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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία  «ΣΥΝΜΟΡ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙ-
ΡΕΙΑ  ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ  &  ΠΑΡΟΧΗΣ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΩΝ  ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ» και
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7189701000.

Την 24-04-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2535462, η με αριθμό 4313/ 24-04-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ: 9ΦΘ5469ΗΕΘ – ΓΥ9), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του
καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΣΥΝΜΟΡ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ
ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ & ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ»,  με διακριτικό
τίτλο «ΣΥΝΜΟΡ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ Α.Ε.»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.:  7189701000, όπως ισχύει
σύμφωνα με την απόφαση της από 16-04-2021 της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της
εταιρείας.

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 16-04-2021, αποτελείται από σαράντα ένα  (41) άρθρα.

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης.

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

     
                                                                                        ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩ-

ΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ,  

«ΣΥΝΜΟΡ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΜΕ-

ΤΟΧΩΝ & ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΩΝ 

ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ» 

Δυνάμει της από 16/04/2021 απόφασης της Ε.Γ.Σ. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔPΑ - ΔΙΑPΚΕΙΑ 

ΑPΘPΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

  

 Συνιστάται με το καταστατικό αυτό Ανώνυμη Εταιρία 

με την επωνυμία «ΣΥΝΜΟΡ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΜΕ-

ΤΟΧΩΝ & ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ» 

και τον διακριτικό τίτλο «ΣΥΝΜΟΡ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ Α.Ε.». 

 Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας η επωνυμία 

είναι: «SYNMORE HOLDINGS & BUSINESS CONSULT-

ANTS S.A.» και ο διακριτικός τίτλος είναι: «SYNMORE 

HOLDINGS S.A.». 

ΑPΘPΟ 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

  Α. Η εταιρεία έχει ως κύριο σκοπό τη συμμετοχή 

της σε διάφορες εταιρείες καθώς και την ίδρυση νέων εται-

ρειών, οποιουδήποτε σκοπού, προς τις οποίες θα παρέχει 

υπηρεσίες διοικητικής, τεχνικής, χρηματοοικονομικής 

κ.λπ. υποστήριξης.  



 2 

  Β. Επίσης η Εταιρεία έχει ως σκοπούς και 

             1) Την παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών επί 

πάσης φύσης οικονομικών, επιχειρηματικών και φορολογι-

κών θεμάτων, προς επιχειρήσεις και γενικά προς κάθε φυ-

σικό ή νομικό πρόσωπο. 

 2) Την παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε θέμα-

τα ίδρυσης επιχειρήσεων, σχεδιασμού, διάρθρωσης ή ανα-

διάρθρωσης επιχειρήσεων, καθώς και μελετών οργάνωσης 

και επιχειρησιακής έρευνας και αποτίμησης επιχειρήσεων. 

 3) Την παροχή υπηρεσιών σε θέματα οικονομικής 

διαχείρισης και διαχείρισης κεφαλαίων (ενδεικτικά: ρευστό-

τητας, κεφαλαιακής διάρθρωσης, επενδύσεων) καθώς και σε 

ζητήματα γενικής διαχείρισης επιχειρήσεων. 

 4) Την παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε θέμα-

τα μάρκετινγκ και οργάνωσης δικτύων διανομής προϊόντων, 

περιλαμβανομένης και της παραχώρησης προνομίων fran-

chise. 

 5) Την παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε θέμα-

τα ανάπτυξης και διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού. 

 6) Την παροχή υπηρεσιών διαχείρισης εταιρειών, 

περιλαμβανομένων και των ελεγχουσών εταιρειών (holding 

companies). 

 7) Την παροχή υπηρεσιών διαχείρισης ακινήτων και 

είσπραξης μισθωμάτων. 

            8) Την εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία, και διανομή 

ηλεκτρονικών, ηλεκτρικών, ηλιακών, φωτοβολταϊκών συ-

σκευών, κλιματιστικών και συναφών με αυτά προϊόντων 

καθώς και το γενικό εμπόριο εν γένει. 

9) Την επεξεργασία και τυποποίηση ξηρών καρπών. 

10) Την εμπορία κατεργασμένων και ακατέργαστων ξηρών 

καρπών. 

11) Την εμπορία αφεψημάτων και βοτάνων. 
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12) Την εμπορία βιολογικών τροφίμων. 

13) Πωλήσεις μέσω αλληλογραφίας ή μέσω διαδικτύου. 

14) Υπηρεσίες παράδοσης κατ΄οίκον τροφίμων και ξηρών 

καρπών.    

  

 

 Γ. Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρία μπο-

ρεί: 

 α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση της 

ημεδαπής ή της αλλοδαπής με εταιρική ή άλλη μορφή συ-

μπεριλαμβανομένης και της κοινοπραξίας, είτε αυτή υφί-

σταται, είτε πρόκειται να συσταθεί, με οποιοδήποτε νόμιμο 

σκοπό και να προσελκύει με κάθε νόμιμο τρόπο κεφάλαια 

από επενδυτές για επενδύσεις στην ημεδαπή ή αλλοδαπή.  

 β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε τρόπο και με 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, περιλαμβανομένης 

και σύμπραξης δι’ εξαγοράς ή συγχώνευσης με κάθε είδους 

και μορφής επιχειρήσεις. 

 γ) Να ιδρύει θυγατρικές, παραρτήματα, υποκατα-

στήματα, κέντρα, πρακτορεία και γραφεία οπουδήποτε στην 

ημεδαπή ή την αλλοδαπή. 

 δ) Να αγοράζει, να πωλεί, να μισθώνει και γενικά να 

αποκτά και να διαθέτει πάσης φύσης ενοχικά και εμπράγ-

ματα δικαιώματα επί κινητών και ακινήτων πραγμάτων και 

εμπορευμάτων, περιλαμβανομένων και των πάσης φύσης 

κινητών αξιών και αξιογράφων, καθώς και δικαιωμάτων 

πνευματικής και βιομηχανικής και εμπορικής ιδιοκτησί-

ας. 

 

ΑPΘPΟ 3 

ΕΔPΑ 
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 1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου 

Αττικής. 

 2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της η 

εταιρία δύναται να ιδρύει καταστήματα, υποκαταστήματα 

και γραφεία της σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του εξωτε-

ρικού. 

ΑPΘPΟ 4 

ΔΙΑPΚΕΙΑ 

 Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) 

χρόνια και αρχίζει από την καταχώρηση στο μητρώο Ανω-

νύμων Εταιριών από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της 

διοικητικής αποφάσεως για τη χορήγηση της άδειας συστά-

σεως της εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατι-

κού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕPΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

   ΑPΘPΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε εξήντα 

χιλιάδες (60.000,00) Ευρώ, καταβλητέο ολοσχερώς όπως 

λεπτομερώς καθορίζεται στο άρθρο 34 του παρόντος και κα-

τανέμεται σε έξι χιλιάδες (6.000) μετοχές, η κάθε μία από 

τις οποίες έχει ονομαστική αξία δέκα (10,00) Ευρώ. 

 Με την από 19 Ιανουαρίου 2007 απόφαση της Έ-

κτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά εκατόν σαράντα χιλιάδες (140.000,00) Eυ-

ρώ διαιρούμενο σε δεκατέσσερις χιλιάδες (14.000) νέες 
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ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) Eυρώ 

έκαστη. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε 

στο ποσό των διακοσίων χιλιάδων (200.000,00) Eυρώ. 

 Με την από 30 Νοεμβρίου 2007 απόφαση της Έ-

κτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρίας, 

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της ε-

ταιρίας, κατά το ποσό των εκατό χιλιάδων (100.000,00) 

Ευρώ, με την έκδοση (10.000) νέων ανωνύμων μετοχών της 

εταιρίας, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) εκάστης.  Έτσι, 

μετά την ως άνω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρί-

ας ανήλθε στο ποσό των τριακοσίων χιλιάδων (300.000,00) 

Ευρώ, διαιρούμενο σε τριάντα χιλιάδες (30.000) ανώνυμες 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) Ευρώ έκαστη. 

Με την από 3 Νοεμβρίου 2008 απόφαση της Έκτα-

κτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρίας, απο-

φασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρί-

ας, κατά το ποσό των ογδόντα πέντε χιλιάδων (85.000,00) 

Ευρώ, με την έκδοση οκτώ χιλιάδων πεντακοσίων (8.500) 

νέων ανωνύμων μετοχών της εταιρίας, ονομαστικής αξίας 

δέκα (10,00) εκάστης. Έτσι, μετά την ως άνω αύξηση το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των 

τριακοσίων ογδόντα πέντε χιλιάδων (385.000,00) Ευρώ, 

διαιρούμενο σε τριάντα οκτώ χιλιάδες πεντακόσιες 

(38.500) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα 

(10,00) Ευρώ έκαστη 

Με την από 27 Οκτωβρίου 2011 απόφαση της Έ-

κτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρίας, 

αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της ε-

ταιρίας, κατά το ποσό των εκατό χιλιάδων (100.000,00) 

Ευρώ, με την μείωση δέκα χιλιάδων (10.000)  ανωνύμων 

μετοχών της εταιρίας, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ε-

κάστη. Το ποσό της μείωσης θα επιστραφεί στους μετόχους 
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της εταιρίας, σε μετρητά και ανάλογα με το ποσοστό συμ-

μετοχής εκάστου στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας. Έ-

τσι, μετά την ως άνω μείωση το μετοχικό κεφάλαιο της ε-

ταιρίας ανέρχεται στο ποσό των διακοσίων ογδόντα πέντε 

χιλιάδων (285.000,00) Ευρώ, διαιρούμενο σε είκοσι οκτώ 

χιλιάδες πεντακόσιες (28.500) ανώνυμες μετοχές, ονομα-

στικής αξίας δέκα (10,00) Ευρώ έκαστη. 

Με την από 30 Ιουνίου 2014 απόφαση της Έκτα-

κτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρίας, απο-

φασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρί-

ας, κατά το ποσό των εβδομήντα χιλιάδων (70.000,00) Ευ-

ρώ, με την μείωση δέκα χιλιάδων (10.000)  ανωνύμων με-

τοχών της εταιρίας, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) εκά-

στη. Το ποσό της μείωσης θα επιστραφεί στους μετόχους 

της εταιρίας, σε μετρητά και ανάλογα με το ποσοστό συμ-

μετοχής εκάστου στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας. Έ-

τσι, μετά την ως άνω μείωση το μετοχικό κεφάλαιο της ε-

ταιρίας ανέρχεται στο ποσό των διακοσίων δεκαπέντε χι-

λιάδων (215.000,00) Ευρώ, διαιρούμενο σε είκοσι μία χι-

λιάδες πεντακόσιες (21.500) ανώνυμες μετοχές, ονομαστι-

κής αξίας δέκα (10,00) Ευρώ έκαστη. 

Ήδη με την από 20-1-2015 απόφαση της έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας, αποφασί-

σθηκε η ανάκληση της από 30-6-2014 της Ετήσιας Τακτι-

κής Γενικής Συνέλευσης, όπου είχε αποφασισθεί η μείωση 

του μετοχικού κεφαλαίου της κατά το ποσό των εβδομήντα 

χιλιάδων (€70.000,00) ΕΥΡΩ, που θα πραγματοποιείτο με 

αντίστοιχη μείωση αριθμού επτά χιλιάδων (7.000) εκ των 

μετοχών της.   

Έτσι, μετά την ως άνω ανάκληση, το μετοχικό κε-

φάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των διακοσίων ο-

γδόντα πέντε χιλιάδων (285.000,00) Ευρώ, διαιρούμενο σε 
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είκοσι οκτώ χιλιάδες πεντακόσιες (28.500) ανώνυμες μετο-

χές, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) Ευρώ έκαστη.  

Με την από 04 Ιουλίου 2018 απόφαση της Έκτακτης Γενι-

κής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας, αποφασίσθηκε 

η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας, κατά το 

ποσό των εκατόν ενενήντα χιλιάδων (190.000,00) Ευρώ, με 

την μείωση δέκα εννέα χιλιάδων (19.000)  ανωνύμων μετο-

χών της εταιρίας, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) εκάστη. 

Το ποσό της μείωσης θα επιστραφεί στους μετόχους της 

εταιρίας, σε μετρητά και ανάλογα με το ποσοστό συμμετο-

χής εκάστου στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας. Έτσι, 

μετά την ως άνω μείωση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ανέρχεται στο ποσό των ενενήντα πέντε χιλιάδων 

(95.000,00) Ευρώ, διαιρούμενο σε εννέα χιλιάδες πεντα-

κόσιες (9.500) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα 

(10,00) Ευρώ έκαστη. 

 

Με την από 23 Δεκεμβρίου 2019 απόφαση της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας, αποφασί-

σθηκε η ονομαστικοποίηση των Μετοχών της Εταιρείας. 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο πο-

σό των ενενήντα πέντε χιλιάδων (95.000,00) Ευρώ, διαι-

ρούμενο σε εννέα χιλιάδες πεντακόσιες (9.500) ονομαστι-

κές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) Ευρώ έκα-

στη. 

 

«Άρθρο 6ο 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

1. α) Τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 24 του Νόμου 

4548/2018  κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από 

την σύσταση της εταιρείας το διοικητικό συμβούλιο έχει 
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δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με την  πλειο-

ψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των 

μελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την 

έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί 

το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου . 

β) Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της γενικής συνέλευσης, για 

χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην 

περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφα-

λαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθη-

κε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του 

κεφαλαίου. 

γ) Η  εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρο-

νικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία  για κάθε 

χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει 

από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμε-

νης. Οι αποφάσεις  της Γενικής συνέλευσης για χορήγηση 

ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το 

διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

2.Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύ-

σταση της εταιρείας η Γενική Συνέλευση έχει δικαίωμα με 

απόφαση της, που λαμβάνεται με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφά-

λαιο με έκδοση νέων μετοχών μέχρι το οκταπλάσιο του κα-

ταβεβλημένου αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.  

3. Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου, σύμφωνα 

με τις παρ. 1 και 2 , συνιστούν τροποποίηση του καταστα-

τικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου 

αυτή απαιτείται σύμφωνα με την παράγραφο  3 του άρ-

θρου 9 του Ν. 4548/2018.   
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4. Η δυνατότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει 

το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την παράγραφο 1 μπο-

ρεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της γενικής συνέλευ-

σης κατά την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου.  

 

Άρθρο 7ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1.Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  

2.Οι μετοχές μπορούν να ενσωματώνονται σε μετοχικούς 

τίτλους μιας ή περισσότερων μετοχών ή με τις προϋποθέ-

σεις του νόμου, να είναι άυλες.                   

3.Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο 

αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονομα-

τεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης 

ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της ε-

θνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγρά-

φεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών που κατέχει 

κάθε μέτοχος. Η εταιρία δύναται να τηρεί ηλεκτρονικά το 

βιβλίο μετόχων. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται 

ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο μετόχων. 

4.Στην διακριτική ευχέρεια της εταιρίας είναι να εκδίδει ή 

να μην  εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Στην περίπτωση μη 

εκδόσεως μετοχικών τίτλων η απόδειξη της μετοχικής ιδιό-

τητας γίνεται με βάση τα στοιχεία του βιβλίου μετόχων και 

αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που κατέχει ο μέτο-

χος. 

5. Οι τίτλοι των μετοχών δύνανται να αντιπροσωπεύουν μία 

ή περισσότερες μετοχές. Τα της εκδόσεως των μετοχών κα-

νονίζονται από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρίας. 

                                        

Άρθρο 8ο 

ΚΥΡΙΟΤΗΤΑ ΜΕΤΟΧΗΣ 
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1.Με την επιφύλαξη των άρθρων 41 και 42 του Ν. 

4548/2018, οι μετοχές είναι ελεύθερα μεταβιβάσιμες. 

 2.Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο 

βιβλίο μετόχων, που τηρείται από την εταιρία σύμφωνα με 

το άρθρο 7 παρ. 2 του παρόντος και κατά τα προβλεπόμε-

να στο άρθρο 41 του Ν. 4548/2018. 

                          

Άρθρο 9ο 

ΑΔΙΑΙΡΕΤΟ ΜΕΤΟΧΗΣ 

1.Οι μετοχές είναι αδιαίρετες, η δε εταιρεία αναγνωρίζει 

έναν κύριο κάθε μετοχής. 

2.Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μίας ή περισσότερων 

μετοχών, όλοι οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι ή κατά άλλο 

τρόπο κεκτημένοι δικαιώματα επί της αυτής μετοχής πρέ-

πει να εκπροσωπούνται από έναν μόνο αντιπρόσωπο, ορι-

ζόμενο με κοινή συμφωνία. Εάν δεν οριστεί κοινός εκπρό-

σωπος η μετοχή δεν δύναται να εκπροσωπηθεί και άσκηση 

των απορρεόντων από αυτήν δικαιωμάτων, αναστέλλεται.  

 

Άρθρο 10ο 

1. Η ονομαστική αξία νέων μετοχών σε περίπτωση αυξήσε-

ως του μετοχικού κεφαλαίου  πρέπει να είναι ίση προς την 

ονομαστική αξία αυτής ή ανωτέρα. Η ονομαστική αξία των 

μετοχών πρέπει να είναι η ίδια για όλες τις μετοχές. 

Κατ΄εξαίρεση, μετοχές που ανήκουν σε μια σειρά ή κατη-

γορία μπορεί να έχουν διαφορετική ονομαστική αξία από 

άλλες.  

2. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του 

αρτίου. 

3.  Η διαφορά  που προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε 

τιμή ανώτερη του αρτίου δεν μπορεί να διατεθεί για πλη-

ρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί όμως να κεφαλαιο-
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ποιηθεί. 

4. Σε περίπτωση εκδόσεων νέων μετοχών σε αντικατάσταση 

παλαιών οι αντικαθιστάμενες καταστρέφονται μερίμνη του 

Διοικητικού Συμβουλίου συντασσόμενου πρωτοκόλλου, 

αναφέροντος τους αριθμούς των μετοχών και τους λόγους 

αντικαταστάσεως των.   

 

Άρθρο 11ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εται-

ρείας δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γε-

νική Συνέλευση. 

 2. Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται, σύμφωνα με 

την παράγραφο 4 του άρθρου 38 του Ν. 4548/2018, κάθε 

μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα δικαιώματα των 

μετόχων που απορρέουν από την μετοχή με την επιφύλαξη 

των διατάξεων του άρθρου 38  του Ν. 4548/2018, είναι 

υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου που 

αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε περίπτωση περισσότερων κα-

τηγοριών μετοχών η αρχή της ισότητας αφορά όλες τις με-

τοχές της ίδιας κατηγορίας. 

3. Οι μέτοχοι ευθύνονται μόνο μέχρι την ονομαστική αξία 

του κεφαλαίου των μετοχών τους.  

4.  Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαμβάνει δικές της με-

τοχές, καθώς και μετοχές μητρικής της εταιρείας σαν ενέ-

χυρο για εξασφάλιση δανείων, που χορηγούνται απ' αυτήν 

ή άλλων απαιτήσεών της. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει 

για τις τρέχουσες συναλλαγές πιστωτικών ιδρυμάτων και 

άλλων χρηματοδοτικών οργανισμών. 

  

Άρθρο 12ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 
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1. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου 

με έκδοση νέων μετοχών ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, οι κατά τον χρόνο της αυξήσεως 

του κεφαλαίου ή της εκδόσεως των ομολογιών μέτοχοι, έ-

χουν δικαίωμα προτίμησης εφ' ολοκλήρου του νέου κεφα-

λαίου και του κεφαλαιακού δανείου κατά την αναλογία της 

συμμετοχής εκάστου στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 

2. Το δικαίωμα προτιμήσεως ασκείται μέσα στην προθε-

σμία, την οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφά-

σισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τή-

ρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως 

ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν. 4548/2018 δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. 

3.Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας 

που αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να 

ορίσει προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτί-

μησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το 

Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια που προ-

βλέπονται από το άρθρο 20 του  Ν. 4548/2018. 

4. Μετά την πάροδο της τασσόμενης από το αποφασίζον 

όργανο της εταιρείας προς ενάσκηση του δικαιώματος τού-

του προθεσμίας η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών, το δικαίωμα προτιμήσεως α-

ποσβέννυται, οι δε τυχόν μη αναληφθείσες από τους πα-

λαιούς μετόχους νέες μετοχές διατίθενται ελευθέρως με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, σε τιμή όχι κατώ-

τερη από της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτο-

χοι. Το όργανο που αποφάσισε την αύξηση και πάντως το 

διοικητικό συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που απέ-

μειναν, σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, μπορεί να 

δίνουν προτεραιότητα στους μετόχους που άσκησαν ήδη το 

δικαίωμα προτίμησης καθώς και σε άλλα πρόσωπα που 
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κατέχουν εν γένει τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές.          

5.Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτί-

μησης, στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προ-

θεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαί-

ωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιό-

τητα.  Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 

25 του Ν. 4548/2018, η  πρόσκληση και η γνωστοποίηση 

της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, 

κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη 

γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπού-

σαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προ-

θεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυ-

τούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημο-

σίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με  συ-

στημένη επιστολή «επί αποδείξει».   

6.Το δικαίωμα αυτό προτίμησης μπορεί να περιοριστεί ή 

να καταργηθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία και 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 27 του Ν. 

4548/2018.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 13ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥ-

ΛΙΟΥ 

1.  Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που 

αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη που εκλέγονται 

από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων.  
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2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση, εκπροσώ-

πηση της εταιρείας και τη διαχείριση της περιουσίας της, 

αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που την αφορούν 

και αναφέρονται στον σκοπό της εταιρείας, με εξαίρεση 

εκείνων τα οποία σύμφωνα με τον νόμο και το παρόν κα-

ταστατικό υπάγονται στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέ-

λευσης ή για τα οποία αποφάσισε αυτή νόμιμα.  

3.  Ειδικότερα και κατ΄ ενδεικτική απαρίθμηση το Διοικη-

τικό Συμβούλιο πάντα μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 

σκοπού: α) Εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον κάθε τρίτου, 

κάθε Δικαστηρίου και κάθε Αρχής, Δημόσιας, Διοικητικής, 

Κοινοτικής ή άλλης, διορίζει πληρεξούσιους δικηγόρους ή 

νομικούς συμβούλους παρίσταται σε δικαστήριο κάθε 

βαθμού και δικαιοδοσίας , με όλες τις ιδιότητες του διαδί-

κου , αναθέτει τη δόση όρκου σε ένα από τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή Διευθυντή ή υπάλληλο της ε-

ταιρείας, συνομολογεί διαιτησίες, διορίζει διαιτητές, ασκεί 

ή παραιτείται από τα ένδικα μέσα ή προσωρινά ή προφυ-

λακτικά μέτρα, ενεργεί αναγκαστικές ή συντηρητικές κα-

τασχέσεις, ζητεί κηρύξεις πτωχεύσεων, υποβάλλει μηνύ-

σεις, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, καταργεί 

δίκες, β) Διαχειρίζεται, τοποθετεί και εκμεταλλεύεται την 

εταιρική περιουσία, αγοράζει, πωλεί, υποθηκεύει, ενεχυ-

ριάζει, συστήνει πραγματικές ή προσωπικές δουλείες, μι-

σθώνει, εκμισθώνει, ανταλλάσσει κινητά και ακίνητα, λαμ-

βάνει εξασφαλιστικά ή άλλα μέτρα υπέρ της εταιρείας ή 

περιουσίας, εκδίδει, αποδέχεται, τριτεγγυείται, ή οπισθο-

γραφεί συναλλαγματικές ή άλλα γενικά αξιόγραφα, ει-

σπράττει τις απαιτήσεις της εταιρείας, παρέχει κάθε φύσε-

ως εγγυήσεις ή τριτεγγυήσεις υπέρ φυσικών ή νομικών 

προσώπων με τα οποία η εταιρεία συναλλάσσεται και εφ 

όσον αυτό κρίνεται σκόπιμο για την ευόδωση του εταιρικού 
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σκοπού, διενεργεί ή δέχεται παρακαταθήκες, συνάπτει ή 

δέχεται δάνεια ή πιστώσεις, ή προεξοφλήσεις τραπεζικές 

χωρίς ή με παροχή οποιαδήποτε ασφάλειας, ζητάει την έκ-

δοση εγγυητικών επιστολών, συνάπτει γενικά κάθε εμπορι-

κή, εμπράγματη ή ενοχική σύμβαση, δικαιοπραξία ή συ-

ναλλαγή, γ) Αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρείας σε άλ-

λες συναφείς επιχειρήσεις ή εταιρείας οποιασδήποτε μορ-

φής δ) Διοικεί και οργανώνει την εταιρεία και τις επιχειρή-

σεις της, συνάπτει συμβάσεις αντιπροσωπεύσεως με ημε-

δαπούς ή αλλοδαπούς οίκους, αποφασίζει την ίδρυση, λει-

τουργία, διακοπή ή κατάργηση υποκαταστημάτων της ε-

ταιρείας διορίζει και παύει διευθυντές, πράκτορες, αντι-

προσώπους και προσωπικό της εταιρείας, ορίζει τα καθή-

κοντα και την αμοιβή τους, συγκαλεί τις γενικές συνελεύ-

σεις των μετόχων, τακτικές ή έκτακτες, ορίζει την ημερήσια 

διάταξη τους. ε) Κλείνει τα βιβλία και τους λογαριασμούς 

της εταιρείας συντάσσει τον ισολογισμό και τις ετήσιες εκ-

θέσεις πεπραγμένων, προτείνει τις αποσβέσεις που πρέπει 

να διενεργηθούν ή κρατήσεις και τοποθετήσεις της εταιρι-

κής περιουσίας, τον τρόπο διανομής των κερδών ή μεταβο-

λές του καταστατικού στ) Διενεργεί γενικά κάθε πράξη και 

λαμβάνει κάθε απόφαση σχετική προς τον σκοπό της εται-

ρείας και τη διαχείριση της περιουσίας της, έστω κι αν δεν 

μνημονεύεται στο παρόν άρθρο.  

4. Όλα τα παραπάνω έργα, εκπροσώπηση, αντιπροσώπευ-

σή, καθήκοντα και δικαιώματα αυτού, τελούν υπό την ε-

πιφύλαξη των άρθρων 19, 97 και 98 του Ν. 4548/2018 

και ασκεί αυτά το Διοικητικό συμβούλιο, ενεργώντας συλ-

λογικά, μπορεί όμως να αναθέτει με απόφαση του την εκ-

προσώπηση, την αντιπροσώπευση, τα έργα, τα καθήκοντα 

ή δικαιώματα αυτά, πλην αυτών που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια εν όλω ή για κάποια συγκεκριμένη πράξη ή πε-
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ριοχή σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή σε άλλα πρόσωπα 

μη μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με τα ορι-

ζόμενα στο άρθρο 87 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 14ο 

Η Γενική συνέλευση μπορεί να εκλέγει συμβούλους χωρίς 

να είναι απαραίτητα μέτοχοι. Τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα α-

νακλητά. 

 

Άρθρο 15ο 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για τριετή θη-

τεία, που παρατείνεται μέχρι την λήξη της προθεσμίας ε-

ντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τα-

κτική Γενική Συνέλευση και μέχρι την λήψη της σχετικής 

απόφασης, χωρίς πάντως να μπορεί να υπερβεί σε σύνολο 

την εξαετία. 

2.  Αν εξ αιτίας θανάτου, παραιτήσεως ή άλλου λόγου κε-

νωθεί θέση συμβούλου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συ-

νεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας 

και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμ-

φωνα με την παρ. 1 του άρθρου 82 του Ν. 4548/2018, με 

την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ 

των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παρα-

πάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επι-

τρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).  

3.  Τα εναπομείναντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε 

σύγκληση της γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό 

την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 
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Άρθρο 16ο 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

από την Γενική Συνέλευση συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα εκλέγοντας κατά την πρώτη μετά την εκλογή του συ-

νεδρίαση και με μυστική ψηφοφορία τον πρόεδρο και τον 

αναπληρωτή  του προέδρου (αντιπρόεδρο). 

2. Ο Πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου προΐσταται 

των συνεδριάσεων, διευθύνει τις εργασίες του και ενημερώ-

νει τον συμβούλιο για την λειτουργία της εταιρείας. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει ο α-

ντιπρόεδρος και αυτόν ένας από τους συμβούλους, που 

ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή πε-

ρισσότερους από τα μέλη του σαν Διευθύνοντες Συμβού-

λους ή εντεταλμένους συμβούλους και να εκλέγει από τα 

μέλη του αναπληρωτή ή Διευθύνοντα Σύμβουλο ή εντε-

ταλμένο σύμβουλο. Οι αρμοδιότητες του Διευθύνοντος 

συμβούλου και του εντεταλμένου συμβούλου καθορίζονται 

κάθε φορά με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 17ο 

1.  Για θέματα που καθορίζονται ειδικά από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, οι εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπο-

ρεί να ασκούνται από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή από 

υπαλλήλους της εταιρείας ή άλλα πρόσωπα εκτός του 

Διοικητικού Συμβουλίου και του προσωπικού της εταιρεί-

ας.  

2.  Η ανάθεση των αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβου-

λίου σε ένα από τους πιο πάνω υποκατάστατους δεν εμπο-

δίζει και τον διορισμό και άλλου υποκατάστατου, με την 

ίδια ή περιορισμένη εξουσία, ούτε στερεί  το Διοικητικό 

συμβούλιο να ενασκεί και αυτό τα δικά του από τον νόμο 
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και το καταστατικό αναγνωριζόμενα δικαιώματα.  

3. Το διοικητικό συμβούλιο με απόφασή του ορίζει πόσες 

και ποιες υπογραφές απαιτούνται για την ανάληψη υπο-

χρέωσης από την εταιρεία.  

 

Άρθρο 18ο 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της ε-

ταιρείας. Σε κάθε περίπτωση το Διοικητικό Συμβούλιο συ-

νεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, στην 

ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κα-

νείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 

και στην λήψη αποφάσεων. .  

2. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως 

προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση 

προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει 

τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή τους στη συ-

νεδρίαση.   

3. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμ-

βουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με 

τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα 

από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλ-

λος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία.      

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο 

ή τον αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται 

στα μέλη του, δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της 

έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγρά-

φονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάτα-

ξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον 
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εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  όλα τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων.  

5. Τη σύγκληση του διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ζητήσουν δύο τουλάχιστον από τους συμβούλους. Στην τε-

λευταία περίπτωση ο πρόεδρος υποχρεούται: α) Να συγκα-

λεί το διοικητικό συμβούλιο, ορίζοντας σε ημέρα συνε-

δριάσεως αυτού που δεν απέχει περισσότερο από επτά (7) 

ημέρες από την υποβολή της σχετικής αίτησης β) Να θέτει, 

με ποινή απαραδέκτου,  με σαφήνεια κάθε προτεινόμενο 

θέμα στην ημερήσια διάταξη της πρώτης μετά την υποβο-

λή της σχετικής αίτησης Συνεδριάσεως. Αν δεν συγκληθεί 

το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπλη-

ρωτή εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα 

μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας  πέντε (5) ημερών  

από την λήξη της παραπάνω προθεσμίας των 7 ημερών, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου.  

 

Άρθρο 19ο 

          1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει νόμιμα, όταν παρίστανται αυτοπροσώπως ή 

αντιπροσωπεύονται, το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των συμ-

βούλων. Ο αριθμός  των αυτοπροσώπως παρόντων συμ-

βούλων δεν μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για 

την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 

κλάσμα. Απόντες σύμβουλοι μπορούν να εκπροσωπηθούν 

από άλλο σύμβουλο, με βάση επιστολή τους που είναι δυ-

νατόν να δίνεται για μία ή και περισσότερες συνεδριάσεις. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί έναν μόνο απόντα 

σύμβουλο. Αντιπροσώπευση συμβούλου από μη σύμβουλο 
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δεν είναι έγκυρος εκτός αν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε 

τυχόν αναπληρωματικό μέλος του διοικητικού συμβουλί-

ου. 

          2. Το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνει αποφάσεις με 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και των αντιπροσω-

πευόμενων συμβούλων.  

         3. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού 

συμβουλίου τηρούνται πρακτικά που καταχωρούνται σε 

ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Τα 

πρακτικά του Δ.Σ υπογράφονται από τον πρόεδρο και τους 

συμβούλους που παρέστησαν στην συζήτηση. Στο βιβλίο 

καταχωρούνται οι γνώμες των μελών που τυχόν διαφώνη-

σαν κατόπιν αιτήσεως τους.  

          4. Αντίγραφα ή αποσπάσματα από το βιβλίο των πρακτικών 

του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται επισήμως από τον 

Πρόεδρο, τον Αναπληρωτή του ή τον Δ/ντα Σύμβουλο χω-

ρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

         5. Η κατάρτιση και υπογραφή Πρακτικού από όλα τα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους 

ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, α-

κόμη και αν δε έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση 

αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποι 

τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή 

τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό Πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. Οι υπογραφές 

των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν 

ν΄αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλε-

κτρονικού ταχυδρομείου (email). Στην περίπτωση αυτή, η 

εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες για τη διασφάλιση της ταυτό-

τητας του υπογράφοντος προσώπου καθώς και την ασφά-

λεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. Το πρακτικό 

που καταρτίζεται σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο 
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βιβλίο πρακτικών σύμφωνα με το άρθρο 93 του 

Ν.4548/2018. 

 

Άρθρο 20ο 

1.Κάθε αμοιβή ή άλλη παροχή, που χορηγείται για οποιο-

δήποτε λόγο σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, και δεν 

ρυθμίζεται στον νόμο ή το καταστατικό, βαρύνει την εται-

ρεία μόνον αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή 

αμοιβής για το χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη γενι-

κή συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την 

αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική γενική 

συνέλευση. 

3.Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρε-

σίες προς την εταιρία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτι-

κώς από σύμβασης εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλε-

ται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του  Ν. 

4548/2018. 

 

Άρθρο 21ο 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με την ιδιότητα 

τους αυτή,   ευθύνονται ατομικά μόνο, λόγω της εντολής 

που ανατέθηκε σε αυτά απέναντι στο νομικό πρόσωπο της 

εταιρίας δεν υπέχουν δε καμία ευθύνη απέναντι στους με-

τόχους ή τρίτους για την διαχείριση και διοίκηση γενικά 

της εταιρείας, παρά μόνο στις περιπτώσεις που ορίζει ο 

νόμος.  

2.  Η αστική δίωξη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

για παραβίαση του καταστατικού ή για υπέρβαση της ε-

ντολής τους, ασκείται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ-

θρων 102 έως 106  του Ν. 4548/2018. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 22ο 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, είναι το 

ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις 

της στα θέματα της ημερήσιας διάταξης είναι υποχρεωτι-

κές για όλους τους μετόχους και για αυτούς που ακόμα 

απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η γενική συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασί-

ζει για: 

 α) Τροποποιήσεις του Καταστατικού. Ως τροποποιήσεις 

θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες και  οι 

μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελε-

γκτών.  γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το 

άρθρο 108 του Ν.4548/2018 και την απαλλαγή των ελε-

γκτών.  δ) Εγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημέ-

νων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. ε) Διάθεση των ε-

τήσιων κερδών στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προ-

καταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν.4548/2018 

ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την 

έγκριση της πολιτικής αποδοχών του άρθρου 110 και της 

έκθεσης αποδοχών του άρθρου 112. η) Συγχωνεύσεις, δια-

σπάσεις, μετατροπές, αναβιώσεις, παράταση της διάρκειας 

ή  λύση της Εταιρείας, θ) Τον διορισμό εκκαθαριστών. ι) 

παροχή ή ανανέωση άδειας στο Διοικητικό Συμβούλιο να 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 24 παρ. 1 και 2 του Ν. 

4548/2018,   
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3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπά-

γονται:  

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του 

κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το κατα-

στατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις 

που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του κατα-

στατικού από το διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις 

που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού 

συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 

82 του Ν. 4548/2018, συμβούλων σε αντικατάσταση πα-

ραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά 

τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η απορρόφηση κατά τα άρθρα 78 και 78α του κ.ν. 

2190/1920 ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εται-

ρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το ενενήντα 

τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών της. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά 

τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του Ν. 

4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρ-

θρου 162 του Ν. 4548/2018 κερδών ή προαιρετικών απο-

θεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφα-

ση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευ-

ση. 

 

Άρθρο 23ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το διοι-

κητικό συμβούλιο και συνέρχεται  υποχρεωτικά τουλάχι-
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στον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη 

δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά 

τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει 

για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών κατα-

στάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συ-

νέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφα-

σίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2  του άρθρου 121 

του Ν. 4548/2018, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

συγκαλεί έκτακτα τη γενική συνέλευση κάθε φορά που το 

κρίνει σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων  στις περιπτώσεις που προ-

βλέπονται στο παρόν καταστατικό και στον νόμο.  

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, 

το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 

γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από 

τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 5. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα 

της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της 

περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας ή 

άλλου δήμου στην Ελλάδα προβλεπόμενου στο καταστατι-

κό. Η  γενική συνέλευση δύναται να συνέρχεται και σε τό-

πο κείμενο στην αλλοδαπή.  

 6. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε 

και χωρίς σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, όταν στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψή-

φου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 
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 7. Αν αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συμβούλιο, η γε-

νική συνέλευση δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα 

με το παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με 

συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά 

μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018 

ή με επιστολική ψήφο σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρ-

θρο 126 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 24ο 

1. Οι προσκλήσεις για την σύγκληση τακτικών και έκτα-

κτων Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων δημοσιεύονται εί-

κοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις μέρες πριν την ημέρα που 

ορίστηκε για την συνέλευση, οι δε προσκλήσεις για επανα-

ληπτικές συνελεύσεις, εφόσον μεσολάβησε αναγκαστική 

μεταβολή, δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις μέρες πριν από 

αυτή που ορίστηκε για επαναληπτική συνέλευση. Οι προ-

σκλήσεις για τακτικές ή έκτακτες επαναληπτικές συνελεύ-

σεις δημοσιεύονται με την καταχώρισή τους στη μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.Μ.Η. Η ημέρα δημοσιεύσεως της προ-

σκλήσεως και η ημέρα συνεδριάσεως της συνέλευσης δεν 

υπολογίζονται.  

2. Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης 

της πρόσκλησης, κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητή-

σει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό τα-

χυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές 

συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την 

ημέρα της συνεδρίασης.  

3. Οι προσκλήσεις αναφέρουν την χρονολογία , την ημέρα, 

την ώρα και το οίκημα, όπου πρόκειται να συνέλθει  η συ-

νέλευση καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια. Οι προσκλήσεις αυτές εκτός από την πιο πάνω 

δημοσίευση τους πρέπει να τοιχοκολλώνται και μάλιστα σε 



 26 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας.  

4. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευ-

ση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της τις ετή-

σιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις 

σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ε-

λεγκτών. 

5. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπλη-

ρώνει την υποχρέωσή της αυτή, αναρτώντας τα σχετικά 

στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρία δεν διατη-

ρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 απο-

στέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνω-

στοποιήσεις εγκαίρως στην εταιρία τα στοιχεία επικοινωνί-

ας του. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με 

επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να 

προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλε-

πόμενης ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 1. Για 

την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονι-

κού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους 

που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύ-

θυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι 

μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας 

τους εγκαίρως στην εταιρία, η ενημέρωση αναζητείται από 

τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήμα-

τος προς την εταιρεία. 

6. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν α-

παιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στην γενικής συ-

νέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από 

αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη 

λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

 

Άρθρο 25ο 
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1. Όσοι μέτοχοι δικαιούνται και επιθυμούν να μετάσχουν 

στην γενική συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτ-

λους των μετοχών τους, στο ταμείο της Εταιρείας ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

από τις αναγνωρισμένες στην Ελλάδα Ανώνυμες Τραπεζι-

κές Εταιρείες, πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις μέρες πριν 

από αυτήν που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της Συνέλευ-

σης.  

2. Οι αποδείξεις καταθέσεως των μετοχών σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στην παρ. 1 του παρόντος άρθρου, καθώς και τα 

έγγραφα της νομιμοποιήσεως των αντιπροσώπων των μετό-

χων πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία πέντε (5) τουλά-

χιστον πλήρεις μέρες πριν τη συνεδρίαση της Γενικής Συ-

νέλευσης . 

3. Στην γενική συνέλευση  δικαιούται να συμμετάσχει κά-

θε μέτοχος, ο οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυ-

τή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. 

Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στην γενική 

συνέλευση δια των εκπροσώπων τους. Όσοι μέτοχοι έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής στη γενική συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν από αυτή από νόμιμα εξουσιοδοτημένο 

από αυτούς πρόσωπο μετόχου ή μη μετόχου. Η κυριότητα 

της μετοχής παρέχει το δικαίωμα στον κάτοχο αυτής να 

παρίσταται και να ψηφίζει στη Γενική Συνέλευση , ο δε α-

ριθμός των ψήφων εξαρτάται από τον αριθμό των μετόχων  

4. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του παρόντος άρθρου μπορούν να 

μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέ-

λευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που 

δικαιολογεί την άρνησή της.  

 

Άρθρο 26ο 
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Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για την σύ-

γκληση της γενικής συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της 

γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετό-

χων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 

α) την πρόσκληση για την σύγκληση της γενικής συνέλευ-

σης β) τον συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμά-

των ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν κατά την ημερο-

μηνία της πρόσκλησης γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησι-

μοποιηθούν για την ψήφο  μέσω εκπροσώπου ή αντιπρο-

σώπου . 

 

Άρθρο 27ο 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνε-

δριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το  ήμισυ (1/2) τουλάχιστον του μετο-

χικού κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεστεί την πρώτη συνεδρίαση απαρτία, η 

Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) μέ-

ρες  από την χρονολογία της συνεδρίασης, που ματαιώθη-

κε  προσκαλούμενη πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. 

Κατά τη δεύτερη αυτή συνεδρίαση, η επαναληπτική Γενική 

συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν πα-

ρίστανται  ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπρο-

σωπούντες τα τρία όγδοα (3/8) τουλάχιστον του καταβε-

βλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο 

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης υπό 

την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον η-

μέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα  συνεδρίαση και την ε-
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παναληπτική. 

3. Κατ' εξαίρεση προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν 

την μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας ή του σκοπού 

της, την  επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τα-

κτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το 

νόμο ή γίνεται με κεφαλοποίηση αποθεματικών, τη μείωση 

του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 5 

του άρθρου 21 ή την παρ. 6 του άρθρου 49 του Ν. 

4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερ-

δών, την συγχώνευση, παράταση της διάρκειας της εται-

ρείας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, διάλυση ή παρο-

χή ή ανανέωση άδειας στο Διοικητικό Συμβούλιο να αυξά-

νει το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας, σύμφωνα με το άρ-

θρο 24 παράγραφος 1 και 2 του Ν. 4548/2018,  καθώς 

και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η 

γενική συνέλευση αποφασίζει  με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνε-

δριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή 

μέτοχοι που εκπροσωπούν τα τρία πέμπτα (3/5) του κα-

ταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν 

συντελεστεί τέτοια απαρτία η Γενική Συνέλευση προσκα-

λείται και συνέρχεται πάλι, σύμφωνα με τις διατάξεις της 

παραγράφου 2 αυτού του άρθρου, οπότε βρίσκεται σε α-

παρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχι-

κής ημερήσιας διατάξεις, όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τα 

δύο πέμπτα (2/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετο-

χικού κεφαλαίου.  

 

Άρθρο 28Ο 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με 
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απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε 

αυτήν.  

2. Εξαιρετικά όλες οι αποφάσεις των παραγράφων 2 και 3  

του άρθρου 27 του παρόντος καταστατικού λαμβάνονται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκ-

προσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 29ο 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόε-

δρος του Διοικητικού Συμβουλίου. Εάν αυτός κωλύεται, ο 

Αντιπρόεδρος που τον αναπληρώνει  

2. Μετά την κήρυξη οριστικού του  καταλόγου των μετό-

χων, που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρά 

στην εκλογή του Προέδρου της κι ενός Γραμματέα που ε-

κτελεί χρέη ψηφολέκτη. Η εκλογή τους γίνεται με απλή 

πλειοψηφία. 

                             

Άρθρο 30ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΕΩΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ  ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥ-

ΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται σύμφωνα με 

τα οριζόμενα στο άρθρο 24 του παρόντος στην ημερήσια 

διάταξη. Συζήτηση εκτός των θεμάτων της ημερήσιας διά-

ταξης δεν επιτρέπεται παρά μόνο κατ΄εξαίρεση, εφόσον 

παρίσταται το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου  καθώς 

και σε τροπολογίες των προς τη Συνέλευση,  προτάσεων 

του Διοικητικού Συμβουλίου, σε τις προτάσεις σύγκλησης 

άλλης Γενικής Συνέλευσης.  

2. Περίληψη όλων των συζητήσεων και αποφάσεων της Γε-

νικής Συνέλευσης καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών 

υπογράφεται δε από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα. Ο 
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Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης, με αίτηση μετόχου, 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της 

γνώμης του. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζεται και κα-

τάλογος των μετόχων, που παραστάθηκαν αυτοπροσώπως 

ή αντιπροσωπεύτηκαν στη γενική συνέλευση.  

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέ-

λευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν. 

4548/2018. 

 4. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της 

αντίγραφα πρακτικών γενικών συνελεύσεων ύστερα από 

αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η εταιρεία αρνείται 

να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής συνέλευ-

σης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα 

εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν 

στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος 

της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα 

αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 

3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που καταχω-

ρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που έχουν έννομο συμφέρον 

και οι μη παραστάντες στη γενική συνέλευση μέτοχοι 

μπορούν να λάβουν αντίγραφα των πρακτικών της γενικής 

συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση δε άρνησης αυ-

τού, να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από σχετική εισαγ-

γελική παραγγελία. Η αποσβεστική προθεσμία των άρθρων 

137 παράγραφος 8 και 138 παράγραφοι 4 και 5 του Ν. 

4548/2018 δεν συμπληρώνεται πριν από την πάροδο μη-

νός από τη χορήγηση στο μέτοχο του πρακτικού όπου έχει 

καταχωρισθεί η ακυρώσιμη ή η άκυρη (αντίστοιχα) από-

φαση, με την προϋπόθεση ότι ο μέτοχος ζήτησε το πρακτι-

κό μέσα στην προθεσμία. 

 5. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις 
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της γενικής συνέλευσης έλαβαν χώρα την ημερομηνία και 

ώρα που αναγράφονται στο βιβλίο πρακτικών. 

 6. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενι-

κής Συνέλευσης επικυρώνονται από τον πρόεδρο του Διοι-

κητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 31ο 

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών κα-

ταστάσεων, η γενική συνέλευση, με απόφασή της, που 

λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μπορεί να εγκρίνει τη 

συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη 

κρίση και να  αποφαίνεται για την απαλλαγή  των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή τελεί υπό τις 

προυποθέσεις της παρ. 7 του άρθρου 102 του Ν. 

4548/2018.  

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρι-

σης, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου 

δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβου-

λίου μόνο με μετοχές των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντι-

πρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχε-

τική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες 

ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εται-

ρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 Άρθρο 32ο 

1. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικο-

στό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη 
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Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρί-

ασης  που δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτη-

σης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αί-

τηση πρέπει να προσδιορίζεται επακριβώς το αντικείμενο, 

της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέ-

λευση από το διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε (20) ημέρες 

από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διε-

νεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της ε-

ταιρίας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά 

την διαδικασία των Ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση 

αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, κα-

θώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλε-

ται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί την 

γενική συνέλευση σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κά-

νει χρήση του άρθρου 135 του Ν.4548/2018, εκτός αν οι 

αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία στιγμή αυτή 

την δυνατότητα. 

2. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι, που εκ-

προσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου με-

τοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, 

που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική 

αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα 

πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστο-

ποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά το 

άρθρο 122 του Ν.4548/2018 επτά (7) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να 

προβαίνει σε εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ού-

τε στην δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών, που υποβάλ-
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λονται από τους μετόχους σύμφωνα με την παρ. 2 αν το 

περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το 

νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

4. Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικο-

στό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, 

ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούνται να α-

ναβάλει μια φορά μόνο τη λήψη των αποφάσεων τακτικής 

ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή ορισμένα θέμα-

τα, ορίζοντας συγχρόνως ως ημέρα συνεδρίασης για τη λή-

ψη αυτών των αποφάσεων εκείνη που αναγράφεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία δεν μπορεί πάντως να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) μέρες από τη χρονολογία της 

αναβολής. Η ύστερα από την αναβολή γενική συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλη-

σης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέ-

χουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των σχετικών διατυπώ-

σεων συμμετοχής. 

5. Εφόσον το ζητήσει οποιοσδήποτε μέτοχος, με αίτηση 

που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλή-

ρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση 

τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέ-

σεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες 

διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρίας, στο μέ-

τρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα ημερήσιας διά-

ταξης. Επίσης, με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κε-

φαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανα-

κοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική,  τα 
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ποσά, τα οποία κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν 

για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του Διοι-

κητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους υπαλλή-

λους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα 

αυτά ή κάθε από οποιαδήποτε αιτία  υφιστάμενη σύμβαση 

της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώ-

σεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την πα-

ροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί 

να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτού-

ντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα 

άρθρα 79 ή 80. του Ν.4548/2028. Στις περιπτώσεις της 

παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί 

να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιε-

χόμενο. 

 6. Ύστερα από αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφα-

λαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλά-

χιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υ-

ποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή 

πληροφοριών για λόγο “αποχρώντα” η σχετική δε αιτιολο-

γία αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 

είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 

79 ή 80. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτή-

σεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

7. Στις περιπτώσεις των παρ. 5 και 6  του παρόντος άρ-

θρου, τυχόν αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της αιτιο-
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λογίας επιλύει το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

Εταιρείας δικάζοντας κατά τη διαδικασία των ασφαλιστι-

κών μέτρων. 

8. Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικο-

στό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η 

λήψη απόφασης για κάποιο θέμα της ημερήσιας διάταξης 

Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική κλήση.  

9. Μέτοχοι της Εταιρείας, που αντιπροσωπεύουν το ένα 

εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχι-

κού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

Εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας 

της έδρας της εταιρείας, που δικάζει κατά τη διαδικασία 

της εκούσιας δικαιοδοσίας.  Ο έλεγχος διατάσσεται αν πι-

θανολογείται ότι με τις καταγγελόμενες πράξεις παραβιά-

ζονται οι διατάξεις των Νόμων ή του καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης οι δε καταγγελλόμενες 

πράξεις πρέπει να έγιναν σε χρόνο που δεν απέχει περισ-

σότερο από διετία από τη χρονολογία της έγκρισης του ι-

σολογισμού της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν αυ-

τές. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υπο-

βάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονο-

μικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστη-

καν οι καταγγελλόμενες πράξεις.. 

10. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 του καταβεβλημέ-

νου εταιρικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το 

αρμόδιο Δικαστήριο έλεγχο εφόσον από όλη την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 

χρηστή και συνετή διαχείριση.  

11.  Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αι-

τούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους 

ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά 
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την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με το άρ-

θρο 12 του παρόντος καταστατικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΞΤΟ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 33ο 

Για τον έλεγχο της εταιρείας ισχύουν τα οριζόμενα στον Ν. 

4308/2014 όπως ισχύει μετά την εφαρμογή του 

Ν.4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ- ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑ-

ΣΤΑΣΕΙΣ 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 34ο 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και 

αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 

κάθε χρόνου. 

2. Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την 

καταχώριση της εταιρείας στο Μητρώο Ανωνύμων εταιρειών 

της Νομαρχίας Μαγνησίας και λήγει στις 31/12/2002 

 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

Άρθρο 35 

1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, 

ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη 

που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 
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2.Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη 

απόφαση επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων που 

έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να 

έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού 

συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή 

εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη 

των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο 

υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη 

σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

3 Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από 

πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει 

περίπτωση σύμφωνα με το άρθρο 152, η δήλωση εταιρικής 

διακυβέρνησης, εγκρίνονται από το διοικητικό συμβούλιο 

και υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις 

περιπτώσεις α΄ και β΄ της παραγράφου 1 του παρόντος 

άρθρου. 

5. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 

η ενοποιημένη έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει 

περίπτωση, η ενοποιημένη δήλωση εταιρικής 

διακυβέρνησης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα που δεσμεύουν την επιχείρηση που τις 

καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο για την κατάρτισή 

τους. 
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6. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση της 

εταιρείας που τις συνέταξε. 

7. Οι ανώνυμες εταιρείες δημοσιεύουν στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις 

νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση 

διαχείρισης καιγ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική 

συνέλευση.  

Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 

της παρ. Α΄ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α΄ 94) 

απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η 

έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το 

περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής 

λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το 

πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το 

πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

8: Σχετικά με την υποχρέωση δημοσίευσης εφαρμόζονται 

ανάλογα οι διατάξεις του άρθρου 149 του Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 36Ο  

Κάθε έτος αφαιρείται το ένα 1/20 τουλάχιστον των 

καθαρών κερδών για το σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού 

παύει να είναι υποχρεωτική μόλις τούτο φθάσει το  ένα 

τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό 

αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε 

διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού 

υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων. 
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ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ – ΔΙΑΝΟΜΗ  ΚΕΡΔΩΝ 

ΑΡΘΡΟ  37ο 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην 

κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ 

εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν 

να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 

4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό 

κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του 

ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 

του Ν. 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν 

λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθεται 

κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις 

της γενικής συνέλευσης. 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους 

μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της τακτικής 

γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη 

διανομή. 

 

ΑΡΘΡΟ 38Ο  

1.Με απόφαση του διοικητικού Συμβουλίου, η οποία 

λαμβάνεται εντός της χρήσης, είναι δυνατή η διανομή 
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προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: α) 

καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες 

προκύπτει ότι υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, β) 

οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από την 

διανομή.  

2.Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το 

ποσό των κερδών που προκύπτει με βάση την παράγραφο 

2 του άρθρου 59 του Ν.4548/2018. 

3. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα 

στην τρέχουσα εταιρική χρήση είναι δυνατή και με 

απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού 

συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

Άρθρο 39Ο  

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου 

διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης,λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη 

των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, 

σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγρά-

φου 1 επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της γενι-
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κής συνέλευσης σε δημοσιότητα.  

 

ΑΡΘΡΟ 40Ο  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της 

πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου 

εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της 

πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της 

παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 

2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του 

άρθρου 164 του Ν. 4548/2018, το διοικητικό συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν 

ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από 

τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 

1 του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια 

απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το 

προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 

και 166 του Ν. 4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από 

το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της 

παρούσας παραγράφου. 

3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει 

και ένα μόνον εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν 

ορίζει διαφορετικά. 

4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως 

την παύση της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν 

όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει 

υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη 

διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα 

καθήκοντά του. 
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5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό συμβούλιο. Οι 

συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

διοικητικού συμβουλίου. 

6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που 

εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό (10%) του κεφαλαίου ή του 

εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του 

σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της 

εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας 

δεν αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων 

της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι 

συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της 

εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη 

για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην 

περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης 

των τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά 

προτίμηση προς πληρωμή εργατικών απαιτήσεων, και 

απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και φόρων. 

7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου 

οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, 

εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και 

αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. 

Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό 

στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή 

τους. 

8. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης 

εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής 

συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει 
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να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την 

ανάληψη των καθηκόντων τους. 

9. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

10. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς 

καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να 

μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την 

επιφύλαξη της παραγράφου 8, να εξοφλήσουν τα χρέη της 

και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

εταιρείας. 

11. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα 

ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό 

της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, 

αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. 

Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής 

της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους 

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 

ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το 

άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η 

εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

12. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που 

υποβάλλεται στο δικαστήριο και εκδικάζεται με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη 

διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που 

διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 

1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση 
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αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της 

εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

13. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να 

καταβάλουν το κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν έχουν 

ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο 

για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

14. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται 

στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, 

τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική 

συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της 

απαλλαγής των ελεγκτών. 

15. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές 

διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, 

σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι 

μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια 

απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρείας. 

16. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει γενική 

συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης της εκκαθάρισης , σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στο άρθρο 169 του Ν. 4548/2018. 

17. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής 

μεριμνά για τη διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ.Τη 
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διαγραφή μπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που 

έχουν έννομο συμφέρον, σύμφωνα με την περίπτωση ε΄ 

της παρ. 1 του άρθρου 10 του ν. 3419/2005, όπως 

ορίζεται στο άρθρο 170 του Ν. 4548/2018. 

18. Για την αναβίωση, συγχώνευση και διάσπαση της 

λυθείσας εταιρείας εφαρμόζονται τα οριζόμενα στο άρθρο 

171 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 41Ο 

ΤΕΛΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για ό,τι δεν ρυθμίζεται ρητά με το παρόν θα ισχύουν οι 

διατάξεις του Νόμου 4548/2018 περί Ανωνύμων Εταιρειών  

όπως εκάστοτε ισχύει.» 

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο του τροποποιημένου καταστατικού 

μετά την από 16/04/2021 απόφαση της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης. 

Μαρούσι, 16-04- 2021 

Ο Πρόεδρος της Γ.Σ.και του Δ.Σ. 

 

 

 

 

 

Κωνσταντίνος Παπαγεωργίου 


