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Αθήνα, 20/04/2021 
Αρ. Πρωτ.: 2363732 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία MAGICA FOURKA SERVICES FACILITY 
MANAGEMENT ΠΑΡΟΧΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ & ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΝΩ-
ΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 8026601000. 
 
Την 20/04/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
2531253, η με αριθμό 4112/20-04-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
Ω0ΔΟ469ΗΕΘ-Δ0Τ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού  της Α-
νώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία MAGICA FOURKA SERVICES FACILITY 
MANAGEMENT ΠΑΡΟΧΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ & ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΝΩ-
ΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 8026601000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 15/04/2021 
απόφαση  της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

                                                         
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ MAGICA FOURKA SERVICES 

FACILITY MANAGEMENT ΠΑΡΟΧΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ & -

ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΏΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ, Ε∆ΡΑ ΚΑΙ ∆ΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 1ο ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία: 

«MAGICAFOURKASERVICESFACILITYMANAGEMENT 

ΠΑΡΟΧΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ & -ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΏΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και µε διακριτικό τίτλο 

«MAGICAFOURKAΑ.Ε.». 

Για τις συναλλαγές της εταιρείας µε την αλλοδαπή, η πιο πάνω επωνυµία 

και ο διακριτικός τίτλος θα αποδίδεται σε πιστή µετάφραση ή µε 

λατινικά στοιχεία.------- 

Άρθρο 2ο  

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Χαλανδρίου και διεύθυνση των 

γραφείων της η οδός Ροδοδάφνης 11 και Ρόδων. 



 

 

 

 

 

 

 

 

1. Η εταιρεία µπορεί ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που λαµβάνεται µε την πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος, να 

ιδρύει γραφεία, υποκαταστήµατα και πρακτορεία και σε άλλες πόλεις 

της Ελλάδος ή του εξωτερικού. Η ίδρυση υποκαταστήµατος της 

εταιρείας στην περιφέρεια άλλου Πρωτοδικείου έξω από την έδρα της, 

υποβάλλεται στη δηµοσιότητα που ορίζει ο Νόµος.------- 

                                                Άρθρο 3ο 

                                                Σκοπός 

Α.  Σκοπός της εταιρείας θα είναι: -------------  

1. Η παροχή Υπηρεσιών, Γενικοί καθαρισµοί κτιρίων, πλοίων, Αρχικοί και γενικοί 

καθαρισµοί νεόκτιστων ή από ανακαίνιση χώρων, Τακτικοί καθαρισµοί- 

συντηρήσεις επαγγελµατικών χώρων και υαλοπινάκων. Καθαρισµοί προσόψεων 

κτιρίων. -------- 

2.Κρυσταλλοποιήσεις µαρµάρων, Παρκετάρισµα δαπέδων, Απολυµάνσεις 

χώρων, Εµπορία και Εισαγωγή και Εξαγωγή ειδών καθαρισµού και χαρτικών. 

Εµπορία µέσων ατοµικής προστασίας( ενδεικτικά αναφερόµενα , στολές 

εργασίας , γάντια κ.λ.π) καθώς και αντισηπτικών,  ,  χονδρικό εµπόριο 

χαρτιού υγείας, χαρτοµάντηλα κ.λ.π. και   χονδρικό εµπόριο ειδών υγιεινής.   

   Ο καθαρισµός χώρων νοσηλείας και νοσοκοµείων και χώρων εν γένει δηµόσιας 

υγείας καθώς και αποκατάσταση χώρων µετά από πυρκαγιά.-------------  

3.Η παροχή υπηρεσιών φορτοεκφόρτωσης και στοίβαξης εµπορευµάτων και 

εµπορευµατοκιβωτίων. --------- 

4.Η παροχή υπηρεσιών τεχνικού χαρακτήρα, όπως ενδεικτικά η προληπτική και 

διορθωτική συντήρηση εγκαταστάσεων, οι επεκτάσεις υπαρχουσών εγκαταστάσεων, 

η παροχή υπηρεσιών µέσω εξειδικευµένου προσωπικού (αδειούχων τεχνικών), 

αλλά και εξοπλισµού, όπως επίσης οικοδοµικές εργασίες (ανακαινίσεις εσωτερικών 

και εξωτερικών χώρων, ελαιοχρωµατισµό, υγροµονώσεις, επισκευές παραθύρων και 
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-πορτών, δάπεδων, διαµόρφωση εξωτερικών χώρων), ηλεκτροµηχανολογικές 

εργασίες (συντήρηση και ανακατασκευή εγκαταστάσεων,κλιµατισµού), 

ηλεκτρολογικές εργασίες (µπρίζες , πίνακες κ.λ.π),  , εγκαταστάσεις επαγγελµατικής 

ψύξης, υδραυλικές εγκαταστάσεις (ύδρευση -αποχέτευση), συντήρηση 

ανελκυστήρων). ----- 

5.Η παροχή υπηρεσιών τεχνικής φύσεως εργασιών σε παραγωγικές διαδικασίες, 

βιοµηχανίες και εργοστάσια, όπως ενδεικτικά η διαχείριση συσκευαστικών 

µηχανών, µηχανών διαλογής, µηχανών κατασκευής, προϊόντων κλπ. ------- 

6.Επίσης, η παροχή υπηρεσιών διαχείρισης µισθοδοσίας, καθώς και έκδοσης 

κοινοχρήστων λογαριασµών πολυκατοικιών. ----- 

7.  Χονδρικό εµπόριο λουλουδιών και φυτών και υπηρεσίες διαµόρφωσης και 

περιποίησης κήπων. 

Β.   Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία:------- 

Μπορεί να συνεργάζεται µε οποιονδήποτε τρόπο, µε φυσικά ή νοµικά πρόσωπα, 

στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή, να ιδρύει υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή γραφεία, 

αντιπροσωπείας ή άλλα, µόνη ή µε άλλα φυσικά ή νοµικά πρόσωπα, επιχειρήσεις 

οποιασδήποτε νοµικής µορφής, παρεµφερούς ή οµοειδούς σκοπού προς τον σκοπό 

της εταιρείας, τόσο στην Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό και να µετέχει σε άλλες 

εταιρείες οιασδήποτε µορφής που έχουν το ίδιο ή παρεµφερή σκοπό. 

Γ.  Η εταιρεία δύναται να συµµετέχει σε εταιρείες µε την κάτωθι εταιρική µορφή: 

οµόρρυθµη, ετερόρρυθµη, Ε.Π.Ε. και Α.Ε. µε οποιαδήποτε εταιρική ιδιότητα, καθώς 

και να συµµετέχει, εκπροσωπεί, συνεργάζεται ή συγχωνεύεται µε άλλες 

επιχειρήσεις ήδη υφιστάµενες, ή που πρόκειται να συσταθούν στην Ελλάδα ή το 

εξωτερικό.-------- 

 

Άρθρο 4
ο 

∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε τριάντα (30) έτη και αρχίζει από 

την καταχώριση του παρόντος καταστατικού στο ΓΕΜΗ και λήγει την 

αντίστοιχη ηµεροµηνία . 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ II 

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 

Άρθρο 5° 

ΜετοχικόΚεφάλαιο 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε Ευρώ τριάντα 

τέσσερεις χιλιάδες (€30.000), και θα καταβληθεί ολόκληρο σύµφωνα µε 

αυτά που ορίζει λεπτοµερώς το άρθρο 37 του παρόντος και κατανέµεται 

σε χίλιες (1.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας Ευρώ τριάντα (€30) η κάθε 

µία.--------------- 

2. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα µε απόφασή της, για την 

οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία του άρθρου 16 του 

παρόντος καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή µερικά το µετοχικό 

κεφάλαιο µε έκδοση νέων µετοχών µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.-------- 

3. Το διοικητικό συµβούλιο κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας 

από τη σύσταση της εταιρείας έχει το δικαίωµα µε απόφασή του, που 

λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 

συνόλου των µελών του να αυξάνει το Μετοχικό κεφάλαιο µερικά ή 

ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί 

το αρχικό Μετοχικό κεφάλαιο. Η πιο πάνω εξουσία µπορεί να 

εκχωρείται στο διοικητικό συµβούλιο και µε απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του 

άρθρου 7β τουΚ.Ν. 2190/1920. Στην περίπτωση αυτή, το Μετοχικό 

κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι 

καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό 

συµβούλιο η εν λόγω εξουσία. Η πιο πάνω εξουσία του διοικητικού 

συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από τη γενική συνέλευση για 

χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση 

και η ισχύς της αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση 
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αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας 

του άρθρου 7β. του Κ.Ν. 2190/1920.  --------- 

4. Εάν, όµως, τα αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε 

απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε την απαρτία και 

την πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση 

του σχετικού µε το µετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού.-- 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις 

παρ.2 και 3 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του 

καταστατικού.------ 

Άρθρο 6° 

Μετοχές 

1.Οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές. Οι µετοχές υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ένα µέλος του 

οριζόµενο από αυτόν. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να ενσωµατώνουν 

µία ή περισσότερες µετοχές. Τα λοιπά σχετικά µε την έκδοση των 

µετοχών ρυθµίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.--- 

2.Η µεταβίβαση των ονοµαστικών µετοχών γίνεται σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του άρθρου 8β παρ. 5 του Κ.Ν. 2190/1920. Οι τίτλοι των 

µετοχών µπορούν να αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες µετοχές. Τα 

σχετικά µε την έκδοση των µετοχών κανονίζονται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο.-------- 

3.Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων. Οι οριστικοί τίτλοι θα 

παραδοθούν στους δικαιούχους µε σύγχρονη επιστροφή των προσωρινών 

τίτλων.---------- 

Άρθρο 7° 

∆ικαίωµα Προτίµησης 

1. Απαγορεύεται οποιαδήποτε µεταβίβαση µετοχών, αν δεν προηγηθεί 

προσφορά τους προς εκείνους οι οποίοι φέρονται ως µέτοχοι στα βιβλία 

των µετόχων της Εταιρίας. Οι µέτοχοι αυτοί έχουν δικαίωµα προτίµησης, 

κατά τον λόγο συµµετοχής τους στο κεφάλαιο της Εταιρίας.------- 

2. Ο µέτοχος που επιθυµεί να µεταβιβάσει όλες ή τµήµα των µετοχών 

του, οφείλει να αναγγείλει τούτο, δηλώνοντας ειδικότερα τον αριθµό των 

προς µεταβίβαση µετοχών και κάθε ειδικό όρο που θέτει ενδεχοµένως 



 

 

 

 

 

 

 

 

για τη µεταβίβαση, είτε µε συστηµένη επιστολή προς τους λοιπούς 

µετόχους και προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, είτε διαµέσου 

ηλεκτρονικού (E-mail) προς εκείνους τους µετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδροµείου που διαθέτουν, στην περίπτωση αυτή η επιβεβαίωση της 

αποστολής ή και της λήψης της επιστολής µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο 

βεβαιώνεται µε απαντητική επιστολή µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου 

(E-mail), η οποία αναφέρει ρητώς ότι ο µέτοχος έλαβε την επιστολή. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, εφόσον του έχει εκχωρηθεί η εξουσία από την 

Γενική Συνέλευση να ορίσει την τιµή διάθεσης των νέων µετοχών, 

ανακοινώνει εντός δέκα (10) ηµερών από την παραλαβή της ως άνω 

επιστολής στους µετόχους, την τιµή της µετοχής που προσδιορίζεται 

σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου. Άλλως συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση εντός δέκα (10) ηµερών µε µόνο θέµα τον 

προσδιορισµό τιµής διάθεσης των νέων µετοχών. Το εκάστοτε αρµόδιο 

όργανο µπορεί να στρογγυλεύει σε εκατοντάδες λεπτά, προς την αµέσως 

εγγύτερη εκατοντάδα, την τιµή µεταβίβασης.----------- 

3. Το τίµηµα της µεταβίβασης καθορίζεται ως ίσο µε την εσωτερική 

αξία της µετοχής (καθαρή θέση της Εταιρίας ανά µετοχή), όπως αυτή 

προκύπτει κατά τον αµέσως προηγούµενο ισολογισµό που έχει εγκριθεί 

από τη Γενική Συνέλευση της Εταιρίας. Αν υπάρξει οποιαδήποτε 

διαφωνία ως προς το ακριβές ύψος του τιµήµατος, που υπολογίζεται 

πάντοτε κατά την προηγούµενη µέθοδο, βάσει δηλαδή της εσωτερικής 

αξίας της µετοχής, η οποία διαφωνία πρέπει να προβληθεί εντός πέντε 

(5) ηµερών, είτε από της παραλαβής από τους µετόχους της κατά την 

προηγούµενη παράγραφο της επιστολής του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
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που ανακοινώνει στους µετόχους την τιµή µεταβίβασης, είτε από την 

ηµεροµηνία λήψης της απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης η 

οποία καθορίζει την τιµή διάθεσης της µετοχής, ο διαφωνών µέτοχος, 

αγοραστής ή πωλητής, δύναται να ζητήσει τον ακριβή προσδιορισµό του 

τιµήµατος από τον ορκωτό ελεγκτή που είναι αρµόδιος κατά τη χρήση 

εκείνη για τον έλεγχο της Εταιρίας.------- 

4. Οι µέτοχοι οφείλουν µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την παραλαβή 

της αναγγελίας του µετόχου που επιθυµεί να πωλήσει τις µετοχές του να 

δηλώσουν εγγράφως προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρίας την 

πρόθεσή τους να ασκήσουν το δικαίωµα προτίµησης που προαναφέρεται, 

το δε ∆ιοικητικό Συµβούλιο κοινοποιεί αµέσως τις παραπάνω δηλώσεις 

των µετόχων προς τον µέτοχο που επιθυµεί την µεταβίβαση των µετοχών 

του.------------ 

5. Εάν κάποιος από τους µετόχους αρνηθεί να ασκήσει το παραπάνω 

δικαίωµά του προτίµησης, τούτο αποβαίνει υπέρ των λοιπών µετόχων 

κατά τον λόγο της συµµετοχής τους στο µετοχικό κεφάλαιο. Την άρνηση 

αυτή του µετόχου γνωστοποιεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στους λοιπούς 

µετόχους που εξέφρασαν επιθυµία αγοράς των µετοχών, οι οποίοι 

οφείλουν µέσα σε δεκαπέντε (15) ηµέρες να δηλώσουν στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο εάν είναι διατεθειµένοι να αγοράσουν και πόσες µετοχές από 

αυτές, για τις οποίες είχε προτίµηση ο µέτοχος που αρνήθηκε την αγορά. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός δέκα (10) ηµερών ανακοινώνει στους 

ενδιαφερόµενους µετόχους τον αριθµό των µετοχών που δικαιούται 

τελικώς να αποκτήσει ο κάθε µέτοχος και πόσες µετοχές µένουν τυχόν 

αδιάθετες, για τις οποίες ο πωλητής µπορεί να προτείνει αγοραστή.-- 

6. Οι µετοχές που µένουν αδιάθετες διατίθενται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο ελεύθερα εντός δέκα (10) ηµερών σε τιµή όχι κατώτερη της 

τιµής που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι. --------- 

7. Ο όρος «µεταβίβαση» περιλαµβάνει οποιανδήποτε εν ζωή 

µετάθεση κυριότητας, µε οποιοδήποτε τρόπο και µορφή.---- 

8. Κάθε µεταβίβαση που γίνεται κατά παράβαση των παραπάνω 

διατάξεων είναι άκυρη και απαγορεύεται η εγγραφή της στα βιβλία των 

µετόχων, καθώς και η έκδοση νέων µετοχών στο όνοµα εκείνου προς τον 

οποίο έγινε η µεταβίβαση, ή η επισηµείωση της µεταβίβασης στις 



 

 

 

 

 

 

 

 

υπάρχουσες µετοχές.----------- 

9. Ο µέτοχος που έχει αναγγείλει την πρόθεσή του να πωλήσει 

µετοχές και οι µέτοχοι που έχουν δηλώσει την πρόθεσή τους να 

αγοράσουν µετοχές, υποχρεούνται να πράξουν παν ότι προβλέπει η 

νοµοθεσία για την µεταβίβαση των µετοχών.------- 

10. Οι παραπάνω περιορισµοί διαθέσεως και η σχετική µε αυτούς 

διάταξη του καταστατικού, µπορούν να αρθούν προσωρινά ή οριστικά ή 

τροποποιηθούν µόνο µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία θα 

πρέπει να λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις περί απαρτίας και 

πλειοψηφίας που αναφέρονται στο άρθρο 16του παρόντος και µε σχετική 

τροποποίηση του Καταστατικού.----------- 

11. Με την παρέλευση απράκτων των παραπάνω προθεσµιών, χωρίς να 

ασκηθεί το δικαίωµα προτίµησης, ο µέτοχος δικαιούται να διαθέσει 

ελεύθερα τις µετοχές του.------------ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ III 

Μέτοχοι 

Άρθρο 8° 

∆ικαιώµατα Μετόχων 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώµατά τους µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας (1) ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση.------------- 

3. Η απόφαση του αρµόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση 

µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει 

τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του 

οµολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθµό και το είδος 
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των µετοχών, ή των οµολογιών που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία 

και την τιµή διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης. Σε κάθε 

περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε 

εισφορά σε είδος καθώς και έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα 

µετατροπής σε µετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και το οµολογιακό 

δάνειο παρέχεται δικαίωµα προτίµησης στους κατά την εποχή της 

έκδοσης µετόχους της εταιρείας, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο 

υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο µε την επιφύλαξη των δικαιωµάτων των 

παρ. 6, 7 και 8 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920. Μετά την πάροδο της 

προθεσµίας για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, που ορίζεται 

από το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν 

µπορεί να είναι µικρότερη από 15 ηµέρες, οι µετοχές που δεν 

αναλήφθηκαν από τους παλαιούς µετόχους µπορούν να διατεθούν 

ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε τους όρους των 

διατάξεων της παρούσας. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η 

προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, 

δηµοσιεύεται σύµφωνα µε τις ισχύουσες διατάξεις. Σε περίπτωση κατά 

την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για την 

άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή, ή τυχόν 

παράτασή της, ορίζει µε απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα 

στα προβλεπόµενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν.2190/20 χρονικά όρια. Η 

κατά τα παραπάνω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του 

δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη Γενική 

Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του 

µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για 

την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους 

για την άσκηση ή µη από αυτούς του δικαιώµατος προτίµησης. Επίσης, 

αν όλες οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές η πρόσκληση για 

ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης είναι δυνατόν να γίνεται µε 

συστηµένες επιστολές που θα αποστέλλονται στους µετόχους.-- 

Άρθρο 9° 

∆ικαιώµατα Μειοψηφίας 



 

 

 

 

 

 

 

 

1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση 

των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασής της, που να µην απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµέρα που 

επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην 

αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο της 

ηµερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί η Γενική Συνέλευση από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός είκοσι (20) ηµερών από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους 

µε δαπάνες της εταιρείας, µε απόφαση του µονοµελούς πρωτοδικείου της 

έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη.--- 

2. Σε περίπτωση αίτησης µετόχου ή µετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο 

Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να αναβάλει για µια µόνο 

φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για 

όλα ή για ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασής 

της για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που 

όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την 

ηµέρα της αναβολής. Η µετά από αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων, σε αυτήν δε, 

µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρούµενων των διατάξεων των 

άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920.----- 
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3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να 

υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την 

τακτική γενική συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο 

να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που µέσα στην 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία 

σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα 

πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύµβαση της εταιρείας που καταρτίσθηκε 

για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα.--------- 

4. Σε περίπτωση αίτησης οποιουδήποτε µετόχου, η οποία πρέπει να 

υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την 

τακτική γενική συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο 

να παρέχει τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται 

σχετικά µε τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι 

χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας 

διάταξης. ------------ 

5. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί 

να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

λόγο αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.--- 

6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο 

(1/5) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται 

στην Εταιρεία µέσα στην προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και 

εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ' 

αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιµάει, πριν από αυτή σε 

εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά.-------------- 

7. Στις περιπτώσεις των παρ. 3, 4 και 5 του άρθρου αυτού, 

οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο της αιτιολογίας, 

άρνησης παροχής των πληροφοριών, λύνεται από το αρµόδιο Μονοµελές 



 

 

 

 

 

 

 

 

Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, µε τη διαδικασία των 

Ασφαλιστικών Μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει 

και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.------ 

8. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης 

για οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, 

γίνεται µε ονοµαστική κλήση.----------------- 

9. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν 

να έχουν καταθέσει, σύµφωνα µε το άρθρο 13 του παρόντος 

καταστατικού, τις µετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να 

τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και: 

α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 5 του παρόντος άρθρου, µέχρι την 

ηµέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης.--------- 

β) στις περιπτώσεις της παρ. 6 του παρόντος άρθρου µέχρι την έκδοση 

της απόφασης του αρµόδιου ∆ικαστηρίου.------------ 

10. Σε περίπτωση αίτησης µετόχου ή µετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη 

της Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν 

η σχετική αίτηση περιέλθει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα 

θέµατα θα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, µε ευθύνη 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, κατά το άρθρο 26 του Κ.Ν. 2190/1920, 

επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση.--- 

11. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν 
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δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται εάν 

πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι 

διατάξεις των νόµων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται, πρέπει να έχουν γίνει σε 

χρόνο που δεν υπερβαίνει τη τριετία από τη χρονολογία έγκρισης των 

ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία 

τελέστηκαν.--------------------------- 

12. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/5) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να 

ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το κατά την προηγούµενη 

παράγραφο αρµόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η ∆ιοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή  

διαχείριση.----------------------------- 

13. «Οι αιτούντες τον έλεγχο µέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο 

δικαστήριο ότι κατέχουν τις µετοχές που τους δίνουν το δικαίωµα να 

ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 

κατάθεση των µετοχών σύµφωνα µε τις παραγράφους 1 και 2 του 

άρθρου 28 τουΚ.Ν. 2190/1920».-------- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 10° 

Αρµοδιότητα ΓενικήςΣυνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά 

την εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους 

που απουσιάζουν ή διαφωνούν.--------- 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: α) 

Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση 

ή διάλυση της εταιρίας, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 78 του 

Κ.Ν.2190/1920, β) Τροποποίηση του καταστατικού, γ) Αύξηση ή µείωση 

του Μετοχικού Κεφαλαίου, δ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες ε) Εκλογή 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκτός από την περίπτωση του 



 

 

 

 

 

 

 

 

>

άρθρου 23 του παρόντος, στ) Εκλογή ελεγκτών, ζ) ∆ιορισµό 

εκκαθαριστών. η) ∆ιάθεση καθαρών κερδών, θ) Έγκριση των ετήσιων 

οικονοµικών καταστάσεων.----------- 

Άρθρο 11° 

ΣύγκλησηΓενικήςΣυνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα ή σε υποκατάστηµα της 

Εταιρείας τουλάχιστον µια φορά το χρόνο, πάντοτε µέσα στο πρώτο 

εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η 

Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο από την έδρα της εταιρείας κείµενο 

στην ηµεδαπή, εφόσον στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς µέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.------------- 

2. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις 

και εκείνες που εξοµοιώνονται µ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη για τη συνεδρίασή της. 

∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η 

ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ηµέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται.----- 

Άρθρο 12° 

Πρόσκληση Ηµερήσια ∆ιάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση 

αναφέρονται το οίκηµα µε ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα 
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της συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους 

µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 

για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατα τους αυτοπροσώπως ή δι` 

αντιπροσώπου ή, ενδεχοµένως, και εξ αποστάσεως. ------ 

2. Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται σύµφωνα µε την διάταξη του 

άρθρου 26 παρ. 2 του Κ.Ν 2190/1920 σε συνδυασµό µε τις διατάξεις του 

άρθρου 232 του Ν 4072/2012 και επιδίδεται  είτε µε συστηµένη επιστολή 

ή µέσου ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (E-mail) προς εκείνους τους 

µετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη 

διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου που διαθέτουν. Σε περίπτωση 

που η πρόσκληση επιδίδεται µε συστηµένη επιστολή, η αποστολή αυτής 

θα πρέπει, αποδεδειγµένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες 

της προβλεπόµενης από το νόµο ελάχιστης προθεσµίας δηµοσίευσης της 

πρόσκλησης. Επίσης στην περίπτωση που η πρόσκληση επιδοθεί 

διαµέσου ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (E-mail), η επιβεβαίωση της 

αποστολής ή και της λήψης της πρόσκλησης µε ηλεκτρονικό 

ταχυδροµείο βεβαιώνεται µε απαντητική επιστολή µέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδροµείου (E-mail), η οποία αναφέρει ρητώς ότι ο µέτοχος έλαβε την 

πρόσκληση.-------- 

Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση 

της και στη λήψη αποφάσεων.--------- 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρίας έχει την υποχρέωση, δέκα 

(10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε 

µέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της και 

αντίτυπο της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου πάνω σε αυτές, 

καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών πάνω σε αυτή.--------- 

 

Άρθρο 13° 

Κατάθεσηµετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου και κάθε µέτοχος έχει 



 

 

 

 

 

 

 

 

αριθµό ψήφων ίσο µε τον αριθµό των µετοχών.----------- 

2. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της 

Εταιρείας, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν 

από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης.-- 

3. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση 

µπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

4. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νοµιµοποίησης αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται 

στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.-------------- 

5. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των 

παραγράφων 2 και 4 του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στην 

Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδειά της.------------ 

Άρθρο 14° 

Πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της Εταιρείας νόµιµα 

συνταγµένος πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία 

που αξιώνει ο νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των 

µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός και τις 

διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. Ενστάσεις 

µετόχων ή αντιπροσώπων κατά των εγγράφων του πίνακα διατυπώνονται 
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έγγραφα στην αρχή της συνεδρίασης και πριν αρχίσει η συζήτηση των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, αλλιώς είναι απαράδεκτοι.-- 

 

Άρθρο 15° 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται 

σ' αυτήν τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβληµένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, για την οποία απαιτείται η απαρτία της παρ. 1 

του άρθρου 29 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.------ 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα (10) 

ηµέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του 

καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή.-- 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.--- 

Άρθρο 16° 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης εάν 

εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα τρία τέταρτα (3/4) του καταβληµένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, ή 

αναβίωση, ή διάλυση της Εταιρείας. β) Μεταβολή της εθνικότητας της 

Εταιρείας, γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της Εταιρείας, 

δ) Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις 

αυξήσεις επιβαλλόµενες από το Νόµο, ή γενόµενες µε κεφαλαιοποίηση 

αποθεµατικών. ε) Έκδοση δανείου µε οµολογίες, στ) Μεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των 

µετόχων. η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού 



 

 

 

 

 

 

 

 

δανείου σύµφωνα µε το άρθρο 5 παρ. 2 του παρόντος. θ) Καθορισµό 

τιµής διάθεσης µετοχής, κ)Σε κάθε άλλη περίπτωση αυξηµένης 

πλειοψηφίας που ορίζεται από τις διατάξεις του Κ.Ν.2190/1920. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή 

και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας 

διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπούνται τουλάχιστον το δύο τρίτα (2/3) 

του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου.Μη συντελεσθείσης και αυτής 

της απαρτίας, η συνέλευση προσκαλούµενη και συνερχόµενη κατά τα 

ανωτέρω, ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπούνται 

τουλάχιστον το 1/3 του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου.-------- 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

παίρνονται µε πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση.------- 

Άρθρο 17° 

Πρόεδρος - Γραµµατέας ΓενικήςΣυνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του ή 

ο γηραιότερος των συµβούλων. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά 

αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.------- 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

Γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.------ 
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Άρθρο 18° 

Θέµατα συζήτησης. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά σε ειδικό βιβλίο που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και ο 

κατάλογος των µετοχών που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύτηκαν στην 

Γενική Συνέλευση ο οποίος συντάσσεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

άρθρου 27 παρ. 2 του Κ.Ν.2190/20 όπως ισχύει.------- 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους µετόχους της αντίγραφα 

πρακτικών σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 12 του άρθρου 7β του 

Κ.Ν.2190/20 όπως ισχύει.-------- 

Άρθρο 19° 

Απόφαση απαλλαγής µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. Τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν µόνο 

µε τις µετοχές τους. Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι 

ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

∆ιοικητικό Συµβούλιο 

Άρθρο 20° 

Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

1. Η Εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται 

από τρεις (3) έως εφτά (7) συµβούλους, µετόχους ή µη. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας για πενταετή θητεία, που 

παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά 

τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί όµως να περάσει την 



 

 

 

 

 

 

 

 

εξαετία.------- 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν. 

4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων δικαιούται να αποφασίζει την 

αυξοµείωση του αριθµού των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µέσα 

στα πλαίσια της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου και να εκλέγει τα 

προς συµπλήρωση του αριθµού αυτού απαιτούµενα µέλη. ∆ικαιούται 

επίσης να τα ανακαλεί ελεύθερα χωρίς αιτιολογία. 

5. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται να συµπληρώνει τον αριθµό των 

µελών του µέχρι τον ανώτατο απαιτούµενο αριθµό, µέχρι την πρώτη 

τακτική Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 21ο 

Εξουσία - Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για όλα τα 

θέµατα αναγόµενα στη διαχείριση της περιουσίας και την εκπροσώπηση 

της Εταιρείας, γενικά τη δραστηριότητα αυτής, να παίρνει όλα τα 

ενδεικνυόµενα µέτρα και αποφάσεις για τη πραγµατοποίηση του σκοπού 

της εταιρείας.------------- 

Εξαιρούνται από την αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τα 

θέµατα εκείνα, τα οποία κατά τις διατάξεις του Νόµου ή του παρόντος 

καταστατικού υπάγονται στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης ή εκείνα για τα οποία έχει ήδη αποφανθεί η Γενική 

Συνέλευση.------------ 

2. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη κι αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός 

αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού 

ή όφειλε να την γνωρίζει. ∆εν συνιστά απόδειξη µόνη ή τήρηση των 
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διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το καταστατικό της Εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του.------------ 

3. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το 

Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους καλόπιστους τρίτους ακόµη κι αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας.----------- 

4. Η εταιρεία µε την επιφύλαξη της επόµενης παραγράφου, 

αναλαµβάνει υποχρεώσεις και δεσµεύσεις µε τις υπογραφές ενός ή και 

περισσότερων εξουσιοδοτηµένων µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

κοντά στην εταιρική επωνυµία.---------- 

5. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µπορεί αποκλειστικά και µόνο έγγραφως 

να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του 

(εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του, 

διευθυντές της εταιρείας, υπαλλήλους ή τρίτους, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.----------- 

Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι µε την 

επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κωδικοποιηµένου Νόµου 

2190/1920, όπως αυτός ισχύει σήµερα.------- 

Άρθρο 22° 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό 

του.------- 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους 

διευθύνοντες συµβούλους από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους.----- 

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 

Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την 

έκταση των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 

κωλύεται, µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ο ∆ιευθύνων 

Σύµβουλοςτηςεταιρείας.----- 

Άρθρο 23° 

Αναπλήρωση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 



 

 

 

 

 

 

 

 

Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συµβούλου ή συµβούλων 

µπορούν οι σύµβουλοι που αποµένουν εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, 

να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη ή αντικαταστάτες για το 

υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται.------ 

Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως επόµενη τακτική 

ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του Συµβούλου ή των 

συµβούλων, που εκλέχτηκε µε αυτό το τρόπο θεωρούνται έγκυρες, 

ακόµη κι αν η εκλογή του δεν έχει εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 24° 

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας 

κάθε φορά που ο Νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το 

απαιτούν. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον 

στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη 

του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και 

στη λήψη αποφάσεων. 

2. Επίσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει διαµέσου 

Τηλεδιάσκεψης, υπό την αίρεση ότι παρίστανται όλα τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και η πρόσκληση σύγκλησης του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου περιλαµβάνει όλες τις απαραίτητες πληροφορίες για την 

συµµετοχή των µελών στην συνεδρίαση. ------- 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του µε 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιµες µέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας 
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διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον 

παρίστανται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.----- 

4. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν 

δύο από τα µέλη του µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε 

προθεσµία επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση 

άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα 

στην παραπάνω προθεσµία, ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται 

στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη της ως άνω 

αναφερόµενης στο παρόν άρθρο προθεσµίας γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην κατά τα 

παραπάνω αίτησή τους πρέπει µε ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται µε 

σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο.------------ 

Άρθρο 25ο 

Αντιπροσώπευση µελών - Απαρτία – Πλειοψηφία. 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο 

που απουσιάζει.-------- 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ 

πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων 

συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των τριών.-------------- 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος 

του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.----------- 

Άρθρο 26° 

Πρακτικά ∆ιοικητικούΣυµβουλίου. 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που µπορεί να τηρείται και 

κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα από αίτηση µέλους του 



 

 

 

 

 

 

 

 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.------- 

2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο οικείο Μητρώο 

Ανωνύµων Εταιρειών, σύµφωνα µε το άρθρο 7α Κ.Ν. 2190/1920, 

υποβάλλονται στην αρµόδια άρχη µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) 

ηµερών από τη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.----- 

Άρθρο 27
ο
 

Ευθύνη ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

1. Το κάθε µέλος  του  ∆ιοικητικού  Συµβουλίου  ευθύνεται 

προσωπικά για οποιοδήποτε πταίσµα έναντι  της  εταιρείας  κατά την 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων. Ευθύνεται επίσης εάν ο ισολογισµός 

περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις οι οποίες αποκρύπτουν την 

πραγµατική κατάσταση της εταιρείας.------------ 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κάθε εταιρείας έχουν 

συλλογικά το καθήκον και την ευθύνη έναντι της εταιρείας να 

εξασφαλίσουν ότι οι ετήσιοι λογαριασµοί, η ετήσια έκθεση και, όταν 

προβλέπεται ξεχωριστά, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης που 

προβλέπεται στις διατάξεις του άρθρου 43
α
 παρ 3 εδ. δ` του ΚΝ 

2190/1920, όπως ισχύει σήµερα, συντάσσονται και δηµοσιεύονται 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει σήµερα και 
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κατά περίπτωση σύµφωνα µε τα διεθνή λογιστικά πρότυπα που έχουν 

θεσπισθεί µε τον Κανονισµό (ΕΚ) 1606/2002.--------- 

3. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, εάν το µέλος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε την επιµέλεια του συνετού 

επιχειρηµατία. Η επιµέλεια αυτή κρίνεται µε βάση και την ιδιότητα του 

κάθε µέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί. Η ευθύνη αυτή 

δεν υφίσταται προκειµένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται 

σε σύννοµη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη 

επιχειρηµατική απόφαση η οποία ελήφθη µε καλή πίστη, µε βάση 

επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του 

εταιρικού συµφέροντος.------------- 

4. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο 

στο οποίο έχουν ανατεθεί αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

οφείλουν να αποκαλύπτουν έγκαιρα και επαρκώς στα υπόλοιπα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου τα ίδια συµφέροντα τους, που ενδέχεται να 

ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες εµπίπτουν στα 

καθήκοντα τους, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συµφερόντων 

µε αυτά της εταιρείας ή συνδεδεµένων µε αυτήν επιχειρήσεων κατά την 

έννοια των διατάξεων του άρθρου 42ε παρ 5 του ΚΝ 2190/1920, όπως 

ισχύει σήµερα, που ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. 

5. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο 

στο οποίο έχουν ανατεθεί από αυτό αρµοδιότητες του απαγορεύεται να 

επιδιώκουν ίδια συµφέροντα που αντιβαίνουν στα συµφέροντα της 

εταιρείας.------------- 

6. Εφόσον δηλωθεί περίπτωση σύγκρουσης συµφέροντος ή 

συντρέχει τέτοια περίπτωση κατά τα παραπάνω, εφαρµόζονται οι 

διατάξεις του άρθρου 66 του Α.Κ.-------------- 

7. Η εταιρεία µπορεί, µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

να παραιτηθεί των αξιώσεων της προς αποζηµίωση ή να συµβιβασθεί για 

αυτές µετά πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και µόνο 

εφόσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται 

µειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα πέµπτο (1/5) του εκπροσωπούµενου 

στη συνέλευση κεφαλαίου.----------------- 



 

 

 

 

 

 

 

 

8. Οι ως άνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από της  

τελέσεως της πράξεως, εφόσον δε πρόκειται περί ζηµίας προερχόµενης 

εκ δόλου, και σε δεκαετή σε ζηµίες προερχόµενες εκ δόλου.--- 

9. Το παρόν άρθρο εφαρµόζεται και ως προς την ευθύνη των 

προσώπων που δεν είναι µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και που 

ασκούν εξουσίες σύµφωνα µε  τα οριζόµενα στο παρόν καταστατικό και 

στις διατάξεις του άρθρου 22 παρ 3 του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει 

σήµερα.-------- 

Άρθρο 28
ο
 

Απαγόρευση ανταγωνισµού. 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κάθε 

τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασµό ή για 

λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι 

εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.------ 

2. Στις περιπτώσεις παράβασης της ανωτέρω διάταξης η εταιρεία 

δικαιούται αποζηµίωση, δύναται, αντί να αξιώσει αποζηµίωση, για 

πράξεις που έχουν τελεσθεί από µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

∆ιευθυντή για ίδιον συµφέρον, να θεωρήσει ότι οι ως άνω αναφερόµενοι  

ενεργούσαν τις προαναφερόµενες πράξεις για λογαριασµό της, για 

πράξεις που έχουν τελεσθεί από µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

∆ιευθυντή για συµφέρον τρίτου, να ζητήσει να της αποδοθεί 

οποιαδήποτε αµοιβή έχουν λάβει για την µεσολάβηση τους οι ως 
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αναφερόµενοι ή να της εκχωρηθεί η όποια απαίτηση έχουν για την 

µεσολάβηση τους οι ως άνω αναφερόµενοι.------------ 

3. Οι κατά το προηγούµενο εδάφιο απαιτήσεις της εταιρείας κατά 

των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο 

οποίο έχουν ανατεθεί αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

παραγράφονται µετά από ένα (1) έτος από την ηµεροµηνία ανακοίνωσης 

των ως άνω αναφεροµένων προσώπων στην συνεδρίαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή από την ηµεροµηνία ανακοίνωσης µετόχου στην εταιρεία. 

Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη µετά την ενέργεια της 

απαγορευµένης πράξεως.------------ 

Άρθρο 29
ο
 

Αποζηµίωση µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί 

αποζηµίωση, που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση µε ειδική απόφαση.--------- 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.------------- 

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λπ.) από την 

Εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους ιδρυτές της σε 

διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών µέχρι τρίτου 

βαθµού απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε 

τρίτους καθώς και η παροχή πίστωσης σ' αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο 

ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς 

µετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για 

οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας και των προσώπων 

αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης. Η έγκριση αυτή δεν παρέχεται αν στην απόφαση 

αντιτάχθηκαν µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

εκπροσωπούµενου µετοχικού κεφαλαίου στη Γενική Συνέλευση. Αυτό 

ισχύει και για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε 

τροποποίησή τους.------ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

Έλεγχος 



 

 

 

 

 

 

 

 

Άρθρο 30° 

Ελεγκτές 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς 

και δύο αναπληρωµατικούς ελεγκτές εφόσον ο κύκλος εργασιών ξεπερνά 

το ποσό του Ευρώ ενός εκατοµµύριου (€1.000.000,00), ορίζοντας και 

την αµοιβή τους, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 36 και 36α του 

Κ.Ν.2190/20 όπως ισχύει.----------- 

2. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωµατικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως 

εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42α σε 

συνδυασµό µε το άρθρο 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει, η 

εκλογή των Ορκωτών Ελεγκτών είναι υποχρεωτική.-------- 

3. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που όρισε τούς ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία 

ανακοίνωση προς αυτούς του διορισµού τους, σε περίπτωση δε που δεν 

αποποιηθούν το διορισµό αυτό µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών 

θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες 

και υποχρεώσεις του άρθρου 37 και 43α, παρ. 3 εδάφιο γ και παρ. 4, εδ. 

α' & β' του Κ.Ν. 2190/1920.-------- 

4. Η ελεγκτές του παρόντος άρθρου δύναται να επαναδιορίζονται, όχι 

όµως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. 

Μεταγενέστερος επαναδιορισµός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα εάν δεν 

έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις εταιρικές χρήσεις. --- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις 

Άρθρο 31° 
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Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31 ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. --- 

Άρθρο 32
ο
 

Ετήσιες Οικονοµικές καταστάσεις. 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση 

διαχείρισης πάντοτε σύµφωνα µε το νόµο εποµένως και σύµφωνα µε τις 

διατάξεις των άρθρων 42α, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, όπως τροποποιήθηκαν 

και ισχύουν του Κ.Ν. 2190/1920.--------- 

Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην 

Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται:------- 

α) Από επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου στην οποία 

αναφέρονται όλα τα καθοριζόµενα στο άρθρο 43α του Κ.Ν.2190/1920 

και β) Από την έκθεση των ελεγκτών.------ 

2. Αντίγραφα των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων µε τις σχετικές 

εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται 

στην αρµόδια αρχή εντός τουλάχιστον είκοσι (20) ηµερών πριν από την 

Γενική Συνεέλυση. ------------ 

3. Ο ισολογισµός, ο λογαριασµός αποτελεσµάτων χρήσης και ο 

πίνακας αποτελεσµάτων µαζί µε το πιστοποιητικό ελέγχου, όταν ο 

έλεγχος γίνεται από Ορκωτούς Λογιστές, δηµοσιεύονται µε ευθύνη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου τουλάχιστον είκοσι (20) ηµέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µ' αυτά που ορίζονται στο 

Κ.Ν. 2190/1920.---------- 

4. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές 

της Εταιρείας και να έχουν υπογραφεί ειδικά από:------ 

α) Τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

β) Τον ∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο Σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος Σύµβουλος, ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των 

παραπάνω προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που 

ορίζεται από αυτό.------------ 

γ) Τον υπεύθυνο για τη ∆ιεύθυνση του Λογιστηρίου.------- 



 

 

 

 

 

 

 

 

5. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας 

του τρόπου κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.--- 

6. Αντίτυπο των εγκεκριµένων οικονοµικών καταστάσεων µαζί µε 

επικυρωνόµενο αντίγραφο πρακτικών υποβάλλεται µέσα σε είκοσι (20) 

τουλάχιστον ήµερες από την έγκριση της Γενικής Συνέλευση στην 

αρµόδια αρχή. ------------ 

Άρθρο 33° 

∆ιάθεση κερδών 

Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο 

τρόπο:-------------- 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού 

αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύµφωνα µε το 

νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε 

ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

µερίσµατος, όπως αυτή ορίζεται σύµφωνα µε το άρθρο 45 του 

Κ.Ν.2190/20 σε συνδυασµό µε τις διατάξεις του άρθρου 3 του ΑΝ. 

148/1967.----- 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.-------- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

∆ιάλυση - Εκκαθάριση 

Άρθρο 34° 

Λόγοιλύσηςτηςεταιρείας. 

1. Η Εταιρεία λύεται:--------------- 
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α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούµενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και-------- 

γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.--- 

δ) Η Εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση σύµφωνα µε τις 

διατάξεις των άρθρων 48 και 48α του Κ.Ν.2190/20. 

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σ' ένα πρόσωπο δεν 

αποτελείλόγο νια τη λύση της Εταιρείας.---------- 

3. Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιο-

ρίζοµαι στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ 

του Κ.Ν.2190/1920, µειωθεί περισσότερο από το µισό του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει 

την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία 

έξη µηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα 

διαλυθεί η Εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο µέτρο.-------- 

Άρθρο 35
ο
 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Η Γενική Συνέλευση είναι το µόνο 

αρµόδιο όργανο να διορίζει όλους τους εκκαθαριστές. --- 

2. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 34 του 

παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του 

εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι 

εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορούν να είναι 

τουλάχιστον τρεις, µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε την 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική 

Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συµµορφώνονται.Στην περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 34 του 

παρόντος, οι εκκαθαριστές διορίζονται από το δικαστήριο µε τη 

απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας---------- 

3. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση 



 

 

 

 

 

 

 

 

της εξουσίας των µελών του ∆.Σ. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές 

εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι 

συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.----------

- 

4. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

άρθρου 232 του Ν 4072/2012 ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο 

υποβάλλεται στη αρµόδια αρχή. Επίσης δηµοσιεύουν κάθε έτος 

ισολογισµό εκκαθάρισης σύµφωνα µε του άρθρο 7α παρ. β του Κ.Ν. 

2190/1920.------------- 

5. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση.--------- 

6. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της 

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.---------- 

7. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεµείς υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την 

εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις της. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε 

αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. Οι 

εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, 

την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής, ή 

µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τεσσάρων (4) 

µηνών από τη λύση της. Εντός της παραπάνω προθεσµίας κάθε µέτοχος 

ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το Μονοµελές 
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Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 

739 επ. του Κ.Πολ.∆., να καθορίσει την κατώτερη τιµή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση 

δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 

έκτακτα ένδικα µέσα 

8. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις καθώς και οι οικονοµικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενικής 

Συνέλευση των µετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή 

των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

9. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα 

αποτελέσµατα της εκκαθάρισης, µε έκθεση των αιτίων που 

παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονοµικές 

καταστάσεις, τις οποίες δηµοσιεύουν σύµφωνα µε τον Νόµο, αποδίδουν 

τις εισφορές των µετόχων και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους µετόχους κατά το λόγο της 

συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. 

10. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην 

οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. 

Το σχέδιο αυτό περιλαµβάνει έκθεση για τις µέχρι τότε εργασίες της 

εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα µέτρα που 

προτείνονται για την ταχεία περάτωση της. Τα µέτρα αυτά µπορούν να 

περιλαµβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώµατα, δικόγραφα και 

αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύµφορη σε σχέση µε τα 

προσδοκώµενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί µεγάλο χρονικό διάστηµα. Τα 

ανωτέρω µέτρα µπορούν να περιλαµβάνουν και συµβιβασµούς, 

αναδιαπραγµατεύσεις ή καταγγελία συµβάσεων ή και σύναψη νέων. Η 

γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο µε την απαρτία και πλειοψηφία των 

διατάξεων του άρθρου 16 του παρόντος. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο 

εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα 

στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου µπορούν να ζητήσουν την έγκριση του από το µονοµελές 



 

 

 

 

 

 

 

 

πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε αίτηση τους που δικάζεται µε τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο µπορεί να 

τροποποιήσει τα µέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όµως και να 

προσθέσει µέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν 

ευθύνεται για την εφαρµογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύµφωνα µε τα 

παραπάνω.--------- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

Γενική ∆ιάταξη 

Άρθρο 36° 

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό 

εφαρµόζονται οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 περί Ανωνύµων 

Εταιρειών. 

 

                  Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΚΑΙ ∆ΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
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