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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρείας με την επωνυμία ΜΕΣΟΓΕΙΑΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΓΙΑ ΤΗ ΦΥΣΗ ΚΑΙ ΤΟΝ 

ΑΝΘΡΩΠΟ - ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο MED - INA και αριθμό ΓΕΜΗ 

127799101000. 

 

Την 14/4/2021 καταχωρίστηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2527719,                               

το από 5/4/2021 συμφωνητικό των μελών της Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρείας με την επωνυμία                                           

ΜΕΣΟΓΕΙΑΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΓΙΑ ΤΗ ΦΥΣΗ ΚΑΙ ΤΟΝ ΑΝΘΡΩΠΟ - ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ,                        

το διακριτικό τίτλο MED - INA και αριθμό ΓΕΜΗ 127799101000, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4072/2012 και 4635/2019 

όπως ισχύουν, με το οποίο αποφασίστηκε η αποχώρηση μελών, η είσοδος μελών, η τροποποίηση στα άρθρα 

1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,16,17,19,20, η προσθήκη του άρθρου 21 και αναριθμήθηκε/κωδικοποιήθηκε το καταστατικό της 

εταιρείας.  

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίστηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με                               

τις τροποποιήσεις του.  

Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

     
 

 

 

 

 
Η γνησιότητα της παρούσας μπορεί να ελεγχθεί στην ηλεκτρονική  διεύθυνση https://www.businessregistry.gr/ επιλογή «Δημοσιότητα» 

 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, ΟΕ, ΕΕ, ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: ΑΤΟΜΙΚΩΝ, ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ ΑΛΛΟΔΑΠΩΝ  

& ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ 

                                 Αθήνα, 15/4/2021 

                                 Αριθ. Πρωτ.: 2362382 

 

Πληροφορίες: Χ. ΣΩΦΡΟΝΑ 

Τηλέφωνο: 2103382107 

E-mail: gemi-loipes@acci.gr 

 

 

https://www.businessregistry.gr/
mailto:gemi-loipes@acci.gr
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣHΣ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣHΣ ΚΑΤΑΣΤΑTΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΣTΙΚΗΣ ΜH 
ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΜΕΣΟΓΕΙΑΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΓΙΑ ΤΗ ΦΥΣΗ ΚΑΙ ΤΟΝ ΑΝΘΡΩΠΟ» 

 

Σήμερα, την 5 η  τ ου μήνα Απριλίου του έτους 2021, οι: 

 

1. Στυλιανή Δεμέστιχα του Γεωργίου, Δρ. αρχαιολόγος, αναπληρώτρια καθηγήτρια 
Πανεπιστημίου Κύπρου, κάτοικος Λευκωσίας Κύπρου, οδός Προκοπίου αρ. 14 - 
16 (Διαμέρισμα 502), Άγιοι Ομολογητές, ΤΚ 1085 με διαμονή στη Νίκαια Αττικής, 
οδός Ελλησπόντου αρ. 18, ΤΚ 18451, με ΑΔΤ Χ 113853/2.1.2002 από το Α.Τ. Νί-
καιας και ΑΦΜ 072277303 της ΔΟΥ Κατοίκων Εξωτερικού. 

2. Μαρία Ιακώβου του Φειδία, Δρ. αρχαιολόγος, καθηγήτρια Πανεπιστημίου Κύπρου, 
κάτοικος Λευκωσίας Κύπρου, οδός Καλυψούς αρ. 10, ΤΚ 1100, με φορολογική 
Κυπριακή ταυτότητα 00530684V.  

3. Μαρίνα Κατσαρά του Κωνσταντίνου, Δρ. φιλόλογος, κάτοικος Λυκαβηττού Αττι-
κής, οδός Δοξαπατρή αρ. 31 - 33,  με ΑΔΤ Τ 108881/6.9.2000/Α.Τ. Εξαρχείων και 
ΑΦΜ 017883392 της ΔΟΥ Δ΄ Αθηνών.  

4. Ήβη Κλειώ Νανοπούλου του Κωνσταντίνου, αρχιτέκτων, κάτοικος Αθήνας, οδός  
Ευφορίωνος αρ. 2 - Παγκράτι, ΑΔΤ: A0 532209/16.10.2020/Α.Τ. Παγκρατίου και 
ΑΦΜ 015777298 της ΔΟΥ ΙΖ΄ Αθηνών. 

5. Ευθύμιος Παπαγιάννης του Κωνσταντίνου, αρχιτέκτων - χωροτάκτης, κάτοικος 
Αθήνας, οδός Ερωτοκρίτου αρ. 8 - Πλάκα, ΑΔΤ: ΑΚ 704781/05.09.2013/Α.Τ. Συν-
τάγματος Αθηνών και ΑΦΜ 000201854 της ΔΟΥ Δ΄ Αθηνών. 

6. Γεώργιος Κατσαδωράκης του Ευαγγέλου, Δρ. βιολόγος, κάτοικος Δαδιάς Σουφλί-
ου Έβρου, ΑΔΤ 256048/12.9.1995/Α.Τ. Αγ. Γερμανού Πρεσπών και ΑΦΜ 
031101759. 

7. Βαρβάρα Κωνσταντακοπούλου του Θεοφάνη, αρχιτέκτων, κάτοικος Βριλησσίων, 
οδός Βορείου Ηπείρου αρ. 18, ΑΔΤ: Ξ155331/26.9.1988/Α.Τ. Χαλανδρίου και 
ΑΦΜ 036742994. 

 

Μόνοι και αποκλειστικοί εταίροι της αστικής μη κερδοσκοπικής εταιρείας «ΜΕΣΟΓΕΙ-
ΑΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΓΙΑ ΤΗ ΦΥΣΗ ΚΑΙ ΤΟΝ ΑΝΘΡΩΠΟ», και οι: 

1. Παύλος Αραβαντινός του Διονυσίου, αρχιτέκτων, κάτοικος Εκάλης Αττικής, οδός 
Μιμόζας αρ. 8, ΤΚ 14578, με ΑΔΤ ΑΚ 034289/19.4.2011 από το Α.Τ. Νέας Ερυθ-
ραίας και ΑΦΜ 026406733 της ΔΟΥ Κηφισιάς. 

2. Ρέα Ζέκκου του Κωνσταντίνου, μουσειογράφος, κάτοικος Αμαρουσίου Αττικής, 
οδός Μονεμβασιάς αρ. 27, ΤΚ 15125, με ΑΔΤ Σ 237193/28.5.1998 από το Α.Τ. 
Ψυχικού και ΑΦΜ 070332282 της ΔΟΥ Αμαρουσίου. 

3. Δέσποινα - Μαρία Ζύμνη του Θωμά, πολιτικός μηχανικός, κάτοικος Παλιού Ψυχι-
κού, οδός Νικηφόρου Λύτρα αρ. 29Β, ΤΚ 15452, με ΑΔΤ ΑΗ120430/1.12.2006 
από το Α.Τ. Ψυχικού και ΑΦΜ 128674505 της ΔΟΥ Ψυχικού. 
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4. Απόστολος Ηλιάδης του Προδρόμου, ναυτικός πράκτωρ, κάτοικος Αθηνών, οδός 
Κοσμά Μπαλάνου αρ. 19, ΤΚ 11636, με ΑΔΤ ΑΝ 007537/17.10.2016 από το Α.Τ. 
Παγκρατίου και ΑΦΜ 003516218 της ΔΟΥ ΙΖ΄ Αθηνών. 

5. Παναγιώτα Καραμανέα του Ευαγγέλου, αρχιτέκτων Μηχανικός ΕΜΠ, αρχιτέκτων 
τοπίου MLA UPC Barcelona, κάτοικος Χαλανδρίου Αττικής, οδός Παρνασσίδος 
αρ. 35, ΤΚ 15231, με ΑΔΤ Ρ 522198/24.1.1994 από το Α.Τ. Χολαργού και ΑΦΜ 
070969858 της ΔΟΥ Χαλανδρίου. 

6. Παναγιώτα Μαραγκού του Ιωάννη, βιολόγος, κάτοικος Αθηνών, οδός Καπετάν 
Χρονά αρ. 15, ΤΚ 11525, με ΑΔΤ ΑΚ 220181/21.1.2012 από το Α.Τ. Νέου Ψυχι-
κού και ΑΦΜ 051511520 της ΔΟΥ Ψυχικού. 

7. Κωνσταντίνος Νανόπουλος του Νικολάου - Γεωργίου, οικονομολόγος, κάτοικος 
Παλαιού Ψυχικού, οδός Νικηφόρου Λύτρα αρ. 29Β, ΤΚ 15452, με ΑΔΤ Χ 
606170/2.4.2004 από το Α.Τ. Ψυχικού και ΑΦΜ 119743253 της ΔΟΥ Ψυχικού. 

8. Γεωργία Παπαγεωργίου του Ιωάννη, επιμελήτρια εκδόσεων, κάτοικος Αθηνών, 
οδός Κοσμά Μπαλάνου αρ. 19, ΤΚ 11636, με ΑΔΤ Φ 093853/4.7.2001 από το 
Α.Τ. Παγκρατίου και ΑΦΜ 021319556 της ΔΟΥ ΙΖ΄ Αθηνών. 

9. Αλεξία Παπαγιάννη του Ευθυμίου, βιολόγος, κάτοικος Αγίων Αίγινας, ΤΚ 18010, 
με ΑΔΤ ΑΚ 584411/26.8.2013 από το Α.Τ. Αίγινας και ΑΦΜ 041342587 της ΔΟΥ 
Α΄ Πειραιώς. 

10. Μαρία Φλώρου του Γερασίμου, δικηγόρος, κάτοικος Άνω Γλυφάδας Αττικής, οδός 
Γούναρη αρ. 161, με ΑΔΤ Ρ675569/16.5.1996 από το Α.Τ. Ακροπόλεως και ΑΦΜ 
007035150 της ΔΟΥ Γλυφάδας. 

Αφού έλαβαν υπόψη το από 15.9.2003 καταστατικό της εν λόγω Εταιρείας (αριθμός 
Βιβλίου Εταιρειών Πρωτοδικείου Αθηνών 11667/2003), όπως ισχύει μετά την τροπο-
ποίησή του με τα ιδιωτικά συμφωνητικά της 7.2.2011 και της 16.09.2013 και έχει κα-
τατεθεί στην Υπηρεσία ΓΕΜΗ του ΕΒΕΑ (αρ. ΓΕΜΗ 127799101000/01.09.2014 & αρ. 
ΓΕΜΗ 127799101000/14.11.2013), συμφωνούν, συνομολογούν και συναποδέχονται 
ομόφωνα τα παρακάτω:  

Ι. Αποχωρούν από την Εταιρεία οι Γεώργιος Κατσαδωράκης και Βαρβάρα Κωνσταν-
τακοπούλου. 

Εισέρχονται στην Εταιρεία οι Παύλος Αραβαντινός, Ρέα Ζέκκου, Δέσποινα-Μαρία 
Ζύμνη, Απόστολος Ηλιάδης, Παναγιώτα Καραμανέα, Παναγιώτα Μαραγκού, Κων-
σταντίνος Νανόπουλος, Γεωργία Παπαγεωργίου, Αλεξία Παπαγιάννη, και Μαρία 
Φλώρου, οι οποίοι αποκτούν αντίστοιχα δικαιώματα και υποχρεώσεις προς τα λοιπά 
μέλη. Προς τον σκοπό της εισόδου τους κατέβαλαν στο ταμείο της Εταιρείας εισφορά, 
ανερχόμενη στο ποσό των πενήντα  (50) Ευρώ έκαστος σχηματίζοντας το ποσό των 
πεντακοσίων (500) Ευρώ.  

Κατόπιν τούτου, το κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των τεσσάρων  χιλιά-
δων πεντακοσίων (4.500) Ευρώ και τροποποιείται αντίστοιχα το άρθρο 6 του Κατασ-
τατικού, το οποίο διατυπώνεται ως εξής:   

«ΑΡΘΡΟ 6ο – ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Το κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια (4.500) Ευρώ. 
Τα ιδρυτικά μέλη έχουν συνεισφέρει πεντακόσια (500) Ευρώ έκαστο, σχηματίζοντας 
το αρχικό κεφάλαιο της Εταιρείας το οποίο ανέρχετο σε τέσσερις χιλιάδες (4.000) ευ-
ρώ, όσοι δε εισήλθαν στην Εταιρεία μεταγενέστερα έχουν συνεισφέρει πενήντα (50) 
Ευρώ έκαστος, συνολική εισφορά νεοεισελθέντων πεντακόσια (500) Ευρώ». 
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II. Στο άρθρο 1 προστίθεται παράγραφος 1 ως εξής: 

«Συστήνεται αστική μη κερδοσκοπική εταιρεία προστασίας της φυσικής και πολιτιστι-
κής κληρονομιάς, με νομική προσωπικότητα, η οποία θα διέπεται από το άρθρο 784 
του Αστικού Κώδικα» και τους όρους του παρόντος.  

Κατόπιν τούτου το άρθρο 1 μετονομάζεται και αναδιατυπώνεται ως εξής:  

«ΑΡΘΡΟ 1ο – ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

1. Συστήνεται αστική μη κερδοσκοπική εταιρεία για την προστασία της φυσικής και 
πολιτιστικής κληρονομιάς, με νομική προσωπικότητα, η οποία θα διέπεται από το  
άρθρο 784 του Αστικού Κώδικα και τους όρους του παρόντος.  

2. Η επωνυμία της Εταιρείας είναι «ΜΕΣΟΓΕΙΑΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΓΙΑ ΤΗ ΦΥΣΗ ΚΑΙ 
ΤΟΝ ΑΝΘΡΩΠΟ - ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ETAIPEIA» και σε συντομογραφία 
«ΜεσΙΦΑ». Η αγγλική μετάφραση του τίτλου είναι «Mediterranean Institute for Nature 
and Anthropos» και σε συντομογραφία «MedINA». Με απόφαση της Γενικής Συνέλε-
υσης των Μελών μπορεί να προστεθεί και διακριτικός τίτλος ή έμβλημα.». 

 

       ΙΙΙ. Στο άρθρο 2 προστίθεται παράγραφος 2 ως εξής: 

       «Η Εταιρεία μπορεί για την επίτευξη του σκοπού της να ιδρύσει παραρτήματα, 
υποκαταστήματα και γραφεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, εφόσον τούτο αποφα-
σισθεί σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού.».  

Κατόπιν τούτου το άρθρο 2 αναδιατυπώνεται ως εξής: 

«ΑΡΘΡΟ 2ο – ΕΔΡΑ 

 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, της Περιφερειακής Ενότητας Κεντρι-
κού Τομέα, στην Περιφέρεια Αττικής. 

2. Η Εταιρεία μπορεί για την επίτευξη του σκοπού της να δημιουργήσει παραρτήματα, 
υποκαταστήματα και γραφεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, εφόσον τούτο αποφα-
σισθεί σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού.». 

 

     IV. Το άρθρο 3 αναδιατυπώνεται ως εξής: 

«ΑΡΘΡΟ 3ο – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Η διάρκεια της Εταιρείας –η οποία άρχισε από την καταχώριση του παρόντος κατασ-
τατικού στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθήνας και επρόκειτο να λήξει την αν-
τίστοιχη ημερομηνία του έτους 2013, παρατάθηκε για δέκα έτη έως την αντίστοιχη 
ημερομηνία του έτους 2023, με δυνατότητα να  παραταθεί εκ νέου με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των Μελών– καθίσταται πλέον αόριστη.». 

 

V. Η πρώτη παράγραφος του άρθρου 4 τροποποιείται ως εξής: 

«Ο σκοπός της Εταιρείας είναι επιστημονικός, ερευνητικός και ενημερωτικός, ουδέ-
ποτε όμως κερδοσκοπικός ή εμπορικός, χωρίς να αποκλείεται η ανάληψη δραστηριο-
τήτων που παράγουν οικονομικές εισροές με αποκλειστικό σκοπό την υποστήριξη 
του έργου της Εταιρείας.».  
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Κατόπιν τούτου το άρθρο 4 αναδιατυπώνεται ως εξής: 

«ΑΡΘΡΟ 4ο – ΣΚΟΠΟΣ 

 

Ο σκοπός της Εταιρείας είναι επιστημονικός, ερευνητικός και ενημερωτικός, ουδέπο-
τε όμως κερδοσκοπικός ή εμπορικός, χωρίς να αποκλείεται η ανάληψη δραστηριοτή-
των που παράγουν οικονομικές εισροές με αποκλειστικό σκοπό την υποστήριξη του 
έργου της Εταιρείας.  

Ειδικότερα, αλλά όχι αποκλειστικά, ο σκοπός της Εταιρείας περιλαμβάνει τη μελέτη, 
την έρευνα, την επιμόρφωση και εκπαίδευση, και τη δράση σε σχέση με: 

- την προαγωγή της σχέσης ανθρώπου και φύσης, με στόχο την επίτευξη αρμονι-
κής συμβίωσης, 

- την ολοκληρωμένη διαχείριση και προστασία της φυσικής και πολιτιστικής κληρο-
νομιάς –τόσο στην ύπαιθρο όσο και στον αστικό χώρο– με στόχο την αειφόρο α-
νάπτυξη και την ανάδειξη της σημασίας της για τον άνθρωπο, 

- την υποστήριξη των τοπικών κοινοτήτων και των ευάλωτων κοινωνικών ομάδων 
με στόχο την κοινωνική συνοχή και την ευημερία, την ενίσχυση σχημάτων συνερ-
γασίας των Μη-Κυβερνητικών Οργανώσεων (ΜΚΟ) και άλλων φορέων, δημοσίων 
και ιδιωτικών, για την επίτευξη των ανωτέρων στόχων στην Ελλάδα και στο εξω-
τερικό, ιδιαίτερα στις χώρες της Μεσογείου, 

- την στήριξη πρωτοβουλιών φορέων του ευρύτερου δημόσιου ή/και του ιδιωτικού  
τομέα που κατατείνουν προς τους ίδιους στόχους.». 

 

VI. Το άρθρο 5 αναδιατυπώνεται και παραγραφοποιείται ως εξής: 

«ΑΡΘΡΟ 5ο – ΜΕΣΑ 

 

Στις δραστηριότητες της Εταιρείας για την επίτευξη του ανωτέρω σκοπού περιλαμβά-
νονται: 

α) η ανάπτυξη και υλοποίηση έργων και δράσεων έρευνας, διαχείρισης, προστασίας, 
ανάδειξης της φυσικής και πολιτιστικής κληρονομιάς και γενικά έργων και δραστηριο-
τήτων που πραγματώνουν τους σκοπούς της Εταιρείας, καθώς και η παροχή συμβο-
υλευτικών/ επιστημονικών, υποστηρικτικών και άλλων  υπηρεσιών σε ενδιαφερόμε-
νους φορείς επί θεμάτων φύσης, πολιτισμού και αειφόρου ανάπτυξης, καθώς και η 
ανάληψη έργων για τη διατήρηση, συντήρηση, κατασκευή και προστασία παραδοσι-
ακών κτισμάτων και αρχιτεκτονικών δημιουργημάτων με στόχο την ανάδειξη της πο-
λιτιστικής κληρονομιάς, 
 

β) η διοργάνωση ή συνδιοργάνωση συνεδρίων, εκθέσεων και άλλων εκδηλώσεων, η 
υλοποίηση επιμορφωτικών και εκπαιδευτικών δράσεων και σεμιναρίων, δημιουργία 
σχετικού οπτικοακουστικού και άλλου υλικού, διοργάνωση διαγωνισμών μαθητών 
ή/και ενηλίκων, 
 

γ) η έκδοση πάσης φύσεως βιβλίων και περιοδικών, έντυπων ή ηλεκτρονικών, καθώς 
και η δημιουργία, αυτόνομα ή σε συνεργασία με άλλους φορείς, ιστοσελίδων, θεματι-
κών πυλών, βάσεων δεδομένων και πάσης φύσεως άλλων εργαλείων ενημέρωσης, 
δικτύωσης και πληροφόρησης με θέμα τη σχέση του ανθρώπου με τη φύση και τον 
πολιτισμό και γενικά συναρτώμενο με  τους σκοπούς της Εταιρείας, 
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δ) η αποδοχή δωρεών κινητών και ακινήτων πραγμάτων, κληρονομιών και επιχορη-
γήσεων από φυσικά ή νομικά πρόσωπα και οργανισμούς, 

ε) η διάδοση των στόχων και των δραστηριοτήτων της Εταιρείας μέσω του τύπου και 
των άλλων μέσων μαζικής ενημέρωσης καθώς και του διαδικτύου, 

στ) η ανάπτυξη συνεργασιών και με τη μορφή συμβουλευτικής/ επιστημονικής, υποσ-
τηρικτικής η άλλης συνδρομής με δημόσιους και ιδιωτικούς οργανισμούς, με νομικά 
πρόσωπα δημόσιου ή και ιδιωτικού δικαίου και φυσικά πρόσωπα, με ομοειδείς ή συ-
ναφείς σκοπούς και αντικείμενο τη διατήρηση της φυσικής και πολιτιστικής κληρονο-
μιάς, μετέχοντας και στα διοικητικά τους όργανα, 

ζ) η εξεύρεση πόρων για τη βιωσιμότητα της λειτουργίας και την πραγματοποίηση 
των σκοπών της Εταιρείας, συμπεριλαμβανομένης της παροχής υπηρεσιών ή της 
διάθεσης ειδών και εντύπων (βιβλίων)». 

 

VII. Το άρθρο 7 αναδιατυπώνεται ως εξής: 

«ΑΡΘΡΟ 7ο – ΠΟΡΟΙ 

 

Πόροι της Εταιρείας είναι, εκτός από το ως άνω αρχικό κεφάλαιό της, οι εισφορές 
των νέων μελών της, έκτακτες ο ι κ ο ν ο μ ι κ έ ς  ενισχύσεις, δωρεές κινητών και 
ακινήτων πραγμάτων, κληρονομιές ή χορηγίες των μελών της ή τρίτων, φυσικών ή 
νομικών προσώπων ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, ημεδαπών ή αλλοδαπών, οι 
τυχόν επιχορηγήσεις (εθνικές, ευρωπαϊκές), τα έσοδα από την παροχή υπηρεσιών ή 
την διάθεση ειδών, και γενικά όλα τα περιουσιακά στοιχεία, τα οποία αποκτά νομί-
μως η Εταιρεία κατά τη λειτουργία της.». 

 

VIII. Η παράγραφος 2 του άρθρου 8 τροποποιείται ως εξής: 

       «Η Εταιρεία δεν εμποδίζεται από τους ανωτέρω περιορισμούς να καταβάλει εύλογες 
αμοιβές σε κάθε πρόσωπο, στο οποίο αναθέτει την παροχή συγκεκριμένων υπηρε-
σιών κατόπιν σχετικών συμβάσεων.». 

      Κατόπιν τούτου το άρθρο 8 αναδιατυπώνεται ως εξής: 

«ΑΡΘΡΟ 8ο – ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΔΙΑΘΕΣΗΣ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΩΝ 

 

1. Η περιουσία της Εταιρείας και τα εισοδήματά της, από όπου και εάν προέρχονται, θα 
χρησιμοποιούνται αποκλειστικά και μόνον για την προώθηση των σκοπών της,  όπως 
αυτοί προσδιορίζονται στο παρόν καταστατικό και κανένα μέρος τους δεν θα διατίθε-
ται αμέσως ή εμμέσως, υπό μορφή μερισμάτων, δώρων ή με οποιοδήποτε  άλλο 
τρόπο υπό μορφή κέρδους, στα μέλη. 

2. Η Εταιρεία δεν εμποδίζεται από τους ανωτέρω περιορισμούς να καταβάλει εύλογες 
αμοιβές σε κάθε πρόσωπο, στο οποίο αναθέτει την παροχή συγκεκριμένων υπηρε-
σιών βάσει γραπτών συμβάσεων.». 

 

      IX. Το άρθρο 9 τροποποιείται και παραγραφοποιείται ως εξής: 

«ΑΡΘΡΟ 9ο  – ΝΟΜΙΚΗ ΜΟΡΦΗ, ΕΥΘΥΝΗ Μ Ε Λ Ω Ν  
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1. Οι οικονομικές υποχρεώσεις των μελών έναντι της Εταιρείας είναι μόνον οι οριζόμε-
νες στο παρόν καταστατικό. 

2. Τα μέλη δεν υπέχουν καμία προσωπική ευθύνη έναντι τρίτων, πλέον του ποσού των 
εισφορών τους, για υποχρεώσεις που δημιουργούνται ως αποτέλεσμα των δραστηρι-
οτήτων της Εταιρείας. 

3. Η Εταιρεία σε καμία περίπτωση δεν ευθύνεται με την περιουσία της έναντι των 
ατομικών δανειστών των μελών.». 

 

    X. Η πρώτη παράγραφος του άρθρου 10 αφαιρείται και το άρθρο αυτό αναδιατυπώ-
νεται και παραγραφοποιείται ως εξής: 

«ΑΡΘΡΟ 10ο – ΜΕΛΗ  ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1. Μπορούν να γίνουν μέλη της Εταιρείας, φυσικά ή νομικά πρόσωπα που αποδέχονται 
τους σκοπούς της και συντελούν με τη δραστηριότητά τους στην προαγωγή των σκο-
πών της. 
 

2. Η αποδοχή και είσοδος νέου μέλους εγκρίνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
και δεν συνιστά αιτία τροποποίησης του παρόντος καταστατικού. Το νέο μέλος εγγρά-
φεται στο μητρώο  το οποίο τηρεί η Εταιρεία.». 

 

 XI. H παράγραφος 4 του άρθρου 12 τροποποιείται ως εξής: 

      «Να διασφαλίζουν την απρόσκοπτη εφαρμογή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευ-
σης.».  

Κατόπιν τούτου το άρθρο 12 αναδιατυπώνεται ως εξής: 

«ΑΡΘΡΟ 12ο – ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Οι υποχρεώσεις των μελών είναι οι ακόλουθες: 

1. Να καταβάλουν την εισφορά που ορίζεται στο άρθρο 6. 

2. Να τηρούν το καταστατικό της Εταιρείας και να συμβάλλουν με τη δραστηριότητά 
τους στην προβολή και στην πρόοδό της, καθώς και στην επίτευξη των σκοπών  της.  

3. Να διασφαλίζουν την απρόσκοπτη εφαρμογή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευ-
σης. 

 

 XII. To άρθρο 13 τροποποιείται ως εξής: 

«ΑΡΘΡΟ 13ο – ΑΠΟΒΟΛΗ ΜΕΛΩΝ 

 

Μέλος μπορεί να αποβληθεί σε περίπτωση αθέτησης των υποχρεώσεών του κατά το 
ανωτέρω άρθρο 12 του παρόντος με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 
λαμβάνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 15 και 16 του παρόντος.».  

 

XIII. Το άρθρο 14 τροποποιείται ως εξής: 

«ΑΡΘΡΟ 14ο – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 
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1. Η Εταιρεία διευθύνεται από  δύο (2) διαχειριστές, έναν τακτικό και έναν αναπληρωματι-
κό με τριετή (3ετή) θητεία που με το παρόν ορίζονται τα μέλη της Εταιρείας, ο Θύμιος 
Παπαγιάννης, ως Διαχειριστής και η Μαρία Φλώρου, ως αναπληρώτρια αυτού, σε 
περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του πρώτου. 

2. Οι Διαχειριστές (τακτικός και αναπληρωματικός), διοικούν και εκπροσωπούν την 
Εταιρεία σύμφωνα με τις διατάξεις του καταστατικού και του νόμου και αποφασίζουν 
για όλα τα θέματα που αφορούν τη διοίκηση, διαχείριση και εκπροσώπησή της, πλην 
αυτών που υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Οι Διαχειριστές (τακτικός και αναπληρωματικός) οφείλουν να καταβάλλουν κατά τη 
διαχείριση των υποθέσεων της Εταιρείας την ίδια επιμέλεια που καταβάλλουν στις 
δικές τους υποθέσεις και φέρουν κάθε ευθύνη για την τήρηση των περιορισμών του 
προς εκπροσώπηση δικαιώματος, που θέτει το καταστατικό ή οι αποφάσεις της Γενι-
κής Συνέλευσης. 

4. Οι Διαχειριστές (τακτικός και αναπληρωματικός) μπορούν να μεταβιβάζουν αρμοδιότη-
τές τους σε ένα ή περισσότερα μέλη της Εταιρείας ή και σε υπαλλήλους αυτής 

5. Οι Διαχειριστές (τακτικός και αναπληρωματικός) θα εκπροσωπούν την Εταιρεία σε όλες 
τις εκδηλώσεις, συναλλαγές και δραστηριότητές της, απέναντι σε οποιοδήποτε φυσικό 
ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού ή δημόσιου δικαίου, στο Δημόσιο, σε κάθε διαδικαστική, 
δικαστική, δημόσια ή κοινοτική αρχή και γενικά οποιονδήποτε τρίτο στην Ελλάδα και το 
εξωτερικό. 

6. Τις ενέργειες διαχείρισης και εκπροσώπησης της Εταιρείας ενεργούν οι διαχειριστές 
της Εταιρείας είτε συλλογικά, είτε ο κάθε ένας ατομικά και δεσμεύουν την Εταιρεία με 
την υπογραφή τους. 

 

  

 

XΙV. Το άρθρο 15 τροποποιείται ως εξής και αναριθμείται κατά την κωδικοποίηση: 

«ΑΡΘΡΟ 15ο – ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

1. Τη Γενική Συνέλευση απαρτίζουν όλα τα μέλη. Η Γενική Συνέλευση δικαιούται να 
αποφασίζει για τα παρακάτω αναφερόμενα θέματα και οι νόμιμα λαμβανόμενες απο-
φάσεις της δεσμεύουν όλους τα μέλη, ακόμη και αυτά που διαφωνούν ή απουσιάζο-
υν. 

2. Τα μέλη εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση με μία ψήφο.  

3. Η Γενική Συνέλευση είναι αποκλειστικά αρμόδια να αποφασίζει: 

α) Για την εκλογή, αντικατάσταση και ανάκληση εκάστου των Διαχειριστών,  
 καθώς και για την απαλλαγή του από κάθε ευθύνη. 

β)  Για την τροποποίηση του καταστατικού.  

γ)  Για τη λύση της Εταιρείας. 

δ)  Για την είσοδο και αποβολή μελών. 

ε) Για την έγκριση του προϋπολογισμού, του οικονομικού απολογισμού και του ισολο-
γισμού της Εταιρείας. 

στ) Για την έγκριση του Στρατηγικού Σχεδίου της Εταιρείας. 

ζ) Για τη δημιουργία υποκαταστημάτων και παραρτημάτων της Εταιρείας σύμφωνα με 
το άρθρο 2 παρ. 2 του παρόντος.  
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η) Για την ανάθεση επιμέρους καθηκόντων που άπτονται των εκάστοτε δράσεων της 
Εταιρείας σε ορισμένους εκ των μελών αυτής (σύσταση Επιτροπών Έργου) και τον 
προσδιορισμό των ειδικότερων αρμοδιοτήτων των Επιτροπών αυτών. 
θ) Για κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται από το καταστατικό της Εταιρείας. 

 

XV. Το άρθρο 16 τροποποιείται ως εξής και αναριθμείται κατά την κωδικοποίηση: 

«ΑΡΘΡΟ 16ο – ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ  ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

  

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται και συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας. 

2. Η Τακτική Γενική Συνέλευση συγκαλείται από τον Διαχειριστή εντός των πρώτων έξι 
(6) μηνών κάθε ημερολογιακού έτους. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εγκρίνει πρόγ-
ραμμα δράσης της Εταιρείας για το εκάστοτε έτος, τον ισολογισμό και τις οικονομικές 
καταστάσεις του προηγούμενου έτους. Έκτακτη Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκλη-
θεί από το Διαχειριστή ή από μέλη της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον 
σαράντα τοις εκατό (40%) του συνολικού αριθμού των μελών, κάθε φορά που το θε-
ωρούν αναγκαίο και το δηλώνουν με επιστολή τους στην οποία θα προσδιορίζουν τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης, τον τόπο και την ώρα της συνεδρίασης. 

3. Ο Διαχειριστής  προεδρεύει των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Τα μέλη προσκαλούνται στην τακτική Γενική Συνέλευση με επιστολή, ή τηλέτυπο, ή 
μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, τα οποία ορίζουν τα θέματα της ημερησίας διάτα-
ξης, τον τόπο, την ημέρα και ώρα της συνεδρίασης, τουλάχιστον δέκα ημέρες πριν 
από την πραγματοποίησή της.  

5. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέλθει, εκτός αν πρόκειται για τροποποίηση του 
καταστατικού, χωρίς την τήρηση των ανωτέρω διατυπώσεων αν όλα τα μέλη είναι 
παρόντα.  

6. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως αν παρίστανται σ' 
αυτήν τουλάχιστον τα 3/5 των μελών της εταιρείας. 

7. Η ψηφοφορία είναι φανερή, εκτός αν κάποιο μέλος που παρίσταται στη συνεδρίαση 
της Γενικής Συνέλευσης ζητήσει μυστική ψηφοφορία. 

8. Εκτός των περιπτώσεων που αναφέρονται στην επόμενη παράγραφο, οι αποφάσεις 
της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού 
των παρισταμένων. 

9. Απαιτείται απαρτία και πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) του συνολικού αριθμού 
των μελών στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

α)  Για την είσοδο και αποβολή εταίρων. 

β)  Για την τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού και τη λύση της Εταιρείας. 

γ) Για την ανάκληση του Διαχειριστή. 

10. Κάθε μέλος μπορεί να αντιπροσωπευθεί από άλλο μέλος στη Γενική Συνέλευση. Η 
αντιπροσώπευση αυτή ανακοινώνεται με επιστολή ή τηλέτυπο ή μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου, στα οποία αναφέρεται το όνομα εκείνου στον οποίο έχει ανατεθεί η 
αντιπροσώπευση. Σε κάθε περίπτωση, το πρωτότυπο της επιστολής πρέπει να 
προσκομίζεται μέχρι την έναρξη των εργασιών της Γενικής Συνέλευσης.». 

 

ΧVI. Το άρθρο 17, τροποποιείται ως εξής και αναριθμείται κατά την κωδικοποίηση: 
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«ΑΡΘΡΟ 17ο – ΒΙΒΛΙΑ, ΠΡΑΚΤΙΚΑ, ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ, ΕΛΕΓΧΟΣ, ΤΡΑΠΕΖΙΚΟΙ 
ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

 

Η Εταιρεία τηρεί όλα τα οριζόμενα από το Νόμο λογιστικά βιβλία και στοιχεία, το μητ-
ρώο μελών, καθώς επίσης και τα βιβλία πρακτικών των συνεδριάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τον Ισολογισμό και απαλλάσσει τους διαχε-
ιριστές από κάθε ευθύνη. 

Η Εταιρεία διατηρεί στο όνομά της Τραπεζικούς Λογαριασμούς, μέσω των οποίων 
πραγματοποιούνται όλες οι συναλλαγές της. 

 

XVΙI. Το άρθρο 19, τροποποιείται ως εξής και αναριθμείται κατά την κωδικοποίηση: 

«ΑΡΘΡΟ 19ο – ΛΥΣΗ 

 

Η Εταιρεία λύεται στις περιπτώσεις που προβλέπει ο νόμος, καθώς και όταν υποβλη-
θεί σχετικό αίτημα των μελών, εφόσον γίνει αποδεκτό από τη Γενική Συνέλευση, με 
απόφαση, λαμβανόμενη με θετικές ψήφους τουλάχιστον των τριών τετάρτων (3/4) του 
συνολικού αριθμού των μελών». 

 

ΧVIII.  Το άρθρου 20 τροποποιείται ως εξής: 

«ΑΡΘΡΟ 20ο – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

1. Όταν η Εταιρεία λυθεί για οποιονδήποτε λόγο, ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης, 
η οποία διενεργείται εξωδίκως από τον Διαχειριστή ή/και τον Αναπληρωτή Διαχειριστή 
. 

2. Η εταιρική περιουσία που τυχόν απομείνει μετά την εξόφληση των εταιρικών υποχ-
ρεώσεων θα διατίθεται σε νομικά πρόσωπα ή οργανισμούς/φορείς κοινωφελούς χα-
ρακτήρα, για την επίτευξη σκοπών συναφών με αυτών της Εταιρείας. 

3. Σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να αποφασισθεί η διανομή της περιουσίας μεταξύ 
των μελών.». 

 

 ΧIΧ. Προστίθεται τελευταίο άρθρο 21 ως εξής: 

«ΑΡΘΡΟ 21ο – ΓΕΝΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ - ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

 

1. Κάθε τροποποίηση, προσθήκη, διαγραφή των όρων του παρόντος, καθώς και κάθε 
εν γένει σχετική νεότερη συμφωνία των μελών θα γίνεται εγγράφως, θα δημοσιεύεται 
στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθήνας και θα καταχωρείται στο ΓΕΜΗ. 

2. Τα γραφεία της Εταιρείας δεν κλείνουν για κανέναν λόγο, συμπεριλαμβανομένης της 
απογραφής. 

3. Κάθε διαφωνία μεταξύ των μελών κατά τη λειτουργία της Εταιρείας, συμπεριλαμβα-
νομένου του σταδίου της εκκαθαρίσεως, θα επιλύεται από σώμα τριών διαιτητών, 
στην Αθήνα, σύμφωνα με τις περί διαιτησίας διατάξεις του Κώδικα Πολιτικής Δικονο-
μίας, ώστε να αποφεύγεται η προσφυγή ενώπιον Δικαστηρίων.». 
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Κατόπιν των ως άνω τροποποιήσεων, οι ίδιοι ως άνω συμβαλλόμενοι συμφωνούν, 
συνομολογούν και συναποδέχονται ομόφωνα την αναδιατύπωση, την αναρίθμηση, 
και την κωδικοποίηση του καταστατικού της Εταιρείας, αποτελούμενου από 21 άρθρα 
ως εξής: 

 

«ΑΡΘΡΟ 1ο – ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

1. Συστήνεται αστική μη κερδοσκοπική εταιρεία για την προστασία της φυσικής και 
πολιτιστικής κληρονομιάς, με νομική προσωπικότητα, η οποία θα διέπεται από το  
άρθρο 784 του Αστικού Κώδικα και τους όρους του παρόντος.  

2. Η επωνυμία της Εταιρείας είναι «ΜΕΣΟΓΕΙΑΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΓΙΑ ΤΗ ΦΥΣΗ ΚΑΙ 
ΤΟΝ ΑΝΘΡΩΠΟ - ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ETAIPEIA» και σε συντομογραφία 
«ΜεσΙΦΑ». Η αγγλική μετάφραση του τίτλου είναι «Mediterranean Institute for Nature 
and Anthropos» και σε συντομογραφία «MedINA». Με απόφαση της Γενικής Συνέλε-
υσης των Μελών μπορεί να προστεθεί και διακριτικός τίτλος ή έμβλημα. 

 

«ΑΡΘΡΟ 2ο – ΕΔΡΑ 

 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, της Περιφερειακής Ενότητας Κεντρι-
κού Τομέα, στην Περιφέρεια Αττικής. 

2. Η Εταιρεία μπορεί για την επίτευξη του σκοπού της να δημιουργήσει παραρτήματα, 
υποκαταστήματα και γραφεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, εφόσον τούτο αποφα-
σισθεί σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

 Η διάρκεια της Εταιρείας –η οποία άρχισε από την καταχώριση του παρόντος 
καταστατικού στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθήνας και επρόκειτο να λήξει 
την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2013, παρατάθηκε για δέκα έτη έως την αντίστο-
ιχη ημερομηνία του έτους 2023, με δυνατότητα να  παραταθεί εκ νέου με απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης των Μελών– καθίσταται πλέον αόριστη. 

 

«ΑΡΘΡΟ 4ο – ΣΚΟΠΟΣ 

 

Ο σκοπός της Εταιρείας είναι επιστημονικός, ερευνητικός και ενημερωτικός, ουδέπο-
τε όμως κερδοσκοπικός ή εμπορικός, χωρίς να αποκλείεται η ανάληψη δραστηριοτή-
των που παράγουν οικονομικές εισροές με αποκλειστικό σκοπό την υποστήριξη του 
έργου της Εταιρείας.  
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Ειδικότερα, αλλά όχι αποκλειστικά, ο σκοπός της Εταιρείας περιλαμβάνει τη μελέτη, 
την έρευνα, την επιμόρφωση και εκπαίδευση, και τη δράση σε σχέση με: 

- την προαγωγή της σχέσης ανθρώπου και φύσης, με στόχο την επίτευξη αρμονι-
κής συμβίωσης, 

- την ολοκληρωμένη διαχείριση και προστασία της φυσικής και πολιτιστικής κληρο-
νομιάς –τόσο στην ύπαιθρο όσο και στον αστικό χώρο– με στόχο την αειφόρο α-
νάπτυξη και την ανάδειξη της σημασίας της για τον άνθρωπο, 

- την υποστήριξη των τοπικών κοινοτήτων και των ευάλωτων κοινωνικών ομάδων 
με στόχο την κοινωνική συνοχή και την ευημερία,  

- την ενίσχυση σχημάτων συνεργασίας των Μη-Κυβερνητικών Οργανώσεων (ΜΚΟ) 
και άλλων φορέων, δημοσίων και ιδιωτικών, για την επίτευξη των ανωτέρων στό-
χων στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, ιδιαίτερα στις χώρες της Μεσογείου, 

- τη στήριξη πρωτοβουλιών φορέων του ευρύτερου δημόσιου ή/και του ιδιωτικού  
τομέα που κατατείνουν προς τους ίδιους στόχους. 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο – ΜΕΣΑ 

 

Στις δραστηριότητες της Εταιρείας για την επίτευξη του ανωτέρω σκοπού περιλαμβά-
νονται: 

α) η ανάπτυξη και υλοποίηση έργων και δράσεων έρευνας, διαχείρισης, προστασίας, 
ανάδειξης της φυσικής και πολιτιστικής κληρονομιάς και γενικά έργων και δραστηριο-
τήτων που πραγματώνουν τους σκοπούς της Εταιρείας, καθώς και η παροχή συμβο-
υλευτικών/ επιστημονικών, υποστηρικτικών και άλλων  υπηρεσιών σε ενδιαφερόμε-
νους φορείς επί θεμάτων φύσης, πολιτισμού και αειφόρου ανάπτυξης, καθώς και η 
ανάληψη έργων για τη διατήρηση, συντήρηση, κατασκευή και προστασία παραδοσι-
ακών κτισμάτων και αρχιτεκτονικών δημιουργημάτων με στόχο την ανάδειξη της πο-
λιτιστικής κληρονομιάς, 
β) η διοργάνωση ή συνδιοργάνωση συνεδρίων, εκθέσεων και άλλων εκδηλώσεων, η 
υλοποίηση επιμορφωτικών και εκπαιδευτικών δράσεων και σεμιναρίων, δημιουργία 
σχετικού οπτικοακουστικού και άλλου υλικού, διοργάνωση διαγωνισμών μαθητών 
ή/και ενηλίκων, 
γ) η έκδοση πάσης φύσεως βιβλίων και περιοδικών, έντυπων ή ηλεκτρονικών, καθώς 
και η δημιουργία, αυτόνομα ή σε συνεργασία με άλλους φορείς, ιστοσελίδων, θεματι-
κών πυλών, βάσεων δεδομένων και πάσης φύσεως άλλων εργαλείων ενημέρωσης, 
δικτύωσης και πληροφόρησης με θέμα τη σχέση του ανθρώπου με τη φύση και τον 
πολιτισμό και γενικά συναρτώμενο με  τους σκοπούς της Εταιρείας, 

δ) η αποδοχή δωρεών κινητών και ακινήτων πραγμάτων, κληρονομιών και επιχορη-
γήσεων από φυσικά ή νομικά πρόσωπα και οργανισμούς, 

ε) η διάδοση των στόχων και των δραστηριοτήτων της Εταιρείας μέσω του τύπου και 
των άλλων μέσων μαζικής ενημέρωσης καθώς και του διαδικτύου, 

στ) η ανάπτυξη συνεργασιών και με τη μορφή συμβουλευτικής/ επιστημονικής, υποσ-
τηρικτικής η άλλης συνδρομής με δημόσιους και ιδιωτικούς οργανισμούς, με νομικά 
πρόσωπα δημόσιου ή και ιδιωτικού δικαίου και φυσικά πρόσωπα, με ομοειδείς ή συ-
ναφείς σκοπούς και αντικείμενο τη διατήρηση της φυσικής και πολιτιστικής κληρονο-
μιάς, μετέχοντας και στα διοικητικά τους όργανα, 

ζ) η εξεύρεση πόρων για τη βιωσιμότητα της λειτουργίας και την πραγματοποίηση 
των σκοπών της Εταιρείας, συμπεριλαμβανομένης της παροχής υπηρεσιών ή της 
διάθεσης ειδών και εντύπων (βιβλίων). 
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ΑΡΘΡΟ 6ο – ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Το κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια (4.500) Ευρώ. 
Τα ιδρυτικά μέλη έχουν συνεισφέρει πεντακόσια (500) Ευρώ έκαστο, σχηματίζοντας 
το αρχικό κεφάλαιο της Εταιρείας το οποίο ανέρχετο σε τέσσερις χιλιάδες (4.000) ευ-
ρώ, όσοι δε εισήλθαν στην Εταιρεία μεταγενέστερα έχουν συνεισφέρει πενήντα (50) 
Ευρώ έκαστος, συνολική εισφορά νεοεισελθέντων πεντακόσια (500) Ευρώ». 
 

ΑΡΘΡΟ 7ο – ΠΟΡΟΙ 

 

Πόροι της Εταιρείας είναι, εκτός από το ως άνω αρχικό κεφάλαιό της, οι εισφορές 
των νέων μελών της, έκτακτες ο ι κ ο ν ο μ ι κ έ ς  ενισχύσεις, δωρεές κινητών και 
ακινήτων πραγμάτων, κληρονομιές ή χορηγίες των μελών της ή τρίτων, φυσικών ή 
νομικών προσώπων ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, ημεδαπών ή αλλοδαπών, οι 
τυχόν επιχορηγήσεις (εθνικές, ευρωπαϊκές), τα έσοδα από την παροχή υπηρεσιών ή 
την διάθεση ειδών, και γενικά όλα τα περιουσιακά στοιχεία, τα οποία αποκτά νομί-
μως η Εταιρεία κατά τη λειτουργία της. 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο – ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΔΙΑΘΕΣΗΣ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΩΝ 

 

1. Η περιουσία της Εταιρείας και τα εισοδήματά της, από όπου και εάν προέρχονται, θα 
χρησιμοποιούνται αποκλειστικά και μόνον για την προώθηση των σκοπών της,  όπως 
αυτοί προσδιορίζονται στο παρόν καταστατικό και κανένα μέρος τους δεν θα διατίθε-
ται αμέσως ή εμμέσως, υπό μορφή μερισμάτων, δώρων ή με οποιοδήποτε  άλλο 
τρόπο υπό μορφή κέρδους, στα μέλη. 

2. Η Εταιρεία δεν εμποδίζεται από τους ανωτέρω περιορισμούς να καταβάλει εύλογες 
αμοιβές σε κάθε πρόσωπο, στο οποίο αναθέτει την παροχή συγκεκριμένων υπηρε-
σιών βάσει γραπτών συμβάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο  – ΝΟΜΙΚΗ ΜΟΡΦΗ, ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ 

 

1. Οι οικονομικές υποχρεώσεις των μελών έναντι της Εταιρείας είναι μόνον οι οριζόμε-
νες στο παρόν καταστατικό. 

2. Τα μέλη δεν υπέχουν καμία προσωπική ευθύνη έναντι τρίτων, πλέον του ποσού των 
εισφορών τους, για υποχρεώσεις που δημιουργούνται ως αποτέλεσμα των δραστηρι-
οτήτων της Εταιρείας. 

3. Η Εταιρεία σε καμία περίπτωση δεν ευθύνεται με την περιουσία της έναντι των 
ατομικών δανειστών των μελών. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο – ΜΕΛΗ  ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
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1. Μπορούν να γίνουν μέλη της Εταιρείας, φυσικά ή νομικά πρόσωπα που αποδέχονται 
τους σκοπούς της και συντελούν με τη δραστηριότητά τους στην προαγωγή των σκοπών 
της. 

 
2. Η αποδοχή και είσοδος νέου μέλους εγκρίνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 
δεν συνιστά αιτία τροποποίησης του παρόντος καταστατικού. Το νέο μέλος εγγράφεται στο 
μητρώο  το οποίο τηρεί η Εταιρεία. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 11ο – ΔIΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Τα δικαιώματα των μελών είναι τα ακόλουθα: 

1. Να λαμβάνουν μέρος και να ψηφίζουν στις συνεδριάσεις της Γενικής Συνέλευσης, 
καθώς και να εξασφαλίζουν την εφαρμογή των αποφάσεών της. 

2. Να συμμετέχουν στις δραστηριότητες της Εταιρείας. 

3. Να ενημερώνονται σε τακτική βάση και με τον δέοντα τρόπο για τις δραστηριότητες 
της Εταιρείας. 

5. Να ζητούν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με τους όρους του 
παρόντος καταστατικού. 

6.   Να παραιτούνται από την ιδιότητα του μέλους με συστημένη επιστολή, απευθυνόμενη 
στον Διαχειριστή ή τον Αναπληρωτή Διαχειριστή, η οποία θα έχει άμεση ενέργεια. Σε 
κάθε τέτοια  περίπτωση η Εταιρεία εξακολουθεί να λειτουργεί μεταξύ των λοιπών με-
λών. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο – ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Οι υποχρεώσεις των μελών είναι οι ακόλουθες: 

1. Να καταβάλουν την εισφορά που ορίζεται στο άρθρο 6. 

2. Να τηρούν το καταστατικό της Εταιρείας και να συμβάλλουν με τη δραστηριότητά 
τους στην προβολή και στην πρόοδό της, καθώς και στην επίτευξη των σκοπών  της.  

3. Να διασφαλίζουν την απρόσκοπτη εφαρμογή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευ-
σης. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο – ΑΠΟΒΟΛΗ ΜΕΛΩΝ 

 

Μέλος μπορεί να αποβληθεί σε περίπτωση αθέτησης των υποχρεώσεών του κατά το 
ανωτέρω άρθρο 12 του παρόντος με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 
λαμβάνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 15 και 16 του παρόντος.  

 

ΑΡΘΡΟ 14ο – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

 

1. Η Εταιρεία διευθύνεται από  δύο (2) διαχειριστές, έναν τακτικό και έναν αναπλη-
ρωματικό με τριετή (3ετή) θητεία που με το παρόν ορίζονται τα μέλη της Εταιρείας, 
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ο Θύμιος Παπαγιάννης, ως Διαχειριστής και η Μαρία Φλώρου, ως αναπληρώτρια 
αυτού, σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του πρώτου. 
2. Οι Διαχειριστές (τακτικός και αναπληρωματικός), διοικούν και εκπροσωπούν την 
Εταιρεία σύμφωνα με τις διατάξεις του καταστατικού και του νόμου και αποφασίζο-
υν για όλα τα θέματα που αφορούν τη διοίκηση, διαχείριση και εκπροσώπησή της, 
πλην αυτών που υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευ-
σης. 
3. Οι Διαχειριστές (τακτικός και αναπληρωματικός) οφείλουν να καταβάλλουν κατά 
τη διαχείριση των υποθέσεων της Εταιρείας την ίδια επιμέλεια που καταβάλλουν 
στις δικές τους υποθέσεις και φέρουν κάθε ευθύνη για την τήρηση των περιορισ-
μών του προς εκπροσώπηση δικαιώματος, που θέτει το καταστατικό ή οι αποφάσε-
ις της Γενικής Συνέλευσης. 
4. Οι Διαχειριστές (τακτικός και αναπληρωματικός) μπορούν να μεταβιβάζουν αρ-
μοδιότητές τους σε ένα ή περισσότερα μέλη της Εταιρείας ή και σε υπαλλήλους αυ-
τής 
5. Οι Διαχειριστές (τακτικός και αναπληρωματικός) θα εκπροσωπούν την Εταιρεία 
σε όλες τις εκδηλώσεις, συναλλαγές και δραστηριότητές της, απέναντι σε οποιοδή-
ποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού ή δημόσιου δικαίου, στο Δημόσιο, σε κά-
θε διαδικαστική, δικαστική, δημόσια ή κοινοτική αρχή και γενικά οποιονδήποτε τρίτο 
στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 
6. Τις ενέργειες διαχείρισης και εκπροσώπησης της Εταιρείας ενεργούν οι διαχει-
ριστές της Εταιρείας είτε συλλογικά, είτε ο κάθε ένας ατομικά και δεσμεύουν την 
Εταιρεία με την υπογραφή τους. 
 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο – ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

1. Τη Γενική Συνέλευση απαρτίζουν όλα τα μέλη. Η Γενική Συνέλευση δικαιούται να 
αποφασίζει για τα παρακάτω αναφερόμενα θέματα και οι νόμιμα λαμβανόμενες απο-
φάσεις της δεσμεύουν όλα τα μέλη, ακόμη και αυτά που διαφωνούν ή απουσιάζουν. 

2. Τα μέλη εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση με μία ψήφο.  

3. Η Γενική Συνέλευση είναι αποκλειστικά αρμόδια να αποφασίζει: 

α) Για την εκλογή, αντικατάσταση και ανάκληση εκάστου των Διαχειριστών, καθώς 

και για την απαλλαγή του από κάθε ευθύνη. 

β)  Για την τροποποίηση του καταστατικού.  

γ)  Για τη λύση της Εταιρείας. 

δ)  Για την είσοδο και αποβολή μελών. 

ε) Για την έγκριση του προϋπολογισμού, του οικονομικού απολογισμού και του ισολο-

γισμού της Εταιρείας. 

στ) Για την έγκριση του Στρατηγικού Σχεδίου της Εταιρείας. 

ζ) Για τη δημιουργία υποκαταστημάτων και παραρτημάτων της Εταιρείας σύμφωνα με 
το άρθρο 2 παρ. 2 του παρόντος.  
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η) Για την ανάθεση επιμέρους καθηκόντων που άπτονται των εκάστοτε δράσεων της 

Εταιρείας σε ορισμένους εκ των μελών αυτής (σύσταση Επιτροπών Έργου) και τον 

προσδιορισμό των ειδικότερων αρμοδιοτήτων των Επιτροπών αυτών. 

θ) Για κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται από το καταστατικό της Εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο – ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ  ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

  

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται και συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας. 

2. Η Τακτική Γενική Συνέλευση συγκαλείται από τον Διαχειριστή εντός των πρώτων έξι 
(6) μηνών κάθε ημερολογιακού έτους. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εγκρίνει πρόγ-
ραμμα δράσης της Εταιρείας για το εκάστοτε έτος, τον ισολογισμό και τις οικονομικές 
καταστάσεις του προηγούμενου έτους. Έκτακτη Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκλη-
θεί από το Διαχειριστή ή από μέλη της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον 
σαράντα τοις εκατό (40%) του συνολικού αριθμού των μελών, κάθε φορά που το θε-
ωρούν αναγκαίο και το δηλώνουν με επιστολή τους στην οποία θα προσδιορίζουν τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης, τον τόπο και την ώρα της συνεδρίασης. 

3. Ο Διαχειριστής  προεδρεύει των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Τα μέλη προσκαλούνται στην τακτική Γενική Συνέλευση με επιστολή, ή τηλέτυπο, ή 
μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, τα οποία ορίζουν τα θέματα της ημερησίας διάτα-
ξης, τον τόπο, την ημέρα και ώρα της συνεδρίασης, τουλάχιστον δέκα ημέρες πριν 
από την πραγματοποίησή της.  

5. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέλθει, εκτός αν πρόκειται για τροποποίηση του 
καταστατικού, χωρίς την τήρηση των ανωτέρω διατυπώσεων αν όλα τα μέλη είναι 
παρόντα.  

6. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως αν παρίστανται σ' 
αυτήν τουλάχιστον τα 3/5 των μελών της εταιρείας.  

7. Η ψηφοφορία είναι φανερή, εκτός αν κάποιο μέλος που παρίσταται στη συνεδρίαση 
της Γενικής Συνέλευσης ζητήσει μυστική ψηφοφορία. 

8. Εκτός των περιπτώσεων που αναφέρονται στην επόμενη παράγραφο, οι αποφάσεις 
της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού 
των παρισταμένων.  

9. Απαιτείται απαρτία και πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) του συνολικού αριθμού 
των μελών στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

α)  Για την είσοδο και αποβολή μελών. 

β)  Για την τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού και τη λύση της Εταιρείας. 

γ) Για την ανάκληση του Διαχειριστή και του Αναπληρωτή. 

10. Κάθε μέλος μπορεί να αντιπροσωπευθεί από άλλο μέλος στη Γενική Συνέλευση. Η 
αντιπροσώπευση αυτή ανακοινώνεται με επιστολή ή τηλέτυπο ή μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου, στα οποία αναφέρεται το όνομα εκείνου στον οποίο έχει ανατεθεί η 
αντιπροσώπευση. Σε κάθε περίπτωση, το πρωτότυπο της επιστολής πρέπει να 
προσκομίζεται μέχρι την έναρξη των εργασιών της Γενικής Συνέλευσης.». 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο – ΒΙΒΛΙΑ, ΠΡΑΚΤΙΚΑ, ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ, ΕΛΕΓΧΟΣ, ΤΡΑΠΕΖΙΚΟΙ ΛΟ-
ΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 
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Η Εταιρεία τηρεί όλα τα οριζόμενα από το Νόμο λογιστικά βιβλία και στοιχεία, το μητ-
ρώο μελών, καθώς επίσης και τα βιβλία πρακτικών των συνεδριάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τον Ισολογισμό και απαλλάσσει τους διαχε-
ιριστές από κάθε ευθύνη. 

Η Εταιρεία διατηρεί στο όνομά της Τραπεζικούς Λογαριασμούς, μέσω των οποίων 
πραγματοποιούνται όλες οι συναλλαγές της. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο – ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

Η Εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

  

ΑΡΘΡΟ 19ο  – ΛΥΣΗ 

 

Η Εταιρεία λύεται στις περιπτώσεις που προβλέπει ο νόμος, καθώς και όταν υποβλη-
θεί σχετικό αίτημα των μελών, εφόσον γίνει αποδεκτό από τη Γενική Συνέλευση, με 
απόφαση, λαμβανόμενη με θετικές ψήφους τουλάχιστον των τριών τετάρτων (3/4) του 
συνολικού αριθμού των μελών. 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

1. Όταν η Εταιρεία λυθεί για οποιονδήποτε λόγο, ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης, 
η οποία διενεργείται εξωδίκως από τον Διαχειριστή ή/και τον Αναπληρωτή Διαχειρισ-
τή. 

2. Η εταιρική περιουσία που τυχόν απομείνει μετά την εξόφληση των εταιρικών υποχ-
ρεώσεων θα διατίθεται σε νομικά πρόσωπα ή οργανισμούς/φορείς κοινωφελούς χα-
ρακτήρα, για την επίτευξη σκοπών παρόμοιων με αυτών της Εταιρείας. 

3. Σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να αποφασισθεί η διανομή της περιουσίας μεταξύ 
των μελών. 

  

ΑΡΘΡΟ 21ο – ΓΕΝΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ - ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

 

1. Κάθε τροποποίηση, προσθήκη, διαγραφή των όρων του παρόντος, καθώς και κάθε 
εν γένει σχετική νεότερη συμφωνία των μελών θα γίνεται εγγράφως, θα δημοσιεύεται 
στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθήνας και θα καταχωρείται στο ΓΕΜΗ. 

2. Τα γραφεία της Εταιρείας δεν κλείνουν για κανέναν λόγο, συμπεριλαμβανομένης της 
απογραφής. 

3. Κάθε διαφωνία μεταξύ των μελών κατά τη λειτουργία της Εταιρείας, συμπεριλαμβα-
νομένου του σταδίου της εκκαθαρίσεως, θα επιλύεται από σώμα τριών διαιτητών, 
στην Αθήνα, σύμφωνα με τις περί διαιτησίας διατάξεις του Κώδικα Πολιτικής Δικονο-
μίας, ώστε να αποφεύγεται η προσφυγή ενώπιον Δικαστηρίων.». 
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Οι συμβαλλόμενοι, αφού συνομολόγησαν, συναποδέχθηκαν και συμφώνησαν τα α-
νωτέρω, συνέταξαν και υπέγραψαν το παρόν σε είκοσι (20) όμοια πρωτότυπα, από 
τα οποία καθένας έλαβε από ένα, ενώ τα υπόλοιπα θα κατατεθούν ένα στην αρμόδια 
ΔΟΥ, ένα στο Ε.Τ.Α.Α. (ΕΦΚΑ), ένα στην αρμόδια Γραμματεία του Πρωτοδικείου Α-
θηνών προς δημοσίευση, ένα στο ΓΕΜΗ και ένα θα διατηρηθεί στο αρχείο της Εταιρε-
ίας.                      

 

                                                  ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

Στυλιανή Δεμέστιχα 

 

Μαρία Ιακώβου 

 

Μαρίνα Κατσαρά 

 

Ήβη-Κλειώ Νανοπούλου 

 

Ευθύμιος Παπαγιάννης 

 

Παύλος Αραβαντινός 

 

Ρέα Ζέκκου 

 

Δέσποινα-Μαρία Ζύμνη 

 

Απόστολος Ηλιάδης 

 

Παναγιώτα Καραμανέα 

 

Παναγιώτα Μαραγκού  

 

Κωνσταντίνος Νανόπουλος 

 

Γεωργία Παπαγεωργίου 

 

Αλεξία Παπαγιάννη 

 

Μαρία Φλώρου 


