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Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την 

επωνυμία «ΠΑΝΤΕΛΑΚΗΣ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ».  

 

Ανακοινώνεται ότι την 8-4-2021 καταχωρίστηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.)  

με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2522162 η με αριθμό 41667/8-4-2021 απόφασή μας 

(ΑΔΑ:6ΗΡΥ46ΜΤΛΡ-ΓΩΟ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 4 

(Σκοπός) του καταστατικού  της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΑΝΤΕΛΑΚΗΣ 

ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ»  

και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1613801000 καθώς και η τροποποίηση των άρθρων 6, 9, 10, 12, 

13, 14, 15, 16, 17, 19, 22, 30, 31, 32, 34, 35, 36, 37 και η προσθήκη άρθρου 38, στο 

πλαίσιο εναρμόνισης με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του δίκαιου των 

ανωνύμων εταιρειών» του καταστατικού της ανωτέρω ανώνυμης εταιρείας σύμφωνα με το 

από 16-12-2019 πρακτικό της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της.  

Το εν λόγω καταστατικό αποτελείται από τριάντα οκτώ (38) άρθρα, ως αυτά 

διαλαμβάνονται στα κεφάλαια Α, Β, Γ, Δ, Ε, ΣΤ και Ζ αυτού, είναι συνημμένο και αποτελεί 

αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

      Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 

                                                               

 

 

                                                                   ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΡΕΤΑΙΟΣ 



ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΠΑΝΤΕΛΑΚΗΣ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

Άρθρο 1 - Επωνυμία 

Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΠΑΝΤΕΛΑΚΗΣ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και ο διακριτικός της τίτλος 

«ΠΑΝΤΕΛΑΚΗΣ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ Α.Ε.Π.Ε.Υ.» Για τις διεθνείς συναλλαγές της 

Εταιρείας, η επωνυμία της θα είναι «PANTELAKIS SECURITIES SOCIETE ANONYME» 

και ο διακριτικός της τίτλος «PAΝΤELAKIS SECURITIES S.A.». 

Άρθρο 2 - Έδρα 

'Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου. Είναι δυνατό, με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, να ιδρύονται Υποκαταστήματα ή Πρακτορεία 

στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

Άρθρο 3 - Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας είναι ενενήντα έτη και αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο 

μητρώο Α.Ε. της αποφάσεως της Αρμόδιας Αρχής για τη σύσταση της Εταιρείας και την 

έγκριση του Καταστατικού της. Η διάρκειά της είναι δυνατό να παραταθεί με απόφαση 

της Γενικής Συνελεύσεως. 

Άρθρο 4 - Σκοπός 

Α. Σκοπός της Εταιρείας είναι η παροχή επενδυτικών υπηρεσιών με κύριο σκοπό τη 

διεξαγωγή χρηματιστηριακών συναλλαγών σε κάθε είδους χρηματιστήρια αξιών και 

παραγώγων που προβλέπονται από την εκάστοτε νομοθεσία. Η Εταιρεία μπορεί να 

παρέχει επίσης οποιαδήποτε επενδυτική υπηρεσία και δραστηριότητα και παρεπόμενη 

υπηρεσία, όπως ορίζονται στο άρθρο 4 του ν. 4514/2018, εφόσον έχει την απαραίτητη 

σχετική άδεια από την αρμόδια αρχή και συγκεκριμένα: 

1. Επενδυτικές υπηρεσίες και δραστηριότητες: 

α. Λήψη και διαβίβαση εντολών σχετικών με ένα ή περισσότερα από τα ακόλουθα 

χρηματοπιστωτικά μέσα («Χρηματοπιστωτικά Μέσα»), όπως ορίζονται στο Τμήμα Γ του 

Παραρτήματος Ι του νόμου 4514/2018: 



α.α.  κινητές αξίες 

α.β.  μέσα χρηματαγοράς 

α.γ.  μερίδια οργανισμών συλλογικών επενδύσεων, 

α.δ. συμβόλαια δικαιωμάτων προαίρεσης, συμβόλαια μελλοντικής εκπλήρωσης, 

συμβάσεις ανταλλαγής (swaps), προθεσμιακές συμβάσεις επιτοκίων (forward-rate 

agreements) και άλλες συμβάσεις παραγώγων σχετιζόμενες με κινητές αξίες, νομίσματα, 

επιτόκια ή αποδόσεις, δικαιώματα εκπομπής ή άλλα μέσα παραγώγων, 

χρηματοπιστωτικούς δείκτες ή άλλα χρηματοπιστωτικά μεγέθη δεκτικά εκκαθάρισης με 

φυσική παράδοση ή με ρευστά διαθέσιμα, 

α.ε. συμβόλαια δικαιωμάτων προαίρεσης, συμβόλαια μελλοντικής εκπλήρωσης, 

συμβάσεις ανταλλαγής (swaps), προθεσμιακές συμβάσεις (forwards) και κάθε άλλη 

σύμβαση παράγωγου μέσου σχετιζόμενη με εμπορεύματα, που πρέπει να εκκαθαρισθούν 

με ρευστά διαθέσιμα ή μπορούν να εκκαθαρισθούν με ρευστά διαθέσιμα κατ' επιλογή 

ενός συμβαλλόμενου μέρους αλλά όχι λόγω αδυναμίας πληρωμής ή άλλου γεγονότος 

που επιφέρει τη λύση της σύμβασης, 

α.στ. συμβόλαια δικαιωμάτων προαίρεσης, συμβόλαια μελλοντικής εκπλήρωσης, 

συμβάσεις ανταλλαγής (swaps) και κάθε άλλη σύμβαση παράγωγου μέσου σχετιζόμενη 

με εμπορεύματα, που μπορεί να εκκαθαριστούν με φυσική παράδοση, εφόσον αποτελούν 

αντικείμενο  διαπραγμάτευσης σε ρυθμιζόμενη αγορά, ΠΜΔ ή ΜΟΔ, με εξαίρεση τα 

ενεργειακά προϊόντα χονδρικής τα οποία αποτελούν αντικείμενο διαπραγμάτευσης σε 

ΜΟΔ και πρέπει να εκκαθαρίζονται με φυσική παράδοση, 

α.ζ. συμβόλαια δικαιωμάτων προαίρεσης, συμβόλαια μελλοντικής εκπλήρωσης, 

συμβάσεις ανταλλαγής (swaps), προθεσμιακές συμβάσεις (forwards) και κάθε άλλη 

σύμβαση παράγωγου μέσου σχετιζόμενη με εμπορεύματα, που μπορεί να εκκαθαριστούν 

με φυσική παράδοση, εφόσον δεν αναφέρονται άλλως στην περίπτωση α.στ. του άρθρου 

αυτού και δεν προορίζονται για εμπορικούς σκοπούς και που έχουν τα χαρακτηριστικά 

άλλων παράγωγων χρηματοπιστωτικών μέσων,  

α.η. παράγωγα μέσα για τη μετακύλιση του πιστωτικού κινδύνου, 

α.θ. χρηματοπιστωτικές συμβάσεις επί διαφορών (contracts for differences), 

α.ι. συμβόλαια δικαιωμάτων προαίρεσης, συμβόλαια μελλοντικής εκπλήρωσης, 

συμβάσεις ανταλλαγής (swaps), προθεσμιακές συμβάσεις επιτοκίου και κάθε άλλη 

σύμβαση παράγωγου μέσου σχετιζόμενη με κλιματικές μεταβλητές, ναύλους ή ποσοστά 

πληθωρισμού ή άλλες επίσημες οικονομικές στατιστικές που πρέπει να εκκαθαριστούν με 

ρευστά διαθέσιμα ή μπορεί να εκκαθαρισθούν με ρευστά διαθέσιμα κατ' επιλογή ενός 

συμβαλλόμενου μέρους όχι λόγω αδυναμίας πληρωμής ή άλλου γεγονότος που επιφέρει 



τη λύση της σύμβασης καθώς και κάθε άλλη σύμβαση παράγωγου μέσου σχετιζόμενη με 

περιουσιακά στοιχεία, δικαιώματα, υποχρεώσεις, δείκτες και μέτρα, εφόσον δεν 

προβλέπεται διαφορετικά στο παρόν άρθρο, που έχουν τα χαρακτηριστικά άλλων 

παράγωγων χρηματοπιστωτικών μέσων, όσον αφορά, μεταξύ άλλων, το κατά πόσον 

είναι αντικείμενα διαπραγμάτευσης σε ρυθμιζόμενη αγορά, ΜΟΔ ή ΠΜΔ,   

α.ια. Δικαιώματα εκπομπής τα οποία περιλαμβάνουν μονάδες οιουδήποτε τύπου που 

πληρούν τις απαιτήσεις της οδηγίας 2003/87/ΕΚ (Σύστημα εμπορίας εκπομπών). 

β. Εκτέλεση εντολών για λογαριασμό πελατών,  

γ. Διενέργεια συναλλαγών για ίδιο λογαριασμό,  

δ. Διαχείριση χαρτοφυλακίου,  

ε. Επενδυτικές συμβουλές,  

στ. Αναδοχή Χρηματοπιστωτικών Μέσων ή η τοποθέτηση Χρηματοπιστωτικών Μέσων με 

δέσμευση ανάληψης, 

ζ. Τοποθέτηση Χρηματοπιστωτικών Μέσων χωρίς δέσμευση ανάληψης, 

η. Λειτουργία Πολυμερούς Μηχανισμού Διαπραγμάτευσης.  

2. Παρεπόμενες υπηρεσίες: 

α. Φύλαξη και διαχείριση Χρηματοπιστωτικών Μέσων για λογαριασμό πελατών, 

περιλαμβανομένης της θεματοφυλακής και συναφών υπηρεσιών όπως η διαχείριση 

χρηματικών διαθεσίμων/παρεχόμενων ασφαλειών και με εξαίρεση την πρόβλεψη και 

τήρηση λογαριασμών αξιόγραφων σε ανώτατο επίπεδο (υπηρεσία κεντρικής 

διατήρησης), όπως αναφέρεται στο σημείο 2 του τμήματος Α του παραρτήματος του 

Κανονισμού 909/2014, 

β. Παροχή πιστώσεων ή δανείων σε επενδυτή προς διενέργεια συναλλαγής σε ένα ή 

περισσότερα Χρηματοπιστωτικά Μέσα, στην οποία μεσολαβεί η Εταιρεία, η οποία 

παρέχει την πίστωση ή το δάνειο, 

γ. Παροχή συμβουλών σε επιχειρήσεις σχετικά με τη διάρθρωση του κεφαλαίου τους, την 

κλαδική στρατηγική και συναφή θέματα, καθώς και παροχή συμβουλών και υπηρεσιών 

σχετικά με συγχωνεύσεις και εξαγορές επιχειρήσεων, 

δ. Υπηρεσίες ξένου συναλλάγματος εφόσον συνδέονται με την παροχή επενδυτικών 

υπηρεσιών, 

ε. Έρευνα στον τομέα των επενδύσεων και χρηματοοικονομική ανάλυση ή άλλες μορφές 

γενικών συστάσεων που σχετίζονται με συναλλαγές σε Χρηματοπιστωτικά Μέσα, 

στ. Υπηρεσίες σχετιζόμενες με την αναδοχή, 

ζ. Επενδυτικές υπηρεσίες και δραστηριότητες καθώς και παρεπόμενες υπηρεσίες που 

αναφέρονται στα τμήματα Α και Β του Παραρτήματος Ι του νόμου 4514/2018 σχετικά με 



τα υποκείμενα μέσα των παραγώγων που περιλαμβάνονται στις περιπτώσεις αε' έως αζ' 

και αι' της παραγράφου 1 αυτού του άρθρου, εφόσον σχετίζονται με την παροχή 

επενδυτικών ή παρεπόμενων υπηρεσιών. 

Β. Για την εκπλήρωση των ανωτέρω, η Εταιρεία μπορεί: (α) να συνεργάζεται με 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο και να πράττει γενικά 

ο,τιδήποτε προς περαίωση του τιθέμενου σκοπού της, (β) να συμμετέχει σε οποιαδήποτε 

επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, (γ) να 

συμμετέχει σε ενώσεις προσώπων στην Ελλάδα και στο εξωτερικό και (δ) να εγγυάται 

υποχρεώσεις τρίτων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 - Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε Ευρώ έξι εκατομμύρια 

τριακόσιες χιλιάδες (€ 6.300.000) διαιρούμενο σε τρία εκατομμύρια (3.000.000) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δύο Ευρώ και δέκα λεπτών (€ 2,10) εκάστης. Το μετοχικό κεφάλαιο 

έχει καταβληθεί ως ακολούθως: 

α) Το μετοχικό κεφάλαιο αρχικά ορίσθηκε σε δραχμές διακόσια εκατομμύρια 

(200.000.000) διαιρούμενο σε διακόσιες χιλιάδες (200.000) μετοχές ονομαστικής αξίας 

χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης. Το κεφάλαιο αυτό καλύφθηκε από τους ιδρυτές, όπως 

ορίζεται στο άρθρο 41 του παρόντος. 

β) Με την από 28.04.1999 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό δρχ. οκτακοσίων εκατομμυρίων (800.000.000) με 

καταβολή μετρητών με την έκδοση οκτακοσίων χιλιάδων (800.000) νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης. 

γ) Με την από 16.6.2000 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό δραχμών δύο δισεκατομμυρίων (2.000.000.000) με 

κεφαλαιοποίηση μερισμάτων χρήσεως 1999 με την έκδοση δύο εκατομμυρίων (2.000.000) 

νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης. 

δ) Με την από 14.05.2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης αποφασίστηκε: (i). 

η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας των μετοχών σε ΕΥΡΩ 

και (ii). η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά ποσό δεκατεσσάρων 

χιλιάδων εκατόν οκτώ ΕΥΡΩ και πενήντα οκτώ λεπτών (ΕΥΡΩ 14.108,58), με μείωση της 

ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής σε δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα τρία λεπτά (ΕΥΡΩ 2,93). 

ε) Με την από 11.2.2011 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό 

κεφάλαιο μειώθηκε κατά δύο εκατομμύρια τετρακόσιες ενενήντα χιλιάδες Ευρώ (€ 



2.490.000) με επιστροφή μετρητών στους μετόχους διά μειώσεως της ονομαστικής αξίας 

των μετοχών κατά ογδόντα τρία λεπτά (€ 0,83) εκάστης. 

2. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας δεν δύναται να αυξηθεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. 

Άρθρο 6 - Μετοχές 

Οι μετοχές είναι ονομαστικές, αδιαίρετες, εκδίδονται σε τίτλους μίας ή περισσοτέρων 

μετοχών. Αν υπάρχουν περισσότεροι κύριοι μίας μετοχής, οφείλουν όλοι οι συγκύριοι να 

γνωστοποιούν εγγράφως στην Εταιρεία κοινό αντιπρόσωπό τους για την μετοχή αυτή. 

Μέχρι το διορισμό του αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων από την μετοχή. Τα 

σχετικά με την έκδοση των μετοχών ορίζονται από το Διοικητικό συμβούλιο. 

Άρθρο 7 - Ευθύνη Μετόχου 

Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στο ονομαστικό κεφάλαιο των μετοχών του. Κάθε 

μετοχή δίνει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 8 - Ιδιότητα μετόχου 

Η ιδιότης μετόχου και η κατοχή τίτλου μετοχής συνεπάγονται την αποδοχή του 

καταστατικού τούτου, τυχόν τροποποιήσεών του και των κατά Νόμο αποφάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής Συνελεύσεως της Εταιρείας. 

Άρθρο 9 - Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου 

1. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, καθώς και εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές για 

το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτιμήσεως στους κατά 

την εποχή της εκδόσεως μετόχους της Εταιρείας, σύμφωνα με το λόγο συμμετοχής τους 

στο κεφάλαιο. 

2. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, 

που ορίζεται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας που αποφασίζει την 

αύξηση, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς εταίρους μπορούν να 

διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτιμήσεως, στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα  

στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια της 

Εταιρείας. 

Άρθρο 10 - Περιορισμός ή κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. Για να 



ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική 

Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον 

περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία 

δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων 

μετοχών. 

Άρθρο 11 - Δωσιδικία 

Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και μετόχων υπάγεται στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα των δικαστηρίων Αθηνών, ενώπιον των οποίων και μόνο ενάγεται η 

Εταιρεία, ακόμη και στις περιπτώσεις οποιασδήποτε ειδικής δωσιδικίας. 

Άρθρο 12 - Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) 

ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με σαφήνεια το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης.  

2. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο 

δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα 

πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

κατά το άρθρο 122 του ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση.  

3. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, 

τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να 

απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής.  

4. Εφόσον το ζητήσει οποιοσδήποτε μέτοχος, με αίτηση που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 



συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 

χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, 

εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την 

τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

διευθυντές της Εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς.  

5. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο 

(1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας.  

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 

5 του παρόντος άρθρου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

7. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή 

θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία.  

8. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

Εταιρείας από το καθ’ ύλη αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

Εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 

διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του 

καταστατικού της Εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 

αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις. 

9. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το Δικαστήριο της 

προηγούμενης παραγράφου τον έλεγχο της Εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής 

καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  



10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά 

την άσκηση του σχετικού δικαιώματος.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 13 - Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

α. Παράταση της διάρκειας, μετατροπή, αναβίωση συγχώνευση, διάσπαση ή λύση της 

Εταιρείας. 

β. Τροποποίηση του Καταστατικού. 

γ. Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 

δ. Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 26 

του παρόντος. 

ε. Εκλογή Ελεγκτών. 

στ. Διορισμό Εκκαθαριστών. 

ζ. Διάθεση ετησίων κερδών 

η. Έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, της συνολικής διαχείρισης 

και απαλλαγή των ελεγκτών. 

θ.  Έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 

άρθρο 109 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 14 - Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μια φορά το χρόνο, το 

αργότερο έως την δέκατη (10η) ημερολογιακή μέρα του ένατου (9ου) μήνα μετά τη λήξη 

κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη 



εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής Συνελεύσεως και 

η ημέρα της συνεδριάσεώς της δεν υπολογίζονται. 

Άρθρο 15 - Πρόσκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς 

και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν 

στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου 

ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως ή κατά τις διαδικασίας των άρθρων 126 και 127 του 

Νόμου 4548/2018. Με την πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να ορίζεται και ο 

τόπος και χρόνος των εκ του νόμου προβλεπόμενων επαναληπτικών συνεδριάσεων, για 

την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.  

2. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ είκοσι (20) πλήρων ημερών με καταχώρηση 

στη μερίδα της Εταιρείας στο ΓΕΜΗ. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων η  παραπάνω προθεσμία συντέμνεται στο μισό. 

3. Η πρόσκληση κοινοποιείται στους μετόχους στη διεύθυνση που έχει καταχωρηθεί 

στο Βιβλίο Μετόχων με Δικαστικό Επιμελητή και/ ή συστημένη επιστολή ή courier και/ή 

μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail). Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με 

συστημένη επιστολή η αποστολή αυτής θα πρέπει αποδεδειγμένα να προηγείται πέντε 

τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης 

της πρόσκλησης. Σε περίπτωση κοινοποίησης της πρόσκλησης μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου, η Εταιρεία μπορεί να ζητήσει απάντηση από τους μετόχους ότι έχουν 

παραλάβει την πρόσκληση, οι οποίοι και υποχρεούνται να απαντήσουν. Η επιλογή 

μεταξύ των ανωτέρω μέσων κοινοποίησης (υπό α' και β') ή /και η σωρευτική εφαρμογή 

τους έγκειται στην διακριτική ευχέρεια του Διοικητικού Συμβουλίου το οποίο οφείλει να 

προκρίνει ανάλογα με τις εκάστοτε ανάγκες και προς το συμφέρον της Εταιρείας. 

Σε περίπτωση αποστολής της πρόσκλησης σε λάθος διεύθυνση, λόγω εσφαλμένης 

καταχώρησης στο Βιβλίο Μετόχων, γίνεται δεκτό ότι δεν έχει κοινοποιηθεί νομίμως η 

πρόσκληση στο μέτοχο. Αντίστοιχα, γίνεται δεκτό ότι δεν υπάρχει νόμιμη κοινοποίηση 

σε περίπτωση αποτυχίας παραλαβής πρόσκλησης μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-

mail) που οφείλεται σε οιουδήποτε είδους τεχνικό σφάλμα, εκτός της δυσλειτουργίας του 

συστήματος του ηλεκτρονικού υπολογιστή μετόχου. 

Άρθρο 16 - Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση - Συμμετοχή 

1. Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν του τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο 



Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση 

επενδύσεων στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος μέλος, που έχει δικαίωμα να δέχεται τίτλους 

προς φύλαξη ή και σε άλλο πρόσωπο που ορίζεται στην πρόσκληση, τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

συνελεύσεως 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις καταθέσεως μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποιήσεως 

αντιπροσώπων των μετοχών, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον είκοσι 

τέσσερις (24) ώρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 

του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από 

άδειά της. 

5. Η εξ αποστάσεως συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση λαμβάνει χώρα είτε απ’ 

ευθείας μέσω τηλεδιάσκεψης ή με οποιαδήποτε άλλη μορφή τηλεπικοινωνιών ή με 

συνδυασμό των ως άνω μεθόδων, σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

Επίσης, το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να προκρίνει την εξ αποστάσεως συμμετοχή 

στην ψηφοφορία των μετόχων , δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενη 

πριν από τη συνέλευση, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 126 του ν. 4548/2018. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα καθορίζονται οι λεπτομέρειες και οι όροι 

για την ως άνω εξ αποστάσεως ψηφοφορία. 

6. Είναι δυνατή η με ηλεκτρονικά μέσα συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση και των 

προσώπων των παρ. 1 και 2 του άρθρου 127 του ν. 4548/2018. 

Άρθρο 17 - Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση δύναται να τοιχοκολλείται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συντεταγμένος πίνακας των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να 

περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις 

διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

Άρθρο 18 - Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το είκοσι 

τοις εκατό (20%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 



2. Εάν δεν συνετελείται τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι ημέρες από την χρονολογία της συνεδριάσεως 

που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική 

συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτήν. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

Άρθρο 19 - Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως εάν εκπροσωπούνται σε αυτήν το ένα δεύτερο 

(1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας 

γ) Μεταβολή του αντικείμενου της επιχείρησης 

δ) Έκδοση ομολογιακών δανείων 

ε) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών 

στ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων 

ζ) Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου 

η) Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

2. Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία των προηγουμένων παραγράφων στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν σε αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου παίρνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

 



Άρθρο 20 - Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέως εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέως, που εκτελεί 

και χρέη Ψηφολέκτη. 

Άρθρο 21 - Θέματα Συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

Άρθρο 22 – Έγκριση συνολικής διαχείρισης 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία 

μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται 

η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της 

Εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων 

προσώπων ή συμβιβασμός της Εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 

μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες 

οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της Εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 23 - Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται και εκπροσωπείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο 

αποτελείται από τρία έως επτά μέλη. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας 

μπορούν να εκλέγονται φυσικά ή νομικά πρόσωπα, πρόσωπα με την ιδιότητα του 

μετόχου καθώς και μη μέτοχοι της Εταιρείας. 



2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

Εταιρείας με πενταετή θητεία η οποία παρατείνεται αυτοδίκαια μέχρι την τακτική Γενική 

Συνέλευση που θα εγκρίνει τον Ισολογισμό του έτους λήξεως της θητείας τους. 

3. Η άνευ δικαιολογημένης αιτίας συνεχής αποχή Συμβούλου από τις συνεδριάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου επί χρόνο που υπερβαίνει το εξάμηνο λογίζεται παραίτηση 

αφότου το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει για αυτή και γίνει δέουσα μνεία στα 

πρακτικά. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν ή 

επαναδιορισθούν. 

Άρθρο 24 - Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί την διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση της 

περιουσίας της και την εκπροσώπηση της. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που 

αφορούν την Εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που 

σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα 

της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί και δεσμεύει την Εταιρεία σε όλες τις 

σχέσεις της, στην Ελλάδα και το εξωτερικό, προς οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο 

ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, τις δημόσιες, τις δημοτικές και τις κοινοτικές αρχές προς 

όλες τις αρχές των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, προς όλους τους διεθνείς Οργανισμούς και 

όλα τα ημεδαπά και αλλοδαπά δικαστήρια, συμπεριλαμβανομένων του Αρείου Πάγου 

και του Συμβουλίου της Επικρατείας. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνον εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενεργεία) καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη ή όχι καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

αναθέσεως. 

Άρθρο 25 - Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο και τον 

Αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει ένα ή περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους 

από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. 



3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος. 

Άρθρο 26 - Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

Εάν κενωθούν για οποιοδήποτε λόγο θέσεις μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, οι θέσεις 

αυτές θα πληρούνται από τα εκλεγέντα αναπληρωματικά μέλη. Σε περίπτωση που δεν 

είναι δυνατή η αναπλήρωση από τα ως άνω μέλη, τότε τα υπόλοιπα μέλη, εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρία, εκλέγουν τον ή τους αντικαταστάτες τους για το υπόλοιπο της θητείας 

τους. Η απόφαση της εκλογής ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως 

προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμα 

και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Πράξεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου κατά την ανωτέρω σύνθεση με τη συμμετοχή αντικαταστάτη 

εκλεγέντος από τα εναπομείναντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι καθ' όλα 

έγκυρες και δεσμεύουν την Εταιρεία έναντι τρίτων. Τα εναπομείναντα μέλη, μπορούν 

εναλλακτικώς, να συνεχίσουν την διαχείριση και εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς 

την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών υπό την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 

υπερβαίνει το ήμισυ των μελών που είχαν αρχικώς ορισθεί. Σε κάθε περίπτωση, τα 

απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, 

μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την 

εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 27 - Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει μετά από πρόσκληση του Προέδρου ή του 

αναπληρωτή του, που αποστέλλεται εγγράφως ή/και δια μηνύματος ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail) στο προσωπικό ηλεκτρονικό λογαριασμό έκαστου μέλους, το 

λιγότερο προ δύο (2) εργάσιμων ημερών, κάθε φορά που ο νόμος ή οι ανάγκες τις 

Εταιρείας το απαιτούν στην πόλη που έχει την έδρα της η Εταιρεία. Στην πρόσκληση 

πρέπει να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά 

η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

Εξαιρετικά στην πρώτη συνεδρίαση μετά την εκλογή του, το Διοικητικό Συμβούλιο 

συνεδριάζει με πρόσκληση του αρχαιότερου των μελών. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί έγκυρα να συνεδριάζει εκτός των 

προαναφερόμενων τόπων στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 



παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη εφόσον 

κάθε Σύμβουλος που συμμετέχει δύναται: 

(i) Να ακούει ή και να επικοινωνεί σε πραγματικό χρόνο με κάθε έναν σύμβουλο στον 

οποίο δίδεται ο λόγος κατά τη συνεδρίαση, και 

(ii) Εφόσον το επιθυμεί, να απευθύνεται σε όλους τους συμμετέχοντες συμβούλους 

ταυτόχρονα σε πραγματικό χρόνο, είτε άμεσα, μέσω τηλεδιάσκεψης είτε με οποιοδήποτε 

άλλο μέσο επικοινωνίας (είτε αυτό είναι ήδη σε χρήση κατά το χρόνο σύνταξης του 

παρόντος καταστατικού είτε όχι) ή με συνδυασμό των ως άνω μεθόδων. 

Άρθρο 28 - Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών (3). 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απλή πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. 

Άρθρο 29 - Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιούνται με πρακτικά, τα οποία 

καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τα παρόντα στη συνεδρίαση 

μέλη. Στο βιβλίο αυτό καταχωρούνται και οι γνώμες των τυχόν διαφωνούντων μελών, με 

αίτησή τους. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται και 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή το νόμιμο αναπληρωτή 

του ή οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο, το οποίο έχει εξουσιοδοτηθεί γι' αυτό από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη 

κι αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

Άρθρο 30 - Αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή 

αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 

απόφαση. 



2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαραίνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 31 - Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους 

Διευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνελεύσεως για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν με 

οποιαδήποτε ιδιότητα σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παραβάσεως της παραπάνω διατάξεως, η Εταιρεία έχει δικαίωμα 

για αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 του Ν.4548/2018. 

Άρθρο 32- Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρείας για ζημία που 

αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων 

του. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου αποδείξει 

ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του συνετού 

επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Κατά τις διατάξεις των 

άρθρων 103 και 104 του Νόμου 4548/2018, η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι η 

μόνη αρμόδια να αποφασίζει για την άσκηση πολιτικής αγωγής κατά των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου για υπέρβαση εντολής ή παράβαση νόμου ή του καταστατικού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 33 - Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι διαρκείας δώδεκα (12) μηνών αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου έκαστου έτους. 

Άρθρο 34 - Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις συντάσσονται, ελέγχονται και 

δημοσιεύονται σύμφωνα με τα προβλεπόμενα κάθε φορά στο νόμο. 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχειρίσεως σύμφωνα με το νόμο. Οι 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική 

Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) από την έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού 

Συμβουλίου και β) από την έκθεση των ελεγκτών. 



2. Για να εγκριθούν έγκυρα από την Γενική Συνέλευση οι χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρείας και να έχουν 

θεωρηθεί ειδικά από: 

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του  

β) Τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό 

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

καταρτίσεως των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκφράσουν εγγράφως 

τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 35 - Διάθεση κερδών 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 158 επ. του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, 

διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α. Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη  

β. Αφαιρείται το απαιτούμενο ποσοστό για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον 

το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών.  Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα με το νόμο, η 

αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φθάσει σε ποσόν ίσο τουλάχιστον 

προς το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  

γ. Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή ελάχιστου μερίσματος σύμφωνα 

με το άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

δ. Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 36 - Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

1. Η Εταιρεία λύεται: 

α. Μόλις περάσει ο χρόνος διαρκείας της εκτός αν προηγούμενα αποφασισθεί από την 

Γενική Συνέλευση παράταση της διάρκειάς της. 

β. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

γ. Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ. Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 



ε. Mε δικαστική απόφαση εάν συντρέχει κάποια από τις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 

166 του Ν. 4548/2018.  

2. Η συγκέντρωση όλων των μετόχων σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 

λύση της Εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, ως ορίζεται 

στον Ν.4308/2014, μειωθεί περισσότερο από το μισό του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική 

Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη της χρήσης για να αποφασίσει 

για το αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

Άρθρο 37 - Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις των εδαφίων α και δ της παρ. 1 του άρθρου 36 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση.  Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω 

παραγράφου του ίδιου άρθρου η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. Στην περίπτωση του εδαφίου ε της παρ. 1 του άρθρου 36 του παρόντος, ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο, άλλως εφαρμόζεται το δεύτερο εδάφιο της 

παρούσας παραγράφου. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να 

είναι δύο (2) ως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία 

και τον σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές 

έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν 

την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντα τους να κάνουν απογραφή της Εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των μετόχων που 

επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης με έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Z 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 38 – Γενική Διάταξη 

Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στην ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει το 

άρθρο 5 του Ν. 4548/2018. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του Ν.  

4548/2018, ως ισχύει.  

 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού της Εταιρείας «ΠΑΝΤΕΛΑΚΗΣ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» όπως ισχύει μετά την από 

16.12.2019  Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της. 

Χαλάνδρι αυθημερόν 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

Νικόλαος Ι. Παντελάκης 

 


