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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία  «Δ. ΤΣΑΚΩΝΑΣ - Κ. ΜΟΝΟΣ
ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΕΜΠΟΡΙΟΥ,  ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ,  ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ» και
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 353701000.

Την 07-04-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2521465, η με αριθμό 3667/ 07-04-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΞ5Λ469ΗΕΘ – ΙΞΤ), με την οποία εγκρίθηκε η εν συνόλω τροποποίηση, αντι-
κατάσταση, συμπλήρωση, κατάργηση και αναρίθμηση του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας
με την επωνυμία  «Δ.  ΤΣΑΚΩΝΑΣ -  Κ.  ΜΟΝΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΟΥ,
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ,  ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ»  και  αριθμό  Γ.Ε.ΜΗ.:  353701000, στο  πλαίσιο
εναρμόνισης  με τον ν.  4548/2018 περί  ¨Αναμόρφωση  του  δικαίου  των  ανωνύμων  εταιρειών ,  όπως
ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 19-02-2021 της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των με-
τόχων της εταιρείας.

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 19-02-2021, αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα.

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης.

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

     
                                                                                        ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ Α.Ε. "∆. ΤΣΑΚΩΝΑΣ - Κ. ΜΟΝΟΣ"  
ΜΕ ΑΡΙΘΜΟ ΓΕΜΗ 353701000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 
Σύσταση - Επωνυµία - Έδρα - ∆ιάρκεια - Σκοπός 

 
Άρθρο 1 

 
1. Ιδρύεται µε το παρόν Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία ∆. ΤΣΑΚΩΝΑΣ - Κ. 
ΜΟΝΟΣ  Ανώνυµη Εταιρεία Εµπορίου, Βιοµηχανίας, Αντιπροσωπειών. 
 
2. Για τις συναλλαγές της εταιρείας µε το εξωτερικό, η επωνυµία θα 
χρησιµοποιείται µε λατινικά ψηφία και την προσθήκη του ακρωνυµίου S.A.. 
 

Άρθρο 2 
 
1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Κρωπίας, πόλη Κορωπίου, οδός Ζήνωνος 
αρ. 10 και η εταιρεία είναι Ελληνική. 
 
2. Η έδρα της εταιρείας µπορεί οποτεδήποτε να µεταφερθεί σε άλλο ∆ήµο ή 
Κοινότητα της Ελληνικής Επικράτειας, µε τροποποίηση αυτού του άρθρου του 
Καταστατικού, µετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που θα ληφθεί µε 
συνήθη απαρτία και πλειοψηφία Των άρθρων 130 παρ. 1 και 132 παρ. 1 του ν. 
4548/2018, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  
 
3. Η Εταιρεία µπορεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της να ιδρύει 
υποκατάστηµα, πρακτορεία, γραφεία διαχείρισης, εργοστάσια ή εργαστήρια, 
οπουδήποτε στο Εξωτερικό ή στο Εσωτερικό, συνεργαζόµενη ή όχι µε φυσικά η 
νοµικά πρόσωπα και Επιχειρήσεις του Εσωτερικού ή Εξωτερικού. 
 
4. Η απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθορίζει τα καθήκοντα, τις 
αρµοδιότητες, την έκταση της δικαιοδοσίας και τον τρόπο της λειτουργίας των. 
Επίσης µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να καταργούνται, 
συµπτύσσονται ή συγχωνεύονται τα παραπάνω ιδρυόµενα υποκαταστήµατα, 
πρακτορεία, υπηρεσίες, εργοστάσια ή εργαστήρια. 
 

Άρθρο 3 
 

1. Η διάρκεια της εταιρείας έχει αρχίσει την 18η Μαρτίου του έτους 1983, ηµέρα 
που δηµοσιεύτηκε το ιδρυτικό καταστατικό στο Φ.Ε.Κ. ΤΑΕ ΚΑΙ ΕΠΕ αρ.450 και λήγει 
την 31η ∆εκεµβρίου 2033. 
 
2. Η διάρκεια της εταιρείας µπορεί να παρατείνεται διαδοχικά, πριν από τη λήξη 
της, µετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, λαµβανοµένη µε 
την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 του 
ν. 4548/2018 και τροποποίηση του άρθρου του Καταστατικού. 
 

Άρθρο 4 
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Σκοπός της εταιρείας είναι : 
α. Η εισαγωγή από το Εξωτερικό, η αγορά από το εσωτερικό και η εµπορία όλων  
των ειδών που αφορούν το σπίτι. 
β. Η εξαγωγή στο Εξωτερικό εγχώριων προϊόντων όλων των συναφών ειδών. 
γ. Η εισαγωγή από το Εξωτερικό, η αγορά από το εσωτερικό, η εξαγωγή στο 
εξωτερικό και η εµπορία  τουριστικών ειδών.       
δ. Η εισαγωγή από το Εξωτερικό, η αγορά από το εσωτερικό, η εξαγωγή στο 
εξωτερικό και η εµπορία παραφαρµακευτικών και ιατροτεχνολογικών προϊόντων. 
ε. Η ανάληψη αντιπροσωπειών οίκων του Εξωτερικού για οποιοδήποτε είδος. 
στ. Η ίδρυση βιοτεχνίας ή βιοµηχανίας, για την συσκευασία ή κατασκευή στην 
Ελλάδα, προϊόντων, τα οποία αντιπροσωπεύει ή εµπορεύεται. 
ζ. Η συµµετοχή µε οποιοδήποτε τρόπο και µε οποιοδήποτε µορφή σε άλλες 
Εταιρείες ελληνικές ή ξένες, που υπάρχουν ή πρόκειται να ιδρυθούν και η 
συγχώνευση µε άλλες Εταιρείες, που επιδιώκουν τους ίδιους ή παραπλήσιους 
σκοπούς. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 
Μετοχικό Κεφάλαιο και Μετοχές 

 
Άρθρο 5 

 
1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο ορίζεται σήµερα σε ευρώ 5.710.200,00 (πέντε 
εκατοµµύρια επτακόσιες δέκα χιλιάδες διακόσια) και διαιρείται σε εξακόσιες δέκα 
τέσσερις χιλιάδες (614.000) µετοχές των 9,30 ευρώ όπως φαίνεται από την 
παρακάτω ανάλυση: 
 
Α. Το ιδρυτικό Μετοχικό Κεφάλαιο ορίστηκε σε δέκα εκατοµµύρια (10.000.000) 
δραχµές από το καταστατικό της εταιρείας που δηµοσιεύτηκε στο Φ.Ε.Κ. ΤΑΕ και 
ΕΠΕ 450/18.3.83 ήταν διαιρεµένο σε δέκα χιλιάδες(10.000) µετοχές των χιλίων 
δραχµών (1.000) και καταβλήθηκε σε µετρητά. 
 
Β. Το αρχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δέκα εκατοµµύρια δραχµές (10.000.000) µε 
απόφαση της 12.11.84 του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που δηµοσιεύτηκε στο Φ.Ε.Κ. 
ΤΑΕ και ΕΠΕ 3362/14.12.84. Η αύξηση αυτή διαιρέθηκε σε δέκα χιλιάδες µετοχές των 
χιλίων (1.000) δραχµών και καταβλήθηκε σε µετρητά. 
 
Γ. Με την από 30.06.97 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων το 
Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εκατόν ογδόντα εκατοµµύρια (180.000.000) και 
δηµοσιεύτηκε στο ΦΕΚ ΤΑΕ και ΕΠΕ 5792/7.8.1997. 
 α. Με την κεφαλαιοποίηση της αναπροσαρµογής της αξίας των ακινήτων της 
εταιρείας της 31.12.96 κατά δραχµές είκοσι τέσσερα εκατοµµύρια εννιακόσιες 
πενήντα χιλιάδες πεντακόσιες εξήντα δύο (24.950.562) και  
 β. Με την καταβολή από τους µετόχους δραχµών εκατόν πενήντα πέντε 
εκατοµµυρίων σαράντα εννέα χιλιάδων τετρακοσίων τριάντα οκτώ (155.049.438) 
Φ.Ε.Κ. 5792 / 7.8.97 και 6469 / 9.9.97 
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∆. Με την 30.6.2001 απόφαση της 17ης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 
το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δραχµές διακόσια δέκα εννέα εκατοµµύρια 
εκατόν είκοσι δύο χιλιάδες πεντακόσιες (219.122.500) και δηµοσιεύτηκε στο Φ.Ε.Κ. 
ΤΑΕ και ΕΠΕ 9740/1.11.2001 
 α. Με την κεφαλαιοποίηση της αναπροσαρµογής της αξίας των ακινήτων της 
εταιρείας της 31.12.2000 κατά δρχ. τριάντα τέσσερα εκατοµµύρια διακόσιες δέκα 
πέντε χιλιάδες οκτακόσιες πενήντα δυο (34.215.852) και  
 β. Με την καταβολή από τους µετόχους δραχµών εκατόν ογδόντα τεσσάρων 
εκατοµµυρίων εννιακοσίων έξι χιλιάδων εξακοσίων σαράντα οκτώ (184.906.648).  
 
Ε. Με την από 30.06.2005 απόφαση της 21ης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
µετόχων το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δυο εκατοµµύρια τριακόσια 
εβδοµήντα οκτώ χιλιάδες ευρώ (2.378.000) και δηµοσιεύτηκε στο Φ.Ε.Κ. 
10923/14.10.2005: 
 α. Με την κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας της αναπροσαρµογής της αξίας των 
ακινήτων της 31.12.04 κατά εκατόν τριάντα οκτώ χιλιάδες τριακόσια εξήντα δύο 
ευρώ και τριάντα εννέα λεπτά (138.362,39) 
 β. Με την κεφαλαιοποίηση του υπολοίπου των προβλέψεων για επισφαλείς 
απαιτήσεις µετά την φορολόγηση του κατά 25% της 31.12.04 κατά δεκατέσσερις 
χιλιάδες τριακόσια ογδόντα ένα ευρώ και εβδοµήντα λεπτά (14.381,70) και  
 γ. Με την καταβολή από τους µετόχους δύο εκατοµµυρίων διακοσίων είκοσι 
πέντε χιλιάδων διακοσίων πενήντα πέντε ευρώ και ενενήντα ένα λεπτά 
(2.225.255,91) και 
 
ΣΤ. Με την από 30.06.2010 απόφαση της 26ης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
µετόχων το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε: 
 α. Με την κεφαλαιοποίηση διακοσίων πέντε χιλιάδων (205.000) ευρώ από το 
αποθεµατικό αναπροσαρµογής των παγίων στοιχείων της εταιρείας που 
διαµορφώνουν την τιµή της µετοχής σε 9,30 ευρώ (410.000 µετοχές x 0.50 + επί 8,80 
) και 
 β. Με την καταβολή από τους µετόχους ενός εκατοµµυρίου οκτακοσίων 
ενενήντα επτά χιλιάδων διακοσίων (1.897.200,00) ευρώ που αντιστοιχούν σε 
διακόσιες τέσσερις χιλιάδες µετοχές (204.000) των εννέα ευρώ και τριάντα λεπτά 
(9,30) κατά µετοχή. 
 
Το ολικό µετοχικό κεφάλαιο αναφερόµενο σε ευρώ ανέρχεται σήµερα σε πέντε 
εκατοµµύρια επτακόσιες δέκα χιλιάδες διακόσια (5.710.200,00) και διαιρείται σε 
εξακόσιες δεκατέσσερις χιλιάδες (614.000) µετοχές των εννέα ευρώ και τριάντα 
λεπτών (9,30) της κάθε µίας. 
 
2. Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού ορίζεται δια του παρόντος ότι 
µέσα σε πέντε έτη από τη λήψη σχετικής απόφασης της Γενικής Συνέλευσης , το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφαση του που λαµβάνεται µε 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του, να αυξάνει το 
µετοχικό  κεφάλαιο µε την έκδοση νέων µετοχών.  Το ποσό των αυξήσεων δεν 
µπορεί να υπερβεί το ποσό του µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την 
ηµεροµηνία λήψης της σχετικής απόφασης, από τη Γενική Συνέλευση.  Η πιο πάνω 
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εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 
Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε 
ανανέωση. 
 
3. Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση έχει το 
δικαίωµα µε απόφαση της, που λαµβάνεται κατά τις διατάξεις της αυξηµένης 
απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από τα άρθρα 130 παρ. 3 και 132 
παρ.2 του ν.4548/2018 σε συνδυασµό µε το άρθρο 23 του άνω νόµου και το 
άρθρο 25 του παρόντος καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή µερικά το εταιρικό 
κεφάλαιο µε την έκδοση νέων µετοχών µέχρι το τετραπλάσιο του αρχικά 
καταβληµένου κεφαλαίου ή το διπλάσιο από την έγκριση της σχετικής 
τροποποίησης του Καταστατικού. 
 
4. Αν τα αποθεµατικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβληµένου µετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης µε την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 25 του 
παρόντος και τα άρθρα 130 παρ. 3 και 132 παρ.2 του ν.4548/2018 
 
5. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες µετοχών, κάθε απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης που αφορά την αύξηση του Κεφαλαίου, καθώς και η απόφαση που 
προβλέπεται από την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου για την αύξηση του 
µετοχικού κεφαλαίου, απαιτεί έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών µετόχων, 
των οποίων τα δικαιώµατα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Η έγκριση παρέχεται  
µε απόφαση των µετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαµβάνεται σε  ιδιαίτερη 
συνέλευση µε τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που καθορίζονται από τα 
άρθρα 25 παρ. 3 σε συνδυασµό µε τα άρθρα 130 παρ. 3 και 132 παρ.2 του ν. 
4858/2018, όπως ισχύουν. Για τη σύγκληση αυτής της συνέλευσης, τη συµµετοχή, 
την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία 
καθώς και την ακύρωση των αποφάσεων της, εφαρµόζονται αναλόγως οι 
σχετικές διατάξεις για την Γενική Συνέλευση των µετόχων 
 
6. Οι έκτακτες αυξήσεις του µετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα 
µε το άρθρο 24 του ν. 4548/2018 και την παρ. 2 του άρθρου αυτού, συνιστούν 
τροποποίηση του Καταστατικού, δεν υπόκεινται όµως σε διοικητική έγκριση, όπου 
αυτή απαιτείται από το ν. 4548/2018. 
 

Άρθρο 6 
Μετοχές, Προνόµια, Προνοµιούχες µετοχές 

 
1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ένα µέλος του οριζόµενο από αυτό και φέρουν  τη 
σφραγίδα της εταιρείας. Τα λοιπά σχετικά µε την έκδοση των µετοχών  κανονίζονται 
από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να ενσωµατώνουν 
µία ή περισσότερες µετοχές.  Η µετοχή είναι αδιαίρετη και η εταιρεία αναγνωρίζει ένα 
µόνο κύριο αυτής, γι' αυτό και στην περίπτωση που αυτή δεν εκπροσωπείται µε ένα 
µόνο πρόσωπο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναστείλει την ενάσκηση των 
δικαιωµάτων που απορρέουν από αυτή.  Η κατοχή της µετοχής συνεπάγεται 
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αποδοχή του Καταστατικού και των νόµιµων αποφάσεων των Γενικών 
Συνελεύσεων.  Οι µέτοχοι δεν ενέχονται πέραν του ονοµαστικού Κεφαλαίου εκάστης 
µετοχής.  Οι µέτοχοι όπως και οι καθολικοί και ειδικοί διάδοχοι τους, σε καµία 
περίπτωση δεν µπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση οποιαδήποτε 
εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της, τη διανοµή ή εκκαθάριση της, ούτε και να 
αναµιχθούν στη διοίκηση της Εταιρείας, είναι δε υποχρεωµένοι να 
συµµορφώνονται προς τις αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων και του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
 
2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο µετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 
µέτοχοι, µε αναγραφή του ονοµατεπώνυµου ή της εταιρικής επωνυµίας και της 
διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλµατος ή της εθνικότητας του 
κάθε µετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθµός και η κατηγορία των 
µετοχών,  που κατέχει κάθε µέτοχος. Το βιβλίο µετόχων µπορεί να τηρείται και 
ηλεκτρονικά. 
 
3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών. Αυτοί ανταλλάσσονται µε 
τους οριστικούς όταν εκδοθούν. 
 
4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων που λαµβάνονται µε τα 
ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας των Άρθρα 130 παρ. 3 και 132 παρ.2 του 
ν.4548/2018 µπορούν να εκδοθούν προνοµιούχες µετοχές, κατά τις διατάξεις του 
Άρθρου 38 του ν. 4548/2018, όπως αυτό ισχύει σήµερα.  Στην απόφαση αυτή 
πρέπει να καθορίζεται απαραιτήτως ο αριθµός των προνοµιούχων µετοχών, η τιµή 
και ο τρόπος µε τον οποίο θα διατεθούν, καθώς και όλα ή µέρος των παρακάτω 
προνοµίων: 
 α. Απόληψη προ των κοινών µετοχών, του ελάχιστου µερίσµατος που 
προβλέπεται υπό του Άρθρου 161 του ν. 4548/2018 όπως και του προνοµιακού 
κεφαλαίου, από το  προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας 
  β. Στην περίπτωση που δε θα διανεµηθεί µέρισµα σε µία ή περισσότερες 
χρήσεις, το προνόµιο αφορά προνοµιακή καταβολή µερισµάτων και για τις 
χρήσεις που δεν έγινε διανοµή µερισµάτων. 
 γ. Οι προνοµιούχες µετοχές θα έχουν σταθερό µέρισµα, θα µετάσχουν κατά το 
όλο ή µέρος στα κέρδη της επιχείρησης. 
 δ. Οι προνοµιούχες µετοχές µετά ψήφου, µπορούν να εκδοθούν µε δικαίωµα 
µετατροπής σε κοινές µετοχές οπότε πρέπει να ορίζεται και ο χρόνος της 
µετατροπής Το δικαίωµα της µετατροπής θα ασκείται από το προνοµιούχο µέτοχο 
ατοµικά µε δήλωση του και θα ισχύει για την επόµενη χρήση. 
 ε. Οι προνοµιούχες µετοχές µπορούν να εκδοθούν και χωρίς δικαίωµα ψήφου 
οπότε εκτός από τα προνόµια των προηγούµενων παραγράφων, επιτρέπεται να 
καθορίζεται υπέρ αυτών και δικαίωµα απόληψης ορισµένου τόκου. Η απόληψη 
ορισµένου τόκου από τους µετόχους προνοµιούχων χωρίς δικαίωµα ψήφου 
µετοχών που θα εκδοθούν µετά την έναρξη ισχύος της παρούσας διάταξης 
υπόκειται στους περιορισµούς του άρθρου 159 του ν.4548/2018. 
Για τη φορολογική µεταχείριση του εισοδήµατος που προέρχεται από τόκους 
προνοµιούχων µετοχών εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 10 του  Α.Ν.148/67, 
όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν.  Προκειµένου για προνοµιούχες ονοµαστικές 
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µετοχές χωρίς δικαίωµα ψήφου, που αναλαµβάνονται αρχικά από την ΕΤΒΑ ή το 
∆ηµόσιο είναι δυνατό να καθοριστεί ότι η απόληψη ορισµένου τόκου µπορεί να 
γίνει µε την προϋπόθεση ότι για ορισµένο χρόνο που ορίζεται κατά την έκδοση 
αυτών των προνοµιούχων µετοχών δεν θα συµµετέχουν στα κέρδη. Και στην 
περίπτωση αυτή η απόληψη ορισµένου τόκου υπόκειται στους περιορισµούς του 
Άρθρου 159 του ν. 4548/2018. 
 Στ. Η κατάργηση ή ο περιορισµός οποιουδήποτε προνοµίου επιτρέπεται µόνο 
µε απόφαση ιδιαίτερης γενικής συνέλευσης των προνοµιούχων µετόχων, στους 
οποίους αφορά το προνόµιο και µε πλειοψηφία των 2/3 του προνοµιούχου 
κεφαλαίου (άρθρο 38 παρ. 8 του ν. 4548/2018) 
Ως προς την σύγκληση, τη συµµετοχή στη Συνέλευση, την παροχή πληροφοριών, 
την ψηφοφορία και την ακύρωση των αποφάσεων της, εφαρµόζονται οι σχετικές 
διατάξεις που αφορούν τη Γενική Συνέλευση των µετόχων. 
 
5. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων που αποφασίζει την έκδοση των 
προνοµιούχων  µετοχών είναι δυνατό να ορίζει και τη χρονική διάρκεια του 
προνοµίου των,  µετά τη λήξη του οποίου, αυτές θα εξαγοράζονται υποχρεωτικώς 
από την εταιρεία καθώς και η τιµή εξαγοράς των.  Η εξαγορά για το σύνολο ή 
µέρους των µετοχών µπορεί να γίνει και πριν από τη λήξη του προνοµίου και 
κατόπιν συµφωνίας της εταιρείας και προνοµιούχων µετόχων. 
 
6. Οι προνοµιούχες µετοχές που εκδίδονται κατά τις διατάξεις των προηγούµενων 
παραγράφων πρέπει να διακρίνονται µε σαφήνεια από τις κοινές µετοχές και να 
αναγράφουν µε µεγάλα στοιχεία στη πρώτη όψη τους τις λέξεις " Προνοµιούχος 
Μετοχή" όπως και τα κύρια χαρακτηριστικά τους "µετατρέψιµη, µετά ή χωρίς ψήφο" 
κλπ. και στη δεύτερη όψη τους την έκταση και τους όρους του παρεχόµενου 
προνοµίου. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 
Μέτοχοι 
Άρθρο 7 

∆ικαιώµατα Μετόχων 
 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώµατά τους µε 
τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
 
2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που δε γίνεται µε 
εισφορά σε είδος ή έκδοσης οµολόγων µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, 
παρέχεται δικαίωµα προτίµησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό 
δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης µετοχών, ανάλογα µε τη συµµετοχή 
τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο.  Μετά το τέλος της προθεσµίας, που 
όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του 
δικαιώµατος προτίµησης η οποία δεν µπορεί να είναι µικρότερη από ένα µήνα, οι 
µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται 
ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας. 
Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να 
µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το  
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δικαίωµα, δηµοσιεύεται στην µερίδα της εταιρείας στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο 
(ΓΕΜΗ). 
Η πρόσκληση για άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης είναι δυνατό να γίνεται µε 
συστηµένες επιστολές που θα στέλνονται στους µετόχους. Με την επιφύλαξη του 
άρθρου 26 του ν. 4548/2018 µπορεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να 
περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωµα προτίµησης. Κάθε µέτοχος 
οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται, ως προς τις σχέσεις του µε την  εταιρεία ότι 
έχει νόµιµη κατοικία στην έδρα της εταιρείας υπόκειται στους Ελληνικούς Νόµους 
και στην αποκλειστική αρµοδιότητα των ∆ικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, 
ενώπιον των οποίων ενάγεται και στις περιπτώσεις ακόµη της ειδικής δωσιδικίας, 
εκτός αν ο νόµος ορίζει άλλο τρόπο. 
 

Άρθρο 8 
∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

 
1. α. Σε περίπτωση αίτησης Μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 
υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας 
ηµέρα συνεδρίασης της, που να µην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες 
από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας 
διάταξης. 

β. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει 
στην ηµερησία διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, 
αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 
ηµέρες πριν από την γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να 
δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του διοικητικού συµβουλίου, 
σύµφωνα µε το άρθρο 122 του ν. 4548/2018 και το άρθρο 21 παρ. 1 του παρόντος 
καταστατικού, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την γενική συνέλευση. Αν τα 
θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 
αναβολή της γενικής συνέλευσης σύµφωνα µε την παρ. 2 του παρόντος άρθρου 
και να προβούν οι ίδιοι στην δηµοσίευση, µε δαπάνη της εταιρίας.    
 
2. Σε περίπτωση αίτησης µετοχών, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του  
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 
υποχρεωµένος να αναβάλει για µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή  
έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης για τη λήψη αυτών,  
εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει 
περισσότερο από είκοσι ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. 
 
3. α. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του  
καταβληµένου Μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία 
πέντε ολόκληρες ηµέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, και που σ' αυτές 
δεν υπολογίζονται η ηµέρα κατάθεσης και η ηµέρα της Γενικής Συνέλευσης το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα 
ποσά που µέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την 
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Εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές ή άλλους 
υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, 
η κάθε άλλη σύµβαση της Εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα 
ίδια πρόσωπα. 
 β. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία 
πέντε τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το διοικητικό 
συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που ζητούνται 
σχετικά µε τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι σχετικές µε τα 
θέµατα της ηµερήσιας ∆ιάταξης.  
  γ. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 
αρνηθεί τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρόντα ουσιώδη λόγο, 
αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
 
4. Σε περίπτωση αίτησης Μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/10) του  
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία µέσα 
στην προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν 
εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την 
υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιµά πριν από 
αυτή σε εκπρόσωπό τους πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρόντα 
ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα Πρακτικά. 
 
5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ.3 και της παρ.4 αυτού του 
άρθρου, οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο της αιτιολογίας, λύνεται 
από το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε τη  διαδικασία 
των ασφαλιστικών µέτρων. 
 
6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του  
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της 
ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 
 
7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν  
καταθέσει σύµφωνα µε το άρθρο 22 του παρόντος Καταστατικού, τις µετοχές που 
τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της 
επίδοσης της αίτησής των: 
 α. Στις περιπτώσεις των παρ.1 έως 4 του παρόντος άρθρου µέχρι την ηµέρα 
της Συνέλευσης 
 β. Στις περιπτώσεις παρ.5 του παρόντος άρθρου µέχρι την έκδοση της 
απόφασης του αρµόδιου ∆ικαστηρίου. 
 
8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της 
Εταιρείας από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 
εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι µε τις πράξεις που 
καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του Καταστατικού ή των 
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να 



 Σελ. 9 από 21 

έχουν γίνει σε  χρόνο που δεν υπερβαίνει την τριετία από τη χρονολογία έγκρισης 
των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν. 
 
9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν τον έλεγχο 
της εταιρείας από το κατά την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο ∆ικαστήριο, 
εφόσον από την  όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η 
∆ιοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 
συνετή  διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία που 
ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας. 
 
10. Οι Μέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9 
πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις µετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό, 
στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος, σε 
οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, µέχρι να εκδοθεί απόφαση, 
πάντα όµως για χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των 30 ηµερών από την υποβολή 
της αίτησης. 

 
11. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου υποβαλλόµενη κατά πάντα χρόνο, 
το διοικητικό συµβούλιο οφείλει µέσα σε είκοσι ηµέρες (20) να πληροφορήσει το 
µέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των µετοχών που 
έχουν εκδοθεί και τον αριθµό των µετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνοµιούχων, 
µε τα δικαιώµατα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσµευµένες 
µετοχές, τόσον κατά τον αριθµό τους όσο και τους περιορισµούς που 
προβλέπονται. Ο µέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι 
είδους µετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο µετόχων. Αν 
οι παραπάνω πληροφορίες είναι αναρτηµένες στον διαδικτυακό τόπο της εταιρίας, 
δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όµως να υποδειχθεί στον µέτοχο σε 
ποιο διαδικτυακό τόπο µπορεί να τις αναζητήσει.   
                                                                                                                                                                          

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆' 
∆ιοικητικό Συµβούλιο 

Άρθρο 9 
Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 
1. Η εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρεις  (3) 
έως (9) συµβούλους. 
 
2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
µετόχων της Εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την 
πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία όµως δεν 
µπορεί να περάσει την εξαετία. 
 
3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν. 
 

Άρθρο 10 
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1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη ∆ιοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 
περιούσιας και την δικαστική και εξώδικη εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει 
για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την διοίκηση της εταιρείας, την διαχείριση 
της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της µέσα στα πλαίσια που 
διαγράφει ο εταιρικός σκοπός, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο αυτό 
το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
 
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνο εγγράφως να αναθέτει 
την άσκηση όλων ή µέρους των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές 
που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας,  σε 
ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την 
έκταση αυτής της ανάθεσης.  Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 99, 100 101 του ν. 4548/2018 όπως ισχύουν. 
 
3. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµα και αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 
τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη  γνωρίζει. ∆ε 
συνιστά απόδειξη µόνη ή σωστή τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως 
προς το Καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 
 
4. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το Καταστατικό ή 
από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους  
τρίτους ακόµα και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας.  
 

Άρθρο  11 
Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του.  
 
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερους ∆ιευθύνοντας ή 
Εντεταλµένους Συµβούλους σύµφωνα µε την παρ.  2 του άρθρου 10 καθορίζοντας 
συγχρόνως και τις αρµοδιότητες τους. 
 
3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 
Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται, άλλο µέρος του  
∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται µε απόφαση αυτού. 
 

Άρθρο 12 
Αναπλήρωση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 
Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, επιβάλλεται στους 
Συµβούλους που αποµένουν, εφ' όσον είναι τουλάχιστον τρεις (3) να εκλέξουν 
προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που  
αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην επόµενη τακτική ή 
έκτακτη Γενική Συνέλευση. 
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Άρθρο 13 

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει µετά από πρόσκληση του Προέδρου 
του,  στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον µία φορά το µήνα. Συγκαλείται επίσης  
οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του, ή από τον αναπληρωτή του, µε πρόσκλησή 
τους που γνωστοποιείται στα µέλη του, δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν 
από την συνεδρίαση ή πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες, αν η συνεδρίαση 
πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρίας. Στην πρόσκληση πρέπει να 
αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η 
λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
όλα τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη 
αποφάσεων. 

2. Το διοικητικό συµβούλιο συγκαλείται επίσης, εάν το ζητήσουν δύο (2) 
τουλάχιστον από τα µέλη του,  µε αίτηση  τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον 
αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό 
συµβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την 
υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται 
µε σαφήνεια και τα θέµατα που θα απασχολήσουν το διοικητικό συµβούλιο. Αν δεν 
συγκληθεί το διοικητικό συµβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός 
της παραπάνω προθεσµίας, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν την σύγκληση, να 
συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών 
από την λήξη της παραπάνω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας 
την σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του διοικητικού συµβουλίου.                               
 

Άρθρο 14 
Αντιπροσώπευση Μελών - Απαρτία – Πλειοψηφία 

 
1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύµβουλο. 
Κάθε Σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο Σύµβουλο που απουσιάζει. Η  
εξουσιοδότηση µπορεί να δοθεί µε ειδική εντολή ή µε επιστολή ή µε  τηλεγράφηµα ή 
µε δήλωση που γράφεται στα Πρακτικά. Η χωρίς δικαιολογία απουσία Συµβούλου 
από τις Συνεδριάσεις του Συµβουλίου πλέον των τριών  µηνών, ισοδυναµεί µε 
παραίτηση που θεωρείται ότι έγινε από την ηµέρα που θα  το αποφασίσει το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο. 
 
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παραβρίσκεται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ πλέον ενός των 
Συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι 
µικρότερος των τριών. 
3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 
των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται εκτός 
από την περίπτωση της παρ.2 του άρθρου 5 του παρόντος. 
 

Άρθρο 15 
Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
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1. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τηρούνται  
Πρακτικά που γράφονται σε ειδικό αριθµηµένο βιβλίο. 
 
2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των Πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. Σύµβουλος δεν έχει 
δικαίωµα να αρνηθεί την υπογραφή πρακτικών συνεδρίασης στην οποία πήρε 
µέρος, µπορεί όµως να ζητήσει να γραφεί η γνώµη του στα πρακτικά αν διαφωνεί.  
 
3. Χρέη Γραµµατέα µπορεί να εκτελεί ένας από τους συµβούλους ή και 
οποιοσδήποτε τρίτος που ορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 
 

Άρθρο 16 
Ανάληψη Υποχρεώσεων 

 
1. Για έγκυρη ανάληψη οποιασδήποτε υποχρέωσης από την Εταιρεία είναι 
απαραίτητες πάντοτε µία ή περισσότερες υπογραφές σύµφωνα µε όσα ορίζονται 
από τη σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ισχύει την ηµέρα της 
υπογραφής. 
 
2. Κάθε πράξη ή κάθε έγγραφο που έγινε µε τις παραπάνω προϋποθέσεις  
υποχρεώνει την Εταιρεία, αυτοί δε που έκαναν την πράξη ή που υπέγραψαν το  
έγγραφο είναι υπεύθυνοι απέναντι στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας, αν  
έχουν κάνει υπέρβαση των ορίων της δικαιοδοσίας των ή έχουν ενεργήσει ενάντια 
στο συµφέρον της Εταιρείας. 
 

Άρθρο 17 
Αµοιβές µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 
1. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δικαιούνται να λάβουν αµοιβή ή άλλες 
παροχές, σύµφωνα µε το νόµο και τα οριζόµενα στο καταστατικό, και κατά 
περίπτωση την πολιτική αποδοχών της εταιρείας. 
 
2. Στα µέλη του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αµοιβή συνιστάµενη 
σε συµµετοχή στα κέρδη κάθε εταιρικής χρήσεως. Το ύψος της ανωτέρω αµοιβής 
προσδιορίζεται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία αποφασίζει µε απλή 
απαρτία και πλειοψηφία. Αµοιβή χορηγούµενη από τα κέρδη της χρήσεως 
λαµβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που αποµένει µετά την 
αφαίρεση των νόµιµων κρατήσεων για τακτικό αποθεµατικό και τη διανοµή του 
ελάχιστου µερίσµατος υπέρ µετόχων. (άρθρο 109 παρ. 2 ν. 4548/2018). 
 
3. Κάθε άλλη αµοιβή των µελών του ∆. Συµβουλίου για τακτική απασχόλησή τους  
εκτός από τις υπηρεσίες τους σαν µέλη βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί µε  ειδική 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πριν αρχίσει να καταβάλλεται και λαµβανοµένων 
υπόψη των ορισµών και προϋποθέσεων των άρθρων 99, 100, 101 του 
ν.4548/2018. 
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4. ∆άνεια της εταιρείας προς τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, στενά µέλη 
της οικογένειάς τους, καθώς και τα νοµικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους 
παραπάνω, παροχή πιστώσεων προς  αυτούς µε οποιοδήποτε τρόπο και παροχή 
εγγυήσεων γι' αυτούς σε τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Είναι 
επίσης άκυρη και απαγορεύεται απόλυτα η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς µε 
οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων γι' αυτούς µε σκοπό την απόκτηση από 
αυτούς µετοχών της Εταιρείας. Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της 
εταιρείας και των προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη ειδική 
άδεια παρεχόµενη από το διοικητικό συµβούλιο. Αυτό ισχύει και για τις συµβάσεις 
εργασίας ή εντολής. 
 
5. Εντός δέκα ηµερών από την δηµοσίευση της ανακοίνωσης της χορήγησης 
άδειας κατάρτισης συναλλαγής από το διοικητικό συµβούλιο, της επόµενης 
παραγράφου, µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του µετοχικού 
κεφαλαίου µπορούν να ζητήσουν την σύγκληση γενικής συνέλευσης για να 
αποφασίσει αυτή για το ζήτηµα της παροχής άδειας.  
 
6. Το διοικητικό συµβούλιο ανακοινώνει την παροχή άδειας για την κατάρτιση 
συναλλαγής είτε από το ίδιο, είτε από την γενική συνέλευση, καθώς και την 
άπρακτη παρέλευση της προθεσµίας του προηγούµενου άρθρου. Η ανακοίνωση 
αυτή υποβάλλεται σε δηµοσιότητα πριν την ολοκλήρωση της συναλλαγής. 
 
7. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι όροι και προϋποθέσεις των άρθρων 99, 100, 101 του 
ν. 4548/2018. 
 

Άρθρο 18 
Απαγόρευση Ανταγωνισµού 

 
1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, και στους ∆ιευθυντές της 
Εταιρείας να ενεργούν σαν επάγγελµα ή όχι χωρίς άδεια της Γενικής  Συνέλευσης, 
για δικό τους λογαριασµό ή για τρίτων, πράξεις όµοιες µε αυτές  που αναφέρονται 
στους σκοπούς της εταιρείας ή να µετέχουν σε εταιρείες Περιορισµένης Ευθύνης, 
Οµόρρυθµες ή Ετερόρρυθµες που επιδιώκουν τέτοιους  σκοπούς. 
 
2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρεία έχει δικαίωµα για 
αποζηµίωση, σύµφωνα µε το άρθρο98 παρ. 2 και 3 του ν. 4548/2018. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 
Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 19 
Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της  και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες 
αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή  διαφωνούν. 
 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για : 
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 α. Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 
 β. Τροποποίηση του Καταστατικού. 
 γ. Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της  
παρ.2 του άρθρου 5 του παρόντος. 
 δ. Έκδοση προνοµιούχων µετοχών και δανείων µε οµολογίες. 
 ε. Εκλογή µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του 
άρθρου 12 του παρόντος. 
 στ. Εκλογή Ελεγκτών και καθορισµός της αµοιβής των. 
 ζ. ∆ιορισµό Εκκαθαριστών 
 η. Έγκριση των ετήσιων λογαριασµών (ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων). 
 θ. ∆ιανοµή κερδών. 
 

Άρθρο 20 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  και 
συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µία φορά το χρόνο, 
πάντοτε το αργότερο έως την δέκατη ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά 
την λήξη της εταιρικής χρήσης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε 
έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική  Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο, όταν 
το ζητήσουν οι Ελεγκτές  ή όταν το ζητήσουν µέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/20 
του Μετοχικού  Κεφαλαίου. 
 
2. Η Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που  
εξοµοιώνονται µε αυτές οι οποίες καλούνται πριν από 10 ηµέρες πρέπει να  καλείται 
είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη για τη συνεδρίαση της. 
∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα 
δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της 
συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 
 

Άρθρο 21 
Πρόσκληση - Ηµερήσια ∆ιάταξης Γεν. Συνέλευσης 

 
1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον το 
οίκηµα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της  Ηµερήσιας 
διάταξης, µε σαφήνεια, καθώς και τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, 
τοιχοκολλείται σε φανερή θέση του καταστήµατος της εταιρείας και δηµοσιεύεται 
στη µερίδα της εταιρείας στο ΓΕΜΗ. 
 
2. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την Τακτική Γενική συνέλευση κάθε µέτοχος µπορεί  
να πάρει από την εταιρεία της ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις καθώς και  τις 
σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 
 

Άρθρο 22 
Κατάθεση µετοχών – Αντιπροσώπευση 
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1. Οι Μέτοχοι κύριοι τουλάχιστον µιας (1) µετοχής που επιθυµούν να πάρουν  
µέρος στη Γενική Συνέλευση, πρέπει να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους 
στο Ταµείο της Εταιρείας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε  
οποιαδήποτε άλλη Τράπεζα στην Ελλάδα τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες  ηµέρες 
πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της  Συνέλευσης. 
 
2. Οι Μέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να  
αντιπροσωπευτούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. Η  
πληρεξουσιότητα µπορεί να δοθεί και µε απλή επιστολή ή και µε τηλεγράφηµα. 
 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, και τα έγγραφα νοµιµοποίησης των  
αντιπροσώπων των µετοχών, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον  
πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από τη Συνεδρίαση της γενικής Συνέλευσης. Στις 
παραπάνω περιπτώσεις στην προθεσµία των πέντε (5) ηµερών δεν υπολογίζονται 
η ηµέρα κατάθεσης και η ηµέρα της Γενικής Συνέλευσης. 
 
4. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 
του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά  
από άδεια της. 
 

Άρθρο 23 
Πίνακας των Μετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου 

 
Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε  εµφανή 
θέση του καταστήµατος της Εταιρείας νόµιµα συνταγµένος πίνακας των µετόχων 
που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο κύριος µιας µετοχής έχει το 
δικαίωµα µιας ψήφου. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που 
αξιώνει ο νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετοχών και 
ψήφων του καθένα και τις διευθύνσεις των Μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
 

Άρθρο 24 
Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα 
της ηµερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σε αυτή τουλάχιστον το ένα πέµπτο 
(1/5) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
 
2. Εάν δεν συντελείται τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση  συνέρχεται  
επαναληπτική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της 
Συνεδρίασης που µαταιώθηκε µε πρόσκληση δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον πριν. 
Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα  για 
τα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του 
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 
 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 
των  ψήφων που εκπροσωπούν στη Συνέλευση. 
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Άρθρο 25 
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Εξαιρετικώς, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα  
για τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης αν εκπροσωπούνται σ' αυτή τα δύο τρίτα  
(2/3) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 
αφορούν : 
 α. Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας. 
 β. Μεταβολή της Εθνικότητας της Εταιρείας. 
 γ. Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της Εταιρείας 
 δ. Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις του 
άρθρου 5 παρ.2 του παρόντος. 
 ε. Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 
 Στ. Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
 ζ. Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων και                                                                                                                                      
 η. Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο Νόµος ορίζει ότι για τη λήψη 
ορισµένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται αυξηµένη απαρτία και 
πλειοψηφία κατά τα άρθρα 130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 του ν. 4548/2018. 
 
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στη πρώτη 
συνεδρίαση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 
πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες, συνέρχεται επαναληπτική 
συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα της 
αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 
τρίτο (1/2) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 
 
 
3. Όλες οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη 
πλειοψηφία  των εκπροσωπούµενων σ' αυτή ψήφων, εκτός από τις περιπτώσεις 
που αναγράφονται στην παρ.1 του παρόντος άρθρου που εξαιρετικώς 
λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 

Άρθρο 26 
Πρόεδρος - Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού  
Συµβουλίου η όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί  
προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των Μετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 
συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα, που 
εκτελεί χρέη  ψηφοσυλλέκτη. 
 

Άρθρο 27 
Θέµατα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 
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1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα  
θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 
 
2. Τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση καταχωρούνται 
σε  αριθµηµένο βιβλίο πρακτικών και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το  
Γραµµατέα της. Με αίτηση Μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι  
υποχρεωµένος να καταχωρήσει στο βιβλίο αυτό περίληψη της γνώµης του. 
 
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
 

Άρθρο 28 
Έγκριση συνολικής διαχείρισης 

 
Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε φανερή ψηφοφορία 
µετά την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, µπορεί να 
εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 
Παραίτηση, όµως, της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των µελών του διοικητικού 
συµβουλίου ή άλλων προσώπων ή συµβιβασµός της εταιρείας µε αυτούς µπορεί 
να λάβει χώρα µόνο µε τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του 
ν. 4548/2018.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 
ΕΛΕΓΧΟΣ 
Άρθρο 29 
Ελεγκτές 

 
1. Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά µε  
τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) αυτοί θα  πρέπει 
να έχουν ελεγχθεί προηγούµενα από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 
 
2. Η τακτική Γενική Συνέλευση διορίζει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο  
αναπληρωµατικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αµοιβή τους. 
 
3. Η Συνέλευση µπορεί να διορίζει ένα µόνο τακτικό και ένα αναπληρωµατικό 
ελεγκτή εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές.  
 
4. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που  
όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς  αυτούς 
του διορισµού τους σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισµό αυτόν 
µέσα σε προθεσµία 5 ηµερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισµό και 
έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του της υποπαρ. Α1 της παρ. Α του 
άρθρου 2 του ν.4336/2015 και του ν. 4449/2017. 
 
5. Η έκθεση ελέγχου συντάσσεται σύµφωνα µε τις προβλέψεις του άρθρου 32 του 
ν. 4449/2017. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις 
Άρθρο 30 

Εταιρική χρήση - Ετήσιοι λογαριασµοί 
Ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και οι δηµοσιεύσεις τους 

 
1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου  
και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 
 
2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τους 
ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) πάντοτε σύµφωνα µε 
τις διατάξεις των άρθρων 145 επ. του ν. 4548/2018, του ν. 4308/2014, της υποπαρ. 
Α1 παρ. Α του άρθρου2 του ν. 4336/2015 και του ν. 4449/2017, όπως 
τροποποιήθηκαν και ισχύουν. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να 
εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια την πραγµατική εικόνα της περιουσιακής  
διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των αποτελεσµάτων της χρήσης. 
Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συντάσσει σύµφωνα µε 
τις παραπάνω διατάξεις Τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις που 
καθορίζονται στο άρθρο 16 επ. του ν.4308/2014 µε βάση το µέγεθος της 
οντότητας όπως προσδιορίζεται στο άρθρο 2 του άνω νόµου. 
 
3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες  
οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό  
Συµβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από : 
 α. τον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  
 β. τον διευθύνοντα σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 
σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των παραπάνω προσώπων, από 
ένα µέλος του διοικητικού συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και  
 γ. τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό 
Επιµελητήριο Ελλάδας κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για την σύνταξη των 
χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 
Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου  
κατάρτισης των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν  
εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 
 
4. Η έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την Τακτική Γενική  
Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης των  
εργασιών και της οικονοµικής θέσης της Εταιρείας καθώς και πληροφορίες για  
την προβλεπόµενη πορεία της Εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τοµέα 
της έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα οριζόµενα στις παραγράφους 2 και 3 του 
άρθρου 150 του ν. 4548/2018 
 

5. Οι εγκεκριµένες ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και οι σχετικές 

εκθέσεις του διοικητικού συµβουλίου και των ελεγκτών όταν  προβλέπεται ο έλεγχος 
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από Ορκωτούς λογιστές, δηµοσιεύονται µε επιµέλεια του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

της Εταιρείας, στο ΓΕΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΜΗΤΡΩΟ (Γ.Ε.ΜΗ.) 
 

Άρθρο 31 
∆ιάθεση κερδών 

 
Με την επιφύλαξη των διατάξεων του Άρθρου 159 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει, η 
διάθεση των  καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 
 α. Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη, 
 β. Ακολουθεί η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του Τακτικού 
αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 
τουλάχιστο  το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύµφωνα µε το Νόµο η 
αφαίρεση  αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φθάσει σε ποσοστό ίσο 
τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 
 γ. Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 
ελάχιστου µερίσµατος κατά το άρθρο 161 του ν. 4548/2018. Το ελάχιστο µέρισµα 
υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεσης της κράτησης για 
σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της 
κατάστασης αποτελεσµάτων και ορίζεται σε ποσοστό 10% (δέκα τοις εκατό) µετά 
τις άνω µειώσεις. 
 δ. Το υπόλοιπο διατίθεται από τη Γενική Συνέλευση. Η πληρωµή του µερίσµατος  
γίνεται στα γραφεία της εταιρείας, εκτός αν αποφασίσει µε άλλο τρόπο το  
∆ιοικητικό Συµβούλιο. Η αξίωση του µερίσµατος παραγράφεται µετά από  
πενταετία από την πρώτη ηµέρα που ορίστηκε για την πληρωµή του. 
Οι µέτοχοι µετέχουν στα καθαρά κέρδη µετά την έγκριση από τη Γενική  Συνέλευση 
των ετήσιων λογαριασµών (ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων), το δε  ποσό που 
εγκρίθηκε για να διανεµηθεί σ' αυτούς καταβάλλεται µέσα σε δύο µήνες από την 
ηµεροµηνία της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
οικονοµικές καταστάσεις και τη διανοµή των κερδών. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 
∆ιάλυση - Εκκαθάριση 

Άρθρο 32 
Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

 
1. Η Εταιρεία λύνεται: 
 α. Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της. 
 β. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
 γ. Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
 
2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 
λύση  της εταιρείας. 
3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο 
από το µισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλέσει την γενική συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από την λήξη 
της χρήσης, µε θέµα την λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 
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Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 
 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η  
εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφ. α της παρ.1 του άρθρου 32 του  
παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να  διοριστούν 
εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 
Στην περίπτωση του εδαφ.β της ίδιας παραπάνω παραγράφου του ίδιου άρθρου η  
Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει τους εκκαθαριστές οι οποίοι  µπορεί 
να είναι δύο ως τέσσερις, µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις σχετικές  µε τη 
διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου όπως αυτές έχουν τυχόν προσδιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση µε τις 
αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται.  Ο  διορισµός 
των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των µελών 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 
 
2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν µόλις  
αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας  
και να δηµοσιεύσουν στο Τύπο και στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και  Εταιρειών 
Περιορισµένης Ευθύνης της εφηµερίδας της Κυβέρνησης Ισολογισµού  του οποίου 
αντίτυπο υποβάλλεται στην διεύθυνση Εµπορίου της αρµόδιας  Νοµοθεσίας. 
 
3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης  
όταν λήγουν οι χρήσεις και όταν λήξει αυτή. 
 
4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατα της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 
 
5. Οι λογαριασµοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των Μετόχων,  
που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε  
ευθύνη. 
 
6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα της  
εκκαθάρισης µε έκθεση των αιτιών που παρεµπόδισαν την αποπεράτωσή της. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' 
Γενική ∆ιάταξη 

Άρθρο 34 
 
1. Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του ν. 
4548/2018 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
 
2. Τα άρθρα 40 και 41 που αφορούν µεταβατικές διατάξεις του αρχικού  
καταστατικού της εταιρείας (ορισµός πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ορισµός  
ελεγκτών πρώτης εταιρικής χρήσης και ορισµός πληρεξούσιου δικηγόρου µε  
ειδικές εντολές για τη νοµιµοποίηση του καταστατικού σύστασης της εταιρείας) 
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έχουν δηµοσιευθεί στο υπ' αριθµόν 450/18.3.83 ΤΑΕ και ΕΠΕ της Εφηµερίδας της 
Κυβέρνησης όπου δηµοσιεύθηκε αυτό το καταστατικό. 
 
Κορωπί,  19.02.2021 
 
Ο Πρόεδρος του ∆.Σ. 
 
 
 
 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ∆. ΤΣΑΚΩΝΑΣ 
 
 
Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού όπως τροποποιήθηκε µετά την από 
19.02.2021 Γενική συνέλευση των µετόχων. 
 
 
 
ΤΣΑΚΩΝΑΣ ∆. ΙΩΑΝΝΗΣ 
Νόµιµος Εκπρόσωπος 
 


