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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), της τροποποίησης του καταστατικού της 
Ετερόρρυθμης Εταιρείας με την επωνυμία ΓΚΟΡΤΣΙΛΑΣ ΔΗΜ. & ΣΙΑ Ε.Ε., το διακριτικό τίτλο MEDICAL 
MARKET και αριθμό ΓΕΜΗ 58633104000. 

 
 
Στις 29/03/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο  µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
(K.A.K.) 2511156, το από 10/03/2021 ιδιωτικό συμφωνητικό των εταίρων της Ετερόρρυθμης 
Εταιρείας με την επωνυμία ΓΚΟΡΤΣΙΛΑΣ ΔΗΜ. & ΣΙΑ Ε.Ε., το διακριτικό τίτλο MEDICAL MARKET και 
αριθμό ΓΕΜΗ 58633104000, δυνάμει του οποίου τροποποιήθηκε το άρθρο 11 (Έξοδος, 
Αποκλεισμός, Θάνατος, Απαγόρευση, Πτώχευση εταίρων) του καταστατικού της. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το κείμενο του 
κωδικοποιημένου καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του, το οποίο είναι συνημμένο και αποτελεί 
αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 
Η καταχώριση έγινε με τυπικό έλεγχο (πληρότητας και ορθότητας) σύμφωνα με το άρθρο 7 
της Αριθμ. 122577/2020 Απόφασης του Υπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων (ΦΕΚ Β' 
5160/22-11-2020). 
 

 
Η Διευθύντρια Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 

 
 

Χριστίνα Δερμεντζόγλου 
 
 
 
 

 
 
Kοινοποίηση:  
ΓΚΟΡΤΣΙΛΑΣ ΔΗΜ. & ΣΙΑ Ε.Ε. 
Τ.Θ.Δ1533-Μ.ΣΑΧΤΟΥΡΗ 9, 57001,  ΘΕΡΜΗ 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ  

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ με την 

επωνυμία «ΓΚΟΡΤΣΙΛΑΣ ΔΗΜ. & ΣΙΑ Ε.Ε.»,  

ΑΦΜ 999430031 και αριθμό ΓΕΜΗ 58633104000  

λόγω ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΑΡΘΡΟΥ 11 («ΕΞΟΔΟΣ, ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ, ΘΑΝΑΤΟΣ, 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ, ΠΤΩΧΕΥΣΗ ΕΤΑΙΡΩΝ») 

και 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 

Στην Θεσσαλονίκη σήμερα, την 10η Μαρτίου 2021, οι κατωτέρω συμβαλλόμενοι:  

α) Δημήτριος Γκορτσίλας του Ιωάννη, κάτοικος Πανοράματος Θεσσαλονίκης, 

οδός Ι. Μεταξά, αριθ. 9, κάτοχος του ΑΦΜ 044556675 (Δ.Ο.Υ. Ζ’ Θεσσαλονίκης) και 

του υπ’ αριθ. ΑΗ 199793/2009 ΔΑΤ που εκδόθηκε από το ΑΤ Πανοράματος 

Θεσσαλονίκης και 

β) Ιωάννης Γκορτσίλας του Δημητρίου, κάτοικος Πανοράματος Θεσσαλονίκης, 

οδός Ι. Μεταξά, αριθ. 9, κάτοχος του ΑΦΜ 147411090 (Δ.Ο.Υ. Ζ’ Θεσσαλονίκης) και 

του υπ’ αριθ. ΑΚ 901779/2013 ΔΑΤ που εκδόθηκε από το ΑΤ Πανοράματος 

Θεσσαλονίκης,  

συμφώνησαν, συνομολόγησαν και έκαναν αμοιβαία αποδεκτά τα εξής: 

 

Με το από 22-7-2003 ιδιωτικό συμφωνητικό που δημοσιεύτηκε νόμιμα στα 

βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης με αύξοντα αριθμό 2626/23-7-

2003, ο πρώτος από τους εδώ συμβαλλόμενους και η Χαρίκλεια Καραμήτσιου του 

Ιωάννη, κάτοικος Πανοράματος Θεσσαλονίκης, οδός Ι. Μεταξά, αριθ. 9, κάτοχος του 

ΑΦΜ 055114196, συνέστησαν ομόρρυθμη εταιρία με την επωνυμία «ΚΑΡΑΜΗΤΣΙΟΥ 

Χ. & ΣΙΑ Ο.Ε.» και διακριτικό τίτλο «MEDICAL MARKET», έδρα το Δήμο 

Θεσσαλονίκης και συγκεκριμένα μίσθιο χώρο επί της οδού Βασ. Γεωργίου, αριθ. 39, 

σκοπό  την εμπορία αναλώσιμων ιατρικών ειδών και επεμβατικής καρδιολογίας, 

διάρκεια αόριστη, κεφάλαιο 20.000 ευρώ που καταβλήθηκε εξ’ ημισείας από τους 
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δύο εταίρους σε μετρητά, ανάθεση εκπροσώπησης της εταιρίας και διαχείρισης 

(ταμειακής και κάθε άλλης) απέναντι σε κάθε αρχή, υπηρεσία, τράπεζα κλπ και στους 

δύο συνεταίρους, δυνάμενους από κοινού να ασκούν κάθε διαχειριστική πράξη 

υπογράφοντας κάτω από την εταιρική επωνυμία και ποσοστό συμμετοχής στις 

κερδοζημίες ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής κάθε εταίρου στο κεφάλαιο. 

Ακολούθως, με το από 6-12-2005 ιδιωτικό συμφωνητικό που δημοσιεύτηκε 

νόμιμα στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης με αύξοντα αριθμό 

4993/15-12-2005, ο πρώτος από τους εδώ συμβαλλόμενους και η ίδια ως άνω 

Χαρίκλεια Καραμήτσιου του Ιωάννη, τροποποίησαν-συμπλήρωσαν το καταστατικό 

της εταιρίας και συγκεκριμένα τα άρθρα 3, 6, 7, 10, 11, 12 και 13 και δη: α) 

τροποποίησαν το άρθρο 3, ορίζοντας ως έδρα της εταιρίας τον Δήμο Θεσσαλονίκης 

και ειδικότερα ισόγειο χώρο επί της οδού Νικολάου Τερζόγλου, αριθ. 11, β) 

κατήργησαν τα άρθρα 6 και 7 του αρχικού καταστατικού, ορίζοντας διευθυντή, 

διαχειριστή και εκπρόσωπο της εταιρίας τον εκ των εταίρων Δημήτριο Γκορτσίλα, 

γ) προσέθεσαν νέο άρθρο 7, σχετικά με την απαγόρευση λήψης συντηρητικών 

μέτρων κατά της εταιρίας, δ) τροποποίησαν το άρθρο 10 του αρχικού καταστατικού 

σχετικά με την εκχώρηση εταιρικού μεριδίου, ε) τροποποίησαν το άρθρο 11 του 

αρχικού καταστατικού, σχετικά με αποχώρηση, θάνατο, αφάνεια, απαγόρευση 

και πτώχευση των εταίρων, στ) τροποποίησαν το άρθρο 12 του αρχικού 

καταστατικού σχετικά με την πώληση της εταιρίας και ζ) τροποποίησαν το άρθρο 

13 του αρχικού καταστατικού, σχετικά με τη λύση της εταιρίας. Αφού συμπλήρωσαν 

και αναδιατύπωσαν οι εταίροι τα ως άνω άρθρα, προχώρησαν σε κωδικοποίηση του 

καταστατικού κατά τους λοιπούς όρους και συμφωνίες που περιέχονται σ’ αυτό.  

Στη συνέχεια, με το από 17-12-2007 ιδιωτικό συμφωνητικό που δημοσιεύτηκε 

νόμιμα στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης με αύξοντα αριθμό 

5381/20-12-2007, ο πρώτος από τους εδώ συμβαλλόμενους και η ίδια ως άνω 

Χαρίκλεια Καραμήτσιου του Ιωάννη, τροποποίησαν-συμπλήρωσαν το καταστατικό 

της εταιρίας και συγκεκριμένα τα άρθρα 2 και 5 και δη: α) τροποποίησαν το άρθρο 2 

που αφορά το σκοπό της εταιρίας, προσθέτοντας παράγραφο δ’ σχετικά με τη 

δυνατότητα της εταιρίας να συμμετέχει σε διαγωνισμούς δημόσιων νοσοκομείων ή 

άλλων φορέων για την προμήθεια αναλώσιμου ιατρικού υλικού και β) κατόπιν 

μεταβίβασης από τον εταίρο Δημήτριο Γκορτσίλα στην εταίρο Χαρίκλεια 
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Καραμήτσιου, ποσοστού 40% του όλου εταιρικού κεφαλαίου έναντι τιμήματος ποσού 

8.000 ευρώ, με αποτέλεσμα τον περιορισμό του ποσοστού συμμετοχής του 

Δημητρίου Γκορτσίλα σε 10% που αντιστοιχεί σε κεφάλαιο 2.000 ευρώ, 

τροποποίησαν το άρθρο 5 που αφορά το κεφάλαιο της εταιρίας και τη 

συμμετοχή των εταίρων στις κερδοζημίες, ορίζοντας την μεν συμμετοχή των 

εταίρων στο κεφάλαιο σε ποσοστό 90% για την Χαρίκλεια Καραμήτσιου που 

αντιστοιχεί σε κεφάλαιο 18.000 ευρώ και σε ποσοστό 10% για τον Δημήτριο 

Γκορτσίλα που αντιστοιχεί σε κεφάλαιο 2.000 ευρώ, τη δε συμμετοχή των εταίρων 

στις κερδοζημίες σε ποσοστά 90% και 10% αντίστοιχα. Αφού συμπλήρωσαν και 

αναδιατύπωσαν οι εταίροι τα ως άνω άρθρα, προχώρησαν σε νέα κωδικοποίηση 

του καταστατικού.  

Ακολούθως, με την υπ’ αριθ. 8877/20-12-2007 πράξη του συμβολαιογράφου 

Θεσσαλονίκης Νικολάου Νάσλα, που δημοσιεύτηκε νόμιμα στα βιβλία εταιριών του 

Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης με αύξοντα αριθμό 5426/21-12-2007, ο πρώτος από 

τους εδώ συμβαλλόμενους και η ίδια ως άνω Χαρίκλεια Καραμήτσιου του Ιωάννη, 

αποφάσισαν τη μετατροπή της ομόρρυθμης εταιρίας σε ετερόρρυθμη, με 

ομόρρυθμο εταίρο τον Δημήτριο Γκορτσίλα και ετερόρρυθμη εταίρο την Χαρίκλεια 

Καραμήτσιου, τροποποίησαν την επωνυμία σε «ΓΚΟΡΤΣΙΛΑΣ ΔΗΜ. & ΣΙΑ Ε.Ε.» και 

κωδικοποίησαν εκ νέου το καταστατικό της εταιρίας μετά τη συμπλήρωση και 

αναδιατύπωση των σχετικών άρθρων. Η σχετική συμφωνία περιεβλήθη τον 

συμβολαιογραφικό τύπο, επειδή η εταιρία στο μεταξύ και δυνάμει του υπ’ αριθ. 

9309/2005 συμβολαίου του συμβολαιογράφου Θεσσαλονίκης Δημητρίου Τσώνου, 

απέκτησε κατάστημα εμβαδού 21,30 τ.μ., σε ισόγειο όροφο οικοδομής, κειμένης στο 

Δήμο Θεσσαλονίκης,  επί της οδού Τερζόγλου, αριθ. 11.  

Στη συνέχεια, με το από 20-10-2010 ιδιωτικό συμφωνητικό που δημοσιεύτηκε 

νόμιμα στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης με αύξοντα αριθμό 

3983/21-10-2010, ο πρώτος από τους εδώ συμβαλλόμενους και η ίδια ως άνω 

Χαρίκλεια Καραμήτσιου του Ιωάννη, αποφάσισαν την μεταφορά της έδρας της 

εταιρίας από το Δήμο Θεσσαλονίκης στο Δήμο Θέρμης, και ειδικότερα επί της οδού 

Μίλτου Σαχτούρη, αριθ. 9 (με συνακόλουθη τροποποίηση του άρθρου 3 του 

καταστατικού), την διόρθωση, τροποποίηση και αναδιατύπωση των άρθρων 5, 6, 12 

και 14 του καταστατικού, την προσθήκη άρθρου στο καταστατικό με αρίθμηση 15, 
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την προσθήκη επικεφαλίδας στα άρθρα 2, 4, 8 και 9 του καταστατικού, προχώρησαν 

δε, σε κωδικοποίηση όλων των διατάξεων.  

Τέλος, με το από 22-9-2020 ιδιωτικό συμφωνητικό που καταχωρίστηκε στο 

Γ.Ε.ΜΗ. την 9-10-2020 με ΚΑΚ 2279178, οι εδώ συμβαλλόμενοι και η ίδια ως άνω 

Χαρίκλεια Καραμήτσιου του Ιωάννη, αποφάσισαν την αποχώρηση της τελευταίας 

από την εταιρία και την μεταβίβαση της εταιρικής της μερίδας ποσοστού 90% στους 

εδώ συμβαλλόμενους, και δη ποσοστό 85% στον πρώτο από τους εδώ 

συμβαλλόμενους αντί ποσού 17.000 ευρώ, και ποσοστό 5% στον δεύτερο από τους 

εδώ συμβαλλόμενους αντί ποσού 1.000 ευρώ, την είσοδο έτσι του τελευταίου στην 

εταιρία ως μοναδικού ετερόρρυθμου εταίρου, με εταιρική μερίδα ποσοστού 5% και 

αντίστοιχη εισφορά-συμμετοχή στο κεφάλαιο της εταιρίας, ευθυνόμενου 

αποκλειστικά και μόνο μέχρι της αξίας της εισφοράς του, ήτοι του ποσού των 1.000 

ευρώ, του πρώτου από τους εδώ συμβαλλόμενους παραμένοντος στην εταιρία ως 

μοναδικού ομόρρυθμου εταίρου, με εταιρική μερίδα ποσοστού 95% και αντίστοιχη 

εισφορά-συμμετοχή στο κεφάλαιο της εταιρίας, την συνακόλουθη τροποποίηση και 

αναδιατύπωση των άρθρων 1 και 5 του καταστατικού, την προσαρμογή διατάξεων 

του καταστατικού στην ισχύουσα νομοθεσία και δη την τροποποίηση 

αναδιατύπωση των άρθρων 4, 11 και 13, προχώρησαν δε, σε κωδικοποίηση όλων 

των διατάξεων.  

Έκτοτε το καταστατικό δεν τροποποιήθηκε περαιτέρω, αλλά εξακολουθεί να 

ισχύει ως άνω,  όπως  δε, δηλώνουν υπεύθυνα οι συμβαλλόμενοι ως άνω  μοναδικοί 

της εταίροι,  η εταιρία  λειτουργεί συνεχώς νόμιμα, δεν έχει λυθεί, ούτε έχει 

καταγγελθεί από κανένα, ούτε τελεί υπό πτώχευση, ούτε βρίσκεται σε παύση 

εργασιών, ούτε υπό πτωχευτικό συμβιβασμό, ούτε έχει τεθεί σε αναγκαστική 

διαχείριση πιστωτών, ούτε σε καθεστώς προστασίας από τους δανειστές της, ούτε σε 

καθεστώς εξυγίανσης, ούτε σε άλλη ανάλογη κατάσταση  του νέου Πτωχευτικού 

Κώδικα.  

Η εταιρία έχει απογραφεί και καταχωρηθεί στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (ΓΕΜΗ) 

με αριθμό 58633104000 του Ε.Β.Ε.Θ. 

 

Ήδη με το παρόν, οι ως άνω συμβαλλόμενοι αποφασίζουν από κοινού και εκ 

συμφώνου και κατά προσαρμογή των διατάξεων του καταστατικού στην ισχύουσα 
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νομοθεσία, την τροποποίηση και αναδιατύπωση του άρθρου 11 ως εξής:  

 

«11)  ΕΞΟΔΟΣ, ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ, ΘΑΝΑΤΟΣ, ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ, ΠΤΩΧΕΥΣΗ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Σε περίπτωση εξόδου, αποκλεισμού ή θανάτου του μοναδικού ομόρρυθμου 

εταίρου, η εταιρία λύεται, εκτός αν με τροποποίηση του καταστατικού, που πρέπει 

να καταχωρισθεί μέσα σε τέσσερις (4) μήνες στο Γ.Ε.ΜΗ., ένας από τους 

ετερόρρυθμους εταίρους καταστεί ομόρρυθμος ή αν εισέλθει στην εταιρία νέος 

εταίρος ως ομόρρυθμος.  

Σε περίπτωση εξόδου, αποκλεισμού ή θανάτου του μοναδικού ετερόρρυθμου 

εταίρου, η εταιρία μετατρέπεται αυτοδίκαια σε ομόρρυθμη. Ο διαχειριστής 

υποχρεούται να αναγγείλει στο Γ.Ε.ΜΗ. τα περιστατικά αυτά.  

Σε περίπτωση απαγόρευσης, πτώχευσης ή άλλης παρόμοιας κατάστασης κάποιου 

των εταίρων, η εταιρία συνεχίζεται μεταξύ των λοιπών εταίρων».  

 

Κατόπιν της ανωτέρω τροποποίησης, οι συμβαλλόμενοι κωδικοποιούν αμέσως 

παρακάτω τις διατάξεις του καταστατικού σε νέο ενιαίο κείμενο, όπως αυτό και 

μόνο θα ισχύει στο εξής, και έχει ως ακολούθως.  

 

 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

με την επωνυμία «ΓΚΟΡΤΣΙΛΑΣ ΔΗΜ. & ΣΙΑ Ε.Ε.» 

και τον διακριτικό τίτλο «ΜΕDICAL ΜΑRΚΕΤ» 

με ΑΦΜ 999430031 και αριθμό ΓΕΜΗ 58633104000 

1) Στη Θεσσαλονίκη μεταξύ των: 

α) ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΓΚΟΡΤΣΙΛΑ του Ιωάννη και 

β) ΙΩΑΝΝΗ ΓΚΟΡΤΣΙΛΑ του Δημητρίου, κατοίκων Πανοράματος 

Θεσσαλονίκης, οδός Ιωάννου Μεταξά 9, 

υφίσταται νομίμως συσταθείσα ετερόρρυθμη εταιρία, με την επωνυμία 
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«ΓΚΟΡΤΣΙΛΑΣ ΔΗΜ. & ΣΙΑ Ε.Ε.» και τον διακριτικό τίτλο «ΜΕDICAL ΜΑRΚΕΤ». 

Από τους εταίρους, ο Δημήτριος Γκορτσίλας είναι ομόρρυθμος και ο Ιωάννης 

Γκορτσίλας ετερόρρυθμος. 

 

2) ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρίας είναι η εμπορία αναλωσίμων ιατρικών ειδών και επεμβατικής 

καρδιολογίας. 

Προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού, η εταιρία θα δύναται μελλοντικά : α) να 

ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία οπουδήποτε στην ημεδαπή, β) να συνεργάζεται 

με οποιαδήποτε ημεδαπό φυσικό ή νομικό πρόσωπο, γ) να συμμετέχει σε οποιαδήποτε 

ημεδαπή επιχείρηση κάθε εταιρικού τύπου ή σε κοινοπραξία, με όμοιο ή παρεμφερή 

σκοπό, η οποία λειτουργεί ήδη ή πρόκειται να συσταθεί, δ) να  συμμετέχει   σε   

διαγωνισμούς  δημόσιων  νοσοκομείων  ή  άλλων ιφορέων για την προμήθεια 

αναλώσιμου ιατρικού υλικού. 

Με απόφαση της πλειοψηφίας των εταίρων, ο σκοπός της εταιρίας μπορεί να 

επεκταθεί ή και να αλλάξει ακόμη, εφόσον το αντικείμενο των εργασιών της δεν 

ευδοκιμεί. 

 

3) ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Θέρμης Θεσσαλονίκης και ειδικότερα 

ισόγειος μετά υπογείου χώρος, επί της οδού Μίλτου Σαχτούρη, αριθ. 9. 

 

4) ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας συμφωνείται αόριστη, αρχομένη από τη σύστασή της, 

μπορεί δε να συντμηθεί με κοινή συμφωνία όλων των εταίρων.  

 

5) ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται το ποσό των είκοσι χιλιάδων (20.000) ευρώ, το 

οποίο έχει καταβληθεί-εισφερθεί κατά ποσό δέκα εννέα χιλιάδων (19.000) ευρώ 

από τον Δημήτριο Γκορτσίλα και κατά ποσό χιλίων (1.000) ευρώ από τον Ιωάννη 

Γκορτσίλα. 
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Έτσι η εταιρική συμμετοχή κάθε εταίρου ορίζεται σε ποσοστό 95% για τον Δημήτριο 

Γκορτσίλα και σε ποσοστό 5% για τον Ιωάννη Γκορτσίλα, αντίστοιχη δε, θα είναι και η 

συμμετοχή των συνεταίρων στα προκύπτοντα καθαρά κέρδη και τις τυχόν ζημίες της 

εταιρίας, του ετερορρύθμου εταίρου ευθυνόμενου φυσικά για ζημίες και υποχρεώσεις 

της εταιρίας αποκλειστικά και μόνο μέχρι της αξίας της εισφοράς του ήτοι του ποσού 

των χιλίων (1.000) ευρώ.  

Για κάθε αύξηση του ανωτέρω κεφαλαίου με εισφορές και κάθε μεταβολή των 

ανωτέρω ποσοστών συμμετοχής των εταίρων στις κερδοζημίες της εταιρίας,  

απαιτείται η σύνταξη νέου εγγράφου με την υπογραφή όλων των εταίρων και νόμιμη 

δημοσίευση αυτού. 

 

6) ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ-ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ-ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ-ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΤΑΜΙΑ 

α) Διευθυντής, Διαχειριστής και Εκπρόσωπος της εταιρίας ορίζεται ο 

Δημήτριος Γκορτσίλας του Ιωάννη, ο οποίος θα διευθύνει, διαχειρίζεται και θα 

εκπροσωπεί την εταιρία. Στην αρμοδιότητα του διαχειριστή ανήκει η διοίκηση της 

εταιρίας, η διαχείριση της περιουσίας της, η εκπροσώπησή της δικαστικώς και 

εξωδίκως, καθώς και η διενέργεια κάθε πράξεως που αφορά στην φύση και στην 

εξυπηρέτηση του σκοπού της εταιρίας. 

Ειδικότερα στην αρμοδιότητα του περιλαμβάνεται: Η εκπροσώπηση της εταιρίας, 

έναντι τρίτων φυσικών προσώπων, ενώπιον όλων των Δικαστηρίων, ελληνικών ή 

αλλοδαπών, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, καθώς και ενώπιον κάθε άλλης δημόσιας, 

δημοτικής, κοινοτικής, διοικητικής, τελωνειακής κλπ. Αρχής, παντός οργανισμού ή 

νομικού προσώπου δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου είτε αυτοπροσώπως είτε με 

διορισμό πληρεξούσιου Δικηγόρου, ή άλλου για τον σκοπό αυτό ειδικά προσώπου. 

Η έκδοση, οπισθογράφηση, εξόφληση, προεξόφληση, αποδοχή, τριτεγγύηση 

συναλλαγματικών και γραμματίων σε διαταγή ή όχι, τραπεζικών ή άλλων επιταγών 

στο όνομα της εταιρίας και γενικά κάθε χρηματογράφου σχετικού με την 

επιχειρηματική δραστηριότητα της εταιρίας.  

Η προεξόφληση τίτλων και πιστώσεων, χρεών ή αξιών που οφείλονται στην 

εταιρία από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, το Δημόσιο και οποιαδήποτε 

Τράπεζα και από οποιαδήποτε αιτία.  
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Η εκχώρηση απαιτήσεων της εταιρίας και η αποδοχή εκχωρήσεων άλλων 

απαιτήσεων.  

Η ρύθμιση των θεμάτων που αφορούν την εταιρία και των δαπανών της γενικά. 

Η σύναψη συμβάσεων με Τράπεζες για το άνοιγμα πιστώσεων για την έκδοση 

εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων σε ανοιχτό λογαριασμό κατά την κρίση του. 

Ο δανεισμός για λογαριασμό της εταιρίας από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο, από τράπεζες και λοιπά πιστωτικά ιδρύματα, με την υπογραφή του στο 

όποιο δανειστικό συμβόλαιο υπό την εταιρική επωνυμία.  

Η παρακολούθηση τήρησης των λογιστικών και λοιπών βιβλίων της εταιρίας.  

Η υπογραφή των εγγράφων από και προς την εταιρία για οποιοδήποτε τρίτο, η 

οποία θα τίθεται κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

Η πρόσληψη και απόλυση εργατοϋπαλληλικού προσωπικού. Ο καθορισμός της 

αμοιβής του προσωπικού και ο κανονισμός της δικαιοδοσίας και των υποχρεώσεων 

κάθε υπάλληλου και εργατοτεχνίτη.  

Η αγορά και πώληση για λογαριασμό της εταιρίας, ακινήτων ή κινητών 

πραγμάτων και η μίσθωση ή η εκμίσθωση τέτοιων. Η επιχείρηση δικαιοπραξιών για 

λογαριασμό και στο όνομα της εταιρίας επί ενοχικών ή επί εμπραγμάτων   

υποχρεώσεων ή δικαιωμάτων της εταιρίας απεριόριστα, για την κτήση,  μεταβίβαση, 

τροποποίηση ή απόσβεση αυτών.  

Η επαγωγή ή αντεπαγωγή όρκου για τις υποθέσεις της εταιρίας.  

Η ίδρυση, κατάργηση υποκαταστημάτων, γραφείων ή αντιπροσώπων.  

Ο καθορισμός της έκτασης των εργασιών της εταιρίας και γενικά της εμπορικής 

πολιτικής της.  

β) Η παραπάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του  διαχειριστή είναι απλώς 

ενδεικτική και όχι περιοριστική. Ο διαχειριστής μπορεί να εξουσιοδοτήσει με 

Συμβολαιογραφικό έγγραφο άλλο ή άλλα πρόσωπα για την άσκηση των καθηκόντων 

και αρμοδιοτήτων του όσον αφορά την διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο αυτό. 

γ) Οι πράξεις του διαχειριστή και υπό την ιδιότητά του αυτή, θα πρέπει να 

συμφωνούν και να τείνουν στην εξυπηρέτηση κι ευόδωση του εταιρικού σκοπού και 

να μην αντιστρατεύονται αυτόν. Διαφορετικά κάθε δραστηριότητα που θα 

διενεργείται κατά παράβαση της διαχειριστικής εξουσίας θα βαρύνει αυτόν ατομικά.  
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δ) Ο διαχειριστής οφείλει σε πρώτη ζήτηση των εταίρων να λογοδοτεί, να 

επιδεικνύει τα έγγραφα, να ενημερώνει και να συζητά με τα υπόλοιπα μέλη της 

εταιρίας για ό,τι έπραξε στα πλαίσια της εξουσίας που του δόθηκε με το παρόν. 

Διαφορετικά ιδρύεται ευθύνη του για κάθε ζημία που θα προκύψει.  Οφείλει 

επίσης ενεργώντας για λογαριασμό της εταιρίας, να καταστήσει κοινό ό,τι 

αποκτά από την διαχείριση. Διαφορετικά μπορεί να ζητηθεί η ανάκληση του 

σύμφωνα με το Νόμο. 

ε) Ταμίας της εταιρίας ορίζεται ο ομόρρυθμος εταίρος και διαχειριστής 

Δημήτριος Γκορτσίλας, ο οποίος θα ενεργεί τις εισπράξεις και πληρωμές για 

λογαριασμό της εταιρίας, θα τηρεί όλα τα κατά νόμο εμπορικά βιβλία της, στα οποία 

θα καταχωρεί τις ημερήσιες εισπράξεις και πληρωμές, πιστώσεις, οφειλές και κάθε 

φύσεως λογαριασμούς και τα οποία υποχρεούται να έχει κάθε στιγμή στη διάθεση 

των υπολοίπων εταίρων για έλεγχο των εγγραφών σ’ αυτά, καθώς και του ταμείου. 

Για την εκτέλεση των παραπάνω καθηκόντων του, ο ταμίας δεν δικαιούται αμοιβής.  

στ) Η οικονομική συναλλαγή της εταιρίας και η διακίνηση οποιωνδήποτε 

χρηματικών ποσών στα πλαίσια της λειτουργίας της, θα γίνεται πάντοτε διαμέσου 

Τράπεζας η Τραπεζών την οποία ή τις οποίες θα ορίσουν οι εταίροι. Επίσης οι 

εισπράξεις της εταιρίας σε μετρητά χρήματα θα κατατίθενται αμελλητί στις Τράπεζες 

που θα οριστούν, εφόσον προηγουμένως παρακρατηθούν τα αναγκαία χρήματα 

για τις τρέχουσες ταμειακές ανάγκες της εταιρίας ή οικονομικές ανάγκες των εταίρων.  

 

7) ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΛΗΨΗΣ ΣΥΝΤΗΡΗΤΙΚΩΝ ΜΕΤΡΩΝ  

Κατά τη διάρκεια της εταιρικής σχέσης και των εταιρικών εργασιών, απαγορεύεται 

η λήψη κάθε συντηρητικού μέτρου από οποιονδήποτε των εταίρων σε βάρος της 

εταιρικής περιουσίας για οποιονδήποτε λόγο και αιτία. Απαγορεύεται ρητά κάθε 

ενέργεια που αποσκοπεί στην διακοπή της εταιρικής δραστηριότητας και ο 

αποχωρών εταίρος δεν δικαιούται να προσφύγει σε δικαστήρια με τέτοιο αίτημα. 

Ειδικότερα απαγορεύεται αυστηρά η σφράγιση της εταιρικής επιχείρησης (και τυχόν 

υποκαταστημάτων) τόσο κατά την περίπτωση θανάτου εταίρου όσο και κατά την 

εκκαθάριση της εταιρίας. 
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8) ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ-ΑΠΟΛΗΨΕΙΣ 

Διανομή και απόδοση των τυχόν προκυψάντων κερδών μεταξύ των εταίρων θα 

γίνεται στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους, ανάλογα με τα ποσοστά συμμετοχής του 

καθένα από αυτούς στις κερδοζημίες της εταιρικής επιχείρησης, αφού προηγηθεί 

εκκαθάριση λογαριασμών και σύνταξη ισολογισμού. Για τον σκοπό αυτό, θα εκδίδονται 

τα ανάλογα παραστατικά στοιχεία και θα τηρούνται νομότυπα τα προβλεπόμενα 

από την ισχύουσα φορολογική νομοθεσία βιβλία, όπου θα καταχωρούνται όλες οι 

πραγματοποιούμενες δαπάνες και εισπράξεις 

Οι συμβαλλόμενοι συμφωνούν, ότι τυχόν πρόωρες αναλήψεις χρηματικών 

ποσών από το ταμείο της εταιρείας για τις προσωπικές ανάγκες του καθενός, θα 

γίνονται μόνο με κοινή μεταξύ όλων συμφωνία και δεν θα είναι ανεξάρτητες από την 

ποσοστιαία συμμετοχή τους στις κερδοζημίες της εταιρικής επιχείρησης, αλλά αυτές θα 

συμψηφίζονται με τυχόν απαιτήσεις τους που θα προκύπτουν στο τέλος κάθε 

τρέχοντος έτους από την μεταξύ αυτών διανομή των καθαρών κερδών και θα 

αφαιρούνται πριν από την απόδοση του ποσού που αναλογεί σ΄αυτούς. 

Ύστερα από απόφαση και των δύο εταίρων δύναται να 

κεφαλαιοποιούνται για νέες επενδύσεις, έξοδα συντήρησης, επισκευής, βελτίωσης και 

εξωραϊσμού του υπάρχοντος ή ακόμα και αγορά νέου κινητού εξοπλισμού που θα 

κριθεί απαραίτητος για την καλύτερη λειτουργία της εταιρικής επιχείρησης κ,ο.κ.  

Ο αναλογών φόρος εισοδήματος θα καταβάλλεται από τους εταίρους κατά τα 

άνω ποσοστά συμμετοχής τους στις κερδοζημίες της εταιρίας.  

 

9)  ΠΑΡΟΧΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ  

Όλοι οι εταίροι υποχρεούνται να συνεισφέρουν με προθυμία την προσωπική 

τους εργασία, ανάλογα με τις ανάγκες της εταιρίας και να επιδεικνύουν κάθε 

δυνατή επιμέλεια και τον αναγκαίο ζήλο για την πρόοδο των εργασιών της εταιρίας 

και την προώθηση των εταιρικών πραγμάτων και γενικά, να ενεργούν οτιδήποτε 

απαιτηθεί για την ευόδωση του σκοπού της και την ανάδειξή της σε κερδοφόρα.  

 

10) ΕΚΧΩΡΗΣΗ  ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ  ΜΕΡΙΔΙΟΥ    

Απαγορεύεται ρητά η εκχώρηση εταιρικού μεριδίου ή η κατά οποιονδήποτε 

τρόπο μεταβίβαση και παραχώρηση των εταιρικών δικαιωμάτων προς οποιονδήποτε 
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τρίτο, παρά μόνο με την έγγραφη συγκατάθεση των λοιπών εταίρων. Χωρίς αυτή 

την συγκατάθεση κάθε πράξη είναι άκυρη και ανίσχυρη για την εταιρία.  

 

11)  ΕΞΟΔΟΣ, ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ, ΘΑΝΑΤΟΣ, ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ, ΠΤΩΧΕΥΣΗ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Σε περίπτωση εξόδου, αποκλεισμού ή θανάτου του μοναδικού ομόρρυθμου 

εταίρου, η εταιρία λύεται, εκτός αν με τροποποίηση του καταστατικού, που πρέπει 

να καταχωρισθεί μέσα σε τέσσερις (4) μήνες στο Γ.Ε.ΜΗ., ένας από τους 

ετερόρρυθμους εταίρους καταστεί ομόρρυθμος ή αν εισέλθει στην εταιρία νέος 

εταίρος ως ομόρρυθμος.  

Σε περίπτωση εξόδου, αποκλεισμού ή θανάτου του μοναδικού ετερόρρυθμου 

εταίρου, η εταιρία μετατρέπεται αυτοδίκαια σε ομόρρυθμη. Ο διαχειριστής 

υποχρεούται να αναγγείλει στο Γ.Ε.ΜΗ. τα περιστατικά αυτά.  

Σε περίπτωση απαγόρευσης, πτώχευσης ή άλλης παρόμοιας κατάστασης 

κάποιου των εταίρων, η εταιρία συνεχίζεται μεταξύ των λοιπών εταίρων.  

 

12)  ΠΩΛΗΣΗ  ΤΗΣ  ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Πώληση της εταιρίας προς τρίτον/ους, μπορεί να γίνει μόνο με ομόφωνη 

απόφαση των εταίρων η οποία θα καθορίσει και το ύψος του τμήματος, αφού 

προηγουμένως εκτιμηθεί από κοινού η εν τω μεταξύ τρέχουσα αξία της εταιρίας, 

μετά της φήμης και της πελατείας της. Οι διαπραγματεύσεις για την μεταβίβαση της 

εταιρίας θα γίνονται από το νόμιμο εκπρόσωπο και διαχειριστή αυτής, σύμφωνα με 

τις αρχές της καλής πίστης και των χρηστών συναλλακτικών ηθών. Από το 

τίμημα που θα καταβληθεί, θα αποζημιωθούν οι εταίροι κατ’ αναλογία του ποσοστού 

συμμετοχής τους στις κερδοζημίες της εταιρίας.  

 

13) ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Η εταιρία λύεται : α) με ομόφωνη απόφαση των εταίρων β) με την κήρυξή της 

σε πτώχευση και γ) με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση εταίρου, εφόσον 

υπάρχει σπουδαίος λόγος.  

 

14) ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
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Σε εκκαθάριση θα τεθεί η εταιρία αμέσως μετά την διάλυσή της. Εκκαθαριστής 

ορίζεται ο εκ των συνεταίρων και διαχειριστής της εταιρίας Δημήτριος Γκορτσίλας.  

Κατά το στάδιο της εκκαθάρισης, θα εισπραχθούν κατ’ αρχήν εξώδικα ή δικαστικά  

οι  απαιτήσεις της εταιρίας  έγαντι  τρίτων. Όσες από τις απαιτήσεις αυτές δεν 

καταστεί δυνατόν να εισπραχθούν εντός εύλογου χρονικού διαστήματος, θα 

διανεμηθούν μεταξύ των εταίρων ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής του καθενός 

από αυτούς στις κερδοζημίες της εταιρικής επιχείρησης και θα εκχωρηθούν σ' 

αυτούς, μαζί με τα αποδεικτικά των απαιτήσεων τούτων έγγραφα και λοιπά σχετικά 

στοιχεία. Κατόπιν τούτου, θα   ρευστοποιηθούν τα περιουσιακά στοιχεία της εταιρίας 

και αφού εξοφληθούν τυχόν φόροι, ασφαλιστικές εισφορές και χρέη αυτής προς 

τρίτους και ακολούθως τυχόν οφειλές της προς τους εταίρους ατομικά, θα 

αποδοθούν στους εταίρους, εφόσον σώζονται (εν όλω ή εν μέρει), οι εισφορές τους σε 

μετρητά, και τέλος, εάν απομείνει υπόλοιπο, θα διανεμηθεί μεταξύ των εταίρων, 

ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής του καθενός στις κερδοζημίες της εταιρικής 

επιχείρησης.  

 

15) ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Κάθε ζήτημα που αφορά την εταιρία και δεν προβλέπεται από το παρόν 

καταστατικό, λύεται με κοινή συμφωνία των εταίρων. Κάθε διαφωνία, διαφορά ή διένεξη 

των εταίρων θα επιλύεται υποχρεωτικά από τα δικαστήρια της Θεσσαλονίκης, που 

ορίζονται ως αποκλειστικά αρμόδια. Κάθε τροποποίηση των όρων του παρόντος 

καταστατικού, πρέπει να γίνεται και να αποδεικνύεται εγγράφως, τηρουμένης και της 

νόμιμης διαδικασίας δημοσίευσης. 

 

Όλοι οι όροι του παρόντος εγγράφου ορίζονται και είναι ουσιώδεις. Η παραβίαση 

τους από οποιονδήποτε έχει ως συνέπεια την κατ' απαίτηση των υπολοίπων αποβολή 

του από την εταιρία. Το έγγραφο αυτό συντάχθηκε για να βεβαιώνει όσα περιέχει, και 

μετά την ανάγνωση και βεβαίωση του περιεχομένου του από τους 

συμβαλλόμενους, υπογράφεται όπως ακολουθεί σε πολλαπλά αντίγραφα, για τη 

νόμιμη δημοσίευση και από ένα για τους συμβαλλομένους. 
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ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

     Δημήτριος Γκορτσίλας                                  Ιωάννης Γκορτσίλας 

 


