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Η Εταιρεία «ΑΝΕΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΕ» συστήθηκε  την 10/2/1999 μεταξύ 

των 1) ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΚΩΣΤΑΛΑ του Δημητρίου και της Κυριακής , εμπόρου, γεννημένου στην Χίο 

το 1954, κατοίκου Καρδαμύλων Χίου, 2) ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ  ΠΟΔΙΑ του Κωνσταντίνου και της 

Βαρβάρας, εμπόρου, γεννημένου στα Καρδάμυλα της Χίου, και 3) ΛΑΜΠΡΟΥ ΚΑΡΑΜΟΥΖΟΥ 

του Εμμανουήλ και της Σταματίας, εμπόρου, γεννημένου στην Χίο, το 1969, κατοίκου 

Καρδαμύλων Χίου, δυνάμει του  υπ'  αριθμόν  15633 καταστατικού συμβολαίου  της 

συμβολαιογράφου Χίου Χρυσούλας Αξιωτάκη και τους περιεχόμενους σε αυτό όρους και 

συμφωνίες. Σήμερα δυνάμει της από 31/12/2020 απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων τροποποιούνται τα άρθρα 5, 6, 7, 9, 10, 11, 12, 13, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 28, 30, 

31, 32, 33, 34, 35 και κατ’ εφαρμογή  του Ν. 4548/2018 που αφορά στην αναθεώρηση του δικαίου 

των ανωνύμων εταιρειών, το νέο κείμενο του καταστατικού έχει πλέον ως εξής: 

 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 

 

Συνίσταται Ανώνυμος Εταιρεία με την επωνυμία “ΑΝΕΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΕ”. Για τις συναλλαγές της εταιρείας με πρόσωπα του εξωτερικού, η εταιρική 

επωνυμία μπορεί να χρησιμοποιηθεί σε πιστή μετάφραση με λατινικά στοιχεία. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΣΚΟΠΟΣ 



Η εταιρεία που συνίσταται έχει ως σκοπό την επιδίωξη κέρδους για την επίτευξη αυτού 

του σκοπού της έχει ως αντικείμενο : 

1. Την ίδρυση μονάδας τυποποίησης και συσκευασίας οσπρίων-ζάχαρης-ρυζιού-ξηρών καρπών 

και άλλων συναφών ειδών. 

2. Την αντιπροσωπεία, γενικά εμπόριο τροφίμων και άλλων συναφών ειδών και διανομής αυτών 

3. Την συμμετοχή σε ήδη υπάρχουσες ή ιδρυθησόμενες πάσης φύσεως συναφείς επιχειρήσεις 

και εταιρείες καθώς και την συνεργασία με επιχειρήσεις που επιδιώκουν τους ίδιους ή 

παρεμφερείς σκοπούς. 

4. Την διενέργεια κάθε άλλης συναφούς εργασίας ή επιχειρήσεως που καθορίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

 

Η εταιρεία για την επίτευξη του σκοπού της μπορεί να ιδρύσει υποκαταστήματα 

οπουδήποτε, να να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιονδήποτε 

τρόπο και να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται η περιοχή Μαλό του οικισμού Χαλκειούς του Δήμου 

Καμποχώρων Χίου. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας μπορούν να ιδρυθούν 

υποκαταστήματα, πρακτορεία, παραρτήματα, γραφεία και αντιπροσωπείες της εταιρείας σε άλλες 

πόλεις ή κοινότητες της Ελλάδας ή του εξωτερικού, εάν κριθεί σκόπιμο για την ευόδωση των 

σκοπών της εταιρείας και την επέκταση των εργασιών της. 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας που αρχίζει από την καταχώρηση στο μητρώο ΑΕ από την αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για την χορήγηση άδειας σύστασης της παρούσης 

εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού, ορίζεται μέχρι την 31η Δεκεμβρίου 2049. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που θα τροποποιήσει το παρόν άρθρο, ο 

χρόνος της διάρκειας της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή να περιοριστεί. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 



ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σήμερα σε  595.041,90 ευρώ και καταβλήθηκε 

σύμφωνα με τα λεπτομερώς αναφερόμενα στο άρθρο 35 αυτού του καταστατικού και κατανέμεται 

σε 20274 μετοχές ονομαστικής αξίας 29,35 ευρώ της κάθε μιας. Αυτό διαμορφώθηκε ως εξης : 

Αρχικό κεφάλαιο της εταιρείας είχε οριστεί το ποσό των 81.000.000 δρχ το οποίο την 5/12/2000 

αυξήθηκε σε 141.000.000  δρχ, την 27/4/2001 αυξήθηκε σε 153.600.000 δρχ και  την 20/2/2002 

μετατράπηκε σε 450.816,46 ευρώ, την 20/12/2002 αυξήθηκε σε 451.608,45 ευρώ, την 27/12/2005 

αυξήθηκε σε 545.117,55 ευρώ, την 7/3/2007 αυξήθηκε σε 595.041,90 ευρώ 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, ορίζεται δια του παρόντος ότι κατά την 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 

δικαίωμα, με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (⅔) του συνόλου των 

μελών του να αυξάνει ολόκληρο ή μέρος του μετοχικού κεφαλαίου με την έκδοση νέων μετοχών. 

Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης 

της σχετικής απόφασης από την Γενική Συνέλευση. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του 

άρθρου αυτού, ορίζεται ότι μετά την πρώτη πενταετία από την σύσταση της εταιρείας και μέσα σε 

πέντε (5) χρόνια από την λήψη της σχετικής απόφασης της Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

του συνόλου των μελών του, να αυξάνει ολόκληρο ή μέρος του μετοχικού κεφαλαίου με την 

έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη 

για κάθε ανανέωση. 

3. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα να αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το μετοχικό κεφάλαιο με την 

έκδοση νέων μετοχών ή με την αύξηση της ονομαστικής αξίας των μετοχών. Η παραπάνω 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του 

άρθρου 130 παρ. 3 και άρθρου 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Οι αυξήσεις αυτές 

αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

4.  Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει την αύξηση  του εταιρικού κεφαλαίου και ορίζει τα της 

εκδόσεως των νέων  μετοχών, καθώς και τον τρόπο και χρόνο  της καταβολής του νέου 

κεφαλαίου, την τιμή εκδόσεως  των νέων μετοχών και γενικώς όλους τους όρους της αυξήσεως. 



5. Σε κάθε αύξηση εταιρικού κεφαλαίου με την έκδοση  νέων  μετοχών, προτιμώνται κατά την 

ανάληψη αυτών οι παλαιοί μέτοχοι, κατ' αναλογία των μετοχών των οποίων είναι κύριοι. 

6. H πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, τίθεται σε 

δημοσιότητα σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν. 4528/2018. Με τους περιορισμούς του άρθρου 27 

του Ν. 4548/2018 ως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως να περιοριστεί ή 

καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. 

7. Η προθεσμία της ενασκήσεως του δικαιώματος των παλαιών  μετόχων  δεν  δύναται να είναι 

μικρότερη του  ενός (1) μηνός. Μετά την πάροδο της παραπάνω προθεσμίας  οι  τυχόν μη 

αναληφθείσες μετοχές από τους  παλαιούς μετόχους, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας. 

8. Η τιμή εκδόσεως των μετοχών δεν δύναται να είναι  κατώτερη του αρτίου. Η διαφορά υπέρ το 

άρτιο που  προκύπτει  από την έκδοση μετοχών δεν μπορεί σε  κάθε  περίπτωση  να  διατεθεί για 

την πληρωμή μερισμάτων ή  ποσοστών,  αλλά  διατίθεται για τον σχηματισμό   ειδικού   

αποθεματικού,  το οποίο θα χαρακτηρίζεται  "εξ  εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιο". 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1.  Οι μετοχές τις εταιρείας είναι ονομαστικές και ελευθέρως μεταβιβάσιμες. 

2.  Οι  μετοχές είναι αδιαίρετες, περισσότεροι δε κύριοι μιας μετοχής καθώς και αυτοί που έχουν 

την ψιλή  κυριότητα  ή επικαρπία αυτής εκπροσωπούνται υποχρεωτικώς  από  ένα κοινό 

πρόσωπο στις σχέσεις τους με την εταιρεία. 

3. Oι τίτλοι των μετοχών δύναται  να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. 

4.  Το Δ.Σ. κανονίζει παν ότι απαιτείται για την έκδοση των τίτλων των μετοχών. 

5. Μέχρις εκδόσεως των οριστικών τίτλων των μετοχών  δύνανται να εκδίδονται και παραδίδονται, 

με επιμέλεια  του Δ.Σ., προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι θα φέρουν όλα τα στοιχεία που προβλέπονται 

από το Νόμο,  αργότερα  δε,  θα  αντικαθίστανται  από το Δ.Σ. με τους οριστικούς τίτλους. 

6.  Η  παράδοση των οριστικών τίτλων θα πραγματοποιείται  μόνο  με  την  επιστροφή των 

προσωρινών τίτλων. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7ο 



ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.  Οι μετοχές της Εταιρείας είναι απέναντι αυτής αδιαίρετες προς τον φορέα τους. Εφ' όσον η 

εκπροσώπηση  μιας  μετοχής δεν καθορίζεται με ένα μόνο πρόσωπο,  το  Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να αναστείλει την ενάσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από την μετοχή αυτή. 

2.  Η  ευθύνη  του  μετόχου έναντι τρίτων και της Εταιρείας  περιορίζεται  στην ονομαστική αξία 

της μετοχής  αυτού, κάθε δε μετοχή δεν παρέχει κανένα άλλο  δικαίωμα πλην της αξιώσεως επί 

του μερίσματος που θα διανέμεται ετησίως κατά το παρόν Καταστατικό   και σε περίπτωση 

διάλυσης της Εταιρείας της  αξιώσεως στο μέρος που αναλογεί σ' αυτήν επί της  εκκαθαρισομένης  

εταιρικής  περιουσίας  κατά λόγο  του  όλου  αριθμού των μετοχών που θα εκδοθούν. 

3.  Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν  τον κατά νόμο κύριο αυτής. 

Η κυριότητα,  δε,  του  τίτλου επάγεται αυτοδικαίως την ανεπιφύλακτη  αποδοχή  του καταστατικού 

της Εταιρείας, των αποφάσεων  της  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού 

Συμβουλίου που λαμβάνονται εντός των ορίων της δικαιοδοσίας αυτών και του Νόμου. 

4.  Οι  μέτοχοι  ενασκούν  τα δικαιώματα αυτών σε σχέση  προς  την  Διοίκηση της Εταιρείας μόνο 

δια της Γενικής Συνέλευσης αυτών. 

5. Μέτοχος ως τοιούτος ή διάδοχος των δικαιωμάτων αυτού   ως τοιούτου και δανειστές μετόχων 

δεν δύνανται σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση  ή σφράγιση της εταιρικής 

περιουσίας ή των βιβλίων  αυτής ή κινητών που υπάρχουν δ' αυτήν ή να επιδιώξουν την 

εκκαθάριση ή διανομή αυτής ή οπωσδήποτε  αναμειχθούν στην διοίκηση της Εταιρείας ή να  

αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας. 

6.  Κάθε  μέτοχος  υπόκειται στους ελληνικούς νόμους.  Οπουδήποτε  και  αν κατοικεί λογίζεται, 

ως προς  τις  σχέσεις  του με την Εταιρεία, ότι έχει μόνιμη  και  κατά συμφωνία κατοικία, την έδρα 

της εταιρείας,  όπου οφείλει να διορίσει αντίκλητο. Ο διορισμός  και η ανάκληση αντικλήτου 

αρχίζουν από την  κοινοποίηση στον Πρόεδρο του Δ.Σ. με επίδοση εγγράφου από Δικαστικό 

Επιμελητή. 

7.  Κάθε  μετοχή  παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

    1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλέσει   έ κ 

τ α κ τ η   Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας την ημέρα συνεδρίασης, η οποία δεν πρέπει 

να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον 



Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει με ακρίβεια να προσδιορίζεται το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

    2. Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλλει 

μια μόνο φορά την λήψη αποφάσεων, τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζει όμως ημέρα 

συνεδρίασης για την λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία της αναβολής. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, που πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) ημέρες πριν 

από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο α) να ανακοινώνει 

στην Γενική Συνέλευση τα ποσά τα οποία καταβλήθηκαν στην προηγούμενη διετία για 

οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ήτοι, διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς επίσης και κάθε άλλη παροχή στα παραπάνω αναφερόμενα πρόσωπα 

ή κάθε σύμβαση της εταιρείας που υπάρχει με αυτούς, από οποιαδήποτε αιτία και β) να παρέχει 

τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που 

οι πληροφορίες αυτές θα είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας 

διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζήτησαν, 

εάν υπάρχει ιδιαίτερος (αποχρών) λόγος, αναγράφοντας στα πρακτικά την δικαιολογία της 

άρνησης. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί, που υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην ίδια προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου και με την προϋπόθεση ότι δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να δώσει σε αυτούς κατά την Γενική 

Συνέλευση ή αν προτιμάει πριν από την Γενική Συνέλευση στον εκπρόσωπό τους, πληροφορίες 

για τις εταιρικές υποθέσεις και για την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζήτησαν αν υπάρχει ιδιαίτερος 

και ουσιώδης λόγος, αναγράφοντας στα πρακτικά την αιτιολογία της άρνησης. 

5. Εάν υπάρχει αμφισβήτηση στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου των παραγράφων 3 & 4 

αυτού του άρθρου για το βάσιμο της αιτιολογίας του Διοικητικού Συμβουλίου, την αμφισβήτηση 

αυτή λύει το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας με την διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη απόφασης για κάποιο θέμα της ημερησίας διάταξης της 

Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 



7. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1 μέχρι 4 του άρθρου αυτού, οι μέτοχοι 

που κάνουν την αίτηση οφείλουν να έχουν καταθέσει τις μετοχές τους που τους δίνουν τα 

παραπάνω δικαιώματα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 12 του καταστατικού αυτού, από 

της χρονολογίας της επίδοσης της αιτήσεως τους μέχρι της ημέρας της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης και στην περίπτωση της παραγράφου 5, μέχρι της έκδοσης απόφασης από το 

αρμόδιο δικαστήριο. 

8. Μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου, έχουν 

δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της 

περιφέρειας που έχει έδρα η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις 

που καταγγέλλονται να παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή το καταστατικό της εταιρείας ή οι 

αποφάσεις των Γενικών συνελεύσεων και οι πράξεις που καταγγέλλονται να έχουν γίνει σε χρόνο 

που δεν απέχει παραπάνω από δύο χρόνια από της χρονολογίας έγκρισης των οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσης που έγιναν οι παραπάνω πράξεις. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (⅓) του μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται 

να ζητήσουν από το αρμόδιο δικαστήριο, όπως αναφέρθηκε παραπάνω, έλεγχο της εταιρείας εάν 

από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή κα συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που κάνει αυτή την αίτηση εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας. 

10. Οι μέτοχοι που κάνουν την αίτηση των παραπάνω παραγράφων 8 & 9 πρέπει μέχρι να εκδοθεί 

απόφαση για την αίτηση τους, να έχουν κατατεθειμένες ή στο ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων 

ή στην Τράπεζα της Ελλάδας ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη τράπεζα της Ελλάδας τις 

μετοχές τους όχι όμως λιγότερο από τριάντα (30) από την υποβολή της αίτησης. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας  και  δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση  της Εταιρείας, και εφόσον έχει καταρτισθεί  σύμφωνα με το Νόμο 

και το Καταστικό, εκπροσωπεί  τους μετόχους, οι δε νόμιμες αποφάσεις αυτής υποχρεώνουν  

όλους  τους μετόχους και αυτούς ακόμη που απουσιάζουν και διαφωνούν. 



2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί: α) τροποποιήσεων του 

καταστατικού, συμπεριλαμβανομένων και των αυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου, 

εκτός αν διαφορετικά προβλέπεται σε άλλη διάταξη του παρόντος, β) εκλογής μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, με την εξαίρεση της περιπτώσεως της παραγράφου 2 του άρθρου 12 

του παρόντος. γ) εγκρίσεως συνολικής διαχειρίσεως κατά το αρ. 108 Ν. 4548/2018. δ) εγκρίσεως 

ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. . ε)διαθέσεως των ετησίων κερδών. στ) εκδόσεως 

ομολογιακού δανείου με το οποίο χορηγούνται στους ομολογιούχους είτε το δικαίωμα μετατροπής 

των ομολογιών τους σε μετοχές της εταιρείας ως το άρθρο 71 του ν. 4548/2018 είτε τα δικαιώματα 

του άρθρου 72 του ν.4548/2018. ζ) συγχωνεύσεως, διασπάσεως, μετατροπής, αναβιώσεως, 

παρατάσεως της διαρκείας ή διαλύσεως της Εταιρείας. η) εκλογής Ελεγκτών. θ) μεταβολής του 

αντικειμένου της επιχειρήσεως, ι) διορισμού εκκαθαριστών. θ) εγκρίσεως πολιτικής αποδοχών 

κατ’ αρ. 110 και της έκθεσης αποδοχών του αρ. 112 Ν. 4548/2018, ι) συγχώνευσης, παράτασης 

της διάρκειας ή διάλυσης της Εταιρείας,  κ) διορισμού εκκαθαριστών, καθώς ανακλήσεως τούτων 

και λ) εγέρσεως αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Επίσης, η Γενική 

Συνέλευση των μετόχων αποφαίνεται για όλα  τα ζητήματα που υποβάλλονται σ' αυτήν από το 

Διοικητικό  Συμβούλιο,  ειδικότερα  δε: α) ακούει την  έκθεση που συντάχθηκε από το Δ.Σ. 

σύμφωνα με το  άρθρο 35 του παρόντος περί των επ' αυτού  πεπραγμένων  περί  της  θέσεως 

των εταιρικών υποθέσεων  και  περί  της καταστάσεως εν γένει της Εταιρείας,  β)  ακούει την 

έκθεση των ελεγκτών για τον έλεγχο που διενεργήθηκε από αυτούς στα βιβλία και  τους 

λογαριασμούς της Εταιρείας, γ) εγκρίνει ή   μεταρρυθμίζει τον ισολογισμό που καταρτίσθηκε 

σύμφωνα  με  τα  άρθρο  35 και 36 του παρόντος, ο οποίος  για  να  ληφθεί εγκύρως απόφαση 

επ' αυτού από  την  Συνέλευση,  πρέπει να έχει ελεγχθεί από τους  ελεγκτές  και  να έχει θεωρηθεί 

ειδικώς από τα όργανα της Εταιρείας που αναφέρονται στο άρθρο 35  παρ.  4  του  παρόντος, δ) 

εκλέγει τους αναγκαίους  συμβούλους προς αντικατάσταση των όσων οι θέσεις  έμειναν κενές 

λόγω παραιτήσεως ή θανάτου, ε) ορίζει αγορανομικώς υπεύθυνο της Εταιρείας και περί των 

δικαιωμάτων και υποχρεώσεων τούτου.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας, στην περιφέρεια άλλου Δήμου εντός του νομού της έδρας 

ή άλλου Δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση και το αργότερο 

έως την δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ενάτου μήνα μετά την λήξη της εταιρικής χρήσης. 



Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των 

μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο.  

2. Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης και εγγραφή προσθέτων θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ήδη 

συγκληθείσας Γενικής Συνέλευσης από την μειοψηφία των μετόχων : Με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευσης των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες 

από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση 

περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η 

σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της Εταιρίας, με απόφαση του 

δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα 

με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν. 44548/2018, εκτός 

αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. Επίσης, με αίτηση μετόχων, 

που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε 

(15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 141 

παρ. 2 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Η αίτηση για την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια διάταξη συνοδεύεται 

από αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση και η 

αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως και η προηγούμενη 

ημερήσια διάταξη, δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης και 

ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρίας, μαζί με την 

αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που έχει υποβληθεί από τους μετόχους κατά τα 

προβλεπόμενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 123 του Ν. 4548/2018. Αν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν αναβολή της Γενικής Συνέλευσης 

σύμφωνα με την παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο 

προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της Εταιρίας.  

3. Αναβολή της Γενικής Συνέλευσης. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 



Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική 

Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ως ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης για την λήψη αυτών των αποφάσεων την ημέρα, που ορίζεται στην αίτηση των 

μετόχων, που δεν μπορεί όμως να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα 

χρονολογίας της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων της 

παραγράφου 6 του άρθρου 1224 του Ν. 4548/2018. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ-ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 1. Οι προσκλήσεις για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δημοσιεύονται κατά τα ειδικότερα 

οριζόμενα στον Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. Εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος των επαναληπτικών εκ του Νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη 

επίτευξης απαρτίας, νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται. 

2. Ημερήσια Διάταξη : Η Γενική Συνέλευση, είτε τακτική είτε έκτακτη, δεν μπορεί να συζητήσει ή 

αποφασίσει για θέματα που δεν περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη εκτός εάν είναι παρόντες 

ή εκπροσωπούνται όλοι οι μέτοχοι που κατέχουν το σύνολο (100%) των μετοχών της Εταιρίας 

και συμφωνούν για την συζήτηση και λήψη αποφάσεων επί θεμάτων εκτός ημερησίας διάταξης. 

3. Διάφορα Διαδικαστικά Θέματα : (α) Δέκα (10) ημέρες πριν από οποιαδήποτε Τακτική Γενική 

Συνέλευση, η Εταιρία είναι υποχρεωμένη να παραδίδει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αντίγραφο των σχετικών με αυτές εκθέσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ορκωτών ελεγκτών. (β) Μέτοχος που έχει το δικαίωμα να συμμετάσχει στη 

Γενική Συνέλευση της Εταιρίας μπορεί να συμμετέχει στην ψηφοφορία από απόσταση, δια 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα (επιστολική ψήφος) διεξαγόμενης πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Ο μέτοχος λαμβάνει τα θέματα και τα σχέδια απόφασης, τα συμπληρώνει ηλεκτρονικά 

μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της Εταιρίας και ψηφίζει επί των σχεδίων αυτών 

αποστέλλοντας την ψήφο του πριν από τη διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης. Οι μέτοχοι που 

επιλέγουν να ψηφίσουν με τον ανωτέρω τρόπο υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας 

και πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την Εταιρία το αργότερο είκοσι 

τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. (γ) Μέτοχος που έχει το δικαίωμα να 

συμμετάσχει στη Γενική Συνέλευση της Εταιρίας, μπορεί αν συμμετέχει στην συνεδρίαση σε 

πραγματικό χρόνο από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα (μέσω 



συστημάτων αμφίδρομης επικοινωνίας) χωρίς φυσική παρουσία στον τόπο διεξαγωγής της, υπό 

τις προϋποθέσεις της διάταξης του άρθρου 125 του Ν. 4548/2018. Στη Γενική Συνέλευση με τον 

ίδιο ως άνω τρόπο δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και 

οι ελεγκτές της Εταιρίας. (δ) Στις παραπάνω περιπτώσεις υπό (β) και (γ), η Εταιρία μέσω 

απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου της θα καθορίζει τις διαδικασίες για τη συμμετοχή στη 

Γενική Συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου 

και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. (ε) 

Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει 

στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρίας, 

στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στον διαδικτυακό τόπο 

της Εταιρίας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά 

που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

διευθυντές της Εταιρίας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία 

ή σύμβαση της Εταιρίας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 

4548/2018. (στ) Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία εντός της προθεσμίας 

της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018 εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. (ζ) Στις 

περιπτώσεις της υποπαραγράφου (ε) και της υποπαραγράφου (στ) ανωτέρω και αν υπάρχει 

αμφισβήτηση για το βάσιμο της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του Διοικητικού Συμβουλίου, 

επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει την Εταιρία να παράσχει 



τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. (η) Σε όλες τις 

περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική 

τους ιδιότητα και, εκτός από την περίπτωση του πρώτου εδαφίου της υποπαραγράφου (ε), τον 

αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Η απόδειξη της 

μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο και πάντως βάσει ενημέρωσης που 

λαμβάνει η Εταιρία από το κεντρικό αποθετήριο τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες μητρώου ή 

μέσω των συμμετεχόντων και εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών στο κεντρικό αποθετήριο τίτλων 

σε κάθε άλλη περίπτωση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 1. Δικαίωμα παραστάσεως στη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη έχει κάθε μέτοχος, 

κάτοχος τουλάχιστον μιας (1) μετοχής. Οι μετοχές της Εταιρείας που  ανήκουν  σ'  αυτήν την ίδια 

την Εταιρεία δεν δύνανται  να   αντιπροσωπευθούν στην Γενική Συνέλευση. 

2.  Στη Γενική Συνέλευση (αρχική και επαναληπτική) μπορεί να συμμετάσχει το πρόσωπο 

που έχει τη μετοχική ιδιότητα κατά την έναρξη της πέμπτης (5ης ) ημέρας πριν από την ημέρα της 

αρχικής συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης (ημερομηνία καταγραφής). Η ως άνω ημερομηνία 

καταγραφής ισχύει και στην περίπτωση εξ΄ αναβολής ή επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι η εξ΄ αναβολής ή η επαναληπτική συνεδρίαση δεν απέχει περισσότερες από 

τριάντα (30) ημέρες από την ημερομηνία καταγραφής. Αν αυτό δεν συμβαίνει ή να για την 

περίπτωση της επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται νέα πρόσκληση, συμμετέχει στη 

Γενική Συνέλευση το πρόσωπο που έχει τη μετοχική ιδιότητα κατά την έναρξη της τρίτης (3ης) 

ημέρας πριν από την ημέρα της εξ΄ αναβολής ή της επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης. Η 

απόδειξη της μετοχική ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο και πάντως βάσει 

ενημέρωσης που λαμβάνει η Εταιρίας από το Κεντρικό Αποθετήριο Τίτλων, εφόσον παρέχει 

υπηρεσίες μητρώου ή μέσω των συμμετεχόντων και εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών στο 

κεντρικό αποθετήριο τίτλων ή σε κάθε άλλη περίπτωση.  

3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις του άρθρου αυτού, μπορούν να 

πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση, εκτός εάν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή 

για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

 



 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΩΝ ΨΗΦΩΝ 

1.  Ο  κύριος μιας (1) μετοχής έχει δικαίωμα μιας (1)  ψήφου  κατά  την συνέλευση των μετόχων, 

ο δε αριθμός των ψήφων αυξάνει κατά λόγον μιας (1) ψήφου επί μιας μετοχής. 

2.  Σαράντα  οκτώ  (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση  πρέπει να τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του  κεντρικού καταστήματος της Εταιρείας πίνακας των  μετόχων   που  έχουν 

δικαίωμα ψήφου κατά την Γενική Συνέλευση, με ένδειξη των τυχόν εκπροσώπων αυτών,  του  

αριθμού   των μετοχών, των ψήφων και των διευθύνσεων των  μετόχων  και των τυχόν 

αντιπροσώπων  αυτών.  Στον  πίνακα αυτό καταχωρούνται 

υποχρεωτικώς  από  το  Δ.Σ.  όλοι οι μέτοχοι που έχουν  συμμορφωθεί  προς τις διατάξεις του 

άρθρου 27 του παρόντος. 

3.  Εάν μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου  των μετόχων που είναι στον πίνακα ή κατά 

των θεμάτων  της ημερήσιας Γενικής Συνέλευσης, μπορεί να υποβάλει ενστάσεις μόνο στην αρχή 

της συνεδριάσεως αυτής και πριν από την είσοδο στην ημερήσια διάταξη, άλλως είναι 

απαράδεκτοι.                  

 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 1. Η Γενική Συνέλευση  βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίσταται σε αυτήν το είκοσι τοις εκατό 

(20%) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

 2. Εάν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση πριν από δέκα (10) ημέρες και η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επι των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όσο και αν είναι το τμήμα του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και εκπροσωπείται σε αυτήν. 

 3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



 1. Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν : α) παράταση της διάρκειας, 

συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας β) μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας γ) μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας δ) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός 

του άρθρου 5 παράγραφοι 2 & 3 αυτού του καταστατικού ε) έκδοση δανείου με ομολογίες στ) 

μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών ζ) αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων η) εις 

πάσαν άλλην περιπτώση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι δια την λήψη ορισμένης απόφασης 

από την  Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου 2, η  Γενική 

Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

όταν εκπροσωπούνται σε αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

 2. Αν κατά την πρώτη συνεδρίαση δεν συντελεστεί απαρτία της προηγούμενης 

παραγράφου, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, που θα 

έχει προσκληθεί δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα 

δεύτερο (½) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 3. Αν και αυτή η απαρτία δεν συντελεστεί, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, 

που θα έχει προσκληθεί δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν, δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, 

η οποία βρίσκεται σε απαρτία και θα συνεδριάσει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτήν, το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

 4. Όλες οι αποφάσεις της πρώτης παραγράφου του άρθρου αυτού, λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων της συνέλευσης. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 1. Στην  Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου και αν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά 

αυτός που ορίζεται από τον πρόεδρο. 

 2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση 

προβαίνει στην εκλογή του οριστικού προέδρου της και του γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 



ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ-ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 1.Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα τα 

οποία αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

 2. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της συνέλευσης τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον πρόεδρο και τον γραμματέα της. 

 3. Τα αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 4. Εάν στην συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, αυτήν παρακολουθεί 

αντιπρόσωπος του Υπουργείου Εμπορίου ή συμβολαιογράφος της έδρας της εταιρείας, ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της συνέλευσης. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΜΕΛΩΝ ΔΣ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων), η Γενική 

Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία που γίνεται με ονομαστική κλήση για απαλλαγή των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η 

απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 102 του Ν 4548/2018. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

1. Η γενική συνέλευση μπορεί με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία να αποφασίσει την 

ολική ή μερική απόσβεση του κεφαλαίου. Με καταστατική πρόβλεψη, η γενική συνέλευση μπορεί 

να αποφασίζει την ολική ή μερική απόσβεση του κεφαλαίου και με απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

Η απόφαση της γενικής συνέλευσης για απόσβεση του κεφαλαίου υποβάλλεται σε διατυπώσεις 

δημοσιότητας. 

 

 2. Η απόσβεση δεν συνιστά μείωση του κεφαλαίου. 

 

 3. Η απόσβεση γίνεται με καταβολή στους μετόχους του συνόλου ή μέρους της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών τους. Η απόσβεση επιτρέπεται μόνο με τη χρησιμοποίηση 

σχηματισμένων ειδικών αποθεματικών ή κάνοντας χρήση των ποσών που επιτρέπεται να 

διανεμηθούν με τις προϋποθέσεις των άρθρων 159 και 160 Ν 4548/2018. Η απόσβεση μπορεί 



να γίνει επίσης και με ολική ή μερική απαλλαγή των μετόχων από την υποχρέωση καταβολής του 

καλυφθέντος και μη καταβληθέντος κεφαλαίου. 

 

  4. Οι μέτοχοι, των οποίων οι μετοχές έχουν αποσβεστεί, διατηρούν τα δικαιώματά τους 

από τη μετοχική σχέση, με εξαίρεση το δικαίωμα επιστροφής της εισφοράς τους και το δικαίωμα 

συμμετοχής στη διανομή του ελάχιστου μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 161 Ν 4548/2018, 

που εισπράττεται μόνο από τις μετοχές που δεν έχουν αποσβεστεί. 

 

 5. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, η εγκυρότητα της απόφασης της 

γενικής συνέλευσης που αφορά την απόσβεση του κεφαλαίου εξαρτάται από την έγκριση της 

κατηγορίας ή των κατηγοριών των μετόχων που τα δικαιώματά τους θίγονται από την απόφαση 

αυτή. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται 

σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

 

 6. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης κατά την παράγραφο 5 του παρόντος, τη 

συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, 

καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για 

τη γενική συνέλευση των μετόχων. 

 

 

ΚΕΦΑΛΛΑΙΟ Ε 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1.  Η  εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο  αυτής,  το οποίο αποτελείται από 

τρία (3) το  κατώτερο μέχρι εννέα (9) το ανώτερο όριο μέλη συμβούλων,  προερχομένων  από 

τους μετόχους ή και από μη μετόχους, που εκλέγονται κατ' απόλυτη πλειοψηφία από την Γενική 

Συνέλευση με πενταετή θητεία, η οποία θα παρατείνεται  αυτοδικαίως  μέχρι την ετήσια Γενική 

Συνέλευση  του  έτους εξόδου τους, μη δυνάμενη πάντως να υπερβή συνολικά την εξαετία. Για 

την εύρυθμη λειτουργία της εταιρείας η Γενική Συνέλευση δύναται να εκλέγει και από ένα μέχρι 

τρία αναπληρωματικά μέλη. 

2. Ο αριθμός των μελών του Δ.Σ. ορίζεται με απόφαση της Γ.Σ. Με την επιφύλαξη της 

παρ. 6 του αρθ. 115 Ν 4548/2018, η εταιρεία δύναται να διοικείται από μονομελές Διοικητικό 

Όργανο (Σύμβουλο-Διαχειριστή). Ο διορισμός του συμβούλου-διαχειριστή γίνεται σύμφωνα με τα 



οριζόμενα στο άρθρο 115 του Ν. 4548/2018. Κατά τα λοιπά όπου στο παρόν γίνεται αναφορά στο 

διοικητικό συμβούλιο νοείται και ο σύμβουλος-διαχειριστής της εταιρείας. 

3.  Η  Γενική  Συνέλευση δικαιούται να αποφασίζει την  αυξομείωση του αριθμού των 

μελών του Διοικητικού  Συμβουλίου, εντός των ορίων της παραγράφου 1  του παρόντος άρθρου 

και ελευθέρα να εκλέγει τα μέλη που απαιτούνται για την συμπλήρωση των μελών. 

4.  Τα  μέλη  του  Δ.Σ. μετά το πέρας της θητείας τους δύνανται να επανεκλεγούν. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1. Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά τη 

διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού 

της. 

 

  2. Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του 

εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το 

βάρος απόδειξης των περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της εταιρείας, σύμφωνα με τα 

προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

 

  3. Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το καταστατικό ή από 

απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμα και αν έχουν υποβληθεί 

σε δημοσιότητα. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον πρόεδρο και τον αντιπροεδρο του. 

 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο από τα μέλη του σαν Διευθύνοντες 

Συμβούλους, καθορίζοντας ταυτόχρονα και τις αρμοδιότητές τους. 



 3. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Αν ο πρόεδρος 

κωλύεται να αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του, ο αντιπρόεδρος και αυτόν 

όταν κωλύεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 4. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει και το πρόσωπο που είναι εξουσιοδοτημένο για την 

παραλαβή των προς την εταιρεία κοινοποιημένων εγγράφων. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν για οποιοδήποτε λόγο μείνει κενή θέση συμβούλου, επιβάλλεται οι σύμβουλοι που 

απομένουν, εφόσον δεν είναι λιγότεροι από τρεις (3), να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη, για 

το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για 

έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου 

που εκλέγεται με τον παραπάνω τρόπο θεωρούνται έγκυρες έστω και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί 

από την Γενική Συνέλευση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας κάθε 

φορά που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρίας το απαιτούν, κατόπιν προσκλήσεως 

του Προέδρου ή του αναπληρωτή αυτού, στην οποία αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεως επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη 

αποφάσεων. Η πρόσκληση γνωστοποιείται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύο 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση.  

2. Κατ' εξαίρεση ορίζεται ότι το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει εντός του 

Νομού της έδρας, αρκεί η πρόσκληση σύγκλησής του να γνωστοποιείται εγγράφως και 

εμπροθέσμως κατά τα οριζόμενα υπό του νόμου ή τηρουμένων των προθεσμιών του νόμου, υπό 

των προθεσμιών που Κανονιστική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα ορίζει.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, και εφόσον 

συμφωνούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού 



Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης μπορεί να ορίζονται ελάχιστες τεχνικές προδιαγραφές 

ασφάλειας για την εγκυρότητα της συνεδρίασης.  

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του 

με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να 

συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν 

συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά 

(7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ-ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 1. Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως 

ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των 

τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

 2. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό, οι αποφάσεις του διοικητικού 

συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων μελών. Το καταστατικό μπορεί να ορίζει ότι σε περίπτωση ισοψηφίας 

υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού συμβουλίου. 

 3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν άλλο σύμβουλο. 

 4. Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συμβούλιο δεν μπορεί ν ανατεθεί σε πρόσωπα που 

δεν αποτελούν μέλη του διοικητικού συμβουλίου, εκτός αν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν 

αναπληρωματικό μέλος του διοικητικού συμβουλίου. 

5. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση 

της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου (άρθρο 92 παρ. 2 Ν. 4548/2018). 

 

 



ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

Πρακτικά. Τα Πρακτικά υπογράφονται ανά συζητούμενο θέμα, ήτοι ανά απόφαση επί εκάστου 

θέματος, ώστε σε περίπτωση διακοπής της συνεδριάσεως πριν την εξάντληση των θεμάτων είναι 

ισχυρές οι αποφάσεις που λήφθηκαν επί εκάστου συζητηθέντος θέματος με υπογραφή περί της 

ληφθείσας απόφασης, καίτοι δεν θα φέρεται κατά τον άνω τρόπο και πράξη κλεισίματος του 

Πρακτικού. Τα Πρακτικά δύναται να τηρούνται και ηλεκτρονικά.  

2. Τα Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον 

Αντιπρόεδρο αυτού ή τον Διευθυντή Διοικητικών Υπηρεσιών της Εταιρίας ή εκάστοτε 

Προϊστάμενο του Λογιστηρίου. Αντίγραφα των Πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα 

αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η κατάρτιση και υπογραφή Πρακτικού από όλα 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Το ίδιο ισχύει και αν όλοι 

οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφαση χωρίς 

συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους και οι υπογραφές των συμβούλων ή 

των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΗΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση της οποίας το 

ποσό ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

 2. Για κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνεται 

η εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί το ποσό της αμοιβής ή της αποζημίωσης με ειδική απόφαση της 

τακτικής συνέλευσης. 

 3. Δάνειο της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, γενικούς 

διευθυντές ή διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και τρίτου βαθμού εξ αίματος η αγχιστείας 

ή συζύγους των ανωτέρω ως και η παροχή πίστωσης προς αυτούς καθ οιονδήποτε τρόπο ή 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για 

οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται 

απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις 



εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους 

και παροχή πιστώσεων σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με 

σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύεται απολύτως και είναι 

άκυρα. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση σχετικά με τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 

 2. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές που ορίζει την αμοιβή τους. 

 3. Όταν σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά, δεν προβλέπεται η διενέργεια 

ελέγχου Ανώνυμης Εταιρείας από ορκωτό ελεγκτή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές 

πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος από 

το Οικονομικό Επιμελητήριο της Ελλάδας, σύμφωνα με τις διατάξεις του ΠΔ 475/1991 (ΦΕΚ 

176α). Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές δύνανται να προσδιορίζονται όχι όμως από πέντε (5) 

εταιρικές χρήσεις. 

 4. Δεν μπορούν να οριστούν ελεγκτές εταιρείας, υπάλληλοι της εταιρείας ή εξαρτημένης 

προς αυτήν εταιρείας, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών προσώπων Δημοσίου Δικαίου, 

τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

 5. Η συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή 

εφόσον αυτοί είναι Ορκωτοι Λογιστές.  

 6. Μέσα σε πέντε (50 ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους 

ελεγκτές πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτους, του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτόν μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών 

θεωρείται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν όλες τις κατά νόμο ευθύνες και 

υποχρεώσεις. 

  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 



(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΚΡΙΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την πρώτη Ιανουαρίου και λήγει 

στις τριάντα μία Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την 

καταχώριση στο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της εγκριτικής διοικητικής απόφασης για την 

παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας και θα λήξει στις τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου 

του 2000.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ ΤΟΥΣ 

1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους λογαριασμούς, 

συντάσσει λεπτομερή απογραφή της εταιρικής περιουσίας και καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

2) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης συντάσσονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο σύμφωνα  με  τα   προβλεπόμενα στο ν 4548/2018. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  

(ισολογισμός κ.λ.π.) υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική  Γενική   Συνέλευση και συνοδεύονται 

: α) από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και β)  από  την έκθεση των ελεγκτών. 

3) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με  απόλυτη  σαφήνεια  την  

πραγματική  εικόνα, την  περιουσιακή  διάθεση,  την  χρηματοοικονομική  θέση  και  τα  

αποτελέσματα χρήσης της εταιρείας. 

4) Για να ληφθεί έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση απόφαση επί των εγκεκριμένων από το 

Διοικητικό Συμβούλιο  ετήσιων  οικονομικών  καταστάσεων  δέον όπως έχουν αυτές  ελεγχθεί  

από τους ελεγκτές της εταιρείας και  να  έχουν  υπογραφεί από τα τρία διαφορετικά  πρόσωπα,  

δηλαδή  :  α)  Από τον Πρόεδρο του  Διοικητικού  Συμβουλίου ή  από   τον   αναπληρωτή του, β) 

το  Διευθύνονται  ή  Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που  δεν  υπάρχει  τέτοιος ή  η   

ιδιότητά του συμπίπτει με  εκείνη των ανωτέρω προσώπων από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που  ορίζεται   από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. Οι 

παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από  πλευρά   νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

οικονομικών καταστάσεων οφείλουν να εκθέτουν  εγγράφως  τις   αντιρρήσεις  τους  στη   Γενική     

Συνέλευση. 



5) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του ορκωτού λογιστή, 

όπου κι εφόσον απαιτείται, υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που προβλέπει το 

άρθρο 149 ν4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 1)  Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και 

είναι τα προκύπτοντα κατ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 

ν 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

 β) Αφαιρείται η κατά τον νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. 

 γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο 

ορίζεται στο άρθρο 161 ν4548/2018. 

 δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις 

της γενικής συνέλευσης. 

 3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση 

της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 

αποφάσισε τη διανομή. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 1) Η  εταιρεία  λύεται : 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 



2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 ν 

4548/2018. 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή της 

απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

4. Σε περίπτωση  που  το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, μειωθεί   περισσότερο από 

το μισό  (1/2) του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλέσει τη  Γενική  Συνέλευση  μέσα  σε  προθεσμία έξι  (6)  μηνών  από τη λήξη της    

χρήσης  για   να αποφασίσει  τη   διάλυση   ή   μη  της  εταιρείας  ή  εάν  θα   υιοθετηθεί   άλλο  

μέτρο. 

 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου 

εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη 

της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 

 2. Στις περιπτώσεις α και δ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 Ν. 4548/2018, το διοικητικό 

συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να 

διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β της παραγράφου 1 του ίδιου 

άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το 

προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 Ν. 4548/2018 ο εκκαθαριστής 

ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως 

εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

 3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον εκκαθαριστή, εφόσον το 

καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά. 

 4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του διοικητικού 

συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, 

το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου 

ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

 5. Οσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό 

συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών κα- ταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

 6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό (10%) του 

κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την 



παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της εταιρείας από 

το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων 

της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης 

της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν 

υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση προς πληρωμή εργατικών απαιτήσεων, 

και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και φόρων. 

 7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες και, αν 

τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη 

διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο 

της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

 Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν4548/2018 

όπως αυτός ισχύει. 

 

 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται όπως στο άρθρο 5 του παρόντος 

αναφέρεται, σε 595.041,90 ευρώ και το ανέλαβαν εξ ολοκλήρου οι συμβαλλόμενοι ιδρυτές της 

εταιρείας με τον ακόλουθο τρόπο : 

 1. Ο Παναγιώτης Δημητρίου Κωστάλας εισέφερε και κατέβαλε σε ευρώ 198.347,3 σε 

μετρητά και αναλαμβάνει 6758 μετοχές ονομαστικής αξίας 29,35 ευρώ της κάθε μιας. 

 2. Ο Στυλιανός Κωνσταντίνου Ποδιάς εισέφερε και κατέβαλε σε ευρώ 198.347,3 σε 

μετρητά και αναλαμβάνει 6758 μετοχές ονομαστικής αξίας 29,35 ευρώ της κάθε μιας 

 3. Ο Λάμπρος Εμμανουήλ Καραμούζος εισέφερε και κατέβαλε σε ευρώ 198.347,3 σε 

μετρητά και αναλαμβάνει 6758 μετοχές ονομαστικής αξίας 29,35 ευρώ της κάθε μιας. 

 Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλλουν σε τραπεζικό λογαριασμό στο όνομα 

της εταιρείας σε μετρητά ολόκληρο το αντίτιμο των παραπάνω μετοχών, αμέσως μετά την 



καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης , για την 

παροχή άδειας σύστασης της εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της από την Νομαρχία. 

 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

ΠΡΩΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας αποτελείται από τους 1) Παναγιώτη 

Δημητρίου Κωστάλα, έμπορο, γεννημένο στην Χίο το 1954, κάτοικο Καρδαμύλων Χίου, κάτοχο 

δελτίου ταυτότητας του ΑΤ Καρδαμύλων Χίου με αριθμό Λ774041/30-3-1991, 2) Στυλιανό 

Κωνσταντίνου Ποδιά, έμπορο, γεννημένο στα Καρδάμυλα Χίου το 1961, κάτοικο Καρδαμύλων 

Χίου, κάτοχο δελτίου ταυτότητας του Ατ Καρδαμύλων Χίου με αριθμό Κ794516/1987 και 3) 

Λάμπρο Εμμανουήλ Καραμούζο, έμπορο, γεννημένο στην Χίο το 1969, κάτοικο Καρδαμύλων 

Χίου, κάτοχο δελτίου ταυτότητας του ΑΤ Ιωαννίνων με αριθμό Ν775976/1987. Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται ο Παναγιώτης Δημητρίου Κωστάλας, αντιπρόεδρος ο Στυλιανός 

Κωνσταντίνου Ποδιάς και γραμματέας ο Λάμπρος Εμμανουήλ Καραμούζος. Η θητεία αυτών 

ορίζεται μέχρι τις 31 Δεκεμβρίου 2003.  

 

ΑΡΘΡΟ 37ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική κρίση ορίζονται τακτικοί οι : 1) Γεώργιος Ιωάννου 

Επιτροπάκης οικονομολόγος, μέλος του ΟΕΕ με αρ. Μητρώου …….. , κάτοικος πόλης Χίου, 2) 

Αναστάσιος Οδυσσέως Μακρίδης, οικονομολόγος επιχειρηματίας μέλος του ΟΕΕ με αρ. 

Μητρώου 10155/6-12-19984, κάτοικος πόλης Χίου και αναπληρωματικοί οι : 1) Δημήτριος 

Ανδρέου Καραμηνάς, οικονομολόγος μέλος του ΟΕΕ με αρ. Μητρώου 23164, κάτοικος Χίου και 

2) Νικόλαος Μιχαήλ Γεωργούλης, οικονομολόγος μέλος του ΟΕΕ με αρ. Μητρώου 036743, 

κάτοικος Χίου. Όλοι οι ελεγκτές είναι Ελληνικής ιθαγένειας. Η αμοιβή των ελεγκτών που θα 

χρησιμοποιηθούν θα είναι δεκαπέντε χιλιάδες (15.000) δραχμές για τον κέθε ένα.  

 

ΑΡΘΡΟ 38ο 

 Οι συμβαλλόμενοι παρέχουν με το καταστατικό αυτό προς την Σταματία Καραμηνά-

Κώσταλου την ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα, να υποβάλλει αυτός το παρόν καταστατικό για 

έγκριση στην αρμόδια Δημόσια αρχή που εποπτεύει κα να προβεί σε κάθε ενέργεια για τον σκοπό 

της ταχύτερης έκδοσης απόφασης του Νομάρχη για σύσταση και έγκριση του καταστατικού αυτού 

και να εκπροσωπήσει τους ιδρυτές στην παραπάνω αρχή. Επίσης δίνουν την ειδική εντολή όπως 

παραλήψεις, τροποποιήσεις ή διαγραφές που επιβάλλονται από τον νόμο, να υπογράφει την 



σχετική συμβολαιογραφική πράξη την οποία οι ιδρυτές εγκρίνουν και αναγνωρίζουν από σήμερα 

σαν νόμιμη, ισχυρή και έγκυρη και παραιτούνται ανεπιφύλακτα από κάθε αντίρρηση ή ένσταση 

για το κύρος της συμπληρωματικής πράξης και το καταστατικό που θα δημοσιευτεί μετά την 

πράξη αυτή. Τέλος οι συμβαλλόμενοι, δήλωσαν ότι η μόνιμη πραγματική τους κατοικία είναι αυτή 

που γράφεται στην αρχή του παρόντος, σύμφωνα με τις διατάξεις Ν.1599/1986.  

 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

 

 

 


