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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΦΑΜΑΡ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΦΑΡΜΑΚΩΝ ΚΑΙ ΚΑΛΛΥΝΤΙΚΩΝ, το διακριτικό 
τίτλο ΦΑΜΑΡ ΑΒΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 4008401000. 
 
Την 17/03/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 2503804, η με αριθμό 2892 / 17/03/2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΑ8Υ469ΗΕΘ-Υ23), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 
4 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΦΑΜΑΡ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΦΑΡΜΑΚΩΝ ΚΑΙ ΚΑΛΛΥΝΤΙΚΩΝ» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 4008401000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 12/03/2021 απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 12/03/2021, αποτελείται από είκοσι τρία (23) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
«ΦΑΜΑΡ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΦΑΡΜΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΑΛΛΥΝΤΙΚΩΝ» ΚΑΙ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΦΑΜΑΡ ΑΒΕ», με Αρ. ΓΕΜΗ 
4008401000, ΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΕΚ ΤΗΣ ΑΠΟΦΑΣΕΩΣ ΤΗΣ 
ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΚΑΘΟΛΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΑΠΟ 12.03.2021  

 
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

Σύσταση, Επωνυμία, Έδρα Διάρκεια και Σκοπός της Εταιρείας 
Άρθρο 1 

Σύσταση και Επωνυμία 
Συνιστάται με το Καταστατικό αυτό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΦΑΜΑΡ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΦΑΡΜΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΑΛΛΥΝΤΙΚΩΝ». Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία θα 
αποδίδεται ως «FAMAR ANONYMOUS INDUSTRIAL SINGLE MEMBER COMPANY OF 
PHARMACEUTICALS AND COSMETICS». Ως διακριτικός τίτλος της Εταιρείας ορίζεται 
ΦΑΜΑΡ ΑΒΕ. Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή θα χρησιμοποιείται ο 
διακριτικός τίτλος σε πιστή μετάφραση. 

Άρθρο 2 
Έδρα και Υποκαταστήματα 

Ως έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Μετά από απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορούν να ιδρύονται υποκαταστήματα, πρακτορεία ή παραρτήματα της 
Εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να καταργούνται 
τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους λειτουργίας καθώς και την έκταση και τη φύση των 
εργασιών του υποκαταστήματος, πρακτορείων και παραρτημάτων της Εταιρείας, 
καθορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο με την απόφασή του για την ίδρυση τους ή με 
μεταγενέστερες αποφάσεις του.  

Άρθρο 3 
Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε ενενήντα (90) χρόνια, αρχίζοντας από την 
καταχώρηση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής 
απόφασης για την παροχή άδειας συστάσεως της παρούσας Εταιρείας και την έγκριση 
του Καταστατικού της. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή να συντομευθεί 
με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που θα τροποποιεί το άρθρο αυτό. 
 

Άρθρο 4 
Σκοπός της Εταιρείας 

1. Ο Σκοπός της Εταιρείας είναι: 
α) Η βιομηχανική παραγωγή, τελειοποίηση, συσκευασία, αποθήκευση και διανομή για 
ίδιο λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων φαρμάκων, φαρμακευτικών 
ιδιοσκευασμάτων, καλλυντικών, τροφών διαίτης, παιδικών τροφών, κτηνιατρικών και 
αγροτικών φαρμάκων, ειδών καλλωπισμού και ατομικής υγιεινής, χημικών προϊόντων 
και προϊόντων υγιεινής ζώων και οποιωνδήποτε συναφών ειδών, η εμπορία αυτών στο 
εσωτερικό και το εξωτερικό, η αντιπροσώπευση φαρμακευτικών οίκων του εσωτερικού 
και του εξωτερικού και η άσκηση κάθε δραστηριότητας συναφούς με τα παραπάνω, 
  
 
 



β) Η παροχή υπηρεσιών  μεταφοράς με διαχείριση της αλυσίδας εφοδιασμού προς 
τρίτους (logistics), συμπεριλαμβανομένης της παραλαβής, αποθήκευσης, συσκευασίας, 
του ανεφοδιασμού και της μεταφοράς υλικών και εμπορευμάτων (εμπορευμάτων, 
πρώτων υλών, υλικών συσκευασίας κλπ) σε επιχειρηματικές μονάδες, 
γ) Η εκμετάλλευση ακινήτων και ειδικότερα η εκμίσθωση και διαχείριση ακινήτων  
ιδιοκτησίας της Εταιρείας ή μισθωμένων, και 
δ) Η συμμετοχή με οποιονδήποτε τρόπο σε ημεδαπές ή αλλοδαπές Εταιρείες ή 
επιχειρήσεις εν γένει, υφιστάμενες ή ιδρυθησομένες, οι οποίες επιδιώκουν τον ίδιο ή 
συναφή σκοπό. 
2. Για την επίτευξη του σκοπού είναι δυνατή η άσκηση συναφούς δραστηριότητας, που 
απορρέει ή οπωσδήποτε συνδέεται με όλες τις δραστηριότητες που αναφέρονται παραπάνω 
και η εκτέλεση κάθε άλλης δραστηριότητας ομοειδούς ή συναφούς, σύμφωνα με τον εταιρικό 
σκοπό και να παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 
Μετοχικό κεφάλαιο – Μετοχές 

Άρθρο 5 
Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε δραχμές είκοσι εκατομμύρια 
(20.000.000), διαιρούμενο σε δύο χιλιάδες (2.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα 
χιλιάδων δραχμών (10.000) η κάθε μία. 
2. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30.6.2002, το μετοχικό κεφάλαιο 
της Εταιρείας αυξήθηκε κατά 1.305,94 Ευρώ με καταβολή μετρητών και δι' αυξήσεως της 
ονομαστικής αξίας της μετοχής. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε ήδη σε 60.000 Ευρώ 
διηρημένο  σε δύο χιλιάδες (2.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 30 Ευρώ η 
κάθε μία. 
3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 10.12.2003, το μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των 270.000 Ευρώ, με την έκδοση 9.000 νέων 
ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 30 Ευρώ η κάθε μία, το οποίο ως άνω ποσό της 
αύξησης καλύφθηκε ολοσχερώς με την εισφορά του βιομηχανικού κλάδου της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «ΦΑΜΑΡ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΦΑΡΜΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΚΑΛΛΥΝΤΙΚΩΝ» προς την Εταιρεία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 
ανέρχεται σε 330.000 Ευρώ, διαιρούμενο σε 11.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 
αξίας 30 Ευρώ η κάθε μία. 
4. Με απόφαση της Γενική Συνέλευσης της 19.12.2005 το μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των 3.000.000 Ευρώ, ήτοι κατά ποσό με την έκδοση 
100.000 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 30 Ευρώ η κάθε μια. Έτσι το 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 3.330.000 Ευρώ, διαιρούμενο σε 111.000 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 30 Ευρώ η κάθε μία.  
Η τοιαύτη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου προκύπτει ως εξής: α) κατά 1.969.695 Ευρώ 
δυνάμει της υπ' αριθμ. 19327/ΔΒΕ 4923/6.9.2005 απόφασης του Υπουργείου Ανάπτυξης 
με την οποία εγκρίθηκε η υπαγωγή στις διατάξεις του Ν.3299/2004 του επιχειρηματικού 
σχεδίου, και β) κατά 1.030.305 Ευρώ για την κάλυψη της ίδιας συμμετοχής της Εταιρείας 
για την υλοποίηση επένδυσης στα πλαίσια του Ν.3299/2004 του Υπουργείου Ανάπτυξης. 
5. Στη συνέχεια, με την από 31/07/2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της Εταιρείας αποφασίστηκε η αύξηση του κεφαλαίου της Εταιρείας κατά ευρώ 
είκοσι ένα εκατομμύρια εξακόσιες ενενήντα χιλιάδες τριακόσια (€21.690.300) εν μέρει 
με συμψηφισμό ληξιπρόθεσμης απαίτησης της μετόχου εταιρείας MPILO S.à.r.l. 



συνολικού ποσού ευρώ είκοσι ενός εκατομμυρίων εξακοσίων ενενήντα χιλιάδων 
διακοσίων ενενήντα τεσσάρων (€21.690.294) και εν μέρει με καταβολή μετρητών 
συνολικού ποσού ευρώ έξι (€6) από την εν λόγω μέτοχο και έκδοση επτακοσίων είκοσι 
τριών χιλιάδων δέκα (723.010) νέων κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 
Ευρώ τριάντα (€30,00) η κάθε μια και τιμή διάθεσης την ονομαστική της αξία.  Έτσι, μετά 
την ανωτέρω αύξηση το κεφάλαιο της Εταιρείας θα ανέρχεται σε Ευρώ είκοσι πέντε 
εκατομμύρια είκοσι χιλιάδες τριακόσια (€25.020.300) διαιρούμενο σε οκτακόσιες 
τριάντα τέσσερις χιλιάδες δέκα (834.010) κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 
αξίας εκάστης Ευρώ τριάντα (€30,00). 
6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η οποία δεν πραγματοποιείται 
με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 
παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, 
υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 
υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

 
Άρθρο 6 
Μετοχές 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές με δικαίωμα ψήφου. 
2. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση και δικαιώματα 
συμμετοχής στα κέρδη της Εταιρείας και στην εταιρική περιουσία κατά τον λόγο του 
αριθμού των εκδιδομένων μετοχών και στο προϊόν της εκκαθαρίσεως της εταιρικής 
περιουσίας σε περίπτωση διαλύσεως και στη διανομή των εκάστοτε κερδών αυτής. 
3. Στους τίτλους των μετοχών μπορούν να ενσωματώνονται μια ή περισσότερες μετοχές. 
Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν τον αύξοντα αριθμό των μετοχών, ημερομηνία εκδόσεως, 
την σφραγίδα της Εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου ή Αντιπροέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση και τον τύπο των μετοχών 
ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
4. Η Εταιρεία υποχρεούται να τηρεί Βιβλίο Μετόχων, στο οποίο θα καταχωρίζονται οι 
μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπώνυμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 
διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και εθνικότητας του κάθε 
μετόχου. Σε κάθε περίπτωση πρέπει να αναφέρεται ο αριθμός και η κατηγορία των 
μετοχών που κατέχει κάθε μέτοχος. Ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης το Βιβλίο των Μετόχων δύναται να τηρείται και ηλεκτρονικά. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

Διοίκηση της Εταιρείας 
Άρθρο 7 

Σύνθεση - Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως 
δεκαπέντε (15) συμβούλους. Ως μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να ορίζονται 
μέτοχοι, τρίτοι ή και νομικά πρόσωπα. Στην τελευταία περίπτωση το νομικό πρόσωπο 
υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του ως μέλος 
του Διοικητικού Συμβουλίου. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της Εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 
πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους και μέχρι να ληφθεί η 
σχετική απόφαση. 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν και είναι πάντοτε 
ελεύθερα ανακλητά.  



 
 

Άρθρο 8 
Εξουσία- Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 
περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα 
που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα 
που σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο μέσω σχετικής απόφασης, να 
αναθέτει την άσκηση όλων ή μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, σχετικά με τη 
διοίκηση, διαχείριση και εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 
μέλη του ή όχι καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  

 
Άρθρο 9 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 
σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον τυχόν Αντιπρόεδρό του. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από 
τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 
όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 
Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν δεν έχει οριστεί ή κωλύεται, ο Διευθύνων Σύμβουλος ή 
άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό. 

 
Άρθρο 10 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, οι σύμβουλοι που απομένουν, 
εφ’ όσον έχουν τη νόμιμη απαρτία, δύνανται να εκλέξουν αντικαταστάτη για το υπόλοιπο 
της θητείας του μέλους που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η 
αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη που 
έχουν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η απόφαση της εκλογής θα δημοσιεύεται και θα 
ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως επόμενη Γενική Συνέλευση η 
οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες ακόμη και εάν δεν έχει αναγραφεί 
σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχθηκε με 
αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες ακόμη και αν η Γενική Συνέλευση αποφασίσει την 
αντικατάστασή του. 
2. Εναλλακτικά, σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο 
απώλειας της ιδιότητας του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, τα μέλη που 
απομένουν μπορούν να αποφασίσουν τη συνέχιση της διαχείρισης και εκπροσώπησης 
της Εταιρείας χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την 
προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ 
του συνόλου των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου όπως ήταν πριν από την κένωση 
της θέσης του μέλους. Σε κάθε δε περίπτωση, τα μέλη αυτά δεν μπορεί να είναι λιγότερα 
από τρία. 
3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα 
από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με 
αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 



 
 

Άρθρο 11 
Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι 
ανάγκες τις Εταιρείας το απαιτούν στην έδρα της Εταιρείας ή εναλλακτικά σε κάθε άλλο 
τόπο στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό ο οποίος πρέπει να αναφέρεται ρητά στην 
πρόσκληση. Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό ή τον αναπληρωτή του, με 
πρόσκληση που αποστέλλεται εγγράφως σε έκαστο μέλος ή/και δια μηνύματος 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) στον προσωπικό ηλεκτρονικό λογαριασμό εκάστου 
μέλους δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση και πέντε (5) 
εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση σε περίπτωση που η συνεδρίαση λαμβάνει 
χώρα εκτός της έδρας της Εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 
αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 
αποφάσεως επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη της αποφάσεως. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί έγκυρα να συνεδριάζει εκτός των προαναφερόμενων 
τόπων στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 
μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, 
ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία εφτά 
(7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησής του αυτό συγκαλείται 
νομίμως από τα μέλη αυτά, μετά από κοινοποίηση εγγράφου προσκλήσεώς τους προς τα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και τον Πρόεδρο αυτού. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη, είτε σε σχέση 
με ορισμένα είτε με όλα τα μέλη του, κατόπιν σχετικής πρόσκλησης, η οποία θα 
περιλαμβάνει όλες τις πληροφορίες και τις τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή των μελών 
στη συνεδρίαση. 

Άρθρο 12 
Αντιπροσώπευση των Μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο, ο οποίος 
ορίζεται από το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που απουσιάζει είτε μέσω επιστολής 
είτε μέσω μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που απευθύνεται στο Διοικητικό 
Συμβούλιο. Κάθε μέλος μπορεί να εκπροσωπεί νόμιμα ένα μόνο μέλος που απουσιάζει.  
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των μελών, 
ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων μελών μπορεί να είναι μικρότερος των τριών 
(3). 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
μελών που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. 

 
Άρθρο 13 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιούνται με 
πρακτικά, τα οποία καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται 
και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο, το οποίο έχει εξουσιοδοτηθεί γι’ αυτό 
από το Διοικητικό Συμβούλιο. Τα πρακτικά μπορούν να τηρούνται, εκτός από την 



Ελληνική και στην Αγγλική γλώσσα. Σε περίπτωση αμφιβολίας υπερισχύει το Ελληνικό 
κείμενο. 
2. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να 
καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Ο Πρόεδρος δύναται να 
αρνηθεί την καταχώρηση της γνώμης του στα πρακτικά σε περίπτωση που αυτή αφορά 
θέματα που δεν συμπεριλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη ή των οποίων το 
περιεχόμενο αντίκειται στο Νόμο ή στα χρηστά ήθη. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται 
επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου.  
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 
4548/2018, υποβάλλονται στην αρμόδια Υπηρεσία μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) 
ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή το νόμιμο αναπληρωτή του ή από οποιοδήποτε άλλο 
πρόσωπο, το οποίο έχει εξουσιοδοτηθεί γι’ αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη 
κι αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
6. Σε περίπτωση που λήφθηκε απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με την 
ανωτέρω παράγραφο 5 - χωρίς συνεδρίαση – οι υπογραφές των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή των εκπροσώπων τους, δύνανται να αντικαθίστανται με ανταλλαγή 
μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

Γενική Συνέλευση 
Άρθρο 14 

Αρμοδιότητες Γ ενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) τροποποιήσεις του Καταστατικού, συμπεριλαμβανομένων της αύξησης ή μείωσης του 
εταιρικού κεφαλαίου, 
β) την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, εκτός από τις 
περιπτώσεις του άρθρου 10 του παρόντος, 
γ) την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας,  
δ) την έγκριση της συνολικής διαχείρισης της Εταιρείας σύμφωνα με το άρθρο 108 του 
Ν. 4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών, 
ε) την έγκριση παροχής αμοιβών σύμφωνα με το άρθρο 109 του Ν. 4548/2018, 
στ) τη διάθεση των ετήσιων καθαρών κερδών της Εταιρείας, 
ζ) την έκδοση ομολογιακού δανείου, 
η) την παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή λύση 
της Εταιρείας, και 
θ) το διορισμό των εκκαθαριστών. 

Άρθρο 15 
Σύγκληση Γ ενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
συνέρχεται υποχρεωτικά, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, το αργότερο έως τη δεκάτη 



(10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 
2. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας ή/και στην 
αλλοδαπή. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται έγκυρα οπουδήποτε όταν στη συνέλευση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου 
και δεν αντιλέγει κανείς στη πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίσει ότι η Γενική Συνέλευση δεν θα 
συγκαλείται σε κάποιο τόπο, αλλά θα συνεδριάζει με ηλεκτρονικά μέσα σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 125 του Ν. 4548/2018. 
 
 

Άρθρο 16 
Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση - Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι δικαιούνται να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση είτε αυτοπροσώπως 
είτε μέσω του νόμιμα εξουσιοδοτημένου εκπροσώπου τους, ο οποίος διορίζεται ή 
αντικαθίσταται γραπτώς σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 
2. Η Γενική Συνέλευση δύναται να πραγματοποιείται μέσω τηλεδιάσκεψης, εφόσον η 
Εταιρεία έχει λάβει επαρκή μέτρα ώστε: 
α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη 
συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να 
παρίστανται στη Γενική Συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 του Ν. 4548/2018 και 
την ασφάλεια της ηλεκτρονικής σύνδεσης, 
β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή 
οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης και να απευθύνεται στη 
Γενική Συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από 
απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 
γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση. 
3. Επιτρέπεται η δυνατότητα συμμετοχής στη ψηφοφορία από απόσταση δια 
αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα διεξαγόμενης πριν από τη Γενική Συνέλευση 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 126 του Ν.4548/2018.  
4. Για τη συζήτηση και τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση ισχύουν τα κατά 
νόμο προβλεπόμενα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας. . 

 
Άρθρο 17 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία Γ ενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέματα της 
ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον είκοσι τα εκατό (20%) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
2. Εάν δε συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 
Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 
ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή 
συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέματα της αρχικής 
ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
Άρθρο 18 



Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της ημερησίας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σε αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 
1) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, μετατροπή, διάσπαση, διάλυση ή αναβίωση 
της Εταιρείας, 
2) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, 
3) Μεταβολή του σκοπού της Εταιρείας, 
4) Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 
κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, καθώς και με μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, 
σύμφωνα με το άρθρο 21 παρ. 5 ή με το άρθρο 49 παρ. 6 του Ν. 4548/2018 ή/και 
οποιαδήποτε μεταβολή στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ή στα δικαιώματα που 
συνδέονται με τις μετοχές της Εταιρείας ή παραίτηση από οποιοδήποτε δικαίωμα λήψης 
πληρωμής για οποιαδήποτε από τις μετοχές της Εταιρείας που έχουν εκδοθεί και εν μέρει 
καταβληθεί, 
5) Τροποποιήσεις του Καταστατικού της Εταιρείας, 
6) Παύση της επιχειρησιακής λειτουργίας της Εταιρείας, εκκαθάριση της Εταιρείας, 
διορισμό εκκαθαριστών της Εταιρείας, 
7) Δημιουργία οποιουδήποτε χρηματοοικονομικού χρέους στην Εταιρεία άνω του ποσού 
των €500.000,με εξαίρεση όσων περιλαμβάνονται στο ετήσιο επιχειρηματικό σχέδιο και 
τον προϋπολογισμό της Εταιρείας όπως εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση της 
Εταιρείας (εφεξής το εγκεκριμένο σχέδιο και ο προϋπολογισμός  το «Ετήσιο 
Επιχειρηματικό Σχέδιο»), 
8) Πρακτορεία οποιουδήποτε χρέους της Εταιρείας, δανεισμός χρημάτων ή αποδοχή 
πίστωσης (εκτός από κανονική εμπορική πίστωση) που υπερβαίνει το ποσό των  
€500.000 ετησίως (εκτός των όσων προβλέπονται στο Ετήσιο Επιχειρηματικό Σχέδιο) ή 
σύναψη νέων συμφωνιών πρακτορείας επιχειρηματικών απαιτήσεων, 
9) Υποθήκη ή επιβάρυνση ή άδεια για τη δημιουργία ή παραμονή οποιασδήποτε 
υποθήκης ή πάγιας ή κυμαινόμενης ασφάλειας (εκτός των επιβαλλόμενων εκ του νόμου) 
σε ολόκληρο ή  τμήμα της επιχείρησης, επί των ακινήτων ή άλλων περιουσιακών 
στοιχείων της Εταιρείας,  
10) Κεφαλαιουχικές δαπάνες που υπερβαίνουν τον ετήσιο προϋπολογισμό ή το Ετήσιο 
Επιχειρηματικό Σχέδιο κατά ποσό άνω των €250.000  και μεμονωμένα κάθε στοιχείο το 
οποίο δεν περιλαμβάνεται στον ετήσιο προϋπολογισμό ή στο Ετήσιο Επιχειρηματικό 
Σχέδιο και υπερβαίνει το ποσό των τα €250.000, 
11) Ανανέωση εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 
ή για έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 1 του Ν. 4548/2018. 
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες συγκαλείται δεύτερη επαναληπτική συνέλευση 
με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται 
σε αυτή τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
3. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των 
δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
Άρθρο 19 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 
Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 
ή αν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός 



που ορίζεται από τον Πρόεδρο. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 
δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 
Γραμματέα που  εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. Ο Πρόεδρος και ο Γραμματέας μπορεί 
να είναι μέτοχοι ή πληρεξούσιοι μετόχων.  

 
Άρθρο 20 

Θέματα Συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση, είτε τακτική είτε έκτακτη, δεν μπορεί να συζητάει ή να αποφασίζει 
επί θεμάτων που δεν καθορίζονται στην ημερήσια διάταξη, εκτός αν παρίστανται ή 
εκπροσωπούνται μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν το 100% του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας στη συνέλευση αυτή και συμφωνούν σχετικά με τη 
συζήτηση και τη λήψη αποφάσεων. 
2. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική Συνέλευση 
καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Αντίγραφα των πρακτικών 
υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία του Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με το άρθρο 93 παρ. 3 του 
Ν. 4548/2018. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση 
τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Τα 
πρακτικά μπορούν να τηρούνται, εκτός από την Ελληνική, και στην Αγγλική γλώσσα. Σε 
περίπτωση αμφιβολίας υπερισχύει το Ελληνικό κείμενο. 
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  
4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους Μετόχους ή τους 
αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη κι αν δεν 
έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 
Διάθεση Κερδών 

Άρθρο 21 
Διάθεση Κερδών 

1. Η διάθεση των διανεμητέων, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις καθαρών 
κερδών της Εταιρείας, γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κεφαλαίων της κατάστασης αποτελεσμάτων 
που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, 
β) Αφαιρείται η κατά τις ισχύουσες διατάξεις κράτηση για σχηματισμό τακτικού 
αποθεματικού,  
γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος σύμφωνα 
με τις εκάστοτε σε ισχύ διατάξεις, 
δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, διατίθεται 
ελεύθερα σύμφωνα με τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης.   

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

Άρθρο 22 
Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα (12) μηνών και αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου και 
λήγει την 31η Δεκεμβρίου εκάστου έτους. 

 
Άρθρο 23 

Γενική διάταξη - Ερμηνεία 
1. Οι τίτλοι των άρθρων υπάρχουν μόνο προς διευκόλυνση και δεν επηρεάζουν την 
ερμηνεία του παρόντος. 



2. Παραπομπή σε διατάξεις της νομοθεσίας θα πρέπει να ερμηνεύονται ως 
παραπέμπουσες στις εν λόγω διατάξεις όπως κάθε φορά ισχύουν ή σε τυχόν διάδοχες 
διατάξεις. 
3. Ως προς τα θέματα που δεν ρυθμίζονται από το παρόν Καταστατικό εφαρμόζονται οι 
διατάξεις του Ν. 4548/2018 όπως αυτός ισχύει κάθε φορά. 
 

 
Ακριβές αντίγραφο από το Κωδικοποιημένο Καταστατικό της Εταιρείας όπως 

τροποποιήθηκε από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 12ης Μαρτίου 2021  
 

Αθήνα, 12/3/2021  

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ  

 

 

 

Ian Cooper 

 


