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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «TECHNORAN ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ - ΗΛΕΚΤΡΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΩΝ ΚΑΙ 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 2450101000. 

 

Την 16/03/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2503068, η με αριθμό 2858/ 16-03-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΧΖΩ469ΗΕΘ-ΒΜ1), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του 

άρθρου 4 και του άρθρου 5 (ως προς την διόρθωση του ποσού του κεφαλαίου σε ευρώ που 

αναγράφεται, λανθασμένα και εκ παραδρομής, στις παρενθέσεις αριθμητικά) , καθώς και η 

κατάργηση των μεταβατικών διατάξεων (άρθρα 35-40), του καταστατικού, της ανώνυμης 

εταιρείας με την επωνυμία «TECHNORAN ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ - ΗΛΕΚΤΡΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΩΝ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ», 
τον διακριτικό τίτλο TECHNORAN S.A. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 2450101000, όπως ισχύει σύμφωνα 

με την από 02-03-2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 02-03-2021, αποτελείται από “τριάντα τέσσερα (34) άρθρα”. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


TECHNORAN AΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ - 
ΗΛΕΚΤΡΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΩΝ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 

ΑΡ.Γ.Ε.ΜΗ 2450101000 

Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1 

ΑΡΘΡΟ 1 

1. Συνιστάται με το παρόν καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με την επω-

νυμία «TECHNORAN AΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ - ΗΛΕΚΤΡΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΩΝ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ» και με διακριτικό τίτλο «TECHNORAN S.A».   

2. Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές με το εξωτερικό η επωνυμία 

της εταιρείας θα αποδίδεται στη ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση. 

                                       ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΕΔΡΑ 

 1.'Εδρα της ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, οδός Λένορμαν αριθμ. 80 και Πύ-

λου αριθμός 20. 

  2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και τροποποίησης του παρόντος 

άρθρου, η έδρα της εταιρείας δύναται να μεταφερθεί σε οποιονδήποτε 

άλλο Δήμο ή Κοινότητα της Ελλάδος.  Επίσης με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί η εταιρεία να ιδρύσει υποκαταστήματα, πρακτορεία και 

εργοστάσια σε άλλες πόλεις του εσωτερικού ή εξωτερικού. Η ίδια απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου θα καθορίζει τους όρους λειτουργίας, τη φύση 

και την έκταση των ως άνω υποκαταστημάτων, των πρακτορείων και των 

γραφείων και τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του Διευθυντού και του 

προσωπικού του.   

3. Η εταιρεία ενάγεται στην έδρα της για κάθε διαφορά, εκτός αν ο νόμος 

ορίζει διαφορετικά. 

                                                 ΑΡΘΡΟ 3ο    

                                                  ΔΙΑΡΚΕΙΑ   

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αόριστη 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και τρο-

ποποίηση αυτού του άρθρου του καταστατικού, με την απαρτία και 



 
 
 
 
 
 
 

πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος, μπορεί να παραταθεί ή να συ-

ντμηθεί ο χρόνος διάρκειας της εταιρείας.  

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Ο σκοπός της εταιρείας είναι:  

1) Η εισαγωγή-εξαγωγή και εμπορία πάσης φύσεως ηλεκτρονικών και η-

λεκτρικών συστημάτων.   

2) Η κατασκευή και η εμπορία φορολογικών ταμειακών μηχανών και πά-

σης φύσεως συναφών ειδών.  

3) Η επισκευή πάσης φύσεως ηλεκτρονικών μηχανών.  

4) Η ίδρυση και εκμετάλλευση Ξενοδοχείων Ξενώνων, Τουριστικών Περι-

πτέρων, μπάγκαλοους και εν γένει Τουριστικών Επιχειρήσεων σε ιδιόκτη-

τους ή μη χώρους.    

5) Η ανάπτυξη και εμπορία λογισμικού και υπηρεσίες συντήρησης αυτού 

6)Η Ανάπτυξη προϊόντων λογισμικού και παροχή συναφών υπηρεσιών 

στον τομέα του Cloud Computing(υπηρεσία παροχής λογισμικού στο 

cloud) 

7)Η παροχή του συνόλου των προϊόντων και υπηρεσιών της εταιρείας 

μέσω ηλεκτρονικού εμπορίου 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 



Φύλλο 2 

1. Το αρχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε σε δέκα εκατομμύρια 

(10.000.000) δραχμές. Δια της από 11/6/1997 απόφασης της Εκτακτης Γε-

νικής Συνέλευσης αυξήθηκε κατά πενήντα εκατομμύρια [50.000.000] 

δραχμές τοις μετρητοίς με την έκδοση πέντε χιλιάδων [5.000] ανωνύμων 

μετοχών αξίας δέκα χιλιάδων [10.000] δραχμών εκάστη. Δια της από 

22/7/1999 απόφασης της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά σαράντα εκατομμύρια [40.000.000] 

δραχμές εκ των οποίων τριάντα επτά εκατομμύρια [37.000.000] δαρχμές 

αφορούν αύξηση κεφαλαίου για καταβολής μετρητών  των μετοχών της 

εταιρείας και τρία εκατομμύρια [3.000.000]  δραχμές κατόπιν γενομένης 

κατά τις διατάξεις του Ν.2166/93 απορρόφησης της εταιρείας περιορισμέ-

νης ευθύνης ΤECHNORAN Ε.Π.Ε. Δια της από 28/2/2000 απόφασης  της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το κεφάλαιο αυ-

ξήθηκε κατά πενήντα εκατομμύρια  [50.000.000] δραχμές και έγινε εκατόν 

πενήντα εκατομμύρια [150.000.000] δραχμές.  Δια της από 30/6/2003 α-

πόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης μετατράπηκε το μετοχικό κε-

φάλαιο και η ονομαστική αξία της μετοχής σε ευρώ από 10000 δραχμές σε 

29,35 ευρώ δια αυξήσεως του κεφαλαίου κατά σαράντα τέσσερα ευρώ και 

πενήντα έξι λεπτά [44,56]. Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρ-

χεται σε τετρακόσιες σαράντα χιλιάδες διακόσια πενήντα ευρώ  

[440.250,00] διαιρούμενο σε δεκαπέντε χιλιάδες [15000] ανώνυμες μετο-

χές ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά [29,35] 

εκάστη. 

Με την από 31/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε ότι οι μετοχές της εταιρείας μετατρέ-

πονται σε ονομαστικές και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχε-

ται σε τετρακόσιες σαράντα χιλιάδες διακόσια πενήντα ευρώ  [440.250,00] 

διαιρούμενο σε δεκαπέντε χιλιάδες [15000] ονομαστικές μετοχές ονομα-

στικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά [29,35] εκάστη.  



 
 
 
 
 
 
 

2] Μέσα στο πρώτο δίμηνο από της συστάσεως της εταιρείας, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε συνεδρίαση με θέμα η-

μερησίας διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη του δια του παρόντος 

οριζόμενου μετοχικού κεφαλαίου. 

3] Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η κατά τα 

ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμ-

βούλιο πρέπει να γίνεται μέσα σε προθεσμία ενός (1) μηνός από την ορι-

σθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης. Πιστοποίηση κα-

ταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφο-

ρές. 

Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί 

μικρότερη των δεκατεσσάρων [14]  ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων 

(4) μηνών από την ημέρα της καταχώρισης της της σχετικής απόφασης 

στο ΓΕΜΗ. 

4] Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου εφαρ-

μόζονται οι διατάξεις του άρθρου  παραγράφου 5 και 6 του άρθρου 21 του 

Ν 4548/2018  

5] Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κε-

φαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με 

προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποι-

ούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας που 

τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελ-

λάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ) Με την επι-

φύλαξη του άρθρου 19 του Ν 4548/2018 , η παράλειψη καταβολής σε λο-

γαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό 

δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας.  



Φύλλο 3 

6]  Στην περίπτωση που η κάλυψη του ποσού της αύξησης του με-

τοχικού κεφαλαίου δεν είναι πλήρης, το μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι 

το ποσό της κάλυψης μόνο εφόσον στην απόφαση της αύξησης προβλέ-

πεται ρητά η δυνατότητα αυτή. 

7] Σε περίπτωση μερικής κάλυψης του κεφαλαίου το Διοικητικό Συμ-

βούλιο  οφείλει να εφαρμόσει τα οριζόμενα στο άρθρο  21 του Ν 4548/2018  

και να προβεί σε όλες τις αναγκαίες ενέργειες για να τροποποιηθεί  το άρ-

θρο του καταστατικού περί του κεφαλαίου ώστε να προσδιορίζεται το ποσό 

του κεφαλαίου, όπως προέκυψε μετά τη μερική κάλυψη. 

8] Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας ή για την έκδοση ομολογιακού δανείου, 

πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το 

ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψης τους, τον αριθμό και 

το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική 

αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης και καταβο-

λής.  

ΑΡΘΡΟ 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ  . 

1] Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές. Οι τίτλοι των μετοχών 

μπορούν να ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχε-

τικά με την έκδοση των τίτλων των  μετοχών κανονίζονται από το Διοικη-

τικό Συμβούλιο. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων το οποίο δύνα-

ται να τηρηθεί και  ηλεκτρονικά. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, 

με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της δι-

εύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικό-

τητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η 

κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. 

  2]  Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι οποίοι 

ανταλλάσσονται με τους οριστικούς τίτλους μετοχών, όταν αυτοί εκδοθούν. 



 
 
 
 
 
 
 

3] Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών  γίνεται σύμφωνα με 

την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία και την εγγραφή σε ειδικό βιβλίο της 

εταιρίας που χρονολογείται και υπογράφεται από τον μέτοχο που μεταβι-

βάζει και από αυτόν προς τον οποίο γίνεται η μεταβίβαση ή τους πληρε-

ξουσίους τους. Μετά από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επιση-

μειούται από την εταιρία επάνω στον υπάρχοντα τίτλο η γενόμενη μεταβί-

βαση και το  ονοματεπώνυμα,  διεύθυνση,  επάγγελμα και  εθνικότητα  του 

αποκτώντα. Τα στοιχεία αυτά καταχωρούνται και στο τηρούμενο από την 

εταιρία ως άνω ειδικό βιβλίο. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, 

αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις 

υπογραφές των μερών είτε/και σε περίπτωση τήρησης του βιβλίου, σύμ-

φωνα με το τέταρτο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 40 του Ν 

4548/2018 

 Έναντι της εταιρίας θεωρείται ως μέτοχος αυτός που είναι εγγεγραμμένος 

στο πιο πάνω βιβλίο. 

4] Επιτρέπεται η έκδοση δεσμευμένων μετοχών, εφαρμοζομένων κατά τα 

λοιπά των διατάξεων του άρθρου 43 του Ν. 4548/2018  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΜΕΤΟΧΟΙ-ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1] Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώ-

ματα τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση, στην οποία 

κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου. 

2] Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δε 

γίνεται με εισφορά σε είδος, ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατρο-

πής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 



Φύλλο 4 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 

μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφά-

λαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που ορίστηκε από το όργανο της ε-

ταιρείας το οποίο αποφάσισε την αύξηση για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, η οποία προθεσμία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δεκα-

τέσσερις  (14) ημέρες, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με 

τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Ε-

ταιρείας. 

Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία 

πρέπει να αναφέρεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκη-

θεί το δικαίωμα αυτό, υποβάλλεται σε δημοσιότητα στο ΓΕΜΗ. 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία για την άσκηση του δι-

καιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη Γενική Συ-

νέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ 

αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συ-

στημένη «επί αποδείξει» επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές 

στο σύνολό τους. 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε 

την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν 

παράταση αυτής ορίζει με απόφαση του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα 

προβλεπόμενα από το άρθρο 20 του Ν 4548/2018. 

 3] Σε περίπτωση μεταβιβάσεως οι μετοχές που προσφέρονται 

στους παλιούς μετόχους σε πρώτη προτίμηση δεν θα μπορούν να είναι σε 

τιμή υψηλότερη από την τιμή που θα προσφερθούν σε τρίτους μη μετό-

χους. Σε περίπτωση που μέτοχος μεταβιβάσει μετοχές σε τρίτον μη μέτοχο 



 
 
 
 
 
 
 

σε τιμή χαμηλότερη της τιμής που προσφέρθηκαν στους μετόχους, τέτοια 

μεταβίβαση θεωρείται άκυρη. 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1] Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρε-

ούται να συγκαλεί Έκτακτη  Γενική Συνέλευση των μετόχων ορίζοντας η-

μέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης 

στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικεί-

μενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από 

το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της  εταιρείας, με 

απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της  έδρας της εταιρείας, που 

εκδίδεται κατά την διαδικασία των  ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση 

αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημε-

ρήσια διάταξη. 

2] Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρε-

ούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης που έχει 

ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοι-

κητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστο-

ποιούνται με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά το άρθρο 122 του 

Ν 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 



Φύλλο 5 

ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευση σύμφωνα με την παρά-

γραφο 5 του άρθρου 141 του Ν 4548/2018  και να προβούν οι ίδιοι στη  

δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της 

εταιρείας.  

3] Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέ-

λευση μπορεί να αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη 

Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζο-

ντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση 

των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από  είκοσι 

(20) ημέρες από την χρονολογία της αναβολής. 

Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης 

και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρό-

σκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτο-

χοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.   

 4] Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέ-

λευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέ-

λευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της ε-

ταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση 

των θεμάτων της ημερησίας διάταξης. 

Επίσης, με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρε-

ούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα 

ποσά που κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοι-

κητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε πα-

ροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εται-

ρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβού-

λιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 



 
 
 
 
 
 
 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί 

να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 

στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις  διατάξεις των άρθρων 79 και 

80 του Ν.4548/2018  

5] Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/10  του κατα-

βεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία ε-

ντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμ-

βούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπρο-

σώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με 

τις διατάξεις των άρθρων 79 και 80 του Ν.4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση 

κατά τρόπο επαρκή.  

6] Στις περιπτώσεις της παραγράφου 6 και 7  του άρθρου 141 του 

Ν 4548/2018, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 

άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το αρμόδιο καθ’ ύλη 

δικαστήριο της έδρας της εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά 

τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικα-

στήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρ-

νήθηκε. 

7] Αιτήσει μετόχων, εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του κα-

ταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως επί τινός θέματος 

της ημερησίας διάταξης Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική 

κλήση. 



Φύλλο 6 

8] Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου με την επιφύλαξη των 

διατάξεων της παραγράφου 12 του άρθρου 141 του Ν 4548/2018,  οι αι-

τούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον 

αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώ-

ματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα 

με τις  διατάξεις της παραγράφου  2 του άρθρου 124 του Ν 4548/2018. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1] Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι ανώτατο όρ-

γανο της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που α-

πουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2] Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

α) Την παράταση της διάρκειας της ζωής της εταιρείας, τη διάσπαση, με-

τατροπή της εταιρείας σε άλλη νομική μορφή, την αναβίωση, τη διάλυση 

της εταιρείας προ της λήξης της διάρκειας ζωής της, τη συγχώνευση, α-

πορρόφησης ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει 

το 100% των μετόχων της και σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν4601/2019. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού, θεωρουμένης και αυτής που αφορά σε 

αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της. Οι περί τροποποίησης α-

ποφάσεις είναι έγκυρες εφόσον δεν απαγορεύονται ρητώς από διατάξεις 

του παρόντος καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός από τις επιβαλλόμενες 

από διατάξεις άλλων νόμων. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  



 
 
 
 
 
 
 

στ) Εκλογή ελεγκτών. 

ζ) Διορισμός εκκαθαριστών. 

η) Διάθεση ετήσιων κερδών. 

θ) Έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών   καταστά-

σεων) της εταιρείας και απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ε-

λεγκτών. 

Ι) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 

109 του Ν. 4548/2018  

ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΓΚΛΙΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

  1] Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοι-

κητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας  ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου 

όμορου της έδρας, υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική 

χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 

μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για 

την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 

εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση 

μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς 

της. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν 

4548/2018 , η γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε 

το διοικητικό συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική 

συνέλευση).   Η Γενική συνέλευση  μετά από απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, συνεδριάζει έγκυρα εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων 

από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 

του Ν 4548/2018. 
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Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο 

τόπο κείμενο στην ημεδαπή όταν στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή α-

ντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγ-

ματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων .  

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, όποτε το κρίνει σκόπιμο ή υποχρεωτικά 

εφόσον ζητήσουν τη συζήτηση αυτή μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, κατά το άρθρο 

8 παρ. 1 του παρόντος καταστατικού.  

2] Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται σε σύγκληση Έκτακτης Γε-

νικής Συνέλευσης των μετόχων, εφόσον τούτο ζητήσουν οι Ελεγκτές της 

εταιρείας με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, 

καθορίζοντας συγχρόνως σε αυτή και τους λόγους και τα θέματα για τα 

οποία ζητούν την σύγκλησή της. Στην περίπτωση αυτή, η Γενική Συνέ-

λευση συγκαλείται εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης 

προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και με θέματα ημερησίας 

διάταξης αυτά που ορίζουν οι Ελεγκτές στην αίτησή τους. 

3] Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις 

και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) του-

λάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίασή της. 

Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η 

ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα 

της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται.   

ΑΡΘΡΟ 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ   

1] Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχι-

στον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνε-

δρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους 



 
 
 
 
 
 
 

που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 

τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέ-

λευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντι-

προσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση   δημοσιεύεται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης  στο 

ΓΕΜΗ.  Η πρόσκληση δύναται να περιλαμβάνει   ότι για την έγκυρη συμ-

μετοχή στην Συνέλευση οι μέτοχοι υποχρεούνται να καταθέσουν τις μετο-

χές τους,  ορίζοντας την  προθεσμία και  την διαδικασία κατάθεσης αυτών 

καθώς  και  ότι σε περίπτωση  συμμετοχής  μετόχου  δια εκπροσώπου,  

την υποχρέωση υποβολής στην εταιρεία των εγγράφων αντιπροσώπευ-

σης ή εκπροσώπησης ορίζοντας την προθεσμία υποβολής των εγγράφων 

αυτών.   

 2] Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται 

στην περίπτωση κατά την οποία στην Συνέλευση παρίστανται ή αντιπρο-

σωπεύονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού Κεφα-

λαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει την πραγματοποίηση της και 

στην λήψη αποφάσεων. 

3] Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε 

μέτοχος μπορεί να πάρει από την Εταιρία τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές  εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των ελεγκτών. 

ΑΡΘΡΟ 12 

Συμμετοχή-Αντιπροσώπευση 

 Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη  Γενική Συνέ-

λευση, οφείλουν να αποδεικνύουν  την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διε-

ξαγωγής της γενικής συνέλευσης και κατά περίπτωση να τηρούν τα οριζό-

μενα στην  πρόσκληση Σύγκλησης της Γενικής Συνέλευσης. . 
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 Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται σύμφωνα με τα οριζόμενα στην πρό-

σκληση μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από 

άδεια της. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ   

Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, μπορεί 

να τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας, νόμιμα 

συνταγμένος πίνακας μετόχων, που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συ-

νέλευση, υπό τις προϋποθέσεις και με τα προβλεπόμενα στοιχεία του άρ-

θρου 124 Ν. 4548/2018.  

ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ Γ.Σ. 

  1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν 

τουλάχιστον είκοσι τα εκατό (20/100) του καταβλημένου μετοχικού κεφα-

λαίου.  

  2. Εάν δεν συντελείται τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συ-

νέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

χρονολογία συνεδρίασης, που ματαιώθηκε με πρόσκληση δέκα (10) ημέ-

ρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε α-

παρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, που εκπροσωπείται σ' αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτεί-

ται εάν στην αρχική  πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της επα-

ναληπτικής εκ του Νόμου προβλεπομένης συνεδριάσεως για την περί-

πτωση μη επίτευξης απαρτίας, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την ε-

παναληπτική.  



 
 
 
 
 
 
 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.                                      

ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει ε-

γκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης  που καθορίζονται στην 

παράγραφο 3 του άρθρου 130 του Ν 4548/2018,  σύμφωνα με τα οριζό-

μενα στις διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του  άρθρου 130  του  Ν 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν.  

ΑΡΘΡΟ 16 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. 

Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός, που ορίζεται από τον Πρόε-

δρο.  

  2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων, που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

ΑΡΘΡΟ 17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ-ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορί-

ζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέ-

λευση τηρούνται πρακτικά, που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραμματέα της.   Η γενική συνέλευση αποφασίζει με φανερή ψηφοφορία 

αλλά δύναται να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα 
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τα θέματα της ημερήσιας διάταξης θα είναι μυστική. Στην περίπτωση αυτή 

μέτοχος μπορεί να δηλώσει ότι αντιτάσσεται στην απόφαση που λαμβάνε-

ται για τους σκοπούς της παραγράφου 3 του άρθρου 137 του Ν 

4548/2018. Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής 

αμοιβών στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος 

απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν η ψήφος δίδεται από απόσταση. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνο-

νται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλο-

νται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του 

άρθρου 93 του Ν 4548/2018 αν  πρόκειται για πράξεις που καταχωρούνται 

στο Γ.Ε.ΜΗ.  

4. H κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους 

ή τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. 

Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμ-

φωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους 

με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

5. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-

mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

6. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται 

από τους μετόχους ακόμα και χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τους όρους 

και υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 135 Ν. 4548/2019, ή/και με κατάρ-

τιση και προσυπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντι-

προσώπους τους, ισχύοντος ως απόφαση της γενικής συνέλευσης  χωρίς 

συνεδρίαση κατ’ άρθρον 135 Ν. 4548/2019 . Στην τελευταία περίπτωση οι 

υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 



 
 
 
 
 
 
 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα 

ΑΡΘΡΟ 18 

Έγκριση Χρηματοοικονομικών καταστάσεων και Διαχείρισης 

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστά-

σεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά 

την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της 

κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμ-

βιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προ-

ϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102  του Ν 4548/2018 . Τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν μόνο 

με τις μετοχές τους.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται 

από τρείς (3) έως επτά (7) συμβούλους.   

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που παρα-

τείνεται αυτόματα με την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της 

θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία.  

 3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν 

και να ανακληθούν. Οι σύμβουλοι μέτοχοι ή μη μέτοχοι είναι επανεκλέξιμοι 

και ελεύθερα ανακλητοί.                    

ΑΡΘΡΟ 20 
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ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη Διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) 

της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει 

για όλα τα γενικά ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια 

του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα, που σύμφωνα με το Νόμο ή 

αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης.   

2. Η Εταιρεία, με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, ανα-

λαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή ενός ή δύο εξου-

σιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κοντά στην εταιρική ε-

πωνυμία.   

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγρά-

φως  να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του 

(εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπρο-

σώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα μέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

4] Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός 

αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυ-

πώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροπο-

ποιήσεις του.  

5] Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Κα-

ταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και εάν έχουν υποβληθεί στις διατυπώ-

σεις δημοσιότητας. 

6] Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου  έχει υποχρέωση να 

κρατά αυστηρή εχεμύθεια στα μυστικά θέματα της εταιρείας που γνωρίζει 

ως Διοικητικός Σύμβουλος και ευθύνεται έναντι της εταιρείας για ζημία που 



 
 
 
 
 
 
 

αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των 

καθηκόντων του  Τονίζεται η ευθύνη του αν οι ετήσιες χρηματοοικονομικές  

καταστάσεις της εταιρείας έχουν παραλείψεις ή δηλώσεις που κρύβουν την 

πραγματική οικονομική της κατάσταση, όμως η ευθύνη του αυτή δεν υ-

πάρχει, εφόσον αποδείξει ότι οι ενέργειές του αυτές εστηρίζοντο σε νόμι-

μες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας ή ότι 

αυτό κατέβαλε την επιμέλεια του  συνετού επιχειρηματία που δραστηριο-

ποιείται σε παρόμοιες συνθήκες.. Αν από κοινή πράξη περισσότερων με-

λών του διοικητικού συμβουλίου προήλθε ζημία ή αν για την ίδια ζημία ευ-

θύνονται παράλληλα περισσότεροι, ενέχονται όλοι εις ολόκληρόν. Η ευ-

θύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή πα-

ραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής συνέλευσης 

ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη (α) με 

καλή πίστη, (β) με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, πληρο-

φόρηση και (γ) με αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού 

συμφέροντος. Τα στοιχεία αυτά κρίνονται με αναφορά στο χρόνο λήψης 

της απόφασης. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου φέρουν το βάρος α-

πόδειξης των προϋποθέσεων της παρούσας παραγράφου.  

7] Η εταιρεία έχει το δικαίωμα να παραιτηθεί από την απαίτηση α-

ποζημίωσής της από τις παραβάσεις της προηγούμενης παραγράφου ή 

να συμβιβασθεί αφού περάσουν δυο (2) έτη από τότε που γεννήθηκε η 

αξίωσή της, όμως με ομόφωνη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, στην 

οποία δεν αντιτάχθηκε μειοψηφία μετόχων ποσοστού 1/10  επί του εταιρι-

κού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Συνέλευση. Οι παραπάνω αξιώ-

σεις της εταιρείας παραγράφονται μετά την συμπλήρωση τριών (3) ετών 

από την τέλεση της πράξης, εάν όμως έχουν σαν αποτέλεσμα ζημία που 

οφείλεται σε δόλο, μετά την συμπλήρωση δέκα (10) ετών. 
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8] Η άσκηση αξιώσεως της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητι-

κού Συμβουλίου για τη διαχείριση των υποθέσεών της που ζημίωσαν την 

εταιρεία χωρίς δόλο, είναι υποχρεωτική εφόσον η Γενική Συνέλευση με α-

πόλυτη πλειοψηφία ή τη ζητήσουν από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και 

κατέχουν μετοχές της εταιρείας τρεις τουλάχιστον μήνες προ της υποβο-

λής της σχετικής αίτησης. Η αγωγή πρέπει να ασκηθεί εντός εξαμήνου από 

τη χρονολογία που αποφάσισε η Γενική Συνέλευση ή υπεβλήθη η αίτηση 

από τους μετόχους στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται 

και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο ή/και  τον Αντιπρόεδρο 

και τον Διευθύνοντα ή τους Διευθύνοντες Συμβούλους. Η ιδιότητα του Προ-

έδρου ή Αντιπροέδρου και του Διευθύνοντος Συμβούλου μπορεί να συμπί-

πτουν. 

2] Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα (1) ή δύο (2) Διευ-

θύνοντες Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρό-

νως και τις αρμοδιότητές τους. 

3] Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριά-

σεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την 

έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, 

μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

Διευθύνων Σύμβουλος. 

4] Χρέη Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου εκτελεί ένα μέλος 

του Δημοτικού Συμβουλίου ή οποιοσδήποτε τρίτος οριζόμενος από το Διοι-

κητικό Συμβούλιο. 



 
 
 
 
 
 
 

5] Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει το πρόσωπο που το 

εξουσιοδοτεί με την παραλαβή των προς την εταιρεία κοινοποιουμένων 

εγγράφων   

ΑΡΘΡΟ 22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

   1. Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται 

στους συμβούλους που απομένουν, εφ' όσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), 

να εκλέγουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του 

συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται σε δημοσιό-

τητα και ανακοινώνεται στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική 

Συνέλευση. 

2] Σε κάθε περίπτωση τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ανεξάρτητα 

από τον αριθμό τους μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευ-

σης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1] Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει μετά από πρόσκληση του 

Προέδρου του, στην οποία αναφέρονται αναλυτικά και με σαφήνεια τα θέ-

ματα της ημερησίας  διάταξης, άλλως η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται στη συνεδρίαση 

όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Η πρόσκληση γνωστοποιείται 

στα μέλη του τουλάχιστον δυο (2)  εργάσιμες ημέρες προ της οριζομένης 

ημέρας της   συνεδρίασης. 

2] Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά τουλάχιστον μια 

φορά κατά ημερολογιακό μήνα στην έδρα της εταιρείας, έκτακτα δε οποτε-

δήποτε ήθελε κρίνει απαραίτητη τη σύγκλησή του ο Πρόεδρός του ή ακόμη 
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όταν την ζητήσουν από αυτόν δυο (2) εκ των μελών του Διοικητικού Συμ-

βουλίου με σχετική αίτησή τους, στην οποία,  επί ποινή απαραδέκτου, πρέ-

πει να προσδιορίζονται με  σαφήνεια τα θέματα, με τα οποία θα ασχοληθεί 

το Διοικητικό Συμβούλιο. Στην τελευταία αυτή περίπτωση, ο Πρόεδρος του  

Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται μέσα σε προθεσμία  επτά (7) ημε-

ρών από την ημέρα της προς αυτόν επίδοσης της αιτήσεως, να συγκαλέσει 

το Διοικητικό Συμβούλιο με  θέματα ημερησίας διάταξης αυτά που προσ-

διορίζονται στην αίτηση. Σε περίπτωση αρνήσεως του Προέδρου να συ-

γκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο εντός της ανωτέρω προθεσμίας ή σε πε-

ρίπτωση εκπρόθεσμης σύγκλησης του,  επιτρέπεται στα μέλη που ζήτη-

σαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη του επταημέρου, γνωστοποιώ-

ντας την σχετική πρόσκληση στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3] Η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί 

με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην πε-

ρίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου πε-

ριλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμε-

τοχή τους στη συνεδρίαση. 

4] Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας 

του σε άλλον τόπο, είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή και οι αποφά-

σεις του αυτές είναι νόμιμες, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν  αντιλέγει στην πραγ-

ματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ-ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1] Κάθε σύμβουλος έχει μία (1) ψήφο. Σε περίπτωση που αντιπρο-

σωπεύει έτερο σύμβουλο απόντα και εφόσον έχει έγγραφη εξουσιοδότηση 

με ειδική γραπτή εντολή ή δια τηλεομοιοτυπίας, δικαιούται να έχει δυο (2) 

ψήφους, τη δική του και του αντιπροσωπευομένου 



 
 
 
 
 
 
 

συμβούλου. Η προς αυτόν παρεχόμενη εξουσιοδότηση μπορεί να αφορά 

τη συγκεκριμένη συνεδρίαση ή πλείονες αυτής. 

2] Απαγορεύεται στο πρόσωπο ενός συμβούλου να συγκεντρω-

θούν πλείονες των δυο (2)  ψήφων, συμπεριλαμβανομένης και της δικής 

του. 

3] Απαγορεύεται η αντιπροσώπευση απόντος συμβούλου από 

πρόσωπο μη μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4] Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται το ήμισυ πλέον ενός 

(1) των συμβούλων, ουδέποτε όμως, ο αριθμός των παρόντων μπορεί να 

είναι μικρότερος των τριών (3).  

5] Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με από-

λυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που α-

ντιπροσωπεύονται Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 

Πρόεδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Σε ζητήματα προσωπικά οι αποφάσεις λαμβάνονται με μυστική δια ψηφο-

δελτίου ψηφοφορία. 

ΑΡΘΡΟ 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου κα-

ταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και  η-

λεκτρονικά.. 

2. Μετά από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόε-

δρος έχει υποχρέωση να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 

γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρούνται επίσης κατάλογος των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου που παρέστησαν ή αντιπροσωπεύθηκαν κατά 

τη συνεδρίαση. Κανένας σύμβουλος δεν έχει το δικαίωμα να αρνηθεί να 
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υπογράψει το πρακτικό της συνεδρίασης στην οποία παρίσταται αυτοπρο-

σώπως ή αντιπροσωπευόμενος σε αυτή νόμιμα, μπορεί όμως πριν υπο-

γράψει τα πρακτικά να ζητήσει την έγγραφη σε αυτά διατύπωση των επι-

φυλάξεών του. Η άρνηση συμβούλου να υπογράψει το πρακτικό σημειώ-

νεται σε αυτό, χωρίς το γεγονός της άρνησης να επηρεάζει την εγκυρότητα 

των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και να προκαλεί ακυρότητα 

αυτών, εφόσον αυτές ελήφθησαν σε νόμιμα πλαίσια. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών των συνεδριάσεων 

του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον ανα-

πληρωτή του .  

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με 

το άρθρο 12 του Ν 4548/2018  ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρ-

μόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 

συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοι-

κητικού συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση 

του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χω-

ρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμ-

βούλους.  Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπο-

ρούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού τα-

χυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, αν τούτο προβλέπεται στο 

καταστατικό. 

ΑΡΘΡΟ 26 

Αποζημιώσεις και Αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου - Απα-

γόρευση παροχής δανείων ή πιστώσεων- Αξιώσεις της εταιρείας κατά 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 



 
 
 
 
 
 
 

1] Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί  να χορηγηθεί απο-

ζημίωση, που το ποσόν της ορίζεται από την Γενική Συνέλευση με ειδική 

απόφαση και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 109 του Ν 4548/2018 

2] Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενι-

κής Συνέλευσης. 

3] Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και ανώτεροι 

υπάλληλοι της εταιρείας με ιδιαίτερη αμοιβή, η οποία θα επιβαρύνει την 

εταιρεία, εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4] Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβου-

λίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και 

του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, ή σε 

συζύγους των ανωτέρω, ως και παροχή πιστώσεως προς αυτούς καθ’ 

οιονδήποτε τρόπο, ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους και 

όσων προσώπων γενικά αναφέρονται στο άρθρο 99 παρ. 2 εδάφ. Β του 

Ν 4548/2018, , απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδή-

ποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης και 

υπό τους όρους του άρθρου 100 του Ν 4548/2018. Αυτό ισχύει και για τις 

συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίηση τους. Ε-

πίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή εγγυήσεων 

υπέρ αυτών, με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1] Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή και στους 

ιδρυτές να συμμετέχουν ως μέτοχοι ή και μέλη Διοικητικών Συμβουλίων ή 
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και εταίροι ή και διαχειριστές σε άλλες Ελληνικές ή ξένες εταιρίες κάθε εί-

δους, οι οποίες  έχουν σκοπό και δραστηριότητες όμοιες με αυτές της εται-

ρίας. 

2] Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και 

στους Διευθυντές της εταιρίας να ενεργούν στην Ελλάδα κατ΄ επάγγελμα, 

για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγο-

νται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία ή να μετέχουν σε 

εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

3] Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου οφείλει να τηρεί αυστη-

ρώς τα απόρρητα θέματα της εταιρείας, τα οποία γνωρίζει με την ιδιότητά 

του σαν συμβούλου. 

4] Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης  εκ της ο-

ποίας προήλθε ζημία στην εταιρεία, το μέλος του Διοικητικού συμβουλίου 

ευθύνεται έναντι της εταιρείας σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 102  

του Νόμου 4548/2018  

Η εταιρεία  έχει δικαίωμα για αποζημίωση για ζημίες που τυχόν θα προκύ-

ψουν από τις πράξεις των  παραπάνω οργάνων της κατ’εφαρμογή των 

διατάξεων του άρθρου 102, 103,104 105 και 106 του Ν 4548/2018.   

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  VI 

Ε Λ Ε Γ Χ Ο Σ 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας υπόκεινται σε έ-

λεγχο εφόσον απαιτείται από τους νόμους 4548/2018, 4308/2014, 

4336/2015 και κάθε άλλο Νόμο που ορίζει σχετικά και ακολουθούνται οι 

διατάξεις των ανωτέρω νόμων σχετικά με το διορισμό τους και της διαδι-

κασία.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  VII 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ                             ΑΡΘΡΟ 29 



 
 
 
 
 
 
 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας που αρχίζει από την 

1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1] Οι ετήσιες  χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εται-

ρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει 

τα ζητήματα αυτά.  

2] Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη 

γενική συνέλευση της εταιρείας που τις συνέταξε.   

3] Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικη-

τικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρό-

σωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου 

ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, 

σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συ-

μπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικη-

τικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο 

λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο 

άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

 Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομι-

μότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέ-

λευση. 
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4]. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης  εγκρίνονται από το διοικητικό συμβούλιο 

και υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις 

α΄ και β΄ της παραγράφου 1 του  άρθρου 147 του Ν 4548/2018. 

5] Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης και, 

υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσμεύουν την επι-

χείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο για την κατάρτισή 

τους. 

6] Στο Γ.Ε.ΜΗ δημοσιεύονται μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. α) οι  νόμιμα εγκεκριμένες 

από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, και 

β]η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου 

απαιτείται.  Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της  υποπαραγράφου Α1 της 

παρ. Α΄ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α΄ 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο 

βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έ-

χουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το 

πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

ΑΡΘΡΟ 31 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

  1] Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι εκείνα που προκύπτουν μετά 
την αφαίρεση, από τα ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν, κάθε 
εξόδου, κάθε ζημιάς, των αποσβέσεων που προβλέπει ο Νόμος και κάθε 
άλλου εταιρικού βάρους. 
2] Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας διανέμονται σύμφωνα με το άρθρο 160 
του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, υπό την επιφύλαξη των διατάξεων του 
άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
3] Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το υπόλοιπο των 
κερδών, ολικώς ή μερικώς, είτε διανέμεται στους μετόχους σαν πρόσθετο 
μέρισμα, είτε χρησιμοποιείται για τον σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού, 
είτε διατίθεται για αμοιβές των διευθυντών είτε κεφαλαιοποιείται με σκοπό 
την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών που δίδο-
νται στους μετόχους χωρίς πληρωμή, αντί προσθέτου μερίσματος, είτε δια-
τίθεται κατ’ άλλο νόμιμο τρόπο. 



 
 
 
 
 
 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η Εταιρεία λύνεται: . 

  α) Με απόφαση της Γενικής συνέλευσης  

β) Οταν κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 

γ) Με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 165 και 

166 του Ν. 4548/2018. 

δ) Σε κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται από τον νόμο  

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτε-

λεί λόγο για τη λύση της εταιρείας.   

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας μειω-

θεί περισσότερο από το μισό του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμ-

βούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει τη 

λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου 

ΑΡΘΡΟ 33 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1] Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 

1 του άρθρου 164 του Ν 4548/2018 , το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή,  μέχρι να διορισθεί ένας εκκαθαριστής από τη γενική συνέ-

λευση. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου 164 του 

Ν. 4548/2018,  η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει  τον εκκα-

θαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις 

των άρθρων 165 και 166  του Ν 4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από 
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το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως 

εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου.  Η γενική συ-

νέλευση έχει δικαίωμα να ορίσει έναν ή περισσότερα  πρόσωπα ως εκκα-

θαριστές.  

2] Η αμοιβή των εκκαθαριστών ορίζεται με την απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που διόρισε αυτούς. 

3] Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

παύση των εξουσιών των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Όσον αφορά 

τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο Βιβλίο Πρακτικών του Διοικητικού Συμ-

βουλίου. 

4] Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφεί-

λουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους να κάνουν απογραφή της εται-

ρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, 

μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 

απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από 

την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

5) Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοι-

κονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των 

μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκ-

καθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση 

και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και 

περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της 

απαλλαγής των ελεγκτών. 

6] Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέ-

ρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της 



 
 
 
 
 
 
 

εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμ-

φωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια από-

δοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

  7] Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της 

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.  

8] Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 

περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις 

της. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπη-

ρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

9] Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή με-

μονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από 

τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής 

της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα 

άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώ-

τατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υ-

πόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώ-

ρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση 

δεν καθίσταται δυνατή.  

10]  Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαρι-

στής υποχρεούται να Συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει 

σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό πε-

ριλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λό-

γους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία πε-

ράτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της 
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εταιρείας από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτή-

σεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα 

οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα 

μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή 

καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. 

Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψη-

φία. 

11]. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχεί-

ριση, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκρι-

θεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχε-

δίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με αί-

τησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το 

δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή 

η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή 

σχεδίου που εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα παραπάνω. 

  12] Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε 

(5) έτη από την έναρξή της.  

13]. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη 

διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 34 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι δια-

τάξεις του Ν 4548/2018  όπως αυτός  ισχύει.” 

Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού όπως αυτό τροποποιήθηκε 

με την από 02/03/2021 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΤΡΙΜΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 


