
 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με 

την επωνυμία «ΖΑΧΑΡΙΑΣ Γ.ΠΟΡΤΑΛΑΚΗΣ Ανώνυμη Εταιρεία Παροχής Επενδυτικών 

Υπηρεσιών».  

         

Την 16-03-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) µε Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρισης 2502803 η με αριθμό 31673/16-03-2021 απόφασή μας (ΑΔΑ: 672Τ46ΜΤΛΡ-

Ψ1Ι), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3 (σκοπός) και περαιτέρω η 

τροποποίηση των άρθρων του Καταστατικού µε συμπλήρωση, κατάργηση, 

αναδιατύπωση και αναρίθμηση των άρθρων αυτού της ανώνυμης εταιρείας, με την 

επωνυμία «ΖΑΧΑΡΙΑΣ Γ.ΠΟΡΤΑΛΑΚΗΣ Ανώνυμη Εταιρεία Παροχής Επενδυτικών 

Υπηρεσιών» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1340401000, στο πλαίσιο της εναρμόνισης αυτού με 

τον Ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του δικαίου των ανωνύμων εταιρειών», σύμφωνα με 

την από 12-11-2020 απόφαση της Αυτόκλητης Καθολικής Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

αυτής. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο το ανωτέρω 

κωδικοποιημένο καταστατικό που αποτελείται από δεκαεπτά (17) άρθρα και αποτελεί 

αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

Ο ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
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Διεύθυνση Εταιρειών  

Τμήμα Ασφαλιστικών Ανωνύμων Εταιρειών  

και Χρηματοπιστωτικών Ιδρυμάτων 

Ταχ. Δ/νση      : Πλ. Κάνιγγος 
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Τηλέφωνο       : 210 38 93 229 

e-mail            : mmoraiti@gge.gr 

 

 

 

 

 

            Αθήνα, 16-03-2021 
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 ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ της  Ανωνύµου  Εταιρείας υπό  την  επωνυµία  
«ΖΑΧΑΡΙΑΣ   Γ.   ΠΟΡΤΑΛΑΚΗΣ   Ανώνυµη Εταιρεία Παροχής Επενδυτικών Υπηρεσιών» ως  
τούτο   έχει επακριβώς µετά και την τελευταία τροποποίηση  κατά την ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ 
ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ των µετόχων της  12ης  Νοεµβρίου  2020.  
                                          (ΑΡΙΘΜΟΣ  ΓΕΜΗ 1340401000) 
 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
 
 

Αρθρο 1 
 ΣΥΣΤΑΣΗ 

 
Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία «ΖΑΧΑΡΙΑΣ   Γ.  ΠΟΡΤΑΛΑΚΗΣ Ανώνυµη  
Εταιρεία  Παροχής  Επενδυτικών Υπηρεσιών» και διακριτικός  τίτλος «ΖΑΧΑΡΙΑΣ 
Γ.ΠΟΡΤΑΛΑΚΗΣ ΑΕΠΕΥ»  και για τις συναλλαγές µε την αλλοδαπή σε πιστή µετάφραση ως 
ZACHARIAS G.PORTALAKIS  I.S.S.A. 
    

Αρθρο 2 
 Ε∆ΡΑ 

 
΄Εδρα  της  Εταιρείας  ορίζεται  ο  ∆ήµος  της Αθήνας , µπορεί   όµως η Εταιρεία να ιδρύει 
υποκαταστήµατα ή γραφεία οπουδήποτε αλλού στο εσωτερικό  ή το  εξωτερικό µετά την απόφαση   
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της. 
 

Αρθρο 3 
ΣΚΟΠΟΣ 

 
1. Σκοπός της εταιρείας είναι η παροχή Επενδυτικών υπηρεσιών και δραστηριοτήτων και 

παρεπόµενων υπηρεσιών  -σύµφωνα µε τις διατάξεις  του Ν.4514/2018 Παράρτηµα Ι τµήµα Α και 
Β - µε κύριο σκοπό: 
      EΠΕΝ∆ΥΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

- Η λήψη και διαβίβαση εντολών, η οποία συνίσταται στην λήψη και διαβίβαση 
εντολών για λογαριασµό πελατών, για κατάρτιση συναλλαγών σε  ενα ή 
περισσότερα χρηµατοπιστωτικά µέσα.  

- Η παροχή επενδυτικών συµβουλών. 
        Η  εταιρεία  δύναται να παρέχει  οποιαδήποτε υπηρεσία που προκύπτει από την άδεια µετά από    
        απόφαση της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς. 

 
2. Προς επίτευξη των παραπάνω εταιρικών σκοπών η εταιρεία δύναται να συνεργάζεται και να    
        συµµετέχει σε άλλες επιχειρήσεις ή εταιρείες οιουδήποτε εταιρικού τύπου που επιδιώκουν       
        όµοιους ή παρεµφερείς σκοπούς προς τους ανωτέρω στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 
 
3. Με την απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 12/11/2020 ορίζεται ως δευτερεύουσα 

δραστηριότητα η Μίσθωση Ακινήτων. 
 

Αρθρο 4 
∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 
 Η διάρκεια της  Εταιρείας ορίζεται εκατονταετής και αρχίζει από  την καταχώρηση  στο  αρµόδιο  
Μητρώο Ανωνύµων  Εταιρειών  της  απόφασης της αρµοδίας εποπτεύουσας αρχής για την παροχή  της  
αδείας , σύστασης  της  και την έγκριση του Καταστατικού ητοι από τις 02/01/1991 όπως έχει 
αντικατασταθεί απο την καταχώρηση στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.Μ.Η) του τροποποιηµένου 
καταστατικού της ,αλλά και την ∆ιοικητική απόφαση της αρµόδιας εποπτεύουσας αρχής για την 
χορήγηση αδείας σύστασης και έγκρισης του καταστατικού. Θα λήγει δε την αντίστοιχη ηµεροµηνία 
µετά την πάροδο των εκατό (100) ετών. 
 

 
 

Αρθρο 5 
                                            ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 
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1α.      Το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε  κατά την  σύσταση   σε  δραχµές   200.000.000  
(διακόσια εκατοµµύρια ) διαιρούµενο  σε  20.000  ονοµαστικές  µετοχές ,ονοµαστικής  αξίας  10.000 
(δέκα χιλιάδων)  δραχµών εκάστη και καταβλήθηκε σύµφωνα µε τα όσα αναφέρονται στο άρθρο 42 
του παρόντος. 
 
1β.    Μετά την από 5-6-1996 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  των Μετόχων της εταιρείας το 
Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας  αυξήθηκε  κατά  δραχµές   100.000.000 (εκατό εκατοµµύρια ) µε 
καταβολή  µετρητών  και  έκδοση   10.000 ( δέκα χιλιάδων)  νέων  ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής 
αξίας  10.000 ( δέκα ) χιλιάδων δρχ. εκάστη. 
 
1γ.    Με  την απόφαση της έκτακτης Γενικής  Συνέλευσης  των  Μετόχων της  5-6-2001 αυξήθηκε το 
Μετοχικό  Κεφάλαιο  της Εταιρείας  κατά   700.000.000 ( επτακόσια  εκατοµµύρια )δραχµές  µε 
κεφαλαιοποίηση Εκτάκτου Αποθεµατικού το οποίο έχει φορολογηθεί σύµφωνα µε τις ισχύουσες 
διατάξεις και µε έκδοση  70.000 ( εβδοµήντα χιλιάδων ) νέων ονοµαστικών µετοχών  ονοµαστικής 
αξίας 10.000 (δέκα χιλιάδων ) δραχµών εκάστη. 
 
Μετά  τα ανωτέρω  το Μετοχικό  Κεφάλαιο της εταιρείας ανερχόταν   συνολικά στο  ποσό  του 
1.000.000.000( ενός  δισεκατοµµυρίου)  δραχµών  (αντιστοιχία  σε  ευρώ 2.934.702,86) και  διαιρείτο 
σε  100.000 ( εκατό χιλιάδες ) ονοµαστικές  µετοχές, ονοµαστικής αξίας  10.000 (δέκα χιλιάδων)  
δραχµών εκάστη . 
 
1δ.  Με  την  απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  των  µετόχων  της 23-5-2003  το  Μετοχικό  
Κεφάλαιο  της  εταιρείας µετατράπηκε σε ευρώ και συγχρόνως αυξήθηκε  κατά 65.297,14 ευρώ 
(εξήντα πέντε χιλιάδες διακόσια ενενήντα επτά  και δεκατέσσερα ) ευρώ, µε κεφαλαιοποίηση 
Εκτάκτου  Αποθεµατικού το οποίο είχε φορολογηθεί σύµφωνα µε τις ισχύουσες διατάξεις και χωρίς 
έκδοση  νέων  µετοχών , αλλά  µε αύξηση της ονοµαστικής  αξίας των ήδη υφισταµένων 100.000 
(εκατό χιλιάδων) µετοχών .Κατόπιν αυτού το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας από τις 23-5-2003  
ανερχόταν  σε 3.000.000 (τρία εκατοµµύρια) ευρώ και διαιρείτο  σε 100.000 (εκατό χιλιάδες) 
ονοµαστικές  µετοχές  ονοµαστικής  αξίας  30 (τριάντα) ευρώ εκάστη. 
           
1ε.  Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 10ης Ιανουαρίου 2005 το 
κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 510.000 (πεντακόσιες δέκα χιλιάδες ) ευρώ µε καταβολή 
µετρητών και µε έκδοση 17.000 (δέκα επτά  χιλιάδων ) νέων ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 
30 (τριάντα ) ευρώ εκάστη. Μετά τα ανωτέρω το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανερχόταν σε 
3.510.000,00 (τρία εκατοµµύρια πεντακόσιες δέκα χιλιάδες) ευρώ και διαιρείται σε 117.000 (εκατόν 
δέκα επτά χιλιάδες) ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας 30,00(τριάντα) ευρώ εκάστη.  
 
1στ) Με την απόφαση της Τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης  των µετόχων της 15ης Ιουνίου 2006 
αποφασίσθηκε η µείωση  της  ονοµαστικής  αξίας  των µετοχών της εταιρείας  από 30  ευρώ  σε 10 
ευρώ  εκάστη και ταυτόχρονα  αυξήθηκε ο αριθµός των µετοχών από 117.000 σε 351.000 . Έτσι το 
Μετοχικό  Κεφάλαιο  της  εταιρείας  ποσού 3.510.000 ευρώ διαιρείται σε 351.000 ονοµαστικές  
µετοχές, ονοµαστικής αξίας  10 ευρώ  εκάστη. Επίσης  στην ίδια Γενική  Συνέλευση  αποφασίσθηκε  η 
αύξηση του  Μετοχικού  Κεφαλαίου  κατά 490.000  ευρώ  µε  καταβολή  µετρητών  και µε έκδοση  
49.000 νέων ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής  αξίας 10  ευρώ εκάστη. 
 
Κατόπιν των  ανωτέρω το Μετοχικό  Κεφάλαιο  της  Εταιρείας  ανερχόταν  σε 4.000.000  (τέσσερα 
εκατοµµύρια) ευρώ  και διαιρείτο σε  400.000 (τετρακόσιες χιλιάδες) ονοµαστικές  µετοχές , 
ονοµαστικής  αξίας 10  (δέκα) ευρώ  εκάστη. 
  
1ζ )  Με την απόφαση της  Έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  των µετόχων της 27ης Νοεµβρίου 2013 
αποφασίσθηκε η µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας κατά 400.000,00 ευρώ, χωρίς καµία 
µεταβολή στον αριθµό των µετοχών που παρέµειναν 400.000. Κατόπιν τούτου η ονοµαστική αξία των 
µετοχών έγινε 9 ευρώ ανά µετοχή από 10 ευρώ που ήταν µέχρι τότε. Η µείωση αυτή του Μετοχικού 
Κεφαλαίου κατά 400.000 ευρώ έγινε µε την διανοµή του ποσού αυτού στους Μετόχους αναλογικά. 
Κατόπιν αυτού  το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας  ανερχόταν σε 3.600.000 (τρία εκατοµµύρια, και 
εξακόσιες  χιλιάδες ευρώ) και διαιρείτο σε 400.000 (τετρακόσιες χιλιάδες) ονοµαστικές µετοχές , 
ονοµαστικής  αξίας 9 (εννέα) ευρώ  εκάστη. 
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1η) Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης  των Μετόχων της 29ης ∆εκεµβρίου  2017 
µειώνεται το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας κατά 2.000.000,00 (δύο εκατοµµύρια) ευρώ µε 
ισόποση διαγραφή λογιστικών ζηµιών ετών 2008 και 2010 και µε µείωση της ονοµαστικής αξίας των 
400.000 µετοχών της εταιρείας , η οποία  είναι πλέον 4 (τέσσερα) ευρώ ανά µετοχή αντί των 9 (εννέα)  
ευρώ που ήταν µέχρι τώρα. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο µετά την Έκτακτη Γενική Συνέλευση  
ανέρχεται σε 1.600.000,00 (ένα εκατοµµύριο και εξακόσιες χιλιάδες) ευρώ διηρηµένο σε 400.000 
ονοµαστικές µετοχές ,ονοµαστικής αξίας 4 ευρώ εκάστη. 
 
 1θ) Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30ης Ιουνίου 2018 γίνεται αύξηση του 
Μετοχικού  Κεφαλαίου κατά 250.000,00 (διακόσιες πενήντα χιλιάδες) ευρώ, µε µετρητά, µε έκδοση 
62.500 (εξήντα δύο χιλιάδων και πεντακοσίων) νέων ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας 4 
ευρώ εκάστη. Πλέον το κεφάλαιο της εταιρείας θα είναι 1.850.000,00 (ένα εκατοµµύριο και 
οκτακόσιες πενήντα χιλιάδες) ευρώ και διαιρείται σε 462.500 (τετρακόσιες εξήντα δύο χιλιάδες και 
πεντακόσιες) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας 4 (τεσσάρων) ευρώ εκάστη.  
 
 
2. Σε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου το κεφάλαιο καλύπτεται από µετόχους ή τρίτους και 

καταβάλλεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του νόµου στο σύνολό του ή µε τις προυποθέσεις των 
άρθρων 20 και 21  του Ν.4548/2018. 

 
3. Σε  κάθε  αύξηση  του  εταιρικού  κεφαλαίου  οι µέτοχοι  έχουν δικαίωµα προτιµήσεως στις νέες 

µετοχές  ανάλογα  µε τις κατεχόµενες από αυτούς µετοχές και κατά τους όρους και  τις  
προθεσµίες  που ορίζονται από το όργανο που αποφάσισε την  αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου.  
Μετά την πάροδο της προθεσµίας   που  έχει  ταχθεί για την άσκηση  του δικαιώµατος 
προτιµήσεως, η οποία δεν µπορεί να είναι βραχύτερη από ένα µήνα , οι µετοχές που δεν έχουν 
αναληφθεί από τους  παλαιούς µετόχους διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της 
Εταιρείας , σύµφωνα µε τις προϋποθέσεις του Νόµου 4514/2018. 

 
 

Αρθρο 6 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
1.  Οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές , η δε µεταβίβασή τους υπόκειται στους 

περιορισµούς Ν.4514/2018. Οι µέτοχοι της Εταιρείας  ευθύνονται  µόνο µέχρι του ονοµαστικού 
κεφαλαίου των µετοχών τους.   

 
2. Η µετοχή είναι αδιαίρετη , περισσότεροι δε κάτοχοι µιας µετοχής  εκπροσωπούνται  υποχρεωτικά  

µε ένα εκπρόσωπο στη σχέση τους µε την Εταιρεία . 
 
3. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα συµµετοχής στα διανεµόµενα  κάθε φορά κέρδη της Εταιρείας , 

κατά την διάρκεια της λειτουργίας της και στην περιουσία της όταν διαλυθεί, ανάλογα µε τον 
αριθµό των µετoχών που έχουν εκδοθεί. 

 
4. Η κατοχή του τίτλου της µετοχής δηµιουργεί την ιδιότητα  του µετόχου της Εταιρείας και 

συνεπάγεται για τον δικαιούχο  την  πλήρη  αποδοχή του καταστατικού και των νοµίµων 
αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 
Εταιρείας. 

 
5.    Οι τίτλοι των µετοχών φέρουν αύξοντα αριθµό , τα καθοριζόµενα από τον νόµο στοιχεία, την    
       σφραγίδα της  Εταιρείας , την  χρονολογία  εκδόσεως και τις υπογραφές του  Προέδρου  του         
       ∆ιοικητικού  Συµβουλίου  και του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου ή  άλλου  ειδικά  για  τον  σκοπό   
       αυτό εξουσιοδοτηµένου  Συµβούλου, οι οποίες µπορούν να τεθούν ιδιόχειρα µε σφραγίδα ή µε   
       λιθογραφία φέρουν δε επί πλέον και µερισµαταποδείξεις αριθµηµένες, κατ’ αύξοντα αριθµό. 
 
6. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των µετοχών θα παραδοθούν  στους  µετόχους ,  

προσωρινοί τίτλοι , οι οποίοι  αργότερα  θα  ανταλλαγούν µε µέριµνα του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου µε τους οριστικούς τίτλους των µετοχών. Οι προσωρινοί τίτλοι φέρουν τις 
υπογραφές του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου και όλα  
τα υπόλοιπα στοιχεία των οριστικών τίτλων εκτός απο µερισµαταποδειξεις. 
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7. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο µετόχων, το οποίο µπορεί και να τηρείται ηλεκτρονικά. Στο 
βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι µέτοχοι, µε αναγραφή του ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής 
επωνυµίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλµατος και της 
εθνικότητας του κάθε µετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθµός των µετοχών που 
κατέχει κάθε µέτοχος. 

 
 

Αρθρο 7 
∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
1. Οι Μέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση και διαχείριση της εταιρείας δικαιώµατα τους µόνο 
δια της συµµετοχής τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις κάθε µετοχής 
συνοδεύουν και ακολουθούν τον κύριο αυτής. Η κυριότητα επί των µετοχών συνεπάγεται αυτοδικαίως 
την αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου , οι οποίες λαµβάνονται εντός των πλαισίων αρµοδιότητας των αν ωτέρω 
οργάνων και σε συµµόρφωση µε το νόµο. 
 

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση .Σε περίπτωση συγκυριότητας επί 
µετοχής το δικαίωµα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικά µόνο από έναν κοινό αντιπρόσωπο 
 

3. Κάθε µέτοχος, όπου και να κατοικεί, λογίζεται ως προς τις σχέσεις του µε την Εταιρεία ότι έχει 
νόµιµη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται στους Ελληνικούς Νόµους. Κάθε διαφορά 
µεταξύ της Εταιρείας και των µετόχων, είτε εκ του Καταστατικού είτε εκ του Νόµου υπάγεται στην 
αποκλειστική αρµοδιότητα των ∆ικαστηρίων της Έδρας της Εταιρείας, η δε Εταιρεία ενάγεται ενώπιον 
αυτών των ∆ικαστηρίων εκτός αν ο νόµος ορίζει διαφορετικά 
 

4. Οι µεµονωµένοι µέτοχοι και οι γενικοί ή ειδικοί διάδοχοι ή πιστωτές τους σε καµία περίπτωση δεν 
επιτρέπεται να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την 
εκκαθάριση ή διανοµή της ή µε οποιονδήποτε τρόπο να αναµειχθούν στην διοίκηση της Εταιρείας ή να 
αµφισβητήσουν τις νόµιµες αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων. 
 
 
 

Αρθρο 8 
                                                            ΟΡΓΑΝΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 
Όργανα της Εταιρείας είναι η Γενική Συνέλευση των µετόχων και το ∆ιοικητικό Συµβούλιο . 
 
 

                                                                         ΑΡΘΡΟ 9 
                                                          ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 
1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας, αποφασίζει για κάθε 
εταιρική υπόθεση και για οποιοδήποτε θέµα αφορά την εταιρεία, για το οποίο σύµφωνα µε το νόµο ή 
το παρόν καταστατικό απαιτείται απόφαση αυτής, οι δε αποφάσεις της δεσµεύουν και τους απόντες ή 
διαφωνούντες µετόχους. 
1α. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 
ηµερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν 
τουλάχιστον το ένα πέµπτο (1/5) του καταβληµένου κεφαλαίου. 
1β. Όταν δεν υπάρχει αυτή η απαρτία , η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου εντός (20) ηµερών από 
της χρονολογίας της µαταιωθείσης συνεδριάσεως , προσκαλούµενη προ δέκα (10) τουλάχιστον 
ηµερών, ευρίσκεται δε κατά την επαναληπτική συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διατάξεως , οποιοδήποτε και αν είναι το 
αντιπροσωπευόµενο σε αυτή τµήµα του καταβληµένου κεφαλαίου. 
1γ. Όταν πρόκειται να ληφθούν αποφάσεις οι οποίες αφορούν την µεταβολή της εθνικότητας της 
Εταιρείας, την µεταβολή του αντικειµένου της επιχειρήσεως της, την επαύξηση των υποχρεώσεων των 
µετόχων, την τακτική ή έκτακτη αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόµο 
ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, την µείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύµφωνα µε 
την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Νόµου 4548, την µεταβολή 
του τρόπου διάθεσης των κερδών, την τροποποίηση των όρων του παρόντος Καταστατικού, την 
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συγχώνευση της Εταιρείας σε άλλη επιχείρηση, την παράταση της διάρκειας ή την διάλυση της 
Εταιρείας, τότε η Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 
αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι 
εκπροσωπούντες το ήµισυ (1/2) του καταβεβληµένου κεφαλαίου. Αν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία, 
η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται και πάλι κατά τις διατάξεις του άρθρου 130 παρ.2 
του Ν.4548/2018, ευρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής 
ηµερήσιας διάταξης , όταν εκπροσωπείται κατ' αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 
καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση , όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για 
αύξηση κεφαλαίου , η γενική συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο  (1/5) 
τουλάχιστον του  καταβληµένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται αν στην αρχική 
πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης µε την προϋπόθεση 
ότι µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στην µαταιωθείσα συνεδρίαση και την 
επαναληπτική. 
1δ. Η Γενική Συνέλευση , συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µία (1) φορά κάθε εταιρική χρήση το 
αργότερο έως τη δεκάτη (10 η) ηµερολογιακή ηµέρα του ενάτου (9ου) µήνα µετά τη λήξη της 
εταιρικής χρήσης, προκειµένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών 
καταστάσεων και για την εκλογή των ελεγκτών της Εταιρείας (τακτική γενική συνέλευση ). 
Η τακτική γενική συνέλευση µπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέµα αρµοδιότητας της. 
2. Η γενική συνέλευση είναι µόνη αρµόδια να αποφασίζει για : 
α) Τις τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως Τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή 
έκτακτες , και οι µειώσεις του κεφαλαίου. 
β) Την εκλογή των µελών του διοικητικού συµβουλίου και των ελεγκτών της εταιρείας. 
γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν.4548/2018 και την απαλλαγή των 
ελεγκτών. 
δ) Την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 
ε) Τη διάθεση των ετήσιων κερδών. 
στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών του διοικητικού συµβουλίου κατά το 
άρθρο 109 του Ν.4548/2018 και την πολιτική αποδοχών της εταιρείας. 
ζ) Τη συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή ,αναβίωση παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας και 
η) Το διορισµό εκκαθαριστών. 
3. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το ∆ιοικητικό και η πρόσκληση για αυτήν γίνεται σύµφωνα 
µε το νόµο. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης πρέπει να δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον 
πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης της δηµοσιότητας πραγµατοποιηθείσας µε την 
καταχώριση της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.Μ.Η .Εναλλακτικά , προβλέπεται ρητά και ειδικά 
στο παρόν , ότι η πρόσκληση , αντί να δηµοσιευτεί κατά τα προβλεπόµενα στο άρθρο 122 παρ 1 του 
Ν.4548/2018 , µπορεί να κοινοποιείται µε δικαστικό επιµελητή στους µετόχους ή να τους παραδίδεται 
ή να τους προωθείται µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο , υπό την προϋπόθεση ότι οι µέτοχοι έχουν 
εγκαίρως ενηµερώσει την εταιρεία για την ταχυδροµική ή ηλεκτρονική , αντίστοιχα διεύθυνση τους. 
4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη 
Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού 
κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων . 
5. Ρητώς προβλέπεται στο παρόν η δυνατότητα συµµετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση µε 
οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα χωρίς τη φυσική παρουσία του µετόχου στον τόπο 
διεξαγωγής της , καθώς και η δυνατότητα συµµετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση , δια 
αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά µέσα διεξαγοµένης πριν από τη συνέλευση. 
 
 
                                                                   ΑΡΘΡΟ 10 
                                               ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

1.Η Εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποτελούµενο από τρία (3) έως Εννιά (9) µέλη. 
Μέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να είναι και νοµικό πρόσωπο. 
2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση για θητεία τριών (3) 
ετών ,που παρατείνεται µέχρι τη λήξη της θητείας τους , η οποία ( θητεία ) όµως δεν µπορεί να υπερβεί 
τα έξι (6) έτη. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ανακληθούν οποτεδήποτε χωρίς 
περιορισµό. 
 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση 



 6 

και την εκπροσώπηση της Εταιρείας , στην απόκτηση, εκποίηση και διαχείριση της περιουσίας της και 
στην επιδίωξη του σκοπού της γενικά , εξαιρουµένων των θεµάτων που εµπίπτουν στην αποκλειστική 
αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε το νόµο ή το παρόν καταστατικό . 
4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί µε απόφασή του να αναθέτει σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα , 
µέλη του ή µη , τις εξουσίες της διαχείρισης και εκπροσώπησης , εκτός από εκείνες που, σύµφωνα µε 
το νόµο , είναι ανεπίδεκτες ανάθεσης σε υποκατάστατα όργανα . Τα ανωτέρω πρόσωπα εφόσον αυτό 
προβλέπεται και στη σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου , µπορούν να εκχωρούν το 
σύνολο ή µέρος των αρµοδιοτήτων που τους ανατέθηκαν σε άλλα πρόσωπα , µέλη ή µη του 
διοικητικού συµβουλίου.Όταν κενωθεί θέση συµβούλου λόγω θανάτου παραιτήσεως εκπτώσεως ή 
νοµικής ανικανότητας, τα εναποµείναντα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη διοίκηση και εκπροσώπηση 
της Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών, υπό την προϋπόθεση ότι ο 
αριθµός των εναποµεινάντων υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν την επέλευση των 
ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση, τα εναποµείναντα µέλη πρέπει να είναι τουλάχιστον τρία 
(3). Εφ' όσον τα εναποµένοντα µέλη του είναι τουλάχιστον τρία (3) το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται 
να εκλέξει προσωρινά για την πλήρωση της κενής θέσεως αντικαταστάτη τους εξελθόντος συµβούλου, 
για τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας του συµβούλου αυτού, οφείλει όµως να υποβάλει την εκλογή για 
έγκριση στην αµέσως επόµενη Γενική Συνέλευση. Αν η Γενική Συνέλευση δεν εγκρίνει τον διορισµό 
του συµβούλου οι πράξεις του κατά το διάστηµα που µεσολάβησε από την εκλογή του θεωρούνται 
έγκυρες. Η πτώχευση συµβούλου δεν συνεπάγεται έκπτωση από το αξίωµά του, εκτός αν το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο αποφασίσει διαφορετικά.Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται 
έναντι της Εταιρείας κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσµα. Ευθύνεται 
ιδίως εάν ο ισολογισµός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις, οι οποίες αποκρύπτουν την 
πραγµατική κατάσταση της Εταιρείας. Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει, εάν το µέλος του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε την επιµέλεια συνετού οικογενειάρχη. Τούτο δεν ισχύει για τον 
∆ιευθύνοντα Σύµβουλο ο οποίος είναι υπόχρεος σε κάθε επιµέλεια. Επίσης η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει 
για πράξεις ή παραλείψεις οι οποίες στηρίζονται σε σύννοµες αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως. 
Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υποχρεούται να τηρεί τα απόρρητα της επιχειρήσεως τα 
οποία κατέστησαν σ' αυτό γνωστά λόγω της ιδιότητάς του ως συµβούλου. Η Εταιρεία µπορεί να 
παραιτηθεί από τις αξιώσεις της για την αποζηµίωση της εκ των παραπάνω λόγων ή να συµβιβαστεί 
µετά την πάροδο διετίας από της γενέσεως της αξιώσεως και µόνον εφ' όσον συγκατατίθεται η Γενική 
Συνέλευση και δεν αντιτίθεται µειοψηφία η οποία εκπροσωπεί το ένα τέταρτο (1/4) του 
εκπροσωπούµενου στη Συνέλευση εταιρικού κεφαλαίου. Οι παραπάνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή 
παραγραφή από της τελέσεως της  πράξεως, εφ' όσον δε πρόκειται για ζηµία εκ δόλου σε δεκαετή. 
5. Σε κάθε περίπτωση, τα εναποµείναντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον 
αριθµό τους, δύνανται να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την 
εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
6. Αντί διοικητικού συµβουλίου, η γενική συνέλευση µπορεί να διορίσει µονοµελές διοικητικό όργανο 
(σύµβουλος – διαχειριστής), το οποίο είναι υποχρεωτικά φυσικό πρόσωπο. 
 
 
                                                                  ΑΡΘΡΟ 11 

                         ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο , αµέσως µετά την εκλογή του , συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα , 
εκλέγοντας τον Πρόεδρο , και τις ιδιότητες των λοιπών µελών του , και καθορίζοντας συγχρόνως και 
τις αρµοδιότητες τους. 

2. Τον Πρόεδρο απόντα ή κωλυόµενο αναπληρώνει σύµβουλος οριζόµενος από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο. Ο Πρόεδρος ή ο Αναπληρωτής προΐσταται των συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου, διευθύνει τις εργασίες του και προσδιορίζει την ηµέρα και ώρα συγκλίσεως του και 
υπογράφει τις σχετικές προσκλήσεις. 
3. Οι συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου νοµίµως λαµβάνουν χώρα σε οποιοδήποτε µέρος στην 
Ελλάδα ή το Εξωτερικό . 

4. Η συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δύναται να λάβει χώρα µέσω οπτικού , ακουστικού , 
τηλεφωνικού ή άλλου παρόµοιου εξοπλισµού επικοινωνίας , µε τον οποίο όλοι οι συµµετέχοντες 
µπορούν να ακούν ο ένας τον άλλον , χωρίς να απαιτείται η φυσική παρουσία τους (τηλεδιάσκεψη), 
τούτο δε αναφέρεται στα σχετικά πρακτικά συνεδρίασης .Σε αυτή την περίπτωση η πρόσκληση 
που απευθύνεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες 
για τη συµµετοχή τους στη συνεδρίαση. 
 

5. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο του ή τον αναπληρωτή του µε πρόσκληση 
που κοινοποιείται στα µέλη του τουλάχιστον µία (1) εργάσιµη ηµέρα πριν τη συνεδρίαση . 
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6. Προβλέπεται ρητά και ειδικά ότι η πρόσκληση µπορεί να παραδίδεται ιδιοχείρως στους συµβούλους 
(υπό την προϋπόθεση ότι αυτοί έχουν εγκαίρως ενηµερώσει την εταιρεία για την ταχυδροµική τους  
διεύθυνση ) ή να τους κοινοποιείται µε δικαστικό επιµελητή ή µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (µε την 
προϋπόθεση ότι οι σύµβουλοι έχουν εγκαίρως ενηµερώσει την εταιρεία για την ηλεκτρονική τους 
διεύθυνση). 
7. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικών γίνεται από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου , 
ακόµη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση . 
 
 
                                                                ΑΡΘΡΟ 12 
ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ΚΑΙ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 
αντιπροσωπευόµενων στις συνεδριάσεις µελών. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων καταχωρούνται σε 
ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους παρόντες κατά την συνεδρίαση  
συµβούλους. Μετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα 
των πρακτικών, όσα πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον ∆ικαστηρίου ή άλλης Αρχής, επικυρώνονται 
από τον Πρόεδρο ή τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο. 
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την απεριόριστη εξουσία να διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία να 
επιµελείται γενικότερα τις υποθέσεις της Εταιρείας και να λαµβάνει οποιαδήποτε απόφαση 
νοµίζει συµφέρουσα γι' αυτήν, τηρώντας πάντοτε τις διατάξεις του Καταστατικού και του Νόµου. 
Έτσι, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποφασίζει γενικά για κάθε ζήτηµα το οποίο αφορά την Εταιρεία, 
ενεργεί κάθε πράξη σύµφωνη µε τον σκοπό της, εκτός από εκείνες για τις οποίες αρµοδιότητα έχει η 
Γενική Συνέλευση. 
 
Ειδικότερα: 
α) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις, ορίζοντας την ηµερήσια διάταξή τους. 
β) Εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον των ∆ικαστηρίων και κάθε ∆ικαστικής, ∆ιοικητικής και 
γενικότερα ∆ηµόσιας ηµεδαπής ή αλλοδαπής Αρχής δια του Προέδρου του, ο οποίος επάγει και δίδει 
τους τυχόν επιβαλλόµενους στην εταιρεία όρκους, αναπληρούµενος όπως προβλέπεται στο άρθρο 11 . 
γ) Εγείρει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσηµειώσεων και υποθηκών, συναινεί στην άρση 
τους, παραιτείται από προνόµια, δίκες και ένδικα µέσα, συµβιβάζεται και συνοµολογεί διαιτησίες. 
δ) Αγοράζει ακίνητα, αποκτά, συνιστά ή µεταβιβάζει εµπράγµατα δικαιώµατα και αποδέχεται υπο - 
χρεώσεις, παραχωρεί εγγυήσεις υπέρ τρίτων, υποθήκες, προσηµειώσεις, ενέχυρα και κάθε 
εµπράγµατη ασφάλεια επί της κινητής και ακίνητης περιουσίας της Εταιρείας, υπέρ τρίτων φυσικών ή 
νοµικών προσώπων, µε τα οποία η Εταιρεία ευρίσκεται σε συναλλαγές και εφ' όσον τούτο κρίνεται 
εµπορικά σκόπιµο για την ευόδωση του γενικότερου εταιρικού σκοπού. 
ε) ∆ιορίζει, τοποθετεί και παύει υπαλλήλους και εργάτες, κανονίζοντας τις απολαβές και µισθούς τους, 
παρέχει κάθε γενική και ειδική πληρεξουσιότητα εκ µέρους της Εταιρείας και ανακαλεί αυτήν. 
στ) Εκδίδει, αποδέχεται, υπογράφει ή οπισθογραφεί γραµµάτια εις διαταγήν, συναλλαγµατικές, 
επιταγές, ως και κάθε τίτλος εις διαταγήν. 
ζ) Προσδιορίζει τις δαπάνες. 
η) Αποφασίζει περί ανεγέρσεως, γραφείων, υποκαταστηµάτων και πρακτορείων της Εταιρείας και 
κανονίζει την έκταση και φύση των δρα στηριοτήτων τους, ως και την δικαιοδοσία των ∆ιευθυντών 
τους. 
θ) Κλείνει τους λογαριασµούς και τα βιβλία της εταιρείας ,συντάσσει τις ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσεις και τις εκθέσεις πεπραγµένων προτείνει ,τις ενεργητέες αποσβέσεις επί των 
εγκαταστάσεων της και των τυχόν επισφαλών απαιτήσεων της αλλά και προτείνει τα διανεµητέα 
µερίσµατα. 
ι) ∆ανείζεται για τις ανάγκες της Εταιρείας χρηµατικά ποσά, εισπράττει τα οφειλόµενα στην 
Εταιρεία, συνάπτει κάθε φύσεως συµβάσεις, συναφείς προς τους σκοπούς της Εταιρείας. 
κ) Κανονίζει την εσωτερική λειτουργία της Εταιρείας και εκδίδει τους σχετικούς κανονισµούς, 
γενικότερα δε ενεργεί κάθε πράξη διοικήσεως της Εταιρείας και διαχειρίσεως της περιουσίας της. Η 
παραπάνω απαρίθµηση των δικαιωµάτων του Συµβουλίου είναι ενδεικτική. Οι αρµοδιότητες του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη του Κ.Ν. 4548/2018. 
λ) ∆ιορίζει τον Χρηµατιστηριακό εκπρόσωπο της εταιρείας. 
 
 
                                                               ΑΡΘΡΟ 13 

                      ΑΝΑΘΕΣΗ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΩΝ 
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1. Εκτός από τις περιπτώσεις στις οποίες, είτε από τον Νόµο, είτε από το Καταστατικό, απαιτείται 
συλλογική ενέργεια, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει την άσκηση του όλου ή µέρους των 
δικαιωµάτων και αρµοδιοτήτων του σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα εκλεγόµενα µεταξύ των µελών 
του ή και εκτός αυτών. Τα πρόσωπα αυτά είναι πάντοτε ελευθέρως ανακλητά. 
2. Τον τίτλο, την αρµοδιότητα και την εξουσία των προαναφεροµένων προσώπων καθορίζει το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο µε την απόφαση του για τον  διορισµό τους. 
 
                                                                          ΑΡΘΡΟ 14 
                                                              ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει 
την 31η 

∆εκεµβρίου του ιδίου έτους. 
 
 
                                                                          ΑΡΘΡΟ 15 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ –ΕΛΕΓΧΟΣ ΑΥΤΩΝ – ∆ΙΑΘΕΣΗ 
ΚΕΡ∆ΩΝ 
 

1. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηµατοοικονοµικών 
καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συµβούλιο ,πρέπει να έχουν υπογραφεί από 
τρία διαφορετικά πρόσωπα , και συγκεκριµένα από : α) τον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου ή τον 
αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και , σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητα του συµπίπτει µε εκείνη των παραπάνω προσώπων , από ένα µέλος 
του διοικητικού συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή 
πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 
χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση 
σύµφωνα µε το άρθρο 152 του Ν.4548/2018 , η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης ,εγκρίνονται από το 
διοικητικό συµβούλιο και υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ 
της παραγράφου 1 του άρθρου 149 του Ν.4548/2018. Οι ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές 
καταστάσεις και η ενοποιηµένη έκθεση διαχείρισης και , όπου συντρέχει περίπτωση η ενοποιηµένη 
δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσµεύουν την 
επιχείρηση που τις καταρτίζει , καθώς και από τον υπεύθυνο για την κατάρτιση τους . 
Οι ετήσιες και οι ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις εγκρίνονται από την γενική 
συνέλευση. Πρέπει να δηµοσιεύονται στο Γ.Ε.Μ.Η: α) οι νόµιµα εγκεκριµένες από την τακτική γενική 
συνέλευση ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις , β) η έκθεση διαχείρισης και γ) η γνώµη του ορκωτού 
ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται , µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την 
έγκριση τους από την τακτική γενική συνέλευση όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 
της παρ.Α΄ του άρθρου 2 του ν.4336/2015 απαιτείται γνώµη ορκωτού ελεγκτή ή ελεγκτικής εταιρείας , 
οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δηµοσιεύονται µε τη µορφή και το 
περιεχόµενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το 
πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείµενο της έκθεσης ελέγχου . 
Όπου βάσει της διάταξης της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ.Α΄του άρθρου 2 του 
Ν.4336/2015 απαιτείται γνώµη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας .οι ενοποιηµένες 
οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στη δηµοσιότητα , που προβλέπεται στη παράγραφο 3 του 
Ν.4548/2018, µε τη µορφή και το περιεχόµενο , µε βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές έχουν 
συντάξει τη σχετική έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την 
έκφραση γνώµης , το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις ενοποιηµένες 
καταστάσεις εκτός αν αυτό προκύπτει από το δηµοσιευµένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 
2. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για σχηµατισµό 
τακτικού αποθεµατικού . Η αφαίρεση για σχηµατισµό αποθεµατικού παύει να είναι υποχρεωτική , 
µόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το Τακτικό αποθεµατικό 
χρησιµοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανοµή µερίσµατος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού 
υπολοίπου της  κατάστασης αποτελεσµάτων. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη µείωση του 
Κεφαλαίου , δεν µπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανοµή στους µετόχους ,εφόσον , κατά την ηµεροµηνία 
λήξης της τελευταίας χρήσης , το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση ), όπως 
προσδιορίζονται στο νόµο , είναι ή ,ύστερα από τη διανοµή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του 
κεφαλαίου , προσαυξηµένου µε : (α) τα αποθεµατικά , των οποίων η διανοµή απαγορεύεται από το 
νόµο ή το καταστατικό , (β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης , τα οποία δεν 
επιτρέπεται να διανεµηθούν, και (γ) τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
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αποτελεσµάτων , που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που 
προβλέπεται στο προηγούµενο εδάφιο µειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου κατά το ποσό 
του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί , όταν το τελευταίο δεν εµφανίζεται στο 
ενεργητικό του ισολογισµού . Τα καθαρά κέρδη , εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν , 
σύµφωνα µε το άρθρο 159 του Ν.4548/2018, διατίθενται µε απόφαση γενικής συνέλευσης κατά την 
εξής σειρά : 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων , που δεν 
αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη . 
β) Αφαιρείται η κατά το νόµο και το καταστατικό κράτηση για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού . 
γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος , όπως τούτο ορίζεται 
στο άρθρο 161 του Ν.4548/2018. 
δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών , όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη , που µπορεί να προκύψουν και 
να διατεθούν , σύµφωνα µε το άρθρο 159 του Ν.4548/2018 , διατίθεται κατά τους ορισµούς του 
καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης . 
 
                                                             ΑΡΘΡΟ 16 
                                                 ΛΥΣΗ –ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
1. Η εταιρεία λύεται : 
α) µε την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκεια της , 
β) µε απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία , 
γ) µε την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση και  
δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης , λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη 
για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας 
ε) µε δικαστική απόφαση , σύµφωνα µε τα άρθρα 165 και 166 του Ν.4548/2018. 
2. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης , τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση . Στην 
περίπτωση της πτώχευσης , οι διατάξεις περί εκκαθάρισης εφαρµόζονται µόνο ύστερα από την 
περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και µε την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του άρθρου 167 του 
ν.4548/2018. 
Στις περιπτώσεις ά και δ΄ της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου , το διοικητικό συµβούλιο εκτελεί 
χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά , µέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής 
από τη γενική συνέλευση . Στη περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου , η γενική 
συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή , άλλως εφαρµόζεται το προηγούµενο εδάφιο. 
Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν.4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 
δικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας , άλλως εφαρµόζεται το πρώτο 
εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 167 του Ν.4548/2018. 
 
                                                           ΑΡΘΡΟ 17 
                                               ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 
 
Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό , έχουν εφαρµογή οι διατάξεις του Ν.4548/2018, 
όπως κάθε φορά ισχύει.  
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