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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία AQUATIC CONSTRUCTIONS 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΕΝΥΔΡΕΙΩΝ ΚΑΙ ΛΙΜΝΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

7558001000. 

 

Την 15-03-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 2502225, η με αριθμό 2825/15-03-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητη-

ρίου μας (ΑΔΑ: ΩΝ2Τ469ΗΕΘ-Ε4Ο), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3 και 

η κωδικοποίηση του καταστατικού, της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία AQUATIC 

CONSTRUCTIONS ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΕΝΥΔΡΕΙΩΝ ΚΑΙ ΛΙΜΝΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 7558001000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 09-02-2021 απόφαση της Έκ-

τακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 09/02/2021, αποτελείται από “τριάντα τέσσερα (34) άρ-

θρα”. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-

σης. 

 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
   

              ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ«AQUATIC 
CONSTRUCTIONS ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΕΝΥΔΡΕΙΩΝ ΚΑΙ ΛΙΜΝΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με έδρα στην ΒΑΡΗ Λ.ΒΑΡΗΣ ΚΟΡΩΠΙΟΥ 20  αρ.ΜΑΕ 5134/1377 και 
τον διακριτικό τίτλο «AQUATIC CONSTRUCTIONS AE» 

 
 

 ΟΠΩΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΘΗΚΕ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ  ΕΚΤΑΚΤΗΣ Γ.Σ. 09/02/2021 
 

 
 
    ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

     
       Σύσταση, επωνυμία, έδρα, σκοπός και διάρκεια της Εταιρείας 
 

  Άρθρο 1 
 
Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία AQUATIC CONSTRUCTIONS  
ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΕΝΥΔΡΕΙΩΝ ΚΑΙ ΛΙΜΝΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ » και το 
διακριτικό τίτλο «AQUATIC CONSTRUCTIONS Α.Ε.» 
Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας με την αλλοδαπή, η εταιρική 
επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα αποδίδονται σε πιστή μετάφραση. 
 

   Άρθρο 2 
Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Βάρης Αττικής. Η εταιρεία με αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου της καθορίζει τα γραφεία της έδρας της εταιρείας. 
 

   Άρθρο 3 
1. Σκοπός της εταιρείας είναι: Η κατασκευή, εισαγωγή, εμπορία, τοποθέτηση 
και συντήρηση ενυδρείων και λιμνών. Η εμπορία των ανταλλακτικών αυτών. 
Η δημιουργία και υποστήριξη θαλασσίων πάρκων, δημοσίων ενυδρείων και 
ζωολογικών κήπων. Η εισαγωγή και εμπορία ζώντων ζώων, κατοικίδιων 
ζώων, ψαριών, ζωοτροφών, αξεσουάρ ζώων. Η ενοικίαση ενυδρείων, ζώων 
και αξεσουάρ αυτών. Η εκπαίδευση ζώων, ο καλλωπισμός ζώων ως και η 
φύλαξη αυτών. Η εκμετάλλευση χώρου φύλαξης ζώων (pensionζώων). Η 
εκπόνηση μελέτης και η διαμόρφωση εσωτερικών και εξωτερικών χώρων με 
σκοπό την τοποθέτηση ενυδρείων σ' αυτών και εν γένει χώρων διαβίωσης 
και φύλαξης ζώων και η παροχή σχετικών υπηρεσιών. Η παροχή υπηρεσιών 
marketing και εν γένει προώθησης πωλήσεων στον τομέα των ζώντων 
ζώων. Η εισαγωγή και εν γένει εμπορία καλλωπιστικών και υδρόβιων φυτών 



και κοραλλιών. Η παροχή κτηνιατρικών υπηρεσιών, η δημιουργία 
κτηνιατρικών κλινικών, η εισαγωγή και εν γένει εμπορία κτηνιατρικών 
φαρμάκων και νοσηλευτικών εξαρτημάτων. Η παροχή υπηρεσιών 
ασφάλισης ζώων. Η εμπορία εν γένει ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών ειδών.Η 
αγοραπωλησία ακινήτων, εκμίσθωση και διαχείριση ιδιόκτητων ή μισθωμένων 
ακινήτων. Χονδρικό και λιανικό εμπόριο αυτοκινήτων και ελαφρών 
μηχανοκίνητων οχημάτων, Ενοικίαση και εκμίσθωση αυτοκινήτων και ελαφρών 
μηχανοκίνητων οχημάτων.Υπηρεσίες γραφείων κηδειών,συνοδείες 
νεκρών,επίσης υπηρεσίες εργολάβου για τελετές με μεταφορά φερέτρουκαι 
στεφανών,μνημόσυνα και λοιπές τελετές.Επίσης οι υπηρεσίες ταφής νεκρών 
και οι υπηρεσίες νεκροταφείων καθώς επίσης και οποιαδήποτε υπηρεσία 
σχετικά με τις υπηρεσίες ταφής ζώων  καθώς επίσης και  την αποτέφρωση των 
νεκρών. 
2. Για την εκπλήρωση του σκοπού της η εταιρεία μπορεί να Αντιπροσωπεύει 
στην Ελλάδα και την αλλοδαπή ξένους οίκους σχετικούς με τα ανωτέρω, να 
ιδρύει και να συμμετέχει σε επιχειρήσεις, που υφίστανται ή πρόκειται να 
συσταθούν, στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, με το ίδιο ή παρεμφερές ή και 
διαφορετικό αντικείμενο εργασιών, και γενικά να συνεργάζεται με άλλες 
επιχειρήσεις με οποιαδήποτε νομική μορφή. 
                                                Άρθρο 4 
1. Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε είκοσι [20] έτη και αρχίζει από την 
εκπλήρωση των σχετικών προς την δημοσιότητα νομίμων προϋποθέσεων, 
δηλαδή από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών από την 
αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή της διοικητικής απόφασης περί σύστασης της 
Εταιρίας και έγκρισης του καταστατικού της. 
2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία τροποποιεί 
το παρόν άρθρο, μπορεί να παραταθεί ο χρόνος διάρκειας της εταιρίας. 
                                                 Άρθρο 5 
                                 Εφαρμογή κ.ν. 2190/1920 
1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις 
του κ.ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει.  
2. Η ρύθμιση θεμάτων στο παρόν καταστατικό με απλή μεταφορά διατάξεων 
του νόμου, αν και δεν είναι απαραίτητο κατά το άρθρο 2 παρ. 1α του κ.ν. 
2190/1920, γίνεται για την πληρότητα του κειμένου προς ενημέρωση των 
μετόχων και μόνο. Σε περίπτωση τροποποιήσεως των σχετικών διατάξεων 
του νόμου θα εφαρμόζεται η διάταξη όπως εκάστοτε ισχύει. 
                                            ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 
                           Μετοχικό Κεφάλαιο, μετοχές, μέτοχοι 
                                                 
 



                                                Άρθρο 6 
                                          Μετοχικό Κεφάλαιο  
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε είκοσι επτά χιλιάδες ευρώ 
(27.000,00), ολοσχερώς καταβεβλημένο σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 
άρθρο 32 του παρόντος καταστατικού, κατανέμεται δε σε δύο χιλιάδες 
επτακόσιες [2.700] ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα [10,00] 
ευρώ κάθε μία.  
2.α) Με την επιφύλαξη της παρ.4 του παρόντος άρθρου και του άρθρου 13 
παρ. 12 του Ν. 2190/1920, ορίζεται ότι, κατά τη διάρκεια της πρώτης 
πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει το 
δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο  
τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του: α) να αυξάνει το 
μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών, για το ποσό που δεν 
μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, β) να εκδίδει ομολογιακό 
δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό που 
δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. Στην περίπτωση αυτή 
εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του 
Κωδ.Ν.2190/ 1920, όπως ισχύουν. 
β) Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο διοικητικό συμβούλιο 
και με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κωδ/νου Ν.2190/1920.  
Στην περίπτωση αυτή το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι 
το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 
χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του 
ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να υπερβαίνει το μετοχικό κεφάλαιο που 
είναι καταβεβλημένο κατάτην ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό 
συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, κατά την ίδια ημερομηνία. 
γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 
ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 
υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη 
λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης  
υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κωδ/νου 
Ν.2190/1920. 
3. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του παρόντος άρθρου ορίζεται ότι κατά τη 
διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική 
Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ.1 και 2 και 31, παρ.1 του Κωδ. 
Ν.2190/1920, όπως ισχύουν, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή 
ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του 
αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 



4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων 2 και 3, όταν τα 
αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού απαιτείται 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαμβανόμενη σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κωδ. Ν.2190/1920, όπως 
ισχύουν, και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο 
άρθρου του Καταστατικού. 
5. Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με τις 
παραγράφους 2 και 3 δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 
6. Η αρμοδιότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό 
κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 2, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με 
αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 του παρόντος 
άρθρου. 
7. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού 
κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον 
το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, 
τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των 
ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης 
αυτών και την προθεσμία κάλυψης. Η Γενική Συνέλευση που αποφασίζει την 
αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα με τις διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του 
άρθρου 29 του Κ.Ν. 2190/1920 και την διάταξη της παραγράφου 2 του 
άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/1920, μπορεί να εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό 
Συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών 
ή/και για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού του, σε περίπτωση 
έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός χρονικού 
διαστήματος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να 
υπερβαίνει το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία καταβολής 
κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 αρχίζει από τη λήψη της 
απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου με την οποία καθορίζεται η τιμή 
διάθεσης των μετοχών η/και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, 
κατά περίπτωση. 
10. Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού κεφαλαίου, ή 
τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη 
μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται 
υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της Εταιρείας 
που θα τηρείται σε οποιοδήποτε Πιστωτικό Ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα 
στην Ελλάδα.   

 
 



Αρθρο 7 
  Δικαίωμα προτίμησης  

1.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, περιλαμβανομένης 
και της εισφοράς σε είδος, ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 
τους σε μετοχές, παρέχεται το δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 
κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 
μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 
Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της Εταιρείας που 
αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η 
οποία σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα πέντε 
(15) ημερών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 
παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 
Εταιρείας. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την 
οποία όρισε το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η 
προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής 
κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920, δεν μπορεί να 
είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών. Σε περίπτωση αύξησης 
μετοχικούκεφαλαίου σύμφωνα με τις διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του 
άρθρου 29 του Κ.Ν. 2190/1920 και την διάταξη της παραγράφου 2 του 
άρθρου 31 του ΚΝ. 2190/1920, η προθεσμία για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από την λήψη της απόφασης του 
διοικητικού συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων 
μετοχών. Στην περίπτωση που το όργανο της Εταιρείας, που αποφάσισε την 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την 
άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή την τυχόν 
παράτασή της ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα 
προβλεπόμενα από το άρθρο 11 Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, χρονικά 
όρια. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 
οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 
ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. 
Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 
προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση 
παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 
και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την άσκηση ή μη 
του δικαιώματος προτίμησης. Η Πρόσκληση για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη «επί 
αποδείξει» επιστολήεφόσον οι μετοχές της εταιρείας είναι στο σύνολό τους 
ονομαστικές.  



2.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
ισχύει, επιτρέπεται να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης, 
που προβλέπεται στην αμέσως προηγούμενη παράγραφο. Για τη λήψη 
παρόμοιας απόφασης, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλλει 
στη Γενική Συνέλευση έγγραφη έκθεση, που αναφέρει τους λόγους,  
Φύλλο 5που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος 
προτίμησης και δικαιολογεί την προτεινόμενη τιμή έκδοσης των νέων 
μετοχών. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης όταν οι μετοχές 
αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις επενδυτικών 
υπηρεσιών, που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να 
προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με την παρ. 6 του παρόντος. 
Επίσης, δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν η 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού 
στο κεφάλαιο της Εταιρείας σύμφωνα με το Π.Δ. 30/1988.  

                                       

 

                                               Άρθρο 8 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές. 

2. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων μπορούν, με τη φροντίδα του 
Διοικητικού Συμβουλίου, να εκδοθούν προσωρινοί ονομαστικοί τίτλοι, οι 
οποίοι αντικαθίστανται αργότερα, με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου, 
από τους οριστικούς. 

3. Οι τίτλοι των μετόχων, τόσο οι προσωρινοί όσο και οι οριστικοί, μπορούν 
να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές, φέρουν αύξοντα αριθμό, 
τη σφραγίδα της εταιρίας, τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου και ενός συμβούλου που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
και το ονοματεπώνυμο και τα λοιπά στοιχεία του κυρίου αυτών. 

4. Κάθε μετοχή δίνει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

5. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μίας ή 
περισσοτέρων μετοχών, τα δικαιώματα των συγκυρίων θα ασκούνται από 
κοινό εκπρόσωπο και, ελλείψει αυτού, θα αναστέλλεται η άσκησή τους. Οι 



συγκύριοι μετοχών ενέχονται από κοινού και ευθύνονται αλληλεγγύως και εις 
ολόκληρον, έναντι της Εταιρίας για την εκπλήρωση των υποχρεώσεων που 
απορρέουν από τις μετοχές. 
6. Για την μεταβολή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες απαιτείται 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά την απαρτία και 
πλειοψηφία του άρθρου 20του παρόντος (άρθρο 29 παρ.1 και 2 και άρθρο 
31, παρ.1 του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει). 
7. Η Εταιρεία δύναται να εκδίδει προνομιούχες μετά ή άνευ δικαιώματος 
ψήφου μετοχές. Οι ως άνω προνομιούχες μετοχές δύνανται να εκδίδονται 
και ως μετατρέψιμες σε κοινές. Τα προνόμιά τους δύνανται να συνίστανται 
στη μερική ή ολική απόληψη, πριν από τις κοινές μετοχές της Εταιρείας, του 
διανεμομένου μερίσματος, στην προνομιακή απόδοση του καταβληθέντος 
από τους κατόχους των προνομιούχων μετοχών κεφαλαίου από το προϊόν 
της εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας (συμπεριλαμβανομένης της 
συμμετοχής τούτων στα τυχόν υπέρ το άρτιο ποσά), στην προνομιακή 
καταβολή μερισμάτων και για τις χρήσεις κατά τις οποίες δεν έγινε διανομή 
μερίσματος, στην απόληψη τόκου ή/και μερίσματος (σταθερού ή μη), στην εν 
όλωή εν μέρει συμμετοχή στα κέρδη της Εταιρείας ή εταιρικής της 
δραστηριότητος, καθώς και στη χορήγηση λοιπών χρηματικών παροχών ή 
ανταλλαγμάτων, ως άπαντα δύνανται, κατόπιν εξουσιοδοτήσεως της Γενικής 
Συνελεύσεως προς το Διοικητικό Συμβούλιο, να εξειδικεύονται από το 
τελευταίο.Οι προνομιούχες μετοχές εκδίδονται σε σειρές. Προνομιούχες 
μετοχές της ίδιας σειράς εκδόσεως παρέχουν ίσα δικαιώματα. Εκάστη σειρά 
δύναται να παρέχει ορισμένα ή και το σύνολο των περιγραφομένων στην 
παράγραφο 3 προνομίων. Οι προνομιούχες μετοχές δύναται να εκδίδονται 
ως εξαγοράσιμες, κατά τους όρους που τίθενται από τη Γενική Συνέλευση ή, 
κατ’ εξουσιοδότησή της, από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας πριν την 
ανάληψη των μετοχών. Η εξαγορά σειράς προνομιούχων μετοχών που 
εκδίδονταιως εξαγοράσιμες, γίνεται με δήλωση του Διοικητικού Συμβουλίου 
της Εταιρείας προς τους μετόχους των εξαγοράσιμων προνομιούχων 
μετοχών και είναι έγκυρη μόνο με απόδοση της εισφοράς. Οι προς εξαγορά 
μετοχές πρέπει να έχουν πλήρως εξοφληθεί. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι 
διατάξεις του άρθρου 17β του Κ.Ν.2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει. 
                                       Άρθρο 9 

1. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία των μετοχών 
του. Κάθε μετοχή δεν παρέχει κανένα άλλο δικαίωμα εκτός από την αξίωση 
επί του κατά το παρόν Καταστατικό τυχόν διανεμηθησομένου μερίσματος και 
σε περίπτωση διάλυσης της εταιρίας την αξίωση επί του μέρους της 
εταιρικής περιουσίας εκκαθάρισης που αναλογεί σ’ αυτήν. 



2. Η ιδιότητα του μετόχου συνεπάγεται αυτοδικαίως την ανεπιφύλακτη 
αποδοχή όλων των όρων και συμφωνιών, που περιλαμβάνονται στο παρόν 
καταστατικό, καθώς και όλων των λαμβανομένων νομίμων αποφάσεων της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου της 
εταιρίας, τα δε δικαιώματα και υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε 
μετοχή παρακολουθούν τον εκάστοτε κύριο αυτής. 
3. Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους. Αν κατοικεί εκτός 
έδρας της εταιρίας λογίζεται ως προς τις σχέσεις του με αυτή ότι έχει νόμιμη 
κατοικία στην Αθήνα, όπου οφείλει να διορίσει αντίκλητο. Αν δεν διορισθεί 
αντίκλητος, η εταιρία δικαιούται να ενεργεί τις προς αυτόν δικαστικές ή 
εξώδικες κοινοποιήσεις προς τον Γραμματέα Πρωτοδικών Αθηνών. 
4. Μέτοχοι και ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοι αυτών, καθώς και οι δανειστές 
τους δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή 
σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρίας ή 
τη διανομή ή εκκαθάριση αυτής, ούτε να αναμειχθούν στη διοίκηση αυτής, 
πέρα από τα αναγνωριζόμενα στους μετόχους δικαιώματα από το 
καταστατικό. Συγχρόνως έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται προς 
τις αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 
5. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 
να συγκαλέσει έκτακτη  
Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεώς της που δεν απέχει 
περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από τη χρονολογία της 
επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση 
πρέπει να αναφέρει τα αντικείμενα, τα οποία θα περιληφθούν στην ημερήσια 
διάταξη. 
6. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
υποχρεούται να αναβάλει μία φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 
έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας συγχρόνως ως ημέρα συνεδρίασης 
για τη λήψη αυτών των αποφάσεων εκείνη, που αναγράφεται στην αίτηση 
των μετόχων, η οποία δεν μπορεί πάντως να απέχει περισσότερο από 
τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η μετ’ αναβολή 
Γενική Συνέλευσηαποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, 
σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των 
διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 
7. Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται 
να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης που έχει συγκληθεί, 



πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στοδιοικητικό συμβούλιο 
δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα 
πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με 
ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από 
τη γενική συνέλευση.  
8. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και η οποία υποβάλλεται στην 
Εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, 
το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούταινα ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων εφόσον είναι τακτική, τα ποσά, τα οποία καταβλήθηκαν από 
την Εταιρεία κατά την τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία σε μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς 
και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή κάθε από οποιαδήποτε 
αιτία υφιστάμενη σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς.Το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών που ζητούνται για ουσιώδη 
λόγο. Η αιτιολογία αναγράφεται στα πρακτικά. 
9. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου που υποβάλλεται στην εταιρεία 
πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στην γενική συνέλευση 
συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητούνται για τις υποθέσεις της Εταιρείας, 
στο μέτρο που είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 
ημερησίας διάταξης. 
10. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία 
μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, και εφόσον οι 
μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να παράσχει σε αυτούς  
κατά τη Γενική Συνέλευση ή, εάν προτιμά, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό 
τους, πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 
περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αρνηθεί την παροχή των ζητουμένων πληροφοριών για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο. Η αιτιολογία αναγράφεται στα πρακτικά. 
11. Στις περιπτώσεις της παραγράφου 8και της παραγράφου 9του παρόντος 
άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 
άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά 
τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 
δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 
αρνήθηκε. 



12. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για θέματα της 
ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική 
κλήση. 
13. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5έως 10του παρόντος άρθρου, οι 
αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν την μετοχική τους ιδιότητα και τον 
αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 
δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών, 
σύμφωνα με το άρθρο 19 του Καταστατικού. 
14. Μέτοχοι της Εταιρείας, που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να 
ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 
περιφέρειας της έδρας της Εταιρείας. Ο έλεγχος διατάσσεται, εάν 
πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις  
παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των 
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης.Σε όλες τις περιπτώσεις οι 
καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έγιναν σε χρόνο που δεν απέχει 
περισσότερο από τριετία από τη χρονολογία της έγκρισης των ετησίων 
οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέσθηκαν. 

15. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο(1/5) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το κατά 
την προηγούμενη παράγραφο Δικαστήριο έλεγχο της Εταιρείας, εφόσον από 
την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτό, ότι η 
διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή 
και συνετή διαχείριση. 

16. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 8 και 9 του παρόντος άρθρου, οι 
αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι 
κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο 
της Εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση, όπως ορίζεται στο 
άρθρο 19του παρόντος Καταστατικού των μετοχών. 

                                    ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

                                      Διοίκηση της εταιρίας 

                                               Άρθρο 10 

1.Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από τρία (3) 
τουλάχιστον έως εννέα (9) κατ’ανώτατο όριο μέλη, που εκλέγονται από τη 



Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας με μυστική ψηφοφορία με 
απόλυτη πλειοψηφία.  

2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας είναι 
πενταετής. Αρχίζει από την εκλογή τους και λήγει με την εκλογή νέου 
Διοικητικού Συμβουλίου από την Τακτική Γενική Συνέλευση του έτους λήξης 
της θητείας τους. Κατ’ εξαίρεση η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 
παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να 
συνέλθει η αμέσως επόμενη Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας του. 
3. Οι Σύμβουλοι μπορούν να επανεκλεγούν και να ανακληθούν ή να 
αντικατασταθούν από τη Γενική Συνέλευση κατά πάντα χρόνο. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει, με μυστική ψηφοφορία, μεταξύ των 
μελών του, με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων 
μελών του, τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο ή Αντιπροέδρους, τον 
Διευθύνοντα Σύμβουλο ή Διευθύνοντες Συμβούλους ή Αναπληρωτές αυτών 
ή Εντεταλμένους Συμβούλους. Το αξίωμα του Αντιπροέδρου, του 
Διευθύνοντος Συμβούλου και του Γενικού Διευθυντή, που δεν είναι 
υποχρεωτικά, μπορεί να συμπίπτουν στο αυτό πρόσωπο. Η εκλογή τους 
γίνεται στην πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου, μετά την 
εκλογή του Διοικητικού Συμβουλίου από τη Γενική Συνέλευση. 

5. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει κατά σειρά ο 
Αντιπρόεδρος και ο Διευθύνων Σύμβουλος και σε περίπτωση απουσίας ή 
κωλύματος αυτών, Σύμβουλος που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

6. Εάν μείνει κενή η θέση Συμβούλου, λόγω θανάτου, παραίτησης ή για 
οποιοδήποτε άλλο λόγο, πριν λήξει η θητεία του, το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί, εφόσον οι εναπομείναντες Σύμβουλοι είναι τουλάχιστον τρεις (3), 
πριν από οποιαδήποτε άλλη απόφαση να εκλέξει προσωρινό αντικαταστάτη 
μέχρι την προσεχή Γενική Συνέλευση, οπότε αυτή αποφασίζει οριστικά, 
χωρίς ωστόσο τυχόν αρνητική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να 
προσβάλλει την εγκυρότητα των πράξεων του προσωρινού Συμβούλου στο 
χρονικό διάστημα που μεσολάβησε.  

7. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή οποιονδήποτε 
άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και 
την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 
ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την 



προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως 
είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση 
τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).  

8. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση 
Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού 
Συμβουλίου.  

                                       Άρθρο 11 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας ή 
οπουδήποτε στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, κάθε φορά που ο νόμος, το 
καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην 
περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη 
συνεδρίαση. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται με πρόσκληση του Προέδρου ή τον 
αναπληρωτή του, που γνωστοποιείται στα μέλη δύο (2) τουλάχιστον 
εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Απόντος ή κωλυομένου του 
Προέδρου, ο τελευταίος αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο. Στην 
πρόσκληση αυτή πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 
θέματα τηςημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 
μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 
κανένα δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν επίσης να ζητήσουν 
δύο (2) από τα μέλη του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο ή τον 
αναπληρωτή του, η οποία πρέπει να περιλαμβάνει όλα τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο 
αναπληρωτής του υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο 
εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε 
περίπτωση άρνησης του Προέδρου ή του αναπληρωτή του να συγκαλέσει το 
Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην ανωτέρω προθεσμία ή σε περίπτωση 
εκπρόθεσμης σύγκλησής του, τα μέλη, που ζήτησαν τη σύγκληση, 
επιτρέπεται νασυγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 
πέντε (5) ημερών από τη  
λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη 
σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 



πρόσκληση πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια τα 
θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

5. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται κατά το μηχανογραφικό 
σύστημα. Κατόπιν αιτήσεως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 
Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 
γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 
παραστάντων και αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Ανένας ή περισσότεροι Σύμβουλοι αρνούνται να 
υπογράψουν, η άρνησή τους καταγράφεται στα πρακτικά. Τα αντίγραφα και 
τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλο μέλος 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον Γραμματέα του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο ειδικά οριζόμενο από το 
τελευταίο για το σκοπό αυτό. 

 
 
Άρθρο 12 

                  Απαρτία -Πλειοψηφία -Αντιπροσώπευση Μελών  
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
όταν παρίστανται αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται το ήμισυ πλέον 
ενός των Συμβούλων, ουδέποτε όμως οι αυτοπρόσωπα παριστάμενοι 
Σύμβουλοι δύνανται να είναι λιγότεροι των τριών (3). Για την εξεύρεση του 
αριθμού της απαρτίας, παραλείπεται τυχόν κλάσμα που προκύπτει. 
2. Κάθε Σύμβουλος έχει μία (1) ψήφο, όταν όμως αντιπροσωπεύει απόντα 
Σύμβουλο μπορεί να έχει δύο (2) ψήφους, εφόσον είναι ειδικά 
εξουσιοδοτημένος με έγγραφη εντολή (επιστολή, τηλεγράφημα, 
τηλεομοιοτυπία) του απουσιάζοντος Συμβούλου. Η εξουσιοδότηση μπορεί 
να αφορά περισσότερες από μία συνεδριάσεις. Στο πρόσωπο του αυτού 
Συμβούλου δεν επιτρέπεται να συγκεντρωθούν περισσότερες από δύο (2) 
ψήφοι περιλαμβανομένης της δικής του. Απαγορεύεται η αντιπροσώπευση 
Συμβούλου στο Διοικητικό Συμβούλιο από πρόσωπο που δεν είναι μέλος 
του Συμβουλίου. 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των παρισταμένων και αντιπροσωπευομένων Συμβούλων, 
εκτός αν άλλως ορίζεται στο παρόν Καταστατικό, ή στο νόμο. Επί 
προσωπικών ζητημάτων, οι αποφάσεις λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία 
δια ψηφοδελτίων.  



4. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 
στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας και 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους παρόντες Συμβούλους. 
5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.6. Ο 
Σύμβουλος που απουσιάζει αδικαιολόγητα από τις συνεδριάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου, για χρονικό διάστημα που υπερβαίνει το εξάμηνο, 
θεωρείται ότι υποβάλλει την παραίτησή του, η οποία ολοκληρώνεται όταν το 
Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει σχετικά και καταχωρήσει την απόφασή 
του στα πρακτικά του. 
                                          Άρθρο 13 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση και διαχείριση των υποθέσεων 
της Εταιρείας, την εκπροσωπεί δικαστικώς και εξωδίκως, αποφασίζει και 
ενεργεί κάθε πράξη για την διαχείρισητων υποθέσεων, της περιουσίας της 
και την γενικότερη επιδίωξη του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση τα θέματα, 
που κατά το νόμο ή το παρόν Καταστατικό έχουν υπαχθεί ρητά στην 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης ή για τα οποία αυτή έχει αποφασίσει. 
Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου και εκτός του εταιρικού σκοπού, 
δεσμεύουν την Εταιρεία έναντι τρίτων, εκτός εάν αποδειχθεί ότι ο τρίτος 
γνώριζε την υπέρβαση ή όφειλε να την γνωρίζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφασή του, που λαμβάνεται με την 
απαρτίακαι πλειοψηφία του άρθρου 12 παρ. 1 και 3του παρόντος 
Καταστατικού, να αναθέτει το σύνολο ή μέρος των εξουσιών του, 
περιλαμβανομένης της εξουσίας εκπροσώπησης και δέσμευσης της 
Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα μέλη του, καθώς επίσης και σε διευθυντές ή 
υπάλληλους της Εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως στην 
παραπάνω απόφασή του την έκταση της σχετικής ανάθεσης. Τα πρόσωπα 
στα οποία ανατίθεται κατά την παρούσα παράγραφο η εκπροσώπηση και 
δέσμευση της Εταιρείας, την εκπροσωπούν και την δεσμεύουν, ως όργανά 
της, σε όλη, χωρίς κανένα περιορισμό, την έκταση των οριζομένων από το 
Διοικητικό Συμβούλιο αρμοδιοτήτων της εκπροσώπησης και δέσμευσης της 
Εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση υποβολής από την Εταιρεία μηνύσεων, εγκλήσεων και 
παραιτήσεων απ’ αυτές, ασκήσεως πολιτικής αγωγής ενώπιον ποινικών 
δικαστηρίων και κατά τη διάρκεια προανακρίσεως ή επ’ ακροατηρίου 
συζητήσεως και παραιτήσεως από αυτήν, άσκησης ενδίκων μέσων κατ’ 



αποφάσεων ποινικών δικαστηρίων και δικαστικών συμβουλίων και 
παραίτησης από αυτά, ως επίσης και σε κάθε περίπτωση όπου απαιτείται 
παράσταση στο δικαστήριο ή αυτοπρόσωπη εμφάνιση σε εισαγγελικές ή 
άλλες δικαστικές αρχές, η Εταιρεία εκπροσωπείται νόμιμα από τον Πρόεδρό 
του ή/και τον αναπληρωτή του ή/και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή/και από 
μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και, ύστερααπό απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου για την ανάθεση των ως άνω συγκεκριμένων 
εξουσιών ή αρμοδιοτήτων από υπάλληλο της Εταιρείας ή/και πληρεξούσιο 
δικηγόρο αυτής που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, ως 
υποκατάστατο ειδικό όργανο εκπροσώπησης της Εταιρείας για τις 
αρμοδιότητες που εξειδικεύονται στη σχετική απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

4.Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για την έκδοση 
κοινού ομολογιακού δανείου και ομολογιακού δανείου με ανταλλάξιμες 
ομολογίες, καθώς και να αποφασίζει την έκδοση ομολογιακού δανείου με 
μετατρέψιμες ομολογίες, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 6 του 
Καταστατικού.             

                                              

 

                                            Άρθρο 14 

                  Αποζημίωση Μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση ή 
αμοιβή ηοποία ορίζεται κατά ποσό και υποχρεώνει την Εταιρεία αν εγκριθεί 
από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2.Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση προς μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
τους Γενικούς Διευθυντές, και Ιδρυτές αυτής υποχρεώνει την εταιρείααν 
εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3.Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κλπ.) από την εταιρεία 
σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της στους Γενικούς 
Διευθυντές, σε Διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών 
μέχρι τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας καθώς και στα νομικά 
πρόσωπα που ελέγχονται απ’ αυτούς απαγορεύεται και είναι άκυρη με την 
επιφύλαξη των εξαιρέσεων που αναφέρονται στις παρ. 1, 2, 4 και 7 του 
άρθρου 23α Κ.Ν. 2190/1920. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της 



εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγουμένη 
ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις 
εργασίας ή εντολές καθώς και για κάθε τροποποίησή τους 

                                                Άρθρο 15 
Την Εταιρία δεσμεύουν και υποχρεώνουν οι υπογραφές που ορίζονται κάθε 
φορά από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο  
με απόφασή του κανονίζει και την υπογραφή των πάσης φύσεως εγγράφων 
της Εταιρίας. 

                                             
                                            ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 
                                Γενική Συνέλευση των μετόχων 
                                                Άρθρο 16  
                                 Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό 
της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. 
Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 
διαφωνούν. 
2.Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) τροποποίηση του Καταστατικού, 
β) αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εκείνων που αποφασίζονται από 
το Διοικητικό Συμβούλιο κατά το άρθρο 13 του Κ.Ν. 2190/1920, μείωση του 
μετοχικού κεφαλαίου και έκδοση προνομιούχων μετοχών, με ή χωρίς 
δικαίωμα ψήφου και με καθορισμό των προνομίων τους, 
γ) έκδοση ομολογιακών δανείων μετατρέψιμων σε μετοχές της Εταιρείας 
κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 3ατου Κ.Ν. 2190/1920, εκτός εκείνων που 
αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο κατά την παρ. 1 εδ. β' του 
άρθρου 3ατου Κ.Ν. 2190/1920), 
δ) εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και διορισμού των 
ελεγκτών,  
ε) έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας 
στ) διάθεση των ετησίων κερδών, 
ζ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή της Εταιρείας από ανώνυμη εταιρεία 
σε άλλο εταιρικό τύπο, αναβίωση της  
Εταιρείας μετά τη λύση της, παράταση της διάρκειάς της, λύση και 
εκκαθάριση της Εταιρείας, 

η) διορισμού εκκαθαριστών, και 



θ) παντός άλλου θέματος που προβλέπεται από το Νόμο ή το παρόν 
Καταστατικό.3.Δεν υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 
Συνελεύσεως τα θέματα που διαλαμβάνονται στο άρθρο 34 παρ. 2 του Κ.Ν. 
2190/1920, και όπου αλλού ο νόμος ορίζει. 

                                              Άρθρο 17 
                                  Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
1.Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, 
υποχρεωτικά, στην έδρα της Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου 
εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, ή στην έδρα 
του Χρηματιστηρίου όπου οι μετοχές της έχουν εισαχθεί, τακτικώς μεν μέχρι 
τη δεκάτη ημέρα του ενάτου μήναμετά τη λήξη της εταιρικής χρήσεως, 
εκτάκτως δε σύμφωνα με τους ορισμούς του νόμου. Επιτρέπεται όμως, η 
Γενική Συνέλευση να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή η 
στην αλλοδαπή. 
2.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί εφόσον κρίνει σκόπιμο να συγκαλεί 
Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων και υποχρεούται να συγκαλεί Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, εντός δέκα (10) ημερών, μετά από αίτηση των 
ελεγκτών, ή εντός σαράντα πέντε(45) ημερών, μετά από αίτηση μετόχων 
εκπροσωπούντων το ένα εικοστό  (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. Οι προθεσμίες αυτές αρχίζουν από τη χρονολογία επίδοσης της 
αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η ημερήσια διάταξη έχει 
ως θέμα το αναφερόμενο στην αίτηση των μετόχων. 
 

              
                                      Άρθρο 18 

                 Πρόσκληση –Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1.Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 
οίκημα με ακριβή διεύθυνση, την ημεροχρονολογία και την ώρα της 
συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους 
που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο 
με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και αν 
ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, 
ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως και δημοσιεύεται κατάτο νόμο.  

2. Η Γενική Συνέλευση προσκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν 
από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, υπολογιζόμενων και των 
εξαιρετέων ημερών.  



3. Προκειμένου περί επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, οι καταχωρίσεις 
των προσκλήσεων πουαναφέρονται στην παράγραφο 2, πρέπει να 
πραγματοποιούνται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Νεότερη 
πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος 
και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 
συνεδριάσεων, για τηνπερίπτωση μη επιτεύξεως απαρτίαςυπό την 
προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες 
ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. 

4. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 
ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση, που στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 
από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 
λήψη αποφάσεων. 

6. Η πρόσκληση για τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης και η απόφασή της 
για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει, επί ποινή ακυρότητας, να 
ορίζει το σκοπό της μείωσης καθώς και τον τρόπο πραγματοποίησής της. 
              
              
              
                                       Άρθρο 19 

1. Κάθε μέτοχος για να μετάσχει στη Γενική Συνέλευση οφείλει να καταθέσει 
τις μετοχές του πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις μέρες πριν από τη μέρα που 
έχει ορισθεί για τη συνεδρίαση στο ταμείο της Εταιρίας ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε τράπεζα στην Ελλάδα ή στο 
εξωτερικό, όπως θα ορίζεται στη σχετική πρόσκληση, λαμβάνοντας 
αποδεικτικό κατάθεσης. Τα ανωτέρω αποδεικτικά κατάθεσης καθώς και τα 
πληρεξούσια των αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην 
Εταιρία πέντε (5)τουλάχιστον πλήρεις μέρες πριν από την ορισθείσα για την 
συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων που δε συμμορφώνονται προς τις 
διατάξεις του παρόντος άρθρου,συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο 
μετά από άδειά της. 



3. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 
τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του Καταστήματος της έδρας της εταιρίας 
πίνακας των εχόντων δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, με υπόδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού 
τωνμετοχών και ψήφων του καθενός και των διευθύνσεων των μετόχων και 
των αντιπροσώπων τους. 

4. Κάθε ένσταση κατά του πίνακα αυτού ή κατά της ημερήσιας διάταξης 
πρέπει να προτείνεται κατά την έναρξη της συνεδρίασης και πριν εισέλθει η 
Γενική Συνέλευση στην ημερήσια διάταξη, αλλιώς είναι απαράδεκτη. 

5. Οι δικαιούμενοι να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από κατάλληλα εξουσιοδοτημένο από αυτούς 
πληρεξούσιο. Οι ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα 
αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους αντιπροσώπους τους. Οι αποδείξεις 
κατάθεσης των μετοχών σύμφωνα με την παρ. 1 του παρόντος άρθρου, 
καθώς και τα έγγραφα αντιπροσώπευσης των μετόχων, πρέπει να 
κατατίθενται στο Ταμείο της Εταιρείας πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 
πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης  

 

                                              Άρθρο 20 

               Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Υπό την επιφύλαξη του άρθρου 21 παρ. 1 έως 3 του παρόντος 
Καταστατικού, η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα  

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ 
νέου εντός είκοσι (20) ημερών από τη χρονολογία της ματαιωθείσης 
συνεδρίασης, προσκαλουμένη προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών. Σε αυτή 
τη συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και εγκύρως 
συνεδριάζει επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε 
και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου της Εταιρείας 
που παρίσταται και αντιπροσωπεύεται στη συνεδρίαση αυτή. 



3. Υπό την επιφύλαξη του άρθρου 21 παρ. 4 του παρόντος Καταστατικού, οι 
αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
του συνόλου των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή 

                                              Άρθρο 21 
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου για αποφάσεις που αφορούν τα 
παρακάτω θέματα: 
α) μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας,  
β) μεταβολή του αντικειμένου εργασιών της Εταιρείας, 
γ) επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 
δ) στην αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν προβλέπεται από το 
Καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 και 2 του Κ.Ν.2190/1920, 
εκτός εάν αποφασίζεται απότο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με το άρθρο 
6 παρ. 1 και 2 του Καταστατικού της Εταιρείας ή εάν επιβάλλεται από το 
νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 
ε) στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την 
παρ. 6 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920, 
στ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 
ζ) στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, 
η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 
2190/1920 ή έκδοση μετατρέψιμου ομολογιακού δανείου, και  
θ) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζει ο Νόμος. 
2. Αν η απαρτία που προβλέπεται στην παρ. 1 του παρόντος άρθρου δεν 
επιτευχθεί στην πρώτη συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 
εντός είκοσι (20) ημερών από τη χρονολογία της ματαιωθείσης συνεδρίασης, 
προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών και βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 
διάταξης εάν το ήμισυ (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού 
κεφαλαίου εκπροσωπείται σε αυτήν. 
3. Εάν η απαρτία που προβλέπεται στη δεύτερη παράγραφο του παρόντος 
άρθρου δεν επιτευχθεί στην επαναληπτική συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση 
συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) ημερών από τη χρονολογία της 
ματαιωθείσης συνεδρίασης, προσκαλούμενη και συνερχόμενη κατά τα  



ανωτέρω (με την επιφύλαξη του άρθρου 18 παρ. 3 του Καταστατικού) και 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερήσιας διάταξηςεάν το ένα τρίτο(1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 
εταιρικού κεφαλαίου εκπροσωπείται σε αυτήν.  

4. Όλες οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παρ. 1 του παρόντος άρθρου 
λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 
εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

                                                 

                                                Άρθρο 22 

1.Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα 
εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.2.Αφού εγκριθεί ο 
κατάλογος των Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση 
προσχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί 
και χρέη ψηφολέκτη 

                                               Άρθρο 23 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 
θέματα που αναγράφονται στη δημοσιευθείσα ημερήσια διάταξη.Συζήτηση 
και λήψη αποφάσεων επί θεμάτων εκτός ημερήσιας διάταξης δεν 
επιτρέπεται, πλην αν εκπροσωπείται το σύνολο των μετόχων και άπαντες 
συμφωνούν στη συζήτηση και λήψη απόφασης επί του εκτός ημερησίας 
διατάξεως θέματος. 
2. Οι μέτοχοι έχουν τη δυνατότητα εξ αποστάσεως συμμετοχής στην 
ψηφοφορία, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις που ορίζονται στο νόμο. 
3.Περίληψη όλων των συζητήσεων και αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 
καταχωρίζεται στο βιβλίο των πρακτικών, υπογράφεται δε από τον Πρόεδρο 
και τον Γραμματέα. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης, με αίτηση μετόχου, 
υποχρεούται να καταχωρεί στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του 
τελευταίου. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των μετόχων 
που παραστάθηκαν αυτοπρόσωπα ή με πληρεξούσιο στη Γενική 
Συνέλευση, συντεταγμένος σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 19του 
παρόντος Καταστατικού. 
4. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική η 
παρουσία συμβολαιογράφου ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της 
γενικής συνέλευσης.  



5. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών Γενικής Συνέλευσης 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον κατά το 
άρθρο 10παρ. 5του παρόντος Καταστατικού Αναπληρωτή του ή από 
οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο έχει ειδικώς εξουσιοδοτηθεί προς τούτο από το 
Διοικητικό Συμβούλιο  
 
                                                 Άρθρο 24 
Απόφαση Απαλλαγής Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 
 
Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με 
ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι  
υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή 
του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 
22α του Κ.Ν.2190/1920 
                                      
                                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 
                                               Ελεγκτές 
                                               Άρθρο 25 
Ο έλεγχος των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων διενεργείται σύμφωνα με 
τα προβλεπόμενα στην κείμενη νομοθεσία.  
 
 
 
                                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 
                                Ισολογισμός και Διάθεση Κερδών 
                                               Άρθρο 26 
Η εταιρική χρήση διαρκεί δώδεκα (12) μήνες, αρχίζει την πρώτη [1η] 
Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη [31η] Δεκεμβρίου του ίδιου 
έτους.Στο τέλος κάθε διαχειριστικής περιόδου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
κλείνει τους λογαριασμούς, ενεργεί λεπτομερή απογραφή της εταιρικής 
περιουσίας και καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με 
τις διατάξεις του Ν. 4308/14, όπως ισχύει, και τους υποβάλλει με την ετήσια 
έκθεση για τη λήγουσα περίοδο στην Τακτική Γενική Συνέλευση μαζί με 
επεξηγηματική έκθεση στην οποία αναφέρονται όλα τα καθοριζόμενα στο 
άρθρο 43α παρ. 3 εδαφ. Α και β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, καθώς 
επίσης και την έκθεση των ελεγκτών όταν απαιτείται.Οι ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις δημοσιεύονται όπως ο νόμος ορίζει. 



Για την έγκυρη λήψη αποφάσεων σχετικά με τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις, όπως έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο αυτές 
πρέπει να είναι θεωρημένες: 
(α) από τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του  
(β) από το διευθύνοντα ή τον εντεταλμένο σύμβουλο και, αν δεν υφίσταται 
τέτοιος σύμβουλος, από το σύμβουλο ο οποίος έχει ορισθεί για το σκοπό 
αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο, 
(γ) από τον προϊστάμενο του λογιστηρίου.Αν κάποιος από τους 
προαναφερόμενους διαφωνεί για τη νομιμότητα της σύνταξης των 
λογαριασμών, οφείλει να διατυπώσει εγγράφως τις αντιρρήσεις του στη 
Γενική Συνέλευση. 
 
                                                 Άρθρο 27 
                                         ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, η 
διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 
αποθεματικού, δηλαδή αφαιρείται για το σκοπό αυτό το ένα εικοστό (1/20) 
τουλάχιστον των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή 
παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με 
το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που προβλέπεται από το άρθρο 3 του 
Α.Ν.148/1967 για την καταβολή του μερίσματος. 
γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
2.Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών, μετά την έγκριση από τη Γενική 
Συνέλευση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, το δε προς διανομή 
εγκριθέν ποσόν, καταβάλλεται σ’ αυτούς, μέσα σε δύο μήνες από την 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις 
 
                                             Άρθρο 28 
Εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων 
από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των 
πρακτικών της, το οποίο προβλέπεται από το άρθρο 26α παρ. 2 του Κ.Ν. 
2190/1920, υποβάλλεται στην εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των 
εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

            
            

 



                          ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

                                              Άρθρο 29 

                                  Λόγοι Λύσης της Εταιρείας 

1.Η Εταιρεία λύεται: (α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 
προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της 
διάρκειάς της. (β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και (γ) Όταν 
κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 48 
και 48α του Κ.Ν. 2190/20. 

3.Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 
για τη λύση της Εταιρείας. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων 
κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού 
που προβλέπεται στο Ν. 4308/14, ως ισχύει σήμερα γίνει κατώτερο από το 
μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 
να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη 
λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει την λύση της εταιρείας ή την 
υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

                                              Άρθρο 30 
                                            Εκκαθάριση 
1.Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 
η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της παρ.1 του άρθρου 
29, του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι 
να διοριστούν εκκαθαριστές, από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του 
εδαφίου β’ της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η γενική 
συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές.Στην 
περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 29 του παρόντος οι εκκαθαριστές 
ορίζονται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 
εταιρείας.Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι 
ένας (1) ως τρεις (3), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη 
διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 
Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, 
με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο 
διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 
εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 



2.Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις 
αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 
περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ.Ισολογισμό, του οποίου αντίγραφο υποβάλλεται στην αρμόδια 
εποπτεύουσα αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν 
λήξει η εκκαθάριση. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό, σύμφωνα 
με το άρθρο 7α παρ. 1 περίπτωση ιβ’ του Κ.Ν. 2190/1920. 
3.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 
4.Οι λογαριασμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των 
μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών 
από κάθε ευθύνη. 
5.Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 
εκκαθάρισης με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση 
της εκκαθάρισης. 
6. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν, δίχως καθυστέρηση, τις 
εκκρεμείς υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 
περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις 
αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 
εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. Οι 
εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την 
εταιρική επιχείρηση στο σύνολο της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 
στοιχεία της, αλλά μόνο μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση 
της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της 
Εταιρείας, κάθε μέτοχος ή δανειστής της μπορεί να ζητήσει από το 
Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα 
άρθρα 739 επ. Κ.πολ.Δ., να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των 
ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της Εταιρείας, η απόφαση δε 
αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 
ένδικα μέσα. 
7. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 
πέρατος της εκκαθάρισης, εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. Κατ’ έτος, 
τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της 
εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν 
τις τελικές οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στον διαδικτυακό 
τόπο του Γ.Ε.ΜΗ.,αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το 
υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στουςμετόχους 
κατά το λόγο συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 



8. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία οι εκκαθαριστές 
υποχρεούνται να ακολουθήσουν την διαδικασία που προβλέπει στο άρθρο 
49 παρ. 6 του Κ.Ν. 2190/20. 
 
                                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 
                                 MΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
                                              Άρθρο 31 
                            Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 
 Το κεφαλαίο της εταιρείας όπως αυτό αναφέρεται στο άρθρο 6 του παρόντος 
καταστατικού προέρχεται από την κεφαλαιοποίηση μέρους της καθαρής 
θέσης της μετατρεπόμενης εταιρείας όπως αυτή αποτιμήθηκε από την 
επιτροπή του άρθρου 9 του Κ.Ν. 2190/20 σύμφωνα με την  από 21/12/2016 
έκθεση της και θα καλυφθεί από τους εταίρους της μετατρεπόμενης Ε.Π.Ε. ως 
κατωτέρω: 1)Ο ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΣΚΛΑΒΟΥΝΟΣ του Γεωργίου και της Μαριάνας, 
θα αναλάβει δύο χιλιάδες πεντακόσιες εξήντα πέντε (2.565) 
ονομαστικέςμετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα[10,00] ευρώ η κάθε μία, 
συνολικής αξίας είκοσι πέντε χιλιάδων εξακοσίων πενήντα 
(25.650,00)ευρώπου αντιστοιχούν στο ενενήντα πέντε τοις εκατό [95%] του 
μέρους της καθαρής θέσης της μετατρεπόμενες Ε.Π.Ε που θα 
κεφαλαιοποιηθεί.2)Ο ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΑΓΡΑΦΙΑΔΗΣ του Κωνσταντίνου και της 
Ελευθερίας θα αναλάβει εκατόν τριάντα πέντε [135] ονομαστικέςμετοχές, 
ονομαστικής αξίας δέκα [10,00] ευρώ η κάθε μία, συνολικής αξίας χιλίων 
τριακοσίων πενήντα [1.350,00] ευρώπου αντιστοιχείστο πέντε τοις εκατό [5%] 
του μέρους της καθαρής θέσης της μετατρεπόμενες Ε.Π.Ε που θα 
κεφαλαιοποιηθεί.  

                                             Άρθρο 32 

Το  πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους κ.κ.: 
1]ΒΑΣΙΛΕΙΟ ΣΚΛΑΒΟΥΝΟ του Γεωργίου και της Μαριάνας, 
επιχειρηματίας,γεννημένος στη Θεσσαλονίκη στις 18-8-1976, κάτοικος 
Αλίμου Αττικής, οδός Σαλαμίνος αριθμός 7, κάτοχος δελτίου αστυνομικής 
ταυτότητας με αριθμό Χ 091672/13-9-2004 του Αστυνομικού Τμήματος  
Φύλλο 21Βουλιαγμένης, με Α.Φ.Μ. 075108248 της Δ.Ο.Υ. Παλαιού 
Φαλήρου, ως Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος 
2]ΧΑΡΙΣ ΦΟΥΡΝΑΡΑΚΗτου Μιχαήλ και της Μαρίας, επιχειρηματίας, 
γεννημένη στην Αθήνα στις 24-9-1977, κάτοικος Αλίμου Αττικής, οδός 
Σαλαμίνος αριθμός 7, κάτοχος δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό 
ΑΒ 526392/1-11-2006 του Τμήματος Ασφάλειας Βουλιαγμένης, με Α.Φ.Μ. 
104351168 της Δ.Ο.Υ. Παλαιού Φαλήρου ως Αντιπρόεδρος 



3] ΣΤΑΥΡΟΣ ΦΑΣΟΥΛΑΣτου Νικολάου και της Χρυσάνθης, οικονομολόγος, 
γεννημένος στην Αθήνα στις 24-3-1970, κάτοικος Βάρης Αττικής, οδός 
Ιππάρχου αριθμός 55, με αριθμό Αστυνομικής Ταυτότητας ΑΚ 758180/25-
10-2013του Τμήματος Ασφάλειας Βάρης, με αριθμό φορολογικού μητρώου 
073904130 της Δ.Ο.Υ Γλυφάδας ως μέλος Η θητεία αυτών ορίζεται 
πενταετής. 
                                              Άρθρο 33 
Ελεγκτές της πρώτης εταιρικής χρήσηςΟι ελεγκτές θα οριστούν από την 
Γενική Συνέλευση, όταν αυτό θα είναι απαιτητό σύμφωνα με το Νόμο. 
 
                                               
                                             
                                              Άρθρο 34 
                                   Πρώτη εταιρική χρήση 
Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώριση στο ΓΕΜΗ 
του παρόντος Καταστατικού και λήγει την 31ηΔεκεμβρίου του ιδίου έτους 
 
 
ΤΟ ΠΑΡΟΝ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΕΙΝΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ 
ΤΗΝ ΑΠΟΦΑΣΗ ΠΟΥ ΚΑΤΑΧΩΡΙΣΤΗΚΕ ΣΤΟ ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 
ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ 09/02/2021  
 
Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.  
 
ΧΑΡΙΣ ΦΟΥΡΝΑΡΑΚΗ  
              
              
              
              
              
              
       


