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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καηατώρηζες ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) θαη δεκοζίεσζες ζηο δηαδηθησαθό ηόπο ηοσ Γ.Ε.ΜΗ., 

ζηοητείωλ ηες αλώλσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία COCA-COLA ΔΛΛΑΣ Α.Δ.. 

 

Σελ 09/02/2021 θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), κε Κωδηθό Αρηζκό Καηατώρηζες 

2471297, ε κε αρηζκό 1621 - 09/02/2021 απόθαζε ηες Τπερεζίας ΓΕΜΗ ηοσ Επηκειεηερίοσ κας (ΑΓΑ:  
671Ξ469ΗΔΘ-5ΝΠ), κε ηελ οποία εγθρίζεθε ε ηροποποίεζε ηοσ άρζροσ 4 ηοσ θαηαζηαηηθού ηες Αλώλσκες Εηαη-

ρείας κε ηελ επωλσκία COCA-COLA ΔΛΛΑΣ Α.Δ. θαη αρηζκό Γ.Δ.ΜΗ. 331901000, όπως ηζτύεη ζύκθωλα κε ηελ 

από 05/02/2021 απόθαζε ηες Έθηαθηες Γεληθής ΢σλέιεσζες ηες Εηαηρείας. 
 

Σελ ίδηα εκεροκελία θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο, ηο λέο θείκελο θαηαζηαηηθού καδί κε ηης 

ηροποποηήζεης ηοσ θαη ηο οποίο αποηειεί αλαπόζπαζηο κέρος ηες παρούζας αλαθοίλωζες. 

 

 

                                                                                       Η ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΗ ΣΗ΢ Δ/Ν΢Η΢ 

 

 
                                                                                        ΓΙΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΙΟΤ                                                                                    

 

H γλεζηόηεηα ηοσ παρόληος κπορεί λα επηβεβαηωζεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


  

 

 

 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΝ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση-Επωνυμία 

 

Συνίσταται με το παρόν καταστατικό ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία «COCA-COLA 

ΕΛΛΑΣ Α.Ε.». Στις σχέσεις της με το εξωτερικό η επωνυμία θα είναι «COCA-COLA 

HELLAS S.A.». 

 

Άρθρο 2 

Έδρα-Υποκαταστήματα 

 

Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατόν να ιδρυθούν εργοστάσια, 

υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία ή και αντιπροσωπείες σε άλλα μέρη της Ελλάδος 

ή του εξωτερικού. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

 

Σκοπός της Εταιρίας είναι η παροχή προς τις συνδεδεμένες μ’ αυτήν εταιρείες, με την 

έννοια του άρθρου 42ε του Κ.Ν. 2190/1920, εγκατεστημένες στο εξωτερικό, των 

ακολούθων υπηρεσιών 

α) υπηρεσιών μάρκετινγκ και άλλων συναφών συμβουλευτικών υπηρεσιών, 

συμπεριλαμβανομένων υπηρεσιών επεξεργασίας στοιχείων και παροχής πληροφοριών 

μέσω αναλύσεων, σχετικά με τις προτιμήσεις και τάσεις της κατανάλωσης αναφορικά με 

την κατηγορία μη-αλκοολούχων ποτών, και 

β) υπηρεσιών ελέγχου ποιότητας παραγωγής, διαδικασιών και προιόντων της κατηγορίας 

μη-αλκοολούχων ποτών 

Για την εκπλήρωση του ως άνω σκοπού, η Εταιρεία μπορεί να προβαίνει στη διενέργεια 

κάθε απαιτούμενης πράξης, συμπεριλαμβανομένης ενδεικτικώς της απόκτησης ή 

διάθεσης κινητών ή ακινήτων. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

 

Η διάρκεια της Εταιρίας είχε ορισθεί αρχικά σε είκοσι έτη και άρχιζε απο την 

ημερομηνία δημοσίευσης στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, της Υπουργικής Απόφασης που ενέκρινε το 

αρχικό Καταστατικό. 



  

 

Με την απο 10/06/2000 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, η διάρκεια της 

Εταιρίας παρατάθηκε για είκοσι χρόνια, ήτοι έως την 10/02/2021. 

 

Με την από 05/02/2021 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, η 

διάρκεια της Εταιρίας παρατείνεται για είκοσι ακόμη χρόνια, ήτοι έως την 10/02/2041. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

 

Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο ορίστηκε στο ποσό των δρχ. οχτώ  εκατομμυρίων 

(8.000.000) και εγκρίθηκε νόμιμα και σύμφωνα με την υπ’ αριθμόν 31870/81 απόφαση 

της Νομαρχίας Αττικής όπως αναφέρεται στο υπ’αριθμόν 200/9.2.81 ΤΑΕ και ΕΠΕ της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και καταβλήθηκε ολοσχερώς. 

Με την από 12.11.1987 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των  δέκα 

τριών εκατομμυρίων (13.000.000) δραχμών. Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας ανήλθε στο ποσό των είκοσι ενός εκατομμυρίων (21.000.000) δραχμών.  

Με την από 10.11.1997 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, 

αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό του ενός 

δισεκατομμυρίου τετρακοσίων εβδομήντα τεσσάρων εκατομμυρίων τετρακοσίων δέκα 

οχτώ χιλιάδων (1.474.418.000) δραχμών. Μετά την αύξηση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο 

της Εταιρείας ανήλθε σε ένα δισεκατομμύριο τετρακόσια ενενήντα πέντε εκατομμύρια 

τετρακόσιες δέκα οχτώ χιλιάδες (1.495.418.000) δραχμές, διαιρούμενο σε ένα 

εκατομμύριο τετρακόσιες ενενήντα πέντε χιλιάδες τετρακόσιες δέκα οχτώ (1.495.418) 

μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία.  

Με την από 17.6.2002 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας 

αποφασίστηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας λόγω μετατροπής του 

σε ευρώ κατά 7.032,74 ευρώ καθώς και η μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής 

και ορισμός νέας τιμής αυτής στα 2,93 ευρώ. Μετά την μείωση το μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας ανήλθε σε 4.381.574,74 ευρώ διαιρούμενο σε 1.495.418 μετοχές ονομαστικής 

αξίας 2,93 ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 22.6.2010 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας 

αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας κατά διακόσιες 

δεκαοκτώ χιλιάδες πεντακόσια ογδόντα εννέα Ευρώ και εβδομήντα δύο λεπτά του Ευρώ 

(218.589,72) με κεφαλαιοποίηση αποθεματικού κεφαλαίου διαφορών αναπροσαρμογής 

παγίων στοιχείων της Εταιρείας κατά το ποσό των 218,588,41 ευρώ και υπόλοιπου 

κερδών εις νέο της πρώτης εταιρικής χρήσης κατά το ποσό των 1,31 Ευρώ, 

Με την από 30.06.2014  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας 

αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας κατά τριακόσιες έξι 

χιλιάδες είκοσι τρία ευρώ και ογδόντα πέντε λεπτά (306.023,85) με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικού κεφαλαίου διαφορών αναπροσαρμογής παγίων στοιχείων της Εταιρείας 



  

 

κατά το ποσό των 306.023,77 ευρώ και υπόλοιπου κερδών εις νέο της πρώτης εταιρικής 

χρήσης κατά το ποσό των 0,08 Ευρώ 

Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 4.906.188,31 ευρώ και 

διαιρείται σε 1.674.467 μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε μία. 

 

Άρθρο 6 

Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου 

 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την 

εποχή της έκδοσης μετοχών, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της Εταιρίας που αποφάσισε την 

αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη απο ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 

παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα απο το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης  της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

Κατ΄εξαίρεση αν όλες οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές, η πρόσκληση για  

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες επιστολές 

που θα στέλνονται στους μετόχους. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και άρθρο 30 παρ. 2 του παρόντος Καταστατικού 

μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται στην 

παραπάνω παρ.2. Για να ληφθεί  παρόμοια απόφαση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων γραπτή έκθεση που θα 

αναφέρει τους λόγους που επιβάλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος 

προτίμησης και θα δικαιολογεί  την τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων 

μετοχών. 

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων υποβάλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας που προβλέπει το άρθρο 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

3. Δεν υπάρχει αποκλεισμός απο το δικαίωμα προτίμησης, σύμφωνα με την ένοια της 

προηγούμενης παρ. 2,  όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται απο Τράπεζες ή απο άλλους 

Χρηματοδοτικούς Οργανισμούς για να προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με την 

παρ. 1 του παρόντος. 

4. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας απο τη σύσταση της Εταιρίας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την 

έκδοση νέων μετοχών. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου  μπορεί να 

ανανεώνεται απο τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. 



  

 

Το ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την 

ημερομηνία λήψης  της σχετικής απόφασης απο τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

5. Οι σύμφωνα με την παρ. 4 αποφασιζόμενες αυξήσεις κεφαλαίου δεν αποτελούν 

τροποποιήσεις του Καταστατικού. 

6. Σε κάθε περίπτωση  εκδόσεως μετοχών σε τιμή παραπάνω απο το άρτιο, η διαφορά 

μεταξύ της ονομαστικής τους αξίας και της τιμής εκδόσεως  μεταφέρεται σε ειδικό 

αποθεματικό κεφάλαιο απο έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιον και δεν μπορεί να διατεθεί 

για την πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

7. Το όργανο της Εταιρίας που αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

καθορίζει και τις λεπτομέρειες της έκδοσης των νέων μετοχών, τον τρόπο και το χρόνο 

της καταβολής του νέου κεφαλαίου, την τιμή εκδόσεως των νέων μετοχών και τους 

λοιπούς όρους της αυξήσεως. 

 

Άρθρο 7 

Μετοχές 

 

1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές, όπως αποφάσισε η Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων  που έλαβε χώρα την 27/10/1997. Για την μετατροπή τους σε  

ανώνυμες απαιτείται τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων με την απαρτία των παρ. 1, 2 και 3 του άρθρου 29 και την 

πλειοψηφία της παρ. 2 του άρθρου 30 του παρόντος, ως και των σχετικών άρθρων του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. 

2. Ο τύπος των τίτλων των μετοχών κανονίζεται απο το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι 

μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους, που αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες 

μετοχές. 

Στους τίτλους των μετοχών υπάρχουν τα στοιχεία που καθορίζονται απο το Νόμο, ή 

σφραγίδα της Εταιρίας, η χρονολογία έκδοσης και οι υπογραφές του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου και του ειδικά εξουσιοδοτημένου για το σκοπό αυτό 

συμβούλου, οι οποίες πρέπει να τεθούν με το χέρι. 

3. Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων επιτρέπεται στο Διοικητικό Συμβούλιο να 

εκδώσει προσωρινούς τίτλους. Στους προσωρινούς τούτους τίτλους αναγράφονται όλα τα 

παραπάνω στοιχεία των οριστικών τίτλων. 

Με την έκδοση των οριστικών τίτλων, το Διοικητικό Συμβούλιο φροντίζει για την 

αντικατάστασή τους. 

4. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου, 

όπως κάθε φορά ισχύουν. 

 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα και Υποχρεώσεις Μετόχων 

 

1. Κάθε μετοχή δίνει το δικαίωμα  μιάς ψήφου στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

2. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι αδιαίρετες και η Εταιρία αναγνωρίζει ένα μόνο κύριο. 

Εφ’ όσον η εκπροσώπηση μιάς μετοχής δεν καθορίζεται με ένα πρόσωπο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αναστείλει την άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν απο τη 

μετοχή. 



  

 

3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής, τα δε 

δικαιώματα και οι υποχρεώσεις απο τη μετοχή παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριο 

αυτής, ο οποίος ασκεί τα δικαιώματά του μόνο δια της Γενικής Συνέλευσης. Η κυριότητα 

του τίτλου έχει σαν αυτοδίκαιη συνέπεια την αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρίας, 

των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου 

που λαμβάνονται εντός των ορίων της δικαιοδοσίας τους. 

4. Μέτοχοι υπο την ιδιότητά τους αυτή, καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων 

αυτών και δανειστές μετόχων δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της ή των 

εμπιστευμένων σε αυτή κινητών  ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή αυτής ή 

οπωσδήποτε να αναμιχθούν στη Διοίκηση της Εταιρίας ή να αμφισβητήσουν τις νόμιμες 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, αλλά οφείλουν να συμμορφώνονται 

και να τις αποδέχονται όπως και τις αποφάσεις  του Διοικητικού Συμβουλίου. Μπορούν 

βέβαια να λάβουν τα ένδικα μέσα που τους παρέχει ο νόμος.. 

5. Ο μέτοχος θεωρείται ως προς τις σχέσεις του με την Εταιρία ότι έχει νόμιμη κατοικία 

την έδρα της Εταιρίας και υπόκειται στους Ελληνικούς νόμους και τη δικαιοδοσία των 

δικαστηρίων της έδρας της Εταιρίας. 

 

Άρθρο 9 

Απαγόρευση κτήσεως παρά της Εταιρίας των μετοχών της 

 

1. Απαγορεύεται στην Εταιρία η απόκτηση δικών της μετοχών, είτε απο αυτή την ίδια 

είτε απο πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαρισμό της. 

2. Απο την απαγόρευση της προηγούμενης παραγράφου εξαιρούνται: 

α) Οι αποκτήσεις με σκοπό τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, που αποφασίσθηκε απο 

τη Γενική Συνέλευση των μετόχων σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις του Καταστατικού. 

β) Οι αποκτήσεις μετά απο καθολική μεταβίβαση περιουσίας. 

γ) Οι αποκτήσεις μετοχών, που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και προέρχονται απο 

αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για την πληρωμή των απαιτήσεων της ίδιας της 

Εταιρίας. 

δ) Οι αποκτήσεις απο χαριστική αιτία εφόσον έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς. 

ε) Οι αποκτήσεις με σκοπό τη διανομή των μετοχών στο προσωπικό της Εταιρίας ή στο 

προσωπικό εταιρίας που είναι συνδεδεμένη με αυτή. Η διανομή των μετοχών αυτών 

πρέπει να πραγματοποιείται μέσα σε προθεσμία δώδεκα μηνών απο την απόκτησή τους 

μετά την πάροδο της οποίας η διάταξη της παρ. 3 ως προς τις περιπτώσεις γ και δ έχει 

εφαρμογή. Οι αποκτήσεις μετοχών αυτής της περίπτωσης γίνονται υπο τις εξής 

προυποθέσεις: 

- εφόσον η ονομαστική αξία των μετοχών αυτών, μαζί με την ονομαστική αξία τυχόν 

μετοχών των προηγούμενων περιπτώσεων α-δ, δεν υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του 

μετοχικού κεφαλαίου 

- εφόσον δεν θα έχουν ως αποτέλεσμα τη μείωση του συνόλου των ιδίων κεφαλαίων της 

Εταιρίας 

- εφόσον πρόκειται για μετοχές πλήρως εξοφλημένες 

3. Στις περιπτώσεις α και β της προηγούμενης παραγράφου, οι μετοχές που αποκτώνται 

πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. Στις περιπτώσεις γ και δ της ίδιας παραγράφου, οι  

μετοχές πρέπει να πωλούνται μέσα στο συντομότερο δυνατό χρονικό διάστημα που δεν 



  

 

μπορεί να υπερβαίνει το ένα έτος. Αν περάσει άπρακτη αυτή η προθεσμία, οι μετοχές 

πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. 

4. Οι μετοχές της Εταιρίας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για το σχηματισμό 

απαρτίας, δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

5. Απαγορεύεται στην Εταιρία να λαμβάνει τις δικές της μετοχές καθώς και μετοχές 

θυγατρικής της εταιρίας, ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται απο 

αυτήν ή άλλων απαιτήσεών της. 

Θυγατρικές ανώνυμες εταιρίες δεν έχουν το δικαίωμα να επενδύσουν ούτε μέρος του 

δικού τους μετοχικού κεφαλαίου σε μετοχές μητρικής εταιρίας. 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 10 

Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου-Θητεία 

 

1. Η Εταιρία διοικείται απο το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται απο τρία (3) έως 

επτά (7) μέλη που εκλέγονται απο τη Γενική Συνέλευση  των Μετόχων μεταξύ των 

μετόχων ή και εκτός αυτών για διετή θητεία. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν ή να 

επαναδιορισθούν. 

3. Σε περίπτωση αντικαταστάσεως ενός συμβούλου κατά τη διάρκεια της θητείας του για 

οποιοδήποτε λόγο, η θητεία του συμβούλου που διορίζεται ή εκλέγεται σε 

αντικατάστασή του διαρκεί μέχρι του χρόνου κατά τον οποίο θα έληγε η θητεία του 

αντικατασταθέντος. 

 

Άρθρο 11 

Αναπλήρωση Συμβούλων 

 

Σε περίπτωση που ένας σύμβουλος θα παύσει να είναι μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου προ της λήξης της θητείας του λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή εκπτώσεως  

για οποιοδήποτε λόγο, το Διοικητικό Συμβούλιο προβαίνει σε εκλογή αντικαταστάτη 

του.  

Η εκλογή υποβάλλεται σε κύρωση στην πρώτη συνερχόμενη Γενική Συνέλευση. Οι  

πράξεις του κατ΄αυτό τον τρόπο εκλεγέντος μέλους απο το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

έγκυρες έστω και αν η εκλογή του δεν επικυρωθεί απο τη Γενική Συνέλευση. Χρόνος 

υπηρεσίας του νεοεκλεγέντος συμβούλου είναι ο υπόλοιπος χρόνος της υπηρεσίας 

εκείνου τον οποίο αντικατέστησε. 

 

Άρθρο 12 

Παραίτηση Συμβούλων 

 



  

 

Η άνευ δικαιολογημένης αιτίας συνεχής αποχή Συμβούλου τινός, διαμένοντος στην έδρα 

της Εταιρίας, απο τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για χρονική περίοδο που 

υπερβαίνει την εξαμηνία μπορεί να θεωρηθεί κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου σαν παραίτηση. Στην περίπτωση αυτή η παραίτηση λογίζεται οτι 

συντελέστηκε απο τότε που το Διοικητικό Συμβούλιο θα αποφασίσει για αυτή και θα 

γίνει η κατάλληλη μνεία στα πρακτικά αυτού. 

 

Άρθρο 13 

Πρόεδρος-Διευθύνων Σύμβουλος 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά απο κάθε τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων και 

στην πρώτη συνεδρίασή του εκλέγει απο τα μέλη του τον Πρόεδρο και ένα Αντιπρόεδρο. 

Τον Πρόεδρο απόντα ή κωλυόμενο αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος, σε περίπτωση δε 

απουσίας  ή κωλύματος και αυτού ο οριζόμενος Σύμβουλος με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου παρίσταται των συνεδριάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις εργασίες αυτού και ενημερώνει το Διοικητικό 

Συμβούλιο περί της λειτουργίας της Εταιρίας. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει εκ των μελών του ένα Διευθύνοντα 

Σύμβουλο και έναν αναπληρωτή του, όπως και ένα Γενικό Διευθυντή της Εταιρίας. 

4. Οι αρμοδιότητες του Διευθύνοντος Συμβούλου καθορίζονται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Κάθε Σύμβουλος δικαιούται να πληροφορείται απο τον Πρόεδρο και τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο περί της διαχείρησης της Εταιρίας και γενικά περί της εξελίξεως των 

εταιρικών υποθέσεων. 

 

Άρθρο 14 

Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί την Εταιρία και χειρίζεται τις εταιρικές υποθέσεις 

και ασκεί επ΄ονόματι της Εταιρείας  κάθε πράξη διοικήσεως και διαχειρήσεως της 

περιουσίας της με εξαίρεση τις πράξεις και ενέργειες εκείνες οι οποίες ανήκουν στην 

αποκλειστική εξουσία και αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων ή για τις 

οποίες αποφάσισε ήδη η Γενική Συνέλευση, ακόμα δε και να προβαίνει στην αύξηση του 

εταιρικού κεφαλαίου κατά τους όρους του άρθρου 6 του παρόντος. 

2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο έχει δικαίωμα να ενεργεί τις παρακάτω 

ενδεικτικά και οχι περιοριστικά αναφερόμενες πράξεις, δηλαδή: 

Να κανονίζει τα των εργασιών και εσωτερικής λειτουργίας της Εταιρίας, των 

υποκαταστημάτων στην ημεδαπή και την αλλοδαπή. Να επιβλέπει και να ελέγχει κάθε 

δαπάνη σχετική με τη λειτουργία του κέντρου ως και των υποκαταστημάτων και 

πρατηρίων ή πρακτορείων. Να διορίζει και να παύει κατά την κρίση του όλο το 

προσωπικό της Εταιρίας και να προσδιορίζει τους μισθούς, τις αποδοχές και τα 

επιδόματα εφόσον δεν είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε αρμόδια προς 

τούτο είναι η τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφασή της. Να συντάσσει ετήσιο 

Ισολογισμό της Εταιρείας. Να υποβάλλει προς την Τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση 

πεπραγμένων και σχετικών λογαριασμών της Εταιρίας. Να συγκαλεί τη Γενική 



  

 

Συνέλευση των Μετόχων και να καταρτίζει την ημερήσια διάταξη. Να αποφασίζει για 

την απόκτηση δικαιωμάτων, τη συνομολόγηση υποχρεώσεων, ν΄αποκτά κινητά ή 

ακίνητα, ν΄απαλλοτριώνει, ενεχυριάζει και να τα εκμισθώνει ή παραχωρεί επ΄αυτών 

υποθήκες ή άλλα εμπράγματα ή ενοχικά δικαιώματα να δανείζει ή δανείζεται χρήματα με 

οιουσδήποτε όρους εκτός δι΄εκδόσεως ομολογιών, ως και ομολογιών περί των οποίων 

διαπραγματεύεται το άρθρο 3α του Κ.Ν. 2190/20. Να συμψηφίζει και συμβιβάζεται επί  

αιτήσεων, να συνάπτει συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, να αποφασίζει για την έγερση 

αγωγών, διεξαγωγή δικών, υπεράσπιση συμβιβασμού ή εγκατάλειψη δικών, ως  και 

ένδικων μέσων  παρά ταύτης και εναντίον της (περιλαμβανομένης και αποδοχής 

αποφάσεως, παραιτήσεως όλου ή μέρους δικών), εγγραφής, εξαλείψεως υποθηκών, 

προσημειώσεων ή άρσεως κατασχέσεως. Να προσδιορίζει τις Τράπεζες στις οποίες θα  

τηρούνται οι λογαριασμοί της Εταιρίας. Να καταθέτει και αποσύρει χρήματα απο τις 

διάφορες Τράπεζες, ταμεία και το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, να συνάπτει 

συμβάσεις εν γένει με οργανισμούς κοινής ωφελείας ως ΟΤΕ, ΔΕΗ, κλπ. Να αποφασίζει 

για την ίδρυση ή σύσταση εργοστασίων και άλλων εγκαταστάσεων στην ημεδαπή και 

στην αλλοδαπή για το σκοπό της Εταιρίας, να εκχωρεί απαιτήσεις της Εταιρίας, να 

συνάπτει οποιεσδήποτε συμβάσεις και να συνομολογεί οποτεδήποτε υποχρεώσεις είτε 

επ’ ονόματι της Εταιρίας είτε και σε συνεταιρισμό με τρίτους. Να αποφασίζει για την 

ίδρυση  ή κατάργηση υποκαταστημάτων, πρατηρίων και πρακτορείων στην Ελλάδα ή 

αλλού, να καθορίζει τη φύση και την έκταση των εργασιών αυτών και τους 

αντιπροσώπους της Εταιρίας στην ημεδαπή και στην αλλοδαπή, καθορίζοντας 

συγχρόνως τις υποχρεώσεις, τα δικαιώματα τις αποδοχές μισθούς και λοιπές αμοιβές 

τους, εφόσον δεν πρόκειται περί μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Να προτείνει στη 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων τις κρατήσεις για σχηματισμό τακτικού και έκτακτου 

αποθεματικού κεφαλαίου, να προτείνει τα διανεμητές στους μετόχους μερίσματα και να 

υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις για προσθήκες ή τροποποιήσεις του 

Καταστατικού. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει για όσο χρόνο και με όποιες 

προυποθέσεις κρίνει κάθε τόσο σκόπιμο την άσκηση των δικαιωμάτων του εν΄όλω ή εν 

μέρει σε ένα ή και σε περισσότερα πρόσωπα απο τα μέλη του ή στο Διευθύνοντα  

Σύμβουλο, στο Γενικό Διευθυντή, στους Διευθυντές  ή σ΄άλλους υπαλλήλους  της 

Εταιρίας ή σε τρίτους ή σε επιτροπές καθορίζοντας κάθε φορά τη δικαιοδοσία τους και 

τις δεσμεύουσες την Εταιρία υπογραφές. 

4. Πάντως, οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπο την επιφύλαξη των 

άρθρων 10, 22 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. 

 

Άρθρο 15 

Εκπροσώπιση της Εταιρίας 

 

1. Η Εταιρία εκπροσωπείται δικαστικώς και εξωδίκως απο το Διοικητικό Συμβούλιο που 

ενεργεί συλλογικά επιφυλασσομένων των διατάξεων της επόμενης παραγράφου. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέσει την εκπροσώπιση της 

Εταιρίας εν όλω ή εν μέρει σε ειδικώς ορισμένες πράξεις εξαιρέσει των περιπτώσεων που 

απαιτείται απο το νόμο ή το παρόν Καταστατικό συλλογική ενέργεια στον Πρόεδρο ή 

τον Αντιπρόεδρο και στον τυχόν διορισθέντα Διευθύνοντα Σύμβουλο ή σε ένα ή σε 

περισσότερους απο τους Συμβούλους ή σε πρόσωπα εκτός του Συμβουλίου (υπαλλήλους 



  

 

της Εταιρίας, δικηγόρους, κλπ) ορίζοντας συγχρόνως και τους αναπληρωτές τους σε 

περίπτωση απουσίας ή κωλύματός τους. 

 

Άρθρο 16 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου στην έδρα 

της Εταιρίας τακτικά μεν τουλάχιστον μία φορά κάθε ημερολογιακό μήνα, έκτακτα δε 

όταν ο Πρόεδρος κρίνει αναγκαία τη σύγκλησή του, είναι υποχρεωμένος πάντως να 

συγκαλεί το Συμβούλιο όταν δύο τουλάχιστον απο τους Συμβούλους το ζητήσουν 

εγγράφως. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί κατ΄ εξαίρεση να συνεδριάζει και στην 

Ατλάντα των Η.Π.Α. κατόπιν άδειας του Υπουργού Εμπορίου σύμφωνα με τις διατάξεις  

του άρθρου 20 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

Άρθρο 17 

Λήψη Αποφάσεων 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα οσάκις 

παρίστανται αυτοπροσώπως τουλάχιστον τρείς σύμβουλοι, ουδέποτε δε ο αριθμός των 

παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

2. Αν για οποιοδήποτε ρόλο κενωθεί θέση συμβούλου, μέχρι συμπληρώσεώς της το 

Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει έγκυρα για τα υπόλοιπα μέλη του, εφόσον ο αριθμός 

τους δεν είναι κατώτερος των τριών. 

3. Σύμβουλος απών ή κωλυόμενος μπορεί να αντιπροσωπευθεί απο άλλον Σύμβουλο τον 

οποίο ορίζει αυτός εγγράφως. Η εντολή αυτή μπορεί να δοθεί και με επιστολή ή 

τηλεγράφημα που απευθύνεται στο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί δε να περιλαμβάνει μια 

ή περισσότερες της μίας συνεδριάσεις. 

Κάθε Σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύσει έγκυρα μόνο ένα άλλο Σύμβουλο. Η 

αντιπροσώπευση στο Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπο που δεν είναι  

μέλος του Συμβουλίου. 

4. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται δια πλειοψηφίας των 

παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Επι ζητημάτων προσωπικών οι αποφάσεις  

λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία δια ψηφοδελτίων και εφόσον η απόφαση δεν 

ελήφθη ομόφωνα δια βοής. 

 

Άρθρο 18 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Περί των συζητήσεων και αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο. Τα πρακτικά υπογράφονατι απο τον 

Πρόεδρο και τους παρόντες κατά τη συνεδρίαση συμβούλους. Ο Γραμματέας του 

Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγεται μεταξύ των μελών ή και εκτός των μελών του. 

 2. Κανένας Σύμβουλος δεν δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών της 

συνεδριάσεως στην οποία έλαβε μέρος, μπορεί όμως να ζητήσει την αναγραφή της  

γνώμης του στα πρακτικά αν διαφωνεί προς την απόφαση που λαμβάνεται. Σε περίπτωση  



  

 

άρνησης μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου να υπογράψει τα πρακτικά συνεδριάσεώς 

του, γίνεται ειδική σχετική σημείωση. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

υπογράφονται απο τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο ή αναπληρωτή του ή απο πρόσωπο 

που καθορίζει κάθε τόσο το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 19 

Αποζημίωση Συμβούλων 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου χορηγείται αποζημίωση για κάθε αυτοπρόσωπη 

παράστασή τους και στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Το ποσό της 

αποζημίωσης καθορίζεται προσωρινά απο το Διοικητικό Συμβούλιο υπο την αίρεση της 

εγκρίσεως απο τη Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 

την Εταιρία  μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

κατόπιν εισήγησης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Κάθε τυχόν αμοιβή επι των κερδών που χορηγείται στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου πρέπει να λαμβάνεται απο το απομένον υπόλοιπο των καθαρών κερδών μετά 

την αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και το απαιτούμενο ποσό προς 

διανομή του πρώτου μερίσματος υπέρ των μετόχων ίσου τουλάχιστον προς 6% επι του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 20 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

 

Απαγορεύεται και επιβάλλονται οι κυρώσεις που προβλέπονται στους νόμους περί 

Ανωνύμων Εταιριών, στους Συμβούλους  της Εταιρίας που μετέχουν της διοικήσεως και 

τους Διευθυντές της να ενεργούν στην Ελλάδα κατ΄επάγγελμα χωρίς την άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων δια ίδιον λογαριασμό  ή δια λογαριασμό τρίτων 

πράξεις που υπάγονται σε οποιονδήποτε απο τους σκοπούς της Εταιρίας και να μετέχουν 

ως ομόρρυθμοι εταίροι εταιριών που επιδιώκουν παρόμοιους σκοπούς, όπως και να είναι 

διαχειριστές εταιριών περιορισμένης ευθύνης ή Διευθύνοντες Σύμβουλοι ή Διευθυντές 

Ανωνύμων Εταιριών που έχουν τον αυτό σκοπό. Της τοιαύτης απαγορεύσεως 

εξαιρούνται οι κατωτέρω οριζόμενοι σύμβουλοι κατά το άρθρο 43 του παρόντος μέχρι 

της συγκλήσεως της πρώτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 

 

Άρθρο 21 

Ευθύνη Συμβούλων 

 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της Εταιρίας δια παν πταίσμα 

των κατά την άσκηση των καθηκόντων τους κατά τις ειδικότερες διατάξεις του άρθρου 

22α και 22β του Κ.Ν. 2190/1920. 

2. Ο διορισμός και η για οποιοδήποτε λόγο παύση με τα στοιχεία ταυτότητας των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των προσώπων που έχουν την εξουσία να την 

εκπροσωπούν απο κοινού ή μεμονομένα υποβάλλονται σε δημοσιότητα κατά τα 

οριζόμενα στα άρθρα  7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 



  

 

 

Άρθρο 22 

Απαγόρευση δανείων-συμβάσεων προς Συμβούλους 

 

1. Δάνεια της Εταιρίας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντές ή Διευθυντές της, συγγενείς τους μέχρι και τρίτου βαθμού εξ΄αίματος ή  

αγχιστείας συμπεριλαμβανομένων, ή συζύγους των παραπάνω, όπως και η παροχή 

πιστώσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

2. Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της Εταιρίας με τα παραπάνω πρόσωπα είναι άκυρες  

χωρίς προηγούμενη ειδική έγκρισή τους απο τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. Η  

έγκριση δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντετάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται  στη 

Συνέλευση. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου περί συμβάσεως που βρίσκεται  

εντός των ορίων της τρέχουσας συναλλαγής της Εταιρίας με τους πελάτες της. 

3. Η απαγόρευση της παρ. 1 ισχύει και προκειμένου για δάνεια ή πιστώσεις που 

χορηγούνται απο θυγατρικές εταιρίες κατά την ένοια του άρθρου 42ε παρ.5 του Κ.Ν. 

2190/1920, καθώε επίσης και απο ομόρρυθμες εταιρίες, στις οποίες ομόρρυθμο μέλος  

είναι η Εταιρία. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 23 

Αρμοδιότητες  Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η  Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε θέμα της Εταιρίας. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνήσαντες μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων είναι αρμόδια να αποφασίζει για α) τις 

τροποποιήσεις του Καταστατικού, θεωρούνται δε τροποποιήσεις και οι αυξήσεις ή 

μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου, εξαιρουμένων των περιπτώσεων του άρθρου 6 του 

παρόντος, β) την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εξαιρουμένων των 

περιπτώσεων των άρθρων 10 και 11 του παρόντος, γ) την έγκριση του ισολογισμού της 

Εταιρίας, δ) τη διάθεση των ετήσιων κερδών, την έκδοση δανείων δι΄ομολογιών ως και 

δι΄ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, ε) τη συγχώνευση της παράτασης της διάρκειας 

ή διάλυσης της Εταιρίας, στ) το διορισμό εκκαθαριστών και τη εκλογή ελεγκτών. 

 

Άρθρο 24 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας 

μια φορά τουλάχιστον κάθε εταιρική χρήση και εντος έξι (6) μηνών απο τη λήξη της. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συγκαλεί και εκτάκτως τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων όταν κρίνει τούτο σκόπιμο. 



  

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί  τη Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων, εκτός των περιπτώσεων που προβλέπονται  απο το παρόν Καταστατικό και το 

Νόμο, όπως και σε κάθε περίπτωση που αποδεικνύεται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

όταν το ζητήσουν οι ελεγκτές εντός δέκα (10) ημερών απο της επιδόσεως της αιτήσεως 

στον Πρόεδρό του, ορίζει δε ως αντικείμενο ημερησίας διάταξης το περιεχόμενο της 

αίτησης. 

 

 

 

 

Άρθρο 25 

Διαδικασία Προσκλήσεως της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

 

Πρόσκληση-Ημερησία Διάταξη Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η 

ημέρα, η ώρα και το οίκημα όπου θα συνέλθει η συνέλευση, καθώς και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) 

τουλάχιστον ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης  

Ευθύνης της Εφημερίδας της κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) τουλάχιστον ημερών σε 

μία απο τις ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά 

την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα που 

επιλέγεται απο τις εφημερίδες του άρθρου 3 του ΝΔ 3787/1957, όπως ισχύει, και σε μία 

ημερήσια οικονομική εφημερίδα, απο αυτές  που με απόφαση του Υπουργού Εμπορίου 

θεωρούνται οικονομικές, και τοιχοκολείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

Εταιρίας. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων των Μετόχων οι 

παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. Σε περίπτωση που η έδρα της Εταιρίας 

μεταφερθεί εκτός Αττικής, η πρόσκληση θα δημοσιεύεται και σε μια ημερήσια 

εφημερίδα που τυχόν εκδίδεται στην περιοχή της έδρας της, και σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μια απο τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα 

του Νομού στον οποίο η Εταιρία έχει την έδρα της. 

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων παρίστανται  ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και  

κανείς απο αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ημέρες πριν 

απο την τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της και τις σχετικές εκθέσεις  του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

Άρθρο 26 

Κατάθεση μετοχών-Αντιπροσώπευση 

 

1. Δια να μετάσχει στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων και να έχει δικαίωμα ψήφου ο 

μέτοχος υποχρεούται να καταθέσει τις μετοχές του στο Ταμείο της Εταιρίας, ή στο 



  

 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε απο τις εις Ελλάδα και την 

αλλοδαπή αναγνωρισμένες Ανώνυμες Τραπεζικές Εταιρίες πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες προ της ημέρας της συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων. Η κατάθεση μπορεί να γίνει και στις ΗΠΑ όπως αναγράφεται λεπτομερέστατα 

στις σχετικές προσκλήσεις των μετόχων. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

μπορούν ν΄αντιπροσωπευθούν σ΄αυτή απο νόμιμα εξουσιοδοτημένα υπ΄αυτών πρόσωπα. 

Η εξουσιοδότηση δύναται να δοθεί και με επιστολή. 

3. Οι αποδείξεις καταθέσεως των μετοχών σύμφωνα με τα εις την παρ. 1 του παρόντος  

άρθρου οριζόμενα ως και τα έγγραφα νομιμοποιήσεως των αντιπροσώπων των μετόχων, 

πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της 

συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 

4. Μέτοχοι που δε συμμορφώθηκαν με τις παραγράφους 1, 2 και 3 του παρόντος άρθρου 

μπορούν να μετάσχουν της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων μόνο κατόπιν άδειας 

αυτής. 

 

Άρθρο 27 

Παράδοση αντιγράφων ετησίων οικονομικών καταστάσεων 

 

Δέκα (10) ημέρες πριν απο κάθε τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων, κάθε μέτοχος  

μπορεί να πάρει απο την Εταιρία τις ετήσιες οικονομικές  καταστάσεις της, καθώς και τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

Άρθρο 28 

Πίνακας Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

 

1. Ο κύριος μιας (1) μετοχής έχει δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων. 

2. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν απο κάθε Γενική Συνέλευση των Μετόχων πρέπει να 

τοιχοκολάται σε εμφανή θέση του καταστήματος  της Εταιρίας  πίνακας των εχόντων 

δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων με ένδειξη των τυχόν 

αντιπροσώπων αυτών, του αριθμού των μετοχών και των ψήφων κάθε μετόχου, των 

διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων αυτών. Στον πίνακα καταχωρούνται 

όλοι οι μέτοχοι που έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις του άρθρου 26 του παρόντος 

Καταστατικού. 

3. Εαν κάποιος μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του πίνακα μπορεί να τις υποβάλλει επι 

ποινή απαραδέκτου μόνο στην αρχή της συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων και πριν απο την έναρξη της συζήτησης των αναγραφομένων  στην ημερήσια 

διάταξη θεμάτων. 

 

Άρθρο 29 

Απαρτία Γενικών Συνελεύσεων 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  εγκύρως 

επι των θεμάτων της ημερησίας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 



  

 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.  

2. Αν δεν υπάρξει τοιαύτη απαρτία η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συνέρχεται πάλι 

εντός είκοσι (20) ημερών απο τη χρονολογία της συνεδριάσεως που ματαιώθηκε, μετά 

απο πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, ευρίσκεται δε στην επαναληπτική 

αυτή συνεδρίαση, σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επι των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σ΄αυτή τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Κατ΄εξαίρεση προκειμένου περί αποφάσεων που αφορούν στη μεταβολή της 

εθνικότητας ή στην έδρα της Εταιρίας, στη μεταβολή του σκοπού της, στην έκδοση 

δανείου δι΄ομολογιών, στην έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, σε αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου δι΄εκδόσεως νέων μετοχών που 

παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή αντί προσθέτου μερίσματος και σε μεταβολή 

του τρόπου διαθέσεως κερδών, ως και του παρόντος άρθρου, η Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως όταν παρίστανται  ή 

αντιπροσωπεύονται σ΄αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Αν δεν υπάρξει τοιαύτη απαρτία η Γενική Συνέλευση των Μετόχων προσκαλείται και 

συνέρχεται πάλι σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του παρόντος, οπότε ευρίσκεται σε 

απαρτία  και συνεδριάζει έγκυρα επι των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, όταν 

εκπροσωπείται σε αυτή το ήμισυ (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Αν δεν υπάρξει απαρτία και σε αυτή την περίπτωση η Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων προσκαλείται και συνέρχεται σύμφωνα με τα ανωτέρω, και ευρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης όταν 

εκπροσωπείται σε αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 30 

Αποφάσεις 

 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων λαμβάνονται κατ΄απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή. 

2. Εξαιρετικώς, όμως, αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων του άρθρου 29  

παρ. 3 λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

3. Εφόσον ο Νόμος δεν ορίζει άλλως, κάθε εκλογή προσώπου εάν δεν γίνει δια βοής 

ομοφώνου ενεργείται υπο της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων δια μυστικής 

ψηφοφορίας δια ψηφοδέλτιον. 

 

Άρθρο 31 

Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων προεδρεύει προσωρινώς ο Πρόεδρος  του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τούτου κωλυομένου, ο κατά το άρθρο 13 αναπληρωτής του, ή 

και τούτου κωλυομένου ο πρεσβύτερος των παρισταμένων συμβούλων. Χρέη 

Γραμματέως εκτελεί προσωρινά ο υπο του Προέδρου οριζόμενος. 



  

 

2. Μετά την κήρυξη οριστικού καταλόγου των εχόντων δικαίωμα ψήφου μετόχων η 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου και ενός ή δύο 

Γραμματέων οι οποίοι εκτελούν και χρέη ψηφολεκτών. 

 

Άρθρο 32 

Ημερήσια  Διάταξη-Πρακτικά 

 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων περιορίζονται 

στα θέματα που αναγράφονται στη δημοσιευόμενη, κατά το άρθρο 25 του παρόντος 

Καταστατικού Ημερήσια Διάταξη. Η Ημερήσια Διάταξη καταρτίζεται απο το Διοικητικό 

Συμβούλιο περιλαμβάνει δε μόνο προτάσεις αυτού, ως και προτάσεις εκπροσωπούντων 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου ή των Ελεγκτών 

σύμφωνα με τα άρθρα 35 παρ. 1 και 2 και 24 παρ. 3 του παρόντος. Συζήτηση εκτός των 

θεμάτων της ημερησίας διάταξης δεν επιτρέπεται παρά μόνο εξαιρετικώς επί 

τροπολογιών των προτάσεων  του Διοικητικού Συμβουλίου  προς τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, των προτάσεων ανακλήσεως των υπο της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων εκλεγομένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι κατά τις Γενικές Συνελεύσεις των Μετόχων συζητήσεις και αποφάσεις 

καταχωρίζονται εν περιλήψει σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το 

Γραμματέα τους. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων  κατόπιν αιτήσεως 

μετόχων, υποχρεούται να καταχωρήσει ακριβή πείληψη της γνώμης αυτού. Στο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων στη Γενική  

Συνέλευση των Μετόχων σύμφωνα με το άρθρο 28 παρ. 2 του παρόντος. 

3. Αντίγραφο και αποσπάσματα πρακτικών επικυρούνται απο τον Πρόεδρο της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων ή τούτου αρνουμένου ή κωλυομένου απο τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή το νόμιμο αναπληρωτή του ή απο τον Γραμματέα  ή από 

τρίτο κατ΄εξουσιοδότηση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας. 

4. Εάν στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, ταύτην 

παρακολουθεί αντιπρόσωπος του Υπουργού Εμπορίου ή Συμβολαιογράφος της έδρας της 

Εταιρίας, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης  των Μετόχων. 

5. Εντός είκοσι (20) ημερών από της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων υποβάλλεται 

στο Υπουργείο Εμπορίου αντίγραφο των πρακτικών με αντίγραφο του τυχόν εγκριθέντος 

ισολογισμού της Εταιρίας. 

 

Άρθρο 33 

Απαλλαγή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Μετά την έγκριση του Ισολογισμού η Γενική Συνέλευση αποφασίζει για απαλλαγή 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών απο κάθε ευθύνη 

αποζημιώσεως. Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη για τις περιπτώσεις του άρθρου 22α 

του Κ.Ν. 2190/1920. 

2. Της ψηφοφορίας περί απαλλαγής των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου απο κάθε 

ευθύνη δικαιούται να μετάσχουν αυτά μόνο δια των μετοχών των οποίων έχουν την 

κυριότητα. Το αυτό ισχύει και για τους άλλους υπαλλήλους της Εταιρίας. 

 

 



  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Άρθρο 34 

Ελεγκτές 

 

1. Ο τακτικός έλεγχος της οικονομικής διαχείρησης και των ετήσιων λογαριασμών 

(ετήσιων οικονομικών καταστάσεων) της Εταιρίας, όπως και τα υπόλοιπα καθήκοντα 

των Ελεγκτών ασκούνται σύμφωνα με το νόμο απο δύο Ελεγκτές που εκλέγονται με 

ισάριθμους αναπληρωτές απο την προηγούμενη τακτική Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων. Τα καθήκοντα και τα δικαιώματα των Ελεγκτών ασκούνται όπως ορίζεται στα 

άρθρα 36 έως 38 και 43α παρ.4 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Ο διορισμός και η για 

οποιοδήποτε λόγο παύση με τα στοιχεία ταυτότητας των Ελεγκτών υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 7α  και 7β του παραπάνω ΚΝ 2190/1920. 

Πάντως σε περίπτωση που η Εταιρία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α  

τουΚΝ 2190/1920 ως ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της απο το Σώμα 

Ορκωτών Λογιστών. 

2. Το ποσό της αμοιβής των Ελεγκτών ορίζεται στην απόφαση διορισμού τους απο τη 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων. Εντός πέντε (5) ημερών απο της συνεδριάσεως της 

Γενικής Συνέλευσης που διόρισε τους Ελεγκτές θα πρέπει να τους ανακοινωθεί ο 

διορισμός τους. Σε περίπτωση που δεν αρνηθούν το διορισμό εντός πέντε (5) ημερών 

θεωρούνται ότι τον απεδέχθησαν και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 

37 του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει. 

3. Οι Ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν τη λογιστική  

και διαχειριστική κατάσταση  της Εταιρίας δικαιούνται να λαμβάνουν γνώση 

οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου περιλαμβανομένων και των πρακτικών 

της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου. Υποχρεούνται 

να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση  

δε παραβάσεως των διατάξεων του Νόμου ή του Καταστατικού αναφέρονται στην Αρχή  

που ασκεί την εποπτεία στις Ανώνυμες Εταιρίες. Μετά τη λήξη της χρήσεως 

υποχρεούνται να ελέγχουν τον ισολογισμό και το λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσεως 

και να υποβάλουν στην τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων έκθεση περί του 

πορίσματος του ελέγχου τους. Απο την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει σαφώς και 

μετά απο έλεγχο της ακρίβειας και της νομιμότητας των εγγράφων στα βιβλία της 

επιχείρησης, αν ο ισολογισμός απεικονίζει την οικονομική κατάσταση της επιχειρήσεως 

κατά την ημερομηνία λήξεως της ελεγχθείσης χρήσεως, ο δε λογαριασμός 

αποτελεσμάτων χρήσεως τα αποτελέσματα που προέκυψαν. 

Ειδικότερα η έκθεση των Ελεγκτών οφείλει να αναφέρει: 

α) Αν παρασχέθησαν σε αυτούς οι πληροφορίες τις οποίες είχαν ανάγκη για την 

εκτέλεση των έργων τους, 

β) Αν έλαβαν γνώση πλήρους απολογισμού των εργασιών των υποκαταστημάτων, 

εφόσον υπάρχουν, 

γ) Αν τηρείται κανονικός λογαριασμός κόστους παραγωγής και  

δ) Αν έγινε τροποποίηση στη μέθοδο της απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη 

χρήση. 



  

 

4. Οι Ελεγκτές ευθύνονται κατά την άσκηση των καθηκόντων τους για κάθε πταίσμα 

υποχρεούμενοι σε αποζημίωση της Εταιρίας. Η ευθύνη απο το παρόν δεν δύναται να  

αποκλεισθεί ή να τροποποιηθεί. Η αξίωση της Εταιρίας παραγράφεται μετά διετία. Δεν 

δύναται να ορισθούν Ελεγκτές της Εταιρίας πρόσωπα που αναφέρονται στην παρ. 1 του 

άρθρου 23α  του ΚΝ 2190/1920 και του άρθρου 22 παρ. 1 του παρόντος Καταστατικού, 

ως και υπάλληλοι εξαρτημένης προς αυτήν εταιρίας. 

5. Οι Ελεγκτές δικαιούνται με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού  

Συμβουλίου να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. Η 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων συγκαλείται υποχρεωτικά απο το Διοικητικό Συμβούλιο 

εντός δέκα (10) ημερών από της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο  αυτού, έχει 

δε αντικείμενο της ημερησίας διάταξης το περιεχόμενο της αιτήσεως. 

 

Άρθρο 35 

Δικαιώματα  Μειοψηφίας 

 

1. Κατόπιν αιτήσεως μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί  

την έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής που 

να μην απέχει περισσότερο απο τριάντα (30) ημ΄έρες απο τη χρονολογία της επιδόσεως 

της αιτήσεως προς τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται ακριβώς το αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. 

2. Κατόπιν αιτήσεως μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

υποχρεούται να αναβάλει για μία φορά μόνο τη λήψη απόφασης τακτικής ή έκτακτης  

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων  ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεως για τη λήψη 

αποφάσεων την οριζόμενη στην αίτηση των μετόχων που όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο απο τριάντα (30) ημέρες απο τη χρονολογία της αναβολής. 

3. Κατόπιν αιτήσεως μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που υποβάλλεται στην Εταιρία πέντε (5) πλήρεις  

ημέρες πριν την τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται : α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων τα ποσά τα οποία 

κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία απο την Εταιρία στα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους αυτής, όπως 

και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή απο οποιαδήποτε αιτία, όπως και κάθε 

σύμβαση που τυχόν υπάρχει μεταξύ της Εταιρίας και αυτών, β) να παρέχει τις αιτούμενες  

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρίας κατά το μέτρο που είναι  

χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διάταξης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να αρνηθεί την παροχή των αιτούμενων  

πληροφοριών για σπουδαίο λόγο, της αιτιολογίας αναγραφομένης στα πρακτικά. 

4. Κατόπιν αιτήσεως  μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου και που υποβάλλεται στην Εταιρία μέσα στην  προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι αιτούντες  δεν εκπροσωπούνται στο  

Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παράσχει σ΄αυτούς 

κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμά πριν απ΄αυτή στον εκπρόσωπο τις πληροφορίες 

για την πορεία των εταιρικών συμβάσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρίας. 



  

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των αιτούμενων πληροφοριών 

για ουσιώδη λόγο, της αιτιολογίας αναγραφομένης στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 τυχόν αμφισβήτηση  

ως προς την αιτιολογία λύεται απο το αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας της Εταιρίας. 

6. Κατόπιν αιτήσεως μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η λήψη αποφάσεως για θέματα που αναγράφονται 

στην ημερησία διάταξη της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων γίνεται με ονομαστική 

κλήση. 

7. Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως και 4 του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες σύμφωνα με το άρθρο 26 του παρόντος  

Καταστατικού τις μετοχές τους που τους παρέχουν τα παραπάνω δικαιώματα, απο τη 

χρονολογία της επιδόσεως της αιτήσεώς τους μέχρι την ημέρα της συνεδριάσεως της 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, εις δε τις περιπτώσεις  της παρ. 5 μέχρι της εκδόσεως 

της αποφάσεως του Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της Εταιρίας  που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας 

απο το αρμόδιο δικαστήριο της Περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρία. Ο έλεγχος  

διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι δια των καταγγελομένων πράξεων παραβιάζονται οι 

διατάξεις του Νόμου ή του παρόντος Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων. 

Σε όλες τις περιπτώσεις οι καταγγελόμενες πράξεις πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που 

να μην απέχει περισσότερο απο δύο έτη απο τη χρονολογία της εγκρίσεως του 

ισολογισμού της χρήσεως μέσα στις οποίες έγιναν οι πράξεις αυτές. 

9. Μέτοχοι της Εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν απο το Δικαστήριο της προηγούμενης  

παραγράφου έλεγχο της Εταιρίας, εφόσον απο την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

γίνεται πιστεθτό οτι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει  

η χρηστή και συνετή διαχείρηση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται οσάκις η αιτούσα 

μειοψηφία εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. 

10. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 8 και 9 οι αιτούντες πρέπει μέχρι της αποφάσεως 

επι της αιτήσεως να έχουν κατατεθημένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή  

στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα 

τις μετοχές που παρέχουν σ΄αυτούς το δικαίωμα προς υποβολή αιτήσεως, πάντως δε οχι 

λιγότερο απο τριάντα (30) ημέρες απο την ημερομηνία υποβολής της αιτήσεως. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

 

ΠΕΡΙ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗΣ 

ΚΕΡΔΩΝ, ΠΛΗΡΩΜΗΣ ΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ 

 

Άρθρο 36 

Εταιρική Χρήση-Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας αρχομένη απο την πρώτη (1) 

Ιανουαρίου και λήγουσα την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου εκάστου έτους. 



  

 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση άρχισε απο τη σύσταση της Εταιρίας  και έληξε την 

τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου 1982. 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους  

λογαριασμούς, συνάπτει λεπτομερή απογραφή της περιουσίας της Εταιρίας και 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και έκθεση επ΄αυτών σύμφωνα με τα 

άρθρα 42α , 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43α, 43β, 111 παρ. 1 και 2 και 112 παρ. 1 έως 7 του ΚΝ 

2190/1920, όπως τροποποιήθηκε απο το ΠΔ 409/1986 και το ΠΔ 498/1987. 

3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν 

α) τον ισολογισμό 

β) το λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσης» 

γ) τον «πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων» και  

δ) το προσάρτημα 

Οι παραπάνω καταστάσεις αποτελούν ενιαίο σύνολο, ελέγχονται όπως ορίζουν τα άρθρα 

36, 36α και 37 του ΚΝ 2190/1920 , όπως ισχύει και εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια 

την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης της χρηματοοικονομικής θέσης  

και των αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρίας. 

4. Για να ληφθεί απο τη Γενική Συνέλευση των μΕτόχων έγκυρη απόφαση πάνω στις 

οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί  απο το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να 

έχουν ειδικά θεωρηθεί απο: 

α) τον Διευθυντή ή Εντεταλμένο Σύμβουλο ή, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

Σύμβουλος, ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται απο αυτό, 

β) τον υπεύθυνο για τη Γενική Διεύθυνση της Εταιρίας και  

γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας  απο πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

καταρτίσεως των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

5. Η έκθεση διαχείρησης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης 

των εργασιών και της οικονομικής θέσης της Εταιρίας καθώς και πληροφορίες για την 

προβλεπόμενη πορεία της Εταιρίας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της 

έρευνας και ανάπτυξης. Επιπλέον στην έκθεση αυτή αναφέρονται τα στοιχεία που 

ορίζονται στην παρ. 3 εδ. β του άρθρου 43α του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταρίας οφείλει να δημοσιεύει τον ισολογισμό της 

Εταιρίας, το λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσης» και τον «πίνακα διάθεσης 

αποτελεσμάτων» (μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, άν τυχόν ο έλεγχος 

διεξήχθη απο Ορκωτούς Λογιστές) είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν απο τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων:  

α) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που πληρεί τις προυποθέσεις του άρθρου 3 του 

ΝΔ 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη 

κυκλοφορία σ΄όλη τη χώρα, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

β) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληρεί τις προυποθέσεις της παρ. 2 του 

άρθρου 26 του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει.Η δημοσίευση γίνεται με τη μορφή και στην 

έκταση που προβλέπονται απο το άρθρο 43β του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει και  

γ) Σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα που τυχόν εκδίδεται στην περιοχή της 

έδρας της Εταιρίας. 



  

 

Επίσης οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις αρχικές και τροποποιημένες απο τη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων (ισολογισμός, αποτελέσματα χρήσης, πίνακας διάθεσης 

αποτελεσμάτων και προσάρτημα) και οι σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των Ελεγκτών της Εταιρίας δημοσιεύονται σύμφωνα με τα άρθρα 7α και 7β του 

παραπάνω ΚΝ. Ο ισολογισμός πρέπει να περιέχει ατομικά στοιχεία των προσώπων που 

τον πιστοποιούν σύμφωνα με την παρ. 4 του παρόντος άρθρου. 

7. Αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων μαζί με τις εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών  υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτική Αρχή  

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πρ’ιν απο την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες απο την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 

απο την τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων υποβάλλεται στην αρμόδια Τακτική 

Εποπτική Αρχή αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων με 

αντίγραφο των ετήσιων οικοκνομικών καταστάσεων που εγκρίθηκαν. 

 

Άρθρο 37 

Καθαρά Κέρδη – Διάθεση αυτών 

 

1.Καθαρά κέρδη της Εταιρίας είναι εκείνα που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα 

προγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη, παντός εξόδου, πάσης ζημιάς, των κατά νόμων 

αποσβέσεων και παντός άλλου εταιρικού βάρους. Από τα απομένοντα καθαρά κέρδη 

αφαιρούνται κατά σειρά τα εξής ποσά: 

α) πέντε τοις εκατό (5%) έως είκοσι τοις εκατό (20%) προς σχηματισμό του  

υποχρεωτικού αποθεματικού κεφαλαίου κατά νόμο μέχρι να συμπληρωθεί ποσί ίσο με το 

τρίτο του εταιρικού κεφαλαίου. Κατόπιν η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική 

εκτός αν τον τακτικό αποθεματικό μειωθεί σε ποσό λιγότερο του ενός τρίτου (1/3) του 

εταιρικού κεφαλαίου. Το αποθεματικό κεφάλαιο χρησιμοποιείται αποκλειστικά για την 

εξίσωση προ πάσης διανομής μερίσματος, του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του 

λογαρισμού κέρδους και ζημίας.  

β) κρατείται από απαιτούμενο ποσό για την καταβολή πρώτου μερίσματος από έξι  

(6%) τοις εκατό τουλάχιστον επί του καταβεβλημένου εταιρικού τηρουμένων συγχρόνως 

και των διατάξεων του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967, όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 

1 του Ν. 867/1979. Από το υπόλοιπο διατίθενται: 

ι) ποσοστό κατά την κρίση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων για αμοιβή 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, των Διευθυντών ή άλλων υπαλλήλων της 

Εταιρίας για τις υπηρεσίες τους ως τοιούτων πέραν των τακτικών μισθών και 

αποζημιώνσεών τους. 

ιι) το απομένον υπόλοιπο διατίθενται στο σύνολο του, ή τμήμα του για το σχηματισμό 

εκτάκτου αποθεματικού κεφαλαίου ή για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

δι΄εκδόσεως νεωνμετόχωνπου δίδονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή, αντί προσθέτου 

μερίσματος είτε σε διανομή συμπληρωματικού μερίσματος στους μετόχους ή 

μεταφέρεται σε νέα χρήση. 

2. Με την πρώτη εξαμηνία κάθε εταιρικού έτους το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

διανείμει προσωρινό μέρισμα στους μετόχους με βάση λογιστική κατάσταση που 

συντάσσεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και δημοσιεύεται σε μία από τις εκδιδόμενες 

ημερήσιες εφημερίδες στην Αθήνα και που έχει ευρύτερη κατά την κρίση του 



  

 

Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορία και σε οικονομική εφημερίδα ως και στο Τεύχος 

Ανωνύμων Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας και υποβάλλεται στην 

αρμόδια εποπτέυουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ορισθείσα 

ημέρα διανομής. Το διανεμόμενο ποσό δεν δύναται να υπερβεί το ήμισυ (1/2) των 

καθαρών κερδών που αναφέρονται στην ανωτέρω λογιστική κατάσταση. 

3. Οποιαδήποτε διανομή προς τους μετόχους υπόκειται στις διατάξεις των άρθρων 44α 

και 46α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 

 

 

Άρθρο 38 

Πληρωμή Μερίσματος 

 

1. Η πληρωμή του μερίσματος αρχίζει την ημέρα που ορίζερι η τακτική Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων ή κατ΄εξουσιοδότησή της από το Διοικητικό Συμβούλιο μετά 

την έγκριση του ετήσιου ισολογισμού. 

2. Οι κύριοι μετοχών που δεν εζήτησαν εγκαίρως την πληρωμή μερισμάτων που ανήκουν 

σε αυτούς δεν δύνανται να έχουν απαίτηση για τόκους. 

3. Τα μερίσματα που δεν ζητήθηκαν εντός πενταετίας από την ημερομηνία που έγιναν 

απαιτητά παραγράφονται. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ζ΄ 

 

Άρθρο 39 

Λόγοι Διαλύσεως 

 

1. Η Εταιρία λύεται: α) με την πάροδο του χρόνου διάρκειας αυτής, εκτός αν 

προηγουμένως αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων η παράταση της 

διάρκειας της, β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων και γ) με την 

κήρυξη της Εταιρίας σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετόχων της Εταιρίας σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσεώς της. 

3. Η λύση της Ετιαρίας υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με τα άρθρα 7α και 7β 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 

 

Άρθρο 40 

Απώλεια Κεφαλαίου 

 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της Εταιρίας, όπως προσδιορίζονται 

στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση των Μετόχων, μέσα σε 

προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρίας 

ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

Άρθρο 41 



  

 

Εκκαθάριση 

 

1. Πλην της περιπτώσεως της πτωχεύσεως, τη λύση της Εταιρίας επακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις των εδαφίων α και β της παρ. 1 του άρθρου 39 

ορίζονται από την Γενική Συνέλευση των Μετόχων δύο (2) ή τρείς (3) εκκαθαριστές, οι 

οποίοι κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που είανι σχετικές με την διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθαρίσεως, όπως ηθελε τυχόν περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

προς τις αποφάσεις της οποίας υποχρεούνται να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας τνω μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών και υποβάλλεται στη δημοσιότητα των 

άρθρων 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

2. Οι διοριζόμενοι από την Γενική Συνέλευση των Μετόχων εκκαθαριστές, οφείλουν με 

την ανάληψη των καθηκόντων τους, να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να δημοσιεύσουν δια του τύπου και δια του Τεύχους των Ανωνύμων Εταιρίων και 

Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό του 

οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στο Υπουργείο Εμπορίου. 

3.  Την ίδια υποχρέωση έχουν και οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη της εκκαθαρισεως. 

4. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθαρίσεως. 

5. Οι λογαρισμοί της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, 

η οποία επίσης αποφασίζει για την απαλλαγή των εκκαθαριστών απο κάθε ευθύνη του 

καθορισμού της αμοιβής τους. 

6. Κάθε έτος υποβάλλόνται στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων τα αποτελέσματα της 

εκκαθαρίσεως με κεθέσεις των αιτιών τα οποία παρεκώλυσαν την αποπεράστωσή της. 

7. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης και ο τελικός της ισολογισμός στη δημοσιότητα των 

άρθρων 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 42 

Καταβολή Μετοχικού Κεφαλαίου 

 

Το κατά το άρθρο 5 του παρόντος μετοχικό κεφάλαιο των οκτώ εκατομμυρίων 

(8,000,000) δρχ. ανέλαβαν να καταβάλουν οι ιδρυτές της Ανώνυμης Εταιρίας και να 

καλύψουν την ονομαστική αξία των αντιστοιχουσών σ΄αυτό μετόχων ως εξής: 

 

(α) Refreshment Sales Incorporated αναλαμβάνει επτά χιλιάδες εννιακόσιες ενενήντα 

μετοχές ονομαστικής αξίας χιίων (1,000) δραχμών η κάθε μία και συνολικής αξίας επτά 

εκατομμυρίων εννιακοσίων ενενήντα χιλιάδων (7,990,000) δρχ. 

(β) Ο Νικόλαος Μπαλάδης αναλαμβάνει δέκα (10) μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων 

(1.000) δραχμών η κάθε μία και συνολικώς δέκα χιλιάδων (10,000) δραχμών. 

 



  

 

Τα συνολικά ποσά της ονομαστικής αξίας των μετόχων θα καταβάλουν οι ανωτέρω τοις 

μετρητοίς στο Ταμείο της Εταιρείας εντός δύο μηνών από τη νομίμη σύσταση της 

Εταιρίας. 

 

Άρθρο 43 

Πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Το Πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους: 

 

1. Νικόλαο Μπαλάδη, κάτοικο Καστρίου, οδός Αγ. Σαράντα και Ρόδου 

2. Robert R. Antony Clift, κάτοικο Ρώμης Ιταλίας, οδός Montegrappa αρ. 4 

3. Hugo J. Gomez, κάτοικο Αθηνών, οδός Αδριανείου, αρ. 2  

4. Γεώργιο Π. Βογιατζή, κάτοικο Αθηνών, οδός Κρέμου αρ. 126 

5. Σπύρο Πανόπουλο, κάτοικο Αθηνών, οδός Ευζώνων αρ. 9 

 

Ο Νικόλαος Μπαλάδης ορίζεται Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας 

μέχρι της πρώτης συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

δύναται δια αποφάσεως του να συμπληρώσει τα μέλη του μέχρι του αριθμού επτά. Η 

θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου αρχίζει με τη νόμιμη σύσταση της Ετιαρίας 

και λήγει για όλα τα μέλη την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων που θα 

συγκληθεί νόμιμα μέσα στο πρώτο εξάμηνο του έτους 1983. 

 

Άρθρο 44 

Ελεγκτές Πρώτης Χρήσης 

 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση ορίχονται τακτικοί μεν οι: Χρήστος Ηλ. 

Χαστούπης, ιδιωτ. Υπάλληλος, κάτοικος Αθηνών (οδός Σλήμαν αρ. 48) και Νικόλαος 

Ευστ. Τσόμπος, ιδιωτ. Υπάλληλος, κάτοικος Αθηνών (οδός Β. Βουλγαροκτόνου αρ. 20), 

αναπληρωματικοί δε οι : Γεώργιος Κ. Γαννακόπουλος, ιδιωτ. Υπάλληλος, κάτοικος 

Αγίας Παρασκευής (οδός Πελοποννήσου αρ. 59) και Ευάγγελος Ιω. Παρούδας, κάτοικος 

Ν. Φιλαδέλφειας (οδός Μαραθώνος αρ. 16), άπαντες πτυχιούχοι ΑΣΟ και ΕΕ με αμοιβή 

δέκα χιλιάδες (10,000) δρχ. για κάθε έλεγχο που θα διενεργήσουν. 

 

Άρθρο 45 

Εξουσιοδοτήσεις 

 

 Παρέχεται ειδική εντολή, εξουσιοδότηση και πληρεξουσιότητα στο δικηγόρο Σπύρο Δ. 

Πανόπουλο, κάτοικο Αθηνών, να υποβάλει το παρόν προς έγκριση στο αρμόδιο 

Υπουργείο και να εκπροσωπήσει τους ιδρυτές στο Υπουργείο με την ειδικότερη 

εξουσιοδότηση όπως για παλείψεις ή διορθώσεις ημαρτημένων του παρόντος 

Καταστατικού, ή για συμπλήρωση ή τροποποίηση που επιβάλλεται σπό το Νόμο, 

συντάξει τη δέουσα συμβολειογραφική πράξη που ισχύει ως αμφιμερής παρά των 

ιδρυτών προς συμπλήρωση ή τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού, εγκρίνουν δεν 

και αποδέχονται απο τώρα οι ώδε συμβαλλόμενοι κάθε τοιούτη πράξη του ως άνω 

εντολοδόχου πληρεξουσίου τους παραιτούμενοι ανεπιφυλάκτως και απο πάσα αντίρρηση 



  

 

ή ένσταση κατα του κύρους της τοιαύτης συμπληρωματικής πράξεως και του κατόπιν 

ταύτης δημοσιευθησομένου Καταστατικού. 

 

Το παρόν Καταστατικό θέλει δημοσιευθεί προσηκόντως προς τας διατάξεις του Νόμου.  

 

Ακριβές Αντίγραφο Κωδικοποιημένου καταστατικού μετά την τροποποίηση του άρθρου 

4 που αποφασίσθηκε από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 05/02/2021. 

 

 

To Μέλος του ΔΣ 

 

 

 

Ολγα Παπαδόγιαννη 

 

 

 

 

 

 

 


