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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΥΦΑΣΜΑΤΑ ΜΥΛΩΝΑΣ Α-
ΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 
 
Την 03-02-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2466507, η με αριθμό 1392/03-02-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητη-
ρίου μας (ΑΔΑ: 6Ο73469ΗΕΘ-ΠΥ9), με την οποία εγκρίνεται: α) η τροποποίηση των άρθρων 5 
και 6, β) η κατάργηση των άρθρων 20 έως 63, γ) η συμπλήρωση νέων άρθρων 9 και 17, δ) η 
επαναρίθμηση και τροποποίηση των άρθρων 16, 26, 18, 19, 20, 24 και 23 σε 10, 7, 12, 13, 14, 15 
και 16 αντίστοιχα, προς εναρμόνιση με τις διατάξεις του νέου Ν. 4548/2018 περί Α.Ε. του κα-
ταστατικού, της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΥΦΑΣΜΑΤΑ ΜΥΛΩΝΑΣ ΑΝΩΝΥ-
ΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΥΦΑΣΜΑΤΑ ΜΥΛΩΝΑΣ ΑΕ» και α-
ριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 003203001000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 31-12-2019 της 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 31-12-2019, αποτελείται από δεκαεννιά (19) άρθρα. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης.                                                                                       
                                                                                        
                                                                                                      Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                                              ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Website: www.acci.gr, E-mail: info@acci.gr 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

«ΥΦΑΣΜΑΤΑ ΜΥΛΩΝΑΣ  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΜΠΟΡΙΚΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΑΡ.Μ.Α.Ε. 41085/01ΑΤ/Β/98/238 

(Όπως ισχύει από την Εκτακτη Γενική Συνέλευση της 31/12/2019) 
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   I 

Σύσταση – Επωνυµία 

Άρθρο  1ο 

Συνιστάται δια του παρόντος Καταστατικού Ανώνυµος δια µετοχών 

Εταιρεία υπό την επωνυµία  «ΥΦΑΣΜΑΤΑ ΜΥΛΩΝΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και µε τον διακριτικό  τίτλο  «ΥΦΑΣΜΑΤΑ ΜΥΛΩΝΑΣ 

ΑΕ». 

Για  τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η επωνυµία µπορεί να εκφράζεται 

και σε ξένη γλώσσα σε πιστή µετάφραση ή  µε λατινικά στοιχεία. 

Άρθρο  2ο 

1.-  Έδρα της  Εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος  Μεταµόρφωσης Αττικής. 

2.-  Με απόφαση του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου θα µπορεί η εταιρεία να 

ιδρύει και διατηρεί υποκαταστήµατα, πρακτορεία, εκθετήρια γραφεία και 

αποθήκες οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό καθώς επίσης και θα 

µπορεί να ορίζει αντιπροσώπους οπουδήποτε. Τους όρους λειτουργίας 

αυτών καθώς και την φύση και την έκταση των εργασιών τους  καθορίζει 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε την σχετική για την ίδρυσή τους απόφασή του. 

Τα  ∆ικαστήρια που βρίσκονται στην έδρα της εταιρείας θα είναι 

αποκλειστικά αρµόδια για εκδίκαση κάθε κατά της εταιρείας στρεφόµενης 

δικαστικής ενέργειας εκτός αν ο Νόµος ορίζει διαφορετικά. 

Άρθρο  3ο 

∆ιάρκεια της   Εταιρείας 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε εκατό χρόνια  (100) αρχοµένη από την 

καταχώρηση στο οικείο  Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών της διοικητικής 

απόφασης παροχής αδείας για την σύσταση της εταιρείας και έγκρισης του 

παρόντος  Καταστατικού. Με  απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των 

µετόχων λαµβανοµένη µε εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία (άρθρο  34  

του  παρόντος) µπορεί να παραταθεί ή  να συντοµευθεί ο χρόνος διάρκειας 

της εταιρείας, τροποποιούµενου του παρόντος άρθρου. 

Άρθρο  4ο 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1.- Η εµπορία παντός είδους υφασµάτων, ενδύσεως και οικιακής χρήσεως. 

2.- Η εµπορία και κατασκευή παντός είδους πλεκτών ειδών. 
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3.- Η  κατασκευή και  εµπορία κουρτινών, κουβερτών και άλλων συναφών 

ειδών. 

4.- Οι εισαγωγές και εξαγωγές των ανωτέρω ειδών από και προς την 

αλλοδαπή. 

5.- Η αντιπροσώπευση και κάθε είδους συνεργασία καθώς και η 

πρακτόρευση οίκων αλλοδαπής ή της ηµεδαπής σχετικών µε το σκοπό της 

εταιρείας. 

6.- Στους σκοπούς της εταιρείας περιλαµβάνεται η αγορά και η µίσθωση 

ακινήτων και αυτοκινήτων και εν γένει διαρκών παραγωγικών αγαθών τα 

οποία θα χρησιµοποιηθούν για τους σκοπούς της εταιρείας και προς 

εξυπηρέτησή της. 

7.- Η ίδρυση γραφείων πρακτορείων, αποθηκών, υποκαταστηµάτων και η 

επιχείρηση όλων των παραπάνω πράξεων στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 

8. – Κάθε συναφής ή οµοειδής εργασία προς τα ανωτέρω προς παραγωγή, 

εµπορία και εκµετάλλευση, η συµµετοχή της εταιρείας σε υφιστάµενες ή 

συστηθησόµενες επιχειρήσεις, εταιρείες ή κοινοπραξίες που επιδιώκουν 

οµοίους ή συναφείς σκοπούς καθώς και κάθε πράξη και δραστηριότητα που 

έχει σχέση µε τα είδη και προιόντα τα οποία παράγει και εµπορεύεται η 

συνιστώµενη εταιρεία. 

Η  Γενική  Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας µε απόφαση της µπορεί να 

επεκτείνει ή να περιορίζει τους σκοπούς της εταιρείας δια τροποποιήσεως 

του παρόντος άρθρου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   II 

Μετοχικό κεφάλαιο – Μέτοχοι – Μετοχές 

Άρθρο  5ο 

Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

α. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε αρχικά σε δραχµές είκοσι 

εκατοµµύρια (20.000.000) και διαιρούµενο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) 

ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας δραχµών χιλίων (1.000) της κάθε µίας. 

β. Με  απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης  των µετόχων της 

εταιρείας της 30/11/2000 το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε 

κατά τριακόσια ογδόντα εκατοµµύρια (380.000.000) δραχµές µε την έκδοση 

τριακοσίων ογδόντα χιλιάδων (380.000) νέων ανωνύµων µετοχών 

ονοµαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχµών εκάστη. 

        Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε τετρακόσια 

εκατοµµύρια (400.000.000) δραχµές ολοσχερώς καταβεβληµένο διαιρούµενο 

σε τετρακόσιες χιλιάδες (400.000) ανώνυµες  µετοχές ονοµαστικής αξίας 

χιλίων (1.000) δραχµών. 

γ. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρίας 

της 30/06/2003 το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 26.118,86 ευρώ λόγω 

µετατροπής και αύξησης της ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής µε ορισµό 

της σε 3,00 ευρώ εκάστη και έτσι ανήλθε σε 1.200.000 ευρώ διαιρούµενο σε 

400.000 ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής άξιας 3,00 ευρώ εκάστη. 
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δ. Με την ίδια Συνέλευση αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας µε 

µετρητά κατά 1.800.000 ευρώ µε την αύξηση της ονοµαστικής αξίας των 

παλαιών µετοχών κατά 4,50 ευρώ και οι οποίες διανεµηθηκαν στους 

παλαιούς µετόχους της εταιρίας σε αναλογία µια (1) νέα µετοχή για κάθε 

µια (1) παλαιά µετοχή. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε στο ποσό των ευρώ τρία 

εκατοµµύρια  (3.000.000 Є) και διαιρείται σε 400.000 ανώνυµες µετοχές 

ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής 7,50 ευρώ καλυφθέν  κατά τον ανωτέρω 

τρόπο και σύµφωνα µε τις οικείες διατάξεις του Ν.2190/1920 και τους όρους 

του Καταστατικού περί αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου 

ε. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρίας 

της 30/06/2006 αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας µε µετρητά 

κατά δύο εκατοµµύρια (2.000.000) ευρώ µε αύξηση της ονοµαστικής αξίας 

των παλαιών µετοχών κατά πέντε ευρώ (5,00) και οι οποίες θα 

διανεµήθηκαν  στους παλαιούς µετόχους της εταιρίας σε αναλογία µια (1) 

νέα µετοχή για κάθε µια (1) παλαιά µετοχή. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε ευρώ πέντε εκατοµµύρια  

(5.000.000 Є) διαιρούµενο σε 400.000 ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας 

κάθε µετοχής δώδεκα ευρώ και πενήντα λεπτά (12,50) καλυφθέν  κατά τον 

ανωτέρω τρόπο και σύµφωνα µε τις οικείες διατάξεις του Ν.2190/1920 και 

τους όρους του Καταστατικού περί αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου. 

στ. Με απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευση των µετόχων της 

εταιρείας της 31.12.2019 αποφασίσθηκε η µετατροπή των µετοχών της 

εταιρείας από ανώνυµες σε ονοµαστικές. Συνεπώς κατόπιν τούτου το 

µετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται πλεον σε πέντε εκατοµµύρια  (5.000.000 Є) 

διαιρούµενο σε 400.000 ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας κάθε 

µετοχής δώδεκα ευρώ και πενήντα λεπτά (12,50). 

Για την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου τακτική και έκτακτη ισχύουν και 

θα εφαρµόζονται οι διατάξεις του ν. 4548/2018 ως ισχύουν και ιδίως των 

άρθρων 23, 24, 25, για το δικαίωµα προτίµησης των µετόχων σε κάθε 

αύξηση του κεφαλαίου και για την παραίτηση τους από την άσκηση του οι 

διατάξεις, των άρθρων 26 και 27 και για την δυνατότητα µερικής κάλυψης 

του κεφαλαίου επί κάθε αυξήσεως του κεφαλαίου και το άρθρο 28 του ν. 

4548/2018 ως εκάστοτε θα ισχύουν .  

 

Άρθρο  6ο 

Μετοχές  της  εταιρείας 

Το κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται σε µετοχές οι οποίες ήταν αρχικά 

ανώνυµες στο σύνολο τους. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων της 31.12.2019 µετατράπηκαν σε ονοµαστικές και η εταιρία 

υποχρεούται να τηρεί βιβλίο µετόχων στο οποίο καταχωρούνται οι µέτοχοι 

µε όλα τα στοιχεία τους όπως προβλέπει το άρθρο 40 του ν. 4548/2018. Η 

εταιρία µπορεί να εκδώσει απλούς η πολλαπλούς τίτλους κοινών 
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ονοµαστικών µετοχών στους µετόχους της για την άσκηση των 

δικαιωµάτων τους που απορρέουν από τις µετοχές και την ιδιότητά τους 

ως µετόχων. Μέτοχοι της εταιρίας θεωρούνται οι εγγεγραµµένοι στο βιβλίο 

µετόχων της εταιρίας. Για την συµµετοχή στις συνεδριάσεις της Γενικής 

συνέλευσης οι µέτοχοι δεν υποχρεούνται να καταθέτουν τους απλούς η 

πολλαπλούς τίτλους των µετοχών τους η τους τυχόν εκδοθέντες 

προσωρινούς τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της εταιρίας µε 

απόδειξη η σε τράπεζα που έχει την έδρα της στην Ελλάδα προσκοµίζοντας 

στην εταιρία την σχετική απόδειξη κατάθεσή τους. Μέτοχοι της εταιρίας 

είναι οι εγγεγραµµένοι στο βιβλίο µετόχων και µε βάση το βιβλίο αυτό θα 

καταρτίζεται ο πίνακας µετόχων για την συµµετοχή στις γενικές 

συνελεύσεις και την άσκηση των λοιπών δικαιωµάτων των µετόχων.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 7 

Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µια φορά 

κάθε εταιρική χρήση έως την δέκατη ηµερολογιακή ηµέρα του ενάτου µήνα 

µετά την λήξη της εταιρικής χρήσης προκειµένου να αποφασίσει για την 

έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την 

εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η γενική συνέλευση µπορεί να 

συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου όποτε κρίνει τούτο σκόπιµο η αναγκαίο. 

Τα θέµατα και ζητήµατα για τα οποία η γενική συνέλευση είναι µόνη 

και έχει την αποκλειστική αρµοδιότητα να αποφασίζει είναι όσα 

αναγράφονται και εξειδικεύονται στο άρθρο 117 του ν. 4548/2019 οι 

διατάξεις του οποίου είναι και διατάξεις του παρόντος καταστατικού.  

Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης επιτρέπεται να λαµβάνονται 

από τους µετόχους χωρίς συνεδρίαση σύµφωνα µε την διαδικασία και τους 

όρους του άρθρου 135 ν. 4548/2018 επί όλων των θεµάτων ηµερησίας 

διάταξης πλην των θεµάτων της τακτικής γενικής συνέλευσης.  

Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού γενικής συνέλευσης από όλους 

τους µετόχους η τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής 

συνέλευσης σύµφωνα µε όσα προβλέπονται και ορίζονται στο άρθρο 136 

του ν. 4548/2018 το περιεχόµενο του οποίου αποτελεί και άρθρο του 

παρόντος καταστατικού.  

 

ΑΡΘΡΟ 8 

Για τον τόπο συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, της κατάρτισης 

της πρόσκλησης µε τα θέµατα ηµερησίας διάταξης και τις διατυπώσεις 

δηµοσιότητάς της, για τα δικαιώµατα των µετόχων πριν την συνεδρίαση 

της γενικής συνέλευσης, τους δικαιούµενους συµµετοχής και ψήφου στις 
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γενικές συνελεύσεις και τα λοιπά θέµατα που αφορούν τις γενικές 

συνελεύσεις αρχικές και επαναληπτικές, την τήρηση των διατυπώσεων 

δηµοσιότητας των αποφάσεων και των πρακτικών συνεδριάσεως αυτών, 

τα ποσοστά απαρτίας των µετόχων και ψήφων για την συνεδρίαση των 

γενικών συνελεύσεων ανάλογα µε τα συζητούµενα θέµατα όπως και για τα 

ποσοστά πλειοψηφίας κατά την λήψη των αποφάσεων των γενικών 

συνελεύσεων,τα περί ακυρότητας και ακυρωσίας των αποφάσεων, περί 

ελαττωµατικών και περί ανυπόστατων αποφάσεων των γενικών 

συνελεύσεων των µετόχων και για όλα τα λοιπά συναφή ζητήµατα και 

θέµατα γενικά και ειδικά, ισχύουν όσα προβλέπονται και ορίζονται στα 

κεφάλαια, Α, Β,Γ,∆ και Ε άρθρα 116 έως και 140 του Ν.4548/2018.Τα θέµατα 

και οι ρυθµίσεις περί των δικαιωµάτων της µειοψηφίας ισχύουν ως 

περιεχόµενο του παρόντος καταστατικού όσα ορίζονται και προβλέπονται 

στο Τµήµα όγδοο – δικαιώµατα µειοψηφίας άρθρα 141 έως και 144 του ν. 

4548/2018 ως εκάστοτε ισχύουν. 

Για την κατάρτιση του πίνακα µετόχων για συµµετοχή στην γενική 

συνέλευση ισχύουν όσα προβλέπονται στο παρόν καταστατικό. 

Ως προς τις διατυπώσεις δηµοσιότητας της πρόσκλησης µε τα 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης,η δηµοσίευση της σε µία ηµερήσια πολιτική 

ή οικονοµική εφηµερίδα της Αθήνας είναι δυνατό να αντικατασταθεί µε 

σχετική κοινοποίηση µε δικαστικό επιµελητή ή µε συστηµένη επιστολή ή µε 

παράδοση της πρόσκλησης µε απόδειξη. Σε περίπτωση που η πρόσκληση 

επιδίδεται µε συστηµένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, 

αποδεδειγµένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες της 

προβλεπόµενης από το νόµο ελάχιστης προθεσµίας δηµοσίευσης της 

πρόσκλησης.Επίσης η δηµοσίευση της πρόσκλησης αναπληρώνεται µε µόνη 

την ειδοποίηση του µετόχου µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (E-mail) εφ 

όσον έχει γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση 

ηλεκτρονικού ταχυδροµείου που διαθέτει µε επιβεβαίωση της αποστολής 

/λήψης του E-mail ότι έχει περιέλθει στη σφαίρα εξουσίας καθενός µετόχου. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

Χρήση ηλεκτρονικών µέσων στην Γενική Συνέλευση. 

Πλέον των προβλεπόµενων στο Νόµο είναι δυνατή η συµµετοχή στις 

συνεδριάσεις των γενικών συνελεύσεων µέσω τηλεδιάσκεψης σύµφωνα µε 

όσα ορίζονται και προβλέπονται στο άρθρο 125 του ν. 4548/2019.  

Είναι δυνατή η εξ αποστάσεως συµµετοχή στην ψηφοφορία κατά τη 

γενική συνέλευση των µετόχων µε την εκ των προτέρων αποστολή στους 

µετόχους θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και 

σχετικών ψηφοδελτίων µε τα θέµατα αυτά.Τα θέµατα και τα ψηφοδέλτια 

µπορεί να διατίθενται και η συµπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά 

µέσω διαδικτύου. Οι µέτοχοι που ψηφίζουν µε τον τρόπο αυτόν 

υπολογίζονται για το σχηµατισµό της απαρτίας και της πλειοψηφίας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 10 

Εκπροσώπηση της Εταιρείας 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποτελείται από 3 έως 15 µέλη και 

εκλέγονται όλα από την γενική συνέλευση η οποία καθορίζει και τον ακριβή 

αριθµό των µελών του µε την απόφαση εκλογής των µελών.∆ύναται µέλος 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να είναι και νοµικό πρόσωπο σύµφωνα µε τα 

όσα ορίζονται στο άρθρο 77 του ν. 4548/2019. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε 

αντικατάσταση µελών που παραιτήθηκαν, απεβίωσαν ή απώλεσαν την 

ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο, σύµφωνα µε τις προβλέψεις 

και όσα ορίζονται στο άρθρο 82 του ν 4548/2019 εφ όσον τα εναποµένοντα 

µέλη είναι τουλάχιστον (3) τρία.  

Η γενική συνέλευση δύναται να εκλέξει ένα φυσικό πρόσωπο ως 

µονοµελές διοικητικό όργανο, σύµβουλο-διαχειριστή και εκπρόσωπό της 

σύµφωνα µε όσα ορίζονται, προβλέπονται και ρυθµίζονται στο άρθρο 117 

του ν 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 11 

Θητεία µελών ∆Σ 

Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από την Γενική 

Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας µε πενταετή θητεία. Η µέγιστη 

διάρκεια της θητείας των µελών του ∆Σ δεν µπορεί να υπερβαίνει τα έξι (6) 

χρόνια και παρατείνεται µέχρι τη λήξη της προθεσµίας, εντός της οποίας 

πρέπει να συγκληθεί και να συνεδριάσει η αµέσως επόµενη τακτική γενική 

συνέλευση και µέχρι την λήψη της σχετικής αποφάσεως.  

ΑΡΘΡΟ 12 

Συγκρότηση σε σώµα – Εκλογή Προέδρου. 

 Η γενική συνέλευση µπορεί µε την απόφαση της που εκλέγει τα µέλη 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να ορίσει και τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και δυνητικά ένα η περισσότερους διευθύνοντες η 

εντεταλµένους συµβούλους και να αναθέτει σε αυτούς η και σε άλλα µέλη 

του ιδιότητες εξουσίες και αρµοδιότητες διαχείρισης και εκπροσώπησης της 

εταιρίας. Αν δεν έχει οριστεί πρόεδρος του ∆Σ από την Γενική συνέλευση, το 

∆Σ µε απόφαση του ορίζει ένα από τα µέλη Πρόεδρο του ∆Σ και δυνητικά 

και τον αναπληρωτή του καθώς και ένα η περισσότερους διευθύνοντες η 

εντεταλµένους συµβούλους και καθορίζει-κατανέµει τις αρµοδιότητες του 

καθενός που µπορούν να ενασκούνται από κοινού µε άλλα µέλη του ∆Σ η 

χωριστά. Επίσης δύναται να εκλέγει αντιπρόεδρο του ∆Σ χωρίς να είναι 

υποχρεωτική η εκλογή του. Η γενική συνέλευση µε απόφαση της µπορεί να 

αναθέτει εξουσίες εκπροσώπησης, διοίκησης και διαχείρισης της εταιρίας 

και οποιεσδήποτε άλλες αρµοδιότητες και σε τρίτα πρόσωπα που δεν είναι 

µέλη του ∆Σ.  
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ΑΡΘΡΟ 13 

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Το ∆ιοικητικό Συµβουλίου οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρείας κάθε φορά που ο νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της 

εταιρείας το απαιτούν. Την συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου την 

συγκαλεί ο Πρόεδρος αυτού η ο αναπληρωτής του. ∆ύναται το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο να συνεδριάζει έγκυρα και σε άλλο τόπο στην ηµεδαπή ή στην 

αλλοδαπή εκτός της έδρας της εταιρείας, υπό την προϋπόθεση ότι στη 

συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα 

δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει µε τηλεδιάσκεψη. 

Την σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο 

(2) τουλάχιστον από τα µέλη του µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή 

τον αναπληρωτή του οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, προκειµένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσµίας 7 

ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, µε ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα που θα 

απασχολήσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο από το Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω 

προθεσµίας επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) 

ηµερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσµίας των επτά  (7) ηµερών, 

γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 14 

Λήψη αποφάσεων από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται έγκυρα µε 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόµενων µελών. Το 

∆.Σ ευρίσκεται σε απαρτία εφ όσον παρίστανται το ήµισυ πλέον ενός των 

συµβούλων ουδέποτε όµως µπορεί να είναι µικρότερος των τριών 

παρόντων η αντιπροσωπευόµενων συµβούλων.Σε περίπτωση ισοψηφίας 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 15 

Αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Ο Πρόεδρος του καθώς και ο ∆ιευθύνων η εντεταλµένος Σύµβουλος 

µπορούν ξεχωριστά ο καθένας η/και από κοινού µεταξύ τους να ενεργούν , 

να διενεργούν και να ασκούν τις παρακάτω αρµοδιότητες, εξουσίες 

διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρίας που παρέχονται απ ευθείας 

από το καταστατικό και είναι οι παρακάτω: 

Να εκπροσωπούν (από κοινού ή χωριστά) την εταιρεία έναντι του 

Ελληνικού ∆ηµοσίου, κάθε Οργανισµού ή εταιρείας κοινής ωφελείας (∆ΕΗ, 

ΟΤΕ, ΕΥ∆ΑΠ κλπ.),Ασφαλιστικού Ταµείου και Οργανισµού και γενικά έναντι 
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κάθε Αρχής και Υπηρεσίας ∆ηµόσιας, ∆ηµοτικής ή οποιοσδήποτε άλλης και 

µε την υπογραφή τους να δεσµεύεται η εταιρεία. Παρέχεται το δικαίωµα να 

εκπροσωπούν (από κοινού ή χωριστά) την εταιρεία ενώπιον κάθε 

∆ικαστηρίου κάθε αρµοδιότητας δικαιοδοσίας και βαθµού Πολιτικού, 

Ποινικού ή ∆ιοικητικού καθώς και τον Άρειο Πάγο, να διορίζουν 

Πληρεξουσίους ∆ικηγόρους της εταιρείας, να δηλώνουν την παράσταση της 

εταιρίας ως διάδικο σε οποιαδήποτε ποινική δική και για οποιαδήποτε 

πράξη, να επάγουν και να δίδουν τους επιβαλλοµένους στην εταιρεία 

όρκους, να προβαίνουν σε δικαστικούς και εξώδικους συµβιβασµούς να 

συνοµολογούν διαιτησίες και διαµεσολαβήσεις σχετικά µε την επίλυση των 

διαφορών της εταιρείας µε τρίτους µε γνώµονα το όφελος και την 

υπεράσπιση των δικαίων και δικαιωµάτων της εταιρίας διοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει την εκπροσώπηση της εταιρίας και την 

διοίκηση και διαχείριση των υποθέσεων και της περιουσίας της εταιρίας και 

τις αρµοδιότητες τους σε µέλη του περιγράφοντας αναλυτικά τις 

παρεχόµενες εξουσίες και εξουσιοδοτήσεις σε κάθε µέλος του.  

Οι ανωτέρω αρµοδιότητες µπορούν να ανατεθούν για να ασκούνται 

παράλληλα και σε εξουσιοδοτηµένο µέλος του ∆Σ η σε τρίτο µε απόφαση 

της γενικής συνέλευσης η του ∆Σ. 

Οι αποφάσεις αυτές υπόκεινται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας.  

Κατά τα λοιπά ζητήµατα και θέµατα που σχετίζονται µε το ∆.Σ τα 

µέλη του και όλα τα συναφή ισχύουν οι προβλέψεις και ορισµοί που 

αναφέρονται και περιγράφονται στο Τµήµα  Έκτο άρθρα 77 έως και 114 του 

ν. 4548/2019. 

 

ΑΜΟΙΒΕΣ ΜΕΛΩΝ ∆.Σ. 

ΑΡΘΡΟ 16 

Τα µέλη του ∆.Σ δικαιούνται να λαµβάνουν αµοιβές η και άλλες 

παροχές για την συµµετοχή τους στην δραστηριότητα και την λειτουργία 

της εταιρίας και από την παροχή προς την εταιρία των υπηρεσιών τους για 

την επίτευξη των εταιρικών σκοπών και των αποτελεσµάτων της. Οι 

αµοιβές στα µέλη του ∆Σ µπορεί να είναι µηνιαίες, τακτικές η 

έκτακτες,ετήσιες η εµβόλιµες και θα επιβαρύνουν τα αποτελέσµατα της 

κάθε διαχειριστικής χρήσεως. Οι αµοιβές προσδιορίζονται και 

καταβάλλονται µετά από προηγούµενη απόφαση της γενικής συνέλευσης. 

Οµοίως στα µέλη του ∆Σ µπορούν να καταβάλλονται αµοιβές από τα κέρδη 

κάθε χρήσεως.Τα ποσά που θα καταβάλλονται σε κάθε µέλος του ∆Σ 

προσδιορίζονται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης των µετόχων στην 

οποία θα προσδιορίζεται επίσης ο τρόπος πληρωµής και οι σχετικές 

λεπτοµέρειες πληρωµής αυτών των αµοιβών από τα κέρδη κάθε χρήσης 

ΑΡΘΡΟ 17 

Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εφ όσον είναι µέτοχοι της 

εταιρίας είτε και συγγενείς αυτών µέχρι και δευτέρου βαθµού εξ αίµατος, 
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χορηγείται µε το παρόν ειδική άδεια και καταστατική πρόβλεψη να 

ενεργούν άµεσα ή έµµεσα, για δικό τους λογαριασµό η για λογαριασµό 

τρίτων πράξεις υπαγόµενες στους εταιρικούς σκοπούς καθώς και να 

συµµετέχουν σε προσωπικές εταιρίες που επιδιώκουν οµοίους σκοπούς.Τα 

µέλη αυτά του ∆Σ δεν θα υπόκεινται στις απαγορεύσεις ανταγωνισµού ούτε 

και θα απαιτείται ειδική άδεια της γενικής συνέλευσης κατ αρθρ. 98 ν. 

4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 18 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 

πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου 

κάθε χρόνου.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 19 

Το παρόν καταστατικό συµπληρώνεται και µε όλες τις λοιπές 

διατάξεις του ν 4548/2018 «Περί Ανωνύµων Εταιρειών», όπως εκάστοτε 

ισχύουν για όλα τα θέµατα και ζητήµατα που ρυθµίζονται και αναφέρονται 

σε αυτόν εφ όσον  δεν περιέχεται διαφορετική ρύθµιση στο παρόν. 
 

 

                        Μεταµόρφωση  31.12.2019 
 
  Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 
 
 
 
  Μυλωνάς  Νικόλαος του Θεοδώρου 

 


