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Αθήνα,  29/01/ 2021 
Αρ. Πρωτ.: 1927194 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ 
ΝΤΕΛΙΣ (DELICE) ΑΝΩΝΥΜH ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «286401000» 
 
Την 29-01-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 2463077, η με αριθμό 1236/ 29-01-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου 
μας (ΑΔΑ: ΨΨ29469ΗΕΘ-ΔΛΔ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση με σκοπό την εναρμόνιση 
σύμφωνα με τον Ν. 4548 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΑΙ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΝΤΕΛΙΣ (DELICE) ΑΝΩΝΥΜH ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 286401000, όπως 
ισχύει σύμφωνα με την από 31- 12- 2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 31- 12- 2019, αποτελείται από “δέκα εννέα (19) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                                      ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

                    

  

 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ 
¨ΝΤΕΛΙΣ¨(DELICE)ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ. 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ: 1.644.895,35 ΕΥΡΩ 

ΑΡ. ΓΕΜΗ: 286401000 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ 

Άρθρο 1 

Σύσταση 

Με την με αριθμό 78819/2 Φεβρουαρίου 1974 απόφαση του 

αναπληρωτού Νομάρχου Αττικής, Διαμερίσματος Αθηνών που δημοσιεύθηκε 

στο με αριθμό 199 της 14 Φεβρουαρίου 1974 φύλλο της Εφημερίδος της 

Κυβερνήσεως (ΔΑΕ και ΕΠΕ), χορηγήθηκε άδεια συστάσεως και 

δημοσιεύθηκε μαζί με αυτήν το καταστατικό της Ανώνυμης Εταιρείας με την 

επωνυμία «ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΝΤΕΛΙΣ ( DELICE ) ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ». Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές της με το εξωτερικό η εταιρία θα 

χρησιμοποιεί την επωνυμία της σε πιστή μετάφραση. 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 
1. Η εταιρία έχει την έδρα της στο Δήμο Αθηναίων. 

2. Η Εταιρία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα πρακτορεία , γραφεία, 

σε συνεργασία η όχι με άλλες ημεδαπές ή αλλοδαπές εταιρίες ή επιχειρήσεις 

και σ’ άλλες πόλεις της Ελλάδας ή του Εξωτερικού, με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της , που θα καθορίζει τους ειδικότερους όρους 

διεύθυνσης και λειτουργίας τους. 

 
Άρθρο 3ο 

Σκοπός και αντικείμενο της εταιρίας είναι : 

Α) Η ίδρυση λειτουργία  και εκμετάλλευση στην Ελλάδα τουριστικών 

επιχειρήσεων , ήτοι ξενοδοχείων, μπαγκαλόους κλπ. Τον σκοπό αυτό δύναται 

η εταιρία να επιδιώκει δι΄ εκμεταλλεύσεως του ξενοδοχείου και που είχε 

εισφερθεί σε αυτήν από τους εταίρους κατά την σύστασή της και βρίσκεται 

στην Αθήνα επί των οδών Βρασίδα αριθμ. 12, καθώς και με εκμετάλλευση 

άλλων πάσης φύσεως τουριστικών εγκαταστάσεων ιδιόκτητων ή μισθωμένων. 

Β) Η ίδρυση και λειτουργία συναφών προς τον άνω σκοπό 

επιχειρήσεων, δηλαδή εστιατορίων, Ζαχαροπλαστείων, μπαρ, κέντρων 

ψυχαγωγίας κλπ. 
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Γ) Η εταιρία για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού μπορεί να 

συνεργάζεται με άλλα φυσικά ή νομικά πρόσωπα οιασδήποτε μορφής που 

λειτουργούν ή θα συσταθούν και επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό. 

Άρθρο 4ο 
Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρίας που ορίσθηκε σε πενήντα (50) χρόνια , άρχισε 

από τις 14 Φεβρουαρίου 1974, ημέρα κατά την οποία δημοσιεύθηκε η 

απόφαση χορήγησης αδείας συστάσεως και η έγκριση του καταστατικού της 

και το καταστατικό της στο ΦΕΚ (ΔΑΕ και ΕΠΕ) (119/74), λήγει στις δέκα 

τρείς (13) Φεβρουαρίου του 2034. Η διάρκεια μπορεί να παραταθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΟΙ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1- Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας είχε ορισθεί κατά την ίδρυσή της 

σε πενήντα ένα εκατομμύρια (51.000.000) δραχμές διαιρεμένο σε πενήντα μία 

χιλιάδες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1000) της κάθε μίας που 

καταβλήθηκε με εισφορά σε είδος, ως η από 25.12.1973 έκθεση της επιτροπής 

του άρθρου 9 του Κ.Ν. 2190/20 (Δελ. ΑΕ και ΕΠΕ 119/14.2.74). Στη συνέχεια 

κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του Νόμου 542/77 και σύμφωνα με την από 

26.6.1977 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά πέντε εκατομμύρια επτακόσιες εξήντα χιλιάδες 

(5.760.000) δραχμές διά της εκδόσεως πέντε χιλιάδων πεντακοσίων εξήντα 

(5.760) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) της κάθε 

μίας. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε δραχμές πενήντα έξι εκατομμύρια 

επτακόσιες εξήντα χιλιάδες (56.760.000), διαιρεμένο σε πενήντα έξι χιλιάδες 

επτακόσιες εξήντα (56.760) μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών 

της κάθε μιας, ολοσχερώς καταβεβλημένο (Δελ. ΑΕ και ΕΠΕ 2812/5.6.1977). 

Στη συνέχεια κατ’ εφαρμογή του Νόμου 1249/1982 και σύμφωνα με την από 

1.11.1982 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσόν πενήντα τρία εκατομμύρια δέκα τρεις 

χιλιάδες οκτακόσιες σαράντα (53.013.840) δραχμές λόγω της  

αναπροσαρμογής της αξίας του ακινήτου της εταιρίας (γηπέδων – κτιρίων) 

και της αντίστοιχης κεφαλαιοποίησης του ποσού αυτού και δια της αυξήσεως 

της τιμής των υπαρχουσών μετοχών από δραχμές χίλιες (1.000) σε δραχμές 

χίλιες εννιακόσιες τριάντα τέσσερις (1.934) κάθε μία και έτσι το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε δραχμές εκατόν εννέα εκατομμύρια 

επτακόσιες εβδομήντα τρεις χιλιάδες οκτακόσιες σαράντα (109.773.840) 

ολοσχερώς καταβεβλημένο (Δελ. ΑΕ – ΕΠΕ 4466/22.12.1982). 
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Περαιτέρω κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της κοινής υπουργικής απόφασης 

του κ. Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών με αριθμό Ε 

2665/84/22.2.88 και σύμφωνα με την απόφαση από 15.12.1989 της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε 

κατά δραχμές ένδεκα εκατομμύρια επτακόσιες ογδόντα εννέα χιλιάδες 

εξακόσιες εξήντα τέσσερις (11.789.664), δια της εκδόσεως έξι χιλιάδων 

ενενήντα έξι (6.096) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων εννιακοσίων 

τριάντα τεσσάρων (1934) δραχμών της κάθε μιας. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας ανέρχεται σε δραχμές εκατόν είκοσι ένα εκατομμύρια 

πεντακόσιες εξήντα τρεις χιλιάδες πεντακόσιες τέσσερις (12.563.504) δραχμές 

διαιρεμένο σε εξήντα δύο χιλιάδες οκτακόσιες πενήντα έξι (62.856) μετοχές 

ονομαστικής αξίας χιλίων εννιακοσίων τριάντα τεσσάρων (1934) δραχμών η 

κάθε μία και είναι εξ ολοκλήρου καταβεβλημένο (Δελ. ΑΕ-ΕΠΕ 

367/13.2.1991). 

Περαιτέρω και σύμφωνα με το Ν. 2065/92 και την από 30.6.1994 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά ογδόντα δύο εκατομμύρια τετρακόσιες ογδόντα 

επτά χιλιάδες τριακόσιες τέσσερις (82.487.034) δραχμές δια της εκδόσεως 

σαράντα δύο χιλιάδων εξακοσίων πενήντα μίας (42.651) νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας χιλίων εννιακοσίων τριάντα τεσσάρων (1934) δραχμών 

κάθε μιας. 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε διακόσια τέσσερα 

εκατομμύρια πενήντα χιλιάδες πεντακόσιες τριάντα οκτώ (204.050.538) 

δραχμές, διαιρεμένο σε εκατόν πέντε χιλιάδες πεντακόσιες επτά (105.507) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μιας χίλιες εννιακόσιες τριάντα 

τέσσερις (1.934) δραχμές και είναι εξ ολοκλήρου καταβεβλημένο. 

Περαιτέρω και σύμφωνα με τον νόμο 2065/92 και την από 30.12.1998 

Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων και απόφαση αυτής, το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά σαράντα εκατομμύρια τετρακόσιες 

τριάντα τέσσερις χιλιάδες εκατόν τριάντα οκτώ δραχμές (40.434.138) δια της 

εκδόσεως είκοσι χιλιάδων εννιακοσίων επτά (20.907) νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας χιλίων εννιακοσίων τριάντα τεσσάρων δραχμών (1.934) 

κάθε μιας. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε διακόσια σαράντα 

τέσσερα εκατομμύρια τετρακόσιες ογδόντα τέσσερις χιλιάδες εξακόσιες 

εβδομήντα έξι δραχμές (244.484.676), διαιρεμένο σε εκατόν είκοσι έξι χιλιάδες 

τετρακόσιες δέκα  τέσσερις (126.414) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

κάθε μίας χίλιες εννιακόσιες τριάντα τέσσερις (1.934) δραχμές και είναι εξ 

ολοκλήρου καταβεβλημένο. 
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Περαιτέρω με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας της 23/6/2003 μετατράπηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο σε ΕΥΡΩ και 

ορίσθηκε η ονομαστική αξία κάθε μετοχής σε πέντε ευρώ και εξήντα επτά 

λεπτά (5,67 ευρώ), με μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά επτακόσια 

είκοσι δύο ευρώ και πενήντα λεπτά (722,50) ευρώ που ήχθη σε Ειδικό 

Αποθεματικό από μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου σε ΕΥΡΩ. 

Έτσι  το  Μετοχικό  Κεφάλαιο  ανήλθε σε επτακόσια δέκα έξι χιλιάδες 

επτακόσια εξήντα επτά ευρώ και τριάντα οκτώ λεπτά (716.767,38 ευρώ), 

διαιρούμενο σε εκατόν είκοσι έξι χιλιάδες τετρακόσιες δέκα τέσσερις (126.414) 

μετοχές αξίας πέντε ευρώ και εξήντα επτά λεπτά  (5,67 ευρώ)  έκαστη. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων  της 

10ηςΦεβρουαρίου 2004 αυξήθηκε το Μετοχικό  Κεφάλαιο κατά εκατόν 

ενενήντα  πέντε χιλιάδες τετρακόσια εξήντα ένα ευρώ και ενενήντα ένα λεπτά 

(195.461,91 ευρώ) με έκδοση τριάντα τεσσάρων χιλιάδων τετρακοσίων 

εβδομήντα τριών (34.473) νέων ονομαστικών μετοχών αξίας  πέντε ευρώ και 

εξήντα επτά λεπτών(5,67 ευρώ) κάθε μία. 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανήλθε σε εννιακόσιες δώδεκα χιλιάδες διακόσια 

είκοσι εννέα ευρώ και είκοσι εννέα λεπτά (912.229,29), διαιρούμενο σε εκατόν 

εξήντα χιλιάδες οκτακόσιες  ογδόντα επτά (160.887) μετοχές ονομαστικής 

αξίας πέντε ευρώ και εξήντα επτά λεπτά (5,67) κάθε μία εκ των οποίων οι 

34.473 ονομαστικές μετοχές είναι αμεταβίβαστες  όπως ορίζεται στο επόμενο 

άρθρο 6. 

Περαιτέρω και σύμφωνα με τον νόμο 2065/92 και την από 04.06.2007 Τακτική 

Γενική Συνέλευση των μετόχων και απόφαση αυτής, το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά τετρακόσιες τέσσερεις  χιλιάδες πεντακόσια είκοσι 

έξι ευρώ και δέκα πέντε λεπτά (404.526,15) δια της εκδόσεως εβδομήντα μίας 

χιλιάδων τριακοσίων σαράντα πέντε (71.345) νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας πέντε ευρώ και εξήντα επτά λεπτά (5,67 ευρώ) κάθε μία. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε ένα εκατομμύριο 

τριακόσιες δέκα έξι χιλιάδες επτακόσια πενήντα πέντε ευρώ και σαράντα 

τέσσερα λεπτά (1.316.755,44) διαιρεμένο σε διακόσιες τριάντα δύο χιλιάδες 

διακόσιες τριάντα δύο (232.232) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

πέντε ευρώ και εξήντα επτά λεπτών (5,67 ευρώ) κάθε μίας και είναι εξ 

ολοκλήρου καταβεβλημένο. 

         Περαιτέρω και σύμφωνα με τον νόμο 2065/92 και την από 28.07.2014 

Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων και απόφαση αυτής, το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά διακόσιες ενενήντα εννέα χιλιάδες 

τετρακόσια εξήντα ένα ευρώ και πέντε λεπτά (299.461,05) δια της εκδόσεως 

πενήντα δύο χιλιάδων οκτακοσίων δεκαπέντε (52.815) νέων κοινών 
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ονομαστικών με ψήφο μετοχών ονομαστικής αξίας πέντε ευρώ και εξήντα 

επτά λεπτών (5,67 ευρώ) κάθε μία. 

          Σύμφωνα με απόφαση της ίδιας Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά είκοσι οκτώ χιλιάδες εξακόσια 

εβδομήντα οκτώ ευρώ και ογδόντα έξι λεπτά  (28.678,86) δια της εκδόσεως 

πέντε χιλιάδων πενήντα οκτώ (5.058) νέων κοινών ονομαστικών με ψήφο 

μετοχών ονομαστικής αξίας πέντε ευρώ και εξήντα επτά λεπτών (5,67 ευρώ) 

κάθε μία. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο 

εξακόσιες σαράντα τέσσερις χιλιάδες οκτακόσια ενενήντα πέντε ευρώ και 

τριάντα πέντε λεπτά (1.644.895,35) διαιρεμένο σε διακόσιες ενενήντα χιλιάδες 

εκατόν πέντε (290.105) ονομαστικές με ψήφο μετοχές, ονομαστικής αξίας 

πέντε ευρώ και εξήντα επτά λεπτών (5,67 ευρώ) η κάθε μία και είναι εξ 

ολοκλήρου καταβεβλημένο. 

  2. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης μπορεί να χορηγείται στο 

διοικητικό συμβούλιο το δικαίωμα  για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 

την πενταετία, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την 

έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 

κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 

  3.Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται 

με απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε 

ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 

προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή 

ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

  4. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται, σύμφωνα 

με την παράγραφο  2 και 3 συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν 

υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται, σύμφωνα με 

την παράγραφο 3 του άρθρου 9. του Ν. 4548/2018. 

  5. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρίας για αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης 

του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των 

μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών 

και την προθεσμία κάλυψης.- 

  6. Επιτρέπεται η αύξηση μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση 

εξαγοράσιμων μετοχών. Οι μετοχές αυτές μπορούν να εκδίδονται και ως 

προνομιούχες μετοχές με ή χωρίς δικαίωμα ψήφου, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Ν. 4548/2018. 
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Άρθρο 6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές και δεσμευμένες στο 

σύνολό τους.   

2. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από το στέλεχος, είναι αριθμημένες με 

αύξοντα αριθμό, φέρουν την χρονολογία της έκδοσής τους και τις υπογραφές 

του Προέδρου και ενός από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας, που ορίζεται απ’ αυτό, καθώς και τη σφραγίδα της εταιρείας. Οι 

τίτλοι αυτοί μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή και περισσότερες μετοχές. Η 

μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών θα γίνεται, υπό τις προβλεπόμενες 

κατωτέρω υπ’ αριθμούς 8 και 9 προϋποθέσεις, δια εγγραφής σε ειδικό προς 

τούτο βιβλίο. Η καταχώρηση θα χρονολογείται και υπογράφεται από τον 

μεταβιβάζοντα και τον προς ον η μεταβίβαση ή εκπροσώπους αυτών. Μετά 

από κάθε μεταβίβαση θα εκδίδεται νέος τίτλος ή θα γίνεται σημείωση της 

μεταβίβασης από την εταιρεία επί του ήδη εκδοθέντος τίτλου. Στις σχέσεις με 

την εταιρεία μέτοχος θεωρείται εκείνος του οποίου το όνομα έχει καταχωρηθεί 

στο Ειδικό Βιβλίο. 

Η κατοχή τίτλου θα σημαίνει αυτοδικαίως αποδοχή των όρων του 

Καταστατικού της εταιρείας και των νομίμων αποφάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των λοιπών οργάνων της εταιρείας. 

4. Επιτρέπεται με απόφαση του Διοικητικού συμβουλίου η ανταλλαγή ή 

αντικατάσταση παλαιών τίτλων μετοχών με νέους. 

Η ανταλλαγή αυτή καθώς και η αντικατάσταση παλαιών τίτλων με νέους 

γίνεται ενώπιον του Διοικητικού Συμβουλίου και διαπιστούται με σχετικό 

πρακτικό αυτού καθώς και με σχετική σημείωση στο Βιβλίο μετοχών και 

μετόχων. 

5. Επιτρέπεται με απόφαση του Διοικητικού συμβουλίου η κατάργηση των 

προσωρινών η οριστικών τίτλων μετοχών και η μετατροπή τους σε άϋλες. 

Στην περίπτωση αυτή , το Διοικητικό συμβούλιο αναρτά αμελλητί την περί 

αποϋλοποίησης των μετοχών απόφαση του στην εταιρική ιστοσελίδα. 

6. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες και η Εταιρεία αναγνωρίζει ένα και μόνο κύριο 

κάθε μετοχής. Αν κάποιος τίτλος μετοχής ή μετοχών ανήκει σε περισσότερα 

πρόσωπα εξ αδιαιρέτου ή αν η επικαρπία του τίτλου αποχωρισθεί από την 

ψιλή του κυριότητα, οι δικαιούχοι διορίζουν από κοινού πρόσωπο, που τους 

αντιπροσωπεύει κατά την ενάσκηση των πάσης φύσεως δικαιωμάτων τους 

έναντι της Εταιρείας.  

Μέχρι να διορισθεί ο παραπάνω αντιπρόσωπος, οι συνδικαιούχοι του τίτλου 

δεν μπορούν να ασκήσουν οποιοδήποτε δικαίωμα επί ή εκ του ολοκλήρου 

τίτλου.- 
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7. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό ,το οποίο μπορεί με 

απόφαση του Διοικητικού συμβουλίου να τηρείται ηλεκτρονικά, 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της 

εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του 

επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε 

μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται μόνο ο εγγεγραμμένος στο 

βιβλίο αυτό. 

8.  Οι μετοχές της Εταιρίας είναι στο σύνολό τους δεσμευμένες με την έννοια 

ότι η μεταβίβαση είναι ανεπίτρεπτη χωρίς προηγούμενη λήψη ομόφωνης 

εγκριτικής απόφασης του συνόλου των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

της εταιρείας. Ομόφωνη εγκριτική απόφαση του συνόλου των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας απαιτείται για την εγκυρότητα της 

μεταβίβασης ακόμα και στις περιπτώσεις κληρονομικής διαδοχής. 

Περαιτέρω, οι μετοχές της εταιρείας είναι στο σύνολό τους δεσμευμένες με την 

επιπρόσθετη έννοια ότι σε κάθε περίπτωση που ο μέτοχος προτίθεται να 

μεταβιβάσει τις μετοχές του στην εταιρεία υποχρεούται να γνωστοποιήσει 

εγγράφως την πρόθεσή του αυτή στους λοιπούς μετόχους μαζί με το τίμημα 

που ζητά για την μεταβίβαση. Οι λοιποί μέτοχοι πρέπει να γνωστοποιήσουν 

στον μέτοχο που επιθυμεί την μεταβίβαση τόσο την πρόθεσή τους να 

αποκτήσουν τις μετοχές που τους αντιστοιχούν όσο και την τυχόν πρόθεσή 

τους να αποκτήσουν μετοχές, για τις οποίες δεν θα ασκηθεί από άλλον ήδη 

μέτοχο το κατά το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης. Αν περισσότεροι μέτοχοι 

επιθυμούν να αποκτήσουν τις επιπλέον αυτές προσφερόμενες μετοχές, αυτές 

θα τους προσφέρονται αναλογικά. Αν εκδηλωθεί μεν πρόθεση μετόχων να 

αποκτήσουν τον αναλογούντα στο ποσοστό τους ή και επιπλέον, κατά τα 

ανωτέρω, αριθμό μετοχών και υπάρχει διαφωνία για το ύψος του 

προτεινόμενου τιμήματος η μεταβίβαση γίνεται στον μέτοχο που ασκεί το 

δικαίωμα προτίμησης στην αξία των μετοχών που θα ορίσει ορκωτός ελεγκτής 

με σχετική έκθεσή του που θα κατατεθεί εντός δεκαπέντε (15) εργάσιμων 

ημερών από την ημέρα που θα του ζητηθεί. Η κατ’ αυτόν τον τρόπο 

προσδιοριζόμενη αξία είναι υποχρεωτική και οι επιθυμούντες την 

μεταβίβαση και την απόκτηση μέτοχοι πρέπει να γνωστοποιήσουν για την 

τελική τους πρόθεση εντός δέκα (10) ημερών από την παραλαβή της ως άνω 

εκθέσεως. Αν παρέλθει η προθεσμία αυτή και δεν έχει απαντήσει είτε ο 

αγοραστής είτε ο πωλητής, ή οποιασδήποτε από αυτούς αρνηθεί να  

συμπράξει, η μεταβίβαση των μετοχών αυτών μπορεί να υλοποιηθεί από τον 

πωλητή τους μόνο κατόπιν ομόφωνης (με παμψηφία) εγκριτικής αποφάσεως 

του Διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας. Το Διοικητικό συμβούλιο δεν 

υποχρεούται να αιτιολογήσει την εγκριτική ή απορριπτική απόφασή του, την 
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οποία πάντως οφείλει να εκδώσει εντός προθεσμίας ενενήντα (90) ημερών από 

την έγγραφη κοινοποίηση προς αυτό του αιτήματος του μετόχου για την 

παροχή αδείας εκποίησης των μετοχών του. Στην περίπτωση μη επιτεύξεως με 

ομόφωνη απόφαση όλων των μελών του Διοικητικού συμβουλίου της 

παροχής της αδείας του για τη μεταβίβαση των μετοχών ή στην περίπτωση 

που παρέλθει η ανωτέρω προθεσμία χωρίς να έχει ληφθεί απόφαση από το 

Διοικητικό συμβούλιο, η εταιρεία υποχρεούται ύστερα από έγγραφη πρόταση 

του μετόχου και εντός τριών (3) μηνών από την αποδείξει υποβολή της, να 

εξαγοράσει τις μετοχές κατά την οριζόμενη στο άρθρο 45 του Ν. 4548/2018 

διαδικασία. Οι περιορισμοί της παρούσας παραγράφου δεν επιτρέπεται να 

καθιστούν την μεταβίβαση αδύνατη. Μεταβιβάσεις κατά παράβαση της 

διατάξεως αυτής του καταστατικού είναι άκυρες. 

9. Σε περίπτωση κατάσχεσης, πτώχευσης ή υπαγωγής του μετόχου σε άλλη 

συλλογική διαδικασία εκποίησης της περιουσίας του ή που αυτός 

κληρονομηθεί, οι μετοχές εξαγοράζονται από τους λοιπούς μετόχους, οι 

οποίοι  έχουν δικαίωμα προτίμησης στην εξαγορά κατά την αναλογία τους 

στο λοιπό κεφάλαιο της εταιρείας, αντί πλήρους τιμήματος που προσδιορίζει 

το δικαστήριο με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας.  

Σε περίπτωση που οι λοιποί μέτοχοι δεν δηλώσουν, μέσα σε  είκοσι ημέρες 

από την έγγραφη προς αυτούς γνωστοποίηση του περιστατικού από την 

εταιρεία, ότι θα ασκήσουν το δικαίωμα τους  προτίμησης στην εξαγορά, οι 

μετοχές εξαγοράζονται από πρόσωπο που υποδεικνύει η εταιρεία, αντί 

πλήρους τιμήματος που προσδιορίζει το δικαστήριο με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας. Η υπόδειξη πρέπει να γίνει μέσα σε ένα (1) μήνα από 

τότε που η εταιρεία λάβει γνώση του περιστατικού και πρέπει να 

γνωστοποιείται κατά περίπτωση στον μέτοχο, τον κληρονόμο ή κληροδόχο, 

τον δανειστή, το σύνδικο ή το όργανο της άλλης συλλογικής διαδικασίας.    

 

 

 

 
Άρθρο 7ο 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 
Οι μέτοχοι ευθύνονται μόνο μέχρι της ονομαστικής  αξίας  των 

μετοχών τους. 

 
Άρθρο 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
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2. Οι μέτοχοι έχουν το δικαίωμα συμμετοχής στα καθαρά κέρδη της 

εταιρείας κατ' αναλογία του αριθμού των μετοχών τις οποίες κατέχουν και 

ασκούν το δικαίωμά τους αυτό σύμφωνα με το Νόμο, το παρόν Καταστατικό 

και τις νόμιμες αποφάσεις της εταιρείας. 

4. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία 

θέτει στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου 

και των ελεγκτών.  Η εταιρεία εκπληρώνει την υποχρέωσή της αναρτώντας τα 

σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο.  

5. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της 

γενικής συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία 

θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής 

πληροφορίες: 

 α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 

 β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι 

μετοχές ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας 

και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και 

 γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω 

εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με 

αλληλογραφία και για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω 

έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο. 

 
Άρθρο 9ο 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΟΥΛΙΟ 
1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται 

από τρία (3) έως πέντε (5) μέλη, που εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων . 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου η θητεία των οποίων έχει λήξει 

μπορούν να επανεκλεγούν απεριόριστα και δεν είναι απαραίτητο να είναι 

μέτοχοι της εταιρείας. Μέλος του Δ.Σ. μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. 

Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό 

πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του 

διοικητικού συμβουλίου. Ο ορισμός αυτός υποβάλλεται σε δημοσιότητα, 

σύμφωνα με το άρθρο 13 του νόμου 4548/2018.. Το φυσικό πρόσωπο είναι εις 

ολόκληρο συνυπεύθυνο με το νομικό πρόσωπο για την εταιρική διαχείριση. 

Παράλειψη του νομικού προσώπου να προβεί στον ορισμό φυσικού 

προσώπου για την άσκηση των αντιστοίχων εξουσιών εντός δεκαπέντε (15) 

ημερών από το διορισμό του νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου λογίζεται ως παραίτηση του νομικού προσώπου από τη θέση του 

μέλους. 
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3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής 

(5ετής), αρχίζει με την εκλογή τους και παρατείνεται μέχρι την εκλογή των 

νέων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από την Τακτική Συνέλευση που θα 

συνέλθει μετά την λήξη της θητείας τους, αλλά δεν μπορεί να υπερβεί σε 

καμία περίπτωση την εξαετία (6ετία). 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για την διοίκηση και 

εκπροσώπηση της Εταιρίας, την διαχείριση της περιουσίας της και για την εν 

γένει επιδίωξη των σκοπών της Εταιρίας. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση των 

εξουσιών του σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, υπαλλήλους της 

Εταιρίας ή τρίτους. Τα πρόσωπα αυτά δεν δικαιούνται να αναθέτουν 

περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων 

σε τρίτους. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει ένα από τα μέλη του 

σαν διευθύνοντα σύμβουλο και να καθορίζει ταυτόχρονα τις αρμοδιότητές 

του. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται 

και συγκροτείται σε σώμα, με την εκλογή προέδρου και αντιπροέδρου. 

7. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη 

την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, 

μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, αναπληρώνει ο Διευθύνων 

Σύμβουλος. 

8. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα 

υπόλοιπα μέλη μπορούν, είτε  να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 

μελών, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3),  είτε , να εκλέξουν  μέλη αυτού σε 

αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή από το διοικητικό 

συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι 

τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 

αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και 

ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική 

συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν 

δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

9. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της 

Εταιρίας κάθε φορά που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες του το 

απαιτούν, μετά από Πρόσκληση του Προέδρου ή του αναπληρωτή του που 
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γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση 

πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει 

να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

10. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει εγκύρως εκτός της έδρας του, 

σε οποιοδήποτε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον 

στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

11. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη 

ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες για την συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

12. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί 

να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν 

κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει 

άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

13. Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον 

ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή 

αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). 

Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον 

κλάσμα. 

Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων συμβούλων, εκτός από 

τις  περιπτώσεις  της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος και της 

παραγράφου 8 του άρθρου 6 του παρόντος, και σε περίπτωση ισοψηφίας 

υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού συμβουλίου. 

Σύμβουλος που απουσιάζει δύναται να εκπροσωπείται από άλλον σύμβουλο. 

14. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου 

καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους 

αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο 

αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 
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αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού 

συμβουλίου. 

 15. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα 

παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος 

γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται 

επισήμως από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το 

καταστατικό ή από το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωσή τους.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση 

του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(email).  Το πρακτικό που καταρτίζεται, κατά τον τρόπο αυτό, καταχωρίζεται 

στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 του νόμου 4548/2018.  

16. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, 

για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα 

με το άρθρο 12 του νόμου 4548/2018, ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην 

αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 

συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 

17.Το βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

τηρείται ενιαία με το βιβλίο πρακτικών της γενικής συνέλευσης. 

18.Μπορεί να συναφθεί σύμβαση μίσθωσης εργασίας ή εντολής με μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου και να καθορισθεί και χορηγηθεί αμοιβή τους, 

μετά από ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

19. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης κατά τους Όρους του νόμου 4548/2018. 

20. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο 

οποίο έχουν ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως 

απέναντι στην εταιρεία. Οφείλουν ιδίως: 

 α) Να μην επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα 

της εταιρείας. 

 β) Να αποκαλύπτουν έγκαιρα και με επάρκεια στα υπόλοιπα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου τα ίδια συμφέροντά τους, που ενδέχεται να 

ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες εμπίπτουν στα 

καθήκοντά τους, καθώς και κάθε σύγκρουση των συμφερόντων τους με εκείνα 

της εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων η οποία ανακύπτει κατά 



13 

 

την άσκηση των καθηκόντων τους. Οφείλουν ομοίως να αποκαλύπτουν και 

κάθε σύγκρουση των συμφερόντων της εταιρείας με τα συμφέροντα των 

προσώπων της παραγράφου 2 του άρθρου 99 του νόμου 4548/2018, εφόσον 

έχουν σχέση με τα πρόσωπα αυτά.  

 γ) Να τηρούν αυστηρή εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα 

απόρρητα της εταιρείας, τα οποία κατέστησαν γνωστά σ' αυτούς λόγω της 

ιδιότητάς τους ως συμβούλων. 

 21. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που 

συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και 

στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή 

σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, 

καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι 

σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 22. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της 

προηγούμενης παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. 

Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για 

πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του 

διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό 

της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, 

να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν 

η σχετική απαίτηση. 

 

                                          Άρθρο 10ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του νόμου 

4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 

109 του νόμου 4548/2018. 

 ζ)   Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

λύση της εταιρείας και 

 η) Διορισμό εκκαθαριστών. 

 2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 
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 α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς 

και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

 β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 

διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

 γ)  Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 

1 και 2 του άρθρου 162 του νόμου 4548/2018. 

 δ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του 

νόμου 4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου. 

Άρθρο 11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της 

Εταιρίας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου 

δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση το 

αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 

λήξη αυτής της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή 

ελεγκτών. Η Γενική Συνέλευση επιτρέπεται να συνέρχεται και σε οποιοδήποτε 

άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή όταν στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. Τη γενική 

συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο. Η γενική συνέλευση μπορεί να 

συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 141 

του νόμου 4548/2018. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης 

έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του προς τον πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το 

διοικητικό συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης, 

έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην 

αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του 

νόμου 4548/2018. 

2. Με απόφαση του  διοικητικού συμβούλιου, η γενική συνέλευση 

μπορεί να συνεδριάζει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από 

απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του 

νόμου 4548/2018.Η Γενική Συνέλευση -με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές- πρέπει να καλείται 

είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη 

συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες 
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ημέρες. Η ημέρα δημοσίευση της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα της συνεδρίασής της, δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 12ο 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ – ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ 

Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 

οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και 

από απόσταση. 

1. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή 

της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

 
Άρθρο 13ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΑΡΑΣΤΑΣΗΣ – ΠΡΟΥΠΟΘΕΣΕΙΣΑΠΑΡΤΙΑ 
1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o 

οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής 

της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη 

γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη 

γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας 

οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

Οι μέτοχοι για τη συμμετοχή τους στη γενική συνέλευση υποχρεούνται  

σε προηγούμενη  προ πέντε ημερών κατάθεση των μετοχών τους στο ταμείο 

της εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε 

πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα οι 

δε μετοχές που κατατίθενται για τη συμμετοχή τους στη γενική συνέλευση δεν 

μπορούν να αναληφθούν ή και να εκποιηθούν πριν από τη διεξαγωγή της. 

 Κάθε  μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο του για μία ή 

περισσότερες γενικές συνελεύσεις και για ορισμένο μόνο χρόνο. Ο 

αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με τις οδηγίες του μετόχου, αν υφίστανται. 

Τυχόν μη συμμόρφωση του αντιπροσώπου με τις οδηγίες που έχει λάβει, δεν 

επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν η 

ψήφος του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την επίτευξη της 

πλειοψηφίας. 

Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και 
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υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο προ πέντε ημερών από τη γενική 

συνέλευση. 

2. Είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, 

τίθεται στην διάθεση των μετόχων πίνακας  των μετόχων που κατέθεσαν τις 

μετοχές τους καθώς και τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης των. 

Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των 

αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων 

κάθε μετόχου. 

3.α. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

β. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται 

εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας 

συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων 

ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

γ. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που μετέχουν στην Συνέλευση. 

4.α.Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν: τη μεταβολή 

της εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης 

αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του 

κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 του νόμου 4548/2018 ή την παράγραφο 6 του 

άρθρου 49 του νόμου 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου καθώς και σε κάθε άλλη 

περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το 

ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
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β. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί 

η απαρτία του (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου ,η γενική συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, βρίσκεται δε σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα 

τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Προκειμένου να 

ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην 

επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος 

της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

γ. Όλες οι αποφάσεις της .παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

 
Άρθρο 14ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με 

απλή πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του 

διοικητικού συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

2.Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα 

και ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την 

κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη 

νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη 

συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της 

τελευταίας. 

3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη 

τήρηση των διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των 

αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα 

τούτων. 

 
Άρθρο 15ο 

ΣΥΖΗΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική 

συνέλευση καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο 

βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος 

της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη 
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της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί 

την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά 

ήθη ή το νόμο. 

 Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 

3 του άρθρου 93 του νόμου 4548/2018. 

 2. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα 

πρακτικών γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους 

οποίους η εταιρεία αρνείται ναχορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής 

συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα 

εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία 

υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που 

καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που έχουν έννομο συμφέρον και οι μη 

παραστάντες στη γενική συνέλευση μέτοχοι μπορούν να λάβουν αντίγραφα 

των πρακτικών της γενικής συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση δε 

άρνησης αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από σχετική εισαγγελική 

παραγγελία. 

 
Άρθρο 16ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
Οι μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/10 ή το 1/20 του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου έχουν, αντίστοιχα, τα οριζόμενα στα άρθρα  141-144 του 

νόμου 4548/2018 δικαιώματα. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ- ΔΙΑΝΟΜΗ ΔΩΡΕΑΝ 
 

Άρθρο 17ο 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 
συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 
συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον 
αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 
περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 
εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου 
που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή 
πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α 
τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
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 2. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 
νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 
οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνεται από το διοικητικό 
συμβούλιο και υπογράφεται από  τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή 
τον αναπληρωτή του,  τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 
περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 
εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου 
που ορίζεται από αυτό . 

4. Η Εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.  α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από 
την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση 
διαχείρισης και  γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 
εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους 
από την τακτική γενική συνέλευση. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
ΑΡΘΡΟ 18 

 ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ - ΛΟΓΟΙ ΔΙΑΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
1. Η εταιρεία λύεται: α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό 

χρόνου διάρκειάς της, β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που 
λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, γ) με την κήρυξη της 
εταιρείας σε πτώχευση, και δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης 
πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη 
των εξόδων της διαδικασίας. 

 2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα 
άρθρα 165 και 166 του νόμου 4548/2018. 
 3. Η λύση της εταιρείας με απόφαση της γενικής συνέλευσης που 
λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, επέρχεται με την υποβολή 
της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

Άρθρο 19 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ 

Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση.  

Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι 

από ένας (1) έως τρεις (3), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την 

διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, 

με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο 

διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της 

κατά την διάρκεια της εκκαθαρίσεως. Η εκκαθάριση διενεργείται και 

ολοκληρώνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των  άρθρων 167-169 του ν. 

4548/2018. 
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Καταστατικό εναρμονισμένο με τον Ν. 4548/2018 

Όπως ισχύει από τη Γενική Συνέλευση της 31η Δεκεμβρίου 2019. 
 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ Δ/ΝΟΥΣΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
ΓΚΙΟΚΑ ΑΣΗΜΙΝΑ 


