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Αθήνα,  28/01/2021 
Αρ. Πρωτ.: 2303894 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία "OPTOYA ΝΕΑ ΟΡΑΣΗ ΑΝΩ-
ΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΠΤΙΚΩΝ ΕΙ-
ΔΩΝ" το διακριτικό τίτλο "OPTOYA NEW VISION Α.Ε.Β.Ε."  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
3699701000. 
 
Την 28-01-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2462211, η με αριθμό 1180 / 28-01-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΖΣ5469ΗΕΘ-ΘΛΓ), με την οποία εγκρίθηκε η  κατάργηση των άρθρων 34 
έως 37 (μεταβατικές διατάξεις) καθώς και η τροποποίηση, προσθήκη νέων, αναρίθμηση άρ-
θρων  με σκοπό την εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου 
των Ανωνύμων Εταιριών», όπως ισχύει, του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επω-
νυμία "OPTOYA ΝΕΑ ΟΡΑΣΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΕΙΣΑ-
ΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΠΤΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ"  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3699701000, σύμφωνα με την 
από 06-11-2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 06/11/2020, αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης. 

                                                                                          Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

                                                                                            ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ                                 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 



 

 

 

 

 

 

 

 

ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟ 06/11/2020 

ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΟΡΤΟΥΑ ΝΕΑ ΟΡΑΣΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΠΤΙΚΩΝ ΕΙ∆ΩΝ» 

µε αριθµ. Γ.Ε.ΜΗ.: 003699701000 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Άρθρο 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ -ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται µε το παρόν ανώνυµη εταιρία, µε την επωνυµία «ΟΡΤΟΥΑ 

ΝΕΑ ΟΡΑΣΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΠΤΙΚΩΝ ΕΙ∆ΩΝ» και το διακριτικό τίτλο 

«OPTOYA NEW VISION Α.Ε.Β.Ε.».  

Για τις σχέσεις της εταιρείας µε την αλλοδαπή η επωνυµία και ο 

διακριτικός τίτλος θα αποδίδονται σε πιστή µετάφραση στην αγγλική 

γλώσσα ή στη γλώσσα της χώρας µε την οποία συναλλάσσεται. 

 

Άρθρο 2ο 

Ε∆ΡΑ- ∆ΩΣΙ∆ΙΚΙΑ –ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο ∆ήµος Χαλανδρίου.  

2. Η έδρα της Εταιρίας µπορεί να µεταφερθεί σε άλλο  ∆ήµο ή Κοινότητα 

της Χώρας, µε απόφαση της Γενικής  Συνελεύσεως των µετόχων που 

λαµβάνεται µε την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 16 

του παρόντος και µε τροποποίηση του Καταστατικού αυτού. 

3. Η Εταιρεία µπορεί να ιδρύει Υποκαταστήµατα ή Πρακτορεία ή 

Γραφεία ή Αποθήκες ή Εργαστήρια ή Εκθέσεις ή άλλες µορφές 

δευτερεύουσας εγκατάστασης και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή της 

αλλοδαπής, µε αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της, που θα 

καθορίζουν τις αρµοδιότητες, την έκταση της δικαιοδοσίας, την 

εκπροσώπηση τα καθήκοντα και γενικά τον τρόπο λειτουργίας τους.    

 

 

 



Άρθρο 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

1.- Η κατασκευή και η επεξεργασία οµµατοϋαλίων διορθωτικών και 

διαθλαστικών ανωµαλιών οφθαλµών. 

2. Η κατασκευή και η επιδιόρθωση µηχανηµάτων, Οργάνων και 

Εργαλείων οπτικών και οφθαλµολογικών. 

3. Η κατασκευή, η επεξεργασία και η έρευνα οπτικών και 

οφθαλµολογικών ειδών, ήτοι κρυστάλλων, σκελετών οµµατοϋαλίων και 

φακών επαφής και γενικότερα όλων των συναφών προς την όραση ειδών. 

4. Η εισαγωγή πρώτων υλών ή ηµιέτοιµων προϊόντων ή 

ανταλλακτικών και εξαρτηµάτων, συναφών προς τα ανωτέρω, προς 

βιοτεχνική επεξεργασία συναρµολόγηση, κατασκευή κ.λ.π. στις 

εγκαταστάσεις της εταιρείας. 

5. Η εισαγωγή για τις ανάγκες της εταιρείας ή τρίτων, µηχανηµάτων, 

οργάνων και εργαλείων οπτικών και οφθαλµολογικών. 

6. Η διάθεση των παραπάνω αναφεροµένων οπτικών και 

οφθαλµολογικών ειδών στην Ελληνική και αλλοδαπή αγορά. 

7. Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα Οίκων του Εξωτερικού 

ασχολουµένων µε τα ανωτέρω προϊόντα. Η συνεργασία µε άλλες 

Ελληνικές ή αλλοδαπές επιχειρήσεις ασχολούµενες µε τα ίδια ή 

παρεµφερή προϊόντα. Η συµµετοχή µε οποιοδήποτε τρόπο σε άλλες 

επιχειρήσεις ή εταιρείες ή η ίδρυση µε αυτές ή µε φυσικά πρόσωπα 

άλλων εταιρειών επιδιωκουσών τους αυτούς ή παρεµφερείς σκοπούς. 

  

Για την επίτευξη του ανωτέρω σκοπού η εταιρεία δύναται να ιδρύει 

αποθήκες, υποκαταστήµατα και παραρτήµατα στο εσωτερικό και στο 



εξωτερικό , να ιδρύει θυγατρικές εταιρείες, στις οποίες να µετέχει ως 

κύριος µέτοχος, να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε τρίτο φυσικό ή νοµικό 

πρόσωπο στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό και να µετέχει σε εταιρείας 

οποιασδήποτε νοµικής µορφής στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, οι οποίες 

επιδιώκουν σκοπούς συναφείς και µη µε τους σκοπούς της εταιρείας. 

Επίσης η εταιρεία δύναται να ιδρύσει µεταποιητική µονάδα κατασκευής 

και επεξεργασίας οθφαλµικών φακών, µε δαπάνες της, ως εργολήπτρια 

εταιρεία. 

 

Άρθρο 4ο 

∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη. Αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών από την αρµόδια 

Νοµαρχία της διοικητικής απόφασης για τη σύσταση της Εταιρείας και 

την έγκριση του Καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία 

του έτους δύο χιλιάδες πενήντα (2.050). 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που θα τροποποιήσει 

το παρόν άρθρο, µε την εξαιρετική απαρτία του άρθρου 16, ο χρόνος της 

διάρκειας της Εταιρείας µπορεί να παραταθεί να περιορισθεί ή να 

µετατραπεί σε αορίστου χρόνου ή και αντίστροφα. 

 

Άρθρο 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

1.    Το    µετοχικό  κεφάλαιο  της Εταιρείας ανέρχεται σήµερα  σε ένα 

εκατοµµύριο εβδοµήντα επτά  χιλιάδες διακόσια πέντε (1.077.205) 

Ευρώ, είναι ολοσχερώς καταβεβληµένο και διαιρείται σε εξήντα τρεις 



χιλιάδες τριακόσιες εξήντα πέντε (63.365) ονοµαστικές µετοχές, 

ονοµαστικής αξίας δεκαεπτά (17,00) Ευρώ της κάθε µίας. 

Το µετοχικό κεφάλαιο δηµιουργήθηκε: 

Α) Με την καταβολή σε µετρητά 100.000.000 δραχµών από τους ιδρυτές 

και µετόχους της Εταιρείας κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 37 του αρχικού 

καταστατικού σύστασης της Εταιρείας (ΦΕΚ 828/7-2-2000 τεύχος Α.Ε. 

και Ε.Π.Ε.) και την έκδοση 10.000 ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής 

αξίας 10.000 δραχµών της κάθε µίας. 

Β)µε την καταβολή σε µετρητά 100.000.000 δραχµών σύµφωνα µε την 

από 25-9-2000 απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Εταιρείας 

(απόφαση έγκρισης της Νοµαρχίας ΕΜ 14329/00) και την έκδοση 

10.000 ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 10.000 δραχµών της 

κάθε µίας, κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 6 του παρόντος. 

Γ) µε την καταβολή σε µετρητά 120.000.000 δραχµών σύµφωνα µε την 

από 15-6-2001 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

(απόφαση έγκρισης της Νοµαρχίας ΕΜ 9759) και την έκδοση 12.000 

ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 10.000 δραχµών της κάθε 

µίας, κατά τα οριζόµενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 5 του 

προϊσχύσαντος Καταστατικού. 

∆)Με την καταβολή σε µετρητά 200.000.000 δραχµών και την έκδοση 

20.000 ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας 10.000 δραχµών της 

κάθε µίας, σύµφωνα µε την από 8-11-2001 απόφαση της έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων (ΦΕΚ πιστοποίησης 2761/17-4-2002). 

Ε)Με την µετατροπή και στρογγυλοποίηση σε Ευρώ της ονοµαστικής 

αξίας της µετοχής και του Μετοχικού Κεφαλαίου και την ταυτόχρονη 

αύξηση κατά εκατόν πενήντα τέσσερα και πενήντα ένα (154,51) Ευρώ µε 

καταβολή µετρητών χωρίς έκδοση νέων µετοχών, σύµφωνα µε την από 5-

7-2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας µετατρέπεται σε Ευρώ και γίνεται ένα 

εκατοµµύριο πεντακόσιες είκοσι έξι χιλιάδες διακόσια (1.526.200) Ευρώ 



διαιρούµενο σε πενήντα δύο χιλιάδες (52.000) µετοχές ονοµαστικής 

αξίας είκοσι εννέα και τριάντα πέντε (29,35) Ευρώ. 

ΣΤ)Με τροποποίηση του Καταστατικού δυνάµει της από 27/06/07 

απόφασης της Γενικής Συνέλευσης κατά την οποία αποφασίστηκε η 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου µε καταβολή µετρητών κατά διακόσιες 

χιλιάδες είκοσι ευρώ και είκοσι πέντε λεπτά (200.020,25 ευρώ) µε 

έκδοση έξι χιλιάδων οκτακοσίων δεκαπέντε (6.815) νέων µετοχών, 

ονοµαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα λεπτών (29,35 ευρώ) η 

κάθε µία. Η υποχρέωση αυτή αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, 

απορρέει από τη συµµετοχή της εταιρείας σε δύο επενδυτικά 

προγράµµατα και συγκεκριµένα: 1 .Ενίσχυση Ανταγωνιστικότητας ΜΜΕ 

και ΠΜΕ ∆ράση 2.7.1 και 2.ΜΕΤΑΠΟΙΗΣΗ ΜΕΤΡΟ 1.2 του ΠΕΠ 

Αττικής Σύµφωνα µε τους όρους των συµβάσεων των ανωτέρω 

προγραµµάτων η ίδια συµµετοχή της εταιρείας, που για το 1° 

πρόγραµµα είναι ποσού ευρώ ενενήντα χιλιάδων εκατόν εξήντα εφτά 

ευρώ (90.167 ευρώ) και για το 2° ενενήντα εννέα χιλιάδων πεντακοσίων 

ευρώ (99.500 ευρώ), πρέπει να καλυφθεί µε αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου µε µετρητά. 

Ζ) Με την κεφαλαιοποίηση υπεραξίας ακινήτων ποσού 133.542,50 ευρώ 

σύµφωνα µε την από 25-11-2010 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων και την έκδοση 4.550 ονοµαστικών µετοχών 29,35 ευρώ της 

κάθε µίας, κατά τα οριζόµενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 5 του 

προϊσχύσαντος  Καταστατικού. 

Η) Με τροποποίηση του Καταστατικού δυνάµει της από 30-06-2011 

απόφασης της Γενικής Συνέλευσης κατά την οποία αποφασίστηκε η 

µείωση του µετοχικού κεφαλαίου µε µείωση της ονοµαστικής αξίας 

εκάστης µετοχής από 29,35 σε 17,00 ευρώ και καταβολή του ποσού των 

ευρώ 782.557,75 στους κυρίους των µετοχών αναλόγως της µερίδας 

συµµετοχής του καθενός.  

 



Άρθρο 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής 

συνέλευσης που αποφασίζει µε την αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 16 του παρόντος (τακτική αύξηση) εκτός εάν η αύξηση γίνει 

σύµφωνα µε τις κατωτέρω παραγράφους 2, 3, 4 και 5 του παρόντος 

άρθρου (έκτακτη αύξηση). Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του 

αρµοδίου οργάνου υποβάλλεται σε δηµοσιότητα.  

2.α. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του 

που λαµβάνεται οµόφωνα, να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν 

µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου. 

β. Η πιο πάνω εξουσία µπορεί να εκχωρείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 

για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία και µε απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία κατ’ άρθρο 16 του παρόντος. Στην περίπτωση αυτή, το 

µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το τριπλάσιο του 

κεφαλαίου που υπάρχει κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία για την αύξηση του κεφαλαίου. 

γ. Η εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται, µε 

απόφαση της γενικής συνέλευσης λαµβανοµένη µε αυξηµένη απαρτία 

και πλειοψηφία του άρθρου 16, για χρονικό διάστηµα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούµενη ανανέωση και η ισχύς 

της ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 

προηγούµενης. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση 

ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό 

συµβούλιο υποβάλλεται σε δηµοσιότητα. 

3. Για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη 

σύσταση της εταιρείας η γενική συνέλευση µπορεί µε απόφασή της που 



λαµβάνεται µε απλή απαρτία και πλειοψηφία να αυξάνει το κεφάλαιο, 

µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών συνολικά µέχρι το 

οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου.  

4. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε 

τις παρ. 2 και 3 του άρθρου αυτού, αποτελούν τροποποίηση του 

καταστατικού, δεν υπόκεινται όµως σε διοικητική έγκριση όπου αυτή 

απαιτείται σύµφωνα µε τον Ν. 4548/2018. 

5. Η αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να αυξάνει το µετοχικό 

κεφάλαιο, σύµφωνα µε την ως άνω παρ. 2, µπορεί να ασκηθεί 

παράλληλα µε αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την παρ. 3 του 

παρόντος άρθρου. 

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου (τακτική ή έκτακτη), η 

απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθµό και το είδος των µετοχών 

που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών. 

7. Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει τακτική αύξηση κεφαλαίου 

µπορεί µε την απόφαση για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιµή διάθεσης των νέων µετοχών 

ή επί έκδοσης προνοµιούχων µετοχών µε δικαίωµα απόληψης τόκου, το 

επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισµού του. Η διάρκεια ισχύος της 

εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και δεν µπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση 

αυτή, η προθεσµία καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του Ν. 

4548/2018 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, µε την οποία καθορίζεται κατά περίπτωση η τιµή διάθεσης 

των µετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισµού του. Η 

εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε δηµοσιότητα. 

8. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών µετοχών, η απόφαση της 

γενικής συνέλευσης που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου και η 



απόφασή της που παρέχεται εξουσία στο διοικητικό συµβούλιο για 

αύξηση του κεφαλαίου υπόκεινται στην έγκριση της κατηγορίας ή των 

κατηγοριών των µετόχων των οποίων τα δικαιώµατα θίγονται από τις 

αποφάσεις αυτές. Τα δικαιώµατα αυτά δεν θίγονται ιδίως εφόσον η 

αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και οι νέες µετοχές που θα εκδοθούν 

ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώµατα µε τις αντίστοιχες παλιές 

διατίθενται δε στους µετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθµό 

ανάλογο µε τις µετοχές που ήδη κατέχουν ώστε να µην µεταβάλλονται τα 

ποσοστά συµµετοχής των µετόχων κάθε κατηγορίας. Η έγκριση της 

απόφασης της γενικής συνέλευσης που αφορά την αύξηση παρέχεται µε 

απόφαση των µετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαµβάνεται σε 

ιδιαίτερη συνέλευση µε αυξηµένη απαρτία και την πλειοψηφία του 

άρθρου 16 του παρόντος.  

9. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δε γίνεται 

µε εισφορά σε είδος ή µε έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής 

τους σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των µετόχων κατά τον χρόνο της 

έκδοσης, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο κεφάλαιο. Αν η 

εταιρεία έχει εκδώσει µετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα 

δικαιώµατα ψήφου ή συµµετοχής στα κέρδη ή στη διανοµή του 

προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά µεταξύ τους, είναι δυνατή 

η αύξηση του κεφαλαίου µε µετοχές µιας µόνο από τις κατηγορίες 

αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωµα προτίµησης παρέχεται στους 

µετόχους των άλλων κατηγοριών µόνο µετά τη µη άσκηση του 

δικαιώµατος από τους µετόχους της κατηγορίας, στην οποία ανήκουν οι 

νέες µετοχές.  

10. Το δικαίωµα προτίµησης ασκείται εντός της προθεσµίας, την οποία 

όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσµία 

αυτή, µε την επιφύλαξη τήρησης της προθεσµίας καταβολής του 

κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν. 4548/2018, δεν µπορεί 

να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών. Στην περίπτωση της 

παρ. 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, η προθεσµία για την άσκηση 



του δικαιώµατος προτίµησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της 

απόφασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τον προσδιορισµό της τιµής 

διάθεσης των νέων µετοχών ή του τυχόν επιτοκίου.  

11. Στην περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσµία 

για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ορίζει 

µε απόφασή του το διοικητικό συµβούλιο µέσα στα χρονικά όρια που 

προβλέπονται από το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018. 

12. Μετά το τέλος των ανωτέρω προθεσµιών, οι µετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί, σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του ελεύθερα σε τιµή όχι 

κατώτερη της τιµής που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι.  

13. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην 

οποία µνηµονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσµία µέσα στην οποία 

πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, υποβάλλεται µε επιµέλεια της 

εταιρείας σε δηµοσιότητα και αποστέλλεται υποχρεωτικά µε συστηµένη 

επιστολή «επί αποδείξει» σε όλους τους µετόχους στην ήδη γνωστή στην 

εταιρεία διεύθυνση των µετόχων ή µέσω αποστολής µηνυµάτων 

ηλεκτρονικής αλληλογραφίας στη γνωστοποιηθείσα στην Εταιρεία 

ηλεκτρονική διεύθυνση των µετόχων. Με την επιφύλαξη της παρ. 2 του 

άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της 

προθεσµίας άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης, κατά τα ανωτέρω, 

µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και 

έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από 

αυτούς άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης.  

14. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη 

απαρτία  και πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος µπορεί να 

περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης των ως άνω 

παραγράφων 9 έως 13. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το ∆ιοικητικό 



Συµβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή 

έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισµό 

ή την κατάργηση του δικαιώµατος προτίµησης και στην οποία 

δικαιολογείται η τιµή που προτείνεται για την έκδοση των νέων µετοχών. 

Η σχετική έκθεση του διοικητικού συµβουλίου και απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. ∆εν υπάρχει αποκλεισµός 

από το δικαίωµα προτίµησης κατά την έννοια της παρούσας 

παραγράφου, όταν οι µετοχές αναλαµβάνονται από πιστωτικά ιδρύµατα 

ή επιχειρήσεις επενδύσεων, που έχουν δικαίωµα να δέχονται τίτλους 

προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους µετόχους σύµφωνα µε τα 

προηγούµενα εδάφια ως άνω. Επίσης, δεν υπάρχει αποκλεισµός από το 

δικαίωµα προτίµησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη 

συµµετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας σύµφωνα µε τα 

άρθρα 113 και 114 του Ν. 4548/2018. 

15. Το κεφάλαιο µπορεί να αυξηθεί, εν µέρει, µε εισφορές σε µετρητά 

και, εν µέρει, µε εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του 

οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι µέτοχοι που 

εισφέρουν είδος δεν συµµετέχουν και στην αύξηση µε εισφορές σε 

µετρητά, δεν συνιστά αποκλεισµό του δικαιώµατος προτίµησης, αν η 

αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση µε την συνολική 

αύξηση είναι ίδια τουλάχιστον µε την αναλογία της συµµετοχής στο 

µετοχικό κεφάλαιο των µετόχων που προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε 

περίπτωση αύξησης µετοχικού κεφαλαίου µε εισφορές εν µέρει σε 

µετρητά και εν µέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να 

έχει αποτιµηθεί σύµφωνα µε τα άρθρα 17 και 18 του Ν. 4548/2018 

πριν από τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

13. Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη του αρχικού µετοχικού 

κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων 

µε προορισµό τη µελλοντική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, 

πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό της 

εταιρείας, που τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυµα που λειτουργεί 

νόµιµα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονοµικού Χώρου 



(ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 ν. 4548/2018, όπως ισχύει η 

παράλειψη καταβολής σε λογαριασµό δεν επάγεται ακυρότητα, εάν 

αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της 

εταιρείας, µε την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί στο στην 

απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 7ο 

Μ Ε Τ Ο Χ Ε Σ 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές και δεσµευµένες.  

2. Η εταιρεία δύναται να εκδίδει τίτλους µετοχών ή να τηρεί 

αποϋλοποιηµένες µετοχές. Οι τίτλοι µετοχών υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και από ένα µέλος του, που 

ορίζεται απ’ αυτό. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να ενσωµατώνουν µία 

ή περισσότερες µετοχές. Τα λοιπά σχετικά µε την έκδοση των µετοχών 

και τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, καθορίζονται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, σύµφωνα µε τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις. 

3. Οι µετοχές µπορεί να εκδίδονται σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν 

µία ή περισσότερες µετοχές µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, η οποία καθορίζει τον τύπο των µετοχών. Οι τίτλοι των 

µετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο και φέρουν αύξοντα 

αριθµό, τη σφραγίδα της εταιρίας, το όνοµα, το επώνυµο, την 

εθνικότητα, το επάγγελµα, την κατοικία και τα λοιπά στοιχεία του 

κυρίου τους καθώς και τους αριθµούς των µετοχών, µπορούν δε να 

φέρουν µερισµαταποδείξεις. 

4. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο µετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται 

οι µέτοχοι, µε αναγραφή του ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής 

επωνυµίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους καθώς και του 

επαγγέλµατος και της εθνικότητάς του κάθε µετόχου. ∆υνατή είναι και η 

ηλεκτρονική τήρηση βιβλίου. Ως µέτοχος της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραµµένος στο βιβλίο αυτό.  



Η απόδειξη της µετοχικής ιδιότητας γίνεται µε βάση το τηρούµενο 

«Βιβλίο Μετόχων» ή  τους οριστικούς τίτλους µετοχών και αν παρίσταται 

ανάγκη, µε τα έγγραφα ή παραστατικά  που κατέχει ο µέτοχος. 

5. Η µεταβίβαση των ονοµαστικών µετοχών γίνεται δι' εγγραφής στο 

βιβλίο µετόχων χρονολογουµένης και υπογραφοµένης από τον 

µεταβιβάζοντα µέτοχο και τον προς ον η µεταβίβαση ή τους 

πληρεξουσίους τους µετά την τήρηση της κατά το νόµο απαιτούµενης 

διαδικασίας µεταβιβάσεως. Μετά την µεταβίβαση είτε εκδίδεται νέος 

τίτλος, ακυρωµένου του παλαιού είτε επισηµειούται η γενοµένη 

µεταβίβαση επί του τίτλου από την εταιρία, µε τα ονοµατεπώνυµα, τις 

διευθύνσεις, το επάγγελµα και την εθνικότητα των συµβαλλοµένων. Τα 

στοιχεία αυτά καταχωρούνται και στο βιβλίο µετόχων. Έναντι της 

εταιρίας θεωρείται ως µέτοχος ο εγγεγραµµένος στο ως άνω βιβλίο. 

6.- Η µεταβίβαση των ονοµαστικών µετοχών, εκτός της µεταβίβασης 

λόγω κληρονοµικής διαδοχής ή της µεταβίβασης λόγω γονικής παροχής 

θα υπόκειται σε προγενέστερη άδεια της Γενικής Συνέλευσης της 

εταιρείας καθ’ όλη τη διάρκεια της εταιρείας και για κάθε περίοδο µετά 

την τυχόν παράταση της διάρκειας της εταιρείας. Εναπόκειται στην 

απόλυτη κρίση της Γενικής Συνέλευσης να επιτρέψει τη µεταβίβαση των 

µετοχών ή όχι. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνεται µε 

απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθµού των µετοχών της εταιρείας, 

δηλαδή για να επιτραπεί η µεταβίβαση θα πρέπει να ταχθεί υπέρ αυτής 

τουλάχιστον το ήµισυ του συνολικού αριθµού των µετοχών και ψήφων 

της εταιρείας και µία επιπλέον.Η άδεια προς µεταβίβαση ορίζει και προς 

ποίον θα µεταβιβαστούν οι συγκεκριµένες µετοχές. 

7. Σε κάθε περίπτωση οι µέτοχοι της εταιρείας έχουν δικαίωµα 

προτίµησης επί των µεταβιβαζόµενων µετοχών. Ο µέτοχος που 

προτίθεται να µεταβιβάσει τις µετοχές του σε άλλο µέτοχο υποχρεούται 

να γνωστοποιήσει εγγράφως την πρόθεσή του αυτή σε όλους τους 

λοιπούς µετόχους µαζί µε το τίµηµα που ζητά για την µεταβίβαση. Οι 

λοιποί µέτοχοι, ως δικαιούχοι δικαιώµατος  προτίµησης, πρέπει να 



γνωστοποιήσουν στον µέτοχο που επιθυµεί την µεταβίβαση τόσο την 

πρόθεσή τους να αποκτήσουν τις µετοχές που τους αντιστοιχούν  κατά 

την αναλογία συµµετοχής των στο µετοχικό κεφάλαιο όσο και την τυχόν 

πρόθεσή τους να αποκτήσουν µετοχές, για τις οποίες δεν θα ασκηθεί από 

άλλον ήδη µέτοχο το κατά το ανωτέρω δικαίωµα προτίµησης. 

 Αν περισσότεροι µέτοχοι επιθυµούν να αποκτήσουν τις επιπλέον αυτές 

προσφερόµενες µετοχές, αυτές θα τους προσφέρονται αναλογικά κατά 

την αναλογία συµµετοχής των στο µετοχικό κεφάλαιο. Αν εκδηλωθεί µεν 

πρόθεση µετόχων να αποκτήσουν τον αναλογούντα στο ποσοστό τους ή 

και επιπλέον, κατά τα ανωτέρω, αριθµό µετοχών και υπάρχει διαφωνία 

για το ύψος του προτεινόµενου τιµήµατος η µεταβίβαση γίνεται στον 

µέτοχο που ασκεί το δικαίωµα προτίµησης στην αξία των µετοχών που 

θα ορίσει ορκωτός ελεγκτής µε σχετική έκθεσή του που θα κατατεθεί 

εντός δεκαπέντε (15) εργάσιµων ηµερών από την ηµέρα που θα του 

ζητηθεί. Εφόσον τα µέρη δεν µπορούν να επιλέξουν έναν ορκωτό ελεγκτή 

κοινής αποδοχής, τότε κάθε µέρος θα επιλέξει το δικό του και η αξία των 

µετοχών θα είναι ο µέσος όρος των αξιών που θα καθορίσουν οι ορκωτοί 

ελεγκτές στις εκθέσεις τους.  Η κατ’ αυτόν τον τρόπο προσδιοριζόµενη 

αξία είναι υποχρεωτική και οι επιθυµούντες την µεταβίβαση και την 

απόκτηση µέτοχοι πρέπει να γνωστοποιήσουν για την τελική τους 

πρόθεση εντός δέκα (10) ηµερών από την παραλαβή της ή των  ως άνω 

εκθέσεων. Αν παρέλθει η προθεσµία αυτή και δεν έχει απαντήσει είτε ο 

αγοραστής είτε ο πωλητής, ή οποιασδήποτε από αυτούς αρνηθεί να  

συµπράξει, η µεταβίβαση των µετοχών αυτών µπορεί να υλοποιηθεί από 

τον πωλητή τους µόνο κατόπιν οµόφωνης (µε παµψηφία) εγκριτικής 

αποφάσεως του ∆ιοικητικού συµβουλίου της εταιρείας. Το ∆ιοικητικό 

συµβούλιο δεν υποχρεούται να αιτιολογήσει την εγκριτική ή 

απορριπτική απόφασή του, την οποία πάντως οφείλει να εκδώσει εντός 

προθεσµίας δέκα (10) εργάσιµων ηµερών από την έγγραφη κοινοποίηση 

προς αυτό του αιτήµατος του µετόχου για την παροχή αδείας εκποίησης 

των µετοχών του. Στην περίπτωση µη επιτεύξεως µε οµόφωνη απόφαση 

όλων των µελών του ∆ιοικητικού συµβουλίου της παροχής της αδείας του 



για τη µεταβίβαση των µετοχών ή στην περίπτωση που παρέλθει η 

ανωτέρω προθεσµία χωρίς να έχει ληφθεί απόφαση από το ∆ιοικητικό 

συµβούλιο, ο µέτοχος έχει δικαίωµα να εγείρει κατά της εταιρείας την 

προβλεπόµενη στο άρθρο 45 του Ν. 4548/2018 αγωγή, µε αίτηµα να 

υποχρεωθεί η εταιρεία στην εξαγορά των µετοχών του. Στην περίπτωση 

αυτή η προθεσµία για την άσκηση της προβλεπόµενης στην παράγραφο 

1 του άρθρου 45 του Ν. 4548/2018 ασκείται εντός ανατρεπτικής 

προθεσµίας έξι (6) µηνών από την κοινοποίηση στον αιτούντα την 

µεταβίβαση των µετοχών του µέτοχο της αποφάσεως του ∆ιοικητικού 

συµβουλίου που αρνείται την έγκριση για την µεταβίβαση των µετοχών 

του ή της άπρακτης παρέλευσης της προθεσµίας για την έκδοση της 

απόφασης αυτής από το ∆ιοικητικό συµβούλιο. Μεταβιβάσεις κατά 

παράβαση της διατάξεως αυτής του καταστατικού είναι άκυρες. 

8. Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρία ιδίων της µετοχών, πλην 

των περιπτώσεων που ο νόµος ορίζει άλλως. 

 

 

 

Αρθρο 8ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώµατά τους, µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα 

δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις εκάστης µετοχής παρακολουθούν τον 

κατά νόµον κύριό της, η κυριότητα δε αυτής συνεπάγεται αυτοδικαίως 

την αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οι οποίες 

λαµβάνονται µέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του νόµου. 



2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε 

περίπτωση συγκυριότητας επί µετοχής, το δικαίωµα των συγκυρίων 

ασκείται υποχρεωτικώς µόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. 

3. Η κατοχή του τίτλου συνεπάγεται την αποδοχή του καταστατικού 

της Εταιρείας και των νοµίµων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Εταιρείας. 

4. Για όλες τις σχέσεις τους µε την Εταιρεία οι µέτοχοι θεωρούνται 

ότι έχουν νόµιµη κατοικία στην έδρα αυτής. 

  

 

Άρθρο 9ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία 

επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην 

αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε σαφήνεια το αντικείµενο της 

ηµερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί η Γενική Συνέλευση από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός είκοσι (20) ηµερών από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους 

µε δαπάνες της εταιρείας, µε απόφαση του δικαστηρίου της έδρας της 

εταιρείας που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων 

και δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα.  

2. Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη Γενικής 

Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική 



αίτηση περιέλθει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 

ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να 

δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, κατά το άρθρο 122 ν. 4548/2018 επτά (7) τουλάχιστον 

ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

3. Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος 

της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει µια µόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή 

ορισµένα θέµατα ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που 

ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η 

µετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων. Σε αυτή δε µπορούν να 

µετάσχουν και νέοι µέτοχοι τηρουµένων των σχετικών διατάξεων 

συµµετοχής. 

4. Εφόσον το ζητήσει οποιοσδήποτε µέτοχος, µε αίτηση που υποβάλλεται 

στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις 

της Εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι σχετικές για την πραγµατική 

εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις µετόχων µε το ίδιο περιεχόµενο. 

Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 

πληροφορίες διατίθενται ήδη στην ιστοσελίδα της εταιρείας, ιδίως µε τη 

µορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, εφόσον το ζητήσουν µε 

αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 

Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε 

µέλος του ∆ιοικητικού Συµβολαίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, 



καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία 

ή σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς.  

5. Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

δέκατο (1/10) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν 

από τη Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος άρθρου το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

Τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο της έδρας της 

εταιρείας, µε απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει 

και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η 

απόφαση δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. 

7. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 

ενεργείται µε φανερή ψηφοφορία. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο της περιφέρειας στην 

οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις που 

παραβιάζουν διατάξεις των νόµων ή του καταστατικού της εταιρείας ή 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση 

ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των 

οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόµενες πράξεις. 



9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

∆ικαστήριο της προηγούµενης παραγράφου τον έλεγχο της εταιρείας, 

εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση.  

10. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, υποβαλλόµενη κατά 

πάντα χρόνο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει µέσα σε είκοσι (20) 

ηµέρες να πληροφορήσει το µέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της 

εταιρείας, τις κατηγορίες των µετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθµό 

των µετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνοµιούχων, µε τα δικαιώµατα 

που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσµευµένες µετοχές, 

τόσο κατά τον αριθµό τους όσο και τους περιορισµούς που 

προβλέπονται. Ο µέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες 

και τι είδους µετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το 

βιβλίο µετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτηµένες 

στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα 

πρέπει όµως να υποδειχθεί στο µέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο µπορεί 

να τις αναζητήσει. 

11. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδοµένων 

προσωπικού χαρακτήρα και µε την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το 

καταστατικό, κάθε µέτοχος µπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας 

των µετόχων της εταιρείας, µε ένδειξη του ονοµατεπωνύµου, της 

διεύθυνσης και του αριθµού µετοχών κάθε µετόχου. Η εταιρεία δεν 

υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα µετόχους που κατέχουν µέχρι 

ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

12. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου, οι αιτούντες µέτοχοι 

οφείλουν να αποδεικνύουν τη µετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις 

περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 

παραγράφου 10, τον αριθµό των µετοχών που κατέχουν κατά την 

άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 



κατάθεση των µετοχών τους, σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 124 του ν. 4548/2018. 

 

Α ρ θ ρ ο 10ο 

Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό 

της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

εταιρία. Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι µειώσεις του κεφαλαίου. 

 β) Εκλογή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ελεγκτών. 

 γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την 

απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 

(ε) ∆ιάθεση των ετήσιων κερδών. 

 στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το 

άρθρο 109. 

 ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή λύση της εταιρείας. 

 η) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. 

 θ) Κάθε άλλο θέµα που προβλέπεται από το Νόµο ή το παρόν 

Καταστατικό. 



3. Στους ορισµούς της προηγουµένης παραγράφου δεν υπάγονται: 

 α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρµογής του κεφαλαίου που 

ρητά ανατίθενται από το νόµο ή το καταστατικό στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων 

νόµων. 

β)Η τροποποίηση ή η προσαρµογή διατάξεων του καταστατικού από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόµος. 

 γ) Ο διορισµός µε το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συµβουλίου. 

 δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε το άρθρο 82 ν. 

4548/2018, συµβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων 

ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

 ε) Η συγχώνευση µε απορρόφηση ανώνυµης εταιρείας από άλλη 

ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των µετοχών 

της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυµης εταιρείας για τη 

συγχώνευση µε απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας 

κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των µετοχών ή 

µεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώµενης ανώνυµης εταιρείας 

για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούµενες εταιρείες κατέχουν τις 

µετοχές της στο σύνολό τους , σύµφωνα µε τις οικείες διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανοµής προσωρινών µερισµάτων κατά τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 ν. 4548/2018. 

 

ζ) Η δυνατότητα διανοµής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 Ν. 

4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υποκείµενη 

σε δηµοσίευση. 

 

Άρθρο  11ο 



ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της 

εταιρείας ή σε άλλο τόπο στην ηµεδαπή ή στην αλλοδαπή, ο οποίος 

ορίζεται ρητά στην πρόσκληση σύγκλησής της,, τουλάχιστον µια φορά 

κάθε εταιρική χρήση και εντός έως τη δέκατη (10η) ηµέρα του ένατου 

(9ου) µήνα της χρήσης αυτής, ή όποτε το το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κρίνει 

αναγκαία τη σύγκλησή της ως και κατά τις λοιπές στο Νόµο και στο 

παρόν καταστατικό οριζόµενες περιπτώσεις. 

2. Η Γενική Συνέλευση µπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο 

κείµενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται 

η αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

µετοχικού κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

3.Κατόπιν αποφάσεως του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, η Γενική 

Συνέλευση, δύναται να µη συνέλθει σε ορισµένο τόπο, αλλά να 

συνεδριάσει εξ ολοκλήρου µε συµµετοχή των µετόχων από απόσταση, µε 

τα ηλεκτρονικά µέσα, που προβλέπονται στο άρθρο 125 Ν. 4548/2018.  

 

Αρθρο 12ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται 

είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη για τη 

συνεδρίασή της, στις οποίες συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες 

ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

και η ηµέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει 

τουλάχιστον το οίκηµα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, 

καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους 



µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 

για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δι' 

αντιπροσώπου ή ενδεχοµένως και εξ αποστάσεως, τοιχοκολλείται σε 

εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρίας και δηµοσιεύεται µε την 

καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ., σύµφωνα µε τις 

εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

Εφόσον, οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία την 

ηλεκτρονική διεύθυνσή τους, η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 

κοινοποιείται σε αυτούς µε αποστολή σε αυτούς µηνύµατος 

ηλεκτρονικού ταχυδροµείου, πέντε (5) τουλάχιστον  ηµέρες προ της 

προβλεπόµενης από το νόµο ελάχιστης προθεσµίας δηµοσίευσης της 

πρό¬σκλησης. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή 

της και στη λήψη αποφάσεων. 

4. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση θέτει στη 

διάθεση των µετόχων της τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις καθώς και 

τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών. 

5. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης µέσω τηλεδιάσκεψης, 

τηρουµένων των σχετικών διατάξεων. 

 

Αρθρο 13ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της 

εταιρείας, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε 



Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες πριν από εκείνη, 

για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση 

µπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νοµιµοποίησης των αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να κατατίθενται 

στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παρ. 1 και 

3 του άρθρου αυτού, µετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική 

Συνέλευση αρνηθεί τη συµµετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που 

δικαιολογεί την άρνησή της.  

5. ∆υνατότητες συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση χωρίς τη φυσική 

παρουσία του µετόχου:  

(α) Υπάρχει δυνατότητα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση από 

απόσταση µε οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα, χωρίς τη 

φυσική παρουσία του µετόχου στον τόπο διεξαγωγής της, λαµβάνοντας 

τα µέτρα που περιγράφονται στο άρθρο 125 παρ. 1 του Ν. 4548/2018. 

Στη Γενική Συνέλευση µε τον ίδιο ως άνω τρόπο δικαιούνται να 

παρίστανται και µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οι ελεγκτές της 

Εταιρείας καθώς και οποιοδήποτε τρίτο πρόσωπο µη έχον τη µετοχική 

ιδιότητα που του έχει επιτραπεί η συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση.  

(β) Επίσης καθιερώνεται µε το παρόν Καταστατικό δυνατότητα 

συµµετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή µε 

ηλεκτρονικά µέσα, διεξαγόµενης πριν από τη συνέλευση. Τα θέµατα και 

τα ψηφοδέλτια µπορεί να διατίθενται και η συµπλήρωσή τους να γίνεται 

και ηλεκτρονικά µέσω διαδικτύου ή σε έντυπη µορφή στην έδρα της 

Εταιρείας. Οι µέτοχοι που ψηφίζουν δι αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά 

µέσα υπολογίζονται για το σχηµατισµό της απαρτίας και της 



πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την 

Εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της 

συνεδρίασης.  

Οι υποπαράγραφοι (α) και (β) ανωτέρω θα εφαρµόζονται εφόσον έχει 

προηγηθεί απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Εταιρείας δυνάµει 

της οποίας θα καθορίζονται οι διαδικασίες για τη συµµετοχή στη Γενική 

Συνέλευση από απόσταση, η διασφάλιση της ταυτότητας του 

συµµετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και η 

ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης, στοιχεία τα οποία θα 

περιλαµβάνονται και στην πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Αρθρο 14ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, 

τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας, πίνακας 

των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόµατα των µετόχων και των 

τυχόν αντιπροσώπων τους, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων που έχει 

ο καθένας και τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

ΑΡΘΡΟ  15ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική Γενική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες 



από τη χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, που προσκαλείται 

πριν από  δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική 

Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το 

τµήµα του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ 

αυτήν. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου 

προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας 

υπό την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις 

ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. 

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε την παρ. 1 του 

παρόντος, λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ  16ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν τη µεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη µεταβολή του αντικειµένου της 

επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, την 

τακτική αύξηση του κεφαλαίου, συµπεριλαµβανοµένης και της έκτακτης 

αυξήσεως που προβλέπεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 6 του 

παρόντος, εκτός αν η εκάστοτε αύξηση επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται 

µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, τη µείωση του κεφαλαίου, εκτός αν 

γίνεται, σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 

6 του άρθρου 49 Ν. 4548/2018, τη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύµφωνα µε 



την παράγραφο 1 του άρθρου 24 Ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε 

άλλη περίπτωση που ορίζεται στο παρόν καταστατικό ή στο νόµο ότι η 

γενική συνέλευση αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, η 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων 

της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου.  

2. Στις περιπτώσεις της προηγούµενης παραγράφου, αν δεν 

επιτευχθεί η απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του 

άρθρου 130 Ν. 4548/2028, όπως ισχύει, βρίσκεται δε σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου. Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, 

η γενική συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε 

απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

Είκοσι τέσσερις  (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της Εταιρείας νόµιµα 

συντεταγµένος πίνακας των µετόχων, που έχουν δικαίωµα ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία 

που αξιώνει ο νόµος, όπως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή 

εκπροσώπευσης, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός, τις 

διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους, καθώς και τα 

ονόµατα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους.   



2. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόµιµος 

αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, 

η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

Γραµµατέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ  18ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 

περιορίζονται στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερησία διάταξη, 

εκτός αν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται το σύνολο των µετοχών και 

κανείς δεν διατυπώνει αντίρρηση και συζήτηση και άλλου θέµατος ή 

άλλων θεµάτων. 

2. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις που λαµβάνονται κατά τη Γενική 

Συνέλευση τηρούνται πρακτικά, τα οποία υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και το Γραµµατέα της Συνελεύσεως. Με αίτηση µετόχου, ο 

Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώµης αυτού. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και 

κατάλογος των παρισταµένων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή το νόµιµο αναπληρωτή του. 



5. Η κατάρτιση και η υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

6. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης, τα οποία 

πρέπει να υποβληθούν σε δηµοσιότητα, υποβάλλονται στην αρµόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ  19ο 

ΈΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε φανερή 

ψηφοφορία µετά την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων, µπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε 

χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση και να απαλλάσσονται οι ελεγκτές της 

εταιρείας από την ευθύνη προς αποζηµίωση. Παραίτηση όµως της 

εταιρείας από αξιώσεις της κατά των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

ή άλλων προσώπων ή συµβιβασµός της εταιρείας µε αυτούς µπορεί να 

λάβει χώρα µόνο µε τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 

102, ήτοι η εταιρεία µπορεί, µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

να παραιτηθεί των αξιώσεών της προς αποζηµίωση ή να συµβιβασθεί για 

αυτές µετά πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και µόνο 

εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται 

µειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούµενου 

στη συνέλευση κεφαλαίου. 

Σε κάθε περίπτωση, κατά τη δίκη για αποζηµίωση της  εταιρείας λόγω 

ευθύνης των µελών του διοικητικού συµβουλίου κατά τα άρθρα 102 και 

επ. συνεκτιµάται η παραπάνω έγκριση. 

2. Τα µέλη του ∆Σ και οι υπάλληλοι της Εταιρίας ψηφίζουν µόνο µε 

τις µετοχές των οποίων είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων µετόχων, 



εφόσον όµως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση µε ρητές και 

συγκεκριµένες οδηγίες ψήφου. 

 

ΑΡΘΡΟ  20ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται 

από τρία (3) έως επτά (7) µέλη -απαγορευοµένης της εκλογής 

τετραµελούς η πενταµελούς συµβουλίου-, είτε από µονοµελές διοικητικό 

όργανο (Σύµβουλο – ∆ιαχειριστή), ο οποίος είναι πάντοτε φυσικό 

πρόσωπο. Οι κανόνες τόσο του παρόντος όσο και του νόµου που διέπουν 

τη λειτουργία και τις αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

εφαρµόζονται αναλογικά –και εφόσον είναι συµβατές µε το χαρακτήρα 

του- και για τον Σύµβουλο ∆ιαχειριστή, εφόσον αυτός υπάρχει. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο αριθµός των οποίων 

καθορίζεται εντός των ορίων που αναφέρεται στην ως άνω παρ. 1, 

εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας. 

Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωµατικών µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ο αριθµός των οποίων καθορίζεται από τη σχετική απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης που τους εκλέγει και είναι µέσα στα πλαίσια του 

ορίου που αναφέρεται στις ως άνω παραγράφους. Τα αναπληρωµατικά 

µέλη µπορούν να χρησιµοποιηθούν µόνο για την αναπλήρωση, σύµφωνα 

µε το άρθρο 23 του παρόντος, µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους 

µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

3. Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού συµβουλίου είναι πέντε (5) έτη. 

Κατ’ εξαίρεση η θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παρατείνεται µέχρι 

τη λήξη της προθεσµίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αµέσως 

επόµενη Τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας του.  



4. Τα µέλη ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ο Σύµβουλος - ∆ιαχειριστής 

εκλέγονται από µετόχους µπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα 

ανακλητά. 

ΑΡΘΡΟ  21ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο για τη διοίκηση και 

εκπροσώπηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν 

γένει επιδίωξη του σκοπού της. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα 

που αφορούν την εταιρεία, µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε 

εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή το καταστατικό ανήκουν 

στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει την άσκηση µέρους ή 

όλων των εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, εκτός 

από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας 

ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

Τα πρόσωπα αυτά µπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των 

εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή µέρους τούτων σε άλλα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, µε την 

προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται στη σχετική απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Μόνο οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου επί των θεµάτων που 

αφορούν την παροχή αδείας για την αποδέσµευση των µετοχών καθώς 

και την  αύξηση  του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας µερικά ή ολικά 

µε την έκδοση νέων µετοχών, λαµβάνονται  µε παµψηφία του συνολικού 

αριθµού   των  µελών του.  

 

ΑΡΘΡΟ  22ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυµεί, 

έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρους. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει από τα µέλη του ή 

τρίτους, έναν ή περισσότερους ∆ιευθύνοντες Συµβούλους, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους. 

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις 

του. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την 

έκταση των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, 

ένας Σύµβουλος που ορίζεται µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ  23ο  

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε 

αντικατάσταση µελών του που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την 

ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή 

µε την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω µελών δεν είναι 

εφικτή από αναπληρωµατικά µέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη 

Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

γίνεται µε απόφαση των αποµενόντων µελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία 

(3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του µέλους που 

αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δηµοσιότητα 

και ανακοινώνεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στην αµέσως προσεχή 

Γενική Συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, 

ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών σύµφωνα µε την προηγούµενη 



παράγραφο, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το 

ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 

λιγότερα των τριών (3). 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα αποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε 

σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Στην περίπτωση του Μονοµελούς ∆ιοικητικού Οργάνου σε περίπτωση 

παραίτησης του υποχρεούται να ενηµερώσει εγγράφως τους µετόχους 

προς τούτο και να συγκαλέσει γενική συνέλευση µε αποκλειστικό σκοπό 

την εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή Μονοµελούς ∆ιοικητικού 

Οργάνου (Συµβούλου ∆ιαχειριστή). 

 

ΑΡΘΡΟ  24ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρείας , ή σε άλλον τόπο στην ηµεδαπή ή στην αλλοδαπή, ο οποίος θα 

αναφέρεται ρητά στην πρόσκληση σύγκλησης του, κάθε φορά που ο 

νόµος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο 

εκτός της έδρας της εταιρείας είτε στην ηµεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, 

εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το 

αναπληρωτή του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο 

(2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) 

τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί 



εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται 

µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη 

λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο 

(2) από τα µέλη του µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, προκειµένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) 

ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, µε ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται, µε σαφήνεια και τα θέµατα που θα 

απασχολήσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω 

προθεσµίας, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) 

ηµερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

5. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει µε τηλεδιάσκεψη, εφ’ 

όσον η πρόσκληση προς τα µέλη του περιλαµβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για τη συµµετοχή τους στη συνεδρίαση. 

 

ΑΡΘΡΟ  25ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο 

που απουσιάζει. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ 

πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων 



αυτοπροσώπως συµβούλων, µπορεί να είναι µικρότερος των τριών (3). 

Προς εξεύρεση του αριθµού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον 

κλάσµα. 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από αν ο νόµος ή το παρόν καταστατικό ορίζει 

διαφορετικά ποσοστά πλειοψηφίας ή οµοφωνία για τη λήψη αποφάσεων 

εκ µέρους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  26ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο 

Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 

της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από 

όλα τα παραστάντα ή αντιπροσωπευθέντα κατά τη συνεδρίαση µέλη του. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου εκδίδονται επίσηµα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 



5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για 

τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύµφωνα 

µε τα άρθρα 12 και 13 του Ν. 4548/2018, υποβάλλονται στην Υπηρεσία 

Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  27ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι επιτρεπτή η χορήγηση 

αποζηµιώσεως, της οποίας το ποσό ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση 

των µετόχων µε ειδική απόφασή της. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου βαρύνει την Εταιρεία µόνο εάν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε 

ένα από τους συµβούλους και µε ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως. 

 

ΑΡΘΡΟ  28ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της Εταιρείας, καταρτίζονται 

ελέγχονται και εγκρίνονται σύµφωνα µε τα οριζόµενα στους Ν. 

4308/2014 και 4336/2015 και σύµφωνα µε κάθε άλλη διάταξη που 

ρυθµίζει τα θέµατα αυτά. 

 

 

ΑΡΘΡΟ  29ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 



Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη 

(1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου κάθε 

χρόνου.  

 

ΑΡΘΡΟ  30ο 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει 

τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε 

σύµφωνα µε το νόµο εποµένως, και σύµφωνα το άρθρο 147 Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

(ισολογισµός κ.λ.π.), οι οποίες καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και σύµφωνα µε κάθε άλλη 

ειδική διάταξη νόµου που ρυθµίζει τα θέµατα αυτά, υποβάλλονται για 

έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) Από 

ετήσια έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου -όταν αυτή 

σύµφωνα µε τα άρθρα 149 και 150 του Ν. 4548/2018 απαιτείται- στην 

οποία αναφέρονται όλα τα καθοριζόµενα στο άρθρο 150  του  Ν. 

4548/2018 όπως ισχύει και β) τη γνώµη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, διαφορετικά από την έκθεση 

του λογιστή, µε τα προσόντα και την πιστοποίηση που απαιτείται από το 

νόµο.  

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις που έχουν καταρτιστεί  από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά 

πρόσωπα και συγκεκριµένα από α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) το ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο 

Σύµβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η 

ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα µέλος 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόµο 

υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό Επιµελητήριο 



Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη των χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του 

τρόπου κατάρτισης των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3.α. Η ετήσια Έκθεση ∆ιαχείρισης και όπου συντρέχει περίπτωση 

σύµφωνα µε το άρθρο 152 του Ν. 4548/2018 η δήλωση εταιρικής 

διακυβέρνησης εγκρίνονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο από τα 

πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της παραγράφου 2 

του παρόντος άρθρου.  

β. Η ετήσια Έκθεση ∆ιαχείρισης περιλαµβάνει πραγµατική απεικόνιση 

της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της 

θέσης της, καθώς και περιγραφή των κυριοτέρων κινδύνων και 

αβεβαιοτήτων που αντιµετωπίζει.  

γ. Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπηµένη και ολοκληρωµένη ανάλυση 

της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της 

θέσης της, κατάλληλη για την κλίµακα και την πολυπλοκότητα της 

εταιρείας.  

Στο βαθµό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, 

των επιδόσεών της ή της θέσης της, η ανάλυση περιλαµβάνει τόσο 

χρηµατοοικονοµικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, µη 

χρηµατοοικονοµικούς βασικούς δείκτες επίδοσης, που έχουν σχέση µε 

το συγκεκριµένο τοµέα δραστηριοτήτων, συµπεριλαµβανοµένων 

πληροφοριών σχετικά µε περιβαλλοντικά και εργασιακά θέµατα. Στο 

πλαίσιο της ανάλυσης η έκθεση διαχείρισης περιλαµβάνει όπου 

ενδείκνυται αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που 

αναγράφονται στις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. 

δ. Επιπλέον, στην Έκθεση ∆ιαχείρισης αναφέρονται:  

αα) η προβλεπόµενη εξέλιξη της εταιρείας,  



ββ) τις δραστηριότητες στον τοµέα ερευνών και ανάπτυξης, 

γγ) τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ίδιων µετοχών 

όπως προβλέπεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 του Ν. 4548/2018 

δδ) την ύπαρξη υποκαταστηµάτων της εταιρείας και  

εε. σε σχέση µε τη χρήση χρηµατοοικονοµικών µέσων από την εταιρεία 

και εφόσον είναι ουσιαστικής σηµασίας για την εκτίµηση των στοιχείων 

του ενεργητικού και του παθητικού, της οικονοµικής κατάστασης και 

του λογαριασµού αποτελεσµάτων χρήσης: 

α) οι στόχοι και οι πολιτικές της επιχείρησης, όσον αφορά τη διαχείριση 

του χρηµατοοικονοµικού κινδύνου, συµπεριλαµβανοµένης της 

πολιτικής για την αντιστάθµιση κάθε σηµαντικού τύπου προβλεπόµενης 

συναλλαγής για την οποία εφαρµόζεται η λογιστική αντιστάθµισης και  

β) η έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο µεταβολής τιµών, στον πιστωτικό 

κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταµειακών ροών. 

4. Οι νόµιµα εγκεκριµένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώµη του 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, 

δηµοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκρισή 

τους από την τακτική γενική συνέλευση. Όπου βάσει της περίπτωσης 1 

της υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α 

94) απαιτείται γνώµη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι 

ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης 

δηµοσιεύονται µε τη µορφή και το περιεχόµενο βάσει των οποίων ο 

ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το 

πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείµενο της 

έκθεσης ελέγχου. 

 

ΑΡΘΡΟ  31ο 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 



1. Mε την επιφύλαξη του Ν 4548/2018 όπως ισχύει, η διάθεση των 

κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 

α) αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

β) αφαιρείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηµατισµό του τακτικού 

αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος και όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 

γ) κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

µερίσµατος, όπως αυτό ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018 

γ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2. Η πληρωµή των µερισµάτων πραγµατοποιείται µέσα σε δύο µήνες από 

την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις. 

3. Το ποσό που διανέµεται στους µετόχους δεν µπορεί να υπερβαίνει το 

ποσό των αποτελεσµάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, 

προσαυξηµένο µε τα κέρδη που προέρχονται από προηγούµενες χρήσεις 

και τα αποθεµατικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη 

γενική συνέλευση η διανοµή τους, και µειωµένο κατά: (α) το ποσό των 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν 

αποτελούν πραγµατικά κέρδη, (β) το ποσό των ζηµιών προηγούµενων 

χρήσεων και (γ) το ποσό των ζηµιών προηγούµενων χρήσεων και τα ποσά 

που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηµατισµό αποθεµατικών 

σύµφωνα µε το νόµο και το καταστατικό. 

 

ΑΡΘΡΟ  32ο 

ΛΥΣΗ 

1.Η εταιρία λύνεται: 

α)Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούµενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 



β)Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται µε αυξηµένη 

πλειοψηφία και απαρτία και  

γ)Όταν κηρυχθεί η Εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) αν απορριφθεί αίτηση πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της   εταιρικής 

περιουσίας για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

ε) Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα 

άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018, ως ισχύει. 

2.Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

για τη λύση της εταιρίας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, 

γίνεται κατώτερο από το µισό (1/2) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει 

Γενική Συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6 µηνών) από τη λήξη της 

χρήσης, για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα 

υιοθετηθεί άλλο µέτρο. 

 

ΑΡΘΡΟ  33ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α  και δ της 

παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη 

Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας πιο πάνω παραγράφου του ίδιου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση µπορούν 

να είναι ένας έως τρεις, µέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς µε 

τη διαδικασία και  το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του 



∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη 

Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συµµορφώνονται. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 

4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο µε την απόφαση 

που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 

Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της 

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

3.Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δηµοσιεύσουν ισολογισµό έναρξης εκκαθάρισης, µη 

υποκείµενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 

απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί µέσα σε 3 µήνες από την 

ανάληψη των καθηκόντων τους. 

4.Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση ενδιάµεσες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, µε έκθεση των αιτιών, τα οποία 

παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. Οι ενδιάµεσες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και 

υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί 

της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της 

απαλλαγής των ελεγκτών. 

5. Το προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρίας µετά την εξόφληση του 

παθητικού της ανήκει στους µετόχους κατά αναλογία της συµµετοχής 

τους στο καταβληµένο εταιρικό κεφάλαιο. 

6. Για τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των 



εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  34ο 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις 

του Ν.4548/2018, όπως αυτός ισχύει.  

 

Ακριβές αντίγραφο του νέου κειµένου του καταστατικού της εταιρείας, 

όπως αυτό διαµορφώθηκε µετά την από 06/11/2020 Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση. 

 

Χαλάνδρι, 06/11/2020 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ του ∆.Σ. 

 

 

 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΧΑΤΖΗΑΡΓΥΡΗΣ 

 


