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Αθήνα, 19/01/2021 
Αρ. Πρωτ.: 2312623 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜH ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 
ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΡΓΑΛΕΙΟΘΗΚΩΝ - ΜΕΤΑΛΛΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ 
ΒΙΚΤΩΡΙΑ Α.Ε. - ΣΑΡΑΣΙΤΗΣ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «270301000». 
 
Την 19/01/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Α-
ριθμό Καταχώρισης 2454105, η με αριθμό 726-19/01/2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ 
του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: Ψ8ΨΓ469ΗΕΘ-ΓΣ9) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίη-
ση του άρθρου 5 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜH 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΡΓΑΛΕΙΟΘΗΚΩΝ - ΜΕΤΑΛΛΙΚΩΝ 
ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΒΙΚΤΩΡΙΑ Α.Ε. - ΣΑΡΑΣΙΤΗΣ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «270301000», όπως 
ισχύει σύμφωνα με την από 31/12/2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας.  
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 31/12/2020, αποτελείται από “σαράντα ένα (41) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανα-
κοίνωσης. 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το 
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ  ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩ-

ΝΥΜΙΑ  «ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΡΓΑΛΕΙΟ-

ΘΗΚΩΝ - ΜΕΤΑΛΛΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΒΙΚΤΩΡΙΑ Α.Ε.- ΣΑΡΑΣΙΤΗΣ». 

 

 ΑΡ. ΓΕΜΗ 270301000 

(ΠΡΩΗΝ ΑΡ. ΜΑΕ  6451/04/Β/86/25(1991) 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ- ΕΔΡΑ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ                                                                   

Συνίσταται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ Ε-

ΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΡΓΑΛΕΙΟΘΗΚΩΝ - ΜΕΤΑΛΛΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΒΙΚΤΩΡΙΑ 

Α.Ε.- ΣΑΡΑΣΙΤΗΣ». 

Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα 

χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία, οι λέξεις ανώνυμη 

εταιρεία θα εκφράζονται ως Societe Anonyme και το τμήμα του ακρωνυμίου Α.Ε. θα 

εκφράζεται ως S.A. 

 ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΕΔΡΑ 

1.-Έδρα της εταιρείας ορίστηκε αρχικά ο Δήμος Αθήνας, όπως αυτό δημοσιεύθηκε 

στο με αριθμό 1224/6-8-1970 φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως (δελτίο Α.Ε. 

και Ε.Π.Ε) και με την από 30-6-2009 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ορίστηκε ο 

Δήμος Κερατέας Αττικής, εντός του οριοθετημένου Βιομηχανικού Πάρκου (ΒΙΟΠΑ), 

στο οικοδομικό τετράγωνο 1053, όπως αυτό δημοσιεύθηκε στο με αριθμό 9877/12-

8-2009 φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε).  

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται με αποφάσεις του να ιδρύει υποκαταστήματα 

της εταιρείας στην ημεδαπή ή αλλοδαπή, εφόσον αυτό κρίνεται ωφέλιμο για την ευ-

όδωση των εργασιών της εταιρείας. Η απόφαση αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου 

καθορίζει και τα καθήκοντα, αρμοδιότητες, την έκταση της δικαιοδοσίας και τον 

τρόπο γενικά της λειτουργίας των υποκαταστημάτων. 

ΑΡΘΡΟ 3ο  
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ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Με το αρχικό καταστατικό, που δημοσιεύθηκε στο με αριθμό 1224/6-8-1970 φύλλο 

της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως (δελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε), η διάρκεια της εταιρείας 

ορίστηκε σε τριάντα (30) έτη και άρχιζε από τη δημοσίευση του καταστατικού, μαζί 

με την απόφαση του Υπουργού Εμπορίου που το ενέκρινε, στο Δελτίο Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνή-

σεως. 

Με την από 1 Αυγούστου 2000 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας η διάρκεια της εταιρείας παρατάθηκε για δέκα (10) έτη, όπως 

αυτό δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 8948/29-9-2000 φύλλο της Εφημερίδος της Κυ-

βερνήσεως (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε). 

Με την από 31 Ιουλίου 2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετό-

χων της εταιρείας η διάρκεια της εταιρείας παρατάθηκε για δέκα ακόμη (10) έτη, 

όπως αυτό δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 10196/2-9-2010 φύλλο της Εφημερίδος της 

Κυβερνήσεως (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε).  

Με την από 17 Οκτωβρίου 2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας η διάρκεια της εταιρείας παρατάθηκε μέχρι 31 Δεκεμβρίου 

2030.  

ΑΡΘΡΟ 4ο  

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1.- Η βιομηχανική επεξεργασία μετάλλων για την παραγωγή τυπογραφικών στοι-

χείων, επίπλων και πάσης φύσεως μεταλλικών ειδών και η εμπορία τους. 

2.- Η ανάληψη κατασκευών από μέταλλα και κάθε άλλη παρεμφερής εργασία. 

3.- Η αντιπροσώπευση συναφών με τα παραπάνω εμπορικών ή βιομηχανικών οί-

κων της αλλοδαπής. 

4.- Η συμμετοχή σε οποιονδήποτε τύπο άλλης εταιρείας, καθώς και η συνεργασία 

με άλλες επιχειρήσεις, υφιστάμενες ή συσταθησόμενες στην ημεδαπή ή την αλλο-

δαπή, οι οποίες επιδιώκουν τον ίδιο ή συναφή σκοπό με τον της εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2ο 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 
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ΑΡΘΡΟ 5ο  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1.- Το  κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε δώδεκα εκατομμύρια εξακόσια 

εξήντα χιλιάδες (12.660.000) δραχμές, όπως αυτό δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 

1224/6-8-1977 φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως (δελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε), 

ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρεμένο σε χίλιες διακόσιες εξήντα έξι (1.266) με-

τοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστης. 

2.- Με την από 31-8-1975 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετό-

χων, το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δύο εκατομμύρια (2.000.000) δραχ-

μές, με την έκδοση διακοσίων (200) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιά-

δων (10.000) δραχμών εκάστης, όπως αυτό δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 230/21-2-

1976 φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως (δελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

3.- Με την από 7-11-1982 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετό-

χων, το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά πέντε εκατομμύρια τριακόσιες χιλιά-

δες (5.300.000) δραχμές με έκδοση πεντακοσίων τριάντα (530) νέων μετόχων, ονο-

μαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστης. Η γενομένη αύξηση κα-

λύφθηκε: α) κατά το ποσό των 5.279.270 δραχμών από την αναπροσαρμογή των 

παγίων περιουσιακών βάσει του νόμου 1249/82 και β) το υπόλοιπο ποσό των 

20.730 δραχμών με μετρητά, όπως αυτό δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 252/14-2-

1983 φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

4.- Με την από 9-12-1989 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετό-

χων, το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δέκα εννέα εκατομμύρια πεντακόσιες 

χιλιάδες (19.500.000) δραχμές με την έκδοση χιλίων εννιακοσίων πενήντα (1.950) 

νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστης, όπως 

αυτό δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 248/2-2-1990 φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερ-

νήσεως (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). Η γενομένη αύξηση των 19.500.000 δραχμών έ-

γινε από την προκύψασα υπεραξία λόγω αναπροσαρμογής των ακινήτων βάσει της 

απόφασης Ε 2656/88 ΚΥΑ. 

5.- Με την από 31 Ιανουαρίου 1998 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως 

των μετόχων, το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατόν είκοσι εκατομμύρια 

(120.000.000) δραχμές με την έκδοση δώδεκα χιλιάδων (12.000) νέων μετοχών ο-

νομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστης: α) με την καταβολή 
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μετρητών μέσω τραπέζης 43.000.000 δραχμών και β) από μερίσματα κερδών χρή-

σεως 1996 ποσού 77.000.000 δραχμών, όπως αυτό δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 

1876/10-4-1998 φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

6.- Με την από 9 Μαΐου 1998 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των με-

τόχων, το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ογδόντα εκατομμύρια πεντακόσιες 

σαράντα χιλιάδες (80.540.000) δραχμές, με την έκδοση οκτώ χιλιάδων πενήντα τεσ-

σάρων (8.054) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών 

εκάστης με καταβολή μετρητών, όπως αυτό δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 3195/4-6-

1998 φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

7.- Με την από 5-11-1999 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετό-

χων, το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατόν πενήντα τρία εκατομμύρια 

ογδόντα χιλιάδες (153.080.000) δραχμές, με την έκδοση δέκα πέντε χιλιάδων τρια-

κοσίων οκτώ (15.308) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) 

δραχμών εκάστης με καταβολή μετρητών, όπως αυτό δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 

10325/23-12-1999 φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως (τεύχος Α.Ε. και 

Ε.Π.Ε.). Έτσι, το κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε στο ποσό των τριακοσίων ενενήντα 

τριών εκατομμυρίων ογδόντα χιλιάδων (393.080.000) δραχμών διαιρούμενο σε 

τριάντα εννέα χιλιάδες τριακόσιες οκτώ (39.308) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστης. 

8.- Με την από 30-6-2003 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

το κεφάλαιο της εταιρείας μετετράπη από δραχμές σε ευρώ σύμφωνα με τις διατά-

ξεις του Ν. 2842/2000 με ταυτόχρονη μετατροπή της αξίας της μετοχής σε ευρώ. 

Μετά τις μετατροπές αυτές η αξία της μετοχής ορίσθηκε σε είκοσι εννέα και τριάντα 

τέσσερα λεπτά (29,34) ευρώ και το κεφάλαιο σε ένα εκατομμύριο εκατόν πενήντα 

τρεις χιλιάδες διακόσια ενενήντα έξι και εβδομήντα δύο λεπτά (1.153.296,72) ευρώ, 

μειούμενο χάριν στρογγυλοποιήσεων κατά διακόσια εβδομήντα έξι και είκοσι οκτώ 

λεπτά (276,28) ευρώ, όπως αυτό δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 13234/1-11-2004 

φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). Έτσι, το κεφά-

λαιο της εταιρείας ανήλθε σε ένα εκατομμύριο εκατόν πενήντα τρεις χιλιάδες διακό-

σια ενενήντα έξι και εβδομήντα δύο λεπτά (1.153.296,72) ευρώ διαιρούμενο σε τριά-

ντα εννέα χιλιάδες τριακόσιες οκτώ  (39.308) μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι εν-

νέα και τριάντα τέσσερα λεπτά (29,34) ευρώ έκαστης. 
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9.- Με την από 8-11-2010 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά διακόσιες σαράντα εννέα χιλιάδες εννια-

κόσια δέκα οκτώ και δώδεκα λεπτά (249.918,12) ευρώ με την κεφαλαιοποίηση ισό-

ποσα της υπεραξίας, που προέκυψε από την αναπροσαρμογή των ακινήτων της 

εταιρείας κατά την 31-12-2008, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2065/1992, με την 

έκδοση οκτώ χιλιάδων πεντακοσίων δέκα οκτώ (8.518)  νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας είκοσι εννέα και τριάντα τέσσερα λεπτά (29,34) ευρώ έκαστης, όπως αυτό 

δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 14712/28-12-2010 φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερ-

νήσεως (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). Έτσι, το κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε στο ποσό 

του ενός εκατομμυρίου τετρακοσίων τριών χιλιάδων διακοσίων δέκα τεσσάρων και 

ογδόντα τεσσάρων λεπτών (1.403.214,84) ευρώ, διαιρούμενο σε σαράντα επτά χι-

λιάδες οκτακόσιες είκοσι έξι (47.826) μετοχές ονομαστικής αξίας  είκοσι εννέα και 

τριάντα τέσσερα λεπτά (29,34) ευρώ έκαστης. 

10.- Με την από 30-6-2013 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετό-

χων, το κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε με επιστροφή στους μετόχους μετρητών, 

κατά το ποσό των τετρακοσίων ενενήντα τεσσάρων χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι 

και ογδόντα τεσσάρων λεπτών (494.520,84) ευρώ με μείωση της ονομαστικής αξίας 

εκάστης μετοχής κατά δέκα και τριάντα τέσσερα λεπτά (10,34) ευρώ, η οποία ορί-

στηκε σε δέκα εννέα (19,00) ευρώ εκάστη, όπως αυτό καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.Μ.Η 

στις 19-7-2013 με Κ.Α.Κ. 319164 και η με αριθμό πρωτ. 969948/13 ανακοίνωση του 

Γ.Ε.ΜΗ. δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 1697/26-3-2015 φύλλο της Εφημερίδος της 

Κυβερνήσεως (τεύχος καταχώρισης Πράξεων και στοιχείων λοιπών φορέων δημο-

σίου και ιδιωτικού τομέα). Έτσι, το κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε στο ποσό των 

εννιακοσίων οκτώ χιλιάδων εξακοσίων ενενήντα τεσσάρων (908.694,00) ευρώ διαι-

ρούμενο σε σαράντα επτά χιλιάδες οκτακόσιες είκοσι έξι (47.826)  μετοχές ονομα-

στικής αξίας δέκα εννέα (19,00) ευρώ εκάστης. 

11.- Με την από 14-11-2014 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετό-

χων, το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε ως εξής: α) Με την κεφαλαιοποίηση υπε-

ραξίας, η οποία προέκυψε από την αναπροσαρμογή ακινήτων την 31-12-2012  σε 

εφαρμογή διατάξεων του Ν. 2065/1992 κατά το ποσό των τετρακοσίων σαράντα 

εννέα χιλιάδων οκτακοσίων ογδόντα δύο (449.882,00) ευρώ, με την έκδοση είκοσι 

τριών χιλιάδων εξακοσίων εβδομήντα οκτώ (23.678) νέων μετοχών ονομαστικής 
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αξίας δέκα εννέα (19,00) ευρώ εκάστης και β) Με την κεφαλαιοποίηση αφορολογή-

των αποθεματικών σχηματισθέντων σε εφαρμογή διατάξεων των Νόμων 1828/1989 

και 3220/2004 κατά το ποσό των εννιακοσίων τριάντα επτά χιλιάδων διακοσίων 

τριάντα δύο (937.232,00) ευρώ, με την έκδοση σαράντα εννέα χιλιάδων τριακοσίων 

είκοσι οκτώ (49.328) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα εννέα (19,00) ευρώ ε-

κάστης, όπως αυτό καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.Μ.Η στις 2-12-2014 με Κ.Α.Κ. 342284 

και η με αριθμό πρωτ. 145995/14 ανακοίνωση του Γ.Ε.ΜΗ. δημοσιεύτηκε στο με 

αριθμό 1695/26-3-2015 φύλλο της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως (τεύχος καταχώ-

ρισης Πράξεων και στοιχείων λοιπών φορέων δημοσίου και ιδιωτικού τομέα). Έτσι, 

μετά την ανωτέρω συνολική αύξηση του ενός εκατομμυρίου τριακοσίων ογδόντα 

επτά χιλιάδων εκατόν δέκα τεσσάρων (1.387.114,00) ευρώ, με την έκδοση εβδομή-

ντα τριών χιλιάδων έξι (73.006) νέων μετοχών, το κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε 

στο ποσό των δύο εκατομμυρίων διακοσίων ενενήντα πέντε χιλιάδων οκτακοσίων 

οκτώ (2.295.808,00) ευρώ, διαιρούμενο σε εκατόν είκοσι χιλιάδες οκτακόσιες τριά-

ντα δύο (120.832) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα εννέα ευρώ (19,00) ευρώ εκά-

στης. 

12.- Με την από 2-2-2017 απόφαση της έκτακτης Γενική Συνέλευσης των μετόχων, 

το κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε με επιστροφή στους μετόχους μετρητών, κατά 

το ποσό των εννιακοσίων έξι χιλιάδων διακοσίων σαράντα (906.240,00) ευρώ με 

μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής κατά επτά και πενήντα λεπτά (7,50) 

ευρώ, ορίστηκε νέα ονομαστική αξία εκάστης μετοχής σε έντεκα και πενήντα λεπτά 

(11,50) ευρώ, όπως αυτό καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.Μ.Η στις 9-2-2017 με Κ.Α.Κ. 

915051 και η με αριθμό πρωτ. 771180/10-2-2017 αναρτήθηκε στον διαδικτυακό 

τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. Έτσι, το κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό του ενός 

εκατομμυρίου τριακοσίων ογδόντα εννέα χιλιάδων πεντακοσίων εξήντα οκτώ 

(1.389.568,00) ευρώ, διαιρούμενο σε εκατόν είκοσι χιλιάδες οκτακόσιες τριάντα δύο 

(120.832) μετοχές ονομαστικής αξίας έντεκα και πενήντα λεπτά (11,50) ευρώ εκά-

στης. 

13. Με την από 31-12-2020 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετό-

χων, το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου 

εννιακοσίων χιλιάδων επτά (1.900.007,00) ΕΥΡΩ, διά  της κεφαλαιοποιήσεως κερ-

δών εις νέο προηγουμένων χρήσεων, μέχρι τη χρήση 2018, ποσού  δύο 
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εκατομμυρίων επτά ΕΥΡΩ και τριάντα δύο λεπτά  (2.000.007,32) και  παρακρά-

τηση του αναλογούντος φόρου μερισμάτων εκατό  χιλιάδων ΕΥΡΩ και τριάντα έξι 

λεπτά (100.000,36), με την έκδοση εκατόν εξήντα πέντε χιλιάδων, διακοσίων δέκα 

οκτώ (165.218) νέων ονομαστικών μετοχών, αξίας εκάστης ένδεκα ΕΥΡΩ  και πε-

νήντα λεπτά (11,50) και διανομή αυτών στους μετόχους 

Έτσι το κεφάλαιο της εταιρείας μετά την ως άνω αύξηση, θα ανέλθει σε τρία 

εκατομμύρια διακόσιες ογδόντα εννέα χιλιάδες πεντακόσια εβδομήντα πέντε  

(3.289.575,00) ΕΥΡΩ, διαιρούμενο σε διακόσιες ογδόντα έξι  χιλιάδες πενήντα 

(286.050) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης ένδεκα ΕΥΡΩ  και πε-

νήντα λεπτά (11,50). 

ΑΡΘΡΟ 6ο  

ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.- Οι μετοχές της εταιρείας ήταν ανώνυμες και με την από 10-12-2018 απόφαση 

της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης μετατράπηκαν σε ονομαστικές, όπως αυτό κατα-

χωρήθηκε στο Γ.Ε.Μ.Η στις 21-12-2018 με Κ.Α.Κ. 1612108 και η με αριθμό πρωτ. 

1481479/28-12-2018 αναρτήθηκε στον διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. 

2.- Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της δι-

εύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του 

κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των με-

τοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων μπορεί να τηρείται και ηλε-

κτρονικά. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο 

αυτό. 

3.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την αποϋλοποίηση των μετοχών και των 

οριζομένων στις παραγράφους 4, 5 και 6 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018, η εται-

ρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους μετόχους μετοχικούς τίτλους. 

Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν έχουν εκδοθεί πολλαπλοί 

τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε μετόχου, η εταιρεία υποχρεούται να αντικαταστήσει 

τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, που ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. 

4.- Αν η εταιρεία δεν έχει εκδώσει μετοχικούς τίτλους, καθώς και σε οποιαδήποτε 

άλλη περίπτωση, που δεν εκδίδονται μετοχικοί τίτλοι, η απόδειξη της μετοχικής ιδιό-

τητας γίνεται με βάση τα στοιχεία του βιβλίου, που τηρείται κατά την παράγραφο 2 
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του παρόντος άρθρου και, αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα, που κατέχει ο 

μέτοχος. 

5.- Σε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών, με εξαίρεση τη μεταβίβαση μετοχών αιτία 

θανάτου ή με γονική παροχή, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους λοιπούς μετό-

χους κατά την αναλογία συμμετοχής τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Για την εγκυ-

ρότητα της μεταβίβασης απαιτείται ο μέτοχος, που μεταβιβάζει τις μετοχές του να 

ενημερώσει έγγραφα το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας περί της μεταβίβασης 

των μετοχών του, του τιμήματος αυτών, την χρονική περίοδο εντός της οποίας το 

τίμημα είναι καταβλητέο, καθώς και οποιουσδήποτε άλλους όρους και προϋποθέ-

σεις σχετίζονται με τη μεταβίβαση των μετοχών. Το δε διοικητικό συμβούλιο υπο-

χρεούται να δημοσιεύσει πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

στο Γ.Ε.ΜΗ. ή να αποστείλει την πρόσκληση στους μετόχους με συστημένες «επί 

αποδείξει» επιστολές,  μέσα σε δύο (2) ημέρες από τη λήψη της έγγραφης ειδοποί-

ησης, καθορίζοντας ταυτόχρονα την προθεσμία ασκήσεως του δικαιώματος προτι-

μήσεως, η οποία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα (1) 

μήνα και μεγαλύτερη από τέσσερις (4) μήνες. Μέσα στην ορισθείσα με την πρό-

σκληση προθεσμία οι μέτοχοι υποχρεούνται να δηλώσουν έγγραφα στον μεταβιβά-

ζοντα μέτοχο και στο διοικητικό συμβούλιο την άσκηση ή μη του δικαιώματος προ-

τίμησης. Αν περάσει η προθεσμία χωρίς να ασκηθεί από τους λοιπούς μετόχους το 

ως άνω δικαίωμα, οι μετοχές διατίθενται σε τρίτο. Σε περίπτωση που η δήλωση 

μετόχου περί ασκήσεως του δικαιώματος προτίμησης περιέχει αντιπρόταση ως 

προς το τίμημα, τότε ο προσδιορισμός της αξίας των προς διάθεση μετοχών θα 

προκύπτει από αποτίμηση της αξίας τους από ορκωτό ελεγκτή- λογιστή, τον οποίο 

υποχρεούται να ορίσει μέσα σε δέκα πέντε (15) ημέρες από τη λήψη της αντιπρό-

τασης με απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας και εκείνος μέσα σε 

δύο (2) μήνες υποχρεούται να καταθέσει την έκθεση αποτίμησης στην εταιρεία. Αν 

παρέλθει η ως άνω προθεσμία και το διοικητικό συμβούλιο δεν λάβει απόφαση για 

την ανάθεση ορκωτού ελεγκτή- λογιστή, τότε ο μεταβιβάζων μέτοχος δύναται να 

αναθέσει εκείνος σε ορκωτό ελεγκτή- λογιστή την αποτίμηση της αξίας των μεταβι-

βαζομένων μετοχών και εκείνος μέσα σε δύο (2) μήνες υποχρεούται να καταθέσει 

την έκθεση αποτίμησης στην εταιρεία.  
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6.- Την έγκριση για την μεταβίβαση σε μέτοχο ή τρίτο παρέχει το διοικητικό συμβού-

λιο με απόφασή του μέσα σε ένα (1) μήνα από την πάροδο των ως άνω προθε-

σμιών, προκειμένου να εγκριθεί η μεταβίβαση μετοχών σε τρίτο τελεί υπό τον όρο 

ότι ο τρίτος θα δεσμευθεί να αποκτήσει μετοχές και άλλων μετόχων, που θα προ-

σφερθούν με τους ίδιους όρους με τους οποίους εγκρίνεται η μεταβίβαση. Μεταβι-

βάσεις κατά παράβαση των διατάξεων του παρόντος καταστατικού είναι άκυρες. 

7.- Στην περίπτωση της παραγράφου 5 του παρόντος, αν η εταιρεία αρνηθεί να 

εγκρίνει τη μεταβίβαση των μετοχών ή δεν δίνει απάντηση στο μέτοχο μέσα στην 

προβλεπόμενη από το καταστατικό προθεσμία, υποχρεούται ύστερα από αίτηση 

του μετόχου και μέσα σε τρεις (3) μήνες από την υποβολή της, να εξαγοράσει τις 

μετοχές, σύμφωνα με το άρθρο 45 του Ν. 4548/2018. Η προθεσμία της παραγρά-

φου 3 του άρθρου 45 του Ν. 4548/2018 αρχίζει από τη λήξη της προθεσμίας του 

προηγούμενου εδαφίου. 

8.- Οι ως άνω περιορισμοί στη μεταβίβαση δεν ισχύουν σε περίπτωση κατάσχεσης, 

πτώχευσης ή υπαγωγής του μετόχου σε άλλη συλλογική διαδικασία εκποίησης της 

περιουσίας του. Στις περιπτώσεις αυτές οι μετοχές εξαγοράζονται από πρόσωπο, 

που υποδεικνύει η εταιρεία, αντί πλήρους τιμήματος, που προσδιορίζει το δικαστή-

ριο με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Η υπόδειξη πρέπει να γίνει μέσα σε 

ένα (1) μήνα από τότε, που η εταιρεία λάβει γνώση του περιστατικού και πρέπει να 

γνωστοποιείται κατά περίπτωση στον μέτοχο, τον δανειστή, τον σύνδικο ή το όρ-

γανο της άλλης συλλογικής διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή οι λοιποί μέτοχοι έ-

χουν δικαίωμα προτίμησης στην εξαγορά κατά την αναλογία τους στο λοιπό κεφά-

λαιο της εταιρείας. 

9.- Τα αναφερόμενα στις ως άνω παραγράφους του παρόντος άρθρου ισχύουν και 

κατά το στάδιο της εκκαθάρισης ή υπαγωγής της εταιρείας σε συλλογική διαδικασία. 

10.- Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, που 

τηρείται, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018. Η κατα-

χώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον απο-

κτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν 

η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές 

των μερών. Επίσης, δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης σε περίπτωση τή-

ρησης του βιβλίου, σύμφωνα με το τέταρτο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 
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40 του Ν. 4548/2018. Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επιση-

μειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η με-

ταβίβαση, που έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος, που αναφέρονται στην παρά-

γραφο 2 του παρόντος. 

11.- Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί μετοχών, ο διάδοχος 

εγγράφεται στο βιβλίο, μόλις προσκομιστούν με την επιμέλεια όποιου έχει έννομο 

συμφέρον στην εταιρεία, τα έγγραφα, που αποδεικνύουν τη διαδοχή. 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ - ΠΡΟΘΕΣΜΙΕΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΚΑΙ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ 

ΤΗΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1.- Για την αύξηση του κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση). Το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του (έκτακτη αύξηση), που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυ-

ξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών. Η πιο πάνω εξουσία 

χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρο-

νικό διάστημα, που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή το κεφάλαιο 

μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό, που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφα-

λαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία, που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβού-

λιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. Η εξουσία αυτή μπορεί να ανανεώνεται 

από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη 

για κάθε χορηγούμενη ανανέωση και η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει μετά τη λήξη 

της κάθε πενταετίας από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύ-

ξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

2.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμοδίου οργάνου 

της εταιρείας, πρέπει να αναφέρει όσα ορίζονται στο άρθρο 25 παρ. 1 του Ν. 

4548/2018. Η γενική συνέλευση στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου μπο-

ρεί με την απόφασή της για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο, 

όπως αυτό προσδιορίσει την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών, ή, επί εκδόσεως 

προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, το επιτόκιο και τον τρόπο 

υπολογισμού του. Η διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη 
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σχετική απόφαση της γενικής συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. 

Εφόσον χορηγείται η ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το διοικητικό συμβούλιο, η 

προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018 αρχίζει 

από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται 

κατά περίπτωση η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσ-

διορισμού του. Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

3.- Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών, η απόφαση της γενικής συ-

νέλευσης, που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου και η απόφασή της, που παρέχει 

εξουσία στο διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, υπόκεινται στην έ-

γκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών των μετόχων, των οποίων τα δικαιώματα 

θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Τα δικαιώματα αυτά δεν θεωρείται ότι θίγονται, 

ιδίως εφόσον η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και οι νέες μετοχές, που θα 

εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, 

διατίθενται δε στους μετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις 

μετοχές, που ήδη κατέχουν, ώστε να μην μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής 

των μετόχων κάθε κατηγορίας. Η έγκριση της απόφασης της γενικής συνέλευσης, 

που αφορά την αύξηση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας, που 

θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

4.- Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης κατά την ως άνω παράγραφο 3 του 

παρόντος, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης 

αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρ-

μόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη γενική συνέλευση των μετόχων. 

5.- Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από την από-

φαση της γενικής συνέλευσης και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσά-

ρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα, που 

καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

6.- Η καταβολή σε μετρητά των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις 

μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, πραγματοποιούνται 

υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε 

πιστωτικό ίδρυμα, που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊ-

κού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 του Ν. 

4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, αν 
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αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας, 

με την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί στην απόφαση για την αύξηση 

του κεφαλαίου.  

7.- Η καταβολή της εισφοράς μπορεί να λάβει χώρα και με συμψηφισμό χρέους 

της εταιρείας προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο έχει προβλεφθεί 

στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. Ο συμψηφισμός πρέπει να συνο-

δεύεται από βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας ότι το 

χρέος αυτό είναι, όπως προκύπτει από τα βιβλία της εταιρείας, υπαρκτό και ληξι-

πρόθεσμο και δεν εξαρτάται από αίρεση. Σε περίπτωση μη ληξιπρόθεσμου χρέ-

ους, πρέπει να αποτιμάται η παρούσα αξία του, σύμφωνα με το άρθρο 17 του Ν. 

4548/2018. Τα παραπάνω εδάφια δεν εφαρμόζονται όταν γίνεται κεφαλαιοποίηση 

απαιτήσεων στο πλαίσιο σχεδίου εξυγίανσης ή αναδιοργάνωσης κατά τις διατάξεις 

του Πτωχευτικού Κώδικα. Μονομερής συμψηφισμός απαγορεύεται. Η καταβολή 

μέσω συμψηφισμού και ο αριθμός των αναληφθεισών μετοχών μέσω αυτού υπο-

βάλλονται σε δημοσιότητα. 

8.- Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστο-

ποιείται. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνε-

ται με νέες εισφορές. 

9.- Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της 

προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του διοικητικού συμ-

βουλίου μέσα στις παραπάνω προθεσμίες. Στην περίπτωση πολύ μικρών ή μι-

κρών εταιρειών, μη εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, η πιστοποίηση μπορεί να 

γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο, που συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα 

στις παραπάνω προθεσμίες, με θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της 

καταβολής ή μη του κεφαλαίου.  

10.- Η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας ή το πρα-

κτικό του διοικητικού συμβουλίου πρέπει να αναφέρουν και τις ειδικές περιστάσεις 

καταβολής του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 του άρθρου 20 του Ν. 

4548/2018 ή ότι η καταβολή έγινε με συμψηφισμό, σύμφωνα με την παράγραφο 

4 του άρθρου 20 του Ν. 4548/2018. Επί εισφορών σε χρήμα, που καταβάλλονται 

στον ειδικό τραπεζικό λογαριασμό της παραγράφου 3 του άρθρου 20 του Ν. 
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4548/2018, τόσο η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας 

όσο και το πρακτικό του διοικητικού συμβουλίου πρέπει να στηρίζονται σε από-

σπασμα κίνησης του λογαριασμού αυτού, χορηγούμενο από το πιστωτικό ίδρυμα. 

Το απόσπασμα αυτό θα πρέπει να επισυνάπτεται στην παραπάνω έκθεση ή πρα-

κτικό. Η έκθεση και το πρακτικό υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

11.- Στην περίπτωση αύξησης κεφαλαίου με εισφορά σε είδος του άρθρου 17 του 

Ν. 4548/2018, η πιστοποίηση καταβολής μπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό 

συμβούλιο ανεξαρτήτως του μεγέθους της εταιρείας, αφού ολοκληρωθεί η διαδι-

κασία μεταβίβασης. 

12.- Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου εφαρμόζονται α-

ναλογικά οι παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018. 

13.- Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία, που πιστοποιούν την 

καταβολή του κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 20 του Ν.4548/2018, δεν μπορεί 

να διενεργούν και τον τακτικό έλεγχο της εταιρείας. Επίσης, ο ορκωτός ελεγκτής 

λογιστής δεν μπορεί να ανήκει σε ελεγκτική εταιρεία, που διενεργεί τον έλεγχο αυ-

τόν. 

14.- Αν η κάλυψη του ποσού της αύξησης του κεφαλαίου δεν είναι πλήρης, το 

κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι το ποσό της κάλυψης, μόνο εφόσον στην απόφαση για 

αύξηση προβλέπεται ρητά αυτή η δυνατότητα. 

15.- Σε περίπτωση μερικής κάλυψης του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο οφεί-

λει να προσαρμόσει, με την απόφασή του για την πιστοποίηση της καταβολής, 

σύμφωνα με το άρθρο 20 του Ν.4548/2018, το άρθρο του καταστατικού περί του 

κεφαλαίου, έτσι ώστε να προσδιορίζεται το ποσό του κεφαλαίου, όπως προέκυψε 

μετά τη μερική κάλυψη. 

16.- Οι ως άνω αποφάσεις των παραγράφων 11, 12 και 15 του παρόντος υπο-

βάλλονται σε δημοσιότητα. 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ ΣΤΗΝ ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
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ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων, που υφίστανται κατά τον χρόνο της έκδο-

σης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο.  

2.- Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το 

όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επι-

φύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο 

άρθρο 20 του Ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων 

(14) ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 

4548/2018, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει 

πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου για τον προσδιορι-

σμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου.  

3.- Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την 

αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του δικαιώ-

ματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το διοικητικό συμ-

βούλιο, μέσα στα χρονικά όρια, που προβλέπονται από το άρθρο 20 του Ν. 

4548/2018. 

4.- Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας 

κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής, που καταβάλλουν οι υφιστάμε-

νοι μέτοχοι. Το όργανο, που αποφάσισε την αύξηση και πάντως το διοικητικό συμ-

βούλιο, που διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, σύμφωνα με το προηγούμενο 

εδάφιο, μπορεί να δίνει προτεραιότητα στους μετόχους, που άσκησαν ήδη το δι-

καίωμα προτίμησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα, που κατέχουν εν γένει τίτλους 

μετατρέψιμους σε μετοχές. 

5.- Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνη-

μονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό 

το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την επι-

φύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, η πρόσκληση και η 

γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα 

ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι, που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας, που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλω-

σαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος 
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προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστη-

μένη επιστολή «επί αποδείξει». 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3ο  

ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΟΥΣ 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.- Με εξαίρεση τις μετοχές, που εκδίδονται, σύμφωνα με την παράγραφο 4 του 

άρθρου 38 του Ν. 4548/2018, κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα δι-

καιώματα των μετόχων, που απορρέουν από την μετοχή, με την επιφύλαξη των 

διατάξεων του άρθρου 38 του Ν. 4548/2018, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το 

ποσοστό του κεφαλαίου, που αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε περίπτωση περισσό-

τερων κατηγοριών μετοχών η αρχή της ισότητας αφορά όλες τις μετοχές της ίδιας 

κατηγορίας. 

2.- Οι κοινές μετοχές παρέχουν όλα τα δικαιώματα, που προβλέπει ο νόμος, εκτός 

από εκείνα, που προβλέπονται για ορισμένες κατηγορίες μετοχών. Σε κάθε περί-

πτωση οι κοινές μετοχές παρέχουν δικαίωμα ψήφου και δικαίωμα απόληψης των 

κερδών και του προϊόντος της εκκαθάρισης της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΑΠΟΔΟΧΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΙΣΗ ΜΕΤΑΧΕΙΡΙΣΗ  

1.- Ο κύριος κάθε μετοχής αποδέχεται αυτοδίκαια τους όρους του καταστατικού 

της εταιρείας και των νομίμων αποφάσεων της γενικής συνέλευσης των μετόχων 

και του διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας. 

2.- Η εταιρεία διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων των μετόχων, που βρίσκονται 

στην ίδια θέση. 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Για τις υποθέσεις που, κατά τις διατάξεις του παρόντος νόμου, υπάγονται σε δικα-

στήριο, αποκλειστικά αρμόδιο είναι το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εται-

ρείας, εκτός αν ορίζεται κάτι άλλο στον παρόντα νόμο. 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
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1.- Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέ-

λευσης και μπορεί να συμμετέχει στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω 

αντιπροσώπου. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέ-

λευση διά των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική συνέ-

λευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με με-

τοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

2.- Αντιπρόσωπος, που ενεργεί για περισσότερους μετόχους, μπορεί να ψηφίζει 

διαφορετικά για κάθε μέτοχο. 

3.- Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες γενικές 

συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με τις 

οδηγίες του μετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν μη συμμόρφωση του αντιπροσώπου 

με τις οδηγίες που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής 

συνέλευσης, ακόμη και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την 

επίτευξη της πλειοψηφίας. 

4.- Η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του μετόχου 

γίνονται εγγράφως και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν από τη γε-

νική συνέλευση. Η παροχή πληρεξουσιότητας είναι ελεύθερα ανακλητή. 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1.- Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλη-

μένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γε-

νική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομη-

νία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση 

περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέ-

λευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση 

της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με 

δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδι-

κασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν 
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προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέ-

λευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις. 

2.- Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλη-

μένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερή-

σια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η 

σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύ-

ονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρ-

θρο 122 του Ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συ-

νέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται 

να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 

4 του παρόντος και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο 

δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. 

3.- Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 

θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών 

μαζί με αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων, που υποβάλλονται από τους με-

τόχους, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος, αντίστοιχα, αν το περιεχό-

μενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη.  

4.- Με αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβά-

λει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτα-

κτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυ-

τήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα 

από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν α-

παιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των με-

τόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων 

των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

5.- Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκε-

κριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο, που αυτές είναι 
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σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφο-

ριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό 

τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με 

αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέ-

λευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά, που κατά την τελευταία διετία, καταβλήθη-

καν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, 

καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμ-

βαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ου-

σιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, 

κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμ-

βούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της 

παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε 

αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

6.- Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του κα-

ταβεβλημένου κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθε-

σμία της παραγράφου 5 του παρόντος, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέ-

σεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπο-

ρεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περι-

στάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμ-

φωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο ε-

παρκή. 

7.- Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση 

ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού συμ-

βουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή 

του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια α-

πόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες, 

που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 
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8.- Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερή-

σιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

9.- Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, 

το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το 

μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών, που 

έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, 

με τα δικαιώματα, που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες 

μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς, που προβλέπο-

νται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές 

διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω 

πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν α-

παιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο 

διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

10.- Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν 

να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του 

πρώτου εδαφίου της παραγράφου 5 και της παραγράφου 9, τον αριθμό των μετο-

χών, που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018.  

11.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσω-

πικού χαρακτήρα κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των 

μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του 

αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον 

πίνακα μετόχους, που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

12.- Οι μέτοχοι, ανάλογα με το ποσοστό, που εκπροσωπούν, έχουν και τα δικαιώ-

ματα, που προβλέπονται σε άλλα άρθρα στο παρόν καταστατικό, καθώς και στον 

Ν. 4548/2018.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4ο  

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ - ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ 

ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 14ο 
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ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.- Η γενική συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύμφωνα με το N. 

4548/2018. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετό-

χους. 

2.- Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξή-

σεις, τακτικές ή έκτακτες και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του N. 4548/2018 

και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών κατα-

στάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 

του Ν.4548/2018. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

λύση της εταιρείας.  

η) Διορισμό εκκαθαριστών και 

θ) Στις περιπτώσεις, που ορίζονται από άλλα άρθρα του Ν. 4548/2018 ή του πα-

ρόντος καταστατικού. 

3.- Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου, που ρητά α-

νατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυ-

ξήσεις, που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 

συμβούλιο στις περιπτώσεις, που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την 

ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

δ) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εται-

ρεία, που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της 
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απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για την συγχώνευση με απορρόφηση άλλης 

κεφαλαιουχικής εταιρείας, της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή πε-

ρισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης α-

νώνυμης εταιρείας για την διάσπασή της, όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέ-

χουν τις μετοχές της στο σύνολό τους, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 

ε) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 

2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 

στ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 

4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ - ΕΙΔΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ - ΤΟΠΟΣ 

1.- Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εται-

ρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα 

μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση 

των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τα-

κτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και 

για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

2-. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η 

γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμ-

βούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

3.- Η γενική συνέλευση, που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να 

λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (κα-

ταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

4.- Σε περίπτωση, που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώ-

τερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη 

της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια 

υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, αν το διοικητικό συμβούλιο δεν προ-

βαίνει στην σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας. 

5.- Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας, εκτός 

εάν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που 
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εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κα-

νείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ - ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΣΚΛΗ-

ΣΗΣ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΡΙΝ ΑΠΟ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1.- Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο. Αν η εταιρεία έχει κη-

ρυχθεί σε πτώχευση, τη γενική συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και ο σύνδικος, 

αν έχει υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης, τη γενική συνέλευση μπορεί να συγκα-

λέσει και το πρόσωπο, που ορίζεται βάσει του στοιχείου θ’ της παραγράφου 1 του 

άρθρου 103 του Πτωχευτικού Κώδικα, ακόμη και αν ο τελευταίος δεν έχει εξουσιο-

δοτηθεί ρητά προς τούτο. Τη γενική συνέλευση εταιρειών, που έχουν υπαχθεί σε 

καθεστώς ειδικής διαχείρισης ή ειδικής εκκαθάρισης μπορεί να συγκαλέσει και ο 

ειδικός διαχειριστής ή ο ειδικός εκκαθαριστής, αντίστοιχα. 

2.- Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψη-

φίας, σύμφωνα με το άρθρο 141 του Ν. 4548/2018. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύ-

γκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του προς 

τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρε-

ωτικά από το διοικητικό συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της 

αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα, που περιέχονται 

στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Ν. 

4548/2018. 

3.- Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους, που έχουν δικαίωμα συμμετο-

χής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέ-

σουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπρο-

σώπως ή διά αντιπροσώπου. 

4.- Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 
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5.- Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέ-

λευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την ημέρα της συνεδρίασης. 

6.- Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της 

στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

7.- Ανεξάρτητα από τον παραπάνω τρόπο δημοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε 

μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλε-

κτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις 

τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

8.- Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς 

και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 

9.- Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της 

βάσει της παραγράφου 8 του παρόντος αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο δια-

δικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της 

παραγράφου 8 του παρόντος αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι 

έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε 

περίπτωση, που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, 

αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπό-

μενης ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 8 του παρόντος. Για την αποστολή 

των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκεί-

νους τους μετόχους, που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύ-

θυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνω-

στοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση 

της παραγράφου 8 του παρόντος αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κα-

τόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία. 

10.- Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διά-

θεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 
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β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου, που οι μετοχές 

ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά 

σύνολα ανά κατηγορία μετοχών και 

γ) τα έντυπα, που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου 

ή αντιπροσώπου, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε 

μέτοχο. 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ΚΑΙ ΕΓΓΡΑΦΩΝ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗΣ ΓΙΑ ΣΥΜΜΕ-

ΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1.- Οι μέτοχοι για να συμμετάσχουν στη γενική συνέλευση οφείλουν πέντε (5) του-

λάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση να καταθέσουν τις μετοχές στο ταμείο 

της εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστω-

τικό ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο 

κράτος-μέλος και έχει το δικαίωμα να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, ή και σε άλλα 

πρόσωπα, τα οποία αναγράφονται στην πρόσκληση και εφόσον δεν κατατίθενται 

στο ταμείο της εταιρείας να προσκομίσουν μέσα στην ίδια προθεσμία το αποδει-

κτικό κατάθεσης. Οι μετοχές, δεν μπορούν να αναληφθούν ή και να εκποιηθούν 

πριν από τη διεξαγωγή της γενικής συνέλευσης. 

2.- Η συμμετοχή στη γενική συνέλευση των μετόχων εξαρτάται από την προηγού-

μενη υποβολή στην εταιρεία προ πέντε (5) ημερών πριν από τη συνεδρίαση των 

εγγράφων αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης των. 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΠΑΡΑΣΤΑΣΗ ΜΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕ-

ΛΕΥΣΗ 

1.- Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των 

μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα 

των μετόχων, που κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα έγγραφα αντι-

προσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις 

των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό 

των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 

2.- Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις, που αναφέρονται στις πα-

ραγράφους 1 και 2 του άρθρου 17 του παρόντος, μετέχουν στη γενική συνέλευση, 
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εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο, που 

δικαιολογεί την άρνησή της. 

3.- Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. 

4.- Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την 

παρουσία στη συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα 

ή δεν είναι αντιπρόσωποι ή εκπρόσωποι μετόχων, στο μέτρο που τούτο δεν αντι-

τίθεται στο εταιρικό συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι μετέχουν στη 

συνέλευση για μόνο το λόγο ότι έλαβαν το λόγο για λογαριασμό παριστάμενου 

μετόχου ή ύστερα από πρόσκληση του προέδρου. 

5.- Τα πρόσωπα των παραγράφων 3 και 4 του παρόντος άρθρου μπορούν να 

συμμετέχουν στη γενική συνέλευση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται 

στο άρθρο 125 του Ν.4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.- Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θε-

μάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. 

2.- Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα 

σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα 

από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική 

αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκ-

προσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρό-

σκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέ-

ντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επανα-

ληπτική. 

3.- Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων. 

ΑΡΘΡΟ 20ο 
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ΑΥΞΗΜΕΝΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.- Εξαιρετικά, προκειμένου για αποφάσεις, που αφορούν τη μεταβολή της εθνι-

κότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την 

επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, 

εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη 

μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρ-

θρου 21 του Ν. 4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, 

τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετα-

τροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή 

ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 7 του παρόντος, καθώς και σε κάθε 

άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνε-

δριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστα-

νται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

2.- Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία 

του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, 

σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 19 του παρόντος, βρίσκεται δε σε α-

παρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα 

τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται αν στην αρχική πρόσκληση είχε οριστεί ο τόπος και ο χρόνος της επα-

ναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχι-

στον ημέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3.- Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 1 του παρό-

ντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων, που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



 27 

1.- Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή πλειο-

ψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου 

ή ο αναπληρωτής του. 

2-. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψη-

φολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα 

της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των 

παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα 

σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας. 

3.- Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των 

διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της 

γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων. 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.- Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέ-

ματα, που αναφέρονται στην ημερήσια διάταξη και δεν επιτρέπεται συζήτηση σε 

θέματα εκτός ημερήσιας διάταξης, εκτός των περιπτώσεων που ορίζονται στο Ν. 

4548/2018. Ενστάσεις κατά της ημερήσιας διάταξης πρέπει να διατυπώνονται 

στην έναρξη της συνεδρίασης, διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 

2.- Εξαιρετικά, επιτρέπεται η συζήτηση όταν παρίστανται μέτοχοι εκπροσωπού-

ντες το σύνολο του καταβεβλημένου κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη 

αποφάσεων και για θέματα εκτός ημερησίας διατάξεως. 

3.- Το διοικητικό συμβούλιο με την απόφασή του για την σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης, η οποία πρέπει να περιέχεται και στην πρόσκληση των μετόχων έχει 

τη δυνατότητα να ορίσει τη συμμετοχή των μετόχων σε αυτή από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετό-

χου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία λαμβάνει επαρκή 

μέτρα ώστε: 

α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, 

τη συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να 

παρίστανται στη γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 12 και 18 του παρόντος και 

την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, 
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β) να παρέχεται η δυνατότητα στον συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρο-

νικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται 

στη συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από 

απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και 

γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από από-

σταση. 

4.- Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνο-

νται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι 

παρόντες. 

5.- Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση κα-

ταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρί-

ζεται και κατάλογος των μετόχων, που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη 

γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υπο-

χρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος 

της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό 

της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην 

αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν. 

4548/2018. 

6.- Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών 

γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η εται-

ρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής συνέλευσης, στην 

οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, 

μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φά-

κελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις, που 

καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που έχουν έννομο συμφέρον και οι μη πα-

ραστάντες στη γενική συνέλευση μέτοχοι μπορούν να λάβουν αντίγραφα των πρα-

κτικών της γενικής συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση δε άρνησης αυτού, 

να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. Η απο-

σβεστική προθεσμία των άρθρων 137 παράγραφος 8 και 138 παράγραφοι 4 και 
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5 του Ν. 4548/2018, δεν συμπληρώνεται πριν από την πάροδο μηνός από τη χο-

ρήγηση στο μέτοχο του πρακτικού όπου έχει καταχωρισθεί η ακυρώσιμη ή η ά-

κυρη (αντίστοιχα) απόφαση, με την προϋπόθεση ότι ο μέτοχος ζήτησε το πρακτικό 

μέσα στην προθεσμία. 

7.- Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης 

έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα, που αναγράφονται στο βιβλίο πρακτικών. 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ - ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΠΙΣΤΗΣ - ΣΥΓΚΡΟΥΣΗ ΣΥΜΦΕΡΟΝΤΩΝ - ΕΥ-

ΘΥΝΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙ-

ΣΗΣ - ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1.-  Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο οποίο έχουν 

ανατεθεί από αυτό εξουσίες, σύμφωνα με το παρόν, οφείλουν κατά την άσκηση 

των καθηκόντων τους και των αρμοδιοτήτων τους να τηρούν το νόμο, το καταστα-

τικό και τις νόμιμες αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Οφείλουν να διαχειρίζονται 

τις εταιρικές υποθέσεις με σκοπό την προαγωγή του εταιρικού συμφέροντος, να 

εποπτεύουν την εκτέλεση των αποφάσεων του διοικητικού συμβουλίου και της γε-

νικής συνέλευσης και να ενημερώνουν τα άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

για τις εταιρικές υποθέσεις. 

2.- Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να τηρούν τα κατά το νόμο αρ-

χεία, βιβλία και στοιχεία. Έχουν επίσης το συλλογικό καθήκον να εξασφαλίζουν 

ότι οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, 

όταν προβλέπεται, σύμφωνα με το άρθρο 152 του Ν. 4548/2018, η δήλωση εται-

ρικής διακυβέρνησης, οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι ενο-

ποιημένες εκθέσεις διαχείρισης και η τυχόν ενοποιημένη δήλωση εταιρικής διακυ-

βέρνησης, συντάσσονται και δημοσιεύονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου 

ή, κατά περίπτωση, σύμφωνα με τα διεθνή λογιστικά πρότυπα, που έχουν υιοθε-

τηθεί με τον Κανονισμό ΕΚ αριθμ. 1606/2002 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 

του Συμβουλίου (L 243). 

3.- Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο οποίο έχουν 

ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην 

εταιρεία. Οφείλουν ιδίως: 
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α) Να μην επιδιώκουν ίδια συμφέροντα, που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της ε-

ταιρείας. 

β) Να αποκαλύπτουν έγκαιρα και με επάρκεια στα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου τα ίδια συμφέροντά τους, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλ-

λαγές της εταιρείας, οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε 

σύγκρουση των συμφερόντων τους με εκείνα της εταιρείας ή συνδεδεμένων με 

αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια του άρθρου 32 του Ν. 4308/2014, η οποία 

ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. Οφείλουν ομοίως να αποκα-

λύπτουν και κάθε σύγκρουση των συμφερόντων της εταιρείας με τα συμφέροντα 

των προσώπων της παραγράφου 2 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018, εφόσον 

έχουν σχέση με τα πρόσωπα αυτά. Ως επαρκής αποκάλυψη θεωρείται εκείνη που 

περιλαμβάνει περιγραφή τόσο της συναλλαγής όσο και των ιδίων συμφερόντων. 

Οι εταιρείες δημοσιοποιούν τις περιπτώσεις σύγκρουσης συμφερόντων και τυχόν 

συμβάσεις, που έχουν συναφθεί και εμπίπτουν στο άρθρο 99 του Ν. 4548/2018 

στην επόμενη τακτική γενική συνέλευση των μετόχων. 

γ) Να τηρούν αυστηρή εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα της 

εταιρείας, τα οποία κατέστησαν γνωστά σ’ αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους ως 

συμβούλων. 

4.- Το μέλος του διοικητικού συμβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέματα, στα 

οποία υπάρχει σύγκρουση συμφερόντων με την εταιρεία του ίδιου ή προσώπων 

με τα οποία συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 

του Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις λαμβάνονται από τα υ-

πόλοιπα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, σε περίπτωση δε που η αδυναμία ψή-

φου αφορά τόσα μέλη, ώστε τα υπόλοιπα να μη σχηματίζουν απαρτία, τα λοιπά 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, οφείλουν να 

προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της 

συγκεκριμένης απόφασης. 

5.- Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για ζημία 

που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των κα-

θηκόντων του. 

6.- Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του διοικητικού συμβουλίου αποδεί-

ξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του συνετού 
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επιχειρηματία, που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η επιμέλεια αυτή 

κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα, που του έχουν 

ανατεθεί κατά το νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών 

οργάνων. 

7.- Αν από κοινή πράξη περισσότερων μελών του διοικητικού συμβουλίου προ-

ήλθε ζημία ή αν για την ίδια ζημία ευθύνονται παράλληλα περισσότεροι, ενέχονται 

όλοι εις ολόκληρον. Το ίδιο ισχύει και αν έχουν ενεργήσει περισσότεροι συγχρό-

νως ή διαδοχικά και δεν μπορεί να εξακριβωθεί τίνος η πράξη επέφερε τη ζημία. 

Το δικαστήριο όμως μπορεί να αποφασίσει για επιμερισμό της ευθύνης μεταξύ 

των υπευθύνων, ανάλογα με τη βαρύτητα της πράξης, το βαθμό του πταίσματος 

και την κατανομή των καθηκόντων των μελών του διοικητικού συμβουλίου. Το δι-

καστήριο μπορεί να ρυθμίσει και το δικαίωμα αναγωγής των υπευθύνων μεταξύ 

τους. 

8.- Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή πα-

ραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που 

αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη: (α) με καλή πίστη, (β) 

με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφόρηση και (γ) με απο-

κλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Τα στοιχεία αυτά 

κρίνονται με αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης. Τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης των προϋποθέσεων της παρούσας πα-

ραγράφου. Επίσης, το δικαστήριο μπορεί να θεωρήσει ότι δεν υφίσταται ευθύνη 

προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε εισήγηση ή γνώμη 

ανεξάρτητου οργάνου ή επιτροπής, που λειτουργεί στην εταιρεία, σύμφωνα με το 

νόμο. 

9.- Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου και των άρθρων 103 έως 108 του Ν. 

4548/2018 εφαρμόζονται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που ενεργούν 

πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης, σύμφωνα με το άρθρο 87 του Ν. 

4548/2018.  

10.- Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται μετά τριετία 

από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή αναστέλλεται ενόσω 

ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του μέλους του διοικητικού συμβουλίου ή εκείνη της 
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προηγούμενης παραγράφου. Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή επέρχεται μετά 

πάροδο δεκαετίας από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. 

11.- Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να παραιτηθεί 

των αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά πάροδο 

δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η γενική 

συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) 

του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, 

η παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδή-

ποτε, εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό 

(1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή 

καλείται να παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος, που τυχόν έχει ορισθεί. 

12.- Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία 

μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να ε-

γκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Πα-

ραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμ-

βουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να 

λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 

4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών 

του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. του Ν. 4548/2018 συνεκτι-

μάται η παραπάνω έγκριση. 

13.- Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 12 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικη-

τικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι 

άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και 

συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εται-

ρείας. 

14.- Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, μετά την έγκριση των ετήσιων χρημα-

τοοικονομικών καταστάσεων, απαλλάσσονται ή μη οι ελεγκτές από κάθε ευθύνη 

αποζημιώσεως. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5ο 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 24ο 
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ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Την εταιρεία διοικεί το διοικητικό συμβούλιο. Η διοίκηση της εταιρείας περιλαμ-

βάνει τη διαχείριση και τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπησή της και αποτελείται 

από τρία (3) έως έξι (6) μέλη, τα οποία εκλέγονται από τη γενική συνέλευση των 

μετόχων. 

2.- Τα μέλη, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανα-

κλητά. 

3.- Μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην 

περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρό-

σωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλος του διοικη-

τικού συμβουλίου. 

4.- Η μέγιστη διάρκεια θητείας των μελών του διοικητικού συμβουλίου είναι πεντα-

ετής (5ετής). Η θητεία των μελών του διοικητικού συμβουλίου παρατείνεται μέχρι 

τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη 

τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης, δεν μπορεί 

όμως να υπερβεί τα έξι (6) έτη. 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη, που α-

φορά τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει 

επιδίωξη του σκοπού της. 

2.- Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε 

την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, 

δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των περιστατικών, που αίρουν 

τη δέσμευση της εταιρείας, σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η 

εταιρεία. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως 

προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

3.- Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το καταστατικό ή 

από απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμα και 

αν έχουν υποβληθεί σε δημοσιότητα. 
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4.- Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης και 

εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη. 

5.- Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξου-

σιών, που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του διοικητικού συμ-

βουλίου ή τρίτους. 

6.- Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί οποτεδήποτε να προβεί σε διαφορετική κατα-

νομή των παραπάνω ιδιοτήτων μεταξύ των μελών του. 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του τον πρόεδρο, αν δεν 

τον έχει ήδη ορίσει η γενική συνέλευση. Η γενική συνέλευση ή και το διοικητικό 

συμβούλιο εκλέγουν επίσης αναπληρωτή του προέδρου. Εφόσον δεν υπάρχει 

πρόεδρος ούτε αναπληρωτής του, καθήκοντα προέδρου μπορεί να ασκήσει προ-

σωρινά ο μέτοχος με τον μεγαλύτερο αριθμό μετοχών με δικαίωμα ψήφου. 

2.- Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του διευθύνοντα ή 

διευθύνοντες συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. 

3.- Το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του τον πρόεδρο, τον ανα-

πληρωτή του προέδρου, τον διευθύνοντα σύμβουλο ή τους διευθύνοντες συμβού-

λους, αν δεν τους έχει ήδη ορίσει η γενική συνέλευση, στην πρώτη συνεδρίασή 

του μετά την εκλογή του.  

4.- Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αντικαταστήσει τον πρόεδρο και τον ανα-

πληρωτή του οποτεδήποτε. Αν τα πρόσωπα αυτά έχουν ορισθεί από το καταστα-

τικό ή τη γενική συνέλευση, η αντικατάστασή τους από το διοικητικό συμβούλιο 

γίνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών. 

5.- Ο πρόεδρος ασκεί τις αρμοδιότητες, που προβλέπει ο νόμος και το καταστα-

τικό. 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΕΛΛΕΙΠΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

1-. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώ-

λειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό συμ-

βούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών, που εξέλιπαν. 

Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων 
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μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του 

μέλους, που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα 

και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συ-

νέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

2.- Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπο-

ρούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς 

την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του 

παρόντος άρθρου, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ 

των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε 

κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

3.- Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό 

τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΚΑΙ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1.- Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του 

με πρόσκληση, που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 

συνεδρίαση, πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας. Στην πρόσκληση πρέπει α-

παραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντι-

προσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στη λήψη αποφάσεων. 

2.- Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλά-

χιστον από τα μέλη του, με αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπλη-

ρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συμ-

βούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από 

την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέ-

ρονται με σαφήνεια και τα θέματα, που θα απασχολήσουν το διοικητικό συμβού-

λιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 
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αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζή-

τησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθε-

σμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημε-

ρών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμ-

βουλίου. 

3.- Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε 

φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

4.- Το διοικητικό συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλον 

τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση παρίστα-

νται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγμα-

τοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

5.- Η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιά-

σκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

6.- Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να αξιώσει 

να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν αν κατοικεί σε άλλη 

χώρα από εκείνη, που διεξάγεται η συνεδρίαση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος 

λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - ΑΠΑΡΤΙΑ - 

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ - ΕΛΑΤΤΩΜΑΤΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜ-

ΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνο έναν απόντα ή κω-

λυόμενο σύμβουλο, έχοντας έγγραφη εξουσιοδότηση. Η αντιπροσώπευση στη συ-

νεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα, που 

δεν είναι μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

2.- Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό τουλάχιστον οι μισοί (1/2) συν ένας 

από τους συμβούλους. Ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων 

ουδέποτε μπορεί να είναι μικρότερος από τρία (3). Για να βρεθεί ο αριθμός απαρ-

τίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 
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3.- Το διοικητικό συμβούλιο λαμβάνει έγκυρα αποφάσεις με απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών του, πλην αν ορίζεται διαφορε-

τικά στο παρόν καταστατικό ή στο Ν. 4548/2018. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερι-

σχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού συμβουλίου. 

4.- Αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου, το περιεχόμενο των οποίων αντίκειται 

στο νόμο ή το καταστατικό είναι άκυρες. 

5.- Αποφάσεις που λήφθηκαν με τρόπο που δεν είναι σύμφωνος με το νόμο ή το 

καταστατικό είναι επίσης άκυρες, εκτός αν λήφθηκαν ομοφώνως από όλα τα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου, παρόντα ή νομίμως εκπροσωπούμενα. 

6.- Την ακυρότητα μπορούν να επικαλεσθούν, εντός έξι (6) μηνών από την κατα-

χώριση της απόφασης στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018, 

ή από την καταχώρισή της στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 του 

Ν. 4548/2018, τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τρίτοι δε, μέτοχοι ή μη, αν έ-

χουν προσωπικό και ειδικό έννομο συμφέρον. Αν από την απόφαση προκύπτει 

διαρκής παραβίαση διατάξεων αναγκαστικού δικαίου, η δυνατότητα επίκλησης δεν 

υπόκειται σε προθεσμία. Στην περίπτωση αυτή η ακυρότητα μπορεί είτε να προ-

ταθεί από τους μετόχους είτε να ληφθεί υπόψη και αυτεπάγγελτα από το δικαστή-

ριο. 

7.- Αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου που αφορούν ζητήματα της παραγρά-

φου 4 του άρθρου 27, της παραγράφου 2 του άρθρου 56, της παραγράφου 1 του 

άρθρου 71 και των περιπτώσεων α΄, β΄ και ε΄ της παραγράφου 2 του άρθρου 117 

του Ν. 4548/2018 είναι άκυρες ή ακυρώσιμες, με ανάλογη εφαρμογή των άρθρων 

137 και 138 του Ν. 4548/2018. Η περίπτωση β΄ της παραγράφου 2 του άρθρου 

137 του Ν. 4548/2018 δεν εφαρμόζεται. 

8.- Αν η απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της οποίας η ακυρότητα αναγνωρί-

σθηκε δικαστικά υπόκειται σε δημοσιότητα, το ίδιο ισχύει και για τη δικαστική από-

φαση που αναγνώρισε την ακυρότητά της. 

9.- Το παρόν άρθρο δεν επηρεάζει την εφαρμογή των παραγράφων 2 και 3 του 

άρθρου 86 του Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1.- Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρούνται πε-

ριληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από 

αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχω-

ρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος δικαιούται να 

αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς ε-

κτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά 

ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστά-

ντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβου-

λίου. 

2.- Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 

μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία 

στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο 

ή άλλο πρόσωπο, που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από το διοικητικό 

συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος 

απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερο-

μηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 

3.- Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού συμ-

βουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμ-

βουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και 

αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειο-

ψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπο-

γράφεται από όλους τους συμβούλους. 

4.- Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντι-

καθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή 

ηλεκτρονική υπογραφή. 

5.- Τα πρακτικά, που καταρτίζονται, σύμφωνα με τις παραγράφους 3 και 4 του 

παρόντος καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 του Ν. 

4548/2018. 

6.- Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 

του Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία 
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Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητι-

κού συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΑΜΟΙΒΕΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΙ ΛΟΙΠΕΣ ΠΑΡΟΧΕΣ 

1.- Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 

παροχές, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της γενικής συνέλευσης, με την ε-

πιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 του Ν. 4548/2018. 

2.- Αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως μπορεί να χορηγη-

θεί από την εταιρεία. Το ύψος της ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως λαμβάνεται από το υπόλοιπο 

των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων 

για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετό-

χων.  

3.- Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία 

βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής 

καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018. 

4.- Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό 

διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοι-

βής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική γενική συνέ-

λευση. 

5.- Με την εξαίρεση των αμοιβών της παραγράφου 3 του παρόντος, αμοιβή ή πα-

ροχή που καταβλήθηκε ή αποφασίστηκε να καταβληθεί σε συγκεκριμένο μέλος 

του διοικητικού συμβουλίου κατά τα ανωτέρω, μπορεί να μειωθεί από το δικαστή-

ριο αν, με τις υφιστάμενες συνθήκες, είναι κατά εύλογη κρίση υπέρογκη και αντι-

τάχθηκαν στην απόφαση αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 

του κεφαλαίου. Η αίτηση προς το δικαστήριο υποβάλλεται εντός αποκλειστικής 

προθεσμίας δύο (2) μηνών από την έγκριση της γενικής συνέλευσης από μετό-

χους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κεφαλαίου και αντιτάχθηκαν 

στην απόφαση αυτή. Το δικαστήριο εκδικάζει την ανωτέρω αίτηση κατά τη διαδι-

κασία της εκούσιας δικαιοδοσίας και αποφαίνεται λαμβάνοντας υπόψη, ιδίως, τις 
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αρμοδιότητες και τις ευθύνες του συμβούλου, τις προσπάθειες που έχει καταβάλει, 

το επίπεδο αντίστοιχων αμοιβών των συμβούλων σε άλλες παρόμοιες εταιρείες 

και την κατάσταση, την απόδοση και τις προοπτικές της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 32ο  

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1.- Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με ο-

ποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυ-

τής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του 

καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 

εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκο-

πούς. 

2.- Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης πα-

ραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της 

αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογα-

ριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές 

διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έ-

γιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση 

ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

3.- Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι 

παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου ή 

γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) 

μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

ΑΡΘΡΟ 33ο  

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ ΚΑΙ ΕΠΟΠΤΕΙΑ ΤΩΝ ΣΥΝΑΛΛΑΓΩΝ ΜΕ ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 

1.- Για την έκδοση τίτλων κτήσης μετοχών εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 

56 του Ν. 4548/2018 και για την απόκτηση ιδίων τίτλων κτήσης μετοχών οι διατά-

ξεις του άρθρου 57 του Ν. 4548/2018. 

2.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές πιστω-

τικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική σχέση 

με αυτά, καθώς και της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του Ν. 4548/2018, απαγο-

ρεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με 
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πρόσωπα της παραγράφου 2 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018, καθώς και η πα-

ροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς 

ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή, με τους ό-

ρους του άρθρου 100 του Ν. 4548/2018, της γενικής συνέλευσης των μετόχων. 

3.- Η απαγόρευση της παραγράφου 1 ισχύει για τα πρόσωπα (συνδεδεμένα μέρη), 

που αναφέρονται στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018. 

4.- Η παράγραφος 1 του παρόντος άρθρου δεν ισχύει για όσες πράξεις και συμ-

βάσεις αναφέρονται στην παράγραφο του 3 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018. 

5.- Η άδεια για την κατάρτιση των συναλλαγών των προηγούμενων παραγράφων 

του παρόντος άρθρου χορηγείται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 100 του 

Ν. 4548/2018. 

6.- Ως προς τη δημοσιότητα των συναλλαγών με συνδεδεμένα μέρη ισχύει το άρ-

θρο 101 του Ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 6ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 34ο  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ- ΛΟΓΙΣΤΕΣ 

Ο έλεγχος των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων γίνεται σύμφωνα με τα 

οριζόμενα κάθε φορά στο νόμο, οι δε ελεγκτές έχουν τα δικαιώματα και τις υπο-

χρεώσεις, που προβλέπονται τόσο στο Ν. 4548/2018 όσο και σε άλλες σχετικές 

διατάξεις νόμων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 7ο  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΚΕΡΔΗ - ΖΗΜΙΕΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 35ο  

ΕΤΑΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση έχει δωδεκάμηνη διάρκεια, αρχίζει από την πρώτη (1η) Ιανουα-

ρίου και τελειώνει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

ΑΡΘΡΟ 36ο  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΤΗΣΙΕΣ ΕΚΘΕΣΕΙΣ 

- ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 
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Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εται-

ρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη, που ρυθμίζει τα ζητήματα 

αυτά και η ετήσια έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου συντάσσεται και 

υποβάλλεται στην γενική συνέλευση. Δημοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 149 του Ν. 4308/2014 οι νόμιμα εγκεκριμένες από την τα-

κτική γενική συνέλευση ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχεί-

ρισης στις περιπτώσεις, εάν η εταιρεία δεν απαλλάσσεται, η γνώμη του ορκωτού 

ελεγκτή-λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, όπου απαιτείται, καθώς και όσα άλλα 

ορίζονται και στην προθεσμία, που ορίζεται στο άρθρο 149 του Ν. 4308/2014. 

ΑΡΘΡΟ 37ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1.- Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών 

για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματι-

κού παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον 

του κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από 

κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κα-

τάστασης αποτελεσμάτων. 

2.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του κεφαλαίου, δεν μπορεί να 

γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης 

της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή 

θέση), όπως προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα 

γίνει κατώτερο από το ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου με: (α) τα αποθεμα-

τικά, των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το νόμο, (β) τα λοιπά πιστωτικά 

κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να διανεμηθούν και (γ) τα 

ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν απο-

τελούν πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου, που προβλέπεται στο 

προηγούμενο εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί 

αλλά δεν έχει καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του 

ισολογισμού. 

3.- Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό 

των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα 
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κέρδη, τα οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί 

και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συ-

νέλευση η διανομή τους και μειωμένο: (α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυ-

λίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα 

κέρδη, (β) κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά 

που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το 

νόμο. 

4.- Η έννοια της διανομής των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος περιλαμβάνει 

ιδίως την καταβολή μερισμάτων και τόκων από μετοχές. 

5.- Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμά-

των και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

6.- Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα 

με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευ-

σης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμά-

των, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά το Ν. 4548/2018 κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεμα-

τικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπο-

ρεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, 

διατίθεται κατά το Ν. 4548/2018 και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

7.- Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από α-

φαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πι-

στωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από 

πραγματοποιημένα κέρδη. 

8.- Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 

καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 του παρόντος και καταβάλ-

λεται σε μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξη-

μένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως 

κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος 
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επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την 

αυξημένη απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018 

και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπουμένου στη συνέλευση 

κεφαλαίου. 

9.- Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα 

να κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή με-

τοχών, υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. 

10.- Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη, που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρι-

σμα, να χορηγηθούν με μορφή τίτλων ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών, εισηγ-

μένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, ή ιδίων τίτλων, τους οποίους έχει στην κυριότητά 

της η εταιρεία, εφόσον είναι και αυτοί εισηγμένοι, με την επιφύλαξη της τήρησης 

της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων και με την προϋπόθεση ότι οι ως 

άνω τίτλοι θα αποτελέσουν αντικείμενο αποτίμησης, σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 

18 του Ν. 4548/2018. Διανομή άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί μετρητών είναι 

επιτρεπτή με τις παραπάνω προϋποθέσεις μόνο ύστερα από ομόφωνη απόφαση 

όλων των μετόχων. Η παρούσα παράγραφος εφαρμόζεται στις εταιρείες που υ-

πόκεινται σε υποχρεωτικό ή σε προαιρετικό έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή λογιστή 

ή ελεγκτική εταιρεία. 

11.- Οι παράγραφοι 9 και 10 του παρόντος άρθρου εφαρμόζονται αναλόγως και 

στη διανομή των περαιτέρω κερδών. Στην περίπτωση αυτή η γενική συνέλευση 

αποφασίζει επί όλων των σχετικών θεμάτων με απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

12.- Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρή-

σης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: 

α) καταρτίζονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι 

υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά και 

β) οι παραπάνω χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 

13.- Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών, 

που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018. 
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14.- Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εται-

ρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού 

συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα. 

15.- Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση των άρθρων 158 

έως και 162 του Ν. 4548/2018 επιστρέφεται από αυτούς που το εισέπραξαν, αν η 

εταιρεία αποδείξει ότι οι μέτοχοι γνώριζαν ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστά-

σεων, όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι διανομές, που έγιναν σ’ αυτούς δεν ήταν σύν-

νομες. 

ΑΡΘΡΟ 38ο 

ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ 

1.- Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 

από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης, που ενέκρινε τις ετήσιες χρη-

ματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

2.- Τα μερίσματα, που δεν ζητήθηκαν μέσα σε πέντε (5) χρόνια από τότε, που 

έγιναν απαιτητά παραγράφονται υπέρ του Ελληνικού Δημοσίου σύμφωνα με τις 

διατάξεις . 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 8ο 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 39ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΑΣ 

1.- Η εταιρεία λύεται:  

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της πε-

ριουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2.- Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 

166 του Ν. 4548/2018. 

3.- Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του παρόντος 

επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

ΑΡΘΡΟ 40ο 
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ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ 

1.-  Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του σχετικού κεφα-

λαίου του Ν. 4548/2018 εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτω-

χευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρ-

θρου. 

2.- Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 

4548/2018, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το κατα-

στατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συ-

νέλευση. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική συνέ-

λευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προη-

γούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018 ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση 

της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

3.- Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον εκκαθα-

ριστή.  

4.- Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο 

τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της 

εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθή-

κοντά του. 

5.- Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχω-

ρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

6.- Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό 

(10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης 

και την άμεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εται-

ρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. 

Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης 

της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των 

εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο 
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διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση προς 

πληρωμή εργατικών απαιτήσεων και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών τα-

μείων και φόρων. 

7.- Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληρο-

φορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη 

και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του πα-

ραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην 

κατοχή τους. 

8.- Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρ-

κεια της εκκαθάρισης. 

9.- Για τον τρόπο διενέργειας της εκκαθάρισης εφαρμόζεται το άρθρο 168 του Ν. 

4548/2018, αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, εφαρμόζεται το άρ-

θρο 169 του Ν. 4548/2018. 

10.- Για τη διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ. εφαρμόζεται το άρθρο 170 του 

Ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 9ο 

ΑΡΘΡΟ 41ο  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για τα θέματα, που δεν προβλέπεται ρύθμιση στο παρόν καταστατικό έχουν εφαρ-

μογή οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

ΣΥΜΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΟΝΤΑΙ ΟΙ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ Ε-

ΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕΧΡΙ ΚΑΙ ΤΗΝ ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ 31ης-12-2020 ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑ-

ΤΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

ΚΕΡΑΤΕΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 31-12-2020 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 
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