
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία “Sunair 

Τεχνικοί Σύμβουλοι Επιχειρήσεων & Οργανισμών ΑΕ”, τον δ.τ. “Sunair Civil and Survey ΑΕ” και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

13994256000. 

 

Την 18/01/2021 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 

(Κ.Α.Κ.) 2452512,  η με αριθμό 51/18.01.2021 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

ΨΜΡ1469ΗΚΨ-ΔΟ0), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση/επαναρίθμηση των άρθρων 1 έως και 36, η 

διαγραφή των άρθρων 37, 38 & 39 και η εναρμόνιση του καταστατικού της ανωτέρω Εταιρείας σύμφωνα με 

τις διατάξεις του Ν.4548/2018, βάσει και της από 28/12/2020 απόφασης της Έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων της.  

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις 

του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

Ο Προϊστάμενος της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. 
 
 

Αναστ.Λιάκος 
 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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          ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«Sunair Τεχνικοί Σύμβουλοι Επιχειρήσεων & Οργανισμών ΑΕ» 

με διακριτικό τίτλο «Sunair Civil and Survey AE» 

Α.Φ.Μ.998590434, ΑΡ.ΜΑΕ 64383/15/Β/07/03 

ΑΡ.Γ.Ε.ΜΗ 13994256000 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ 

ΑΝΑΡΙΘΜΗΣΗ ΚΑΙ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΤΟΥ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ 4548/2018 

ΑΠΟ ΤΗΝ EKTAKTH ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΤΗΣ 28ης 

Δεκεμβρίου 2020. 

 

Στην Άμφισσα σήμερα στις 28 του μηνός Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες 

έντεκα (2020), στα γραφεία της έδρας της εταιρείας «SUNAIR 

GREENENERGY A.E.»   που βρίσκονται  στην   οδό Σαλώνων 8 στην Άμφισσα,  

οι 1) ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΙΑΚΟΥΝΤΗΣ του Σπυρίδωνος  και της Ελένης, Α.Φ.Μ. 

042735160, Δ.Ο.Υ. Άμφισσας, ηλεκτρολόγος μηχανολόγος μηχανικός, που 

γεννήθηκε στην Άμφισσα Φωκίδας στις 28.05.1961 και κατοικεί στην 

Άμφισσα Φωκίδας, οδός Υπ/γου Γάτου αρ. 8, κάτοχος του Δελτίου 

Αστυνομικής Ταυτότητας υπ’ αριθμ. ΑΟ499660 που εκδόθηκε στις 

09.12.2019 από το Τ.Α. Άμφισσας, 2) ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΞΗΡΟΣ του  

Νικολάου και της Αργυρούλας, Α.Φ.Μ. 033955318, Δ.Ο.Υ. Άμφισσας, 

επιχειρηματίας, που γεννήθηκε στην Άμφισσα Φωκίδας στις 18.08.1962 και 

κατοικεί στην Άμφισσα Φωκίδας, οδός Κεχαγιά αρ. 3, κάτοχος του Δελτίου 

Αστυνομικής Ταυτότητας υπ’ αριθμ. ΑΖ.497220 που εκδόθηκε στις 

23.04.2010 από το Τ.Α. Άμφισσας 3) OLAFIA PALMARSDOTTIR 

(ΟΛΑΦΙΑ ΠΑΛΜΡΑΣΝΤΟΤΕΡ) του Palmar και της Rannveig, ιδιωτική 



υπάλληλος, που γεννήθηκε στην Ισλανδία στις 27.08.1966, κάτοικος 

Άμφισσας, οδός Δυοβουνιώτου αρ. 12, κάτοχος του Διαβατηρίου Ισλανδίας 

υπ' αριθμόν Α.2272298/17.07.2012, η οποία παρίσταται στο παρόν, δυνάμει 

του υπ’ αριθμ. 1.229/23.09.2007 Ειδικού Πληρεξουσίου του 

συμβολαιογράφου Αθανασίου Παναγιωτόπουλου με ΑΦΜ 073612654 που 

κατά δήλωσή της δεν έχει ανακληθεί μέχρι σήμερα, ως πληρεξούσια 

αντιπρόσωπος και για λογαριασμό του ΣΤΑΜΑΤΙΟΥ ΦΟΥΣΕΚΗ του 

Δημητρίου και της Μαρίας, Α.Φ.Μ. 037579510, Δ.Ο.Υ. Άμφισσας, τεχνολόγου 

μηχανολόγου, που γεννήθηκε στην Άμφισσα Φωκίδας στις 26.02.1964 και 

κατοικεί στην Άμφισσα Φωκίδας, Δυοβουνιώτου αρ. 12, κατόχου του Δελτίου 

Αστυνομικής Ταυτότητας υπ’ αριθμ. ΑΒ.996158 που εκδόθηκε στις 

30.03.2007 από το Τ.Α. Άμφισσας και 4) ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΞΗΡΟΣ του  

Κωνσταντίνου και της Θεοδώρας, Α.Φ.Μ. 153199644, Δ.Ο.Υ. Άμφισσας, 

φοιτητής, που γεννήθηκε στο Μαρούσι Αττικής στις 12.12.2002 και κατοικεί 

στην Άμφισσα Φωκίδας, οδός Κεχαγιά αρ. 3, κάτοχος του Δελτίου 

Αστυνομικής Ταυτότητας υπ’ αριθμ. ΑΙ.996852 που εκδόθηκε στις 16.04.2015 

από το Τ.Α. Άμφισσας, ζήτησαν τη σύνταξη του παρόντος, με το οποίο 

δήλωσαν, συμφώνησαν και αποδέχθηκαν αμοιβαία τα εξής: 

Οι τρείς πρώτοι συμβαλλόμενοι, όπως παρίστανται και εκπροσωπούνται, 

τυγχάνουν οι μοναδικοί  εταίροι (κατέχουν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας) της Ανώνυμης Εταιρίας με την επωνυμία «SUNAIR 

GREENENERGY Α.Ε.», που εδρεύει στην Άμφισσα Φωκίδας, οδός Σαλώνων 

αρ. 8  με Α.Φ.Μ. 998590434 της Δ.Ο.Υ. Άμφισσας. Ο Νικόλαος Ξηρός 

παρίσταται καθόσον του έχουν μεταβιβαστεί δυνάμει του από 24-12-2020 

ιδιωτικού συμφωνητικού, οι μετοχές του Κωνσταντίνου Ξηρού και έχει 



υποβληθεί δήλωση φόρου γονικής παροχής στην Δ.Ο.Υ. Άμφισσας με αριθμ. 

513/2020 και αριθμ. πρωτ. 13085/28-12-2020.  

Η εταιρεία αυτή έχει συσταθεί δυνάμει του υπ' αριθμ. 1.230/24.09.2007 

συμβολαίου του συμβολαιογράφου Αθανασίου Παναγιωτόπουλου με ΑΦΜ 

073612654  και εγκρίθηκε με την υπ΄ αριθμ.  1209/12.10.2007 Απόφαση του 

Νομάρχη Φωκίδας και έλαβε ΑΡ.Μ.Α.Ε. 64383/15/Β/07/03 που 

δημοσιεύθηκε στο υπ΄ αριθμ. 12.142/18.10.2007 Φ.Ε.Κ. (Τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης). 

Το αρχικό καταστατικό τροποποιήθηκε για πρώτη φορά ως προς το άρθρο 29. 

Δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ ΑΕ –ΕΠΕ με αρ.3140/23.05.2008 στις 03.06.2008. 

Επίσης για δεύτερη φορά, τροποποιήθηκε ως προς τα άρθρα 5 παρ.1 και έξι 

παρ.1 και κωδικοποιήθηκε εκ νέου με το υπ΄αριθμ.2.939/24.11.2011 

συμβόλαιο που δημοσιεύθηκε στο υπ΄αριθμ.12629/02.12.2011 ΦΕΚ ΑΕ-ΕΠΕ. 

Επιπλέον τροποποιήθηκε, για Τρίτη φορά, ως προς τα άρθρα 3 παρ.1, 5 παρ.1 

και 6 παρ.1, δημοσιεύθηκε δε στο ΦΕΚ ΑΕ-ΕΠΕ  8130/19.11.2013 στις 

03.12.2013. 

Ωσαύτως τροποποιήθηκε, για τέταρτη φορά, ως προς το άρθρο 3 παρ.1 με το 

συμβόλαιο αριθμός 3.531/27-12-2013 και κωδικοποιήθηκε και  δημοσιεύθηκε 

στο υπ’ αριθμόν 853/30.01.2014 ΦΕΚ ΑΕ-ΕΠΕ στις 13.02.2014. 

Επίσης τροποποιήθηκε για πέμπτη φορά ως προς το άρθρο 1 και άρθρο 2, και 

καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.Μ.Η. με αριθμό 1686407/01-03-2019, η με αριθμ. 

219/217/21.02.2019 απόφαση της Δ/νσης Ανάπτυξης της Π.Ε. Φωκίδας. 

Τώρα, με το συμβόλαιο αυτό,  οι άνω εμφανισθέντες, αφού προσκόμισαν το 

σχετικό από 28/12/2020 Πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας, 

υπογεγραμμένο νόμιμα σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου 4548/2018 όπως 

ισχύει, δηλώνουν  ότι: 



Τροποποιούν το άνω καταστατικό σύστασης της εταιρείας  υπ' 

αριθμόν  3.531/27.12.2013 , για έκτη φορά. Η τροποποίηση αφορά 

στο άρθρο 6 του καταστατικού ως ακολούθως: 

1. Οι πενήντα τέσσερις  χιλιάδες πεντακόσιες μετοχές   (54.500)  του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας είναι ονομαστικές, εκ των οποίων: 

 Α) Ο Γιακουντής Γεώργιος κατέχει δέκα έξι  χιλιάδες τριακόσιες πενήντα  

μετοχές (16.350)αξίας ενενήντα οχτώ χιλιάδων εκατό ευρώ (98.100,00).  

Β) Ο Ξηρός Κωνσταντίνος κατέχει δέκα έξι  χιλιάδες τριακόσιες πενήντα  

μετοχές (16.350)αξίας ενενήντα οχτώ χιλιάδων εκατό ευρώ (98.100,00). 

 Γ) Ο Φουσέκης Σταμάτιος κατέχει είκοσι μία χιλιάδες  οχτακόσιες μετοχές 

(21.800) αξίας εκατόν τριάντα χιλιάδων οχτακοσίων ευρώ(130.800,00).   

Σήμερα, 28-12-2020 έγινε μεταβίβαση λόγω γονικής παροχής του συνόλου 

των μετοχών του Ξηρού Κωνσταντίνου προς τον υιό του Ξηρό Νικόλαο, με 

ιδιωτικό μεταξύ τους συμφωνητικό και υποβολή δήλωσης φόρου γονικής 

παροχής στην Δ.Ο.Υ. Άμφισσας. Η μεταβίβαση των μετοχών έγινε με 

καταχώρηση στο βιβλίο μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 41 

παρ. 2 του Ν. 4548/2018. 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και κάθε μετοχή είναι αδιαίρετη. 

Οι ανώνυμες μετοχές που υφίστανται κατά τη θέση σε ισχύ του παρόντος 

νόμου υπόκεινται στις ρυθμίσεις του άρθρου 184 του Ν. 

4548/2018. 

2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της 

εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του 

επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε 



μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο 

βιβλίο αυτό. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο  

μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 41 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. 

3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. 

Κάθε μετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωμα, εκτός της αξιώσεως στο μέρισμα 

που τυχόν θα διανέμεται ετήσια, κατά το παρόν καταστατικό και σε 

περίπτωση διαλύσεως της εταιρείας, τις αξιώσεις στο αναλογούν σ’ αυτή  

μέρος της εταιρικής περιουσίας που θα εκκαθαριστεί.- 

4. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κατά 

νόμο, κύριο αυτής.- Η κυριότητα του τίτλου αυτοδικαίως συνεπάγεται την 

αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας, των νομίμων αποφάσεων της Γ.Σ. 

των μετόχων και του Δ.Σ. που λαμβάνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας  

αυτών και του Νόμου.- 

Μετά τα ανωτέρω Κωδικοποιείται εκ νέου το καταστατικό της εταιρείας με 

την άνω τροποποιήση. 

Μετά τις τροποποιήσεις που αναφέρονται πιο πάνω το εκ νέου 

κωδικοποιημένο, επαναριθμημένο και εναρμονισμένο με τον 

Ν.4548/2018 καταστατικό της εταιρείας, που θα ισχύει στο εξής, 

είναι το κατωτέρω: 

 

 

 

 

 

 

 



ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ –ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Ά ρ θ ρ ο 1 

Επωνυμία 

 

1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία   «Sunair Τεχνικοί 

Σύμβουλοι Επιχειρήσεων & Οργανισμών ΑΕ» και διακριτικό τίτλο 

«Sunair Civil and Survey AE» 

 

Ά ρ θ ρ ο 2 

Σκοπός 

Σκοποί της εταιρείας είναι:  

1.Η παροχή  υπηρεσιών εκπόνησης ενεργειακών, περιβαλλοντικών και 

συναφών μελετών, η εμπορία  εξοπλισμού  μονάδων εναλλακτικών μορφών  

ενέργειας  και οι εργασίες για την εγκατάσταση και λειτουργία ενεργειακών 

πάρκων, καθώς και η πώληση ηλεκτρικής  ενέργειας. Εργασίες  

2.Κτηματολογίου για Ιδιώτες  και υπηρεσίες κτηματολογικής 

χαρτογράφησης. 

3.Εργασίες Δασολογίου για Ιδιώτες και υπηρεσίες δασολογικών μελετών 

(διαχείρισης δασών και ορεινών βοσκοτόπων, δασοτεχνικής διευθέτησης 

ορεινών λεκανών, χειμάρρων, αναδασώσεων, δασικών οδών και δασικών 

μεταφορικών εγκαταστάσεων). 

4.Εργασίες Τοπογραφικής Υποστήριξης Εταιρειών 



5.Εργασίες Νόμου 4495/2017 (Ηλεκτρονική Ταυτότητα Κτιρίων για Ιδιώτες 

& Ηλεκτρονικής Πολεοδομικής Ταυτότητας Δήμων) 

6.Καταγραφή Περιουσιακής Ταυτότητας Δήμων  

7.Εργασίες Υποστήριξης Επιχειρησιακού Σχεδίου Δήμων 

8.Παραγωγή software  και υποστήριξη εφαρμογών  software 

9.Παραγωγή προγραμμάτων ηλεκτρονικών υπολογιστών που παράγονται 

κατόπιν παραγγελίας 

10.Υπηρεσίες σχεδιασμού, υποστήριξης και ολοκλήρωσης συστήματος 

λογισμικού  

11.Υπηρεσίες τεχνικής υποστήριξης εξειδικευμένου λογισμικού εφαρμογών. 

12.Δραστηριότητες μηχανικών και συναφείς δραστηριότητες παροχής 

τεχνικών συμβούλων. 

13.Υπηρεσίες μηχανικών, μηχανικών για οικοδομικά έργα, βιομηχανικά, 

βιοτεχνικά, ενεργειακά, υπηρεσίες διαχείρισης έργων για κατασκευαστικά 

έργα, υπηρεσίες επιφανειακής τοπογραφικής αποτύπωσης , υπόγειας 

τοπογραφικής αποτύπωσης, συγκέντρωσης τοπογραφικών δεδομένων με 

δορυφόρο, μελετών οργάνωσης και επιχειρησιακής έρευνας και  εκπόνησης 

μελετών και επίβλεψης τοπογραφικών έργων και παραγωγή σχεδίων και 

σκαριφημάτων για αρχιτεκτονικούς σκοπούς. 

14.Η συμμετοχή σε ομοειδείς επιχειρήσεις. 

 

 

 

 

 



Ά ρ θ ρ ο 3 

Έδρα 

1. Έδρα  της  Εταιρείας  ορίζεται  η  Άμφισσα Φωκίδας ,  οδός  Σαλώνων 8. 

2. Υποκαταστήματα της εταιρείας μπορούν να ιδρυθούν οπουδήποτε στην 

Ελλάδα ή στο εξωτερικό με απόφαση του Δ.Σ. που καθορίζει και τους όρους 

λειτουργίας αυτών. 

 

Ά ρ θ ρ ο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται στα πενήντα (50) έτη. Αρχίζει με την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια Νομαρχία 

της διοικητικής απόφασης για τη σύσταση της εταιρείας και την έγκριση του 

Καταστατικού της. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Ά ρ θ ρ ο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας  είχε αρχικά οριστεί σε εξήντα χιλιάδες 

ευρώ (60.000), διαιρούμενο σε 10.000 μετοχές ονομαστικής  αξίας 6,00 ευρώ 

εκάστη. 

Με απόφαση της έκτακτης γενικής συνελεύσεως των μετόχων της 20ης 

Νοεμβρίου 2011 , αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 42.000 

ευρώ μετρητά (σαράντα δύο χιλιάδες) με έκδοση 7.000 μετοχών ονομαστικής 

αξίας έξι (6,00) ευρώ εκάστη. 

 



Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 05-11-2013, 

αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 225.000,00  

Κατά συνέπεια το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε τριακόσιες 

είκοσι επτά χιλιάδες ευρώ (327.000,00) και κατανέμεται σε 54.500 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής  αξίας 6,00 ευρώ εκάστη  

2. Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας ή μέσα σε πέντε έτη από τη 

σχετική απόφαση της γεν. συνέλευσης, το Δ. Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με 

απόφαση του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 2/3 του συνόλου των μελών 

του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των 

αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

ήδη καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά 

την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη γεν. συνέλευση. Η 

ανωτέρω εξουσία του Δ. Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη γεν. 

συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε 

ανανέωση. 

3. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση έχει 

το δικαίωμα με απόφαση της για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η 

πλειοψηφία του άρθρου 14, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο, 

με έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου.  

4. Εάν όμως τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, με την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του 

παρόντος. 



5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 2 και 3 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του 

Καταστατικού. 

Ά ρ θ ρ ο 6 

Μετοχές 

1. Οι πενήντα τέσσερις  χιλιάδες πεντακόσιες μετοχές   (54.500)  του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας είναι ονομαστικές, εκ των οποίων: 

 Α) Ο Γιακουντής Γεώργιος κατέχει δέκα έξι  χιλιάδες τριακόσιες πενήντα  

μετοχές (16.350)αξίας ενενήντα οχτώ χιλιάδων εκατό ευρώ (98.100,00).  

Β) Ο Ξηρός Νικόλαος κατέχει δέκα έξι  χιλιάδες τριακόσιες πενήντα  μετοχές 

(16.350)αξίας ενενήντα οχτώ χιλιάδων εκατό ευρώ (98.100,00). 

 Γ) Ο Φουσέκης Σταμάτιος κατέχει είκοσι μία χιλιάδες  οχτακόσιες μετοχές 

(21.800) αξίας εκατόν τριάντα χιλιάδων οχτακοσίων ευρώ(130.800,00).    

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και κάθε μετοχή είναι αδιαίρετη. 

Οι ανώνυμες μετοχές που υφίστανται κατά τη θέση σε ισχύ του παρόντος 

νόμου υπόκεινται στις ρυθμίσεις του άρθρου 184 του Ν. 

4548/2018. 

2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της 

εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του 

επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε 

μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο 

βιβλίο αυτό. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο  

μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 41 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. 

3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. 



Κάθε μετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωμα, εκτός της αξιώσεως στο μέρισμα 

που τυχόν θα διανέμεται ετήσια, κατά το παρόν καταστατικό και σε 

περίπτωση διαλύσεως της εταιρείας, τις αξιώσεις στο αναλογούν σ’ αυτή  

μέρος της εταιρικής περιουσίας που θα εκκαθαριστεί.- 

4. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κατά 

νόμο, κύριο αυτής.- Η κυριότητα του τίτλου αυτοδικαίως συνεπάγεται την 

αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας, των νομίμων αποφάσεων της Γ.Σ. 

των μετόχων και του Δ.Σ. που λαμβάνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας  

αυτών και του Νόμου.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

Ά ρ θ ρ ο 7 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά 

τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη  Γενική Συνέλευση. 

3. . Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα  

με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.- 

Εφ’ όσον στη Γ.Σ. των μετόχων της Εταιρείας παρίστανται όλοι οι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και λαβόντες γνώση της 

προς άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, προθεσίας ή 

δηλώσαντες την για την άσκηση ή μη του δικαιώματος αυτού απόφασή τους  

μέτοχοι η για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης πρόσκληση μπορεί 

να παραληφθεί.- Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της 



εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα από την 

οικεία πρόσκληση, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί από τους παλαιούς 

μετόχους, σύμφωνα με τα παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας.-  

4. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας 

σε δημοσιότητα. Η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης 

του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, 

εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που 

εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας 

που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την 

απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του 

δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να  

αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει».  

Ά ρ θ ρ ο 8 

Δικαιώματα   μειοψηφίας 

Τα δικαιώματα μειοψηφίας των μετόχων ασκούνται σύμφωνα με τις 

προβλέψεις του Ν. 4548/2018 άρθρα 141,142 επόμ.  

 

 

 

 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό 

της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

Εταιρεία.- Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν.-  

2. Η Γ.Σ. είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου.  

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών.  

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 

4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών.  

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών.  

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 

109 του ιδίου Νόμου.  

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

λύση της εταιρείας και  

θ) Διορισμό εκκαθαριστών.  

ι)Έκδοση δανείων με ομολογίες πλην των κοινών ομολογιακών.- 

 

 

 



Άρθρο 10 

Σύγκληση  Γεν. Συνέλευσης 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας, στην 

περιφέρεια άλλου Δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου Δήμου όμορου 

της έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση και το αργότερο έως 

την δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ενάτου μήνα μετά την λήξη της 

εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο.  

2. Ημερήσια Διάταξη : Η Γενική Συνέλευση, είτε τακτική είτε έκτακτη, δεν 

μπορεί να συζητήσει ή αποφασίσει για θέματα που δεν περιλαμβάνονται στην 

ημερήσια διάταξη εκτός εάν είναι παρόντες ή εκπροσωπούνται όλοι οι 

μέτοχοι που κατέχουν το σύνολο (100%) των μετοχών της Εταιρίας και 

συμφωνούν για την συζήτηση και λήψη αποφάσεων επί θεμάτων εκτός 

ημερησίας διάταξης.  

 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση-Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι προσκλήσεις για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δημοσιεύονται κατά τα 

ειδικότερα οριζόμενα στον Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. Εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του Νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, 

νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται.  

2. Πρόσκληση για σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 



μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στην λήψη αποφάσεων.  

 

Άρθρο 12 

Κατάθεση Μετοχών,  Αντιπροσώπευση 

 

1. Ο μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως 

ή μέσω αντιπροσώπου. 

2.  Το καταστατικό μπορεί να περιορίζει την ελευθερία των μετόχων να 

επιλέγουν αντιπροσώπους τους για τη συμμετοχή τους στη γενική 

συνέλευση, αλλά δεν μπορεί να αποκλείει την διά αντιπροσώπων 

ενάσκηση των δικαιωμάτων του μετόχου. 

 

Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται 

σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας, νόμιμα συνταγμένος 

πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, 

όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των 

μετόχων και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους.  

 

 

 

 



Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον 

το είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στη συνεδρίαση συνέρχεται  

επαναληπτική  Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) 

ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, που εκπροσωπείται  σ’ αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 

εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της  Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη 

μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της 

επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την 

τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται 



με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν 

γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του 

άρθρου 49 του Ν. 4548/2019, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2019 , καθώς και σε κάθε άλλη 

περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία,  

2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η 

απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 130 του Ν. 

4548/2018, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5)  

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος, Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα 

εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 



2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετοχών που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, 

που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 17 

Θέματα συζήτησης, Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη  Γενική Συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 

της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 18 

Απόφαση απαλλαγής μελών Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

 

Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με 

ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρίας ψηφίζουν 

μόνο με τις μετοχές τους. H απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 102 του Ν 4548/2018. 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία 

[3] έως εννιά [9] συμβούλους.-  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της Εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται 

αυτόματα μέχρι την πρώτη Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της 

θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να ξεπεράσει την εξαετία.-  

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και είναι 

ελεύθερα ανακλητά.- 

Άρθρο 20 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρίας. Αποφασίζει για όλα 

γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρία μέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που, σύμφωνα με το νόμο 

αυτό το Καταστατικό, ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται με ειδική απόφαση του να 

αναθέτει την εκπροσώπηση της Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 

ανεξάρτητα αν είναι ή δεν είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Θέματα που αφορούν τις κάθε είδους αμοιβές που καταβάλλονται στα 

διευθυντικά στελέχη της Εταιρίας, τους εσωτερικούς ελεγκτές αυτής και τη 

γενικότερη πολιτική των αμοιβών της Εταιρίας αποφασίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο.  



3. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 99 και 100 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν και 

συνάδουν προς τις διατάξεις του προαναφερθέντος Ν. 3016/2002. 

4. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της Εταιρίας ή τις 

τροποποιήσεις του.  

5. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό 

ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους 

ακόμα και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

6. Δάνεια της Εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς 

με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρίας απαγορεύεται 

απολύτως και είναι άκυρα.  

7. O διορισμός, η εκλογή ή η παύση μελών του Δ.Σ. για οποιοδήποτε λόγο και 

των εκπροσώπων που ασκούν διαχείριση της Εταιρίας ή εκπροσωπούν αυτήν 

υπόκειται σε δημοσιότητα σύμφωνα με τον N. 4548/2018. Διευκρινίζεται 

όμως ότι οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, με αντικείμενο το 

προαναφερθέν, ισχύουν από λήψεως αυτών, έναντι των τρίτων και πριν να 

γίνει η καταχώρηση του σχετικού Πρακτικού ή ανακοινώσεως στο Γ.Ε.ΜΗ., 

εφόσον ο αντισυμβαλλόμενος τρίτος λαμβάνει γνώση της λήψεως της 

αποφάσεως διά παραδόσεως εις αυτόν αντιγράφου αυτής, εκ μέρους της 

Εταιρίας (AΠ 308/1961).  



8. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο κατά τον Ν. 3016/2002, για τη 

σύνταξη του εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας.  

9. Το παρόν Καταστατικό ορίζει ότι το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αναθέτει τις εξουσίες του διαχείρισης και εκπροσώπησης (άνευ περιορισμού 

τινός στην έκταση των ανατιθέμενων εξουσιών) σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή μη. Μπορεί επίσης να επιτρέπει στο Διοικητικό 

Συμβούλιο ή να το υποχρεώνει να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της 

Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μη μέλη του ή, εάν ο νόμος δεν το 

απαγορεύει και σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα πρόσωπα αυτά 

μπορούν, εφόσον δεν το απαγορεύει το Καταστατικό και προβλέπεται από τις 

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την 

άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων 

σε άλλα μέλη ή τρίτους. 

 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες 

συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητες τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του, ο αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται, μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος.   

 



Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών που 

παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό 

Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι 

τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 

αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη 

δημοσιότητα του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018 και ανακοινώνεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία 

μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί 

σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει ότι σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή 

με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρίας και χωρίς την αντικατάσταση 

των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν 

πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη 

αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3), ορίζεται όμως ότι τα 

απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό 

τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας 

κάθε φορά που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρίας το 



απαιτούν, κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου ή του αναπληρωτή αυτού, 

στην οποία αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεως επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. Η πρόσκληση γνωστοποιείται στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου δύο τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση. 

2. Κατ' εξαίρεση ορίζεται ότι το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει 

εντός του Νομού της έδρας, αρκεί η πρόσκληση σύγκλησής του να 

γνωστοποιείται εγγράφως και εμπροθέσμως κατά τα οριζόμενα 

υπό του νόμου ή τηρουμένων των προθεσμιών του νόμου, υπό των 

προθεσμιών που Κανονιστική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα 

ορίζει. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, και 

εφόσον συμφωνούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση 

προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. Με απόφαση του 

Υπουργού Ανάπτυξης μπορεί να ορίζονται ελάχιστες τεχνικές προδιαγραφές 

ασφάλειας για την εγκυρότητα της συνεδρίασης. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από 

τα μέλη του με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, 

οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, 

προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται 



στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω 

προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση 

στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 23 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας 

κάθε φορά που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρίας το 

απαιτούν, κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου ή του αναπληρωτή αυτού, 

στην οποία αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεως επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. Η πρόσκληση γνωστοποιείται στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου δύο τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση. 

2. Κατ' εξαίρεση ορίζεται ότι το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει 

εντός του Νομού της έδρας, αρκεί η πρόσκληση σύγκλησής του να 

γνωστοποιείται εγγράφως και εμπροθέσμως κατά τα οριζόμενα 

υπό του νόμου ή τηρουμένων των προθεσμιών του νόμου, υπό των 

προθεσμιών που Κανονιστική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα 

ορίζει. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, και 

εφόσον συμφωνούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση 

προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. Με απόφαση του 

Υπουργού Ανάπτυξης μπορεί να ορίζονται ελάχιστες τεχνικές προδιαγραφές 

ασφάλειας για την εγκυρότητα της συνεδρίασης. 



4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από 

τα μέλη του με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, 

οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, 

προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται 

στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω 

προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση 

στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση μελών, Απαρτία, Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

όταν παραβρίσκονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε 

όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των 

τριών. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του 

παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου 

του Δ.Σ. (άρθρο 92 παρ. 2 Ν. 4548/2018). 

 



Άρθρο 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

τηρούνται Πρακτικά. Τα Πρακτικά υπογράφονται ανά συζητούμενο θέμα, 

ήτοι ανά απόφαση επί εκάστου θέματος, ώστε σε περίπτωση διακοπής της 

συνεδριάσεως πριν την εξάντληση των θεμάτων είναι ισχυρές οι αποφάσεις 

που λήφθηκαν επί εκάστου συζητηθέντος θέματος με υπογραφή περί της 

ληφθείσας απόφασης, καίτοι δεν θα φέρεται κατά τον άνω τρόπο και πράξη 

κλεισίματος του Πρακτικού. Τα Πρακτικά δύναται να τηρούνται και 

ηλεκτρονικά. 

2. Τα Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

ή τον Αντιπρόεδρο αυτού ή τον Διευθυντή Διοικητικών Υπηρεσιών της 

Εταιρίας ή εκάστοτε Προϊστάμενο του Λογιστηρίου. Αντίγραφα των 

Πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωσή τους. Η κατάρτιση και υπογραφή Πρακτικού από όλα τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. Το ίδιο ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφαση χωρίς συνεδρίαση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους και οι υπογραφές των 

συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα. 

 

 

 



Άρθρο 26 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

Τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή 

(δυνάμενη να συνίσταται και σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως) ή άλλες 

παροχές, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 109 του ν. 4548/2018. 

Άρθρο 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους 

διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή 

σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, 

καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι 

σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 

παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, 

αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν 

για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι 

πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε 

για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η 

αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που 

οι παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού 

συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται 

πάντως πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

Άρθρο 28 

Ελεγκτές και δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιριών σύμφωνα 

με τις εκάστοτε κείμενες διατάξεις του Νόμου, ελέγχονται από έναν 

τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή - λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της 

σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών - λογιστών νομοθεσίας. Οι ορκωτοί ελεγκτές 

είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο 

αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.  

2. Οι ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά την διάρκεια της θητείας τους, το 

δικαίωμα να ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της Εταιρίας, και 

υποχρεώνονται μετά την λήξη του οικονομικού έτους, να ελέγξουν τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, υποβάλλοντας προς την Τακτική Γενική 

Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή 

πρέπει να προκύπτουν με σαφήνεια μετά από έλεγχο της ακρίβειας και 

νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της Εταιρίας, οι ετήσιοι λογαριασμοί 

που απεικονίζουν την οικονομική κατάσταση της κατά την ημερομηνία λήξης 

και τα αποτελέσματα της χρήσης αυτής. Οι ελεγκτές έχουν επίσης δικαίωμα 

να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου να συγκαλέσει 

Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, και έχει ως 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης. Μέσα σε 



πέντε (5) μέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που έκανε την 

εκλογή των ελεγκτών, πρέπει η Εταιρία να τους ανακοινώσει τον διορισμό 

τους και σε περίπτωση  που δεν αποποιηθούν μέσα σε πέντε (5) μέρες το 

διορισμό αυτό, θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις εκ του 

εκάστοτε νόμου ευθύνες και υποχρεώσεις. Οι ελεγκτές του παρόντος άρθρου 

μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) 

συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν 

επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

Τα δικαιώματα της μειοψηφίας καθώς και τα δικαιώματα έκτακτου ελέγχου 

της Εταιρίας είναι αυτά που προβλέπονται από το άρθρο 104, τα άρθρα 141 

επ. του Ν. 4548/2018 ή όπου αλλού προβλέπονται στον Νόμο και που 

αναφέρονται και στο παρόν Καταστατικό.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

Άρθρο 29 

Εταιρική Χρήση 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική 

χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της παρούσας Εταιρείας και λήγει την 

31η Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες οχτώ (2008). 

 

 

 



Άρθρο 30 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης 

εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του ν. 4308/2014, τον Ν. 4548/2018 καθώς και σύμφωνα με κάθε 

άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

Άρθρο 31 

Διάθεση Κερδών 

Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό 

αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει 

το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό 

χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς 

εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης  αποτελεσμάτων. 

Μετά την αφαίρεση της κράτησης για το τακτικό αποθεματικό , υπολογίζεται 

το ελάχιστο μέρισμα σε ποσοστό τριανταπέντε τοις εκατό (35%), το οποίο 

καταβάλλεται στους μετόχους, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 161 του 

Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 32 

 Προσωρινό μέρισμα και μεταγενέστερη 

διανομή κερδών και προαιρετικών 

αποθεματικών 

1. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της 

χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής 

προϋποθέσεις:  



α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι 

υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, 

β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 

2. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών 

που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159. 

3. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του 

διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 33 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

Η Εταιρεία λύνεται: 

1. Η εταιρεία λύεται:  

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία,  

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και  

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

2. Η εταιρεία μπορεί επίσης να λύεται με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα 

άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018  



3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 επέρχεται με 

την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

Στις περιπτώσεις α' και δ' της παραγράφου του παρόντος άρθρου, το  

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθεί 

εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β' της παραγράφου 

1 του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον 

εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο.  

Για τα λοιπά θέματα περί εκκαθάρισης εφαρμόζονται από τους Εκκαθαριστές 

τα οριζόμενα περί εκκαθάρισης στον Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 34 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί 

η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της παρ. 1 του άρθρου 32 

του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του 

εδαφίου β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην 

περίπτωση λύσεως δια δικαστικής αποφάσεως ο εκκαθαριστής ορίζεται από 

το Δικαστήριο με τη απόφαση που κηρύσσει την λύση της Εταιρίας. Οι  

εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορεί να είναι δύο ως 

τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία 

και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου,  

όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις οποίες 

έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. O διορισμός των εκκαθαριστών 



συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να καταρτίσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, που τον δημοσιεύουν κατά 

τις ισχύουσες διατάξεις του Νόμου. Επίσης οι εκκαθαριστές συντάσσουν κάθε 

έτος ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις οι οποίες υποβάλλονται 

στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν 

το τέλος της εκκαθάρισης, οι οποίες υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Οι 

εκκαθαριστές έχουν τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που αναφέρονται στα 

άρθρου 167 του Ν. 4548/2018. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική 

Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά της και συνέρχεται, συζητά και 

αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 10-17 του Καταστατικού 

αυτού, ενώ οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα με τα παραπάνω άρθρα του 

Καταστατικό επιβάλλει στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η Γενική Συνέλευση 

εγκρίνει τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι 

οποίες υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Στις Γενικές Συνελεύσεις προεδρεύει 

μέχρι την εκλογή οριστικού Προέδρου και Γραμματέα, ο κύριος των 

περισσοτέρων μετοχών με τους δύο από τους νεότερους μετόχους που 

προσλαμβάνονται από αυτόν σαν Γραμματείς. Το προϊόν της εκκαθάρισης της 

Εταιρίας, μετά την ολοσχερή εξόφληση του παθητικού της, ανήκει στους 

μετόχους και κατανέμεται ανάλογα με τον αριθμό των μετοχών, που έχει στα 

χέρια του κάθε ένας από αυτούς. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή 

μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σε αυτούς των περιουσιακών 

στοιχείων της Εταιρίας. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 35 

1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. Όπου το παρόν 

Καταστατικό αρκείται στην τυπική επανάληψη προβλέψεων του νόμου, οι 

όροι αυτοί νοούνται ότι αναφέρονται στις εκάστοτε αντίστοιχες διατάξεις του  

νόμου, σε περίπτωση τροποποίησης των τελευταίων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 36 

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

1.Οι ιδρυτές -όπως αυτοί παρίστανται και εκπροσωπούνται στο παρόν-  

κάλυψαν το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 

του παρόντος Καταστατικού. 

Σε βεβαίωση όλων των ανωτέρω συντάχθηκε το συμβόλαιο αυτό και αφού το 

διάβασαν καθαρά όλοι οι συμβαλλόμενοι, το άκουσαν, το βεβαίωσαν, 

συμφώνησαν στο περιεχόμενό του και το υπέγραψαν, όπως ο νόμος ορίζει. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ            
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