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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «SOLVI AΝΩΝΥΜΗ EΤΑΙΡΕΙΑ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 005629901000. 
 
Την 15/01/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2450744, η με αριθμό 530/15-01-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμε-
λητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΤ47469ΗΕΘ-Μ1Τ), με την οποία εγκρίθηκε η κατάργηση των άρθρων 34, 
35, 36, 37, 38, 39 και 40, καθώς και η τροποποίηση των άρθρων, στο πλαίσιο της εναρμόνισης του 
Ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιρειών», του καταστατικού της Ανώ-
νυμης Εταιρείας με την επωνυμία «SOLVI AΝΩΝΥΜΗ EΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΛΟΓΙΣΜΙ-
ΚΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ», τον διακριτικό τίτλο «SOLVI 
A.E.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 005629901000, σύμφωνα με την από 28/12/2020 απόφαση της Έκτα-
κτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό αποτελείται από τριάντα τρία (33) άρθρα.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστα-
τικού μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ με την επωνυμία 

«SOLVI ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» 

και τον διακριτικό τίτλο 

«SOLVI Α.Ε.» 

Αρ. ΓΕΜΗ 5629901000 

ΟΠΩΣ ΑΥΤΟ ΚΑΤΑΡΤΙΣΘΗΚΕ 

ΔΥΝΑΜΕΙ ΤΟΥ ΥΠ. ΑΡΙΘΜ 10.225 / 18.02.2004 ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΥ ΤΗΣ 

ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΥ ΑΘΗΝΩΝ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ Π. ΤΖΕΒΕΛΕΚΟΥ – ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ 

 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΘΗΚΕ 

Α) ΔΥΝΑΜΕΙ ΤΗΣ ΑΠΟ 28.06.2005 ΑΠΟΦΑΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΑΥΤΟΚΛΗΤΗΣ ΚΑΘΟΛΙΚΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΠΕΡΙ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΩΣ ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 5 (ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ). 

Β) ΔΥΝΑΜΕΙ ΤΗΣ ΑΠΟ 23.02.2007 ΑΠΟΦΑΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΑΥΤΟΚΛΗΤΗΣ ΚΑΘΟΛΙΚΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΠΕΡΙ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΩΣ ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 1 (ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ) ΚΑΙ ΤΟΥ 

ΑΡΘΡΟΥ 2 (ΕΔΡΑ). 

Γ) ΔΥΝΑΜΕΙ ΤΗΣ ΑΠΟ 30.06.2007 ΑΠΟΦΑΣΕΩΣ ΤΗΣ ΚΑΘΟΛΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΠΕΡΙ 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΩΣ ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 5 (ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ). 

Δ) ΔΥΝΑΜΕΙ ΤΗΣ ΑΠΟ 11.11.2013 ΑΠΟΦΑΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΑΥΤΟΚΛΗΤΗΣ ΚΑΘΟΛΙΚΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΠΕΡΙ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΩΣ ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 5 (ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ). 

Ε) ΔΥΝΑΜΕΙ ΤΗΣ ΑΠΟ 28-12-2020 ΑΠΟΦΑΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΑΥΤΟΚΛΗΤΗΣ ΚΑΘΟΛΙΚΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΠΕΡΙ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΩΣ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΩΣΤΕ ΝΑ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΘΕΙ 

ΜΕ ΤΟΝ Ν.4548/2018 

 

ΚΑΙ ΙΣΧΥΕΙ 

ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟ 28.12.2020 ΕΚΤΑΚΤΗ ΑΥΤΟΚΛΗΤΗ ΚΑΘΟΛΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΠΕΡΙ 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΩΣ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΩΣΤΕ ΝΑ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΘΕΙ ΜΕ ΤΟΝ Ν.4548/2018. 
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ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ με την επωνυμία 

«SOLVI ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» 

και τον διακριτικό τίτλο 

«SOLVI Α.Ε.» 

ως έχει μετά την ΕΚΤΑΚΤΗ ΑΥΤΟΚΛΗΤΗ ΓΕΝΙΚΗ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ της 28/12/2020 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΊΔΡΥΣΗ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 1ον 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Η αρχική επωνυμία της εταιρείας, ορίστηκε κατά την σύστασή της, ως 

«ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και με το διακριτικό τίτλο «DATASUP Α.Ε.». 

Με την από 23.02.2007 έκτακτη αυτόκλητη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

της εταιρείας, μεταβλήθηκε η ως άνω επωνυμία της σε «SOLVI ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και με το διακριτικό τίτλο «SOLVI Α.Ε.» 

Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή, η επωνυμία και ο διακριτικός 

τίτλος θα μπορούν να χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση στην 

οποιαδήποτε επιθυμητή ξένη γλώσσα ή με λατινικά ψηφία. 

ΑΡΘΡΟ 2ον 

ΕΔΡΑ 

Ως Έδρα της εταιρείας, ορίσθηκε κατά τη σύστασή της ο Δήμος Άνω 

Ηλιουπόλεως Αττικής και γραφεία αυτής επί της οδού Κ. Παλαμά, αριθμός 3. 

Με την από 23.02.2007 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, 
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ως Έδρα της εταιρείας ορίσθηκε ο Δήμος Αγίας Παρασκευής Αττικής και 

γραφεία αυτής επί της Λεωφόρου Μεσογείων 452. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ιδρύονται 

υποκαταστήματα οπουδήποτε στην Ελλάδα και το εξωτερικό και να 

καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους λειτουργίας, καθώς και την 

έκταση των εργασιών των υποκαταστημάτων καθορίζει το εκάστοτε 

Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του για την ίδρυσή τους ή μεταγενέστερες 

αποφάσεις. Κάθε διαφορά της εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων 

υπάγεται αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της 

εταιρείας ακόμα και στις ειδικές δωσιδικίες, εκτός άλλως ο Νόμος ορίζει. 

ΑΡΘΡΟ 3ον 

ΣΚΟΠΟΣ 

Ως Σκοπός της εταιρείας, ήταν κατά τη σύστασή της: 

α) Η ανάπτυξη, παραγωγή και εμπορία προϊόντων λογισμικού κάθε είδους, η 

παροχή υπηρεσιών διαχείρισης και συμβουλευτικών υπηρεσιών 

πληροφορικής με βάση σύγχρονες τεχνολογίες και η ανάπτυξη, εισαγωγή και 

εμπορία τεχνολογιών εξέλιξης πληροφοριακών συστημάτων. 

β) Παροχή υπηρεσιών συμβούλου και διαχείρισης σε διαρθρωτικά και 

ερευνητικά προγράμματα πληροφορικής. 

γ) Η εκπόνηση και εμπορία μελετών πληροφορικής, οργάνωσης καθώς και 

συναφείς δραστηριότητες στο χώρο της πληροφορικής. 

δ) Η ανάπτυξη, παραγωγή και εμπορία ειδών και προϊόντων πληροφορικής, 

hardware και software υλικού, κάθε είδους λογισμικού και γενικότερα 

προϊόντων υψηλής τεχνολογίας. 

ε) Η εκπόνηση και εμπορία μελετών οργάνωσης, διαχείρισης και business plan 

επιχειρήσεων. 

στ) Η αντιπροσώπευση οίκων που δραστηριοποιούνται σε θεματικά 

αντικείμενα σχετικά με τα ανωτέρω εδάφια α-ε του παρόντος άρθρου. 

ζ) Η εκπόνηση μελετών οργάνωσης, μηχανογράφησης και κωδικοποίησης 

πληροφοριών και μελετών σκοπιμότητας για την εφαρμογή Πληροφοριακού 

Συστήματος σε ιδιωτικούς και δημόσιους φορείς, ιδιώτες, ν.π.ι.δ., ν.π.δ.δ. 

η) Η υποστήριξη της λειτουργίας του Πληροφοριακού Συστήματος (Facilities 

Management) με τη διάθεση εξειδικευμένου ανθρώπινου δυναμικού. 

θ) Εκπόνηση τεχνικών μελετών για την υλοποίηση πληροφοριακών 

συστημάτων κάθε είδους. 

ι) Η κάθε είδους συνεργασία με άλλες εταιρείες και επιχειρήσεις (ημεδαπές και 

αλλοδαπές) ή και η συμμετοχή με οποιαδήποτε μορφή σε αυτές προς 
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επιδίωξη των προαναφερθέντων σκοπών, ακόμη δε και η αντιπροσώπευση 

τέτοιου είδους επιχειρήσεων. 

Με την από 04.03.2013 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, 

ο Σκοπός της εταιρείας επεκτάθηκε και προστέθηκαν τα ακόλουθα: 

κ) Η εκπόνηση μελετών σκοπιμότητας τεχνικών έργων, οικονομοτεχνικών 

μελετών, πραγματογνωμοσυνών για ακίνητα και τεχνικά έργα, όπως παροχή 

επιστημονικών τεχνικών συμβουλών γενικά. 

λ) Η παροχή επιχειρηματικών συμβουλών και άλλων συμβουλών διαχείρισης, 

ο εντοπισμός και υλοποίηση κατάλληλων αναπτυξιακών ή ερευνητικών 

προγραμμάτων της Ελλάδας, της Ευρωπαϊκής Ένωσης και του εξωτερικού για 

την ένταξη ή/και χρηματοδότηση επιχειρήσεων. Επίσης, υποβολή και 

διαχείριση των σχετικών προτάσεων-φακέλων καθώς και σχεδιασμός, 

διαχείριση και αξιολόγηση οικονομικών προγραμμάτων και έργων. 

μ) Άλλες υπηρεσίες έρευνας αγοράς σχετικών με την ανεύρεση πελατών. 

ΑΡΘΡΟ 4ον 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1) Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε τριάντα (30) έτη, αρχίζει από την 

ημέρα καταχώρησης στο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της 

διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση άδειας συστάσεως της 

παρούσης εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και 

λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του τριακοστού έτους, ήτοι του 2034. 

2) Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η 

οποία θα τροποποιεί το παρόν άρθρο. 

ΑΡΘΡΟ 5ον 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε με τη σύστασή της σε 

τριακόσιες χιλιάδες (300.000) ευρώ με την έκδοση 300.000 ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ η κάθε μία. 

Με την έκτακτη Γενική Συνέλευση της 28ης Ιουνίου 2005 το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τριακόσιες χιλιάδες (300.000) ευρώ, με την έκδοση 

τριακοσίων χιλιάδων (300.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 

αξίας ενός (1) ευρώ η κάθε μία. Έτσι, το μετοχικό Κεφάλαιο διαμορφώθηκε σε 

600.000 ευρώ. 

Με την έκτακτη Γενική Συνέλευση της 30ης Ιουνίου 2007 το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τριάντα δύο χιλιάδες πεντακόσια (32.500) ευρώ, με 

την έκδοση τριάντα δύο χιλιάδων πεντακοσίων (32.500) νέων ονομαστικών 
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μετοχών, ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ η κάθε μία. Έτσι, το μετοχικό 

Κεφάλαιο διαμορφώθηκε σε 632.500 ευρώ. 

Με την έκτακτη Γενική Συνέλευση της 11ης Νοεμβρίου 2013 το μετοχικό 

κεφάλαιο μειώθηκε κατά εξακόσιες χιλιάδες, οκτακόσια εβδομήντα πέντε 

(600.875) ευρώ δια μείωσης του αριθμού των μετοχών κατά 600.875 μετοχές, 

με επιστροφή μετρητών στους μετόχους κατ’ αναλογία με τη συμμετοχή τους 

στο Μετοχικό Κεφάλαιο. Έτσι, το μετοχικό Κεφάλαιο διαμορφώθηκε σε 31.625 

ευρώ. 

Κατά συνέπεια, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε 

τριάντα ένα χιλιάδες εξακόσια είκοσι πέντε (31.625) ευρώ και διαιρείται σε 

τριάντα μία χιλιάδες εξακόσιες είκοσι πέντε (31.625) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ η κάθε μία και είναι ολοσχερώς 

καταβεβλημένο. 

Η Εταιρεία δύναται, να εκδίδει ομολογίες,  τίτλους κτήσης μετοχών (warrants), 

ιδρυτικούς τίτλους καθώς και άλλους τίτλους, οι οποίοι προβλέπονται από 

ειδικές διατάξεις. Οι παραπάνω τίτλοι μπορούν να εκδίδονται σε επιμέρους 

κατηγορίες, όπως ο νόμος ορίζει ή αποφασίζει το αρμόδιο για έκδοσή τους 

όργανο. Η Εταιρεία μπορεί να εκδίδει τίτλους της ίδιας κατηγορίας σε 

διαδοχικές στο χρόνο σειρές, σύμφωνα με τα ειδικότερα προβλεπόμενα στο 

νόμο (Ν.4548/2018). 

Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, για την οποία 

χρειάζεται τουλάχιστον πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 

μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση 

νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού 

Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 

την πενταετία, η οποία υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Στην περίπτωση αυτή 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του για την οποία 

χρειάζεται η παραπάνω πλειοψηφία να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο μέχρι 

το τριπλάσιο του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία 

που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. 

2. Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ανανεώνονται από τη Γενική  Συνέλευση  για  χρονικό  διάστημα  που  δεν  

υπερβαίνει  την  πενταετία  για  κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά 

τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης 

υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 
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Η Γενική Συνέλευση που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα με τις 

παραγράφους 3 και 4  του  άρθρου 13 και  την  παράγραφο  2  του  άρθρου 

13 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, μπορεί να εξουσιοδοτεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο όπως αυτό προσδιορίσει την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών, ή, 

επί εκδόσεως προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, το  

επιτόκιο  και  τον  τρόπο  υπολογισμού  του.  Η  διάρκεια  ισχύος  της  

εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της γενικής 

συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται η 

ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το διοικητικό συμβούλιο, η προθεσμία 

καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018 αρχίζει από 

τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου, με την οποία 

καθορίζεται κατά περίπτωση η  τιμή  διάθεσης  των  μετοχών  ή  και  το  

επιτόκιο  ή  ο  τρόπος  προσδιορισμού  του.  Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται 

σε δημοσιότητα. 

3. Οι αυξήσεις  του κεφαλαίου, που αποφασίζονται σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 και 2 του παρόντος άρθρου, συνιστούν τροποποίηση, δεν 

υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά το Ν. 

4548/2018.  

ΑΡΘΡΟ 6ον 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Σε περίπτωση συγκυριότητας 

επί μιας ή περισσοτέρων μετοχών τα δικαιώματα των συγκυρίων θα 

ασκούνται από κοινό εκπρόσωπο, τον οποίο οι συγκύριοι γνωστοποιούν 

εγγράφως στην εταιρεία. 

2. Οι τίτλοι των μετοχών είναι αριθμημένοι με αύξοντα αριθμό, φέρουν τα 

στοιχεία του μετόχου, σύμφωνα με το νόμο, την ημερομηνία εκδόσεως, 

την σφραγίδα της εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ενός Συμβούλου, που ορίζει το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

3. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 

41 του N. 4548/2018, όπως ισχύει. 

4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι οποίοι 

ανταλλάσσονται με τους οριστικούς τίτλους μετοχών όταν αυτοί 

εκδοθούν. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7ον 

ΜΕΤΟΧΟΙ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά 

τους μόνο με την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή 

δίνει το δικαίωμα μιάς ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, που δε γίνεται 

με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους 

σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 

μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26 παρ. 1 του κωδ. Ν. 

4548/2018. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η πιστοποίηση 

πρέπει να λάβει χώρα μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας 

καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα  του  

διοικητικού  συμβουλίου  μέσα  στις  παραπάνω  προθεσμίες,  η  οποία 

υποβάλλεται σε  δημοσιότητα. 

Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης που ορίζει το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την 

αύξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, θα 

διατίθενται με την εξής διαδικασία: 

α) Το Διοικητικό Συμβούλιο με επιστολή που απευθύνει προς τους 

μετόχους αναγγέλλει πόσες μετοχές αναλήφθηκαν από τους 

παλαιούς μετόχους καθώς και για πόσες δεν ασκήθηκε το 

δικαίωμα προτίμησης, καλεί δε τους μετόχους που άσκησαν ήδη 

το δικαίωμα προτιμήσεως να δηλώσουν στο Διοικητικό Συμβούλιο 

της εταιρείας, μέσα σε δέκα (10) μέρες από τη λήψη της απόφασης 

του Διοικητικού Συμβουλίου την πρόθεσή τους να αποκτήσουν τις 

μετοχές για τις οποίες δεν ασκήθηκε το δικαίωμα προτιμήσεως 

καθώς και τον αριθμό των μετοχών που επιθυμούν να αναλάβουν. 

Παράλειψη απαντήσεως εντός της ως άνω προθεσμίας 

εξομοιούται με άρνηση. Το Διοικητικό Συμβούλιο διαθέτει στη 

συνέχεια τις μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς 

μετόχους σε εκείνους από τους παλαιούς μετόχους που επιθυμούν 
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να τις αποκτήσουν κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο 

μετοχικό κεφάλαιο. 

β) Σε περίπτωση μετοχών που δεν διατέθηκαν ούτε με τη διαδικασία 

αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας αποφασίζει ελεύθερα 

για τη διάθεση των μετοχών σε τρίτα πρόσωπα, εφόσον κατά την 

εύλογη και δίκαιη κρίση του, η κτήση μετοχών από τα πρόσωπα 

αυτά συμβάλλει στην προώθηση των συμφερόντων της εταιρείας. 

4. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία 

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, και η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

από ένα (1) μήνα, δημοσιεύεται στο ΓΕΜΗ. Η κατά τα ανωτέρω 

πρόσκληση καθώς και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για 

την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης η 

δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη 

«επί αποδείξει» επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο 

σύνολό τους. 

5. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 15 του καταστατικού μπορεί να περιορισθεί ή να 

καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης υπό τις προϋποθέσεις που 

ορίζονται από τις διατάξεις του άρθρου 27 Ν. 4548/2018. Για να ληφθεί 

τέτοια απόφαση το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους 

λόγους που επιβάλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος 

προτιμήσεως και θα δικαιολογεί την τιμή που προτείνεται για την έκδοση 

νέων μετοχών. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται 

σύμφωνα με τις διατυπώσεις δημοσιότητας που προβλέπει το άρθρο 12 

Ν. 4548/2018. 

6. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών κάθε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου, απαιτείται 

έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετόχων, των οποίων τα 

δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. 

7. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που 

θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με τα ποσοστά απαρτίας 

και πλειοψηφίας που προβλέπονται από το άρθρο 15 παρ. 1, 2 και 3 του 

παρόντος καταστατικού. Για την σύγκληση αυτής της συνέλευσης, τη 

συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης 

αποφάσεων, την ψηφοφορία καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών 
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της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενική 

Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 8ον 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης 

στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση 

από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση 

της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 

μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση 

αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 

ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το 

διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις 

γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135, εκτός 

αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 

122 του Ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα 

με την παράγραφο 5 του αρ. 123 του Ν.4548/2018 και να προβούν οι ίδιοι 

στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας 

παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη 

γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 

από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από 

αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 
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απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και 

νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική 

συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις 

της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, 

όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της 

εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με 

αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, 

κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή 

προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας 

με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80. Στις 

περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί 

να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

5. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα 

στην προθεσμία της παραγράφου 6, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, 

σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά 

τρόπο επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 6 και 7 του παρόντος, τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους 

του διοικητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από 

το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει 

και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση 

δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 
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7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα 

της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

8. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 

χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 

πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 

κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών 

κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε 

κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά 

τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο 

μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους 

μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. 

Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό 

τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να 

υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις 

αναζητήσει. Η παρούσα παράγραφος δεν εφαρμόζεται στις εταιρείες με 

εισηγμένες μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά. 

9. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το 

καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας 

των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της 

διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν 

υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα 

εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις 

περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 6 και της 

παραγράφου 10, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 

άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 

κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 124.  

Το καταστατικό μπορεί να μειώσει, όχι όμως πέραν του μισού, τα ποσοστά 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, που απαιτούνται για την άσκηση των 

δικαιωμάτων, σύμφωνα με το παρόν άρθρο. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 
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ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9ον  

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία, σύμφωνα με το 

άρθρο 117 του Ν.4548/2018, εκτός αν άλλως ορίζεται στο παρόν 

καταστατικό. Οι νόμιμες αποφάσεις της είναι υποχρεωτικές για όλους τους 

μετόχους ακόμη και για τους απόντες ή εκείνους που διαφωνούν. 

Η Γενική Συνέλευση είναι η αρμόδια να αποφασίζει για : 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 

διάλυση της εταιρείας. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση της παραγράφου 

2 του άρθρου 5Α του παρόντος καταστατικού. 

δ) Έκδοση ομολογιακών δανείων περί των οποίων προβλέπουν τα άρθρα 59 

- 74 του Ν.4548/2018. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του 

άρθρου 22 του παρόντος καταστατικού. 

στ) Εκλογή ελεγκτών. 

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών  

η) Διάθεση των ετησίων κερδών. 

θ) Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας 

ι) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το αρ. 24 του Ν. 4548/2018. 

κ) Κάθε θέμα από το οποίο προβλέπεται από το νόμο ή από το παρόν 

καταστατικό. 

Εξαιρείται από την αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς 

και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

γ) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 

διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

δ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 
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ε) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82, συμβούλων σε 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά 

τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

στ) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη 

εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η 

απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με 

απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα 

τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η 

απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι 

επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους , 

σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 κερδών 

ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. Κατά τα 

λοιπά η Γενική Συνέλευση αποφασίζει σε κάθε πρόταση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 10ον 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή 

στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου 

δήμου όμορου της έδρας ή άλλου δήμου στην Ελλάδα προβλεπόμενου 

στο καταστατικό.  

2. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν 

αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη 

αποφάσεων. 

3. Αν συντρέχει σπουδαίος λόγος, το διοικητικό συμβούλιο δύναται να 

αποφασίσει ότι η γενική συνέλευση δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, 

σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με 

συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που 

προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4845/2018. Με τον ίδιο τρόπο 

μπορεί να διεξαχθεί η γενική συνέλευση, εάν συναινούν όλοι οι μέτοχοι. 

4. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο. Αν η εταιρεία έχει 

κηρυχθεί σε πτώχευση, τη γενική συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και ο 

σύνδικος, αν δεν έχει υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης, τη γενική 
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συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και το πρόσωπο που ορίζεται βάσει του 

στοιχείου θ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 103 του Πτωχευτικού 

Κώδικα, ακόμη και αν ο τελευταίος δεν έχει εξουσιοδοτηθεί ρητά προς 

τούτο. Τη γενική συνέλευση εταιρειών που έχουν υπαχθεί σε καθεστώς 

ειδικής διαχείρισης ή ειδικής εκκαθάρισης μπορεί να συγκαλέσει και ο 

ειδικός διαχειριστής ή ο ειδικός εκκαθαριστής, αντίστοιχα. 

5. Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της 

μειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 141 του Ν. 4845/2018. Δικαίωμα να 

ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας 

με αίτησή του προς τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η 

συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό συμβούλιο 

εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως 

αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. 

Αν η γενική συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 

141. 

6. Επιτρέπεται η δυνατότητα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση με 

ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία των μετόχων στον τόπο 

διεξαγωγής της, με την τήρηση βεβαίως της ειδικής διαδικασίας που 

προβλέπεται στο άρθρο 125 του Ν.4548/2018 ως σήμερα ισχύει. Η 

συμμετοχή αυτή μπορεί να γίνει είτε με μετάδοση της συνέλευσης σε 

πραγματικό χρόνο είτε με αμφίδρομη επικοινωνία σε πραγματικό χρόνο, 

ώστε να μπορούν οι μέτοχοι να απευθύνονται στη συνέλευση εξ 

αποστάσεως. 

7. Επιτρέπεται, με την τήρηση της ειδικής διαδικασίας που προβλέπεται στο 

άρθρο 126 του Ν.4548/2018 ως σήμερα ισχύει, η εξ αποστάσεως 

συμμετοχή στην Ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων είτε 

με την άσκηση του δικαιώματος ψήφου με ηλεκτρονικά μέσα είτε με 

ψηφοφορία δι' αλληλογραφίας. Στις περιπτώσεις αυτές, αντίστοιχα, η 

Εταιρεία διαθέτει εκ των προτέρων σχετικά ψηφοδέλτια είτε σε 

ηλεκτρονική μορφή, μέσω της ιστοσελίδας της είτε σε έντυπη μορφή στην 

έδρα της. Η άσκηση του δικαιώματος ψήφου μπορεί να γίνει πριν από 

την γενική συνέλευση. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δια αλληλογραφίας 

υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, 

εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραλειφθεί από την Εταιρεία το 

αργότερο είκοσι τέσσερις ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης της 

Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ον 



15 ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ – SOLVI Α.Ε. 

 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους 

μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 

για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. 

2. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή 

της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

3. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

4. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή 

της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

 

Για τον υπολογισμό των ανωτέρω προθεσμιών, η ημέρα της δημοσιεύσεως 

της προσκλήσεως και η ημέρα συνεδριάσεως δεν υπολογίζονται.  

1.Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε 

μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών, σύμφωνα με το αρ. 123 του Ν. 

4845/2018. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει 

την υποχρέωσή της βάσει της παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά 

στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. 

2.Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στη 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 12ον 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της 

εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 
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Ελληνική Τράπεζα, ή σε οποιαδήποτε τράπεζα του εξωτερικού, οριζόμενη 

(στην τελευταία αυτή περίπτωση) από το Διοικητικό Συμβούλιο στη 

πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης με απόδειξη τις μετοχές τους πέντε 

(5) τουλάχιστον ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία 

ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 

1 και 3 του παρόντος άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση μόνο μετά από άδεια αυτής. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 13ον 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον 

είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

εκ νέου επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση προ δέκα 

(10) τουλάχιστον ημερών. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. Νεότερη πρόσκληση 

δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και 

ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟ 14ον  

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται και 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα 

(2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν: 

α) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Μεταβολή της Εθνικότητας της εταιρείας 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας 

δ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων 

ε) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών 

στ) Τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το 

νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του 

κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του 

άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018. 

ζ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το άρθρο 8 του παρόντος 

καταστατικού 

η) Κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη 

λήψη ορισμένης αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η 

απαρτία της παραγράφου αυτής. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση και 

ύστερα από πρόσκληση δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών, 

συνέρχεται εκ νέου πρώτη επαναληπτική, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, 

όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟ 15ον 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. 

Χρέη Γραμματέως εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός ή δύο 

Γραμματέων, που εκτελούν και χρέη ψηφολέκτη. 

ΑΡΘΡΟ 16ον 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά, που καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο 

και επικυρώνονται με τις υπογραφές του Προέδρου της Συνέλευσης και 

του ή των Γραμματέων. Ύστερα από αίτηση μετόχου, ο πρόεδρος της 

Συνέλευσης οφείλει να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 

γνώμης του μετόχου. 

3. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται επίσης, κατάλογος των μετόχων που 

παρέστησαν στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή δια πληρεξουσίου.  

4. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της Συνέλευσης ή από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, δημοσιεύονται στην ιστοσελίδα 

της εταιρείας, τα αποτελέσματα της ψηφοφορίας εκάστης Γενικής 

Συνέλευσης, εντός πέντε (5) ημερών το αργότερο από την ημερομηνία 

της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 133 

παρ. 2 Ν. 4548/2018. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 17ον 

Έγκριση Συνολικής Διαχείρισης κατ’ άρθρο 108 Ν. 4548/2018 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε 
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χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 

αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων 

προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα 

μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 

4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης 

των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επόμενα 

του Ν.4548/2018 συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση.  

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του παρόντος δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει 

και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 18ον 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό συμβούλιο αποτελείται από τρείς (3) 

έως επτά (7) συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία, που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά 

την λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να υπερβεί την 

εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και είναι 

πάντοτε ανακλητέα από την Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 19ον 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που 

αφορά τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και 

γενικά την επιδίωξη του σκοπού της, χωρίς κανένα περιορισμό (με 

εξαίρεση τα θέματα που με το νόμο ή το καταστατικό έχουν υπαχθεί 

ρητά στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης) και να εκπροσωπεί την 

εταιρεία επί Δικαστηρίων και εξωδίκως. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 

ζητήματα που αφορούν την εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 

σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή με το καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Πάντως αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου και του Διευθύνοντος 

Σύμβουλου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 90, 91, 93, 86, 87, 98, 

99, 100 και 101 Ν. 4548/2018. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση του συνόλου ή μέρους των εξουσιών που 

απαριθμούνται στην πρώτη παράγραφο αυτού του άρθρου (με εξαίρεση 

τις περιπτώσεις στις οποίες ο νόμος ή το καταστατικό απαιτούν 

συλλογική ενέργεια του Διοικητικού Συμβουλίου) σε ένα ή περισσότερα, 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ή υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους. 

Τα πρόσωπα, στα οποία ανατίθεται κατά την παρούσα παράγραφο, από 

το Διοικητικό Συμβούλιο η εκπροσώπηση και δέσμευση της εταιρείας, 



21 ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ – SOLVI Α.Ε. 

 

εκπροσωπούν και δεσμεύουν την εταιρεία, ως όργανα της εταιρείας, σε 

όλη, χωρίς κανένα περιορισμό, την έκταση των οριζομένων από το 

Διοικητικό Συμβούλιο αρμοδιοτήτων τους εκπροσώπησης και δέσμευσης 

της εταιρείας.  

3. Το Δ.Σ. ορίζεται ως το αρμόδιο όργανο της Εταιρείας για την έκδοση και 

τον καθορισμό των όρων ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 

59 παρ. 2, του Ν. 3156/2003, όπως ισχύει, πλην της έκδοσης ομολογιακού 

δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες ή με δικαίωμα συμμετοχής στα 

κέρδη, η οποία διέπεται από τα άρθρα 3(α)71 και 3(β72) του κωδ. Ν. 

4548/2018 2190/1920 αντίστοιχα, και αποφασίζεται, κατά περίπτωση, 

από το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με το άρθρο 6 του παρόντος 

Καταστατικού ή τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με την περίπτωση (στ) της 

παραγράφου 1 του άρθρου 21 του παρόντος Καταστατικού. ΄σύμφωνα 

με την κείμενη νομοθεσία. 4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή 

του να αναθέτει την άσκηση όσων αρμοδιοτήτων του δεν απαιτούν 

συλλογική ενέργεια καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση της ανάθεσης. Η απόφαση αυτή υποβάλλεται στις εκ του νόμου 

προβλεπόμενες διατυπώσεις δημοσιότητας. 

4. Χωρίς να περιορίζεται η δυνατότητα εκπροσώπησης και δέσμευσης της 

εταιρείας κατά τη δεύτερη παράγραφο αυτού του άρθρου, προκειμένου 

περί μηνύσεων ή εγκλήσεων ή παραιτήσεως από αυτές, δηλώσεων 

παραστάσεως πολιτικής αγωγής σε όλα τα στάδια της προδικασίας ή το 

ακροατήριο ή παραιτήσεως από αυτές, ασκήσεων όλων των 

δικαιωμάτων του πολιτικώς ενάγοντος, ασκήσεως ενδίκων μέσων κατά 

ποινικών αποφάσεων και βουλευμάτων ή παραιτήσεως από τέτοια 

ένδικα μέσα, δόσεως όρκων, καθώς και σε όλες γενικώς τις περιπτώσεις 

παραστάσεως επί δικαστηρίου ή αυτοπρόσωπης εμφάνισης ενώπιον 

εισαγγελικής ή άλλης δικαστικής αρχής, την εταιρεία εκπροσωπούν και 

δεσμεύουν, ως όργανα της εταιρείας και ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του ή ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ο Γενικός 

Διευθυντής, εφόσον υπάρχει, ή καθένας από τους Διευθυντές ή 

Υποδιευθυντές της εταιρείας, για δε τις υποθέσεις των Καταστημάτων ή 

Υποκαταστημάτων ή ο αναπληρωτής του ή καθένας από τους 

Υποδιευθυντές σε αυτό ή ο Προϊστάμενος του Λογιστηρίου του. 

ΑΡΘΡΟ 20ον 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μελών του, τον Πρόεδρο, τον 
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Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλό του, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

2. Ο Πρόεδρος προεδρεύει στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, 

εισηγείται τα θέματα για συζήτηση, διευθύνει τις συζητήσεις και θέτει τα 

θέματα σε ψηφοφορία. 

3. Ο Πρόεδρος δύναται να ορίζει πρόσωπο που θα ασκεί καθήκοντα 

Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Όταν ο Πρόεδρος απουσιάζει, κωλύεται ή δεν υπάρχει, τα καθήκοντα του 

(όπως αυτά ορίζονται με διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού) ασκεί 

ο Αντιπρόεδρος. Σε περίπτωση ισοψηφίας, δεν υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 21ον 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν συνεπεία παραιτήσεως θανάτου ή εκπτώσεως για οποιοδήποτε λόγο 

μείνει κενή θέση συμβούλου, τα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3), εκλέγουν προσωρινά νέο σύμβουλο για το 

χρόνο που απομένει μέχρι τη συμπλήρωση της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως προσεχή 

Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις συμβούλων που εκλέγονται σύμφωνα με την 

προηγούμενη παράγραφο λογίζονται έγκυρες, ακόμη και αν η Γενική 

Συνέλευση δεν εγκρίνει την εκλογή τους. 

ΑΡΘΡΟ 22ον 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνεδριάζει, μετά από πρόσκληση του 

Προέδρου, στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον μία φορά το μήνα. 

Συγκαλείται επίσης από τον Πρόεδρο του με πρόσκληση η οποία 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 

θέματα της ημερησίας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων. 

2. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ 

των μελών του με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 

επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης 
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του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην 

ανωτέρω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα 

μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του 

επταημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτηση τους πρέπει, με 

ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα 

οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

ΑΡΘΡΟ 23ον 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί έναν μόνο σύμβουλο 

που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός 

των συμβούλων . Ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων, 

μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού 

της απαρτίας παραλείπεται το τυχόν κλάσμα. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον δεν ορίζει 

διαφορετικά ο νόμος, λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μελών. Σε περίπτωση ΙΣΟΨΗΦΙΑΣ δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 24ον 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 

κατά το Μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Τα πρακτικά κάθε συνεδριάσεως υπογράφονται από τους 

παρόντες στη συγκεκριμένη συνεδρίαση συμβούλους. 

2. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης στο Γ.Ε.Μ.Η. σύμφωνα με το 

άρθρο 12 του Ν. 4845/2018, όπως ισχύει, υποβάλλονται στην αρμόδια 
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Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, 

χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

συμβούλους. 

5. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, αν τούτο προβλέπεται 

στο καταστατικό.  

6. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο 

βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 του Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 25ον 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, 

της οποίας το ποσό ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση που χορηγείται για οποιονδήποτε λόγο σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου θεωρείται ότι βαρύνει την εταιρεία 

μόνο αν εγκριθεί από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση 

της. 

3. Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται 

προκειμένου περί αμοιβών οφειλομένων σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου για υπηρεσίες αυτών που παρέχονται στην εταιρεία επί τη 

βάσει ειδικής σχέσεως μισθώσεως εργασίας ή εντολής. 

ΑΡΘΡΟ 26ον 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους 

διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή 

σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της 

εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι 

μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 

παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί 
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όμως, αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις 

που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να 

θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της 

εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, 

να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε 

αυτήν η σχετική απαίτηση. 

3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε 

που οι παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του 

διοικητικού συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η 

παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της 

απαγορευμένης πράξης. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 27ον 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

Η τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων εκλέγει κάθε χρόνο ορκωτό 

ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία σύμφωνα με τα οριζόμενα στο νόμο, για 

τον έλεγχο των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ-ΔΙΑΝΟΜΗ 

ΚΕΡΔΩΝ-ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ 

ΑΡΘΡΟ 28ον 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση είναι υπερδωδεκάμηνη, αρχίζει από τη 

σύσταση της παρούσης εταιρείας και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου 2005. 

ΑΡΘΡΟ 29ον 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

 

1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη 

που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.  

2. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων σχετικά με τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις αυτές πρέπει 

να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα και συγκεκριμένα 

από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

παραπάνω προσώπων από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό, γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο 

από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη 

σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, η τυχόν δήλωση εταιρικής 

διακυβέρνησης, εγκρίνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

υπογράφονται από : α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό. 

4. H έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική 

εικόνα της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων των 
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εργασιών και της οικονομικής θέσης και της θέσης της καθώς και 

περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που 

αντιμετωπίζει. Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και 

ολοκληρωμένη ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των 

δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της κατάλληλη για την 

κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. Στο βαθμό που απαιτείται 

για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης 

της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, 

όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων 

που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, 

συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά και 

εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση 

διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες 

εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. Κατά τα λοιπά ισχύουν τα άρθρα 151 επ. του Ν. 4548/2018.  

5. Οι νόμιμα εγκεκριμένες ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η 

έκθεση διαχείρισης καθώς και η, όπου απαιτείται, γνώμη του ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας δημοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ. 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική Γενική 

Συνέλευση. Εφόσον, βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της 

παρ. Α του άρθρου 2 του Ν. 4336/2015, απαιτείται γνώμη ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το 

περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η 

ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. 

Συνοδεύονται, επίσης, από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

ΑΡΘΡΟ 30ον 

Καταβολή μερίσματος 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: α) Αφαιρούνται τα ποσά των 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. β) Αφαιρείται η κατά το Ν. 

4548/2018 κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. γ) Κρατείται 

το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. δ) Το υπόλοιπο των 

καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με τα ανωτέρω, διατίθεται 

σύμφωνα με τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 
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3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου, δε μπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, 

εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της τελευταίας χρήσης, το σύνολο 

των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως 

προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει 

κατώτερο από το ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου με :  

- τα αποθεματικά των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το νόμο ή 

το καταστατικό, 

-τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν 

επιτρέπεται να διανεμηθούν και  

- τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο προηγούμενο εδάφιο 

μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει 

καταβληθεί όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του 

ισολογισμού. 

4. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το 

ποσό των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει 

προσαυξημένο με τα κέρδη τα οποία προέρχονται από προηγούμενες 

χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί και τα αποθεματικά για τα οποία 

επιτρέπεται και αποφασίσθηκε από τη Γενική Συνέλευση η διανομή τους 

και μειωμένο: α. κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα 

κέρδη β. κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων γ. κατά το 

ποσό που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών 

σύμφωνα με το νόμο και το Καταστατικό. 
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5. ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 31ον 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η Εταιρεία λύεται : 

α) Όταν παρέλθει ο χρόνος της διάρκειας της εταιρείας, που ορίζεται 

στο άρθρο 4, εκτός εάν αποφασισθεί νομίμως παράταση της διάρκειας. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με 

τις διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρου 130 και της παραγράφου 2 του 

άρθρου 132 του Ν. 4845/2018 και  

γ) Όταν η Εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας και 

ε) με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 

Ν.4548/2018 ως αυτός ισχύει 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

για τη λύση της εταιρείας. 

3. Δύο (2) μήνες πριν από τη λήξη της διάρκειας της εταιρείας που ορίζεται 

στο άρθρο 4, συγκαλείται η Γενική Συνέλευση για να αποφασίσει την 

παράταση της διάρκειας ή τη λύση της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 32ον 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική 

Συνέλευση μπορούν να είναι δύο (2) ή τρεις (3), μέτοχοι ή όχι και να 

ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν 

την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 
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περιουσίας και να δημοσιεύσουν Ισολογισμό έναρξης της εκκαθάρισης. 

Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν να συντάξουν και δημοσιεύσουν 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στην παρ. 7 του άρθρου 168 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, οι οποίες 

υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, 

τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, 

συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί 

της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της 

απαλλαγής των ελεγκτών. 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά 

την διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4. Για τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

5. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει 

σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό 

περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους 

λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία 

περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση 

της εταιρείας από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και 

αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα 

προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα 

παραπάνω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, 

αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων, 

εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής 

ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. 

Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να 

ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων 

μέτρων από το δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να 

τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των 

μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που 

εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα παραπάνω. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 33ον 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που 

αξιώνουν τα άρθρα 5  και 10 του Ν. 4548/2018. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα 

ισχύουν οι ρυθμίσεις του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, και του Ν. 3016/2002, 

όπως ισχύει. Όπου το παρόν καταστατικό αρκείται στην τυπική επανάληψη 

προβλέψεων του νόμου, οι όροι αυτοί νοούνται ότι αναφέρονται στις 

εκάστοτε αντίστοιχες διατάξεις του νόμου, σε περίπτωση τροποποίησης των 

τελευταίων. 

 

Ό,τι ακριβές αντίγραφο 

Αθήνα, 28-12-2020 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 
Αριστείδης Τριανταφυλλάκης του Χρήστου 

 

 

 

 

 

 


