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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία ΜΑΡΚΟΣ ΜΑΝΤΕΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε., το διακριτικό τίτλο TEAM EXPERIENTIAL LEARNING 

και αριθμό ΓΕΜΗ 9474001000. 

 

Την 12/01/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2446806, το από 

23/12/2020 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο  4 και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΜΑΡΚΟΣ ΜΑΝΤΕΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.», το διακριτικό τίτλο TEAM 

EXPERIENTIAL LEARNING και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 9474001000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Η παρούσα καταχώριση και δημοσίευση, που υπάγεται στις αυτοματοποιημένες καταχωρίσεις, έγινε από τη 

Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. (μεταβατικά και επειδή δεν έχουν υλοποιηθεί οι αιτήσεις για τις αυτοματοποιημένες 

καταχωρίσεις), χωρίς τη διενέργεια ελέγχου πληρότητας ή ελέγχου νομιμότητας και χωρίς έλεγχο του 

περιεχομένου των πράξεων και των στοιχείων, που υποβλήθηκαν με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου (άρθρα 85 

& 102 του Ν. 4635/2019 (ΦΕΚ 167/Α). 

 

 
       

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,12/01/2021 

Αριθ. Πρωτ.:2311870 

 

Πληροφορίες: ΚΑΪΜΑΣΙΔΟΥ ΝΕΝΑ 

Τηλέφωνο: 210 3382441 

Fax: 210 3647776 

E-mail: nenak@acci.gr 

 

 

mailto:info@acci.gr


1 
 

ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ 
ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΜΑΡΚΟΣ ΜΑΝΤΕΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.» 
 

Στην Αθήνα σήμερα την 23η/12/2020,  οι υπογράφοντες το παρόν συμβαλλόμενοι: 

α) Μάρκος Μαντές του Γεωργίου και της Γιοχάννα – Γκαμπριέλε – Τερέσε, κάτοικος 

Γλυφάδας Αττικής, κάτοχος του υπ’ αριθμ. ΑΗ 138718/13-112008 δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας του Τ.Α. Γλυφάδας και ΑΦΜ 112079918 της Δ.Ο.Υ. 

Γλυφάδας (εφεξής καλούμενος α΄ συμβαλλόμενος) και β) Αλέξιος Αχιλλέας 
Μαντές του Γεωργίου και της Γιοχάννα – Γκαμπριέλε – Τερέσε, κάτοικος Γλυφάδας 

Αττικής, κάτοχος του υπ’ αριθμ. ΑΗ 649595/2-7-2009 δελτίου αστυνομικής 

ταυτότητας του Τ.Α. Γλυφάδας και ΑΦΜ 126122008 της Δ.Ο.Υ. Γλυφάδας (εφεξής 

καλούμενος β΄ συμβαλλόμενος), ρητά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και 
συναπoδέχθηκαν τα κάτωθι:  

Α. Σύμφωνα με το από 14-7-2010 ιδιωτικό συμφωνητικό που δημοσιεύθηκε νόμιμα 

στα βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με αυξ. αριθμ. καταχώρησης 11585/2010 

συστήθηκε μεταξύ των ανωτέρω συμβαλλομένων η ετερρόρρυθμη εταιρεία με την 

επωνυμία «ΜΑΡΚΟΣ ΜΑΝΤΕΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.», με έδρα τη Γλυφάδα Αττικής, στην 

οδό Αρχιμήδους αρ. 13, με διάρκεια δέκα (10) ετών και σκοπό αυτής, μεταξύ άλλων, 

την για λογαριασμό των πελατών της εταιρείας εκπόνηση μελετών, την κατάρτιση 

στρατηγικού σχεδιασμού, τον ανασχεδιασμό επιχειρήσεων και την παροχή 

συμβουλών (consulting) αναπτύξεως, διεπόμενη κατά τα λοιπά από τους όρους που 

διαλαμβάνονται στο ως άνω συμφωνητικό (καταστατικό της εταιρείας) το οποίο 

δημοσιεύθηκε νομίμως στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών.  

 

Η εταιρεία επίσης εγγράφηκε στις 17/12/2015 στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 

(ΓΕ.Μ.Η.) και έλαβε αριθμό ΓΕ.Μ.Η. 9474001000. 

 

Περαιτέρω, με το από 2/11/2016 ιδιωτικό συμφωνητικό που καταχωρήθηκε και 

δημοσιεύθηκε νόμιμα στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο με αριθμό ΓΕΜΗ 9474001000 

και κωδικό αριθμό καταχώρησης ΓΕΜΗ 8392712016 συμφωνήθηκε μεταξύ των 

ανωτέρω συμβαλλομένων: 

1) η προσθήκη διακριτικού τίτλου της εταιρείας, ο οποίος ορίστηκε να είναι «TEAM 

EXPERIENTIAL LEARNING»,  

2) η αλλαγή της έδρας της εταιρείας, η οποία παρέμεινε στο Δήμο Γλυφάδας, αλλά 

ορίστηκε πλέον κατάστημα επί των οδών Άθωνος αρ. 83 και Γεννηματά αρ. 115 και 
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3) η τροποποίηση του σκοπού της εταιρείας, με τη συμπλήρωση στο αντικείμενο 

δραστηριότητας αυτής α) της φωτογράφησης, βιντεοσκόπησης, ηχογράφησης και 

γενικότερης κάλυψης και οργάνωσης κάθε είδους κοινωνικών εκδηλώσεων, όπως 

αναλυτικά εκτίθενται στο σχετικό άρθρο του καταστατικού, β) της κατασκευής 

ιστότοπων και των υπηρεσιών διαδικτυακού σχεδιασμού  εν γένει (web design) και γ) 
της online διαφήμισης, όπως αναλυτικά εξειδικεύεται στο σχετικό άρθρο του 

καταστατικού. 

 

Συνεπεία των ανωτέρω τροποποιήσεων δυνάμει του ανωτέρω συμφωνητικού 

διενεργήθηκαν οι αντίστοιχες τροποποιήσεις των άρθρων 1 (επωνυμία), 2 (έδρα) και 

3 (σκοπός) του καταστατικού και έγινε και κωδικοποίηση αυτού.  

Η εταιρεία λειτούργησε έκτοτε συνεχώς μέχρι σήμερα χωρίς οιαδήποτε άλλη 

τροποποίηση του καταστατικού της. 

 

Β. Σύμφωνα με το καταστατικό της εταιρείας, η διάρκεια της εταιρείας ορίστηκε σε 

δέκα έτη, αρχομένης από τη δημοσίευσή της και λήγουσας στις 31/12/2020, ενώ 

περαιτέρω προβλέφθηκε, ότι μετά την πάροδο του χρόνου λήξης της μπορεί να 

παραταθεί κατόπιν κοινής των συμβαλλομένων μερών σιωπηρής συμφωνίας. 

 

Γ. Ήδη με το παρόν αμφότεροι οι συμβαλλόμενοι εταίροι, παρά τη δυνατότητα και 

της κοινής σιωπηρής συμφωνίας, ρητά συμφωνούν την παράταση της διάρκειας της 

εταιρείας κατά είκοσι επιπλέον έτη από την αρχικώς συμφωνηθείσα διάρκεια, 

ορίζοντας συνολική διάρκεια αυτής τα τριάντα (30) έτη και ημερομηνία λήξης στις 

31/12/2040.  

 

Δ. Περαιτέρω, αποφασίζουν ομόφωνα σύμφωνα με τα ανωτέρω την τροποποίηση 

του όρου 4 του αρχικού ιδιωτικού συμφωνητικού σύστασης της εταιρείας (όπως αυτό 

έχει τροποποιηθεί και διαμορφωθεί βάσει των ανωτέρω τροποποιήσεων), ο οποίος 

τροποποιείται και διαμορφώνεται ως εξής:  

«ΑΡΘΡΟ 4. ΔΙΑΡΚΕΙΑ:  
Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται για 30 έτη, αρχίζει δε από τη δημοσίευσή της και θα 

λήξει στις 31/12/2040. Συμφωνείται δε ότι μετά την πάροδο του χρόνου λήξης της 

μπορεί να παραταθεί κατόπιν κοινής των συμβαλλομένων μερών σιωπηρής 

συμφωνίας.» 
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Κατά τα λοιπά ισχύουν όλοι οι άλλοι όροι του από 14/7/2010 αρχικού ιδιωτικού 

συμφωνητικού σύστασης της εταιρείας, όπως αυτό είχε μέχρι σήμερα τροποποιηθεί 

όσον αφορά στην έδρα και το σκοπό της εταιρείας και στην προσθήκη του 

διακριτικού τίτλου. 

Ε. Κατόπιν των ανωτέρω τροποποιήσεων, με το παρόν οι συμβαλλόμενοι 

αποφασίζουν και την κωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο του ιδιωτικού συμφωνητικού 

σύστασης της εταιρείας, ως ακολούθως:  

 
ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΜΑΡΚΟΣ ΜΑΝΤΕΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.»  
 

Με το παρόν οι εδώ συμβαλλόμενοι συνιστούν ετερόρρυθμη εταιρία, της οποίας 

ομόρρυθμος εταίρος θα είναι ο Μάρκος Μαντές, ενώ ο Αλέξιος Αχιλλέας Μαντές θα 

είναι ετερόρρυθμος εταίρος της, ευθυνόμενος για τα χρέη της εταιρείας μέχρι του 

ύψους της εταιρικής του εισφοράς. 

ΑΡΘΡΟ 1. ΕΠΩΝΥΜΙΑ:  

Η επωνυμία της εταιρίας ορίζεται: «ΜΑΡΚΟΣ ΜΑΝΤΕΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.» και ο 

διακριτικός τίτλος αυτής ορίζεται σε «TEAM EXPERIENTIAL LEARNING».  

ΑΡΘΡΟ 2. ΕΔΡΑ:  
Έδρα της εταιρίας ορίζεται κατάστημα στη Γλυφάδα Αττικής, επί των οδών Άθωνος 

αρ. 83 και Γεννηματά αρ. 115.  

 
ΑΡΘΡΟ 3. ΣΚΟΠΟΣ:  
Σκοπός της εταιρίας είναι:  

Α) Η για λογαριασμό των πελατών της εταιρείας εκπόνηση μελετών. 

Β) Η κατάρτιση στρατηγικού σχεδιασμού. 

Γ) Ο ανασχεδιασμός επιχειρήσεων. 

Δ) Η παροχή συμβουλών (consulting) αναπτύξεως. 

Ε) Η ανεύρεση εξειδικευμένου ανθρωπίνου δυναμικού για λογαριασμό τρίτων, καθώς 

και η οργάνωση δημοσίων σχέσεων τρίτων. 

ΣΤ) Οι υπηρεσίες συμβούλου (συμβουλευτικής) επιχειρήσεων, με την παροχή 

υπηρεσιών (ενδεικτικά) μάρκετινγκ, διαχείρισης επιχειρηματικών έργων, 

συμβουλευτικής σε θέματα οργάνωσης και διεύθυνσης επιχειρήσεων, 

συμβουλευτικής σε θέματα διοίκησης προσωπικού,  



4 
 

Ζ) Η διοργάνωση, ο σχεδιασμός και η διεξαγωγή κάθε είδους κοινωνικών και 

εταιρικών εκδηλώσεων, όπως (ενδεικτικά) διαλέξεων, διασκέψεων, επιμορφωτικών 

σεμιναρίων, σεμιναρίων, συνεδρίων, δεξιώσεων. 

Η) Η εκπαίδευση στελεχών επιχειρήσεων. 

Θ) Η φωτογράφηση, βιντεοσκόπηση, ηχογράφηση και γενικότερη κάλυψη κάθε 

είδους κοινωνικών και εταιρικών εκδηλώσεων και ειδικότερα, αλλά όλως ενδεικτικά: 

α) Η διάθεση εξοπλισμού καραόκε, 

β) Οι εγγραφές σε μικροφίλμ, 

γ) Η εκμίσθωση και μίσθωση μηχανών κινηματογραφικής λήψης, συσκευών 

βιντεοεγγραφής, βιντεοκαμερών, ηχητικών συσκευών ηχογραφήσεων 

κινηματογραφικών ταινιών κλπ., 

δ) Η επεξεργασία ήχου, 

ε) Η εγγραφή και το μοντάζ βιντεοταινιών, 

στ) Η παραγωγή μουσικής, 

ζ) Η φωτογραφία και φωτοειδησεογραφία 

Ι) Η κατασκευή ιστότοπων και οι υπηρεσίες διαδικτυκακού σχεδιασμού  εν γένει (web 

design) 

ΙΑ) Η online διαφήμιση και ειδικότερα, αλλά όλως ενδεικτικά: 

α) Η αναζήτηση χορηγίας, 

β)  Η βελτιστοποίηση κίνησης διαδικτυακών τόπων, 

γ) Η βελτιστοποίηση μηχανών αναζήτησης για προώθηση πωλήσεων, 

δ) Η δημοσίευση διαφημιστικών κειμένων, 

ε) Η διαδικτυακή ευρετηρίαση για εμπορικούς ή διαφημιστικούς σκοπούς, 

στ) Η διανομή διαφημιστικών μηνυμάτων, 

ζ) Η διαφήμιση on line σε δίκτυο πληροφορικής, 

η) Η διαφήμιση με πληρωμή ανά κλικ. 

ΙΒ) Γενικότερα, η άσκηση κάθε δραστηριότητας και η παροχή κάθε υπηρεσίας 

προσθετικής, επικουρικής, αναγκαίας και σκόπιμης προς τους παραπάνω σκοπούς 

και η επιχείρηση και εκτέλεση κάθε πράξης, σύμβασης ή σχετικής συναλλαγής 

παρεμπίπτουσας ή συμπληρωματικής για την εκτέλεση των ως άνω σκοπών. 

 

Για την επίτευξη του ως άνω σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

α) Να συστήνει με ημεδαπά ή αλλοδαπά φυσικά ή νομικά πρόσωπα εταιρείες κάθε 

τύπου, ελληνικές ή αλλοδαπές, με οποιοδήποτε σκοπό και οιουδήποτε εταιρικού 

τύπου, καθώς και να συμμετέχει σε αυτές, 
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β) Να συνεργάζεται με οιοδήποτε φυσικό πρόσωπο ή νομικό πρόσωπο με οιοδήποτε 

τρόπο, 

γ) Να δημιουργεί παντός είδους διαφημίσεις, οι οποίες θα μπορούν να διοχετεύονται 

καθ’ οιονδήποτε τρόπο προς το κοινό (π.χ. προβολή τους στον έντυπο και 

ηλεκτρονικό τύπο, εκμετάλλευση εξωτερικών χώρων κλπ), 

δ) Να  ενεργεί έρευνες αγοράς και σχετικές μελέτες, να οργανώνει εκθέσεις, να 

οργανώνει την με κάθε τρόπο προβολή και τις πωλήσεις οιωνδήποτε προϊόντων ή 

εμπορευμάτων, να αναλαμβάνει στατιστικές έρευνες, να συλλέγει οιαδήποτε στοιχεία 

προς τούτο, να διενεργεί σεμινάρια και να συμμετέχει σε προγράμματα 

επιμορφώσεως, εκπαιδεύσεως ή ασκήσεως εθνικά ή διακρατικά, τα οποία 

αποβλέπουν στο σχεδιασμό και την υλοποίηση δράσεων και κοινών προγραμμάτων 

επαγγελματικής κατάρτισης, 

ε) Γενικά να ενεργεί άμεσα ή έμμεσα για οιαδήποτε θέματα ή οιεσδήποτε άλλες 

εργασίες που είναι αναγκαίες και διευκολύνουν την επίτευξη ή την προαγωγή των 

σκοπών και του αντικειμένου της εταιρείας και 

στ) Γενικά να ενεργεί κάθε άλλη συναφή με τις προαναφερόμενες με σκοπό το 

κέρδος εργασία ή έστω, και μη συναφή, εφόσον θεωρηθεί ότι προωθεί και 

διευκολύνει την επιδίωξη των πιο πάνω σκοπών. 

 

ΑΡΘΡΟ 4. ΔΙΑΡΚΕΙΑ:  
Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται για 30 έτη, αρχίζει δε από τη δημοσίευσή της και θα 

λήξει στις 31/12/2040. Συμφωνείται δε ότι μετά την πάροδο του χρόνου λήξης της 

μπορεί να παραταθεί κατόπιν κοινής των συμβαλλομένων μερών σιωπηρής 

συμφωνίας. 

 
ΑΡΘΡΟ 5. ΚΕΦΑΛΑΙΟ:  
Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσό των τριών χιλιάδων ευρώ (3.000,00€) και 

εισφέρεται από τους εταίρους ως εξής: α) ο Μάρκος Μαντές εισέφερε το ποσό των 

δύο χιλιάδων επτακοσίων ευρώ ή το 90% του κεφαλαίου και β) ο Αλέξιος Αχιλλέας 

Μαντές εισέφερε το ποσό των τριακοσίων ευρώ ή το 10% του κεφαλαίου. 
 
ΑΡΘΡΟ 6. ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ:  
Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρίας θα είναι ανάλογη με 

τη συμμετοχή τους στο κεφάλαιο, δηλαδή ο Μάρκος Μαντές θα συμμετέχει κατά 

ποσοστό 90% και ο Αλέξιος Αχιλλέας Μαντές κατά ποσοστό 10%. 
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ΑΡΘΡΟ 7. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ-ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ:  
Διαχειριστής, εκπρόσωπος και ταμίας της εταιρίας ορίζεται για όλη τη διάρκεια της 

εταιρίας ο ομόρρυθμος εταίρος Μάρκος Μαντές, ο οποίος θα εκπροσωπεί την 

εταιρεία ενώπιον παντός τρίτου, φυσικού ή νομικού προσώπου, θα ενεργεί κάθε 

πράξη διαχείρισης και διάθεσης και θα δεσμεύει αυτήν απεριορίστως, με μόνη 

προϋπόθεση ότι θα υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυμία. Ο διαχειριστής 

μπορεί να υποκατασταθεί σε συγκεκριμένες διαχειριστικές πράξεις από εταίρο ή 

υπάλληλο της εταιρίας, με μόνη προϋπόθεση, ότι η σχετική εξουσιοδότηση θα δίνεται 

μόνο εγγράφως, με θεώρηση του γνησίου της υπογραφής του από οποιαδήποτε 

αρχή ή υπηρεσία ή με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο.  

 

ΑΡΘΡΟ 8. ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ:  
Όλες οι αποφάσεις, που αφορούν οποιοδήποτε εταιρικό θέμα, θα λαμβάνονται με την 

πλειοψηφία των εταίρων. 

 
ΑΡΘΡΟ 9. ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ:  
Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους και τελειώνει την 31η 

Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. 

 

ΑΡΘΡΟ 10. ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ:  
Στο τέλος κάθε διαχειριστικής περιόδου συντάσσεται, με επιμέλεια του διαχειριστή, ο 

ισολογισμός της εταιρίας, που θα υπογράφεται από όλους τους συνεταίρους και θα 

παραμένει στα αρχεία της εταιρίας. Στον ισολογισμό πρέπει να απεικονίζεται με 

σαφήνεια η αληθινή οικονομική κατάσταση της εταιρίας, με βάση δε αυτόν θα γίνεται 

η διανομή των καθαρών κερδών ή των τυχόν ζημιών μεταξύ των συνεταίρων, 

ανάλογη με το ποσοστό συμμετοχής τους στο κεφάλαιο της εταιρίας, όπως αυτό 

ορίζεται στον όρο 6 του παρόντος. Καθαρά κέρδη είναι αυτά που απομένουν μετά 

την αφαίρεση όλων των γενικών εξόδων, των τυχόν ζημιών και των κατά νόμο 

αποσβέσεων από τα ακαθάριστα έσοδα της εταιρίας. Ο καθένας από τους 

συνεταίρους έχει το απόλυτο και αναφαίρετο δικαίωμα να ελέγχει όλα τα βιβλία και 

έγγραφα της εταιρίας ανά πάσα στιγμή. 

 
ΑΡΘΡΟ 11. ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ - ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ: 
Επιτρέπεται η πώληση, μεταβίβαση ή παραχώρηση της εταιρικής μερίδας, καθώς και 

η είσοδος νέου εταίρου, μόνο κατόπιν απόφασης της πλειοψηφίας. 
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ΑΡΘΡΟ 12. ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΚΑΙ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ:  
Συμφωνείται ότι σε περίπτωση αποχώρησης κάποιου εταίρου, διά της υπογραφής 

έγγραφης δηλώσεως, η εταιρία θα συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων κατόπιν 

αποφάσεως των εναπομεινάντων εταίρων. Αποφασίζεται δε, ότι αν συντρέχει 

σπουδαίος λόγος στο πρόσωπο κάποιου εταίρου, όπως η μη σύμπραξη στην 

επιδίωξη του κοινού σκοπού, ενέργεια πράξεων ανταγωνισμού και παράβαση 

συμβατικής απορρεούσης εκ του παρόντος υποχρέωσης του εταίρου, αυτός θα 

αποκλείεται αυτοδικαίως και η εταιρεία θα συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων. Σε 

περίπτωση αποκλεισμού ή αποχώρησης του ομορρύθμου εταίρου, συμφωνείται ότι η 

εταιρία θα συνεχίζεται κατόπιν τροποποίησης του παρόντος καταστατικού. 

  

ΑΡΘΡΟ 13. ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ:  
Η εταιρία λύεται με απόφαση των εταίρων, που λαμβάνεται με πλειοψηφία του όρου 

8 του παρόντος. Σε περίπτωση καταγγελίας της εταιρίας από κάποιον εταίρο, η 

εταιρία συνεχίζεται κατόπιν απόφασης της πλειοψηφίας. Ο αποχωρών ή καταγγέλων 

εταίρος θα λαμβάνει την αξία της εταιρικής του μερίδας. Ρητά συμφωνείται, ότι σε 

περίπτωση θανάτου κάποιου από τους εταίρους, οι υπόλοιποι εταίροι μπορούν 

διαζευκτικά α) να αποφασίσουν άμεσα τη λύση της εταιρίας ή β) να αποφασίσουν τη 

συνέχιση της εταιρίας με τους επιζώντες εταίρους και τους κληρονόμους του 

θανόντος. Εάν οι κληρονόμοι δεν επιθυμούν την είσοδό τους στην εταιρία, η εταιρική 

μερίδα του θανόντος μεταβιβάζεται στους επιζώντες εταίρους κατά την αναλογία 

συμμετοχής τους στο κεφάλαιο της εταιρίας, η δε αξία της προσδιορίζεται βάσει της 

αγοραίας αξίας της επιχειρήσεως και καταβάλλεται στους δικαιούχους. Εάν οι 

επιζώντες εταίροι δεν επιθυμούν να αγοράσουν την εταιρική μερίδα του θανόντος, 

τότε οι κληρονόμοι του έχουν δικαίωμα να την πωλήσουν σε οποιονδήποτε τρίτο.  

 

ΑΡΘΡΟ 14. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ:  
Τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάριση, εκκαθαριστής δε διορίζεται από τώρα 

ο εκ των εταίρων Μάρκος Μαντές. 

 

ΑΡΘΡΟ 15. ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΠΑΡΟΝΤΟΣ:  
Η τροποποίηση των όρων του παρόντος γίνεται με την πλειοψηφία του όρου 8 του 

παρόντος, αποδεικνύεται δε αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, κατ’ αποκλεισμόν 

κάθε άλλου αποδεικτικού μέσου. 
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ΑΡΘΡΟ 16. ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ:  
α) Δεν επιτρέπεται στους εταίρους η σφράγιση της εταιρικής περιουσίας και του 

καταστήματος, καθώς και η λήψη οποιουδήποτε συντηρητικού ή ασφαλιστικού 

μέτρου για οποιοδήποτε λόγο και αιτία. 

β) Οι εταίροι συμφωνούν, ότι όλοι οι όροι του παρόντος θεωρούνται ουσιώδεις και 

δήλωσαν, ότι οι πάσης φύσεως συναλλαγές τους και οι μεταξύ τους σχέσεις θα 

διέπονται από τις αρχές των χρηστών ηθών, των συναλλακτικών ηθών και της καλής 

πίστεως. 

γ) Κάθε περίπτωση μη προβλεπόμενη από το παρόν ή το νόμο, καθώς και κάθε 

τυχόν διαφωνία μεταξύ των εταίρων, όσον αφορά στην έννοια κάποιου όρου του 

παρόντος συμφωνητικού, επίσης δε και κάθε διαφορά ή διένεξη είτε κατά την 

οποιαδήποτε λύση ή λήξη είτε κατά τη διάρκεια της εταιρίας είτε κατά τη διάρκεια της 

εκκαθαρίσεως, θα λύνεται υποχρεωτικά από τα Δικαστήρια των Αθηνών. 

δ) Οι διατάξεις του παρόντος συμφωνητικού συμπληρώνονται από τις διατάξεις του 

Α.Κ. και του Εμπορικού Νόμου και όπου δεν είναι αντίθετες με δημοσίας τάξεως, 

υπερισχύουν τούτων. 

 
 
Αυτά αφού συνομολόγησαν οι συμβαλλόμενοι εταίροι συνετάγη το παρόν σε 
πέντε όμοια πρωτότυπα, τα οποία αφού υπεγράφησαν από τους εταίρους, 
έλαβε ο καθένας από ένα, τα δε υπόλοιπα δύο θα κατατεθούν το ένα στην 
αρμόδια Δ.Ο.Υ. και τα άλλα στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο για τη νόμιμη 
δημοσίευση. 
 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 
Μάρκος Μαντές                                                                  Αλέξιος Αχιλλέας Μαντές             

 
 


