




 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ΑΡΙΘΜΟΣ 7897 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ 

ΑΞΙΑΣ 14.088,00  ΕΥΡΩ-  

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ /ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

********************************** 

Στο Μαρούσι  Αττικής  σήμερα στις είκοσι εννέα (29) του μηνός 

Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες είκοσι (2020) ημέρα Τρίτη, στο 

Συμβολαιογραφείο μου που με στοιχεία Α8 βρίσκεται στον πρώτο (Α) 

όροφο του επί της οδού Αγ. Κωνσταντίνου αριθ. 40 Εμπορικού Κέντρου 

με την επωνυμία «ΑΙΘΡΙΟ», ενώπιον εμού της Συμβολαιογράφου 

Αμαρουσίου ΧΡΥΣΟΥΛΑΣ ΣΑΝΙΔΑ του Ευαγγέλου με έδρα το 

Μαρούσι, κατοίκου Μελισσίων, με ΑΦΜ 032146923, Δ.Ο.Υ. 

Αμαρουσίου, εμφανίστηκαν οι μη εξαιρούμενοι από τον νόμο: 

Αφενός: η  ΛΗΔΑ ΔΗΜΗΤΡΙΑΔΗ του Νικολάου και της Ελένης, 

αρχιτέκτων, που γεννήθηκε στις Βερσαλλίες Γαλλίας  στις 31/1/1976, 

κάτοικος Ν. Ερυθραίας, οδός Σαπφούς αριθ. 29Γ, κάτοχος του Δελτίου 

Αστυνομικής Ταυτότητας υπ'αριθμόν ΑΖ.131890 που εκδόθηκε στις 

24/12/2007 από το Τ.Α. Ν. Ερυθραίας,  με Α.Φ.Μ. 076587775,  της  

Δ.Ο.Υ. ΚΗΦΙΣΙΑΣ 

η οποία θα ονομάζεται παρακάτω για συντομία "η πωλήτρια" 

Αφετέρου: ο  ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  ΟΙΚΟΝΟΜΟΠΟΥΛΟΣ του 

Τζανέτου και της Αγγελικής, Ελληνας υπήκοος, Σύμβουλος 

επιχειρήσεων, που γεννήθηκε στην Αθήνα στις 25/10/1978, κάτοικος 

Ν.Φιλαδέλφειας, οδός Πέλλης αριθ. 2, κάτοχος του Δελτίου 

Αστυνομικής Ταυτότητας υπ'αριθμόν ΑΝ626662 που εκδόθηκε στις /από 



 
 
 
 
 
 
 
 

το Τ.Α. Ν. Φιλαδέλφειας,  με Α.Φ.Μ. 107531413,  της  Δ.Ο.Υ. Ν. 

Ιωνίας, 

ο οποίος παρίσταται ως διαχειριστής και νόμιμος εκπρόσωπος της 

ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία “ALL4PROJECTS 

ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ Ι.Κ.Ε.“, διακριτικό τίτλο «ALL4PROJECTS”, 

έδρα τον Δήμο Ν. Φιλαδέλφειας, Σκοπό δραστηριότητες παροχής 

επιχειρηματικών συμβουλών και άλλων συμβουλών διαχείρισης, 

διάρκεια δώδεκα (12) έτη, και διαχειριστή τον εμφανισθέντα, η οποία 

συστήθηκε στις 27/12/2020 μέσω e-ΥΜΣ, καταχωρήθηκε στο ΓΕΜΗ με 

αριθμό 157634703000 στις 27/12/2020, με Α.Φ.Μ. 801476782 της 

Δ.Ο.Υ. Ν. Ιωνίας, η οποία θα ονομάζεται παρακάτω για συντομία "η 

αγοράστρια", νόμιμα εξουσιοδοτημένος να προβεί στην συγκεκριμένη 

αγορά και να υπογράψει την παρούσα πράξη με το από 28/12/2020 

πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων της παραπάνω εταιρείας 

που προσαρτάται στο παρόν σε ακριβές αντίγραφο από το βιβλίο 

πρακτικών. 

Οι ανωτέρω ζήτησαν τη σύνταξη του παρόντος, με το οποίο δήλωσαν, 

συμφώνησαν και αποδέχθηκαν αμοιβαία τα ακόλουθα:  

 

                        Η αφενός συμβαλλόμενη στο παρόν, Λήδα Δημητριάδη, 

δήλωσε ότι τυγχάνει εταίρος της εταιρείας περιορισμένης ευθύνης με την 

επωνυμία "ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΕΣ & ΔΡΑΣΕΙΣ ΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ-ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ" με 

διακριτικό τίτλο “STRATIS ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ” " με έδρα το Δήμο 

Αμαρουσίου, οδός Μιαούλη 7 & Παναγή Τσαλδάρη 24 και Α.Φ.Μ. 

099542324 Δ.Ο.Υ. Αμαρουσίου  (ΑΡ.Γ.Ε.ΜΗ. 003560601000).  

                        Η εταιρεία αυτή έχει συσταθεί μεταξύ τής αφενός 

συμβαλλόμενης στο παρόν, Λήδας Δημητριάδη, και του αφ’ ετέρου εδώ 

συμβαλλόμενου Κωνσταντίνου Οικονομόπουλου, ως φυσικού 

προσώπου, δυνάμει του υπ' αριθμ. με το υπ' αριθμόν 12.852/19-11-1999 

καταστατικού συμβολαίου της Συμβολαιογράφου Νέας Ερυθραίας 



Φύλλο 2 

Ευαγγελίας Εμμανουήλ Καραλάκη, το οποίο καταχωρήθηκε στα Βιβλία 

Εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό γενικό 11751 και ειδικό 

4323 στις 25-11-1999 και δημοσιεύθηκε νόμιμα στο υπ' αριθμόν 

9.387/25-11-1999 ΦΕΚ (Τ.Α.Ε. & Ε.Π.Ε.), όπως τροποποιηθέν ισχύει 

και έχει σκοπό τον αναφερόμενο στο παραπάνω καταστατικό, κεφάλαιο 

ευρώ δέκα επτά χιλιάδες εξακόσια δέκα (17.610) διαιρεμένο σε εξακόσια 

(600) εταιρικά μερίδια αξίας ευρώ 29,35 το καθένα, από τα οποία η 

Λήδα Δημητριάδη κατέχει τετρακόσια ογδόντα (480) μερίδια συνολικής 

αξίας ευρώ δεκατεσσάρων χιλιάδων ογδόντα οκτώ (14.088) και ο 

Κωνσταντίνος Οικονομόπουλος κατέχει εκατόν είκοσι (120) μερίδια 

συνολικής αξίας ευρώ τριών χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι δύο (3.522). 

Το καταστατικό της Εταιρείας αυτής, τροποποιήθηκε με το υπ' αριθμόν 

4.330/18-11-2005 συμβόλαιο μεταβίβασης εταιρικών μεριδίων και 

τροποποιήσεως και κωδικοποιήσεως καταστατικού της Εταιρείας αυτής 

της Συμβολαιογράφου Αθηνών Αργυρώς Σεργάκη-Παπαδογιαννη 

επίσημο αντίγραφο του οποίου προσαρτάται στο υπ' αριθμ. 3116/10-10-

2006 συμβόλαιό μου και δημοσιεύθηκε νόμιμα στο υπ' αριθμόν 

12309/30-11-2005 ΦΕΚ (Τ.Α.Ε. & Ε.Π.Ε.).    Το παραπάνω καταστατικό 

τροποποιήθηκε περαιτέρω 1) δυνάμει του υπ' αριθμ. 6200/19-2-2015 

συμβολαίου μου που δημοσιεύτηκε νόμιμα και καταχωρίστηκε στο 

Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρησης (Κ.Α.Κ.): 360461/24-04-2015, όπως προκύπτει από την 

προσαρτώμενη στο 7577/2019 συμβόλαιό μου υπ’ αριθμ. πρωτ. 

35887/14.05.2015 ανακοίνωση του  Γ.Ε.ΜΗ., ως προς το άρθρο 3 που 

αφορά στους σκοπούς της εταιρείας και κωδικοποιήθηκε και 2)δυνάμει 

του υπ΄αριθ. 7577/30-10-2019 συμβολαίου μου που δημοσιεύθηκε 

νόμιμα και καταχωρίστηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με 

Κωδικό Αριθμό Καταχώρησης 1958244/1-11-2019, όπως προκύπτει από 

την προσαρτώμενη στο παρόν υπ΄αριθ. πρωτ. 1359831.1955449 

ανακοίνωση του Γ.Ε.ΜΗ, ως προς το άρθρο 1, (τροποποίηση 

διακριτικού τίτλου) και του άρθρου 4, (παράταση χρόνου διάρκειας εως 

το έτος 2024) και κωδικοποιήθηκε. 

   Τώρα, με το συμβόλαιο αυτό, οι συμβαλλόμενοι, κατόπιν του από 

28/12/2020 πρακτικού της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων της 



 
 
 
 
 
 
 
 

εταιρείας "ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΕΣ & ΔΡΑΣΕΙΣ ΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ-ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ"", 

με το οποίο επετράπη η παρούσα μεταβίβαση και του οποίου επίσημο 

αντίγραφο προσαρτάται στο παρόν, δηλώνουν ότι τροποποιούν το άρθρο 

5 του καταστατικού, το οποίο αφορά το κεφάλαιο της εταιρείας, 

ορίζοντας ότι: 

                        Η αφενός συμβαλλόμενη στο παρόν Λήδα Δημητριάδη 

εκχωρεί, πωλεί, και μεταβιβάζει τα ανήκοντα σ' αυτήν τετρακόσια 

ογδόντα (480) εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ 

και τριάντα πέντε λεπτών (29,35) το καθένα, τα οποία αποτελούν 

ολόκληρη τη μερίδα συμμετοχής της στην παραπάνω εταιρεία κατά τους 

όρους του εταιρικού καταστατικού, προς την αφετέρου συμβαλλόμενη 

στο παρόν, ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία με την επωνυμία 

“ALL4PROJECTS ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ Ι.Κ.Ε.“, κατά πλήρη 

κυριότητα, νομή και κατοχή, και αποχωρεί από την εταιρεία.  

         Το δίκαιο και εύλογο τίμημα που συμφωνήθηκε μεταξύ τους είναι 

το ποσό των ευρώ δέκα τέσσερις χιλιάδες ογδόντα οκτώ ευρώ 

(14.088,00), το οποίο θα καταβληθεί από την αγοράστρια εταιρεία στην 

πωλήτρια μέχρι τις 31/3/2021, όπως ρητά συμφώνησαν μεταξύ τους οι 

εμφανισθέντες. 

                        Η πωλήτρια δήλωσε ότι εγγυάται και υπόσχεται τα 

εταιρικά μερίδια που μεταβιβάζει με το παρόν, ελεύθερα από κάθε άλλη 

μεταβίβαση, κατάσχεση, εκνίκηση τρίτου και από κάθε άλλη φιλονικία, 

διένεξη και από κάθε άλλο νομικό ελάττωμα, ότι παραιτείται από κάθε 

άλλο δικαίωμά της προσβολής ή διάρρηξης του παρόντος, για 

οποιοδήποτε λόγο τυπικό ή ουσιαστικό και απεκδύεται από κάθε 

δικαίωμά της στα μερίδια αυτά, αποκαθιστώντας την αγοράστρια τέλεια 

κυρία και αποκλειστικό νομέα και κάτοχό τους, η οποία έχει τη 

δυνατότητα και το δικαίωμα από σήμερα να τα διακατέχει, νέμεται και 

διαθέτει όπως θέλει και κατ' απόλυτο δικαίωμα ιδιοκτησίας.  



Φύλλο 3 

                        Η αγοράστρια εταιρεία, νόμιμα εκπροσωπούμενη, δήλωσε 

ότι έχει πλήρη γνώση του Καταστατικού της εταιρείας, κατέβαλε στην 

πωλήτρια ολόκληρο το τίμημα των ευρώ δέκα τέσσερις χιλιάδες ογδόντα 

οκτώ ευρώ (14.088,00) με τον τρόπο που αναφέρθηκε παραπάνω και 

παρέλαβε τα τετρακόσια ογδόντα (480) εταιρικά μερίδια στην άμεση και 

αποκλειστική κυριότητα, νομή και κατοχή της, αποδεχόμενη ρητά τις 

αντίστοιχες υποχρεώσεις της έναντι της εταιρείας, οι οποίες απορρέουν 

από αυτά τα εταιρικά μερίδια.  

                        Μετά τη μεταβίβαση αυτή το άρθρο 5 του αρχικού 

καταστατικού, το οποίο αφορά το κεφάλαιο της εταιρείας, θα έχει ως 

εξής:  

      ΑΡΘΡΟ 5 

         ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε δέκα επτά χιλιάδες εξακόσια 

δέκα (17.610,00) ευρώ,  το οποίο κατά ρητή δήλωση και βεβαίωση των 

συμβαλλομένων καταβλήθηκε ήδη ολόκληρο στο ταμείο της εταιρείας. 

2. Το παραπάνω κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται  σε εξακόσια (600) 

εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και 0,35 λεπτών 

(29,35) το καθένα και η μερίδα συμμετοχής στην εταιρεία κάθε εταίρου 

δεν μπορεί να είναι μικρότερη του ενός (1) εταιρικού μεριδίου και 

καθορίζεται ως εξής: 

α) η εταίρος “ALL4PROJECTS ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ Ι.Κ.Ε.“ κατέθεσε 

δέκα τέσσερις χιλιάδες ογδόντα οκτώ ευρώ (14.088,00) ευρώ, και 

συμμετέχει στην εταιρεία με τετρακόσια ογδόντα (480) εταιρικά μερίδια, 

τα οποία αποτελούν την εταιρική μερίδα συμμετοχής της και 

β)ο  εταίρος Κωνσταντίνος ΟΙΚΟΝΟΜΟΠΟΥΛΟΣ του Τζανέτου και 

της Αγγελικής, κατέθεσε τρεις χιλιάδες πεντακόσια είκοσι δύο ευρώ 

(3.522,00) ευρώ, και συμμετέχει στην εταιρεία με εκατόν είκοσι (120) 

εταιρικά μερίδια τα οποία και αποτελούν την εταιρική μερίδα 

συμμετοχής του.. 

Η κατά τα ως άνω καταβολή του εταιρικού κεφαλαίου, εκφράζει το 

μέτρο συμμετοχής του εταίρου στην εταιρεία, ιδιαίτερα δε: 

Α)το δικαίωμα ψήφου στην Συνέλευση 

Β) το δικαίωμα επί των διανεμητέων κερδών, 



 
 
 
 
 
 
 
 

Γ) το δικαίωμα επί του προϊόντος της εκκαθάρισης. 

Επίσης, το άρθρο 9 του καταστατικού για το δικαίωμα μεταβίβασης 

εταιρικών μεριδίων, θα έχει ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ 9Ο 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ 

Η δια πράξεως εν ζωή μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων, επιτρέπεται 

μόνον με απόφαση της Γενικής συνέλευσης των εταίρων. Κατά την 

μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων, οι λοιποί εταίροι θα προτιμηθούν 

επί ίσοις όροις έναντι παντός τρίτου. 

Εάν το δικαίωμα προτιμήσεως ασκηθεί από περισσότερους εταίρους, 

όλοι συντρέχουν κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο της 

εταιρείας. Επίσης, στην περίπτωση επιτρεπτής κατά τα ανωτέρω 

μεταβιβάσεως του εταιρικού κεφαλαίου, η μεταβίβαση μπορεί να γίνει 

και σε τρίτο πρόσωπο, υποδεικνυόμενο από τους λοιπούς εταίρους. 

Σε περίπτωση μεταβιβάσεως λόγω θανάτου, θα εξαγοράζεται το μερίδιο 

μόνον από πρόσωπο που υποδεικνύεται από τους λοιπούς εταίρους κατά 

την πραγματική του αξία. Στην περίπτωση που δεν μεταβιβασθεί το 

μερίδιο του θανόντος εταίρου, οι δικαιούχοι οφείλουν να διορίσουν 

αμέσως εκπρόσωπο, ο οποίος θα παρίσταται στις συνεδριάσεις της 

συνέλευσης της εταιρείας, θα στερείται όμως του δικαιώματος να γίνει 

διαχειριστής ή εκκαθαριστής αυτής. Σε περίπτωση μη διορισμού κατά τα 

παραπάνω κοινού εκπροσώπου, τα εταιρικά μερίδια, κατόπιν αποφάσεως 

της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με πλειοψηφία μεγαλύτερη του 

μισού αριθμού των εταίρων που εκπροσωπούν περισσότερο από το μισό 

κεφάλαιο της εταιρείας, μπορούν να αγορασθούν από τους λοιπούς 

εταίρους ή από πρόσωπα που θα υποδειχθούν από την συνέλευση της 

εταιρείας. 

 

                        Τέλος οι συμβαλλόμενοι δηλώνουν ότι διατηρούν σε 

πλήρη ισχύ όλους τους υπόλοιπους όρους και συμφωνίες του υπ' αριθμ. 

του υπ' αριθμ. 12.852/19-11-1999 καταστατικού συμβολαίου της 



Φύλλο 4 

Συμβολαιογράφου Νέας Ερυθραίας Ευαγγελίας Εμμανουήλ Καραλάκη, 

όπως αυτό τροποποιημένο ισχύει σήμερα 

Στην συνέχεια ο εκ των εμφανισθέντων Κωνσταντίνος Οικονομόπουλος, 

αφ’ ενός ως εταίρος της εταιρείας περιορισμένης με την επωνυμία 

"ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΕΣ & ΔΡΑΣΕΙΣ ΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ"  και αφ’ ετέρου ως 

διαχειριστής της νέας εταίρου με την επωνυμία “ALL4PROJECTS 

ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ Ι.Κ.Ε.“, του παρόντος επέχοντος θέση αυτόκλητης 

Γενικής Συνέλευσης εφόσον παρίστανται όλοι οι εταίροι και το σύνολο 

του εταιρικού κεφαλαίου, προχωρεί στην κωδικοποίησή του 

καταστατικού της εταιρείας σε ένα ενιαίο κείμενο, ώστε αυτό να είναι 

σύμφωνο με τις κείμενες διατάξεις, και το οποίο θα έχει ως εξής: 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

ΑΡΘΡΟ 1  

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία 

"ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΕΣ & ΔΡΑΣΕΙΣ ΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ-

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ" και σε πιστή 

μετάφραση «Information Society Strategies & Actions». 

Η εταιρεία μπορεί να χρησιμοποιεί ως διακριτικό τίτλο για τις 

συναλλαγές της στην Ελλάδα και στο εξωτερικό τον διακριτικό τίτλο 

“STRATIS ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ” και σε πιστή μετάφραση 

«STRATIS CONSULTING»  

ΑΡΘΡΟ 2  

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής. Με απόφαση 

των εταίρων μπορεί η εταιρεία να μεταφέρει το κύριο εμπορικό 

κατάστημα σε άλλο μίσθιο ή ιδιόκτητο γραφείο οπουδήποτε της πόλης 

των Αθηνών ή της περιφέρειας Αττικής, όπως επίσης και να ιδρύει 

υποκαταστήματα μέσα στην Αθήνα και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή 

του εξωτερικού.  

ΑΡΘΡΟ 3  

ΣΚΟΠΌΣ 



 
 
 
 
 
 
 
 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1. Η εκπόνηση μελετών και η διεξαγωγή ερευνών σε θέματα 

πληροφορικής, τηλεπικοινωνιών και γενικότερα της Κοινωνίας των 

Πληροφοριών (Κ.τ.Π) (τεχνολογικά, εκπαιδευτικά, 

κοινωνικοοικονομικά, εργασιακά, θεσμικά κ.α.) και η παροχή σχετικών 

Συμβουλευτικών, Τεχνικών υπηρεσιών προς Οργανισμούς και 

επιχειρήσεις του ιδιωτικού και του Δημόσιου Τομέα, Κρατικές 

Υπηρεσίες, Οργανισμούς τοπικής αυτοδιοίκησης, Κοινοτικά Όργανα 

κλπ. 

Ενδεικτικά αναφέρονται οι ακόλουθοι τύποι μελετών – ερευνών για την 

προώθηση και ανάπτυξη της Κ.τ.Π: Αναπτυξιακές, τεχνικές, 

οικονομικές, σκοπιμότητας, επενδυτικές, επιπτώσεων (κοινωνικο-

οικονομικών, δημογραφικών κλπ), οργανωτικές, τεχνολογικές, 

πληροφορικής και επικοινωνιών, περιβαλλοντολογικές, κοινωνιολογικές, 

τουριστικές, πολιτιστικές. 

Ως ενδεικτικά θέματα της Κοινωνίας των Πληροφοριών, αναφέρονται τα 

ακόλουθα: μελέτες στρατηγικών και σχεδίων δράσης για την ανάπτυξη 

της Κ.τ.Π., διαχείριση σχετικών έργων Έρευνας και Τεχνολογικής 

Ανάπτυξης και Επίδειξης, καθώς και η παροχή σχετικών 

συμβουλευτικών υπηρεσιών, σχεδιασμός, διαχείριση και διοργάνωση 

επιστημονικών, επαγγελματικών και ενημερωτικών ημερίδων, 

συνεδρίων, εκπαιδευτικών δράσεων, (σεμιναρίων, εργαστηρίων κλπ) και 

άλλων εκδηλώσεων, εκθέσεων κλπ., στα αντικείμενα της πληροφορικής, 

των τηλεπικοινωνιών και γενικότερα της Κ.τ.Π., συλλογή, δημιουργία, 

επεξεργασία και ψηφιοποίηση αρχειακού υλικού (κείμενα, φωτογραφίες, 

βίντεο κτλ) και δημιουργία σχετικού τεκμηριωτικού υλικού (συγγραφή 

κειμένων, αποδελτίωση συγγραμμάτων, βιβλίων κτλ., μεταφράσεις, 

φωτογραφήσεις κτλ). 

Ως τεχνολογικοί τομείς εφαρμογής των παραπάνω υπηρεσιών και 

μελετών, ενδεικτικά αναφέρονται οι ακόλουθοι: τηλεϊατρική, 

τηλεργασία, τηλεκπαίδευση, ηλεκτρονικό εμπόριο, ηλεκτρονική 
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διακυβέρνηση, δημόσια δίκτυα ενημέρωσης και εξυπηρέτησης πολιτών, 

εφαρμογές διαδικτύου (Internet), Γεωγραφικά Συστήματα Πληροφοριών 

κλπ. 

Ως γενικότερα θέματα της Κ.τ.Π. αναφέρονται τα ακόλουθα: 

Α) Σχεδιασμός, διαχείριση, υλοποίηση και αξιολόγηση δράσεων και 

προγραμμάτων Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού, ιδιαίτερα σε θέματα 

Εκπαίδευσης, Κατάρτισης και Απασχόλησης για ανέργους, 

εργαζομένους και ευπαθείς κοινωνικά ομάδες και β) Σχεδιασμός, 

Διαχείριση, υλοποίηση και αξιολόγηση δράσεων και προγραμμάτων 

ενίσχυσης της επιχειρηματικότητας, της περιφερειακής ανάπτυξης και 

καινοτομίας. 

2. Η ανάπτυξη, κατασκευή και πώληση πληροφοριακών Συστημάτων 

(Information Systems) και γενικότερα εφαρμογών λογισμικού (Software 

Applications) και «πακέτων» λογισμικού (Software Packages), καθώς 

επίσης και τίτλων πολυμέσων, η σχεδίαση και η υλοποίηση σελίδων στο 

Διαδίκτυο και γενικότερα η παραγωγή και πώληση κάθε προϊόντος 

λογισμικού των τεχνολογιών της Πληροφορικής και των 

Τηλεπικοινωνιών. 

3. Η αγορά, παραγωγή, συντήρηση και μεταπώληση ηλεκτρονικών 

υπολογιστών και περιφερειακού τους εξοπλισμού και εξοπλισμού 

δικτύων και τηλεπικοινωνιών. 

4. Η Διενέργεια ερευνών και ανάληψη μελετών κάθε είδους στο πλαίσιο 

ευρύτερων στόχων (μελετών, προγραμμάτων, έργων κλπ) προώθησης 

και ανάπτυξης της Κ.τ.Π. 

Ενδεικτικά αναφέρονται οι ακόλουθες Μελέτες – Ερευνες: 

Αναπτυξιακές, τεχνικές, οικονομικές, σκοπιμότητας, επενδυτικές, 

επιπτώσεων, δημογραφικές, οργανωτικές, πληροφορικής και 

επικοινωνιών, κοινωνιολογικές, τουριστικές, περιβαλλοντολογικές, 

πολιτιστικές. 

5. Η προβολή, διάχυση και προώθηση ιδεών, προγραμμάτων, 

πρωτοβουλιών, προϊόντων υπηρεσιών κλπ., η παροχή υπηρεσιών 

δημοσίων σχέσεων καθώς και η υλοποίηση δράσεων ευαισθητοποίησης 

των κοινωνικών εταίρων, φορέων και πολιτών, σε θέματα σχετικά με την 

Κ.τ.Π. μέσω εκδόσεων εντύπων (δελτία πληροφόρησης, βιβλία, 



 
 
 
 
 
 
 
 

περιοδικά, εγχειρίδια κλπ) και ηλεκτρονικών (CD-ROM, INTERNET 

WEB SITES-PAGES κλπ) καθώς και η δημιουργία και η 

αντιπροσώπευση Βάσεων Δεδομένων και Τραπεζών Πληροφοριών (Data 

Banks). 

6. Η ανάληψη αντιπροσωπειών Οίκων του εξωτερικού ή εσωτερικού των 

παραπάνω συναφών προϊόντων και υπηρεσιών. Κάθε συναφής προς τα 

παραπάνω δραστηριότητα. 

 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία τόσο στην Ελλάδα όσο και στο 

εξωτερικό, να μετέχει σε άλλες εταιρείες οιασδήποτε μορφής που έχουν 

το ίδιο ή παρεμφερή σκοπό. 

Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία δύναται επίσης να 

συμμετέχει σε εταιρείες ομόρρυθμες, ετερόρρυθμες, Ε.Π.Ε. και Α.Ε. με 

οποιαδήποτε εταιρική ιδιότητα, να συμμετέχει, εκπροσωπεί, 

συνεργάζεται, συγχωνεύεται με άλλες επιχειρήσεις ήδη υφιστάμενες, ή 

που πρόκειται να συσταθούν στην Ελλάδα ή το εξωτερικό, καθώς και 

να μετέχει σε ενώσεις εταιρειών οποιασδήποτε νομικής μορφής και 

σε κοινοπραξίες με εταιρείες οι οποίες επιδιώκουν τον ίδιο ή 

παρεμφερή σκοπό με αυτόν της παρούσης εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας που ορίζεται σε είκοσι (20) χρόνια, θα αρχίζει 

από τότε που θα συμπληρωθούν οι διατυπώσεις του άρθρου 8 του Νόμου 

3190/1955, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα με το άρθρο 4 του 

Π.Δ. 419/86, οπότε θεωρείται ότι συστάθηκε η εταιρεία και θα λήξει την 

αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2019. Η διάρκεια της εταιρείας 

δύναται να παραταθεί για οποιοδήποτε χρονικό διάστημα. με απόφαση 

της Συνέλευσης των Εταίρων. 



Φύλλο 6 

Η διάρκεια της εταιρείας παρατείνεται για εξήντα (60) μήνες, ήτοι για 

πέντε (5) έτη από την ημερομηνία που επρόκειτο να λήξει (25/11/2019) 

στην αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2024. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε δέκα επτά χιλιάδες εξακόσια 

δέκα (17.610,00) ευρώ,  το οποίο κατά ρητή δήλωση και βεβαίωση των 

συμβαλλομένων καταβλήθηκε ήδη ολόκληρο στο ταμείο της εταιρείας. 

2. Το παραπάνω κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται  σε εξακόσια (600) 

εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και 0,35 λεπτών 

(29,35) το καθένα και η μερίδα συμμετοχής στην εταιρεία κάθε εταίρου 

δεν μπορεί να είναι μικρότερη του ενός (1) εταιρικού μεριδίου και 

καθορίζεται ως εξής: 

α) η εταίρος “ALL4PROJECTS ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ Ι.Κ.Ε.“ κατέθεσε 

δέκα τέσσερις χιλιάδες ογδόντα οκτώ ευρώ (14.088,00) ευρώ, και 

συμμετέχει στην εταιρεία με τετρακόσια ογδόντα (480) εταιρικά μερίδια, 

τα οποία αποτελούν την εταιρική μερίδα συμμετοχής της και 

β)ο  εταίρος Κωνσταντίνος ΟΙΚΟΝΟΜΟΠΟΥΛΟΣ του Τζανέτου και 

της Αγγελικής, κατέθεσε τρεις χιλιάδες πεντακόσια είκοσι δύο ευρώ 

(3.522,00) ευρώ, και συμμετέχει στην εταιρεία με εκατόν είκοσι (120) 

εταιρικά μερίδια τα οποία και αποτελούν την εταιρική μερίδα 

συμμετοχής του.. 

Η κατά τα ως άνω καταβολή του εταιρικού κεφαλαίου, εκφράζει το 

μέτρο συμμετοχής του εταίρου στην εταιρεία, ιδιαίτερα δε: 

Α)το δικαίωμα ψήφου στην Συνέλευση 

Β) το δικαίωμα επί των διανεμητέων κερδών, 

Γ) το δικαίωμα επί του προϊόντος της εκκαθάρισης. 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΚΑΙ ΜΕΙΩΣΗ ΤΟΥ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Ύστερα από απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων που παίρνεται με 

πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) του αριθμού των εταίρων που 



 
 
 
 
 
 
 
 

εκπροσωπούν τα τρία τέταρτα (3/4) του όλου εταιρικού κεφαλαίου και 

με τροποποίηση της εταιρικής σύμβασης (καταστατικού). 

Σε περίπτωση αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου, κάθε εταίρος έχει 

δικαίωμα προτίμησης στην ανάληψη των νέων εταιρικών μεριδίων που 

προκύπτουν από την αύξηση, ανάλογα με την συμμετοχή του στο 

εταιρικό κεφάλαιο. 

Η ανάληψη του νέου εταιρικού κεφαλαίου από τους εταίρους, θα γίνεται 

με έγγραφη δήλωσή τους στην εταιρεία, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

την απόφαση της γενικής συνέλευσης για την αύξηση (άρθρο 40 Ν. 

3190/1955). Εάν ένας ή περισσότεροι εταίροι δεν επιθυμούν να 

αναλάβουν τα μερίδια που τους αναλογούν, είτε ορισμένα από αυτά, 

οφείλουν να το δηλώσουν στην εταιρεία μέσα σε δέκα (10) ημέρες από 

την απόφαση της γενικής συνέλευσης και τα μη αναλαμβανόμενα 

μερίδια μπορούν να αναλάβουν κατά την αναλογία τους οι υπόλοιποι 

εταίροι. Σε περίπτωση κατά την οποία οι υπόλοιποι εταίροι δεν 

επιθυμούν την ανάληψη των μη αναλαμβανομένων εταιρικών μεριδίων, 

αυτά είναι δυνατόν να μεταβιβαστούν σε τρίτο πρόσωπο – μη εταίρο, το 

οποίο υποχρεούται να καλύψει σε μετρητά το υπολειπόμενο ποσό μέχρι 

την συμπλήρωση του ποσού της αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου και 

να αναλάβει τα μη αναλαμβανόμενα εταιρικά μερίδια, καθιστάμενο ούτω 

εταίρος της εταιρείας. 

Η μείωση του εταιρικού κεφαλαίου μπορεί να γίνει μόνο με τροποποίηση 

της εταιρικής σύμβασης (καταστατικού) και ύστερα από απόφαση της 

γενικής συνέλευσης που παίρνεται και αυτή με πλειοψηφία των τριών 

τετάρτων (3/4) του αριθμού των εταίρων που εκπροσωπούν τα τρία 

τέταρτα (3/4) του όλου εταιρικού κεφαλαίου. Σε περίπτωση διαφωνίας, 

με απόφαση του Δικαστηρίου της έδρας της εταιρείας και μόνον με 

μείωση των εταιρικών μεριδίων. 

 

ΑΡΘΡΟ 7Ο 

ΑΠΩΛΕΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
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Σε περίπτωση απώλειας του ενός δευτέρου (1/2) του εταιρικού 

κεφαλαίου, ο διαχειριστής υποχρεούται να συγκαλέσει την συνέλευση 

των εταίρων για να αποφασίσει για την διάλυση της εταιρείας ή την 

μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, πάντως για ποσοστό όχι μικρότερο 

από το ποσό των δέκα επτά χιλιάδων εξακοσίων δέκα (17.610,00) ευρώ 

ή για την κάλυψη του χαμένου κεφαλαίου με συμπληρωματικές 

εισφορές. 

ΑΡΘΡΟ 8Ο 

ΔΑΝΕΙΑ ΕΤΑΙΡΩΝ ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Δάνεια των εταίρων προς την εταιρεία επιτρέπονται, είναι όμως άκυρα 

σε περίπτωση που δίδεται εμπράγματη ασφάλεια για εξασφάλιση των 

δανείων σε αγαθά της εταιρείας. 

Όταν δοθεί εμπράγματη ασφάλεια σε αγαθά της εταιρείας για 

εξασφάλιση δανείων σε τρίτους, τότε είναι έγκυρη. 

ΑΡΘΡΟ 9Ο 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ 

Η δια πράξεως εν ζωή μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων, επιτρέπεται 

μόνον με απόφαση της Γενικής συνέλευσης των εταίρων. Κατά την 

μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων, οι λοιποί εταίροι θα προτιμηθούν 

επί ίσοις όροις έναντι παντός τρίτου. 

Εάν το δικαίωμα προτιμήσεως ασκηθεί από περισσότερους εταίρους, 

όλοι συντρέχουν κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο της 

εταιρείας. Επίσης, στην περίπτωση επιτρεπτής κατά τα ανωτέρω 

μεταβιβάσεως του εταιρικού κεφαλαίου, η μεταβίβαση μπορεί να γίνει 

και σε τρίτο πρόσωπο, υποδεικνυόμενο από τους λοιπούς εταίρους. 

Σε περίπτωση μεταβιβάσεως λόγω θανάτου, θα εξαγοράζεται το μερίδιο 

μόνον από πρόσωπο που υποδεικνύεται από τους λοιπούς εταίρους κατά 

την πραγματική του αξία. Στην περίπτωση που δεν μεταβιβασθεί το 

μερίδιο του θανόντος εταίρου, οι δικαιούχοι οφείλουν να διορίσουν 

αμέσως εκπρόσωπο, ο οποίος θα παρίσταται στις συνεδριάσεις της 

συνέλευσης της εταιρείας, θα στερείται όμως του δικαιώματος να γίνει 

διαχειριστής ή εκκαθαριστής αυτής. Σε περίπτωση μη διορισμού κατά τα 

παραπάνω κοινού εκπροσώπου, τα εταιρικά μερίδια, κατόπιν αποφάσεως 

της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με πλειοψηφία μεγαλύτερη του 



 
 
 
 
 
 
 
 

μισού αριθμού των εταίρων που εκπροσωπούν περισσότερο από το μισό 

κεφάλαιο της εταιρείας, μπορούν να αγορασθούν από τους λοιπούς 

εταίρους ή από πρόσωπα που θα υποδειχθούν από την συνέλευση της 

εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ-ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ-ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 

Την εταιρεία την διοικεί η Γενική Συνέλευση των εταίρων και οι 

Διαχειριστές. Η Γενική Συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο 

της εταιρείας και αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση που αφορά την 

εταιρεία σύμφωνα με αυτά που ορίζονται με το άρθρο 14 του Ν. 

3190/55, η δε απόφαση αυτή υποχρεώνει και τους εταίρους οι οποίοι 

είναι απόντες ή διαφωνούν με αυτήν.  

Η συνέλευση των εταίρων είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για τα 

ακόλουθα: α) για τροποποίηση του καταστατικού, β) για διορισμό και 

ανάκληση του ή των διαχειριστών, για απαλλαγή του από κάθε ευθύνη, 

γ) για έγκριση του ισολογισμού και διάθεση των κερδών, δ) για έγερση 

αγωγής κατά των οργάνων της εταιρείας ή των εταίρων, για αποζημίωση 

της εταιρείας, από πράξεις ή παραλείψεις τους κατά τη σύσταση ή τη 

λειτουργία της εταιρείας, ε) για παράταση της διάρκειας της εταιρείας, 

για συγχώνευση, μετατροπή ή διάλυσή της, για διορισμό ή ανάκληση του 

εκκαθαριστή και στ) Για κάθε άλλο θέμα, το οποίο ορίζεται με το Ν. 

3190/55 ή με το παρόν καταστατικό.  

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΣΥΓΚΛΙΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η συνέλευση των εταίρων συγκαλείται από τον διαχειριστή 

υποχρεωτικά μια φορά το χρόνο και μέσα στους πρώτους τρεις μήνες του 

χρόνου από τη μέρα λήξης της εταιρικής χρήσης, ύστερα από έγγραφη 

πρόσκλησή τους με απόδειξη παραλαβής της, οκτώ (8) μέρες πριν, στην 

οποία θα γραφτεί η ημερομηνία, ημέρα, η ώρα, ο τόπος της συνέλευσης 
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και τα θέματα που θα συζητηθούν. Ακόμα, οι διαχειριστές έχουν 

υποχρέωση να καλέσουν τους εταίρους σε γενική συνέλευση και στις 

λοιπές περιπτώσεις που ορίζει ο Ν. 3190/1955. αν δεν γίνει η συνέλευση 

κατά το παραπάνω χρόνο από τους διαχειριστές, ή αν δεν συγκαλέσουν 

την συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση σε αυτούς 

της σχετικής αίτησης του εταίρου, η σύγκλισή της γίνεται από εταίρο 

μετά από δικαστική απόφαση του αρμόδιου δικαστηρίου της έδρας της 

εταιρείας και κατά την διαδικασία των άρθρων 784 επ. του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και με 

αίτηση των εταίρων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

εταιρικού κεφαλαίου. 

ΑΡΘΡΟ 12Ο 

ΑΥΤΟΚΛΗΤΟΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Εφ' όσον είναι σύμφωνοι όλοι οι εταίροι, θα μπορούν να συνέλθουν στη 

συνέλευση αυθόρμητα, έστω και αν δεν έχουν τηρηθεί οι παραπάνω 

διατυπώσεις. Στην συνέλευση προεδρεύει ο διαχειριστής ή ο πιο μεγάλος 

σε ηλικία εταίρος. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει μόνο για τα θέματα 

της ημερησίας διάταξης, μπορεί όμως να αποφασίζει και για κάθε άλλο 

θέμα, εφ’ όσον είναι παρόντες όλοι οι εταίροι και κανένας δεν διαφωνεί.  

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ-ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

Κάθε εταίρος έχει το λιγότερο μια ψήφο στην συνέλευση αν όμως έχει 

περισσότερα εταιρικά μερίδια, ο αριθμός των ψήφων είναι ανάλογος με 

αυτά. Εξαιρετικά, το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκηθεί από εταίρο 

που θα ληφθεί σε βάρος του απόφαση απαλλαγής από ευθύνη ή για 

έγερση εναντίον του αγωγής για αποζημίωση για απαιτήσεις της 

εταιρείας. Και στις δύο περιπτώσεις, παρά το γεγονός ότι ο εταίρος 

στερείται το δικαίωμα ψήφου, δικαιούται να παρίσταται στην 

Συνέλευση. 

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε νόμιμη απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα όταν παρευρίσκονται σε αυτή όλοι οι εταίροι ή ειδικοί 

πληρεξούσιοι τους που διορίζονται με συμβολαιογραφική πράξη 

(πληρεξούσιο), στην οποία θα αναφέρονται αναλυτικά και ειδικά οι 

εντολές που τους δίνονται. Ακόμα, οι αποφάσεις της Γενικής 



 
 
 
 
 
 
 
 

Συνέλευσης που αυξάνουν την ευθύνη των εταίρων ή μειώνουν τα 

δικαιώματα, καθώς και εκείνη για την διάλυση ή την λήξη της διάρκειάς 

της ή τη συγχώνευση της εταιρείας με άλλη, θα λαμβάνονται με 

παμψηφία. 

Για θέματα που αναφέρονται στην συνήθη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων (τακτική διαχείριση) οι αποφάσεις της Συνέλευσης 

λαμβάνονται με συνήθη πλειοψηφία μεγαλύτερη από το ήμισυ του όλου 

αριθμού των εταίρων και εκπροσωπούν μεγαλύτερο από το ήμισυ του 

εταιρικού κεφαλαίου. 

Για θέματα με σπουδαιότερη σημασία, προκειμένου περί τροποποίησης 

του καταστατικού, περί πρόωρης λύσης της εταιρείας, περί καταβολής 

συμπληρωματικών εισφορών κλπ., η απόφαση της Συνέλευσης 

λαμβάνεται με εξαιρετική πλειοψηφία τριών τετάρτων (3/4) από τους 

εταίρους που εκπροσωπούν τα τρία τέταρτα (3/4) του εταιρικού 

κεφαλαίου. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο 

περιληπτικά και τα πρακτικά υπογράφονται από όλους τους εταίρους. 

Στα πρακτικά καταχωρούνται αντίθετες γνώμες με αίτηση αυτού που 

θέλει να γίνει η καταχώρηση. 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ-ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

Η διαχείριση όλων των εταιρικών υποθέσεων και η εκπροσώπηση της 

εταιρείας ανατίθεται με το παρόν και για αόριστο χρονικό διάστημα στον 

Νικόλαο ΔΗΜΗΤΡΙΑΔΗ του Εμμανουήλ και της Μαρίας, κάτοικο 

Νέας Ερυθραίας Αττικής, οδός Σαπφούς αριθμος 29Γ, ο οποίος θα 

εκπροσωπεί την εταιρεία στα δικαστήρια κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, 

ακόμα και στον Άρειο Πάγο, στο Συμβούλιο Επικρατείας και στο 

Ελεγκτικό Συνέδριο, στα διοικητικά (φορολογικά) δικαστήρια, σε κάθε 

διοικητική, οικονομική και άλλη αρχή, οργανισμό, νομικά πρόσωπα, 

δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου και τράπεζες. Ενεργεί κάθε είδος 

σύμβασης, όπως αγορές και πωλήσεις ακινήτων, αυτοκινήτων, 
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μηχανημάτων, μισθώσεις ακινήτων και συντάσσει τον ισολογισμό. 

Κρατά τα εμπορικά βιβλία της εταιρείας και γενικά ενεργεί κάθε πράξη 

εκπροσώπησης, διαχείρισης και διάθεσης στις περιπτώσεις τις σχετικές 

με τον σκοπό της εταιρικής επιχείρησης, να βεβαιώνουν τα στοιχεία της 

εταιρείας. Ενδεικτικά: 

Α. Ο διαχειριστής ρυθμίζει και κανονίζει την εσωτερική και εξωτερική 

λειτουργία της εταιρείας και κάθε δαπάνη 

Β. κάνει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα, τακτικά και 

έκτακτα, παραιτείται από ένδικα μέσα, αγωγές και μηνύσεις, δέχεται 

όρκο ή ζητά όρκο από αντίδικο, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, 

καταργεί δίκες, κάνει δικαστικούς και εξώδικους συμβιβασμούς, με 

οφειλέτες και πιστωτές της εταιρείας, με όρους που κρίνει αυτός, ενεργεί 

και καταργεί κατασχέσεις σε κινητά και ακίνητα, καθώς και εγγραφές 

και εξαλείψεις υποθηκών και προσημειώσεων, εκχωρεί και ενεχυριάζει 

φορτωτικές, συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές αποδείξεις και 

απαιτήσεις που έχει η εταιρεία από τρίτους, κάνει συμβάσεις με τράπεζες 

για το άνοιγμα πιστώσεων, εκδίδει εγγυητικές επιστολές, συμφωνεί 

πιστώσεις με ανοικτό λογαριασμό με όρους που θα εγκρίνει. Εκδίδει, 

οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές, επιταγές και 

γραμμάτια, αναλαμβάνει και παίρνει χρήματα, μερισματοαποδείξεις και 

τοκομερίδια, δίνει και παίρνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, δίνει 

εντολές πληρωμής, ενεργεί εξοφλήσεις και κάθε είδους απαλλαγές, 

παραλαμβάνει φορτωτικές, κάνει συμβάσεις και συμφωνίες με τρίτα 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα, ενεργεί προσλήψεις και απολύσεις των 

υπαλλήλων και εργατών της εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές τους, 

διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους, για να εκπροσωπεί την 

εταιρεία στα δικαστήρια και τις αρχές και για να ενεργεί τις παραπάνω 

πράξεις. Η παραπάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του διαχειριστή 

είναι ενδεικτική, γιατί στον διαχειριστή της Εταιρείας Περιορισμένης 

Ευθύνης σύμφωνα με τον Ν. 3190/1955 όπως αυτός ισχύει σήμερα, 

καθώς επίσης και με το παρόν καταστατικό, παρέχεται το δικαίωμα να 

ενεργεί στο όνομα της εταιρείας κάθε πράξη διαχείρισης και διάθεσης σε 

κάθε περίπτωση που ανάγεται στο σκοπό της εταιρικής επιχείρησης και 

γενικά να ενεργεί κάθε πράξη αναγκαία για την εκπλήρωση του 



 
 
 
 
 
 
 
 

εταιρικού σκοπού. Περιορισμοί της εξουσίας του διαχειριστή της 

εταιρείας, που προκύπτουν από το καταστατικό, δεν αντιτάσσονται 

στους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 8 του ν. 3190/1955, όπως αυτός 

τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

Ο διαχειριστής υπογράφει για την εταιρεία θέτοντας την υπογραφή του 

κάτω από την εταιρική επωνυμία δεσμεύοντας αυτήν. Σε περίπτωση 

απουσίας ή οποιουδήποτε κωλύματος του διαχειριστή, επιτρέπεται η 

υποκατάστασή του σε μερικά από τα καθήκοντά του, από ένα τρίτο 

πρόσωπο χωρίς να απαιτείται για αυτό απόφαση της Συνέλευσης των 

Εταίρων. Η υποκατάσταση γίνεται μόνο με συμβολαιογραφική πράξη ή 

με ιδιωτικό έγγραφο στο οποίο πρέπει απαραίτητα να αναφέρεται η 

χρονική διάρκειά της καθώς επίσης και η έκταση της εξουσίας του 

υποκατάστατου. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων, η οποία λαμβάνεται 

κατά την συνήθη απαρτία και πλειοψηφία, δύναται να αποφασισθεί ότι ο 

Διαχειριστής-μη εταίρος θα δικαιούται αμοιβής για τις υπ’ αυτού 

ενεργούμενες πράξεις διαχείρισης των εταιρικών υποθέσεων. Με την 

ίδια απόφαση θα καθορίζεται και το ύψος της αμοιβής του και ο τρόπος 

καταβολής αυτής. 

ΑΡΘΡΟ 15Ο 

ΤΗΡΗΣΗ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΩΝ ΒΙΒΛΙΩΝ 

Ο διαχειριστής υποχρεούται να τηρεί στην Ελληνική γλώσσα τα εξής 

βιβλία, εκτός από τα επιβαλλόμενα από τους άλλους νόμους, θεωρημένα 

από τον αρμόδιο Προϊστάμενο Δ.Ο.Υ., 

1. Το βιβλίο εταίρων, στο οποίο καταχωρούνται το όνομα του εταίρου, η 

ιθαγένεια, η διεύθυνση της κατοικίας του , οι εισφορές του καθώς και οι 

τυχόν μεταβολές των προσώπων των εταίρων. 

2. Το Βιβλίο Πρακτικών Συνελεύσεων στο οποίο καταχωρούνται οι 

αποφάσεις που λαμβάνονται από τους εταίρους, με την υπογραφή όλων 

των εταίρων που βρίσκονται στην κάθε συνέλευση. 
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3. Το βιβλίο Πρακτικών Διαχείρισης, στο οποίο καταχωρούνται οι 

αποφάσεις του Διαχειριστή. 

ΑΡΘΡΟ 16Ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ-ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

Η εταιρική χρήση αρχίζει στην μία (1) Ιανουαρίου κάθε χρόνου και λήγει 

στις τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου του ιδίου χρόνου. Κατ’ εξαίρεση η 

πρώτη εταιρική χρήση λήγει στις 31/12/2000. στο τέλος της εταιρικής 

χρήσης ο διαχειριστής πρέπει να κάνει απογραφή του ενεργητικού και 

του παθητικού της εταιρείας και με βάση την απογραφή αυτή, να 

συντάξει τον ισολογισμό που απεικονίζει την οικονομική κατάσταση της 

εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 17Ο 

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ 

Από τα καθαρά κέρδη της εταιρείας, αφαιρείται κάθε χρόνο το ένα 

δέκατο (1/10) για να σχηματισθεί αποθεματικό κεφάλαιο, μέχρι να 

φτάσει το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου, τα δε υπόλοιπα 

μοιράζονται στους εταίρους ανάλογα με τη συμμετοχή τους. Γενικά η 

συνέλευση έχει δικαίωμα με απόφασή της που παίρνεται με παμψηφία, 

να εξουσιοδοτήσει τον διαχειριστή για το σχηματισμό έκτακτου 

αποθεματικού, προσδιορίζοντας το ποσό και το σκοπό που θα 

εξυπηρετήσει. 

ΑΡΘΡΟ 18ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ  

1. Οι εταίροι έχουν δικαίωμα στα καθαρά κέρδη κάθε χρόνο που 

βγαίνουν από τον ισολογισμό, ανάλογα με τη μερίδα συμμετοχής τους 

στην εταιρεία, όχι όμως και στο ποσό του αποθεματικού. Οι εταίροι 

έχουν δικαίωμα στη λήξη κάθε τριμήνου να λαμβάνουν γνώση οι ίδιοι ή 

με αντιπρόσωπό τους, για τη δραστηριότητα και την οικονομική 

κατάσταση της εταιρείας, να εξετάζουν τα βιβλία και τα άλλα έγγραφα 

της εταιρείας και να ζητήσουν με έξοδά τους αντίγραφα ή αποσπάσματα 

από τα βιβλία της εταιρείας ή τα πρακτικά. 

2. Κάθε εταίρος μπορεί να βγεί από την εταιρεία για σοβαρό λόγο μετά 

από δικαστική απόφαση που θα ορίζει και την αξία των εταιρικών 

μεριδίων, με ανάλογη εφαρμογή του άρθρου 29 παράγραφος 1 και 4 του 



 
 
 
 
 
 
 
 

Ν. 3190/1955. Ο εταίρος που βγαίνει από την εταιρεία, κανένα άλλο 

δικαίωμα δεν έχει, παρεκτός να λάβει την πραγματική αξία των 

εταιρικών μεριδίων του, που καθορίζει ομόφωνα η γενική συνέλευση 

των εταίρων και σε περίπτωση διαφωνίας το αρμόδιο Δικαστήριο της 

έδρας της εταιρείας. Με αίτηση του Διαχειριστή ή εταίρου, το 

δικαστήριο της έδρας της εταιρείας αποκλείει από την εταιρεία εταίρο 

για σοβαρό λόγο, αν γίνει αυτό αποφάσισε η Γενική Συνέλευση. Από την 

ημέρα που καταβλήθηκε στον εταίρο που αποκλείστηκε η αξία της 

μερίδας συμμετοχής του η οποία ορίζεται σύμφωνα με τα όσα 

αναφέρθηκαν παραπάνω, η εταιρεία συνεχίζεται με τους άλλους 

εταίρους. Σπουδαίοι λόγοι αποκλεισμού εταίρου αναφέρονται 

ενδεικτικά: 

Α. Δυσφήμιση της εταιρείας από διαχειριστή ή από εταίρο και 

Β. αδιαφορία για την προκοπή των εταιρικών εργασιών. 

Ο εταίρος που αποκλείστηκε, κανένα άλλο δικαίωμα δεν έχει παρεκτός 

να πληρωθεί από τους άλλους εταίρους την αξία της εταιρικής του 

μερίδας, με υποχρέωση να μεταβιβάσει τα εταιρικά του μερίδια στους 

άλλους εταίρους ανάλογα με τη συμμετοχή τους στην εταιρεία και αυτό 

για να μη μειωθεί το εταιρικό κεφάλαιο. 

3. Απαντες οι εδώ συμβαλλόμενοι υποχρεούνται να προσφέρουν την 

προσωπική τους εργασία προς ευόδωση και προαγωγή της εταιρείας, οι 

οποίοι για τούτο θα δικαιούνται αμοιβής ή οιουδήποτε άλλου 

ανταλλάγματος, που θα καθορισθεί από την Γενική Συνέλευση των 

εταίρων. Η υποχρέωση αυτή δύναται να αρθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των εταίρων, η οποία λαμβάνεται κατά την συνήθη απαρτία 

και πλειοψηφία. 

4. Οι εταίροι απαγορεύεται να ενεργούν για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που ανάγονται στο σκοπό της παρούσης 

εταιρείας ή είναι παρεμφερείς προς αυτόν και να ασκούν ανταγωνιστική 

δραστηριότητα προς το σκοπό της εταιρείας. Απαγορεύεται να ασκούν 

ατομικά οποιοδήποτε άλλο επάγγελμα ή να είναι εταίροι προσωπικής ή 
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ανώνυμης εταιρείας ή εταιρείας περιορισμένης ευθύνης ή να παρέχουν 

τις υπηρεσίες τους σε τρίτους με βάση σύμβαση εξαρτημένης εργασίας. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων, λαμβανόμενη με την 

συνήθη απαρτία και πλειοψηφία, δύναται να επιτραπεί σε εταίρο η 

άσκηση οποιουδήποτε επαγγέλματος ή η συμμετοχή του σε άλλη 

εταιρεία, οποιασδήποτε νομικής μορφής, η οποία επιδιώκει σκοπούς 

ίδιους ή παρεμφερείς με τους σκοπούς της εταιρείας. Με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, λαμβανόμενης με την αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, δύναται να χορηγηθεί η άδεια σε εταίρο για την διενέργεια 

από αυτόν, για δικό του λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεων 

που ανάγονται στο σκοπό της παρούσης εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ  

Αυτή μπορεί να γίνει μόνο με ομόφωνη απόφαση των εταίρων και σε 

περίπτωση διαφωνίας από το δικαστήριο της έδρας της εταιρείας. Κάθε 

τροποποίηση της εταιρικής σύμβασης (καταστατικού), πρέπει να γίνει με 

τις νόμιμες διατυπώσεις. Η αύξηση του Εταιρικού Κεφαλαίου μπορεί να 

γίνει μόνο με τροποποίηση της εταιρικής σύμβασης (καταστατικού) 

ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που παίρνεται ομόφωνα 

και σε περίπτωση διαφωνίας με απόφαση του δικαστηρίου της έδρας της 

εταιρείας και μονάχα με έκδοση νέων εταιρικών μεριδίων. Η ανάληψη 

του νέου εταιρικού κεφαλαίου θα γίνεται από τους εταίρους με έγγραφη 

δήλωσή τους στην εταιρεία, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για την αύξηση. Κάθε εταίρος έχει 

δικαίωμα προτίμησης στην ανάληψη των εταιρικών μεριδίων, ανάλογα 

με την συμμετοχή του. Η μείωση του εταιρικού κεφαλαίου μπορεί να 

γίνει μόνο με τροποποίηση της εταιρικής σύμβασης (καταστατικού) 

ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που παίρνεται και αυτή 

ομόφωνα και σε περίπτωση διαφωνίας με απόφαση του δικαστηρίου της 

έδρας της εταιρείας και μόνο με μείωση των εταιρικών μεριδίων. Στην 

περίπτωση αύξησης ή μείωσης του εταιρικού κεφαλαίου, εφαρμόζονται 

τα οριζόμενα στο άρθρο 6 του παρόντος Καταστατικού.  

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 20Ο  

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ 

Η εταιρεία λύεται στις περιπτώσεις που ορίζει ο Νόμος 3190/1955, αλλά 

και με ομόφωνη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων στις 

παρακάτω περιπτώσεις: 

 α) Αν γενικά οι εργασίες της εταιρείας δεν πάνε καλά για αυτό 

σημειώθηκαν ζημιές σε δύο ή τρεις κατά συνέχεια χρήσεις 

β) Αν μειώθηκε το εταιρικό κεφάλαιο κάτω από το μισό. 

Η εταιρεία δεν λύεται με τον θάνατο εταίρου αλλά εξακολουθεί με την 

συμμετοχή των κληρονόμων του. Άμα λυθεί η εταιρεία, εκτός από την 

περίπτωση της κήρυξής της σε πτώχευση, ακολουθεί το στάδιο της 

εκκαθάρισης. 

Η λύση της εταιρείας υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που 

ορίζει το άρθρο 8 του ν. 3190/1955, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

σήμερα. 

ΑΡΘΡΟ 21ο  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Αφού λυθεί η εταιρεία για οποιοδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξή 

της σε κατάσταση πτώχευσης, ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. 

Μέχρι το πέρας της εκκαθάρισης και της διανομής, η εταιρεία θεωρείται 

"εξακολουθούσα" και διατηρεί και την επωνυμία της, προσθέτοντας τις 

λέξεις "υπό εκκαθάριση".  

2. Στο στάδιο της εκκαθάρισης, η εξουσία των οργάνων της εταιρείας 

περιορίζεται στις αναγκαίες για την εκκαθάριση της εταιρικής 

περιουσίας πράξεις. Εκκαθαριστής της εταιρείας διορίζεται σήμερα ο 

διαχειριστής. Ο διορισμός και η για οποιοδήποτε λόγο παύση της 

εξουσίας του διαχειριστή, με τα στοιχεία της ταυτότητάς του, υπόκειται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 8 του ν. 3190/1955, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 



Φύλλο 12 

Στις ίδιες διατυπώσεις υπόκειται ο τρόπος άσκησης της εξουσίας του 

εκκαθαριστή. Όταν αρχίσει η εκκαθάριση, ο εκκαθαριστής είναι 

υποχρεωμένος να κάνει απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

ισολογισμό, τον οποίον δημοσιεύουν στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 

(Τεύχος ΑΕ & ΕΠΕ). 

3. Ο εκκαθαριστής εκπροσωπεί την εταιρεία και  υπογράφει για αυτή, με 

την υπογραφή του κάτω από την επωνυμία της εταιρείας. 

4. Ο εκκαθαριστής πρέπει να τελειώσει χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να εξοφλήσει τα χρέη της, να εισπράξει τις 

απαιτήσεις τους, και να μετατρέψει σε χρήματα την εταιρική περιουσία. 

Προκειμένου να τακτοποιηθούν οι εκκρεμείς υποθέσεις, ο εκκαθαριστής 

μπορεί να ενεργήσει και νέες πράξεις. 

5. Αφού τελειώσει η εκκαθάριση, ο εκκαθαριστής συντάσσει τον τελικό 

ισολογισμό που υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 

8 παρα 1 και τον δημοσιεύει στο τεύχος που προβλέπεται στην 

παράγραφο 3 του ίδιου άρθρου όπως τροποποιημένο ισχύει σήμερα και 

διανέμει το προίόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους 

εταίρους, ανάλογα με την μερίδα συμμετοχής καθενός. 

ΑΡΘΡΟ 22Ο 

Κάθε θέμα που δεν προβλέπεται από το καταστατικό, θα λύεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου 3190/1955, όπως αυτός 

τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα και σύμφωνα με τις αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης. 

      ΣΗΜΕΙΩΝΕΤΑΙ ΟΤΙ: 

      Κατά ρητή δήλωση των συμβαλλομένων σύμφωνα με το Νόμο 

1599/1986 η μόνιμη κατοικία τους είναι αυτή που αναφέρεται στην αρχή 

του παρόντος συμβολαίου.  

                        Εγώ η συμβολαιογράφος ρώτησα τους συμβαλλόμενους 

αν έχουν την ιδιότητα του δικαστικού ή εισαγγελικού λειτουργού ή αν 

είναι μέλη οικογενειών των παραπάνω, σύμφωνα με τις διατάξεις άρθρ. 1 

του Ν.3213/2003 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 13 παρ. 4α του Ν. 

3242/2004 και της περ. δ της παρ. 1 του άρθρου 2 του Ν. 3213/2003, 

όπως προστέθηκε με το άρθρο 4 παρ. 2 του Ν. 3327/2005) και μου 

απάντησαν αρνητικά  



 
 
 
 
 
 
 
 

   Σε βεβαίωση όλων των ανωτέρω συντάχθηκε το συμβόλαιο αυτό, σε 

δώδεκα (12) φύλλα. Επικολλήθηκε τέλος μεγαροσήμου 5,00 ευρώ για το 

πρωτότυπο και 4,00 ευρώ για τα αντίγραφα.  Για δικαιώματα του 

παρόντος, καθώς και για  δικαιώματα εκδόσεως ενός (1) αντιγράφου 

εισπράχθηκαν ευρώ διακόσια πενήντα πέντε και 0,70 (255,70). Επί των 

εισπραχθέντων δικαιωμάτων εισπράχθηκε Φ.Π.Α. ευρώ 61,37.  

       Το συμβόλαιο αυτό διάβασα καθαρά και μεγαλόφωνα, για να το 

ακούσουν οι συμβαλλόμενοι, οι οποίοι βεβαίωσαν ολόκληρο το 

περιεχόμενό του και το υπέγραψαν, καθώς και εγώ η συμβολαιογράφος, 

όπως ο νόμος ορίζει. 

   ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ                        Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

 

                        

 


