
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία EX.PO ΑΕ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 
ΚΤΙΡΙΩΝ - ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ, το διακριτικό τίτλο "EX.PO A.E." και αριθμό ΓΕΜΗ 
9954153000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 49437/33/B/01/07). 
 

 
Την 04/01/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2440367,  η από 
30/12/2020 απόφαση της Τακτικής/Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την 
επωνυμία «EX.PO ΑΕ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΤΙΡΙΩΝ - ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ» και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 9954153000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 49437/33/B/01/07) με την οποία αποφασίστηκε/αν η/οι 
τροποποίης/οιήσεις του/των άρθρου/ων  5, καθώς και η αναρίθμηση του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 
        Ο αν. Προϊστάμενος Υπηρεσίας ΓΕΜΗ 
         Κυριάκος Ταμπούρας 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

--------- 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ: Συνιστάται με το παρόν καταστατικό 

Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία "ΕΧ.ΡΟ Ανώνυμη Εταιρία 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΤΙΡΙΩΝ-ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ-

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ" και με το διακριτικό τίτλο "ΕΧ.ΡΟ 

Α.Ε." Για τις διεθνείς  συναλλαγές της εταιρείας, η εταιρική 

επωνυμία μπορεί να χρησιμοποιηθεί και σε ξένη γλώσσα σε πιστή 

μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

-------- 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1)  Η ανάληψη και διεκπεραίωση όλων των παρακάτω    

δραστηριοτήτων: 

I)  Διαχείριση  κτιρίων και μηχανογραφική έκδοση κοινοχρήστων 

λογαριασμών κτιρίων-πολυκατοικιών. 

II) Οργάνωση - Επίβλεψη - Εκτέλεση τεχνικών υπηρεσιών και  

έργων, σχετιζομένων με την εύρυθμη λειτουργία  και  την 

αποκατάσταση βλαβών, ζημιών κτιρίων-πολυκατοικιών, όπως: 

καθαρισμοί κτιρίων, συντηρήσεις  καυστήρων, αποφράξεις 



 
 
 
 
 
 
 
 

αποχετεύσεων, απολυμάνσεις, μυοκτονίες, μικροβιοκτονίες, 

διευθέτηση χώρου κλπ.- 

III)  Μελέτη της αγοράς, παρουσίαση και πρόταση λύσεων 

ασφαλιστικής κάλυψης των πελατών με ασφαλιστικές συμβάσεις 

για λογαριασμό των ασφαλιστικών επιχειρήσεων ή ασφαλιστικών 

πρακτόρων ή μεσιτών  ή  συντονιστών ασφαλιστικών συμβούλων 

για την  πρόσκτηση εργασιών, σύμφωνα  με  το αρ. 16 παρ. 1 

Ν.1569/1985, όπως ισχύει. 

IV) Εκτέλεση έργου: 

α) είσπραξης νομίμων οφειλών και απαιτήσεων σύμφωνα  με  

τους  κανόνες της καλής πίστης και των χρηστών ηθών. 

β) πληρωμής υποχρεώσεων έναντι τρίτων. 

γ) λήψη-εκτέλεση πάσης φύσεως εργασιών διεκπεραίωσης  

υποθέσεων των εντολέων μας έναντι των υπηρεσιών του  

Δημοσίου, Πιστωτικών ιδρυμάτων και λοιπών οργανισμών και 

φορέων.- 

VI)Παροχή υπηρεσιών πάσης φύσεως εφαρμογών χρήσης 

Internet π.χ. ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, εμπορίου, σχεδίασης 

ιστοσελίδων κλπ.- 

2) Η συμμετοχή σε ομοειδείς επιχειρήσεις. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

-------- 

ΕΔΡΑ 

Έδρα  της  εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Τρικκαίων. Μπορεί  όμως  

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας να 

ιδρυθούν υποκαταστήματα, παραρτήματα, γραφεία και 

αντιπροσωπείες της εταιρείας σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή του 
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Εξωτερικού, εάν κριθεί σκόπιμο για την ευόδωση των σκοπών της 

εταιρείας και την επέκταση των εργασιών της.- 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

-------- 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πεντηκονταετής(50  χρόνια)  και 

αρχίζει από την καταχώριση στο μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για την χορήγηση 

άδειας συστάσεως της  παρούσης εταιρείας και την έγκριση του  

παρόντος καταστατικού. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 

των Μετόχων που θα τροποποιήσει το παρόν άρθρο και θα ληφθεί 

με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του 

παρόντος, ο χρόνος της διάρκειας της εταιρείας μπορεί να 

παραταθεί ή να περιορισθεί.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

-------- 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1.  Το  Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εκατόν 

δεκατέσσερις χιλιάδες ( 114.000,00 ) ευρώ διαιρούμενο σε εννέα 

χιλιάδες πεντακόσια (9.500) κοινές, ονομαστικές μετοχές, με 

ονομαστική αξία δώδεκα (12,00) ευρώ η καθεμία. Το μετοχικό 

κεφάλαιο δημιουργήθηκε ως εξής:  

α. Αρχικά ορίσθηκε σε εξήντα χιλιάδες (60.000,00) ευρώ 

διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες (5.000) μετοχές ονομαστικής αξίας 

δώδεκα (12,00) ευρώ η καθεμία. Το ποσό αυτό καλύφθηκε και 

καταβλήθηκε σύμφωνα με το άρθρο 35 του Καταστατικού 

Σύστασης. 



 
 
 
 
 
 
 
 

β. Τέλος, με την από 30/12/2020 απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, αποφασίσθηκε η αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά το ποσό των πενήντα 

τεσσάρων χιλιάδων (54.000,00) ευρώ, με την έκδοση τεσσάρων 

χιλιάδων πεντακοσίων (4.500) νέων ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας (12,00) εκάστης, με κεφαλαιοποίηση του ποσού 

των πενήντα τεσσάρων χιλιάδων (54.000,00) ευρώ από τα μη 

αποδοθέντα μέχρι σήμερα μερίσματα πληρωτέα στους μετόχους 

της εταιρίας, σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος άρθρου και 

του Ν. 4548/2018. 

2. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου πραγματοποιείται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, που αποφασίζει με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση). Η απόφαση του 

αρμόδιου οργάνου περί αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει 

να περιλαμβάνει  τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο 

και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των 

μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 

διάθεσης αυτών. Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η 

γενική συνέλευση μπορεί με την απόφασή της για την αύξηση να 

εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο για τα θέματα αυτά και 

όπως ορίζεται στο άρθρο 25 Ν.4548/2018. 

3.   Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος καθώς και σε περίπτωση έκδοσης 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26 Ν. 

4548/2018. 
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4.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού πραγματοποιείται μέσα σε 

ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού 

της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή 

λογιστή ή ελεγκτικής εταιρίας, με μέριμνα του Διοικητικού 

Συμβουλίου μέσα στην παραπάνω προθεσμία. Εφόσον η εταιρία 

είναι σύμφωνα με το Ν. 4548/2018 πολύ μικρή ή μικρή, και δεν 

είναι εισηγμένη σε ρυθμιζόμενη αγορά, η πιστοποίηση μπορεί να 

γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο που συνέρχεται μέσα 

στην παραπάνω προθεσμία με θέμα ημερησίας διάταξης την 

πιστοποίηση ή μη της καταβολής του κεφαλαίου Πιστοποίηση δεν 

απαιτείται αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. 

5.    Στην περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου με 

εισφορά σε είδος του άρθρου 17 Ν. 4548/2018, η πιστοποίηση 

καταβολής μπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο 

ανεξαρτήτως του μεγέθους της ανώνυμης εταιρίας αφού 

ολοκληρωθεί η διαδικασία μεταβίβασης. Η αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου με εισφορά σε είδος πραγματοποιείται σύμφωνα με τα 

άρθρα 17 και 18 Ν. 4548/2018. 

6.   Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται 

από το όργανο που έλαβε την σχετική απόφαση, δεν μπορεί να 

είναι  μικρότερη των δεκαπέντε τεσσάρων (14) ημερών και 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών  από την ημέρα που 

καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 

(ΓΕΜΗ). Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται με απόφασή του να 

παρατείνει το χρόνο διάρκειας της αύξησης έως ένα (1) μήνα, 

σύμφωνα με το άρθρο 20 παρ. 9 Ν. 4548/2018. 

7. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη των 

προαναγραφομένων προθεσμιών για την πιστοποίηση της 



 
 
 
 
 
 
 
 

καταβολής των αυξήσεων του κεφαλαίου, η εταιρία υποχρεούται 

να υποβάλει στην Αρμόδια Αρχή αντίγραφο του σχετικού 

πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν η κάλυψη 

του ποσού της αύξησης του κεφαλαίου δεν είναι πλήρης, το 

κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι το ποσό της κάλυψης, μόνο εφόσον 

στην απόφαση για αύξηση προβλέπεται ρητά αυτή η δυνατότητα 

σύμφωνα με το άρθρο 28 Ν. 4548/2018. 

8. Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού 

κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις 

μετόχων με προορισμό την μελλοντική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρίας που τηρείται σε 

οποιαδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην 

Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 Ν. 4548/2018, εφόσον οι 

μετοχές τις εταιρίας δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, η 

παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, αν 

αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς 

της εταιρίας. 

9.Το διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 

συνόλου των μελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με 

την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί 

το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου.  

10.Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό 

συμβούλιο και με απόφαση της γενικής συνέλευσης, για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή 
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το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία 

για αύξηση του κεφαλαίου. 

11.Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται με απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό 

διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 

παρέλευση της διάρκεια ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις 

της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 

αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υπόκεινται 

σε δημοσιότητα. 

12. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται 

σύμφωνα με το παρόν άρθρο και το άρθρο 24 Ν. 4548/2018 

συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως 

σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται σύμφωνα με το Ν. 

4548/2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 6ο 

-------- 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1.  Οι μετοχές είναι κοινές, ονομαστικές, στο σύνολό τους. 

Ονομαστικές θα είναι επίσης και οι μετοχές που αντιστοιχούν σε 

κάθε αύξηση μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας.  

2.  Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. Τα πρακτικά θέματα έκδοσης των τίτλων 

των μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Στους 

τίτλους των ονομαστικών μετοχών, που προβλέπονται από το 

άρθρο αυτό θα αναγράφονται υποχρεωτικά, εκτός από τα άλλα 

στοιχεία του περιεχομένου τους, και τα ατομικά στοιχεία του 

δικαιούχου τους και συγκεκριμένα το όνομα, το επώνυμο, το 

επάγγελμα, η διεύθυνση κατοικίας και η εθνικότητά του 



 
 
 
 
 
 
 
 

3.  Όταν εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών, θα 

παραδοθούν με φροντίδα του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας 

στους δικαιούχους. Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των 

μετοχών, η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση τα 

στοιχεία του βιβλίου μετόχων, που τηρεί η εταιρία σύμφωνα με το 

άρθρο 40 παρ. 2 Ν. 4548/2018. 

4. Οι μετοχές είναι όλες αδιαίρετες και δεν μπορούν να 

αποτελέσουν αντικείμενο συγκυριότητας, παρά μόνο αιτία 

θανάτου. Σε κάθε περίπτωση συγκυριότητας ή άλλου δικαιώματος 

πάνω σε μετοχές, τα περισσότερα δικαιούχα πρόσωπα είναι 

υποχρεωμένα να διορίσουν, με κοινή συμφωνία τους, έναν κοινό 

εκπρόσωπο που θα τους εκπροσωπεί σε όλες τις σχέσεις τους με 

την εταιρία. Σε περίπτωση μη ορισμού κοινού εκπροσώπου η 

αντίστοιχη μετοχή δεν αντιπροσωπεύεται στις Γενικές 

Συνελεύσεις.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

--------- 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους, μόνο με τη συμμετοχή 

τους στην Γενική Συνέλευση, σχετικά με την διοίκηση της 

εταιρείας. 

2. Κάθε μετοχή έχει στη Γενική Συνέλευση δικαίωμα μόνο μιας 

ψήφου, εκτός από αυτές που ανήκουν στην εταιρία, των οποίων 

το δικαίωμα ψήφου αναστέλλεται σύμφωνα με το άρθρο 50 Ν. 

4548/2018. Όλες οι μετοχές παρέχουν ίσα δικαιώματα. 
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3.Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της 

μετοχής του. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα προβλεπόμενο από 

το νόμο και το παρόν καταστατικό. 

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, 

συμπεριλαμβανομένων αυτών που γίνονται με εισφορά σε είδος ή 

σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε 

μετοχές, χορηγείται στους ήδη υπάρχοντες κατά την εποχή της 

έκδοσης μετόχους, δικαίωμα προτίμησης, κατά τα οριζόμενα στο 

άρθρο 26 Ν. 4548/2018.  

5.   Η κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως αποδοχή 

των όρων του Καταστατικού της εταιρίας και όλων των νομίμων 

αποφάσεων των οργάνων που τη διοικούν και λαμβάνονται μέσα 

στα όρια της δικαιοδοσίας αυτών κατά τρόπο έγκυρο, νομότυπο 

και υποστατό, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες προβλέψεις 

του καταστατικού και τις διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας. 

6.  Απαγορεύεται στην εταιρία να αποκτήσει δικές της μετοχές, 

εκτός από τις περιπτώσεις που αναφέρονται στα άρθρα 48 – 52 Ν. 

4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

-------- 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης που να 

μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη 

χρονολογία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει με ακρίβεια να προσδιορίζεται το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική 

Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών 



 
 
 
 
 
 
 
 

από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται 

από τους αιτούντες μετόχους, με δαπάνες της εταιρίας, με  

απόφαση του δικαστηρίου, κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί 

τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει 

χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 Ν. 4548/2018, εκτός αν οι 

αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη της 

γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, 

εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο 

δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το 

άρθρο 122 Ν.4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι 

αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν αναβολή της γενικής 

συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι 

στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με 

δαπάνη της εταιρίας. 

3. Μετά από αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό(1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο 

Πρόεδρος της Συνελεύσεως είναι υποχρεωμένος, μόνο μία φορά, 

να αναβάλει τη λήψη απόφασης τακτικής ή έκτακτης Γενικής 
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Συνέλευσης για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ως ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης αυτήν που ζητούν οι μέτοχοι στην 

αίτησή τους, η οποία όμως ημέρα δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημερομηνία 

αναβολής. H μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση 

της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε 

αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων 

των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

4. Μετά από αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό(1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, 

που υποβάλλεται στην εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται: 

α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση, τα ποσά τα οποία 

καταβλήθηκαν την προηγούμενη διετία για οποιαδήποτε  αιτία  

από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της ή τους 

Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς επίσης και κάθε 

άλλη παροχή στα παραπάνω αναφερόμενα πρόσωπα ή κάθε  

σύμβαση της εταιρείας που υπάρχει με αυτούς, από οποιαδήποτε 

αιτία.  

β) Να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρίας, στο μέτρο που αυτές 

θα είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση  των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφορικών δεν 

υφίσταται όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρίας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και 

απαντήσεων Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζήτησαν εάν υπάρχει ιδιαίτερος  (αποχρών) 

λόγος, αναγράφοντας στα πρακτικά την δικαιολογία της άρνησης. 



 
 
 
 
 
 
 
 

Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο 

σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις 

της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

5. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, που υποβάλλεται στην 

εταιρία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και 

με την προϋπόθεση ότι δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό  

Συμβούλιο,   το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να δώσει 

σ' αυτούς στη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει πριν από την 

Γενική Συνέλευση στον εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση 

της εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή πληροφοριών που ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη  

λόγο, τον οποίο αναγράφει στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 

είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 

Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και 

της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, οι τυχόν αμφισβητήσεις 

ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 

πληροφοριών επιλύονται από το δικαστήριο με απόφασή του που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την 

ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να 



Φύλλο 21 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

7. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη 

απόφασης για κάποιο θέμα της ημερησίας διάταξης της Γενικής 

Συνελεύσεως γίνεται με ονομαστική κλήση. 

8. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη 

οποτεδήποτε, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της 

εταιρίας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον 

αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα 

δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν 

δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους 

περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης 

να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, 

όπως προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. 

9. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου, οι 

μέτοχοι που υποβάλλουν την αίτηση οφείλουν να αποδείξουν τη 

μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν 

κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος, εκτός από τις 

περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 

παραγράφου 8 του παρόντος άρθρου. 

10. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, 

έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο από το δικαστήριο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία, που δικάζει κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. O έλεγχος διατάσσεται αν 

πιθανολογείται ότι, με τις πράξεις που καταγγέλλονται, 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων, του παρόντος 

καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 



 
 
 
 
 
 
 
 

περίπτωση η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός δύο (2) 

ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, 

εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

11. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί έχουν δικαίωμα να 

ζητήσουν, από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο 

Δικαστήριο, έλεγχο της εταιρίας, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων  αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, 

καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

12. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν έλεγχο 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 

141 Ν. 4548/2018. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, 

σύμφωνα με τις παραγράφους 79 ή 80 Ν. 4548/2018, δεν 

δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση το άρθρο αυτό. 

13. Οι μειοψηφούντες μέτοχοι ή ένας ή περισσότεροι από αυτούς, 

έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν δικαστικά την εξαγορά των 

μετοχών τους από την εταιρία, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 45 του Ν. 4548/2018. Επίσης έχουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν την εξαγορά των μετοχών τους από τον πλειοψηφούντα 

μέτοχο, με ποσοστό τουλάχιστον ενενήντα πέντε τοις εκατό (95%), 

και πάλι δικαστικά, σύμφωνα με το άρθρο 46 του Ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

-------- 
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ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανό της και αποφασίζει για κάθε  υπόθεση που αφορά την 

εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις  της  δεσμεύουν  και τους 

μετόχους που διαφωνούν και τους μετόχους που απουσιάζουν. 

2. Η Γενική  Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις 

θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις 

του κεφαλαίου. 

 β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και 

την απαλλαγή των ελεγκτών.  

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών.  

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά 

το άρθρο 109 του Ν. 4548/2018. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή λύση της εταιρείας. 

η) Διορισμό εκκαθαριστών σε περίπτωση λύσης της εταιρίας. 

θ) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το Νόμο ή το παρόν 

καταστατικό. 

3. Δεν υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης τα θέματα που διαλαμβάνονται στο άρθρο 117 παρ. 2 

του Ν. 4548/2018 καθώς και σε οποιαδήποτε άλλη διάταξη ο 

νόμος ορίζει σχετικά. 

 ΑΡΘΡΟ 10ο 

--------- 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



 
 
 
 
 
 
 
 

1. Η  Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το  

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται μια φορά το χρόνο στην έδρα 

της εταιρείας μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσης. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων  όταν κρίνει  ότι 

είναι σκόπιμο, με την επιφύλαξη του άρθρου 121 παρ. 2 του Ν. 

4548/2018. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική 

Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, όταν στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και 

στη λήψη αποφάσεων. 

2. Η Γενική Συνέλευση, εκτός από τις επαναληπτικές  και αυτές 

που ομοιάζουν με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την  συνεδρίαση στις οποίες 

υπολογίζονται και οι ημέρες που εξαιρούνται. Διευκρινίζεται ότι 

συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα της 

δημοσίευσης και η ημέρα της συνεδριάσεως δεν υπολογίζονται. 
ΑΡΘΡΟ 11ο 

---------- 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

1. Η πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση αναφέρει  την 

χρονολογία, την ημέρα, την ώρα και το κτίριο που θα συνέλθει η 

Γενική Συνέλευση τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, 

τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μετάσχουν στη συνέλευση και θα ασκήσουν τα δικαιώματα τους 
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αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου και, ενδεχομένως, εξ 

αποστάσεως. Η πρόσκληση δημοσιεύεται με την καταχώριση της 

στη Μερίδα της εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ. Η πρόσκληση τοιχοκολλάται, 

επίσης, και σε εμφανή θέση στο κατάστημα της εταιρίας. 

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται 

στην περίπτωση κατά την οποία στη γενική συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας είναι υποχρεωμένο πριν 

δέκα (10) ημέρες από την τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε 

κάθε ένα μέτοχο που θα το ζητήσει, αντίτυπα των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεών της, καθώς και των σχετικών εκθέσεων 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.  

ΑΡΘΡΟ 12ο 

--------- 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Κάθε  μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου και κάθε μέτοχος 

έχει αριθμό ψήφων ίσο με τον αριθμό των μετοχών. 

2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική  

Συνέλευση  οφείλουν  να  καταθέσουν τους τίτλους  των  μετοχών  

τους στο ταμείο της εταιρείας  ή  στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε  οποιαδήποτε  Τράπεζα  της Ελλάδας, πέντε (5)    

τουλάχιστον  ημέρες  πριν από την ημέρα που ορίστηκε για τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3.Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο 

οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα 

διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Οι μέτοχοι που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν με άλλο πρόσωπο που θα έχει 



 
 
 
 
 
 
 
 

νόμιμα εξουσιοδοτηθεί. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα 

μετέχουν στην γενική συνέλευση δια των εκπροσώπων τους ή δια 

ειδικώς εξουσιοδοτημένα προς τούτο πρόσωπα. Η μετοχική 

ιδιότητα αποδεικνύεται με κάθε πρόσφορο τρόπο και ενδεικτικά 

και όχι περιοριστικά, με την κατάθεση των μετοχών στην εταιρία ή 

με την επίκληση της εγγραφής του μετόχου στο βιβλίο μετόχων 

της εταιρίας ή με βεβαίωση μετόχου εκδιδόμενη από την εταιρία 

χρονολογίας όχι προγενέστερης των είκοσι (20) ημερών από την 

ημερομηνία διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του 

καταστατικού, μετέχουν στη γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική 

συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που 

δικαιολογεί την άρνησή της.  

5. Σε κάθε γενική συνέλευση μπορούν να συμμετέχουν μέτοχοι 

από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα 

χωρίς φυσική παρουσία, τηρουμένων των προϋποθέσεων του 

άρθρου 125 Ν. 4548/2018. Επίσης σε κάθε γενική συνέλευση 

μπορούν να συμμετέχουν στην ψηφοφορία μέτοχοι από 

απόσταση, δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, 

διεξαγομένης πριν την συνέλευση, τηρουμένων των 

προϋποθέσεων του άρθρου 126 Ν. 4548/2018. 

6. Στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να λάβει τουλάχιστον έως την 

δημοσίευση της πρόσκλησης για την σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης τις κατάλληλες αποφάσεις για την τήρηση των 

προϋποθέσεων των άρθρων 125 και 126 Ν. 4548/2018. 
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7. Στην γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου και οι ελεγκτές της εταιρίας. Επίσης 

στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται πρόσωπα που 

δεν έχουν τη μετοχική ιδιότητα ή δεν είναι εκπρόσωποι μετόχων, 

εφόσον τους επιτραπεί από τον Πρόεδρο της γενικής συνέλευσης 

και υπό την προϋπόθεση ότι τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό 

συμφέρον. 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

---------- 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΩΝ ΨΗΦΩΝ 

Σαράντα  οκτώ (48) ώρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη, τοιχοκολλάται σε ευδιάκριτη θέση στο κατάστημα της 

εταιρείας, πίνακας,  των  μετόχων  που έχουν δικαίωμα ψήφου στη 

Γενική  Συνέλευση, συντεταγμένος νόμιμα. Ο πίνακας αυτός 

πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος όπως τις 

αποδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, του αριθμού 

των μετοχών και ψήφων του καθενός και των διευθύνσεων των  

μετόχων και των αντιπροσώπων αυτών. Ενστάσεις μετόχων ή 

αντιπροσώπων κατά των εγγράφων του πίνακα διατυπώνονται 

έγγραφα στην αρχή της συνεδρίασης και πριν αρχίσει η συζήτηση 

των θεμάτων  της ημερήσιας διάταξης, αλλιώς είναι απαράδεκτες. 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

---------- 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 



 
 
 
 
 
 
 
 

2. Αν στην πρώτη συνέλευση δεν συγκεντρωθεί αυτή η απαρτία 

συνέρχεται επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, ύστερα από 

πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Η 

επαναληπτική Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία όποιο και 

αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην 

αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για 

την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, υπό την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

3. Οι αποφάσεις στη Γενική Συνέλευση λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που παρευρίσκονται ή νομίμως 

εκπροσωπούνται, εκτός αν προβλέπεται διαφορετικά στο Νόμο ή 

το Καταστατικό. 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

--------- 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ  ΑΠΑΡΤΙΑ  ΚΑΙ  ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερήσιας  διάταξης,  όταν 

εκπροσωπούνται σ' αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν: 

α)  Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή ή 

αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 
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γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας. 

δ)  Αύξηση  ή  μείωση  του  μετοχικού κεφαλαίου, εκτός του 

άρθρου 5 παράγραφοι 10 και 11αυτού του καταστατικού και τις 

επιβαλλόμενες από το νόμο. 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο  

για  αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού 

δανείου σύμφωνα με το άρθρο 5 παρ. 2 του παρόντος. 

2. Αν κατά την πρώτη συνεδρίαση δεν συντελεσθεί απαρτία, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες, που θα έχει προσκληθεί  δέκα  (10) τουλάχιστον ημέρες 

πριν, η οποία βρίσκεται  σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί    

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν   

εκπροσωπείται σ' αυτή το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

3.  Αν και αυτή η απαρτία δεν συντελεσθεί, συνέρχεται  και  πάλι 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, που θα έχει προσκληθεί δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες πριν,  δεύτερη  επαναληπτική  συνέλευση, η 

οποία βρίσκεται  σε  απαρτία και θα συνεδριάζει έγκυρα στα  

θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' 

αυτήν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4.Όλες  οι αποφάσεις της πρώτης παραγράφου του άρθρου  

αυτού, λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

ψήφων που παρίστανται ή νομίμως εκπροσωπούνται στη Γενική 

Συνέλευση ανεξαρτήτως του αν πρόκειται για την αρχική ή τυχόν 

επαναληπτικές συνελεύσεις. 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

----------- 



 
 
 
 
 
 
 
 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Στη  Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου και αν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής 

του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί  προσωρινά  αυτός που ορίζεται από 

τον Πρόεδρο. 

2.  Μετά  την κήρυξη του οριστικού καταλόγου των μετόχων που  

έχουν  δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του 

οριστικού Προέδρου της και του Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και 

χρέη ψηφολέκτη. 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

----------- 

ΣΥΖΗΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ-ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΗΣ  

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα τα οποία αναγράφονται στην ημερήσια 

διάταξη. 

2.  Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Συνέλευσης τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 

της. 

3.Οποιοσδήποτε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να σημειωθεί η 

άποψή του στα πρακτικά.  

4. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος είναι 

υποχρεωτική η παρουσία συμβολαιογράφου, ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης.  

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους 

ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 
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ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 

πρακτικό χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται 

από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

6. Εκτός από την αναφερόμενη στην ανωτέρω παράγραφο 

περίπτωση, οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν 

να λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση σύμφωνα 

με τη διαδικασία, τους όρους και τις προϋποθέσεις του άρθρου 

135 Ν.4548/2018. 

7. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο, το νόμιμο αναπληρωτή του ή το διευθύνοντα 

σύμβουλο, ή άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου το οποίο έχει 

ειδικώς εξουσιοδοτηθεί για το σκοπό αυτό. 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

---------- 

ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

1.Μετά την ψήφιση και έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, με απόφαση της Γενικής συνέλευσης που 

λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία, παρέχεται η έγκριση της 

συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη 

χρήση. Στην ψηφοφορία για την έγκριση της συνολικής 

διαχείρισης, δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο 

ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρίας.  

2. Παραίτηση της εταιρίας από αξιώσεις της κατά των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της 

εταιρίας με αυτούς, μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 Ν. 4548/2018. 



 
 
 
 
 
 
 
 

Κατά τη δίκη για την αποζημίωση της εταιρίας λόγω ευθύνης των 

μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 επ. Ν. 

4548/2018 συνεκτιμάται η έγκριση της συνολικής διαχείρισης που 

δόθηκε κατά την ανωτέρω παράγραφο του παρόντος άρθρου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

---------- 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που 

απαρτίζεται από τρία (3) μέχρι πέντε(5) μέλη, μετόχους ή μη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από  τη  Γενική  

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας  για θητεία μιας πενταετίας 

που παρατείνεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά  

τη λήξη της θητείας τους, χωρίς να μπορεί να υπερβεί την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν δικαίωμα να 

επανεκλεγούν είναι δε ελεύθερα ανακλητά. 

4.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων δικαιούται να αποφασίζει  την 

αυξομείωση του αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

μέσα στα πλαίσια της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου και να 

εκλέγει τα προς συμπλήρωση του αριθμού αυτού απαιτούμενα 

μέλη. 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

---------- 

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει  για όλα 

τα θέματα αναγόμενα στη διαχείριση της περιουσίας και την  
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εκπροσώπηση της Εταιρίας  γενικά  με  τη δραστηριότητα αυτής, 

να παίρνει όλα τα ενδεικνυόμενα μέτρα και αποφάσεις για την 

πραγματοποίηση του σκοπού της εταιρείας. Εξαιρούνται  από την 

αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου τα θέματα εκείνα, τα 

οποία κατά τις διατάξεις του Νόμου ή του παρόντος καταστατικού   

υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής  

Συνέλευσης ή εκείνα για τα οποία έχει ήδη αποφανθεί η Γενική 

Συνέλευση. 

2.Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία 

στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δικαστικών, 

Δημοτικών, Κοινοτικών, Εκκλησιαστικών και λοιπών Αρχών, 

φυσικών ή νομικών προσώπων, Διεθνών Οργανισμών πάσης 

φύσεως, ενώπιον όλων γενικά τω Δικαστηρίων Ελληνικών και  

ξένων,  παντός  βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον  του  Αρείου 

Πάγου, του Συμβουλίου της Επικρατείας και του Ελεγκτικού 

Συνεδρίου, όπως και  κάλε άλλου Δικαστηρίου στην Ελλάδα, 

Πολιτικού  ή Διοικητικού και ενώπιον κάθε άλλης Κρατικής Αρχής, 

εγείρει αγωγές και υποβάλει μηνύσεις, ασκεί  ένδικα  μέσα  τακτικά 

ή έκτακτα όπως και αναιρέσεις, προσφυγές και αναψηλαφήσεις, 

αποφασίζει  για την παράσταση της εταιρείας, ως πολιτικώς  

ενάγουσα, ορίζοντας τον προς τούτο πληρεξούσιο για την 

παράσταση της εταιρείας, επάγει, αντεπάγει  όρκους, παραιτείται 

από τέτοιες αγωγές,  ένδικα μέσα και από τα σχετικά δικαιώματα,    

προσβάλει  έγγραφα ως πλαστά, ασκεί αγωγές, καταργεί δίκες, 

συνομολογεί συμβιβασμούς, δικαστικούς και εξώδικους, με 

οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και με  

οποιουσδήποτε όρους, συνομολογεί διαιτησίες για όλες τις 

παραπάνω  πράξεις. Περαιτέρω το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκπροσωπεί την εταιρεία και αναλαμβάνει χρήματα, εφόσον  αυτό  

απαιτεί  η  επιδίωξη των εταιρικών    σκοπών, αγοράζει 



 
 
 
 
 
 
 
 

απαραίτητο εξοπλισμό σε μηχανήματα, επιστημονικά μέσα και 

όργανα, παρέχει εντολές  πληρωμής και αναγνωρίζει 

υποχρεώσεις, εκχωρεί και βάζει ενέχυρο, απαιτήσεις, 

συναλλαγματικές, γραμμάτια χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, 

απαιτήσεις κατά τρίτων με οποιουσδήποτε όρους  εγκρίνει,  

παρέχει  εγγυήσεις υπέρ τρίτων εφόσον  αυτό  απαιτεί  η  επιδίωξη 

των εταιρικών σκοπών,  συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και 

συμφωνίες μετά τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, με την 

επιφύλαξη των διατάξεων του Ν. 4548/2018,διορίζει δικηγόρους 

και άλλους πληρεξουσίους προς εκπροσώπηση της εταιρείας 

ενώπιον των δικαστικών και λοιπών  Αρχών και για οποιαδήποτε 

ενέργεια των παραπάνω πράξεων  προσλαμβάνει και απολύει το 

υπαλληλικό  εργατικό προσωπικό της εταιρείας και γενικά διοικεί 

και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία  και συνάπτει συμβόλαια 

για λογαριασμό της εταιρείας σχετικά με τις παραπάνω διατάξεις 

και οποιεσδήποτε άλλες, ακόμα επενδύει το αποθεματικό της 

εταιρίας σε μετοχές εταιριών εισηγμένων στο χρηματιστήριο, 

ομόλογα, αμοιβαία κεφάλαια και γενικά σε κάθε ασφαλή επένδυση 

προς το συμφέρον της εταιρίας. 

3. Η πιο πάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού  

Συμβουλίου δεν είναι περιοριστική, αλλά απλώς ενδεικτική. 

4. Η εταιρεία αναλαμβάνει οικονομικές υποχρεώσεις και 

δεσμεύσεις με την υπογραφή του Διευθύνοντα Συμβούλου της, η 

οποία τίθεται κοντά στην εταιρική επωνυμία. Στο πλαίσιο αυτό το 

παραπάνω πρόσωπο είναι το μοναδικό αρμόδιο να εκπροσωπεί 

την εταιρεία στις πάσης φύσεως οικονομικές συναλλαγές της 

ειδικότερα να εκδίδει, και οπισθογραφεί  επιταγές, εκδίδει και 
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αποδέχεται συναλλαγματικές εφόσον το απαιτεί η επιδίωξη των 

εταιρικών  σκοπών, συνάπτει πάσης φύσεως δανειστικές 

συμβάσεις με τις Τράπεζες μέχρι και πιστώσεις με ανοιχτό ή 

αλληλόχρεο λογαριασμό, να παρέχει εξοφλήσεις, να αγοράζει, 

πουλάει και βάζει ενέχυρο χρηματόγραφα ή άλλα κινητά της 

εταιρείας,  να παρέχει και λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της με 

την επιφύλαξη των διατάξεων του Ν. 4548/2018, να συνομολογεί 

δάνεια ενυπόθηκα ή μη, απλά ή τοκοχρεωλυτικά, εκτός από την 

έκδοση δανείων δια ανωνύμων ομολογιών, βάζοντας υποθήκη σε 

οποιοδήποτε ακίνητο της Εταιρίας ή άλλες εγγυήσεις ή 

εξασφαλίσεις των δανειστών. Η παραπάνω εκπροσώπηση της 

εταιρείας και η άσκηση των προαναφερομένων αρμοδιοτήτων από 

το Διευθύνοντα Σύμβουλο  μπορεί  να ανακληθεί με απόφαση του 

Δ.Σ., όπως μπορεί το Δ.Σ. με άλλη απόφαση του να αναθέτει την 

άσκηση της με το παρόν εκχωρούμενης εκπροσωπευτικής  

εξουσίας  του  σε τρίτα πρόσωπα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή μη. 

5. Πράξεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός  

του  εταιρικού  σκοπού, δεσμεύουν  την  εταιρεία  απέναντι  στους 

τρίτους εκτός  αν  αποδειχθεί  ότι  ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση 

του  εταιρικού  σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά 

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων  δημοσιότητας ως 

προς το καταστατικό της Εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 

6. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

7.  Το Διοικητικό Συμβούλιο με την επιφύλαξη της παραγράφου  4  

του παρόντος άρθρου, μπορεί αποκλειστικά και μόνο έγγραφα να 

αναθέτει την ενάσκηση όλων των  εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, 



 
 
 
 
 
 
 
 

εκτός αυτών που απαιτούν συλλογική ενέργεια, όπως και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 

μέλη του, διευθυντές της εταιρείας  ή τρίτους, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση της ανάθεσης αυτής.  

ΑΡΘΡΟ 21ο 

---------- 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο. 

2. Το  Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερα 

από τα μέλη του ως Διεθύνοντα Σύμβουλο καθορίζοντας 

ταυτόχρονα και τις αρμοδιότητες τους. 

3. Ο  πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται  των  

συνεδριάσεών του. Αν ο Πρόεδρος κωλύεται τον αναπληρώνει σε 

όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν 

ο διευθύνων σύμβουλος μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

---------- 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου ή 

συμβούλων μπορούν σύμβουλοι που απομένουν εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρείς, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη  ή   

Εφόσον, όμως, στη συνεδρίαση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδριάσεως και στη λήψη αποφάσεων, 

εγκύρως συνεδριάζει και σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε 
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στην αλλοδαπή. Επίσης, δύναται να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, 

οπότε η πρόσκληση προς τα μέλη του περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του με έγγραφη πρόσκληση, που γνωστοποιείται στα 

μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρίας. Η 

αντικαταστάτες για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται, εφόσον η Γενική Συνέλευση δεν είχε εκλέξει 

αναπληρωματικά μέλη. Η απόφαση της εκλογής υπόκειται στη 

δημοσιότητα του άρθρου 13 Ν. 4548/2018 και ανακοινώνεται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική συνέλευση 

(τακτική ή έκτακτη), η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην 

ημερήσια διάταξη.  

2. Στην προαναφερόμενη περίπτωση, που για οποιοδήποτε λόγο 

θα μείνει κενή θέση συμβούλου ή συμβούλων, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει, επίσης, το δικαίωμα να αποφασίσει να μην 

αντικαταστήσει τα ελλείποντα μέλη, οπότε τα εναπομείναντα μέλη 

του συνεχίζουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας, με 

την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτός υπερβαίνει το ήμισυ των 

μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων και σε κάθε περίπτωση τα εναπομείναντα μέλη δεν 

είναι λιγότερα από τρία (3). 

3. Επίσης σε κάθε περίπτωση τα εναπομείναντα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, 

μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 23ο 



 
 
 
 
 
 
 
 

---------- 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το  Διοικητικό  Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας, 

τουλάχιστον μια φορά το μήνα. Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον 

Πρόεδρό του ή αν το ζητήσουν τουλάχιστον δύο μέλη του. 

πρόσκληση αυτή δύναται να αποσταλεί και μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail) προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρία τη διεύθυνση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Στην περίπτωση αυτή 

απαιτείται η επιβεβαίωση της αποστολής και της λήψης της 

πρόσκλησης με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο. Στην πρόσκληση 

πρέπει, απαραίτητα, να αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της 

ημερησίας διατάξεως, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφ' όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

3. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν 

δύο (2) τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον 

πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να 

συγκαλέσουν εγκαίρως το Διοικητικό Συμβούλιο, ώστε αυτό να 

συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο 

από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας 

πέντε (5) ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των 
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επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

----------- 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ-ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1.  Σύμβουλος  που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από 

άλλον σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί α  εκπροσωπεί  ένα  

μόνο απόντα σύμβουλο. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  σ' αυτό  το  ήμισυ  

πλέον ενός των συμβούλων,  οπωσδήποτε  όμως πρέπει να είναι 

παρόντες τρείς τουλάχιστον σύμβουλοι. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με  

απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και 

αυτών που αντιπροσωπεύονται. εκτός από την περίπτωση που 

προβλέπεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 89 του Ν. 

4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που εκ του νόμου 

ορίζεται κάτι διαφορετικό. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Παρουσία τρίτων στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

επιτρέπεται, μετά από άδειά του που λαμβάνεται ομόφωνα. 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

---------- 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου 

καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να 

τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα 

πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο πρόεδρος 

δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία 



 
 
 
 
 
 
 
 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή 

το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το 

νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα 

παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από 

κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των 

πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή άλλο 

πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από το 

διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η 

εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του 

διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα 

που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 

 3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού 

συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους 

στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος νόμου ή 

άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του 

διοικητικού συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

--------- 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση της οποίας το ποσόν ορίζεται  από  την τακτική 

Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. Αμοιβή συνιστάμενη σε 
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συμμετοχή στα κέρδη της χρήσης μπορεί να χορηγηθεί σύμφωνα 

με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 109 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. 

2.  Για  κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνεται η εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί το 

ποσό της αμοιβής ή της αποζημιώσεως με ειδική απόφαση της 

τακτικής Συνέλευσης. 

3.Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του Ν. 

4548/2018, απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη 

οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρίας με πρόσωπα της 

παραγράφου 2 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018 καθώς και η 

παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των 

προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 του 

Ν. 4548/2018, της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

4. Η ανωτέρω παράγραφος δεν ισχύει προκειμένου για: (α) 

Πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών 

συναλλαγών της εταιρίας με τα πρόσωπα της παραγράφου 2 του 

άρθρου 99 του Ν. 4548/2018. (β) Συμβάσεις που αφορούν τις 

αποδοχές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας, του 

γενικού διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του καθώς και των 

διοικητικών στελεχών της, όπως αυτά ορίζονται στο Διεθνές 

Λογιστικό Πρότυπο 24. (γ) Συμβάσεις  της εταιρίας με τους 

μετόχους της, εφόσον η δυνατότητα κατάρτισης προσφέρεται σε 

όλους τους μετόχους της εταιρίας, με τους ίδιους όρους και 

διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων των μετόχων και η 

προστασία των συμφερόντων της εταιρίας. (δ) Συμβάσεις της 

εταιρίας με εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή θυγατρική, 

στην οποία δεν μετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο, σύμφωνα 

με την παράγραφο 2 του άρθρου 99 Ν. 4548/2018 ή συμβάσεις 

παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ αυτών. (ε) Συναλλαγές 



 
 
 
 
 
 
 
 

που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 19 του Ν. 

4548/2018. Περαιτέρω εξαιρούνται από την εφαρμογή της 

παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, συναλλαγές, ως προς τις 

οποίες ο νόμος προϋποθέτει έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, 

εφόσον οι σχετικές νομοθετικές διατάξεις αντιμετωπίζουν ειδικώς 

και προστατεύουν επαρκώς τη δίκαιη μεταχείριση όλων των 

μετόχων, των συμφερόντων της εταιρίας και των μετόχων που δεν 

αποτελούν συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων των 

μετόχων μειοψηφίας. 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

---------- 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1.  Απαγορεύεται  στα  μέλη  του  Διοικητικού Συμβουλίου και 

στους διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν στην Ελλάδα κατ' 

επάγγελμα  και χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για 

λογαριασμό τους ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται 

σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν 

ως ομόρρυθμοι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρίες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς, με εξαίρεση τη συμμετοχή τους σε 

εταιρίες συνδεδεμένες με την εν λόγω εταιρία κατά την έννοια του 

άρθρου 99 του Ν. 4548/2018. 

2.  Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία 

έχει δικαίωμα αποζημίωσης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

---------- 
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ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Οι ετήσιες χρηματοικονομικές καταστάσεις της εταιρίας 

καταρτίζονται, ελέγχονται (υποχρεωτικά ή προαιρετικά, όπως 

προβλέπεται στο Νόμο και αποφασίζεται από τη Γενική 

Συνέλευση) και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4345/2018, του Ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική 

διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

---------- 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η  εταιρική  χρήση  είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 

πρώτη Ιουλίου και λήγει στις τριάντα Ιουνίου κάθε χρόνο. 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

---------- 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

εφαρμόζοντας το Τμήμα Ένατο «Ετήσιες Χρηματοοικονομικές 

Καταστάσεις και Ετήσιες Εκθέσεις» (άρθρα 145 έως 157) του Ν. 

4548/2018. 

2.Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτισθεί 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από 

τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) 

τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με 

εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού 



 
 
 
 
 
 
 
 

συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο 

λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος 

κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. Τα παραπάνω πρόσωπα σε περίπτωση διαφωνίας 

από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας υποχρεούται κάθε 

χρόνο να συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση 

έκθεση διαχείρισης, με το περιεχόμενο των παραγράφων 2 και 3 

του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018. 

4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει 

περίπτωση σύμφωνα με το άρθρο 152 του Ν. 4548/2018, η 

δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, εγκρίνονται από το διοικητικό 

συμβούλιο και υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται 

στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της παραγράφου 3 του παρόντος 

άρθρου.   

5. Η εταιρία δημοσιεύει στο ΓΕΜΗ α) τις νόμιμα εγκεκριμένες 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις β) την έκθεση διαχείρισης και γ) 

τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρίας 

όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

---------- 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Η εταιρία αναφορικά με τη νόμιμη διάθεση κερδών οφείλει να 

εφαρμόζει τα άρθρα 158-163 του Ν. 4548/2018.  
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2. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της 

ισχύουσας νομοθεσίας. 

 

3. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να 

διατεθούν, σύμφωνα με το Νόμο Ν. 4548/2018, διατίθενται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό 

κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

 γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του 

ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 

4548/2018 και στην παράγραφο 5 του παρόντος. 

 δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά 

κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με 

το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισμούς 

του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

4. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε 

δύο (2) μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης 

που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 

αποφάσισε τη διανομή. 

5. Η εταιρία είναι υποχρεωμένη, σύμφωνα με το άρθρο 161 του Ν. 

4548/2018, να διανέμει σε μετρητά κάθε χρόνο στους μετόχους 

ποσοστό τουλάχιστον τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 

καθαρών κερδών, μετά την αφαίρεση του τακτικού αποθεματικού 

και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα 

κέρδη. Η γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει διαφορετικά 



 
 
 
 
 
 
 
 

τηρουμένων των προϋποθέσεων των διατάξεων των 

παραγράφων 2 εδάφιο β, 3, 4 και 5 του άρθρου 161 του Ν. 

4548/2018. 

6. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται 

εντός της χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών 

μερισμάτων υπό τις προϋποθέσεις της παραγράφου 1 του άρθρου 

162 του Ν. 4548/2018. 

7. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην 

τρέχουσα εταιρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε 

δημοσιότητα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

--------- 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η εταιρία λύεται:  

α) Με την πάροδο του χρόνου διαρκείας της εκτός αν νωρίτερα η 

Γενική Συνέλευση αποφασίσει την παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Η λύση της εταιρίας σε αυτήν 

την περίπτωση επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της 

γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

γ) Με την κήρυξη της εταιρίας σε πτώχευση.  

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των 

εξόδων της διαδικασίας. 
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ε) Με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του 

Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

--------- 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1.  Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ 

της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορίσει 

εκκαθαριστή η Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της ίδιας 

διάταξης, η Γενική Συνέλευση με την απόφαση διορίζει τον 

εκκαθαριστή από τους μετόχους ή τρίτους και σε αριθμό 

προσώπων από δύο (2) έως τέσσερις (4), οι οποίοι ασκούν όλες 

τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, τις σχετικές προς 

την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης όπως αυτές θέλουν 

τυχόν προσδιορισθούν από την Γενική Συνέλευση, με τις 

αποφάσεις της οποίας υποχρεώνονται να συμμορφώνονται, 

άλλως εφαρμόζεται το παραπάνω εδάφιο. O διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται την αυτοδίκαιη παύση της εξουσίας 

του Διοικητικού Συμβουλίου.  Για τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις 

και οι αποφάσεις τους καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο 

πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2.  Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά 

τους, να διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο 

σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 

απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες 

από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 



 
 
 
 
 
 
 
 

3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση 

τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα 

την εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη της παραγράφου 7 του 

παρόντος, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον 

με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

εταιρείας. 

4. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους 

αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 

τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής 

κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το 

δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης 

των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και 

δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε 

αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

5. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο 

δικαστήριο και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, 

σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση 

κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. 

Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά 

της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 
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 6. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη 

γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος 

της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση 

και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση 

αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των 

εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

7. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν 

της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα 

τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει 

και με αυτούσια απόδοση σ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων 

της εταιρείας. 

8. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης και καθορίζει την τυχόν 

αμοιβή των εκκαθαριστών. 

9. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην 

οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι 

τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και 

τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα 

αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 

δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν 

η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα 

οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα 

παραπάνω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, 



 
 
 
 
 
 
 
 

αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη 

νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει 

το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

10. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη 

διαχείριση, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το 

σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να 

ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων 

κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με αίτησή τους που 

δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το 

δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το 

σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για 

την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα παραπάνω. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ  34
ο
 

----------- 

Για  κάθε  περίπτωση  που δεν προβλέπεται από το παρόν  

καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις του του Νόμου 4548/2018 

«Αναμόρφωση του δικαίου των ανωνύμων εταιριών», όπως κάθε 

φορά ισχύει. 
 

 


