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Αθήνα, 23/12/2020 
Αρ. Πρωτ.: 2297195 
 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ZEUS & ΔΙΟΝΕ AΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ 
ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΗΣ ΚΑΙ ΥΠΟΔΗΣΗΣ. 

 
Την 23/12/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
2427271, η με αριθμό 14184 - 23/12/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας                         
(ΑΔΑ: 6ΙΓΟ469ΗΕΘ-ΡΛ7), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού της Ανώνυ-
μης Εταιρείας με την επωνυμία ZEUS & ΔΙΟΝΕ AΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΗΣ 
ΚΑΙ ΥΠΟΔΗΣΗΣ, με διακριτικό τίτλο ZEUS & ΔΙΟΝΕ Α.Ε. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7638901000, όπως ισχύει 
σύμφωνα με την από 11/12/2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 

     Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
 

 
                                                                                                                    ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΘΣ 

ΑΝΩΝΥΜΘΣ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑΣ ΜΕ ΤΘΝ ΕΡΩΝΥΜΙΑ 

"ZEUS& ΔΙΟΝΕ ΑΝΩΝΥΜΘ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ ΕΜΡΟ΢ΙΑΣ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΘΣ ΚΑΙ 

ΥΡΟΔΘΣΘΣ" 

Α΢. Γ.Ε.ΜΘ. 00763890100 

(όπωσ ιςχφει μετά τθν από 11-12-2020 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ 

Συνζλευςθσ των μετόχων τθσ Εταιρίασ) 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΘ – ΕΡΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΡΟΣ –ΕΔ΢Α – ΔΙΑ΢ΚΕΙΑ 

Α΢Θ΢Ο 1 

Σφςταςθ-Επωνυμία 

Συνιςτάται ανϊνυμθ εταιρία με τθν επωνυμία «ZEUS& ΔΙΟΝΕ ΑΝΩΝΥΜΘ 

ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ ΕΜΡΟ΢ΙΑΣ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΘΣ ΚΑΙ ΥΡΟΔΘΣΘΣ» και το διακριτικό 

τίτλο «ZEUS & ΔΙΟΝΕ Α.Ε.» 

Για τισ διεκνείσ ςυναλλαγζσ τθσ εταιρείασ θ επωνυμία και ο διακριτικόσ 

τίτλοσ κα χρθςιμοποιοφνται ςε πιςτι μετάφραςθ ι με λατινικά ςτοιχεία. 

Α΢Θ΢Ο 2 

Σκοπόσ 

 1. Σκοπόσ τθσ εταιρείασ κα είναι: 

α) Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο ειδϊν υποδθμάτων και ενδυμάτων 

ανδρικϊν, γυναικείων και παιδικϊν από κάκε υλικό και καταςκευι. 

β) Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο τςαντϊν, πορτοφολιϊν, ειδϊν ταξιδίου, 

ματογυαλιϊν θλίου και προφφλαξθσ και παρόμοιων ειδϊν, διαφόρων 
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αξεςουάρ και εξαρτθμάτων ζνδυςθσ και υπόδθςθσ και άλλων παρεμφερϊν 

ειδϊν από δζρμα και από κάκε άλλο υλικό. 

γ) Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο πάςθσ φφςεωσ κοςμθμάτων. 

δ) Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο οικιακϊν ειδϊν. 

ε) Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο καλλυντικϊν, αρωμάτων, ειδϊν 

καλλωπιςμοφ και παραφαρμακευτικϊν προϊόντων. 

ςτ) Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο κλωςτοχφαντουργικϊν προϊόντων, 

υφαντικϊν καλυμμάτων δαπζδου. 

η) Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο μικροεπίπλων. 

θ)Οι δραςτθριότθτεσ ςυμμετοχισ ςε θμεδαπζσ και αλλοδαπζσ εταιρείεσ 

οποιαςδιποτε νομικισ μορφισ και πάςθσ φφςεωσ αντικειμζνου εργαςιϊν 

και οι υπθρεςίεσ εταιρειϊν επενδφςεων. 

κ) Οι ειςαγωγζσ, οι εξαγωγζσ, οι ενδοκοινοτικζσ ςυναλλαγζσ (αποκτιςεισ, 

παραδόςεισ και παροχι υπθρεςιϊν), οι εμπορικζσ ςυναλλαγζσ με 

αλλθλογραφία ι μζςω διαδικτφου κακϊσ και οι εργαςίεσ εμπορικοφ 

αντιπροςϊπου ι μεςιτείασ για τθν πϊλθςθ όλων των εμπορευμάτων, 

προϊόντων και των δραςτθριοτιτων που περιλαμβάνονται ςτο παρόν άρκρο. 

ι) Θ παροχι ςυμβουλευτικϊν υπθρεςιϊν ςτθν θμεδαπι ι τθν αλλοδαπι ςε 

κζματα τεχνογνωςίασ (know-how) του αντικειμζνου των εργαςιϊν τθσ 

εταιρείασ, κακϊσ και κάκε άλλθ ςυναφισ με τισ ανωτζρω δραςτθριότθτεσ. 

ια) Λιανικό εμπόριο ειδϊν ιματιςμοφ. 

ιβ) Λιανικό εμπόριο διακοςμθτικϊν κεριϊν. 

ιγ) Λιανικό εμπόριο κεριϊν, κθρωμζνων φιτιλιϊν φωτιςμοφ και παρόμοιων 

ειδϊν. 

ιδ) Χονδρικό εμπόριο τεχνθτϊν κεριϊν και παραςκευαςμζνων κεριϊν. 

ιε) Χονδρικό εμπόριο διακοςμθτικϊν κεριϊν. 

ιςτ) Χονδρικό εμπόριο κεριϊν, κθρωμζνων φιτιλιϊν φωτιςμοφ και 

παρόμοιων ειδϊν. 

ιη) Χονδρικό εμπόριο βιβλίων, γενικά. 

ιθ) Λιανικό εμπόριο βιβλίων. 
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ικ) Χονδρικό εμπόριο ξφλινων κορνιηϊν για πίνακεσ ηωγραφικισ, 

φωτογραφίεσ, κακρεπτϊν ι παρόμοιων αντικειμζνων και άλλων ειδϊν από 

ξυλεία. 

κ) Λιανικό εμπόριο ξφλινων κορνιηϊν για πίνακεσ ηωγραφικισ, φωτογραφίεσ, 

κακρζπτεσ ι παρόμοια αντικείμενα, και άλλων ειδϊν από ξυλεία. 

κα) Χονδρικό εμπόριο γυαλικϊν, ειδϊν πορςελάνθσ και αγγειοπλαςτικισ. 

κβ) Λιανικό εμπόριο οικιακϊν ειδϊν από γυαλί, κρφςταλλο και πορςελάνθ. 

κγ) Χονδρικό εμπόριο λινϊν οικιακισ χριςθσ, κουρτινϊν και διαφόρων 

οικιακϊν ειδϊν από κλωςτοχφαντουργικά υλικά. 

κδ) Λιανικό εμπόριο κουρτινϊν (ςυμπεριλαμβάνονται και οι πτυχωτζσ) και 

εςωτερικϊν ςτοριϊν, γφρων (βολάν) κουρτινϊν ι κρεβατιϊν. 

κε) Χονδρικό εμπόριο αγαλματίων και άλλων διακοςμθτικϊν κεραμικϊν 

ειδϊν. 

κςτ) Λιανικό εμπόριο ςτενϊν υφαντϊν υφαςμάτων, διακοςμθτικϊν 

γαρνιτοφρων και παρόμοιων ειδϊν. 

κη) Χονδρικό εμπόριο καλυμμάτων κρεβατιϊν. 

κθ) Λιανικό εμπόριο καλυμμάτων κρεβατιϊν. 

κκ) Χονδρικό εμπόριο χαλιϊν και άλλων υφαντικϊν καλυμμάτων δαπζδων, 

υφαντϊν. 

κι) Λιανικό εμπόριο χαλιϊν και άλλων υφαντικϊν καλυμμάτων δαπζδων, 

υφαντϊν. 

λ) Χονδρικό εμπόριο αρωμάτων και κολονιϊν. 

λα) Λιανικό εμπόριο αρωμάτων και κολονιϊν. 

λβ) Χονδρικό εμπόριο παραςκευαςμάτων για αρωματιςμό ι απόςμθςθ 

χϊρων. 

λγ) Λιανικό εμπόριο παραςκευαςμάτων για αρωματιςμό ι απόςμθςθ 

χϊρων. 

λδ) Χονδρικό εμπόριο ςαπουνιοφ και επιφανειοδραςτικϊν οργανικϊν 

προϊόντων και παραςκευαςμάτων που χρθςιμοποιοφνται ωσ ςαποφνι, όχι 

για προςωπικι υγιεινι. 
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λε) Λιανικό εμπόριο ςαπουνιοφ και επιφανειοδραςτικϊν οργανικϊν 

προϊόντων και παραςκευαςμάτων που χρθςιμοποιοφνται ωσ ςαποφνι, όχι 

για προςωπικι υγιεινι. 

λςτ) Χονδρικό εμπόριο πετςετϊν μπάνιου και κουηίνασ. 

λη) Λιανικό εμπόριο πετςετϊν μπάνιου και κουηίνασ. 

λθ) Χονδρικό εμπόριο τραπεηομάντιλων και πετςετϊν φαγθτοφ. 

λκ) Λιανικό εμπόριο τραπεηομάντιλων και πετςετϊν φαγθτοφ. 

λι) Χονδρικό εμπόριο ποτθριϊν από γυαλί, εκτόσ από υαλοκεραμικά υλικά. 

λκ) Λιανικό εμπόριο ποτθριϊν από γυαλί, εκτόσ από υαλοκεραμικά υλικά. 

μ) Χονδρικό εμπόριο μαχαιροπίρουνων και μεταλλικϊν ειδϊν οικιακισ 

χριςθσ. 

μα) Λιανικό εμπόριο επιτραπζηιων ςκευϊν, μαγειρικϊν ςκευϊν, άλλων 

οικιακϊν ειδϊν και ειδϊν καλλωπιςμοφ, (εκτόσ αυτϊν από πορςελάνθ). 

μβ) Χονδρικό εμπόριο κουβερτϊν και κλινοςκεπαςμάτων ταξιδιοφ (εκτόσ 

από θλεκτρικζσ κουβζρτεσ). 

μγ) Λιανικό εμπόριο κουβερτϊν και κλινοςκεπαςμάτων ταξιδιοφ (εκτόσ από 

θλεκτρικζσ κουβζρτεσ). 

μδ) Χονδρικό εμπόριο γυάλινων κακρεπτϊν. 

με) Λιανικό εμπόριο γυάλινων κακρεπτϊν. 

μςτ) Χονδρικό εμπόριο φωτιςτικοφ εξοπλιςμοφ. 

μη) Λιανικό εμπόριο φωτιςτικϊν ειδϊν. 

μθ) Χονδρικό εμπόριο επίπλων, χαλιϊν και φωτιςτικϊν. 

μκ) Υπθρεςίεσ ςχεδιαςμοφ υφαςμάτων. 

μι) Υπθρεςίεσ ςχεδιαςτι κοςμθμάτων και υπθρεςίεσ γεμμολογίασ. 

μκ)Υπθρεςίεσ ςχεδιαςτι μόδασ (μοντελίςτ). 

μλ) Υπθρεςίεσ παροχισ επιχειρθματικϊν ςυμβουλϊν διαχείριςθσ. 

ν) Υπθρεςίεσ δθμοςίων ςχζςεων και επικοινωνίασ. 

να) Υπθρεςίεσ παροχισ εμπορικϊν ςθμάτων και ςυμβάςεων δικαιόχρθςθσ. 

νβ) Υπθρεςίεσ χοριγθςθσ αδειϊν για τα δικαιϊματα χριςθσ εμπορικϊν 

ςθμάτων και ςυμβάςεων δικαιόχρθςθσ. 

2. Για τθν προϊκθςθ και επίτευξθ του ςκοποφ τθσ, θ εταιρεία μπορεί: 
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α) Να δθμιουργεί χϊρουσ και εγκαταςτάςεισ (showroom) ςε ακίνθτα 

μιςκωμζνα ι ιδιόκτθτα για επίδειξθ και δειγματιςμό όλων των 

εμπορευμάτων και προϊόντων που περιλαμβάνονται ςτο παρόν άρκρο. 

β) Να ιδρφει, εξαγοράηει, ςυμμετζχει ι ςυνεργάηεται κακ’ οιονδιποτε 

τρόπο, ςυμπεριλαμβανομζνθσ τθσ ςφςταςθσ κοινοπραξιϊν με άλλεσ 

επιχειριςεισ ι εταιρείεσ οποιαςδιποτε μορφισ ι εταιρικοφ τφπου ςτο 

εςωτερικό ι ςτο εξωτερικό με μετοχζσ ειςθγθμζνεσ ι μθ ςε 

χρθματιςτθριακι αγορά που επιδιϊκουν ίδιουσ, ςυναφείσ ι παρεμφερείσ 

ςκοποφσ. 

γ) Να ςυνεργάηεται με οποιοδιποτε φυςικό ι νομικό πρόςωπο με 

οποιοδιποτε τρόπο και να ςυνιςτά και κοινοπραξίεσ. 

δ) Να ιδρφει υποκαταςτιματα ι πρακτορεία ι γραφεία οπουδιποτε. 

ε) Να αντιπροςωπεφει οποιαδιποτε επιχείρθςθ, θμεδαπι ι αλλοδαπι με 

όμοιο ι παρεμφερι ςκοπό. 

ςτ) Να αποκτά ακίνθτα και μθχανολογικό εξοπλιςμό προκειμζνου να τα 

χρθςιμοποιεί για τθν πραγμάτωςθ των ςκοπϊν τθσ ι να τα εκμεταλλεφεται 

εκμιςκϊνοντασ τα ςε τρίτουσ και γενικότερα να προβαίνει ςε κάκε πράξθ 

που αποςκοπεί ςτθν πραγμάτωςθ των ςκοπϊν τθσ ι άλλων παρεμφερϊν. 

η) Να παρζχει εγγυιςεισ εκ μζρουσ τθσ και για λογαριαςμό τθσ υπζρ 

οποιουδιποτε τρίτου φυςικοφ ι νομικοφ προςϊπου και προσ οποιοδιποτε 

φυςικό ι νομικό πρόςωπο. 

θ) Θ Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων μπορεί με τροποποίθςθ του παρόντοσ 

να κακορίηει και άλλεσ δραςτθριότθτεσ ςαν ςκοπό τθσ εταιρείασ. 

Α΢Θ΢Ο 3 

'Eδρα 

1. Ζδρα τθσ Εταιρείασ ορίηεται ο Διμοσ Ακθναίων του Νομοφ Αττικισ, οδόσ 

Τάκθ αρικμόσ 6-8. 

2. Θ Εταιρία με απόφαςθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου τθσ (ςτο εξισ το 

“Διοικθτικό Συμβοφλιο”) κα μπορεί να ιδρφει υποκαταςτιματα, πρακτορεία 

και αντιπροςωπείεσ ι άλλα γραφεία ςε άλλεσ πόλεισ τθσ Ελλάδασ ι του 
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εξωτερικοφ. Σε κάκε απόφαςθ κα κακορίηονται με λεπτομζρεια οι όροι 

λειτουργίασ, διεφκυνςθσ και διαχείριςθσ αυτϊν. 

Α΢Θ΢Ο 4 

Διάρκεια 

1. Θ διάρκεια τθσ Εταιρίασ είναι αορίςτου χρόνου. 

2. Με απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ που λαμβάνεται με αυξθμζνθ 

απαρτία και πλειοψθφία, θ διάρκεια τθσ ανϊνυμθσ εταιρείασ μπορεί να 

μετατραπεί από αορίςτου ςε  οριςμζνου χρόνου και αντίςτροφα.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

METOXIKO ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Α΢Θ΢Ο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το  μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ορίςτθκε κατά τθν ςφςταςι τθσ ςε 

εξιντα χιλιάδεσ ευρϊ #60.000,00 €# διαιροφμενο ςε δζκα χιλιάδεσ (10.000) 

μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ ζξι (6,00) ευρϊ θ κάκε μία. 

Με τθν από 20-06-2014 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των 

μετόχων, αυξικθκε το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ κατά το ποςό των 

διακοςίων δζκα ζξι χιλιάδων ευρϊ #216.000,00 €# με τθν καταβολι 

μετρθτϊν, με ζκδοςθ τριάντα ζξι χιλιάδων (36.000) μετοχϊν ονομαςτικισ 

αξίασ ζξι ευρϊ #6,00 €# θ κάκε μία.  

Με τθν από 27-06-2014 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των 

μετόχων, αποφαςίςτθκε θ μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου κατά το ποςό 

των εκατόν πενιντα ζξι χιλιάδων πεντακοςίων εξιντα τεςςάρων ευρϊ 

#156.564,00 €# με ςκοπό τθσ μείωςθσ τον ςυμψθφιςμό μζρουσ των 

ςυςςωρευμζνων ηθμιϊν προθγουμζνων χριςεων τθσ εταιρείασ, με 

ακφρωςθ είκοςι ζξι χιλιάδων ενενιντα τεςςάρων (26.094) μετοχϊν, 

ονομαςτικισ αξίασ ζξι ευρϊ (6,00 €) θ κάκε μία. 

Με τθν από 21-07-2014 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των 

μετόχων, αυξικθκε το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ κατά το ποςό των 

εξιντα τριϊν χιλιάδων εννιακοςίων ευρϊ #63.900,00 €# με τθν καταβολι 

μετρθτϊν, με ζκδοςθ δζκα χιλιάδων εξακοςίων πενιντα (10.650) νζων 
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μετοχϊν υπζρ το άρτιο, ονομαςτικισ αξίασ ζξι ευρϊ #6,00 €# και τιμι 

διάκεςθσ είκοςι πζντε ευρϊ και ογδόντα δφο λεπτά (25,82) θ κάκε μία, θ 

οποία όμωσ αφξθςθ δεν πραγματοποιικθκε όπωσ διαπιςτϊκθκε από το 

Διοικθτικό Συμβοφλιο που ςυνεδρίαςε ςτισ 29-12-2014 με κζμα τθν 

πιςτοποίθςθ καταβολισ ι μθ τθσ αφξθςθσ αυτισ. 

Με τθν από 22-07-2014 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των 

μετόχων, αυξικθκε το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ κατά το ποςό των 

εκατόν εβδομιντα πζντε χιλιάδων πεντακοςίων εξιντα ζξι ευρϊ 

#175.566,00 €# με τθν καταβολι μετρθτϊν, με ζκδοςθ είκοςι εννζα 

χιλιάδων διακοςίων εξιντα μίασ (29.261) νζων μετοχϊν ονομαςτικισ αξίασ 

ζξι ευρϊ #6,00 €# θ κάκε μία, θ οποία όμωσ αφξθςθ δεν 

πραγματοποιικθκε όπωσ διαπιςτϊκθκε από το Διοικθτικό Συμβοφλιο που 

ςυνεδρίαςε ςτισ 30-12-2014 με κζμα τθν πιςτοποίθςθ καταβολισ ι μθ τθσ 

αφξθςθσ αυτισ. 

Με τθν από 30-05-2015 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των 

μετόχων, αυξικθκε το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ κατά το ποςό των 

εξιντα τριϊν χιλιάδων εννιακοςίων ευρϊ #63.900,00 €# με τθν καταβολι 

μετρθτϊν, με ζκδοςθ δζκα χιλιάδων εξακοςίων πενιντα (10.650) νζων 

μετοχϊν υπζρ το άρτιο, ονομαςτικισ αξίασ ζξι ευρϊ #6,00 €# και τιμι 

διάκεςθσ είκοςι πζντε ευρϊ και ογδόντα δφο λεπτά (25,82) θ κάκε μία.  

Με τθν από 01-06-2015 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των 

μετόχων, αυξικθκε το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ κατά το ποςό των 

εκατόν εβδομιντα πζντε χιλιάδων πεντακοςίων εξιντα ζξι ευρϊ 

#175.566,00 €# με τθν καταβολι μετρθτϊν, με ζκδοςθ είκοςι εννζα 

χιλιάδων διακοςίων εξιντα μίασ (29.261) νζων μετοχϊν ονομαςτικισ αξίασ 

ζξι ευρϊ #6,00 €# θ κάκε μία.  

Με τθν από 26-10-2015 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των 

μετόχων, αυξικθκε το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ κατά το ποςό των 

πενιντα τριϊν χιλιάδων επτακοςίων εξιντα ζξι ευρϊ #53.766,00 €# με τθν 

καταβολι μετρθτϊν, με ζκδοςθ οκτϊ χιλιάδων εννιακοςίων εξιντα μίασ 

(8.961) νζων μετοχϊν υπζρ το άρτιο, ονομαςτικισ αξίασ ζξι ευρϊ #6,00 €# 
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και τιμι διάκεςθσ ςαράντα τζςςερα ευρϊ και εξιντα λεπτά #44,60 €# θ 

κάκε μία.  

Με τθν από 16-06-2017 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των 

μετόχων, αυξικθκε το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ κατά το ποςό των 

εκατό  είκοςι δφο χιλιάδων επτακοςίων ενενιντα ζξι ευρϊ #122.796,00€# 

και τθν ζκδοςθ είκοςι χιλιάδων τετρακοςίων εξιντα ζξι (20.466)  νζων 

μετοχϊν υπζρ το άρτιο, ονομαςτικισ αξίασ ζξι ευρϊ #6,00 €# και τιμι 

διάκεςθσ εβδομιντα δφο ευρϊ και εβδομιντα λεπτά #72,70 €# θ κάκε μία.  

Με τθν από 11-05-2018 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των 

μετόχων, αυξικθκε το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ κατά το ποςό των 

δεκαζξι χιλιάδων πεντακοςίων ζξι ευρϊ #16.506,00 €# με τθν καταβολι 

μετρθτϊν και τθν ζκδοςθ δφο χιλιάδων επτακοςίων πενιντα μίασ (2.751) 

νζων μετοχϊν υπζρ το άρτιο, ονομαςτικισ αξίασ ζξι ευρϊ #6,00 €# και τιμι 

διάκεςθσ εβδομιντα δφο ευρϊ και εβδομιντα λεπτά #72,70 €# θ κάκε μία. 

Με τθν από 20-12-2018 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των 

μετόχων, αυξικθκε το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ κατά το ποςό των 

τριάντα επτά χιλιάδων τετρακοςίων είκοςι δφο ευρϊ # 37.422,00€# με τθν 

καταβολι μετρθτϊν και τθν ζκδοςθ ζξι χιλιάδων διακοςίων τριάντα επτά  

(6.237) νζων μετοχϊν υπζρ το άρτιο, ονομαςτικισ αξίασ ζξι ευρϊ #6,00 €# 

και τιμι διάκεςθσ εβδομιντα εννζα ευρϊ και τριάντα πζντε λεπτά #79,35 

€# θ κάκε μία. 

Με τθν από 5-06-2020 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των 

μετόχων αποφαςίςτθκε: 

 α. θ αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου τθσ εταιρείασ κατά το ποςό των 

τριάντα χιλιάδων επτακοςίων πενιντα ζξι ευρϊ #30.756,00€# με τθν 

καταβολι μετρθτϊν και τθν ζκδοςθ πζντε χιλιάδων εκατόν είκοςι ζξι(5.126) 

νζων μετοχϊν υπζρ το άρτιο, ονομαςτικισ αξίασ ζξι ευρϊ #6,00 €# και τιμι 

διάκεςθσ εβδομιντα εννζα ευρϊ και τριάντα πζντε λεπτά #79,35 €# θ κάκε 

μία. 

β. θ μείωςθ του ςυνόλου τθσ διαφοράσ που ζχει προκφψει από τθν ζκδοςθ 

μετοχϊν ςε τιμι ανϊτερθ του αρτίου κατά το ποςό του ενόσ εκατομμυρίου 
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επτακοςίων τριάντα επτά χιλιάδων τετρακοςίων ενενιντα ενόσ ευρϊ και ζξι 

λεπτϊν (1.737.491,06€) προσ απόςβεςθ ιςόποςων ηθμιϊν τθσ εταιρείασ 

ςφμφωνα με τθν περίπτωςθ β  τθσ παραγράφου 3 του άρκρου 35 του ν. 

4548/2018. 

Συνεπϊσ το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ, μετά τα ανωτζρω, ανζρχεται 

ςτο ποςό των ευρϊ εξακοςίων είκοςι χιλιάδων εκατόν ςαράντα οκτϊ 

#620.148,00€# και διαιρείται ςε εκατόν τρεισ χιλιάδεσ τριακόςιεσ πενιντα 

οκτϊ (103.358) μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ ζξι ευρϊ #6,00 €# θ κάκε μια. 

2. Θ Γενικι Συνζλευςθ ζχει το δικαίωμα να αυξάνει εν όλω ι εν μζρει το 

μετοχικό κεφάλαιο με τθν ζκδοςθ νζων μετοχϊν ι με τθν αφξθςθ τθσ 

ονομαςτικισ αξίασ των μετοχϊν. Θ παραπάνω απόφαςθ τθσ Γενικισ 

Συνελεφςεωσ λαμβάνεται με τθν εξαιρετικι απαρτία και τθν πλειοψθφία 

του άρκρου 130 παρ. 3 και άρκρου 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, όπωσ 

ιςχφει. Οι αυξιςεισ αυτζσ αποτελοφν τροποποίθςθ του Καταςτατικοφ. 

3. Ορίηεται ότι για χρονικό διάςτθμα που δεν υπερβαίνει τθν πενταετία 

κατόπιν αποφάςεωσ τθσ Γενικισ Συνελεφςεωσ δφναται να χορθγθκεί ςτο 

Διοικθτικό Συμβοφλιο το δικαίωμα με απόφαςθ του, που λαμβάνεται με 

πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) τουλάχιςτον του ςυνόλου των μελϊν του, 

να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ι ολικά με τθν ζκδοςθ νζων μετοχϊν, για 

ποςό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάςιο του μετοχικοφ κεφαλαίου 

που ζχει καταβλθκεί κατά τθν θμερομθνία λιψθσ τθσ ςχετικισ απόφαςθσ 

από τθν Γενικι Συνζλευςθ. Οι αυξιςεισ του μετοχικοφ κεφαλαίου που 

αποφαςίηονται ςφμφωνα με τθν παράγραφο αυτι ςυνιςτοφν τροποποίθςθ 

του καταςτατικοφ.  

4. Θ εξουςία αυτι του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μπορεί να ανανεϊνεται με 

απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ για χρονικό διάςτθμα που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει τθν πενταετία για κάκε χορθγοφμενθ ανανζωςθ. Θ ιςχφσ κάκε 

ανανζωςθσ αρχίηει από τθν παρζλευςθ τθσ διάρκειασ ιςχφοσ τθσ 

προθγοφμενθσ. Οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ για χοριγθςθ ι 
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ανανζωςθ τθσ εξουςίασ αφξθςθσ του κεφαλαίου από το Διοικθτικό 

Συμβοφλιο υποβάλλονται ςε δθμοςιότθτα. 

5. Απαγορεφεται ςτθν Εταιρεία να αναγράφει ςε οποιοδιποτε ζντυπο, 

διαφιμιςθ, δθμοςίευμα ι άλλο ζγγραφο, ωσ κεφάλαιο το ποςό μζχρι το 

οποίο δικαιοφται κατά τισ παραγράφουσ 3 και 4 να εκδϊςει νζεσ μετοχζσ το 

διοικθτικό ςυμβοφλιο ι θ γενικι ςυνζλευςθ. 

Α΢Θ΢Ο 6 

Μετοχζσ 

1. Οι μετοχζσ τθσ Εταιρίασ είναι κοινζσ ονομαςτικζσ.  

2. Οι μετοχζσ μποροφν να εκδοκοφν ςε τίτλουσ που αντιπροςωπεφουν 

μία ι περιςςότερεσ μετοχζσ, κατά τθν κρίςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 

3. Σε περίπτωςθ που το Διοικθτικό Συμβοφλιο αποφαςίςει τθ μθ ζκδοςθ 

τίτλων μετοχϊν, θ μετοχικι ιδιότθτα κα αποδεικνφεται με βάςθ τα ςτοιχεία 

του βιβλίου μετόχων, και αν παρίςταται ανάγκθ, με τα ζγγραφα που 

κατζχει ο μζτοχοσ. 

4. Θ εταιρεία οφείλει να τθρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρίηονται οι μζτοχοι, με αναγραφι του ονοματεπωνφμου ι τθσ 

εταιρικισ επωνυμίασ και τθσ διεφκυνςθσ ι τθσ ζδρασ τουσ, κακϊσ και του 

επαγγζλματοσ και τθσ εκνικότθτασ του κάκε μετόχου. Σε κάκε περίπτωςθ 

αναγράφεται ο αρικμόσ και θ κατθγορία των μετοχϊν που κατζχει κάκε 

μζτοχοσ. Το βιβλίο μετόχων τθσ εταιρείασ δφναται να τθρείται και 

θλεκτρονικά και ωσ μζτοχοσ τθσ εταιρείασ κα κεωρείται ο εγγεγραμμζνοσ 

ςε αυτό.  

5. Σε περίπτωςθ επικαρπίασ ι ενεχφρου επί μετοχϊν τθσ εταιρείασ, το 

δικαίωμα ψιφου ςτθ Γενικι Συνζλευςθ αςκείται από τον επικαρπωτι ι τον 

ενεχυριαςτι, αντίςτοιχα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Α΢Θ΢Ο 7 
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Δικαιϊματα μετόχων 

1. Οι μζτοχοι αςκοφν τα ςχετικά με τθ διοίκθςθ τθσ Εταιρείασ δικαιϊματά 

τουσ μόνο με τθ ςυμμετοχι τουσ ςτθ Γενικι Συνζλευςθ. Κάκε μετοχι 

αντιςτοιχεί ςε μία (1) ψιφο ςτθ Γενικι Συνζλευςθ. 

2. Σε κάκε περίπτωςθ αφξθςθσ του μετοχικοφ κεφαλαίου, που δεν γίνεται 

με ειςφορά ςε είδοσ ι ζκδοςθσ ομολογιϊν με δικαίωμα μετατροπισ τουσ 

ςε μετοχζσ, παρζχεται δικαίωμα προτίμθςθσ ςε ολόκλθρο το νζο κεφάλαιο 

ι το ομολογιακό δάνειο, υπζρ των μετόχων τθσ εταιρείασ που υπάρχουν 

κατά το χρόνο τθσ ζκδοςθσ, ανάλογα με τθ ςυμμετοχι τουσ ςτο υφιςτάμενο 

κεφάλαιο. 

3. Μετά το τζλοσ τθσ προκεςμίασ, που όριςε το όργανο τθσ Εταιρείασ που 

αποφάςιςε τθν αφξθςθ για τθν ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, θ 

οποία δεν μπορεί ςε καμία περίπτωςθ να είναι μικρότερθ από 

δεκατζςςερισ (14) θμζρεσ, οι μετοχζσ που δεν ζχουν αναλθφκεί από τουσ 

υφιςτάμενουσ μετόχουσ, ςφμφωνα με τα παραπάνω, διατίκενται ελεφκερα 

από το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςε τιμι όχι κατϊτερθ τθσ τιμισ που 

καταβάλλουν οι υφιςτάμενοι μζτοχοι. 

4. Σε περίπτωςθ κατά τθν οποία το όργανο τθσ Εταιρείασ που αποφάςιςε 

τθν αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου παρζλειψε να ορίςει τθν προκεςμία 

για τθν άςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, τθν προκεςμία αυτι ι τυχόν 

παράταςθ αυτισ, ορίηει με απόφαςι του το Διοικθτικό Συμβοφλιο μζςα ςτα 

προβλεπόμενα από το άρκρο 20 του Ν. 4548/2018, όπωσ ιςχφει, χρονικά 

όρια. 

5. Θ πρόςκλθςθ για τθν ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, ςτθν οποία 

πρζπει να μνθμονεφεται και θ προκεςμία μζςα ςτθν οποία πρζπει να 

αςκθκεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμζλεια τθσ εταιρείασ ςε 

δθμοςιότθτα, μπορεί όμωσ να αντικαταςτακεί με ςυςτθμζνθ επί αποδείξει 

επιςτολι. 

6. Θ κατά τα ανωτζρω πρόςκλθςθ και θ προκεςμία άςκθςθσ του 

δικαιϊματοσ προτίμθςθσ μποροφν να παραλειφκοφν, εφόςον ςτθ Γενικι 

Συνζλευςθ παρζςτθςαν μζτοχοι εκπροςωποφντεσ το ςφνολο του μετοχικοφ 
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κεφαλαίου και ζλαβαν γνϊςθ τθσ προκεςμίασ που τάχκθκε για τθν άςκθςθ 

του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ ι διλωςαν τθν απόφαςι τουσ για τθν άςκθςθ 

ι μθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ από αυτοφσ.  

 

Α΢Θ΢Ο 8 

Δικαιϊματα μειοψθφίασ 

1. Σχετικά με τα δικαιϊματα των μετόχων τθσ μειοψθφίασ, εφαρμόηονται οι 

διατάξεισ του ν. 4548/2018 όπωσ ιςχφουν, ενδεικτικά τα άρκρα 141-144 

αυτοφ. 

2. Με αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 

καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, το διοικθτικό ςυμβοφλιο υποχρεοφται να 

ςυγκαλεί ζκτακτθ γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων, ορίηοντασ θμζρα 

ςυνεδρίαςθσ αυτισ, θ οποία δεν πρζπει να απζχει περιςςότερο από 

ςαράντα πζντε (45) θμζρεσ από τθν θμερομθνία επίδοςθσ τθσ αίτθςθσ ςτον 

πρόεδρο του διοικθτικοφ ςυμβουλίου. Θ αίτθςθ περιζχει το αντικείμενο τθσ 

θμεριςιασ διάταξθσ. Αν δεν ςυγκλθκεί γενικι ςυνζλευςθ από το διοικθτικό 

ςυμβοφλιο μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθν επίδοςθ τθσ ςχετικισ 

αίτθςθσ, θ ςφγκλθςθ διενεργείται από τουσ αιτοφντεσ μετόχουσ με δαπάνεσ 

τθσ εταιρείασ, με απόφαςθ του δικαςτθρίου, που εκδίδεται κατά τθ 

διαδικαςία των αςφαλιςτικϊν μζτρων. Στθν απόφαςθ αυτι ορίηονται ο 

τόποσ και ο χρόνοσ τθσ ςυνεδρίαςθσ, κακϊσ και θ θμεριςια διάταξθ. Θ 

απόφαςθ δεν προςβάλλεται με ζνδικα μζςα. Το διοικθτικό ςυμβοφλιο 

ςυγκαλεί τθ γενικι ςυνζλευςθ, ςφμφωνα με τισ γενικζσ διατάξεισ ι κάνει 

χριςθ τθσ διαδικαςίασ του άρκρου 135 του ν. 4548/2018, εκτόσ αν οι 

αιτοφντεσ μζτοχοι απζκλειςαν τθν τελευταία αυτι δυνατότθτα. 

3. Με αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 

καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, το διοικθτικό ςυμβοφλιο υποχρεοφται να 

εγγράψει ςτθν θμεριςια διάταξθ γενικισ ςυνζλευςθσ, που ζχει ιδθ 

ςυγκλθκεί, πρόςκετα κζματα, αν θ ςχετικι αίτθςθ περιζλκει ςτο διοικθτικό 

ςυμβοφλιο δεκαπζντε (15) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ γενικι 

ςυνζλευςθ. Τα πρόςκετα κζματα πρζπει να δθμοςιεφονται ι να 
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γνωςτοποιοφνται, με ευκφνθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου, επτά (7) 

τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ γενικι ςυνζλευςθ. 

4. Με αίτθςθ μετόχου ι μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) 

του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, ο πρόεδροσ τθσ ςυνζλευςθσ υποχρεοφται 

να αναβάλει μία μόνο φορά τθ λιψθ αποφάςεων από τθ γενικι ςυνζλευςθ, 

τακτικι ι ζκτακτθ, για όλα ι οριςμζνα κζματα, ορίηοντασ θμζρα ςυνζχιςθσ 

τθσ ςυνεδρίαςθσ, αυτιν που ορίηεται ςτθν αίτθςθ των μετόχων, θ οποία 

όμωσ δεν μπορεί να απζχει περιςςότερο από είκοςι (20) θμζρεσ από τθ 

χρονολογία τθσ αναβολισ. Θ φςτερα από αναβολι γενικι ςυνζλευςθ 

αποτελεί ςυνζχιςθ τθσ προθγοφμενθσ και δεν απαιτείται θ επανάλθψθ των 

διατυπϊςεων δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ των μετόχων. Στθ ςυνζλευςθ 

αυτι μποροφν να μετζχουν και νζοι μζτοχοι, τθρουμζνων των ςχετικϊν 

διατυπϊςεων ςυμμετοχισ. 

5. Φςτερα από αίτθςθ οποιουδιποτε μετόχου, που υποβάλλεται ςτθν 

εταιρεία πζντε (5) τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθ γενικι 

ςυνζλευςθ, το διοικθτικό ςυμβοφλιο υποχρεοφται να παρζχει ςτθ γενικι 

ςυνζλευςθ τισ αιτοφμενεσ ςυγκεκριμζνεσ πλθροφορίεσ για τισ υποκζςεισ 

τθσ εταιρείασ, ςτο μζτρο που αυτζσ είναι ςχετικζσ με τα κζματα τθσ 

θμεριςιασ διάταξθσ. Υποχρζωςθ παροχισ πλθροφοριϊν δεν υφίςταται, 

όταν οι ςχετικζσ πλθροφορίεσ διατίκενται ιδθ ςτο διαδικτυακό τόπο τθσ 

εταιρείασ, ιδίωσ με τθ μορφι ερωτιςεων και απαντιςεων.  

6. Επίςθσ, με αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 

καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, το διοικθτικό ςυμβοφλιο υποχρεοφται να 

ανακοινϊνει ςτθ γενικι ςυνζλευςθ, εφόςον είναι τακτικι, τα ποςά που, 

κατά τθν τελευταία διετία, καταβλικθκαν ςε κάκε μζλοσ του διοικθτικοφ 

ςυμβουλίου ι τουσ διευκυντζσ τθσ εταιρείασ, κακϊσ και κάκε παροχι προσ 

τα πρόςωπα αυτά από οποιαδιποτε αιτία ι ςφμβαςθ τθσ εταιρείασ με 

αυτοφσ. Σε όλεσ τισ παραπάνω περιπτϊςεισ το διοικθτικό ςυμβοφλιο 

μπορεί να αρνθκεί τθν παροχι των πλθροφοριϊν για αποχρϊντα ουςιϊδθ 

λόγο, ο οποίοσ αναγράφεται ςτα πρακτικά. Τζτοιοσ λόγοσ μπορεί να είναι, 

κατά τισ περιςτάςεισ, θ εκπροςϊπθςθ των αιτοφντων μετόχων ςτο 



14 
 

διοικθτικό ςυμβοφλιο, ςφμφωνα με τα άρκρα 79 ι 80 του ν. 4548/2018. 

Στισ περιπτϊςεισ τθσ παροφςασ παραγράφου το διοικθτικό ςυμβοφλιο 

μπορεί να απαντιςει ενιαία ςε αιτιςεισ μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

7. Φςτερα από αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα δζκατο (1/10) του 

καταβεβλθμζνου κεφαλαίου θ οποία υποβάλλεται ςτθν εταιρεία πζντε (5) 

τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθ γενικι ςυνζλευςθ, το διοικθτικό 

ςυμβοφλιο υποχρεοφται να παρζχει ςτθ γενικι ςυνζλευςθ πλθροφορίεσ για 

τθν πορεία των εταιρικϊν υποκζςεων και τθν περιουςιακι κατάςταςθ τθσ 

εταιρείασ. Το διοικθτικό ςυμβοφλιο μπορεί να αρνθκεί τθν παροχι των 

πλθροφοριϊν για αποχρϊντα ουςιϊδθ λόγο, ο οποίοσ αναγράφεται ςτα 

πρακτικά. Τζτοιοσ λόγοσ μπορεί να είναι, κατά τισ περιςτάςεισ, θ 

εκπροςϊπθςθ των αιτοφντων μετόχων ςτο διοικθτικό ςυμβοφλιο, ςφμφωνα 

με τα άρκρα 79 ι 80 του. Ν. 4548/2018, εφόςον τα αντίςτοιχα μζλθ του 

διοικθτικοφ ςυμβουλίου ζχουν λάβει τθ ςχετικι πλθροφόρθςθ κατά τρόπο 

επαρκι. 

8. Στισ περιπτϊςεισ των παραγράφων 6 και 7 του παρόντοσ, τυχόν 

αμφιςβιτθςθ ωσ προσ το βάςιμο ι μθ τθσ αιτιολογίασ άρνθςθσ εκ μζρουσ 

του διοικθτικοφ ςυμβουλίου παροχισ των πλθροφοριϊν, επιλφεται από το 

δικαςτιριο με απόφαςι του, που εκδίδεται κατά τθ διαδικαςία των 

αςφαλιςτικϊν μζτρων. Με τθν ίδια απόφαςθ το δικαςτιριο υποχρεϊνει και 

τθν εταιρεία να παράςχει τισ πλθροφορίεσ που αρνικθκε. Θ απόφαςθ δεν 

προςβάλλεται με ζνδικα μζςα. 

9. Φςτερα από αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) 

του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, θ ψθφοφορία ςε κάποιο κζμα ι κζματα 

τθσ θμεριςιασ διάταξθσ ενεργείται με φανερι ψθφοφορία. 

10. Φςτερα από αίτθςθ οποιουδιποτε μετόχου, υποβαλλόμενθ κατά πάντα 

χρόνο, το διοικθτικό ςυμβοφλιο οφείλει μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ να 

πλθροφοριςει το μζτοχο για το φψοσ του κεφαλαίου τθσ εταιρείασ, τισ 

κατθγορίεσ των μετοχϊν που ζχουν εκδοκεί και τον αρικμό των μετοχϊν 

κάκε κατθγορίασ, ιδίωσ προνομιοφχων, με τα δικαιϊματα που κάκε 

κατθγορία παρζχει, κακϊσ και τισ τυχόν δεςμευμζνεσ μετοχζσ, τόςο κατά 
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τον αρικμό τουσ όςο και τουσ περιοριςμοφσ που προβλζπονται. Ο μζτοχοσ 

κα δικαιοφται επίςθσ να πλθροφορθκεί πόςεσ και τι είδουσ μετοχζσ 

διακζτει ο ίδιοσ, όπωσ αυτζσ προκφπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι 

παραπάνω πλθροφορίεσ είναι ιδθ αναρτθμζνεσ ςτο διαδικτυακό τόπο τθσ 

εταιρείασ, δεν απαιτείται να παραςχεκοφν, κα πρζπει όμωσ να υποδειχκεί 

ςτο μζτοχο ςε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τισ αναηθτιςει. 

11. Μζτοχοι τθσ εταιρείασ που αντιπροςωπεφουν το ζνα εικοςτό (1/20) 

τουλάχιςτον του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου ζχουν δικαίωμα να ηθτιςουν 

ζκτακτο ζλεγχο τθσ εταιρείασ από το δικαςτιριο, που δικάηει κατά τθ 

διαδικαςία τθσ εκοφςιασ δικαιοδοςίασ, αν πικανολογοφνται πράξεισ που 

παραβιάηουν διατάξεισ του νόμου ι του καταςτατικοφ τθσ εταιρείασ ι 

αποφάςεισ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ. Σε κάκε περίπτωςθ, θ αίτθςθ ελζγχου 

πρζπει να υποβάλλεται μζςα ςε τρία (3) ζτθ από τθν ζγκριςθ των 

χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων τθσ χριςθσ, εντόσ τθσ οποίασ 

τελζςτθκαν οι καταγγελλόμενεσ πράξεισ. 

12. Μζτοχοι τθσ εταιρείασ, που εκπροςωποφν το ζνα πζμπτο (1/5) του 

καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, δικαιοφνται να ηθτιςουν από το δικαςτιριο 

τον ζλεγχο τθσ εταιρείασ, εφόςον από τθν όλθ πορεία αυτισ, αλλά και με 

βάςθ ςυγκεκριμζνεσ ενδείξεισ, κακίςταται πιςτευτό ότι θ διοίκθςθ των 

εταιρικϊν υποκζςεων δεν αςκείται όπωσ επιβάλλει θ χρθςτι και ςυνετι 

διαχείριςθ. 

13. Σε όλεσ τισ περιπτϊςεισ του παρόντοσ άρκρου οι αιτοφντεσ μζτοχοι 

οφείλουν να αποδεικνφουν τθ μετοχικι τουσ ιδιότθτα και, εκτόσ από τισ 

περιπτϊςεισ τθσ παραγράφου 5 και τθσ παραγράφου 10, τον αρικμό των 

μετοχϊν που κατζχουν κατά τθν άςκθςθ του ςχετικοφ δικαιϊματοσ. Τζτοια 

απόδειξθ αποτελεί και θ κατάκεςθ των μετοχϊν τουσ, ςφμφωνα με τα 

προβλεπόμενα ςτθν παράγραφο 2 του άρκρου 124 του ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΘ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘ 

Α΢Θ΢Ο 9 
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Αρμοδιότθτα Γενικισ Συνζλευςθσ 

1. Θ Γενικι Συνζλευςθ είναι το ανϊτατο όργανο τθσ Εταιρίασ και δικαιοφται 

να αποφαςίηει για κάκε υπόκεςθ που αφορά τθν Εταιρία.  

2. Ρζρα από τισ υπόλοιπεσ αρμοδιότθτζσ τθσ θ Γενικι Συνζλευςθ είναι θ 

μόνθ αρμόδια να αποφαςίηει για: 

(α) μεταβολι τθσ εκνικότθτασ, του τρόπου διάκεςθσ των κερδϊν τθσ 

Εταιρίασ, ςυγχϊνευςθ διάςπαςθ, μετατροπι, αναβίωςθ, παράταςθ τθσ 

διάρκειασ ι διάλυςθ τθσ Εταιρίασ, 

(β) τροποποίθςθ του Καταςτατικοφ, 

(γ) αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, με εξαίρεςθ τισ αυξιςεισ ι τισ 

πράξεισ αναπροςαρμογισ του μετοχικοφ κεφαλαίου που ρθτά ανατίκενται 

από το νόμο ςτο διοικθτικό ςυμβοφλιο, κακϊσ των επιβαλλομζνων 

αυξιςεων από διατάξεισ νόμων, 

(δ) μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, με εξαίρεςθ παρ. 5 του άρκρου 21 ι 

τθν παρ. 6 του άρκρου 49 του ν. 4548/2018.  

(ε) ζκδοςθ μετατρζψιμου ομολογιακοφ δανείου, και ζκδοςθ ομολογιακοφ 

δανείου με δικαίωμα ςυμμετοχισ ςτα κζρδθ, που προβλζπονται ςτα άρκρα 

71 και 72 του ν. 4548/2018.,  

(ςτ) εκλογι μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, εκτόσ από τθν περίπτωςθ 

του άρκρου 23του Καταςτατικοφ, 

(η) εκλογι ελεγκτϊν,  

(θ) διοριςμό εκκακαριςτϊν, 

(κ) ζγκριςθ των ετιςιων χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων. 

(ι) διάκεςθ ετιςιων κακαρϊν κερδϊν, 

(ια) επαφξθςθ των υποχρεϊςεων των μετόχων, 

(ιβ) κζςπιςθ προγράμματοσ διάκεςθσ μετοχϊν ςφμφωνα με τα άρκρα 113 

και 114 του ν. 4548/2018, 

(ιγ) ζγκριςθ τθσ ςυνολικισ διαχείριςθσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και 

απαλλαγι των Ελεγκτϊν και κάκε άλλο ηιτθμα που προβλζπεται από το 

Καταςτατικό, 

(ιδ) ζγκριςθ αμοιβϊν ι άλλων παροχϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, 
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(ιε) κάκε ηιτθμα που υποβάλλεται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο, ι από 

μετόχουσ που ζχουν δικαίωμα ςφμφωνα με το νόμο ι με το Καταςτατικό να 

ςυγκαλοφν τθ Γενικι Συνζλευςθ. 

Α΢Θ΢Ο 10 

Τόποσ όπου ςυνζρχεται θ Γενικι Συνζλευςθ 

1. Θ Γενικι Συνζλευςθ ςυνζρχεται ςτθν ζδρα τθσ. 

2. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να αποφαςίςει ότι θ Γενικι Συνζλευςθ 

δεν κα ςυνζλκει ςε κάποιο τόπο αλλά κα ςυνεδριάςει εξ ολοκλιρου με 

ςυμμετοχι των μετόχων από απόςταςθ με οπτικοακουςτικά ι άλλα 

θλεκτρονικά μζςα. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο ορίηει τισ λεπτομζρειεσ για τθν 

πραγματοποίθςθ των ανωτζρω ςε ςυμμόρφωςθ με τισ κείμενεσ διατάξεισ 

και λαμβάνοντασ επαρκι μζτρα ϊςτε να διαςφαλίηονται τα προβλεπόμενα 

ςτο άρκρο 125 παρ. 1 του ν. 4548/2018. 

Α΢Θ΢Ο 11 

Ρρόςκλθςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ 

1. Τθ Γενικι Συνζλευςθ ςυγκαλεί το Διοικθτικό Συμβοφλιο. Αν θ εταιρεία 

ζχει κθρυχκεί ςε πτϊχευςθ, τθ γενικι ςυνζλευςθ μπορεί να ςυγκαλζςει και 

ο ςφνδικοσ, αν δεν ζχει υπαχκεί ςε διαδικαςία εξυγίανςθσ, τθ Γενικι 

Συνζλευςθ μπορεί να ςυγκαλζςει και το πρόςωπο που ορίηεται βάςει του 

ςτοιχείου κϋ τθσ παραγράφου 1 του άρκρου 103 του Ρτωχευτικοφ Κϊδικα, 

ακόμθ και αν ο τελευταίοσ δεν ζχει εξουςιοδοτθκεί ρθτά προσ τοφτο. Τθ 

Γενικι Συνζλευςθ εταιρειϊν που ζχουν υπαχκεί ςε κακεςτϊσ ειδικισ 

διαχείριςθσ ι ειδικισ εκκακάριςθσ μπορεί να ςυγκαλζςει και ο ειδικόσ 

διαχειριςτισ ι ο ειδικόσ εκκακαριςτισ, αντίςτοιχα. 

2. Θ πρόςκλθςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ περιλαμβάνει τουλάχιςτον τον 

τόπο με ακριβι διεφκυνςθ, τθ χρονολογία και τθν ϊρα τθσ ςυνεδρίαςθσ, τα 

κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ με ςαφινεια, τουσ μετόχουσ που ζχουν 

δικαίωμα ςυμμετοχισ, κακϊσ και ακριβείσ οδθγίεσ για τον τρόπο με τον 

οποίο οι μζτοχοι κα μπορζςουν να μετάςχουν ςτθ ςυνζλευςθ και να 

αςκιςουν τα δικαιϊματά τουσ αυτοπροςϊπωσ ι διά αντιπροςϊπου ι, 

ενδεχομζνωσ, και από απόςταςθ. 
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3. Ρρόςκλθςθ για ςφγκλθςθ γενικισ ςυνζλευςθσ δεν απαιτείται ςτθν 

περίπτωςθ κατά τθν οποία ςτθ ςυνζλευςθ παρίςτανται ι 

αντιπροςωπεφονται μζτοχοι που εκπροςωποφν το ςφνολο του κεφαλαίου 

και κανείσ από αυτοφσ δεν αντιλζγει ςτθν πραγματοποίθςι τθσ και ςτθ 

λιψθ αποφάςεων (κακολικι γενικι ςυνζλευςθ). 

4. Με εξαίρεςθ τισ επαναλθπτικζσ ςυνελεφςεισ, θ πρόςκλθςθ τθσ γενικισ 

ςυνζλευςθσ πρζπει να δθμοςιεφεται είκοςι (20) τουλάχιςτον πλιρεισ 

θμζρεσ πριν από τθν θμζρα τθσ ςυνεδρίαςθσ. 

5. Θ πρόςκλθςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ δθμοςιεφεται με τθν καταχϊριςι 

τθσ ςτθ Μερίδα τθσ εταιρείασ ςτο Γ.Ε.ΜΘ.. Θ Εταιρεία ζχει τθν υποχρζωςθ 

να ενθμερϊςει τουσ μετόχουσ για τθν καταχϊριςθ τθσ πρόςκλθςθσ και με 

θλεκτρονικό ταχυδρομείο. 

6. Ανεξάρτθτα από τουσ παραπάνω τρόπουσ δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ, 

κάκε μζτοχοσ ζχει το δικαίωμα να ηθτιςει από τθν εταιρεία να του 

αποςτζλλει με θλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομικι πλθροφόρθςθ για 

επικείμενεσ γενικζσ ςυνελεφςεισ τουλάχιςτον δζκα (10) θμζρεσ πριν από 

τθν θμζρα τθσ ςυνεδρίαςθσ. 

Α΢Θ΢Ο 12 

Δικαιοφμενοι ςυμμετοχισ, αντιπροςϊπευςθ τουσ και τρόποι ςυμμετοχισ ςτθ 

Γενικι Συνζλευςθ  

1. Κάκε μζτοχοσ μπορεί να μετάςχει ςτθ Γενικι Συνζλευςθ υπό τισ 

προχποκζςεισ που κζτει θ κείμενθ νομοκεςία, ο ίδιοσ ι διά αντιπροςϊπου. 

Ο διοριςμόσ και θ ανάκλθςθ ι αντικατάςταςθ αντιπροςϊπου μετόχου τθσ 

εταιρείασ γίνεται εγγράφωσ ι με επιςτολι θλεκτρονικοφ ταχυδρομείου 

προσ τθν θλεκτρονικι διεφκυνςθ τθσ εταιρείασ που ζχει γνωςτοποιθκεί 

ςτουσ μετόχουσ ι που υποδεικνφεται ςτθν πρόςκλθςθ. 

2. Στθ Γενικι Συνζλευςθ οι μζτοχοι, οι λοιποί δικαιοφμενοι εκ του 

νόμου να παρίςτανται ςε αυτι, ι κάποιοι από αυτοφσ, μποροφν να 

ςυμμετζχουν από απόςταςθ με οπτικοακουςτικά ι άλλα θλεκτρονικά μζςα, 

χωρίσ τθ φυςικι παρουςία του μετόχου ςτον τόπο διεξαγωγισ τθσ. Το ίδιο 

μπορεί να ιςχφει για πρόςωπα που παρίςτανται ςτθ Γενικι Συνζλευςθ 
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κατόπιν άδειασ του προζδρου τθσ υπ’ ευκφνθ του ςφμφωνα με το άρκρο 

127 παρ. 2 του ν. 4548/2018. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο ορίηει τισ 

λεπτομζρειεσ για τθν πραγματοποίθςθ των ανωτζρω ςυμμορφοφμενο με 

τισ κείμενεσ διατάξεισ και λαμβάνοντασ επαρκι μζτρα ϊςτε να 

διαςφαλίηονται τα προβλεπόμενα ςτο άρκρο 125 παρ. 1 του ν. 4548/2018.   

3. Επιτρζπεται θ ψθφοφορία από απόςταςθ, διά αλλθλογραφίασ ι με 

θλεκτρονικά μζςα, διεξαγόμενθσ πριν από τθ Γενικι Συνζλευςθ. Το 

Διοικθτικό Συμβοφλιο ορίηει τισ λεπτομζρειεσ για τθν πραγματοποίθςθ των 

ανωτζρω ςυμμορφοφμενο με τισ κείμενεσ διατάξεισ και λαμβάνοντασ 

επαρκι μζτρα ϊςτε να διαςφαλίηονται τα προβλεπόμενα ςτο άρκρο 126 

παρ. 3 του ν. 4548/2018. 

Α΢Θ΢Ο 13 

Λιψθ αποφάςεων με ψθφοφορία χωρίσ ςυνεδρίαςθ και προςυπογραφι 

πρακτικοφ χωρίσ ςυνεδρίαςθ 

1. Οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ για κάκε κζμα, 

εξαιρουμζνων των κεμάτων τθσ Τακτικισ Γενικισ Συνζλευςθσ, είναι 

δυνατόν να λαμβάνονται από τουσ μετόχουσ χωρίσ ςυνεδρίαςθ, ςφμφωνα 

με τα όςα προβλζπει το άρκρο 135 του ν. 4548/2018. 

2. Θ κατάρτιςθ και υπογραφι πρακτικοφ από όλουσ τουσ μετόχουσ ι 

τουσ αντιπροςϊπουσ τουσ ιςχφει ωσ απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

Αυτό ιςχφει και αν όλοι οι μζτοχοι ι οι αντιπρόςωποί τουσ ςυμφωνοφν να 

αποτυπωκεί πλειοψθφικι απόφαςι τουσ ςε πρακτικό, χωρίσ ςυνζλευςθ. 

Το ςχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλουσ τουσ μετόχουσ με αναφορά 

των τυχόν μειοψθφοφντων. 

3. Στθν περίπτωςθ τθσ παραγράφου 2 του παρόντοσ άρκρου, οι 

υπογραφζσ των μετόχων ι των αντιπροςϊπων τουσ μποροφν να 

αντικακίςτανται με ανταλλαγι μθνυμάτων με θλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-

mail).  

Α΢Θ΢Ο 14 

Θμερομθνία καταγραφισμετόχων που ζχουν δικαίωμα ψιφου 
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1. Στθ γενικι ςυνζλευςθ (αρχικι ςυνεδρίαςθ και επαναλθπτικι) μπορεί να 

ςυμμετάςχει το πρόςωπο που ζχει τθ μετοχικι ιδιότθτα κατά τθν ζναρξθ 

τθσ πζμπτθσ θμζρασ πριν από τθν θμζρα τθσ αρχικισ ςυνεδρίαςθσ τθσ 

γενικισ ςυνζλευςθσ (θμερομθνία καταγραφισ). Θ ωσ άνω θμερομθνία 

καταγραφισ ιςχφει και ςτθν περίπτωςθ εξ αναβολισ ι επαναλθπτικισ 

ςυνεδρίαςθσ, με τθν προχπόκεςθ ότι θ εξ αναβολισ ι θ επαναλθπτικι 

ςυνεδρίαςθ δεν απζχει περιςςότερεσ από τριάντα (30) θμζρεσ από τθν 

θμερομθνία καταγραφισ.  Αν αυτό δεν ςυμβαίνει ι αν για τθν περίπτωςθ 

τθσ επαναλθπτικισ γενικισ ςυνζλευςθσ δθμοςιεφεται νζα πρόςκλθςθ, 

ςφμφωνα με τα προβλεπόμενα ςτο άρκρο 130 του ν. 4548/2018, 

ςυμμετζχει ςτθ γενικι ςυνζλευςθ το πρόςωπο που ζχει τθ μετοχικι 

ιδιότθτα κατά τθν ζναρξθ τθσ τρίτθσ θμζρασ πριν από τθν θμζρα τθσ εξ 

αναβολισ ι τθσ επαναλθπτικισ γενικισ ςυνζλευςθσ. Θ απόδειξθ τθσ 

μετοχικισ ιδιότθτασ μπορεί να γίνεται με κάκε νόμιμο μζςο και πάντωσ 

βάςει των ςτοιχείων του βιβλίου μετόχων που τθρείται ςτθν ζδρα τθσ 

εταιρείασ, και αν παρίςταται ανάγκθ, με τα ζγγραφα και τουσ τίτλουσ που 

κατζχει ο μζτοχοσ. 

 Α΢Θ΢Ο 15 

Απλι απαρτία και πλειοψθφία τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ 

1. Θ Γενικι Συνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα για τα 

κζματα τθσ θμερθςίασ διάταξθσ, όταν παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται ς' 

αυτι μζτοχοι που εκπροςωποφν τουλάχιςτον το ζνα πζμπτο (1/5) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου τθσ Εταιρίασ. 

2. Αν δεν ςυντελεςκεί αυτι θ απαρτία,  ςυνζρχεται και πάλι μζςα ςε είκοςι 

(20) θμζρεσ επαναλθπτικι Συνζλευςθ, με πρόςκλθςθ δζκα (10) θμζρεσ 

τουλάχιςτον πριν εκτόσ εάν ςτθν αρχικι πρόςκλθςθ ορίηεται ο τόποσ και ο 

χρόνοσ τθσ επαναλθπτικισ ςυνεδρίαςθσ, οπότε δεν απαιτείται νεότερθ 

πρόςκλθςθ, υπό τθν προχπόκεςθ ότι μεςολαβοφν τουλάχιςτον πζντε (5) 

πλιρεισ θμζρεσ ανάμεςα ςτθ ματαιωκείςα ςυνεδρίαςθ και ςτθν 

επαναλθπτικι. Θ επαναλθπτικι αυτι Συνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και 

ςυνεδριάηει ζγκυρα για τα κζματα τθσ αρχικισ θμερθςίασ διάταξθσ 
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οποιοδιποτε και αν είναι το τμιμα του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ 

κεφαλαίου που εκπροςωπείται ςε αυτι. 

3. Οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ λαμβάνονται με τθν απόλυτθ 

πλειοψθφία των ψιφων που εκπροςωποφνται ςτθ Συνζλευςθ. 

Ά΢Θ΢Ο 16 

Αυξθμζνθ απαρτία και πλειοψθφία τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ 

1. Εξαιρετικά, θ Γενικι Συνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει 

ζγκυρα για τα κζματα τθσ θμερθςίασ διάταξθσ όταν παρίςτανται 

ιαντιπροςωπεφονται ς' αυτι μζτοχοι που εκπροςωποφν το ιμιςυ (1/2) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου τθσ Εταιρίασ και πρόκειται για 

αποφάςεισ που αφοροφν : 

(α) ςυγχϊνευςθ, διάςπαςθ, μετατροπι, αναβίωςθ, παράταςθ τθσ 

διάρκειασ ι διάλυςθ τθσ Εταιρίασ, 

(β) μεταβολι τθσ εκνικότθτασ τθσ Εταιρίασ, 

(γ) μεταβολι του αντικειμζνου τθσ επιχείρθςθσ τθσ Εταιρίασ, 

(δ) τακτικι αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, με εξαίρεςθ τισ αυξιςεισ που 

επιβάλλονται από το νόμο ι γίνονται με κεφαλαιοποίθςθ αποκεματικϊν, 

(ε) μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, (εκτόσ αν γίνεται ςφμφωνα με τθν 

παρ. 5 του άρκρου 21 ι τθν παρ. 6 του άρκρου 49 του ν. 4548/2018) 

(ςτ) μεταβολι του τρόπου διάκεςθσ των κερδϊν, 

(η) επαφξθςθ των υποχρεϊςεων των μετόχων, 

(θ) τροποποίθςθ του καταςτατικοφ, 

(κ)ςε κάκε άλλθ περίπτωςθ κατά τθν οποία ο νόμοσ ι το παρόν 

καταςτατικό ορίηει ότι για τθ λιψθ οριςμζνθσ απόφαςθσ από τθ Γενικι 

Συνζλευςθ απαιτείται αυξθμζνθ απαρτία . 

2. Αν δεν ςυντελεςτεί θ απαρτία τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου ςτθν 

πρϊτθ ςυνεδρίαςθ, μζςα ςε είκοςι (20) θμερολογιακζσ θμζρεσ από τθ 

ςυνεδρίαςθ αυτι και φςτερα από πρόςκλθςθ προ δζκα (10) τουλάχιςτον 

θμερολογιακϊν θμερϊν, ςυνζρχεται επαναλθπτικι Συνζλευςθ, που 

βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα για τα κζματα τθσ αρχικισ 
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θμερθςίασ διάταξθσ, όταν ς' αυτι εκπροςωπείται το ζνα τρίτο (1/3) 

τουλάχιςτον του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. 

3.Πλεσ οι αποφάςεισ τθσ παραγρ. 1 του παρόντοσ άρκρου λαμβάνονται με 

πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) των ψιφων των παριςτάμενων κι 

εκπροςωποφμενων ςτθ Γενικι Συνζλευςθ. 

4. Σε κάκε περίπτωςθ επαναλθπτικϊν ςυνεδριάςεων ςφμφωνα με το παρόν 

άρκρο, δεν απαιτείται πρόςκλθςι τουσ, εάν ςτθν αρχικι πρόςκλθςθ 

ορίηονται ο τόποσ και ο χρόνοσ των επαναλθπτικϊν ςυνεδριάςεων. 

 

Ά΢Θ΢Ο 17 

Ρρόεδροσ-Γραμματζασ Γενικισ Συνζλευςθσ 

1. Μζχρι τθν εκλογι του προζδρου τθσ Γενικισ Συνελεφςεωσ, που γίνεται 

από τθν ίδια τθ ςυνζλευςθ με απλι πλειοψθφία, ςτθ γενικι ςυνζλευςθ 

προεδρεφει ο πρόεδροσ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου ι ο αναπλθρωτισ του. 

2. Ο πρόεδροσ τθσ ςυνζλευςθσ μπορεί να επικουρείται από γραμματζα και 

ψθφολζκτθ, που εκλζγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδροσ ελζγχει τθν 

κανονικότθτα τθσ ςυγκρότθςθσ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ, τθν ταυτότθτα και 

τθ νομιμοποίθςθ των παρόντων, τθν ακρίβεια των πρακτικϊν, διευκφνει τθ 

ςυηιτθςθ, κζτει τα κζματα ςε ψθφοφορία και αναγγζλλει το αποτζλεςμα 

τθσ τελευταίασ. 

Ά΢Θ΢Ο 18 

Ρρακτικά ςυνεδριάςεων και αποφάςεων τθσ Γενικισ Συνελεφςεωσ 

1. Οι ςυηθτιςεισ και αποφάςεισ που λαμβάνονται κατά τθ Γενικι 

Συνζλευςθ καταχωρίηονται ςε περίλθψθ ςε ειδικό βιβλίο πρακτικϊν. Στο 

ίδιο βιβλίο καταχωρίηεται και κατάλογοσ των μετόχων που παραςτάκθκαν ι 

αντιπροςωπεφκθκαν ςτθ γενικι ςυνζλευςθ. Με αίτθςθ μετόχου ο 

πρόεδροσ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ υποχρεοφται να καταχωρίςει ςτα 

πρακτικά περίλθψθ τθσ γνϊμθσ του. Ο πρόεδροσ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ 

δικαιοφται να αρνθκεί τθν καταχϊριςθ γνϊμθσ, αν αυτι αναφζρεται ςε 

ηθτιματα προφανϊσ εκτόσ θμεριςιασ διάταξθσ ι το περιεχόμενό τθσ 

αντίκειται καταφανϊσ ςτα χρθςτά ικθ ι το νόμο. 
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2. Αντίγραφα πρακτικϊν ςυνεδριάςεων τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ 

υποβάλλονται ςτθν αρμόδια υπθρεςία Γ.Ε.ΜΘ. μζςα ςε προκεςμία είκοςι 

(20) θμερϊν από τθ ςυνεδρίαςθ. 

Ά΢Θ΢Ο 19 

Ζγκριςθ ςυνολικισ διαχείριςθσ 

1. Με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, που λαμβάνεται με φανερι 

ψθφοφορία μετά τθν ζγκριςθ των ετιςιων χρθματοοικονομικϊν 

καταςτάςεων, μπορεί να εγκρίνεται θ ςυνολικι διαχείριςθ που ζλαβε χϊρα 

κατά τθν αντίςτοιχθ χριςθ. Ραραίτθςθ όμωσ τθσ εταιρείασ από αξιϊςεισ 

τθσ κατά των μελϊν του διοικθτικοφ ςυμβουλίου ι άλλων προςϊπων ι 

ςυμβιβαςμόσ τθσ εταιρείασ με αυτοφσ μπορεί να λάβει χϊρα μόνο με τισ 

προχποκζςεισ τθσ παραγράφου 7 του άρκρου 102 του ν. 4548/2018. Κατά 

τθ δίκθ για αποηθμίωςθ τθσ εταιρείασ λόγω ευκφνθσ των μελϊν του 

διοικθτικοφ ςυμβουλίου κατά τα άρκρα 102 και επ. του ν. 4548/2018 

ςυνεκτιμάται θ παραπάνω ζγκριςθ. 

2. Στθν ψθφοφορία περί ζγκριςθσ τθσ ςυνολικισ διαχείριςθσ, ςφμφωνα με 

τθν παράγραφο 1 του παρόντοσ άρκρου δικαιοφνται να μετζχουν τα μζλθ 

του διοικθτικοφ ςυμβουλίου μόνο με μετοχζσ, των οποίων είναι κφριοι, ι 

ωσ αντιπρόςωποι άλλων μετόχων, εφόςον όμωσ ζχουν λάβει ςχετικι 

εξουςιοδότθςθ με ρθτζσ και ςυγκεκριμζνεσ οδθγίεσ ψιφου. Το ίδιο ιςχφει 

και για τουσ υπαλλιλουσ τθσ εταιρείασ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Α΢Θ΢Ο 20 

Σφνκεςθ και κθτεία του Διοικθτικοφ Συμβουλίου 

1. Θ Εταιρία διοικείται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο που αποτελείται από 

τρία (3) ζωσ δεκαπζντε (15) μζλθ. 

2. Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου εκλζγονται από τθ Γενικι 

Συνζλευςθ για πενταετι (5θ) κθτεία, θ οποία παρατείνεται αυτόματα μζχρι 

τθν πρϊτθ τακτικι Γενικι Συνζλευςθ, που κα πραγματοποιθκεί μετά τθ 

λιξθ τθσ κθτείασ τουσ, μθ δυναμζνθ να υπερβεί τθν εξαετία.  
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3. Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλζξιμα και 

ελεφκερα ανακλθτά. 

4. Μζλοσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόςωπο. 

Στθν περίπτωςθ αυτι το νομικό πρόςωπο υποχρεοφται να ορίςει ζνα 

φυςικό πρόςωπο για τθν άςκθςθ των εξουςιϊν του νομικοφ προςϊπου ωσ 

μζλουσ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου. 

5. Αντί Διοικθτικοφ Συμβουλίου, μπορεί να διορίηεται μονομελζσ διοικθτικό 

όργανο (ςφμβουλοσ-διαχειριςτισ), ο οποίοσ εκλζγεται από τθ γενικι 

ςυνζλευςθ, ςφμφωνα με τουσ όρουσ και τισ προχποκζςεισ του άρκρου 115 

του ν. 4548/2018. 

6. Θ παράγραφοσ 5 του παρόντοσ άρκρου δεν εφαρμόηεται ςτισ μεγάλεσ 

και μεςαίεσ εταιρείεσ. 

Α΢Θ΢Ο 21 

Ανάκεςθ αρμοδιοτιτων του  Διοικθτικοφ Συμβουλίου ςε μζλθ του ι τρίτουσ 

1. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο είναι αρμόδιο να αποφαςίηει για κάκε κζμα 

που αφορά τθ διοίκθςθ, τθ διαχείριςθ τθσ εταιρικισ περιουςίασ και να 

εκπροςωπεί τθν Εταιρεία. Αποφαςίηει για όλα γενικά τα ηθτιματα που 

αφοροφν τθν Εταιρεία μζςα ςτα πλαίςια του εταιρικοφ ςκοποφ, με 

εξαίρεςθ εκείνα που ςφμφωνα με το νόμο ι με το Καταςτατικό ανικουν 

ςτθν αποκλειςτικι αρμοδιότθτα τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. Είναι και αρμόδιο 

για τθν ζκδοςθ ομολογιακϊν δανείων, με εξαίρεςθ των δανείων που 

εμπίπτουν ςτθν αποκλειςτικι αρμοδιότθτα τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, 

ςφμφωνα με τα αναφερόμενα ςτθν περίπτωςθ ε’ τθσ παραγράφου 2 του 

άρκρου 9 του παρόντοσ. 

2. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί αποκλειςτικά και μόνο με ειδικι 

απόφαςι του, να ανακζτει τισ εξουςίεσ διαχείριςθσ και εκπροςϊπθςθσ τθσ 

εταιρείασ ςε ζνα ι περιςςότερα πρόςωπα,μζλθ του ι όχι, κακορίηοντασ 

ςυγχρόνωσ και τθν ζκταςθ αυτισ τθσ ανάκεςθσ κακϊσ και το τυχόν 

δικαίωμα αυτϊν να ανακζςουν περαιτζρω τθν άςκθςθ των εξουςιϊν που 

τουσ ανατζκθκαν ι μζροσ αυτϊν ςε άλλα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου 

ι μθ.  
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3. Για κάκε πράξθ εκπροςϊπθςθσ τθσ εταιρείασ αρκεί θ υπογραφι του 

νόμιμου εκπροςϊπου τθσ υπό τθν εταιρικι επωνυμία, το όνομά του και θ 

αναφορά τθσ ιδιότθτασ του. Χριςθ εταιρικισ ςφραγίδασ δεν απαιτείται. 

4. Ρράξεισ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου, ακόμθ και αν είναι εκτόσ του 

εταιρικοφ ςκοποφ, δεςμεφουν τθν εταιρεία απζναντι ςτουσ τρίτουσ, εκτόσ 

αν ο τρίτοσ γνϊριηε τθν υπζρβαςθ του εταιρικοφ ςκοποφ ι, λαμβανομζνων 

υπόψθ των περιςτάςεων, δεν μποροφςε να τθν αγνοεί. Το βάροσ απόδειξθσ 

των περιςτατικϊν που αίρουν τθ δζςμευςθ τθσ εταιρείασ, ςφμφωνα με τα 

προθγοφμενα εδάφια, φζρει θ ίδια θ εταιρεία. Δε ςυνιςτά απόδειξθ μόνθ θ 

τιρθςθ των διατυπϊςεων δθμοςιότθτασ ωσ προσ το καταςτατικό τθσ 

εταιρείασ ι τισ τροποποιιςεισ του. 

5. Ρεριοριςμοί τθσ εξουςίασ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου από το 

καταςτατικό ι από απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ δεν αντιτάςςονται 

ςτουσ τρίτουσ ακόμα και αν ζχουν υποβλθκεί ςε δθμοςιότθτα. 

Α΢Θ΢Ο 22 

Συγκρότθςθ Διοικθτικοφ Συμβουλίου 

1. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο αμζςωσ μετά τθν εκλογι του ςυνζρχεται και 

ςυγκροτείται ςε ςϊμα, εκλζγοντασ τον Ρρόεδρό του και τον αναπλθρωτι 

αυτοφ, είτε φζρει τον τίτλο του Αντιπροζδρου είτε όχι.  

2. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να εκλζγει ζναν ι περιςςότερουσ 

διευκφνοντεσ ςυμβοφλουσ από τα μζλθ του και μόνο, κακορίηοντασ 

ςυγχρόνωσ και τισ αρμοδιότθτζσ τουσ.  

3. Ο Ρρόεδροσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου διευκφνει τισ ςυνεδριάςεισ. 

Τον Ρρόεδρο όταν απουςιάηει ι κωλφεται, αναπλθρϊνει ο αναπλθρωτισ ςε 

όλθ τθν ζκταςθ των αρμοδιοτιτων του. 

4. Εάν ζχει εκλεγεί Αντιπρόεδροσ, ο Αντιπρόεδροσ είναι ο αναπλθρωτισ του 

Ρροζδρου. Εάν ο Αντιπρόεδροσ κωλφεται ι απουςιάηει ι ςε περίπτωςθ μθ 

φπαρξθσ Αντιπροζδρου, τον Ρρόεδρο αναπλθρϊνει ζνασ από τουσ 

Διευκφνοντεσ ι Εντεταλμζνουσ Συμβοφλουσ ι άλλο μζλοσ του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου που ορίηεται απ' αυτό.  

Α΢Θ΢Ο 23 
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Αντικατάςταςθ μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου λόγω κανάτου, 

παραιτιςεωσ κλπ 

1. Αν για οποιοδιποτε λόγο κενωκεί κζςθ μζλουσ του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου:  

(α) εάν υπάρχει αναπλθρωματικό μζλοσ εκλεγμζνο από τθ Γενικι 

Συνζλευςθ τθσ εταιρείασ, καλφπτει τθν κενωκείςα κζςθ κατά τθ ςειρά τθσ 

εκλογισ του. 

(β) εάν δεν υπάρχει, το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί είτε να ςυνεχίςει τθ 

διαχείριςθ και εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ χωρίσ τθν αντικατάςταςθ του 

ελλείποντοσ μζλουσ, εφόςον τα εναπομείναντα μζλθ υπερβαίνουν το ιμιςυ 

του ςυνολικοφ αρικμοφ των μελϊν πριν από τθν κζνωςθ τθσ κζςθσ, αλλά ςε 

κάκε περίπτωςθ τα μζλθ αυτά δεν επιτρζπεται να είναι λιγότερα των τριϊν, 

είτε εφόςον τα εναπομείναντα μζλθ είναι τουλάχιςτον τρία, να εκλζξουν 

μζλοσ ςε αντικατάςταςθ του μζλουσ που εξζλιπε για το υπόλοιπο τθσ 

κθτείασ του μζλουσ που αντικακίςταται. Θ εκλογι αυτι ανακοινϊνεται από 

το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςτθν αμζςωσ επόμενθ Τακτικι ι Ζκτακτθ Γενικι 

Συνζλευςθ, θ οποία μπορεί να αντικαταςτιςει τον εκλεγζντα ακόμθ και αν 

δεν ζχει αναγραφεί ςχετικό κζμα ςτθν θμεριςια διάταξθ.  

2. Θ επιλογι μιασ εκ των δυο ανωτζρω υπό (β) λφςεων γίνεται από το 

Διοικθτικό Συμβοφλιο κατά τθν απόλυτθ κρίςθ του. Το Διοικθτικό 

Συμβοφλιο μπορεί να αναπλθρϊςει κάποιεσ μόνο από τισ κενωκείςεσ 

κζςεισ, υπό τθν προχπόκεςθ ότι τα μζλθ μετά τθ μερικι αναπλιρωςθ 

υπερβαίνουν το ιμιςυ του ςυνολικοφ αρικμοφ των μελϊν πριν από τθν 

κζνωςθ τθσ κζςθσ. 

3. Τα απομζνοντα μζλθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου, ανεξάρτθτα από τον 

αρικμό τουσ, μποροφν να προβοφν ςε ςφγκλθςθ Γενικισ Συνζλευςθσ με 

αποκλειςτικό ςκοπό τθν εκλογι νζου διοικθτικοφ ςυμβουλίου. 

Α΢Θ΢Ο  24 
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Τόποσ, ςυχνότθτα ςυνεδριάςεων και ςφγκλθςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου 

1. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςυνεδριάηει ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ ι και ςε 

άλλο τόπο, είτε ςτθν θμεδαπι είτε ςτθν αλλοδαπι, κάκε φορά που ο 

νόμοσ, το Καταςτατικό ι οι ανάγκεσ τθσ εταιρείασ το απαιτοφν. 

2. Σε κάκε περίπτωςθ το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςυνεδριάηει ζγκυρα εκτόσ 

τθσ ζδρασ του ςε άλλο τόπο, ςτθν θμεδαπι ι τθν αλλοδαπι, εφόςον ςτθ 

ςυνεδρίαςθ αυτι παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται όλα τα μζλθ του και 

κανείσ δεν αντιλζγει ςτθν πραγματοποίθςθ τθσ ςυνεδρίαςθσ και ςτθ λιψθ 

αποφάςεων. 

3. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να ςυνεδριάηει και με 

τθλεδιάςκεψθ ωσ προσ οριςμζνα ι και ωσ προσ όλα τα μζλθ του. Στθν 

περίπτωςθ αυτι, θ πρόςκλθςθ προσ τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου 

περιλαμβάνει τισ αναγκαίεσ πλθροφορίεσ και τεχνικζσ οδθγίεσ για τθ 

ςυμμετοχι τουσ ςτθ ςυνεδρίαςθ. 

4. Σε κάκε περίπτωςθ κάκε μζλοσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μπορεί 

να αξιϊςει να διεξαχκεί θ ςυνεδρίαςθ με τθλεδιάςκεψθ ωσ προσ αυτόν, αν 

κατοικεί ςε άλλθ χϊρα από εκείνθ όπου διεξάγεται θ ςυνζλευςθ ι αν 

υπάρχει άλλοσ ςπουδαίοσ λόγοσ. 

5. Το Διοικθτικό ςυμβοφλιο ςυγκαλείται από τον Ρρόεδρό του ι τον 

αναπλθρωτι του, με πρόςκλθςθ που γνωςτοποιείται ςτα μζλθ του με 

μινυμα θλεκτρονικοφ ταχυδρομείου δφο (2) τουλάχιςτον εργάςιμεσ θμζρεσ 

πριν από τθ ςυνεδρίαςθ και  πζντε (5) τουλάχιςτον *εργάςιμεσ+ θμζρεσ αν θ 

ςυνεδρίαςθ πρόκειται να διεξαχκεί εκτόσ τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ. Στθν 

πρόςκλθςθ πρζπει απαραίτθτα να αναγράφονται με ςαφινεια και τα 

κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, διαφορετικά θ λιψθ αποφάςεων 

επιτρζπεται μόνο εφόςον παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται όλα τα μζλθ 

του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και κανείσ δεν αντιλζγει ςτθ λιψθ 

αποφάςεων. 
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6. Τθ ςφγκλθςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μπορεί να ηθτιςουν δφο (2) 

τουλάχιςτον από τα μζλθ του με αίτθςι τουσ προσ τον πρόεδρο αυτοφ ι 

τον αναπλθρωτι του, οι οποίοι υποχρεοφνται να ςυγκαλζςουν εγκαίρωσ το 

Διοικθτικό Συμβοφλιο, ϊςτε αυτό να ςυνζλκει εντόσ προκεςμίασ επτά (7) 

θμερϊν από τθν υποβολι τθσ αίτθςθσ. Στθν αίτθςθ πρζπει, με ποινι 

απαραδζκτου, να αναφζρονται με ςαφινεια και τα κζματα που κα 

απαςχολιςουν το Διοικθτικό Συμβοφλιο. Αν δεν ςυγκλθκεί το Διοικθτικό 

Συμβοφλιο από τον πρόεδρο ι τον αναπλθρωτι του εντόσ τθσ παραπάνω 

προκεςμίασ, επιτρζπεται ςτα μζλθ που ηιτθςαν τθ ςφγκλθςθ να 

ςυγκαλζςουν αυτά το Διοικθτικό Συμβοφλιο εντόσ προκεςμίασ πζντε (5) 

θμερϊν από τθ λιξθ τθσ παραπάνω προκεςμίασ των επτά (7) θμερϊν, 

γνωςτοποιϊντασ τθ ςχετικι πρόςκλθςθ ςτα λοιπά μζλθ του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου. 

Α΢Θ΢Ο 25 

Αντιπροςϊπευςθ μελϊν-Απαρτία-Ρλειοψθφία 

1. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα, 

όταν παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται ς' αυτό το μιςό πλζον ενόσ των 

ςυμβοφλων, ουδζποτε όμωσ ο αρικμόσ των αυτοπροςϊπωσ παρόντων ι 

αντιπροςωπευόμενων ςυμβοφλων μπορεί να είναι μικρότεροσ των τριϊν 

(3). Ρροσ εξεφρεςθ του αρικμοφ απαρτίασ παραλείπεται τυχόν προκφπτον 

κλάςμα. 

2. Σφμβουλοσ που απουςιάηει μπορεί να αντιπροςωπεφεται από άλλο 

ςφμβουλο. Κάκε ςφμβουλοσ μπορεί να αντιπροςωπεφει εγκφρωσ ζνα μόνο 

απόντα ςφμβουλο. 

3. Οι αποφάςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτθ 

πλειοψθφία των ςυμβοφλων που είναι παρόντεσ και εκείνων που 

αντιπροςωπεφονται. 

Ά΢Θ΢Ο 26 

Ρρακτικά ςυνεδριάςεων και αποφάςεων Διοικθτικοφ Συμβουλίου 

1. Οι ςυηθτιςεισ και αποφάςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου 

καταχωρίηονται περιλθπτικά ςε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τθρείται και 
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θλεκτρονικά. Με αίτθςθ μζλουσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ο πρόεδροσ 

υποχρεοφται να καταχωρίςει ςτα πρακτικά περίλθψθ τθσ γνϊμθσ του 

μζλουσ αυτοφ. Ο πρόεδροσ δικαιοφται να αρνθκεί τθν καταχϊριςθ γνϊμθσ, 

θ οποία αναφζρεται ςε ηθτιματα προφανϊσ εκτόσ θμεριςιασ διάταξθσ, ι 

το περιεχόμενό τθσ αντίκειται καταφανϊσ ςτα χρθςτά ικθ ι το νόμο. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρίηεται επίςθσ κατάλογοσ των παραςτάντων ι 

αντιπροςωπευκζντων κατά τθ ςυνεδρίαςθ μελϊν του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του Διοικθτικοφ Συμβουλίου υπογράφονται από τα 

παραςτάντα μζλθ. Σε περίπτωςθ άρνθςθσ υπογραφισ από κάποιο μζλοσ 

γίνεται ςχετικι μνεία ςτα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικϊν εκδίδονται 

επιςιμωσ από τον Ρρόεδρο ι τον νόμιμο αναπλθρωτι του ι και το τυχόν 

άλλο μζλοσ του ι μζλθ του που το διοικθτικό ςυμβοφλιο κα ορίηει κάκε 

φορά με απόφαςι του, χωρίσ να απαιτείται άλλθ επικφρωςι τουσ. Θ 

εταιρεία φζρει το βάροσ απόδειξθσ ότι οι αποφάςεισ του διοικθτικοφ 

ςυμβουλίου ζλαβαν χϊρα τθν θμερομθνία και ϊρα που αναγράφεται ςτο 

βιβλίο πρακτικϊν. 

3. Αντίγραφα πρακτικϊν ςυνεδριάςεων του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρζωςθ καταχϊριςισ τουσ ςτο Γ.Ε.ΜΘ., ςφμφωνα με το 

άρκρο 12 του ν. 4548/2018 ι άλλεσ διατάξεισ, υποβάλλονται ςτθν αρμόδια 

υπθρεςία Γ.Ε.ΜΘ. μζςα ςε προκεςμία είκοςι (20) θμερϊν από τθ 

ςυνεδρίαςθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου. 

4.  Το βιβλίο πρακτικϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μπορεί να τθρείται 

ενιαία με το βιβλίο πρακτικϊν τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

5. Θ κατάρτιςθ και υπογραφι πρακτικοφ από όλα τα μζλθ του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου ι τουσ αντιπροςϊπουσ τουσ ιςοδυναμεί με απόφαςθ του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ακόμθ και αν δεν ζχει προθγθκεί ςυνεδρίαςθ. Θ 

ρφκμιςθ αυτι ιςχφει και αν όλοι οι ςφμβουλοι ι οι αντιπρόςωποί τουσ 

ςυμφωνοφν να αποτυπωκεί πλειοψθφικι απόφαςι τουσ ςε πρακτικό, 

χωρίσ ςυνεδρίαςθ. Το ςχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλουσ τουσ 

ςυμβοφλουσ. Οι υπογραφζσ των ςυμβοφλων ι των αντιπροςϊπων τουσ 
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μποροφν να αντικακίςτανται με ανταλλαγι μθνυμάτων θλεκτρονικοφ 

ταχυδρομείου (e-mail).Το πρακτικό που καταρτίηεται, ςφμφωνα με το 

παρόν καταχωρίηεται ςτο βιβλίο πρακτικϊν. 

Ά΢Θ΢Ο 27 

Αμοιβζσ Διοικθτικοφ Συμβουλίου  

1. Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου δικαιοφνται να λάβουν αμοιβι ι 

άλλεσ παροχζσ ι αμοιβι ςυνιςτάμενθ ςτα κζρδθ χριςθσ, που το φψοσ τθσ 

προςδιορίηεται με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, θ οποία αποφαςίηει 

με απλι απαρτία και πλειοψθφία ςφμφωνα με το νόμο και τα οριηόμενα 

ςτο καταςτατικό και, κατά περίπτωςθ, τθν πολιτικι αποδοχϊν τθσ 

εταιρείασ. Αμοιβι ι παροχι που χορθγείται ςε μζλοσ του διοικθτικοφ 

ςυμβουλίου και δεν ρυκμίηεται ςτον νόμο ι το καταςτατικό βαρφνει τθν 

εταιρεία μόνο αν εγκρικεί με ειδικι απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ με 

τθν επιφφλαξθ των οριηομζνων ςτα άρκρα 110 ζωσ 112 του ν. 4548/2018. 

2. Αμοιβι ςε μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου για υπθρεςίεσ προσ τθν 

εταιρεία βάςει ειδικισ ςχζςθσ, όπωσ ενδεικτικϊσ, από ςφμβαςθ εργαςίασ, 

ζργου ι εντολισ καταβάλλεται με τισ προχποκζςεισ των άρκρων 99 ζωσ 

101 του ν. 4548/2018. 

3. Θ Γενικι  Συνζλευςθ μπορεί να επιτρζψει προκαταβολι αμοιβισ για το 

χρονικό διάςτθμα μζχρι τθν επόμενθ τακτικι γενικι ςυνζλευςθ. Θ 

προκαταβολι τθσ αμοιβισ τελεί υπό τθν αίρεςθ τθσ ζγκριςισ τθσ από τθν 

επόμενθ τακτικι γενικι ςυνζλευςθ. 

4. Με τθν εξαίρεςθ των αμοιβϊν τθσ παραγράφου 2 του παρόντοσ, αμοιβι 

ι παροχι που καταβλικθκε ι αποφαςίςτθκε να καταβλθκεί ςε 

ςυγκεκριμζνο μζλοσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου κατά τα ανωτζρω, μπορεί 

να μειωκεί από το δικαςτιριο αν, με τισ υφιςτάμενεσ ςυνκικεσ, είναι κατά 

εφλογθ κρίςθ υπζρογκθ και αντιτάχκθκαν ςτθν απόφαςθ αυτι μζτοχοι που 

εκπροςωποφν το ζνα δζκατο (1/10) του κεφαλαίου. Θ αίτθςθ προσ το 

δικαςτιριο υποβάλλεται εντόσ αποκλειςτικισ προκεςμίασ δφο (2) μθνϊν 

από τθν ζγκριςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ από μετόχουσ που εκπροςωποφν 

το ζνα εικοςτό (1/20) του μετοχικοφ κεφαλαίου και αντιτάχκθκαν ςτθν 
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απόφαςθ αυτι. Το δικαςτιριο εκδικάηει τθν ανωτζρω αίτθςθ κατά τθ 

διαδικαςία τθσ εκοφςιασ δικαιοδοςίασ και αποφαίνεται λαμβάνοντασ 

υπόψθ, ιδίωσ, τισ αρμοδιότθτεσ και τισ ευκφνεσ του ςυμβοφλου, τισ 

προςπάκειεσ που ζχει καταβάλει, το επίπεδο αντίςτοιχων αμοιβϊν των 

ςυμβοφλων ςε άλλεσ παρόμοιεσ εταιρείεσ, και τθν κατάςταςθ, τθν 

απόδοςθ και  τισ προοπτικζσ τθσ εταιρείασ. 

5. Δάνεια τθσ Εταιρίασ προσ τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και τουσ 

αςκοφντεσ διοίκθςθ (πρόςωπα του άρκρου 99 και 100 τουΝ. 4548/2018) 

ωσ ιςχφει, ωσ και θ παροχι πιςτϊςεωσ προσ αυτοφσ κατά οποιονδιποτε 

τρόπο ι παροχι εγγυιςεων υπζρ αυτϊν προσ τρίτουσ απαγορεφονται 

απολφτωσ και είναι άκυρα, χωρίσ ειδικι άδεια παρεχόμενθ με απόφαςθ 

του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι, με τουσ όρουσ του άρκρου 100 του ν. 

4548/2018, τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων. Αυτό ιςχφει και για τισ 

ςυμβάςεισ εργαςίασ ι εντολισ, κακϊσ και για κάκε τροποποίθςι τουσ.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΕΤΘΣΙΕΣ Χ΢ΘΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

Α΢Θ΢Ο 28 

Ζγκριςθ ετιςιων χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων και δθμοςίευςι τουσ 

1. Οι ετιςιεσ και οι ενοποιθμζνεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ 

εγκρίνονται από τθ Γενικι Συνζλευςθ τθσ εταιρείασ που τισ ςυνζταξε. 

2. Οι ανϊνυμεσ εταιρείεσ δθμοςιεφουν ςτο Γ.Ε.ΜΘ.: α) τισ νόμιμα 

εγκεκριμζνεσ από τθν τακτικι γενικι ςυνζλευςθ ετιςιεσ οικονομικζσ 

καταςτάςεισ, β) τθν ζκκεςθ διαχείριςθσ και γ) τθ γνϊμθ του ορκωτοφ 

ελεγκτι λογιςτι ι τθσ ελεγκτικισ εταιρείασ όπου απαιτείται, μζςα ςε είκοςι 

(20) θμζρεσ από τθν ζγκριςι τουσ από τθν τακτικι γενικι ςυνζλευςθ. Ππου 

βάςει τθσ περίπτωςθσ 1 τθσ υποπαραραγράφου Α1 τθσ παρ. Αϋ του άρκρου 

2 του ν. 4336/2015 (Αϋ 94) απαιτείται γνϊμθ ορκωτοφ ελεγκτι λογιςτι ι 

ελεγκτικισ εταιρείασ, οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ και θ ζκκεςθ 

διαχείριςθσ δθμοςιεφονται με τθ μορφι και το περιεχόμενο βάςει των 

οποίων ο ορκωτόσ ελεγκτισ λογιςτισ ι θ ελεγκτικι εταιρεία ζχουν ςυντάξει 
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το πιςτοποιθτικό ελζγχου. Συνοδεφονται επίςθσ από το πλιρεσ κείμενο τθσ 

ζκκεςθσ ελζγχου. 

3. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ εταιρείασ υποχρεοφται κάκε χρόνο να 

ςυντάςςει και να υποβάλλει ςτθ Γενικι Συνζλευςθ ετιςια ζκκεςθ 

διαχείριςθσ περιλαμβάνουςα τισ πλθροφορίεσ του άρκρου 150 του ν. 

4548/2018. 

4. Για να λθφκεί από τθ Γενικι Συνζλευςθ ζγκυρθ απόφαςθ επί των 

χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων που ζχουν καταρτιςτεί από το 

διοικθτικό ςυμβοφλιο, πρζπει να ζχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά 

πρόςωπα, και ςυγκεκριμζνα από: 

α) τον πρόεδρο του διοικθτικοφ ςυμβουλίου ι τον αναπλθρωτι του,  

β) τον διευκφνοντα ι εντεταλμζνο ςφμβουλο και, ςε περίπτωςθ που δεν 

υπάρχει τζτοιοσ ςφμβουλοσ ι θ ιδιότθτά του ςυμπίπτει με εκείνθ των 

παραπάνω προςϊπων, από ζνα μζλοσ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου που 

ορίηεται από αυτό και  

γ) τον κατά νόμο υπεφκυνο λογιςτι πιςτοποιθμζνο από το Οικονομικό 

Επιμελθτιριο Ελλάδοσ κάτοχο άδειασ Αϋ τάξθσ για τθ ςφνταξθ των 

χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων ι, εφόςον πρόκειται για πιςτωτικά 

ιδρφματα και από πρόςωπο ι πρόςωπα ςτα οποία το Διοικθτικό Συμβοφλιο 

ζχει ανακζςει τθν ευκφνθ για τθ ςφνταξθ οικονομικϊν καταςτάςεων 

4. Τα παραπάνω πρόςωπα, ςε περίπτωςθ διαφωνίασ από πλευράσ 

νομιμότθτασ του τρόπου κατάρτιςθσ των χρθματοοικονομικϊν 

καταςτάςεων, οφείλουν να εκκζτουν εγγράφωσ τισ αντιρριςεισ τουσ ςτθ 

γενικι ςυνζλευςθ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΕΤΑΙ΢ΙΚΘ Χ΢ΘΣΘ & ΔΙΑΘΕΣΘ ΚΕ΢ΔΩΝ 

Ά΢Θ΢Ο 29 

Εταιρικι χριςθ& Διάκεςθ κερδϊν 

1. Θ  εταιρικι χριςθ αρχίηει τθν 1θ Ιανουαρίου και λιγει τθν 31θ 

Δεκεμβρίου κάκε ζτουσ. 
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2. Τα κακαρά κζρδθ διατίκενται όπωσ ο νόμοσ ορίηει και, κακ’ ό μζτρο ο 

νόμοσ επιτρζπει, ςφμφωνα με τθν απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

Επιτρζπεται θ χοριγθςθ ςε μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου αμοιβισ 

ςυνιςτάμενθσ ςε ςυμμετοχι ςτα κζρδθ τθσ χριςεωσ, τθ χοριγθςθ και το 

φψοσ τθσ οποίασ αποφαςίηει θ Γενικι Συνζλευςθ, εντόσ των περιοριςμϊν 

των κείμενων διατάξεων. 

3. Με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ είναι δυνατόν τα κζρδθ που είναι 

διανεμθτζα ωσ ελάχιςτο μζριςμα να χορθγθκοφν με μορφι τίτλων 

θμεδαπϊν ι αλλοδαπϊν εταιρειϊν, ειςθγμζνων ςε ρυκμιηόμενθ αγορά ι 

ιδίων τίτλων τουσ οποίουσ ζχει ςτθν κυριότθτά τθσ θ εταιρεία, με τθν 

επιφφλαξθ των ςχετικϊν διατάξεων του ν. 4548/2018. Διανομι άλλων 

περιουςιακϊν ςτοιχείων αντί μετρθτϊν είναι δυνατι με τισ παραπάνω 

προχποκζςεισ μόνο φςτερα από ομόφωνθ απόφαςθ των μετόχων.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

ΛΥΣΘ & ΕΚΚΑΘΑ΢ΙΣΘ 

Ά΢Θ΢Ο 30 

Λόγοι λφςεωσ τθσ εταιρείασ 

1. Θ εταιρεία λφεται: 

α) με τθν πάροδο του κατά το καταςτατικό χρόνου διάρκειάσ τθσ, 

β) με απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ που λαμβάνεται με αυξθμζνθ 

απαρτία και πλειοψθφία, 

γ) με τθν κιρυξθ τθσ εταιρείασ ςε πτϊχευςθ, και 

δ) ςε περίπτωςθ απόρριψθσ τθσ αίτθςθσ πτϊχευςθσ, λόγω ανεπάρκειασ τθσ 

περιουςίασ του οφειλζτθ για τθν κάλυψθ των εξόδων τθσ διαδικαςίασ. 

2. Σε περίπτωςθ που το ςφνολο των ιδίων κεφαλαίων τθσ εταιρείασ γίνει 

κατϊτερο από το μιςό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικθτικό ςυμβοφλιο 

υποχρεοφται να ςυγκαλζςει τθ γενικι ςυνζλευςθ, μζςα ςε προκεςμία ζξι 

(6) μθνϊν από τθ λιξθ τθσ χριςθσ, με κζμα τθ λφςθ τθσ εταιρείασ ι τθν 

υιοκζτθςθ άλλου μζτρου. Τθν ίδια υποχρζωςθ ζχουν οι ελεγκτζσ τθσ 

εταιρείασ, αν το Διοικθτικό Συμβοφλιο δεν προβαίνει ςτθ ςφγκλθςθ εντόσ 

τθσ παραπάνω προκεςμίασ. 
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Ά΢Θ΢Ο 31 

Εκκακάριςθ 

1. Με εξαίρεςθ τθν περίπτωςθ τθσ πτϊχευςθσ, τθ λφςθ τθσ εταιρείασ 

ακολουκεί θ εκκακάριςθ.  

2. Στισ περιπτϊςεισ α και δ του άρκρου 30 του παρόντοσ το Διοικθτικό 

Συμβοφλιο εκτελεί χρζθ εκκακαριςτι, μζχρι να διοριςκεί εκκακαριςτισ από 

τθ Γενικι Συνζλευςθ. Στθν περίπτωςθ βϋ του άρκρου 30 του παρόντοσ, θ 

Γενικι Συνζλευςθ με τθν ίδια απόφαςθ ορίηει τον εκκακαριςτι, άλλωσ 

εφαρμόηεται το προθγοφμενο εδάφιο. Στισ περιπτϊςεισ των άρκρων 165 

και 166 του ν. 4548/2018 ο εκκακαριςτισ ορίηεται από το δικαςτιριο με 

τθν απόφαςθ που κθρφςςει τθ λφςθ τθσ εταιρείασ, άλλωσ εφαρμόηεται το 

πρϊτο εδάφιο τθσ παροφςασ παραγράφου. 

3. Θ Γενικι Συνζλευςθ ι το δικαςτιριο μπορεί να διορίςει και ζνα μόνον 

εκκακαριςτι. 

4. Ο διοριςμόσ εκκακαριςτϊν ςυνεπάγεται αυτοδικαίωσ τθν παφςθ τθσ 

εξουςίασ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. Αν όμωσ θ παφςθ τθσ εξουςίασ του 

εκκζτει ςε κίνδυνο τα ςυμφζροντα τθσ εταιρείασ, το Διοικθτικό Συμβοφλιο 

ζχει υποχρζωςθ ζναντι τθσ εταιρείασ να ςυνεχίςει τθ διαχείριςθ, ζωσ ότου 

ο εκκακαριςτισ αναλάβει τα κακικοντά του. 

5. Πςον αφορά τουσ εκκακαριςτζσ, εφαρμόηονται αναλόγωσ οι διατάξεισ 

για το Διοικθτικό Συμβοφλιο. Οι ςυηθτιςεισ και οι αποφάςεισ των 

εκκακαριςτϊν καταχωροφνται περιλθπτικά ςτο βιβλίο πρακτικϊν του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 

6. Το δικαςτιριο φςτερα από αίτθςθ μετόχου που εκπροςωπεί το δζκα τοισ 

εκατό (10%) του κεφαλαίου ι του εκκακαριςτι, μπορεί να διατάξει με τθ 

διαδικαςία τθσ εκοφςιασ δικαιοδοςίασ τθν παράλειψθ ι τθ διακοπι του 

ςταδίου τθσ εκκακάριςθσ και τθν άμεςθ διαγραφι τθσ εταιρείασ από το 

Γ.Ε.ΜΘ., αν θ περιουςία τθσ εταιρείασ δεν αναμζνεται να επαρκζςει για τθν 

κάλυψθ των εξόδων τθσ εκκακάριςθσ. Θ περίπτωςθ αυτι κεωρείται ότι 

ςυντρζχει αν απορρίφκθκε αίτθςθ πτϊχευςθσ τθσ εταιρείασ λόγω 

ανεπάρκειασ τθσ περιουςίασ του οφειλζτθ για τθν κάλυψθ των εξόδων τθσ 
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διαδικαςίασ. Στθν περίπτωςθ αυτι το δικαςτιριο ορίηει τον τρόπο 

διάκεςθσ των τυχόν υπαρχόντων περιουςιακϊν ςτοιχείων, κατά προτίμθςθ 

προσ πλθρωμι εργατικϊν απαιτιςεων, και απαιτιςεων δικθγόρων, 

αςφαλιςτικϊν ταμείων και φόρων. 

7. Τα μζλθ του τελευταίου Διοικθτικοφ Συμβουλίου οφείλουν να παρζχουν 

πλθροφορίεσ και, αν τουσ ηθτθκεί, εφλογθ ςυνδρομι ςτον εκκακαριςτι για 

τθν ταχφτερθ και αποτελεςματικότερθ διεξαγωγι τθσ εκκακάριςθσ. 

Οφείλουν επίςθσ να του παραδϊςουν κάκε περιουςιακό ςτοιχείο τθσ 

εταιρείασ που τυχόν ευρίςκεται ςτθν κατοχι τουσ. 

8. Οι εκκακαριςτζσ οφείλουν, μόλισ αναλάβουν τα κακικοντά τουσ, να 

διενεργιςουν απογραφι τθσ εταιρικισ περιουςίασ και να δθμοςιεφςουν 

ιςολογιςμό ζναρξθσ εκκακάριςθσ, μθ υποκείμενο ςε ζγκριςθ τθσ γενικισ 

ςυνζλευςθσ. Σε κάκε περίπτωςθ, θ απογραφι κα πρζπει να ζχει 

ολοκλθρωκεί μζςα ςε τρεισ (3) μινεσ από τθν ανάλθψθ των κακθκόντων 

τουσ. 

9. Θ γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων διατθρεί όλα τα δικαιϊματά τθσ κατά 

τθ διάρκεια τθσ εκκακάριςθσ. 

10. Οι εκκακαριςτζσ οφείλουν να περατϊςουν χωρίσ κακυςτζρθςθ τισ 

εκκρεμείσ υποκζςεισ τθσ εταιρείασ, να μετατρζψουν ςε χριμα τθν εταιρικι 

περιουςία, με τθν επιφφλαξθ τθσ παραγράφου 8 του άρκρου 168 του ν. 

4548/2018, να εξοφλιςουν τα χρζθ τθσ και να ειςπράξουν τισ απαιτιςεισ 

τθσ. Μποροφν να ενεργιςουν και νζεσ πράξεισ, εφόςον με αυτζσ 

εξυπθρετοφνται θ εκκακάριςθ και το ςυμφζρον τθσ εταιρείασ. Οι 

εκκακαριςτζσ μποροφν επίςθσ να εκποιιςουν τα ακίνθτα τθσ εταιρείασ, τθν 

εταιρικι επιχείρθςθ ςτο ςφνολό τθσ ι κλάδουσ αυτισ ι μεμονωμζνα πάγια 

ςτοιχεία τθσ, αλλά μετά τθν πάροδο τριϊν (3) μθνϊν από τθ λφςθ τθσ. 

Εντόσ τθσ προκεςμίασ αυτισ κάκε μζτοχοσ ι και δανειςτισ τθσ μποροφν να 

ηθτιςουν από το δικαςτιριο, το οποίο δικάηει κατά τα άρκρα 739 επ. του 

Κϊδικα Ρολιτικισ Δικονομίασ, να κακορίςει τθν κατϊτατθ τιμι πϊλθςθσ 

των ακινιτων, κλάδων ι τμθμάτων ι του ςυνόλου τθσ επιχείρθςθσ, θ 

απόφαςθ δε αυτοφ δεςμεφει τουσ εκκακαριςτζσ και δεν υπόκειται ςε 
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τακτικά ι ζκτακτα ζνδικα μζςα, υπόκειται όμωσ ςε ανακεϊρθςθ κατά το 

άρκρο 758 του Κϊδικα Ρολιτικισ Δικονομίασ, αν θ εκποίθςθ δεν κακίςταται 

δυνατι. 

11. Οι εκκακαριςτζσ μποροφν με αίτθςι τουσ, που υποβάλλεται ςτο 

δικαςτιριο και εκδικάηεται με τθ διαδικαςία τθσ εκοφςιασ δικαιοδοςίασ, να 

ηθτιςουν τθ διενζργεια τθσ εκκακάριςθσ, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ που 

διζπουν τθ δικαςτικι εκκακάριςθ κλθρονομίασ (άρκρα 1913 επ. ΑΚ), 

αναλόγωσ εφαρμοηόμενεσ. Στθν περίπτωςθ αυτι είναι δυνατι θ 

αναγκαςτικι εκτζλεςθ κατά τθσ εταιρείασ ςτο ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ. 

12. Κάκε ζτοσ οι εκκακαριςτζσ ςυντάςςουν ενδιάμεςεσ 

χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ, οι οποίεσ υποβάλλονται ςτθ γενικι 

ςυνζλευςθ των μετόχων με ζκκεςθ των αιτίων, τα οποία παρεμπόδιςαν το 

τζλοσ τθσ εκκακάριςθσ. Οι ενδιάμεςεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ 

υποβάλλονται ςε δθμοςιότθτα. Επίςθσ, ςυντάςςονται χρθματοοικονομικζσ 

καταςτάςεισ πζρατοσ τθσ εκκακάριςθσ, οι οποίεσ εγκρίνονται από τθ γενικι 

ςυνζλευςθ και υποβάλλονται ςε δθμοςιότθτα. Θ γενικι ςυνζλευςθ 

αποφαςίηει και περί τθσ ζγκριςθσ του ςυνολικοφ ζργου των εκκακαριςτϊν 

και περί τθσ απαλλαγισ των ελεγκτϊν. 

13.Με βάςθ τισ εγκεκριμζνεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ πζρατοσ τθσ 

εκκακάριςθσ οι εκκακαριςτζσ διανζμουν το προϊόν τθσ εκκακάριςθσ ςτουσ 

μετόχουσ, ςφμφωνα με τα δικαιϊματα τοφτων. Αν ςυμφωνοφν όλοι οι 

μζτοχοι, θ διανομι μπορεί να γίνει και με αυτοφςια απόδοςθ ς’ αυτοφσ 

των περιουςιακϊν ςτοιχείων τθσ εταιρείασ. 

KEΦΑΛΑΙΟ Θ' 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Α΢Θ΢Ο 32 

1. Οι τίτλοι των άρκρων υπάρχουν μόνον προσ διευκόλυνςθ και δεν 

επθρεάηουν τθν ερμθνεία του παρόντοσ. 

2. Θ χριςθ μόνον του αρςενικοφ γζνουσ ςτισ αναφορζσ ςε φυςικά 

πρόςωπα γίνεται για λόγουσ ςυντομίασ, και οι αναφορζσ αυτζσ είναι 

αναφορζσ ςε όλα τα γζνθ. 
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3. Ραραπομπι ςε διατάξεισ τθσ νομοκεςίασ κα πρζπει να ερμθνεφονται ωσ 

παραπζμπουςεσ ςτισ εν λόγω διατάξεισ όπωσ κάκε φορά ιςχφουν ι ςε 

τυχόν διάδοχεσ διατάξεισ. 

4. Για όςα κζματα δεν ρυκμίηει το παρόν Καταςτατικό εφαρμόηονται οι 

διατάξεισ του ν. 4548/2018 που διζπουν τθ λειτουργία τθσ εταιρείασ, όπωσ 

εκάςτοτε ιςχφει 

 

 
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