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Αθήνα,22/12/2020 
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «VERITAS Ανώνυμος Εταιρεία Εμπορίας 
Τροφίμων και Ποτών, Μηχανημάτων, Ενδυμάτων, Τεχνικών Εργων και Τουρισμού» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 000920901000. 
 
Την 22/12/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρι-
σης 2426769, η με αριθμό 14172/22-12-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας 
(ΑΔΑ: ΨΒΩ4469ΗΕΘ-ΨΨ0), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 2, 3, 4 καθώς και η προ-
σαρμογή, εκσυγχρονισμός και τροποποίηση με αναδιατύπωση, διαγραφή και συμπλήρωση των άρθρων 1, 5, 
6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33 και 34, στο 
πλαίσιο της εναρμόνισης του Ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιρειών», του 
καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «VERITAS Ανώνυμος Εταιρεία Εμπορίας Τρο-
φίμων και Ποτών, Μηχανημάτων, Ενδυμάτων, Τεχνικών Εργων και Τουρισμού», τον διακριτικό τίτλο 
«VERITAS A.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 000920901000, σύμφωνα με την από 14/12/2020 απόφαση της Έ-
κτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«VERITAS ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΤΡΟΦΙΜΩΝ ΚΑΙ ΠΟΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ, ΕΝΔΥΜΑΤΩΝ, ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ» 

ΚΑΙ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ 

«VERITAS A.E.» 

[ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ.:   000920901000 -  Α.Φ.Μ.: 094335659] 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

Σύσταση, Επωνυμία 

Συστήνεται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «VERITAS Aνώνυμος Εταιρεία  

Εμπορίας Τροφίμων και Ποτών , Μηχανημάτων , Ενδυμάτων , Τεχνικών Εργων και 

Τουρισμού» και τον διακριτικό τίτλο «VERITAS Α.Ε.». Στις συναλλαγές της Εταιρείας 

με πρόσωπα της αλλοδαπής μπορεί να χρησιμοποιείται η πιο πάνω επωνυμία και ο 

διακριτικός τίτλος σε πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα ή με λατινικά ψηφία, ωστόσο οι 

λέξεις «Ανώνυμη Εταιρεία» ή το ακρωνύμιο «Α.Ε.», εκφράζονται ως «Societe Anonyme» 

και το ακρωνύμιο ως «S.A.». Στα έγγραφα της Εταιρείας θα αναφέρεται τουλάχιστον η 

επωνυμία της , η έδρα της και ο αριθμός του γενικού εμπορικού μητρώου της .  

Άρθρο 2 

Σκοπός 

Σκοπός της Εταιρείας είναι : 

Α.- Η εμπορία τροφίμων και ποτών, μηχανημάτων, ενδυμάτων και η εκτέλεση 

τεχνικών έργων και τουρισμού. 

Β.- Η εν γένει εκμετάλλευση ακινήτων πάσης φύσεως , ιδιόκτητων και μη , 

ενδεικτικά δε και όχι περιοριστικά, η αγορά και μεταπώληση, η  εκμίσθωση, υπεκμίσθωση 

και γενικά η μέριμνα εκμετάλλευσης ως διαχειρίστριας ή μη, με οποιοδήποτε τρόπο και 

νομική μορφή ακινήτων στο εσωτερικό ή εξωτερικό , ιδίως με τη μορφή βραχυχρόνιας 
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μίσθωσης στα πλαίσια των διατάξεων της ισχύουσας οικονομίας τού διαμοιρασμού, είτε 

με ανάρτηση από την ίδια ακινήτων στις ψηφιακές πλατφόρμες, είτε με ανάθεση για 

λογαριασμό της σε άλλα νομικά ή φυσικά πρόσωπα της διαχείρισης, αντιπροσώπευσης, 

σύναψης σχετικών συμβάσεων, ηλεκτρονικής προώθησης και γενικά διαχείρισης ακινήτων 

με σκοπό τη βραχυχρόνια και όχι μόνο μίσθωση επιπλωμένων ή μη ακινήτων και  

Γ.- Η εν γένει οργάνωση και διεξαγωγή ηλεκτρονικού εμπορίου (e-commerce) 

μέσω ιστοσελίδων της Εταιρείας , πάσης φύσεως εμπορευόμενων προιόντων , πραγμάτων 

και παρεχόμενων υπηρεσιών της , με σύναψη συμβάσεων με χρήστες του διαδικτύου 

(internet), είτε προς άλλες επιχειρήσεις  (business to business) , είτε προς καταναλωτές 

(business to consumer). 

Για την επίτευξη των σκοπών αυτών, η Εταιρεία μπορεί: 

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε 

τρόπο. 

γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό. 

Άρθρο 3 

Έδρα 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων και συγκεκριμένα η οδός Αθηνάς 

αριθ. 44, μπορεί όμως η Εταιρεία με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να ιδρύει 

υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία αυτής οπουδήποτε στο εσωτερικό ή εξωτερικό, 

καθορίζοντας την έκταση της δικαιοδοσίας τους και γενικά τον τρόπο λειτουργίας τους .  

      Άρθρο 4 

 Διάρκεια 

1.- Η διάρκεια της Εταιρείας άρχισε από τη νόμιμη σύσταση αυτής και είχε οριστεί  

μέχρι την 31-12-2020 . Ηδη με την από 14ης Δεκεμβρίου 2020 έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της Εταιρείας, αποφασίστηκε ότι η διάρκειά της παρατείνεται για άλλα 

τριάντα (30) χρόνια μέχρι την 31η Δεκεμβρίου 2050.  

2.- Η διάρκεια αυτή μπορεί να παραταθεί ή μετατραπεί σε αορίστου χρόνου, με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία και τροποποίηση του αντιστοίχου άρθρου του Καταστατικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 
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ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

Αρθρο 5  

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1.- Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας είχε αρχικά οριστεί σε δραχμές πέντε 

εκατομμύρια (5.000.000) διαιρεμένο σε πέντε χιλιάδες (5.000) μετοχές ονομαστικής αξίας 

καθεμιάς χιλίων (1.000) δραχμών και καταβλήθηκε ολόκληρο από τους ιδρυτές της 

εταιρίας (σύμφωνα με το υπ’αριθ. 2496/18.6.92 Φ.Ε.Κ. ΤΑΕ –ΕΠΕ). 

2.- Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 20.6.1994 το 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 25.000.000, καταβλητέο σε μετρητά, διαιρεμένο σε 25.000 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) και έτσι αυτό ανήλθε 

συνολικά σε δραχμές τριάντα εκατομμύρια (30.000.000), διαιρεμένο σε τριάντα χιλιάδες 

(30.000) μετοχές ονομαστικής αξίας καθεμιάς χιλίων (1.000) δραχμών. (σύμφωνα με το 

υπ’αριθ. 5.608/3-10-1994  Φ.Ε.Κ. ΤΑΕ –ΕΠΕ). 

3.- Με απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 18.11.1994, 

το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 25.000.000, καταβλητέο σε μετρητά, διαιρεμένο σε 25.000 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) και έτσι αυτό ανήλθε 

συνολικά σε δραχμές πενήντα πέντε εκατομμύρια (55.000.000), διαιρεμένο σε πενήντα 

πέντε χιλιάδες (55.000) μετοχές ονομαστικής αξίας καθεμιάς χιλίων (1.000) δραχμών. 

4.- Με απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 24.6.1996 το 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 55.000.000, καταβλητέο σε μετρητά, διαιρεμένο σε 55.000 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) και έτσι αυτό ανήλθε συνολικά σε 

δραχμές εκατόν δέκα εκατομμύρια (110.000.000), διαιρεμένο σε εκατόν δέκα χιλιάδες 

(110.000) μετοχές ονομαστικής αξίας καθεμιάς χιλίων (1.000) δραχμών. (σύμφωνα με το 

υπ’ αριθ. 8.073/13-9-2001 ΦΕΚ ΤΑΕ-ΕΠΕ). 

5.- Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 11.5.1998, το 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 30.000.000, καταβλητέο σε μετρητά, διαιρεμένο σε 30.000 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) καθεμιά και έτσι αυτό ανέρχεται 

συνολικά σε δραχμές εκατόν σαράντα εκατομμύρια (140.000.000), διαιρεμένο σε εκατόν 

σαράντα χιλιάδες (140.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) 

δραχμών καθεμιάς. (σύμφωνα με το υπ’ αριθ. 8.077/13-9-2001 ΦΕΚ ΤΑΕ-ΕΠΕ). 

6.- Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 9-2-2001, το 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 80.000.000 δραχμές, καταβλητέο σε μετρητά, με την έκδοση 

80.000 νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) καθεμιά και έτσι αυτό 

ανέρχεται συνολικά σε 220.000.000 δραχμές, διαιρεμένο σε 220.000 μετοχές ονομαστικής 
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αξίας 1.000 (1.000) δραχμών εκάστης (σύμφωνα με το υπ’ αριθ. 8.071/13-9-2001 ΦΕΚ 

ΤΑΕ-ΕΠΕ). 

7.- Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 29-6-2002 το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας και η ονομαστική αξία της μετοχής της εταιρείας μετετράπησαν 

από δραχμές σε ευρώ δια μειώσεως του μετοχικού κεφαλαίου  κατά το ποσό των 1.269,70 

Ευρώ και μεταφορά του σε λογαριασμό αποθεματικού από μετατροπή κεφαλαίου  και έτσι 

αυτό ανήλθε στο ποσό των 791.100,00 ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε 270.000 μετοχές 

ονομαστικής αξίας 2.93 ΕΥΡΩ εκάστη. 

8.- Με απόφαση της Εκτακτης  Γενικής Συνέλευσης της 30-12-2002  το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 6.293,64 ευρώ το οποίο προήλθε αφενός από την 

κεφαλαιοοποίηση των αποθεματικών της εταιρείας  κατά 6.290,49 ευρώ βάσει του Ν. 

2065/1992 και αφετέρου με την καταβολή 3.15 ΕΥΡΩ μετρητών και έτσι αυτό ανήλθε 

συνολικά σε 797.393,64 ΕΥΡΩ, διαιρεμένο σε 272.148 μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 

ΕΥΡΩ εκάστη (σύμφωνα και με το υπ’ αριθ. 8.803/18-8-2003 ΦΕΚ ΤΑΕ-ΕΠΕ). 

9.- Mε απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 31-12-2017 το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά το ποσό των 253.097,64 ΕΥΡΩ και συγκεκριμένα 

από το ποσό των 797.393,64 ΕΥΡΩ στο ποσό των 544.296,00 ΕΥΡΩ, δια της μειώσεως 

της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από το ποσό των 2,93 ΕΥΡΩ στο ποσό των 2.00 

ΕΥΡΩ ανά μετοχή. Επομένως, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, μετά την μείωσή του, 

ανέρχεται στο ποσό 544.296,00 ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε 272.148 μετοχές, ονομαστικής 

αξίας 2,00 ΕΥΡΩ εκάστης. 

10.- Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της 

εταιρείας , το διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του , που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το 

κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών , για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. β)Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται 

στο διοικητικό συμβούλιο και με απόφαση της γενικής συνέλευσης , για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή , το κεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί τι τριπλάσιο του κεφαλαίου , που υπάρχει 

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση 

του κεφαλαίου. γ)Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 

παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης 
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για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό 

συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

11.-Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της 

εταιρείας , η γενική συνέλευση μπορεί με απόφασή της , που λαμβάνεται με απλή απαρτία 

και πλειοψηφία να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών , 

συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο τού αρχικού κεφαλαίου.  

12.-Απαγορεύεται σε εταιρείες , στο καταστατικό των οποίων προβλέπονται μία ή 

περισσότερες από τις δυνατότητες των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 24 του Ν. 

4548/2018 , να αναγράφουν σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση , δημοσίευμα ή άλλο 

έγγραφο , ως κεφάλαιο το ποσό μέχρι το οποίο δικαιούται κατά τις παραγράφους 1 και 2 

του ως άνω άρθρου , να εκδώσει νέες μετοχές το διοικητικό συμβούλιο ή η γενική 

συνέλευση.   

13.-Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε 

διοικητική έγκριση , όπου αυτή απαιτείται κατά το Ν. 4548/2018. 

14.-Η δυνατότητα του  διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το κεφάλαιο, σύμφωνα 

με την παράγραφο 1 , μπορεί να ασκείται παράλληλα με την αντίστοιχη δυνατότητα της 

γενικής συνέλευσης , σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 6 

Μετοχές  

1.- Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενο από αυτό. Η εταιρεία 

υποχρεούται να εκδώσει και παραδώσει στους μετόχους μετοχικούς τίτλους.  Οι μετοχές 

μπορούν να ενσωματώνονται σε μετοχικούς τίτλους μίας ή περισσότερων μετοχών, ή με 

τίς προυποθέσεις του Νόμου, να είναι άυλες. Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται 

σύμφωνα με την παράγραφο 4 του άρθρου 38 του Ν. 4548/2018 , κάθε μετοχή παρέχει 

δικαίωμα ψήφου. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών η αρχή της ισότητας 

αφορά όλες τίς μετοχές της ίδιας κατηγορίας. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. 

Το καταστατικό μπορεί να προβλέπει την ηλεκτρονική τήρηση του βιβλίου ή και την 

τήρησή του από κεντρικό αποθετήριο τίτλων , πιστωτικό ίδρυμα ή από επιχείρηση 

επενδύσεων , που έχουν το δικαίωμα να φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά μέσα . Ως μέτοχος 

έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

2.- Η γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία την έκδοση τίτλων που παρέχουν στους δικαιούχους το διαπλαστικό δικαίωμα 

απόκτησης μετοχών που εκδίδονται από την εταιρεία (τίτλοι κτήσης μετοχών). Η γενική 
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συνέλευση με απόφασή της, που λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία, καθώς και 

το διοικητικό συμβούλιο μπορούν να αποφασίζουν την έκδοση τίτλων κτήσης μετοχών με 

τις προϋποθέσεις και μέσα στα όρια των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 24 του Ν. 

4548/2018, ενώ η παράγραφος 5 του άρθρου 24 του ιδιου νόμου, εφαρμόζεται αναλόγως.  

Το όργανο που αποφασίζει την έκδοση των τίτλων κτήσης μετοχών ορίζει το χρόνο, τον 

τρόπο και το τυχόν τίμημα έκδοσης των τίτλων και τον τρόπο καταβολής του, την 

προθεσμία άσκησης των δικαιωμάτων και τους λοιπούς όρους άσκησης του δικαιώματος 

που ενσωματώνουν οι τίτλοι, την κατηγορία και τον αριθμό των μετοχών που θα 

εκδοθούν, την αξία ή τον τρόπο υπολογισμού της αξίας των μετοχών, που θα καταβληθεί 

κατά την άσκηση του δικαιώματος, τον αριθμό των μετοχών, των οποίων παρέχει 

δικαίωμα κτήσης κάθε τίτλος, την προσαρμογή όρων των τίτλων και των δικαιωμάτων 

τους σε περιπτώσεις εταιρικών πράξεων και κάθε άλλη λεπτομέρεια για την εφαρμογή του 

παρόντος άρθρου. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, για την έκδοση τίτλων 

κτήσης μετοχών από τη γενική συνέλευση, καθώς και για την παροχή εξουσίας στο 

διοικητικό συμβούλιο για την έκδοση τέτοιων τίτλων εφαρμόζονται αναλόγως οι 

παράγραφοι 3 και 4 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018. Στις αποφάσεις των παραγράφων 1 

και 2 του άρθρου 56 του Ν. 4548/2018 εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για τη 

δημοσιότητα της απόφασης για την αύξηση του κεφαλαίου. Η δημοσιότητα περιλαμβάνει 

και τους όρους έκδοσης των τίτλων κτήσης μετοχών. Σε κάθε περίπτωση έκδοσης τίτλων 

κτήσης μετοχών παρέχεται δικαίωμα προτίμησης υπέρ των μετόχων κατά το χρόνο της 

έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Οι διατάξεις των  

άρθρων 26 και 27 του Ν. 4548/2018 εφαρμόζονται αναλόγως. Οι τίτλοι κτήσης μετοχών 

είναι ονομαστικοί.  

3.-Κατά τα λοιπά τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και το Νόμο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7 

Δικαιώματα Μετόχων 

1.- Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Η εταιρεία διασφαλίζει την ίση 

μεταχείριση όλων των μετόχων που βρίσκονται στην ίδια θέση. 
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2.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, 

υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η 

οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρείας. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία 

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται στο ΓΕΜΗ σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσας διατάξεις. Με 

τους περιορισμούς των παραγράφων 2 του άρθρου 25 και 1 του άρθρου 26 , όπως ισχύουν, 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα 

προτίμησης. Επειδή οι μετοχές της εταιρείας  είναι ονομαστικές, η πρόσκληση για 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες επιστολές 

που θα στέλνονται στους μετόχους ή και με οποιοδήποτε νόμιμο και παραδεκτό 

ηλεκτρονικό τρόπο σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας – Ασκηση έκτακτου ελέγχου 

1.- Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, 

η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την 

ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση 

περιέχει το αντικείμενο της ημερησίας διατάξεως . Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση 

από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, 

με απόφαση του Δικαστηρίου , που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 

ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση , σύμφωνα με τίς γενικές διατάξεις ή κάνει 

χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 , εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την 

τελευταία αυτή δυνατότητα.  

2.- Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 
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ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η 

σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται , με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου , κατά το άρθρο 122 του Ν. 

4548/2018 , επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τόσο σε 

εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά , όσο και σε εταιρείες χωρίς 

μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά, αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν , οι αιτούντες 

μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης , σύμφωνα με την 

παρ. 5 τού άρθρου 141 του Ν. 4548/2018 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση , κατά 

τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου , με δαπάνη της εταιρείας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων 

στην ημερήσια διάταξη , ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με 

αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους , σύμφωνα 

με τίς παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018 , αν το περιεχόμενο αυτών 

έρχεται σε αντίθεση με το Νόμο και τα χρηστά ήθη. 

3.- Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία 

μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από την χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική Συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν 

και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

4.- Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 

για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως . Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν 

υφίσταται , όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στον διαδικτυακό τόπο της 

εταιρείας , ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, 

που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα 

ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα 
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αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω 

περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί 

να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. Στις πιο πάνω περιπτώσεις το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο 

περιεχόμενο. 

5.- Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της 

προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 

λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα 

αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά 

τρόπο επαρκή. 

6.- Στις περιπτώσεις της παραγράφου 4 και της παραγράφου  5 του παρόντος 

άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους 

του Διοικητικού Συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Δικαστήριο με 

απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

7.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου  

κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της Ημερήσιας Διάταξης Γενικής 

Συνέλευσης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

8.-Υστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, 

το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο 

για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας , τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί 

και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων , με τα δικαιώματα που 

κάθε κατηγορία παρέχει , καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές , τόσο κατά τον 

αριθμό τους , όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται 

επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος , όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι πάρα πάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες 

στον διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να 
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υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τίς αναζητήσει. Η παρούσα 

παράγραφος δεν εφαρμόζεται στις εταιρείες με εισηγμένες μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά. 

9.-Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα και με την προυπόθεση ότι το προβλέπει το καταστατικό, κάθε 

μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με 

ένδειξη του ονοματεπωνύμου , της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η 

εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα 

εκατοστό (1%) του κεφαλαίου.  

10.- Σε όλες τις  ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου , οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και , εκτός από τις περιπτώσεις του 

πρώτου εδαφίου τής παραγράφου 4 και της παραγράφου 8 , τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 

κατάθεση των μετοχών τους , σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του 

άρθρου 124 του Ν. 4548/2018. Προκειμένου για εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε 

ρυθμιζόμενη αγορά , η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο 

μέσο και πάντως βάσει ενημέρωσης που λαμβάνει η εταιρεία από το Κεντρικό Αποθετήριο 

Τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες μητρώου ή μέσω των συμμετεχόντων και 

εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών στο κεντρικό αποθετήριο τίτλων σε κάθε άλλη 

περίπτωση.  

11.-Το καταστατικό μπορεί να μειώσει, όχι όμως πέραν του μισού, τα ποσοστά του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, που απαιτούνται για την άσκηση των δικαιωμάτων, σύμφωνα 

με το παρόν άρθρο. 

12.- Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο κατά το άρθρο 142 τού Ν. 4548/2018 

της εταιρείας από το Δικαστήριο , που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, έχουν : α)μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και β)Η Επιτροπή 

Κεφαλαιαγοράς , προκειμένου περί εταιρειών των οποίων οι μετοχές έχουν εισαχθεί σε 

ρυθμιζόμενη αγορά. Ο κατά την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της 

εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου 

πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελόμενες πράξεις. 

13.-Ο έλεγχος κατά την παράγραφο 12 του παρόντος άρθρου διατάσσεται αν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του Νόμου ή του Καταστατικού της 

εταιρείας ή αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση , η αίτηση ελέγχου 
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πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών  

καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελόμενες πράξεις. 

14.-Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της 

εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Το 

Καταστατικό μπορεί να μειώσει, όχι όμως πέραν του μισού, το ποσοστό τού 

καταβεβλημένου κεφαλαίου που απαιτείται για την άσκηση του δικαιώματος της 

παρούσας παραγράφου. Το Δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 τού Ν. 

4548/2018, δεν δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση την παρούσα παράγραφο 14 

και την παράγραφο 12 του παρόντος άρθρου . Επί του δικαιώματος των μετόχων να 

ζητήσουν τον έλεγχο, εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 

141 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

      Αρθρο 9 

                                  Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1.- Η γενική συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύμφωνα με τον Νόμο και το 

Καταστατικό της εταιρείας. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απόντες ή 

διαφωνούντες μετόχους. 

2.- Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) Τροποποιήσεις 

του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, 

και οι μειώσεις του κεφαλαίου. β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και 

ελεγκτών . γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 

4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών. δ) Την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν 

ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. ε) Την διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν. 

4548/2018. ζ) Επί τυχόν εισαγωγής των μετοχών της εταιρείας σε ρυθμιζόμενη αγορά , την 

έγκριση της πολιτικής αποδοχών του άρθρου 110 του Ν. 4548/2018 και της έκθεσης 

αποδοχών του άρθρου 112 του Ν. 4548/2018 . η)Τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 
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αναβίωση, καθορισμό και  παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας και θ) Τον 

διορισμό εκκαθαριστών.  

3.- Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: α) Αυξήσεις 

κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο 

ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 

διατάξεις άλλων νόμων. β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού 

από το διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. γ) Ο 

διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. δ) Η εκλογή κατά το 

καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018 , συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο. ε)Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία 

που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της , η απόφαση της απορροφώσας 

ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρείας , 

της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων 

της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της , όταν οι 

επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους, σύμφωνα με τίς 

οικείες διατάξεις. στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά 

την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 κερδών ή προαιρετικών 

αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

Αρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1.- Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Τη Αν η εταιρεία έχει 

υπαχθεί σε καθεστώς ειδικής διαχείρισης ή ειδικής εκκαθάρισης μπορεί να συγκαλέσει τη 

γενική συνέλευση και ο ειδικός διαχειριστής ή ο ειδικός εκκαθαριστής, αντίστοιχα.  

2.- Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της 

μειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 141 του Ν. 4548/2018 . Δικαίωμα να ζητήσει τη 

σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του προς τον 

πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από 

το διοικητικό συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως 

αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική 

συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018.  
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3.- Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης και 

συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με τα άρθρα 119 επ. του Ν. 4548/2018 , 

είτε με ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 135 του Ν. 4548/2018. 

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναμούν αποφάσεις των μετόχων που 

λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, σύμφωνα με το άρθρο 136 του Ν. 

4548/2018.  

4.- Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 

εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα 

μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των 

ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και προαιρετικά ή υποχρεωτικά , ανάλογα με 

τα κριτήρια του Νόμου για την εκλογή ενός ή περισσότερων νόμιμων ορκωτών ελεγκτών  

- λογιστών ή ελεγκτικών Γραφείων για τον οικονομικό έλεγχο των εν γένει 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας, οι οποίοι κατά την άσκηση των 

καθηκόντων τους έχουν όλα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που ορίζει ο Νόμος 

(Τακτική Γενική Συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για 

οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της.  

5.- Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η 

γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει 

τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (Εκτακτη Γενική Συνέλευση).  

6.- Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να 

λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

(καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη.  

7.- Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της 

έδρας κείμενο στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, υπο την προυπόθεση ότι είναι δυνατή η εξ 

αποστάσεως συμμετοχή. 

8.- Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 

από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη 

εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

9.- Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε στην ημεδαπή ή στην 

αλλοδαπή και χωρίς σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, όταν στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με 
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δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη 

λήψη αποφάσεων. 

10.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίσει σχετικά , ότι η γενική 

συνέλευση δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με 

συμμετοχή των μετόχων από απόσταση σε πραγματικό χρόνο με οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα , χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της 

κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 120 παρ. 3 και 125 του Ν. 4548/2018.  Στην περίπτωση 

αυτή η Εταιρεία θα λάβει επαρκή μέτρα ώστε : α) Να είναι σε θέση να διασφαλίσει την 

ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που 

δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 

124 και 127 του Ν. 4548/2018 και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής σύνδεσης, β)Να 

παρέχεται η δυνατότητα στον συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή 

οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση , 

προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση , καθώς και να 

ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως  και γ) Να είναι δυνατή η ακριβής 

καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν 

στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας 

και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

11.-Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου , καθώς και οι τυχόν ελεγκτές της εταιρείας. 

12.-Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την 

παρουσία στη συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα ή δεν 

είναι εκπρόσωποι μετόχων , στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό 

συμφέρον.Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι μετέχουν στη συνέλευση για μόνο το λόγο 

ότι έλαβαν το λόγο για λογαριασμό παρισταμένου μετόχου ή ύστερα από πρόσκληση του 

προέδρου. 

13.-Το καταστατικό μπορεί να προβλέπει τη συμμετοχή στη γενική συνέλευση με 

τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018 και για τα 

πρόσωπα των προηγουμένων παραγράφων 11 και 12 του παρόντος άρθρου. 

Αρθρο 11 

Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1.- Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερησίας  

διατάξεως με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 
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συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, 

ενδεχομένως και από απόσταση. 

2.- Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (Καθολική Γενική Συνέλευση). 

3.- Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις,η πρόσκληση της γενικής συνέλευ-  

σης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον  πλήρεις  ημέρες  πριν από την ημέρα  

της συνεδρίασης.  

4.- Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της 

στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

5.- Προβλέπεται ρητά στο παρόν , ότι ανεξάρτητα από τους πάρα πάνω τρόπους 

δημοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε μέτοχος με μετοχές μη εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 

αγορά, έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα 

(10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.  

6.- Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις 

σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 

7.- Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της 

βάσει της παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η 

εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 αποστέλλονται 

στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα 

στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η 

αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της 

προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 1. Για την αποστολή των 

στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους 

μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία 

επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση της παραγράφου 1 αναζητείται 

από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία.  

Άρθρο 12 

Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 

1.- Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 
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Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε αναγνωρισμένη Τράπεζα στην Ελλάδα, 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες μέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2.- Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ΄αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3.- Είναι δυνατή η συμμετοχή μετόχου στην ψηφοφορία της Γενικής Συνέλευσης 

από απόσταση διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 

άρθρο 126 του Ν. 4548/2018. 

4.- Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

5.- Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 

του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά 

της. 

Άρθρο 13 

Πίνακας των Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

1.-Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων 

που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2.-Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως 

τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων 

του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1.- H Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβλημένου κεφαλαίου.  

2.- Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται εκ 

νέου επαναληπτική συνέλευση  μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα  (10) τουλάχιστον  

πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως , 

οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου.  

3.- Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που  εκπροσωπούνται στη συνέλευση. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 

εάν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 
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συνεδρίασης , με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1.- Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρίας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την 

επαύξηση των υποχρεώσεων των  μετόχων, την τακτική  αύξηση του κεφαλαίου , εκτός  

εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του 

μετοχικού  κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή 

την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών,  τη συγχώνευση , διάσπαση, μετατροπή , αναβίωση , παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρίας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για 

αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018 

και σε  κάθε  άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο, ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει 

με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία , η συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως , όταν παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι  εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

2.- Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση αφού προσκληθεί κατά τα αναφερόμενα στην παρ.2 τού 

άρθρου 14 του παρόντος (άρθρο 130 του Ν. 4548/2018) , συνέρχεται σε πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της  αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το 

ένα τρίτο (1/3) του  καταβεβλημένου κεφαλαίου. Προκειμένου να ληφθεί απόφαση για 

αύξηση κεφαλαίου , η γενική συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε 

απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση 

δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της  

επαναληπτικής εκ του νόμου προβλεπόμενης συνεδρίασης, για την περίπτωση μη 

επίτευξης απαρτίας, με  την προϋπόθεση ότι  μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

ανάμεσα στη ματαιωθείσα και στην  επαναληπτική συνεδρίαση. 

3.- Ολες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη γενική συνέλευση. 

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1.- Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά 

αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2.- Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί 

χρέη ψηφολέκτη και επικουρούν τον Πρόεδρο. Ο Πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της 

συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων 

, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και 

αναγγέλει το αποτέλεσμα της τελευταίας.  
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3.- Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή Προέδρου , καθώς και η μη τήρηση των 

διατυπώσεων της πιο πάνω παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων.  

Αρθρο 17 

Θεματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση κατα 

χωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών.  Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και ο 

κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. 

Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος είναι υποχρεωμένος να καταχωρίσει στα πρακτικά 

περίληψη της γνώμης του. Ο Πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης , αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας 

διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το Νόμο. Η 

εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης έλαβαν χώρα 

την ημερομηνία και ώρα που αναγράφονται στο βιβλίο πρακτικών. 

2.- Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 

μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους του παρόντος και 

των διατάξεων του Νόμου , αν συντρέχουν οι εξής προϋποθέσεις: α) Οι μετοχές της 

εταιρείας δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά. β) Το καταστατικό προβλέπει τη 

δυνατότητα του παρόντος άρθρου και προσδιορίζει τις αποφάσεις που μπορούν να 

ληφθούν με τον τρόπο αυτό. γ) Όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τα 

στοιχεία ηλεκτρονικής επικοινωνίας τους. δ) Μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του 

κεφαλαίου δεν αντιτίθεται στη λήψη απόφασης με τη διαδικασία του παρόντος άρθρου. 

Σχετική δήλωση πρέπει να σταλεί στο διοικητικό συμβούλιο μέσα σε σαράντα οκτώ (48) 

ώρες από τη λήψη της πρότασης του διοικητικού συμβουλίου, σύμφωνα με την κατωτέρω 

παράγραφο 3.  

3.- Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από πρόταση 

του διοικητικού συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης απόφασης χωρίς 

συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των μετόχων, όπως αυτή 

προβλέπεται κατά περίπτωση από το νόμο και το καταστατικό. Οι διατάξεις περί απαρτίας 

δεν εφαρμόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του συνόλου των μετοχών που έχουν 

δικαίωμα ψήφου. Δικαίωμα συμμετοχής στη λήψη απόφασης χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα 

πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα κατά το χρόνο αποστολής της πρότασης από το 

διοικητικό συμβούλιο με το σύνολο των δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά το 

χρόνο αυτό.  
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4.- Η κατά την πιο πάνω παράγραφο 2 πρόταση του διοικητικού συμβουλίου 

κοινοποιείται σε όλους τους μετόχους στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν 

γνωστοποιήσει στην εταιρεία. Η αποστολή της πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια ημέρα 

για όλους τους μετόχους. Η πρόταση περιλαμβάνει το πλήρες σχέδιο της απόφασης, τις 

αναγκαίες επεξηγήσεις του διοικητικού συμβουλίου, τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι 

δικαιούνται να δηλώσουν στην εταιρεία αν δέχονται ή όχι την πρόταση και τη σχετική 

προθεσμία απάντησης των μετόχων, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των επτά (7) 

ημερών ούτε μεγαλύτερη των τριάντα (30) ημερών από την ημέρα αποστολής της 

πρότασης. Η προθεσμία ισχύει για όλους τους μετόχους. Η πρόταση συνοδεύεται από κάθε 

άλλο έγγραφο ή στοιχείο που απαιτείται να υποβληθεί στους μετόχους κατά το νόμο.  

5.- Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δε θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η 

προθεσμία των σαράντα οκτώ (48) ωρών της παραγράφου 2, εκτός αν οι δηλώσεις όλων 

των μετόχων περιήλθαν στην εταιρεία νωρίτερα. Δήλωση μετόχου που περιέρχεται στην 

εταιρεία μετά τον προβλεπόμενο χρόνο απάντησης δε λαμβάνεται υπόψη. Οι δηλώσεις 

των μετόχων είναι μη ανακλητές. Το βάρος της απόδειξης της υιοθέτησης ή μη της 

πρότασης και του χρόνου αυτής φέρει η εταιρεία. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται 

χωρίς υπαίτια βραδύτητα να γνωστοποιήσει σε όλους τους μετόχους το αποτέλεσμα της 

διαδικασίας, και να βεβαιώσει ότι τηρήθηκε πλήρως η διαδικασία αυτή.  

6.- Οι αποφάσεις που λαμβάνονται με το παρόν άρθρο καταχωρίζονται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 του Ν. 4548/2018.  

7.- Εντός τριών (3) ημερών από την κατά την παράγραφο 2 πρόταση του 

διοικητικού συμβουλίου, οι μέτοχοι μπορούν να ζητούν από το διοικητικό συμβούλιο 

διευκρινίσεις ή πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 

χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση του σχεδίου απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι 

πληροφορίες παρέχονται στην ηλεκτρονική διεύθυνση όλων των μετόχων μέσα σε δύο (2) 

ημέρες από τη λήψη της αίτησης. 

8.- Στις εταιρείες των οποίων οι μετοχές δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 

αγορά, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 

και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 

απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 

όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων 

ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό της 

παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το 
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άρθρο 134 του Ν. 4548/2018. Το βάρος της απόδειξης της συνδρομής των προϋποθέσεων 

λήψης απόφασης, σύμφωνα με το παρόν άρθρο και του χρόνου της απόφασης φέρει η 

εταιρεία. 

9.- Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Δ.Σ. ή τον αναπληρωτή του. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της 

γενικής συνέλευσης για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ. , 

σύμφωνα με τα άρθρα 12 και 93 παράγραφος 3 τού Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών 

από τη συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης . 

Άρθρο 18 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών 

1.- Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική 

κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

τυχόν ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους.  

2.- H απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 102 του Ν 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

 

Η ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.- Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 

έως εννιά (9) συμβούλους . Ως σύμβουλοι μπορεί να εκλεγούν μέτοχοι, αλλά και μη 

μέτοχοι, όπως επίσης μέλη τού Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και Νομικά 

Πρόσωπα. Στην τελευταία περίπτωση το Νομικό Πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα 

φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του Νομικού Προσώπου ως μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Ο ορισμός αυτός υποβάλλεται σε δημοσιότητα , σύμφωνα με το 

άρθρο 13 του Ν. 4548/2018. Το φυσικό πρόσωπο είναι εις ολόκληρο συνυπεύθυνο με το 

νομικό Πρόσωπο για την εταιρική διαχείριση. Παράλειψη του Νομικού Προσώπου να 

προβεί στον ορισμό φυσικού προσώπου για την άσκηση των αντιστοίχων εξουσιών εντός 

δέκα πέντε ημερών (15) από το διορισμό του Νομικού Προσώπου ως μέλους του 

διοικητικού συμβουλίου, λογίζεται ως παραίτηση του Νομικού Προσώπου από τη θέση 

του μέλους. 
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2.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως 

να περάσει την εξαετία. Η Γενική Συνέλευση δύναται, εάν το κρίνει σκόπιμο, να εκλέγει 

και αναπληρωματικά μέλη, έως τον αριθμό των εκάστοτε τακτικών μελών, για την 

περίπτωση παραίτησης ή θανάτου των προσώπων που εκλέχτηκαν ή διορίστηκαν ή για 

οποιονδήποτε άλλο λόγο έχασαν την ιδιότητα του μέλους Διοικητικού Συμβουλίου. Σε 

περίπτωση εκλογής Διοικητικού Συμβουλίου βάσει καταλόγων , σύμφωνα με το άρθρο 80 

του Ν. 4548/2018 , ως αναπληρωματικά μέλη λογίζονται οι επιλαχόντες. Ο διορισμός των 

αναπληρωματικών μελών υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

3.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανακλέξιμα. 

4.-Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανακληθούν και να 

αντικατασταθούν από τη Γενική Συνέλευση οπoτεδήποτε. 

5.- Σύμφωνα με τίς διατάξεις και τις προυποθέσεις τού Ν. 4548/2018 , η Γενική 

Συνέλευση μπορεί να εκλέξει και διορίσει αντί Διοικητικού Συμβουλίου μονομελές 

διοικητικό όργανο (σύμβουλος – διαχειριστής) . Ο σύμβουλος – διαχειριστής είναι 

πάντοτε φυσικό πρόσωπο. Ο διορισμός , οι προυποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία , οι 

αρμοδιότητες , τα καθήκοντα , οι εξουσίες, ο διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου – 

διαχειριστή, η αστική και ποινική ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου - διαχειριστή και 

τα συναφή θέματα , διέπονται από τους κανόνες που ισχύουν για το Διοικητικό 

Συμβούλιο, στο βαθμό που είναι συμβατές με το χαρακτήρα του συμβούλου – διαχειριστή, 

ως μονομελούς οργάνου. Οπου υπάρχει υποχρέωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

για ενημέρωση των άλλων μελών τούτου, ο σύμβουλος – διαχειριστής οφείλει να 

ενημερώνει τους μετόχους είτε σε γενική συνέλευση, είτε και ατομικά, με τήρηση της 

αρχής της ίσης μεταχείρισης. Η αρμοδιότητα παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του 

συμβούλου – διαχειριστή με την εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 99, ανήκει στη γενική 

συνέλευση. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συμβούλου – 

διαχειριστή που δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις 

καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. Ως προς τίς αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά και το άρθρο 

95. Κατά τα λοιπά όπου γίνεται αναφορά στο παρόν Καταστατικό , τον Ν. 4548/2018 ή 

άλλους Νόμους στο Διοικητικό Συμβούλιο νοείται και ο σύμβουλος – διαχειριστής 

Ανώνυμης Εταιρείας κατά το άρθρο 115 του Ν. 4548/2018. Τα παραπάνω δεν 

εφαρμόζονται στις μεγάλες και μεσαίες εταιρείες, ούτε σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες 

σε ρυθμιζόμενη αγορά (άρθρο 115 Ν. 4548/2018).  

Άρθρο 20 
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Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1.-Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση , εκμετάλλευση και 

διάθεση) της εταιρικής περιουσίας , κινητής και ακίνητης και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας στην Ελλάδα και στο εξωτερικό .Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την 

εταιρεία σε όλα τα Δικαστήρια και Εισαγγελικές Αρχές , διορίζει και παύει εντολοδόχους 

Δικηγόρους, συνομολογεί και υποβάλει διαφορές τής εταιρείας σε Διαιτησία ή 

Διαμεσολάβηση, συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις για λογαριασμό της εταιρείας,  εκδίδει , 

αποδέχεται και οπισθογραφεί για λογαριασμό της εταιρείας κάθε είδους αξιόγραφα, 

αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρείας σε άλλες επιχειρήσεις ,  καταβάλλει οφειλόμενα 

ποσά , εισπράττει κάθε ποσό που οφείλεται στην εταιρεία από οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου και συμβάλλεται για  κάθε είδους 

υπόθεση με τραπεζικά και εν γένει πιστωτικά ιδρύματα. Τέλος το Διοικητικό Συμβούλιο 

αποφασίζει για όλα τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού σκοπού προς υποστήριξη των δικαιωμάτων της , με εξαίρεση εκείνα που, 

σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το Καταστατικό, ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα 

της Γενικής Συνέλευσης , η δε πιο πάνω απαρίθμηση είναι ενδεικτική  και όχι 

περιοριστική 

2.- Θέματα που αφορούν τις κάθε είδους αμοιβές που καταβάλλονται στα 

διευθυντικά στελέχη της εταιρείας, τους εσωτερικούς ελεγκτές αυτής και τη γενικότερη 

πολιτική των αμοιβών της εταιρείας αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3.- Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 99 και 100 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν και συνάδουν προς τις 

εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Νόμου .  

4.- Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά 

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της 

εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

5.- Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμα και αν 

έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

6.- Δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με 

οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς 

μετοχών της εταιρείας απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρα. 

7.- O διορισμός, η εκλογή ή η παύση μελών του Δ.Σ. για οποιοδήποτε λόγο και των 

εκπροσώπων που ασκούν διαχείριση της εταιρείας ή εκπροσωπούν αυτήν υπόκειται σε 

δημοσιότητα σύμφωνα με τον N. 4548/2018 (άρθρο 12) . Διευκρινίζεται όμως ότι οι 

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, με αντικείμενο το προαναφερθέν, ισχύουν από 

λήψεως αυτών, έναντι των τρίτων και πριν να γίνει η καταχώρηση του σχετικού 

Πρακτικού ή ανακοινώσεως στο Γ.Ε.ΜΗ., εφόσον ο αντισυμβαλλόμενος τρίτος λαμβάνει 

γνώση της λήψεως της αποφάσεως διά παραδόσεως εις αυτόν αντιγράφου αυτής, εκ 

μέρους της εταιρείας. 

8.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες του διαχείρισης και 

εκπροσώπησης (χωρίς περιορισμό στην έκταση των ανατιθέμενων εξουσιών) σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη και να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της εταιρείας 

σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μη μέλη του ή, εάν ο νόμος δεν το απαγορεύει και σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν, εφόσον δεν το απαγορεύει 

το Καταστατικό και προβλέπεται από τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, να 

αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε 

άλλα μέλη ή τρίτους. 
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Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1.-Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο ή Αντιπροέδρους. 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους 

διευθύνοντες συμβούλους ή εντεταλμένους συμβούλους ή γενικούς διευθυντές από τα 

μέλη του ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. Ο Πρόεδρος ασκεί τις 

αρμοδιότητες που προβλέπει ο Νόμος και το Καταστατικό. Το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να αντικαταστήσει τον Πρόεδρο και τον αναπληρωτή του οποτεδήποτε. Αν τα 

πρόσωπα αυτά έχουν ορισθεί από το Καταστατικό ή τη γενική συνέλευση, η 

αντικατάστασή τους από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) του συνόλου των μελών. 

3.- Με την επιφύλαξη της αμέσως προηγούμενης πιο πάνω διάταξης , το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την εκπροσώπηση της εταιρείας σε υπαλλήλους 

αυτής από το στελεχιακό δυναμικό της , που κατέχουν θέσεις Διευθύνσεως ή Εποπτείας 

και για θέματα αποκλειστικά προσδιοριζόμενα από την αναθέτουσα απόφαση, εντός 

πάντοτε του κύκλου του αντικειμένου της εργασίας τους, δυνάμενο βέβαια να αναθέτει σ’ 

αυτούς την εκπροσώπηση και για μόνον μέρος του αντικειμένου της εργασίας τους. 

4.- O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων 

του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου ένας από τους Διευθύνοντες Συμβούλους ή οποιοδήποτε μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου , το οποίο θα οριστεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου . 

5.- Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του Νομίμου 

Εκπροσώπου της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και η αναφορά τής ιδιότητάς 

του. Χρήση εταιρικής σφραγίδας δεν απαιτείται. 

 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1.-Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών τού διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή 

επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των πάρα πάνω μελών δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωματικά μέλη , που τυχόν έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση ή διοριστεί από 

μέτοχο ή μετόχους , σύμφωνα με το άρθρο 81 του Ν. 4548/2018. Η ανωτέρω εκλογή από 

το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι 

τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 

αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 13 

του Ν. 4548/2018 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή 

Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν 

έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Ο Σύμβουλος που εκλέγεται για να 

αναπληρώσει άλλον και εγκρίνεται από τη Γενική Συνέλευση, διατηρεί την ιδιότητά του 

για τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας αυτού που αναπλήρωσε. 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει ότι σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών 

σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 

υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών 
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(3), ορίζεται όμως ότι τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου,  ανεξάρτητα από 

τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 23 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.- Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό 

ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

2.- Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, 

με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του εγγράφως ή/και με μήνυμα ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail) στο προσωπικό ηλεκτρονικό λογαριασμό εκάστου μέλους , δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. 

Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη 

λήψη αποφάσεων.  

3.- Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή 

του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συμβούλιο, ώστε 

αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα 

απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από 

τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα 

μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) 

ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου.  

4.-  Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας.  

5.-  Κατ' εξαίρεση, επιτρέπεται να ορίζεται στο καταστατικό και άλλος τόπος, στην 

ημεδαπή ή την αλλοδαπή, στον οποίο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα το διοικητικό 

συμβούλιο.  

6.-  Σε κάθε περίπτωση το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  
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7.-  Εφόσον προβλέπεται στο καταστατικό ή συναινούν όλα τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου, η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί 

με τηλεδιάσκεψη και γενικά με οποιοδήποτε νόμιμο και παραδεκτό ηλεκτρονικό τρόπο , 

ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές 

οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση.  

8.-  Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να αξιώσει 

να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα 

από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως 

ασθένεια ή αναπηρία. 

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

1.- Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε 

όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 

προκύπτον κλάσμα.  

2.- Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό, οι αποφάσεις του 

διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων μελών. Το καταστατικό μπορεί να ορίζει ότι σε περίπτωση 

ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού συμβουλίου (άρθρο 92 παρ. 

2 Ν. 4548/2018) .  

3.- Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν άλλο 

σύμβουλο.  

4.- Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συμβούλιο δεν μπορεί ν' ανατεθεί σε 

πρόσωπα που δεν αποτελούν μέλη του διοικητικού συμβουλίου, εκτός αν η 

αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του διοικητικού συμβουλίου 

Άρθρο 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1.- Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους 

του διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά 

περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερησίας 

διατάξεως , ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο 
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βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 

κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου.  

2.- Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 

μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα 

πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος 

απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και 

ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών.  

3.- Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 

παράγραφος 3 του νόμου 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του 

διοικητικού συμβουλίου.  

4.- Το βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου των εταιρειών, οι μετοχές 

των οποίων δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, μπορεί να τηρείται ενιαία με το 

βιβλίο πρακτικών της γενικής συνέλευσης. 

5.- Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν 

όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 

απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 

όλους τους συμβούλους.  

6.-  Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα κατά ρητή πρπόβλεψη στο παρόν άρθρο, το δε σχετικό πρακτικό 

που καταρτίζεται κατ’ αυτόν τον τρόπο, καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα 

με τα ανωτέρω κατά το άρθρο 93 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 26 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου – Συμβάσεις της Εταιρείας 

με Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου  και  

Συνδεδεμένα Μέρη  

1.- Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση που 

βαρύνει την εταιρεία, το ποσό της οποίας ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με 

ειδική απόφασή της. Επίσης (άρθρο 109 Ν. 4548/2018) τα μέλη του Διοικητικού 
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Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες παροχές , σύμφωνα με το Νόμο και τα 

οριζόμενα στο καταστατικό και , κατά περίπτωση , την πολιτική αποδοχών τής εταιρείας. 

2.- Κάθε άλλη αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την 

εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Οι αμοιβές και 

οι τυχόν αποζημιώσεις των μη εκτελεστικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

αναφέρονται σε χωριστή κατηγορία στο Προσάρτημα των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων. 

3.- Δάνεια της εταιρείας προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και τους 

ασκούντες διοίκηση (πρόσωπα της παραγράφου 99 και 100 του Ν. 4548/2018) ως ισχύει, 

ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς κατά οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων 

υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε 

άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα 

προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις 

εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. Επίσης δάνεια της εταιρείας 

σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

4.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές 

πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική σχέση με 

αυτά , καθώς και της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του Ν. 4548/2018, απαγορεύεται και 

είναι άκυρη η σύναψη οιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με πρόσωπα της παραγράφου 

2 του άρθρου 99 (συνδεδεμένα μέρη) του Ν. 4548/2018 ,καθώς και η παροχή ασφαλειών 

και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή , με τους όρους του άρθρου 100 του Ν. 

4548/2018 , της γενικής συνέλευσης των μετόχων. 

5.- Η απαγόρευση της προηγούμενης παραγράφου ισχύει για τα ακόλουθα 

πρόσωπα (συνδεδεμένα μέρη) , ως προς τις εταιρείες που οι μετοχές τους δεν είναι 

εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά και ειδικότερα : τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου , 

τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, 

όπως αυτά ορίζονται στο παράρτημα Α΄του Ν. 4308/2014, καθώς και τα Νομικά Πρόσωπα 

που ελέγχονται από τους παραπάνω. Ένα φυσικό ή Νομικό Πρόσωπο θεωρείται ότι 

ελέγχει την εταιρεία , αν συντρέχει μία από τίς περιπτώσεις του άρθρου 32 του Ν. 

4308/2014. 

6.- Η παράγραφος 4 του παρόντος άρθρου δεν ισχύει προκειμένου για : α) πράξεις 

που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας με τα πρόσωπα 

της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, β) συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας , του γενικού διευθυντή και του τυχόν 

αναπληρωτή του , καθώς και των διοικητικών στελεχών της , όπως αυτά αναφέρονται 

στην παράγραφο 3 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018. Κατ΄εξαίρεση η άδεια κατάρτισης 

συναλλαγής της εταιρείας με συνδεδεμένο μέρος ή παροχής ασφαλειών και εγγυήσεων 

προς τρίτους υπέρ του συνδεδεμένου μέρους , επιτρέπεται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου , η οποία ισχύει για έξι (6) μήνες και με τίς λοιπές προυποθέσεις του άρθρου 

100 του Ν. 4548/2018. Επίσης κατ’ εξαίρεση επιτρέπονται συμβάσεις της εταιρείας με 

μετόχους της, εφόσον η δυνατότητα κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους μετόχους της 

εταιρείας με τους ίδιους όρους και διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων των μετόχων και 

η προστασία των συμφερόντων της εταιρείας. Ακόμα επιτρέπονται συμβάσεις της 

εταιρείας με 100 τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή θυγατρική , στην οποία δεν 

συμμετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο, ή συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων 

υπέρ αυτών. Επιτρέπονται συμβάσεις της εταιρείας με άμεσα ή έμμεσα ελεγχόμενη από 

αυτήν την εταιρεία ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ τέτοιας εταιρείας, οι οποίες συνάπτονται 

ή παρέχονται προς το συμφέρον και προς όφελος της εταιρείας αυτής ή από την οποία δεν 

κινδυνεύουν τα συμφέροντα της τελευταίας και τα συμφέροντα των μετόχων τής 
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μειοψηφίας. Η άδεια από τη Γενική Συνέλευση μπορεί να παρασχεθεί και μετά τη σύναψη 

της σύμβασης του άρθρου 99 παρ. 1 του Ν. 4548/2018 ή μετά την παροχή εγγύησης ή 

ασφάλειας , εκτός αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα δέκατο 

(1/10) του εκπροσωπούμενου στη Γενική Συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου.              

 

Άρθρο 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού -Ευθύνες Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  

1.- Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να 

ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, για 

δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς 

της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι 

σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

2.- Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 

παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 

παράγρ. 1,2,3 του Ν. 4548/2018. Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, 

προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του 

διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, 

προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η 

αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση.  

3.- Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι 

παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου ή 

γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) μετά την 

ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

4.- Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο οποίο έχουν 

ανατεθεί από αυτό εξουσίες, σύμφωνα με το άρθρο 87 του Ν. 4548/2018 , οφείλουν κατά 

την άσκηση των καθηκόντων τους και των αρμοδιοτήτων τους να μην επιδιώκουν ίδια  

συμφέρονται που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της εταιρείας, να αποκαλύπτουν έγκαιρα 

και με επάρκεια στα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού συμβουλίου τα ίδια συμφέροντά τους, 

να τηρούν αυστηρή εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα της εταιρείας 

έχοντας υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία , να τηρούν το Νόμο , το καταστατικό 

και τίς νόμιμες αποφάσεις της γενικής συνέλευσης , σύμφωνα και με τα ειδικότερα 

οριζόμενα στο άρθρο 97 τού Ν. 4548/2018. Οφείλουν να διαχειρίζονται τις εταιρικές 

υποθέσεις με σκοπό την προαγωγή του εταιρικού συμφέροντος , να εποπτεύουν την 

εκτέλεση των αποφάσεων του διοικητικού συμβουλίου και της γενικής συνέλευσης και να 

ενημερώνουν τα άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου για τίς εταιρικές υποθέσεις, . 
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5.- Τα μέλη τού διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να τηρούν τα κατά το νόμο 

αρχεία, βιβλία και στοιχεία και ευθύνονται απέναντι στην εταιρεία σύμφωνα με τους 

όρους των άρθρων 102 έως 107 του Ν. 4548/2018. Εχουν επίσης το συλλογικό καθήκον 

να εξασφαλίζουν , ότι οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ετήσια έκθεση 

διαχείρισης , συντάσσονται και δημοσιεύονται σύμφωνα με τίς διατάξεις του Νόμου. 

6.- Το μέλος του διοικητικού συμβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέματα στα 

οποία υπάρχει σύγκρουση συμφερόντων με την εταιρεία του ίδιου ή των προσώπων με τα 

οποία συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 του Ν. 

4548/2018. Στις περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις λαμβάνονται από τα υπόλοιπα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου, σε περίπτωση δε που η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα μέλη , ώστε 

τα υπόλοιπα να μη σχηματίζουν απαρτία, τα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου , 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, οφείλουν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης 

με αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της συγκεκριμένης απόφασης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 28 

Ελεγκτές 

1.- Η άσκηση ελέγχου της εταιρείας , όσον αφορά την σύμφωνα με τους Νόμους , 

το Καταστατικό της και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης κατάρτιση των ετήσιων 

χρηματοικονομικών καταστάσεων , την οικονομική εν γένει διαχείριση και λειτουργία της 

, γίνεται σύμφωνα με τα άρθρα 104, 141 επ. 145 του Ν. 4548/2018 ή όπου αλλού 

προβλέπονται στο Νόμο και στο παρόν Καταστατικό. Οι ετήσιες και ενοποιημένες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται , ελέγχονται και 

εγκρίνονται σύμφωνα με τίς διατάξεις τού Ν. 4308/2014 , του Ν. 4548/2018 και σύμφωνα 

με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.  

 2.- Η εταιρεία με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και σύμφωνα με τίς ισχύουσες 

διατάξεις , μπορεί εφόσον πληρούνται οι προυποθέσεις του Νόμου να αναθέτει τον 

οικονομικό έλεγχο των εν γένει χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας, 

προαιρετικά ή υποχρεωτικά ανάλογα με τα κριτήρια του Νόμου, σε έναν ή περισσότερους  

ορκωτούς ελεγκτές – λογιστές ή ελεγκτικά Γραφεία, οι οποίοι κατά την άσκηση των 

καθηκόντων τους έχουν όλα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που ορίζει ο Νόμος 

3.- Τα δικαιώματα της μειοψηφίας καθώς και τα δικαιώματα έκτακτου ελέγχου της 

εταιρείας είναι αυτά που προβλέπονται από το άρθρο 104, τα άρθρα 141 επ. του Ν. 

4548/2018 ή όπου αλλού προβλέπονται στον Νόμο και αναφέρονται στο παρόν 

Καταστατικό. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 
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EΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση άρχισε από 

την κατά τα άνω νόμιμη σύσταση της εταιρείας και έληξε την 31η Δεκεμβρίου 1993.  

Αρθρο 30  

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

 

1.- Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις (άρθρα 145 επ. Ν. 

4548/2018) . Οι οικονομικές καταστάσεις μαζί με την ετήσια έκθεση του ελεγκτή ή των 

ελεγκτών υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις 

κείμενες διατάξεις. 

 

2.- Οι νόμιμα εγκεκριμένες από τη Γενική Συνέλευση χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή - λογιστή ή  

ελεγκτικής εταιρείας δημοσιεύονται σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

 

3.- Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια 

την  πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και 

των αποτελεσμάτων χρήσης τους . Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συντάσσει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις: α) τον ισολογισμό, β) το λογαριασμό 

«αποτελέσματα χρήσεως», γ) τον πίνακα «διαθέσεως αποτελεσμάτων» και δ) το 

προσάρτημα. 

4.- Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του , β) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και , 

σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος Σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη 

των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από 

αυτό και γ) τον κατά το Νόμο υπεύθυνο και πιστοποιημένο Λογιστή από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο της Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ Τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων . Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση. 

5.- Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση , όπου απαιτείται σύμφωνα με τίς ισχύουσες διατάξεις, πρέπει να παρέχει σαφή 
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και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της 

εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις 

δραστηριότητες της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης . Επίσης στην έκθεση αυτή 

δέον να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό 

διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

6.- Οι νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις , η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του ορκωτού 

ελεγκτή - λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας των άρθρων 12,13 και 149 του Ν. 4548/2018.  

Άρθρο 31 

Διάθεση κερδών 

1.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018 όπως 

ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας κάθε εταιρικής χρήσης, δηλαδή 

αυτών που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη της εταιρείας , της 

κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων 

της κατάστασης αποτελεσμάτων που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη, 

γίνεται με την κατωτέρω σειρά. 

2.- Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών 

για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει 

να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. 

Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή 

μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης 

αποτελεσμάτων 

3.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του κεφαλαίου, δεν μπορεί να 

γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της 

τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως 

προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή , ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από 

το ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου με: (α) τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή 

απαγορεύεται από το νόμο ή το καταστατικό, (β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της 

καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να διανεμηθούν και (γ) τα ποσά των πιστωτικών 

κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο προηγούμενο εδάφιο μειώνεται κατά το 

ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν 

εμφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισμού.  
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4.- Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα 

οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί και τα αποθεματικά 

για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η διανομή τους και 

μειωμένο: (α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, (β) κατά το ποσό των ζημιών 

προηγούμενων χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το 

σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό.  

5.- Η έννοια της διανομής των παραγράφων 3 και 4 του παρόντος άρθρου  

περιλαμβάνει ιδίως την καταβολή μερισμάτων και τόκων από μετοχές. 

6.- Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ' εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας.  

7.- Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα 

με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά 

την εξής σειρά: α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, β) Αφαιρείται η κατά τον 

παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, γ) 

Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο 

ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018 και δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως 

και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το 

άρθρο 159 του Ν. 4548/2018 , διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις 

αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.  

8.- Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 

από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

 

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

      Αρθρο 32 

           Λύση της Εταιρείας 

1.- Η εταιρεία λύνεται:  

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της,  

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 
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γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση και  

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

2.- Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β' της πιο πάνω παραγράφου 1 επέρχεται 

με την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

 3.- Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 

λύση της εταιρείας. 

 4.- Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση (άρθρα 165 και 166 Ν. 

4548/2018) ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε έχει έννομο συμφέρον αν: α) κατά τη 

σύσταση της εταιρείας δεν καταβλήθηκε το κεφάλαιο που ήταν καταβλητέο, ολικά ή 

μερικά, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου και του καταστατικού και εξακολουθεί να 

είναι μη καταβεβλημένο κατά την υποβολή της αίτησης, ή β) η εταιρεία δεν έχει το 

ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται κάθε φορά από το νόμο, ή γ) η εταιρεία δεν έχει 

υποβάλλει προς καταχώριση χρηματοοικονομικές καταστάσεις δύο (2) τουλάχιστον 

συνεχών διαχειριστικών χρήσεων, εγκεκριμένες από τη γενική συνέλευση.  

5.- Η αίτηση κοινοποιείται στην εταιρεία, εκδικάζεται δε με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας.  

6.- Το δικαστήριο, πριν εκδώσει την απόφασή του, παρέχει στην εταιρεία εύλογη 

προθεσμία για άρση των λόγων λύσης, εκτός αν αιτιολογημένα θεωρεί ότι το μέτρο αυτό 

είναι άσκοπο. Η προθεσμία αυτή μπορεί να είναι δύο (2) έως τέσσερις (4) μήνες. Αν 

παρασχεθεί η παραπάνω προθεσμία, το δικαστήριο μπορεί να διατάξει μέτρα για την 

προσωρινή ρύθμιση των εταιρικών υποθέσεων.  

7.-  Η αίτηση για λύση της εταιρείας και η απόφαση που διατάσσει τη λύση της 

υποβάλλονται στη δημοσιότητα του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018. 

8.- Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση και ύστερα από αίτηση 

μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, αν υφίσταται προς τούτο σπουδαίος λόγος, που, κατά τρόπο προφανή και 

μόνιμο, καθιστά τη συνέχιση της εταιρείας αδύνατη. Σπουδαίος λόγος υφίσταται, ιδίως, 

αν, λόγω ίσων συμμετοχών στην εταιρεία, η εκλογή διοικητικού συμβουλίου είναι 

αδύνατη ή η εταιρεία δεν μπορεί να λειτουργήσει.  

9.-  Η αίτηση κοινοποιείται στην εταιρεία, εκδικάζεται δε με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας.  

10.- Το δικαστήριο, πριν εκδώσει την απόφασή του, παρέχει στην εταιρεία και τους 

μετόχους εύλογη προθεσμία για άρση των λόγων λύσης, ιδίως μέσω εξαγοράς μετοχών 

μεταξύ των μετόχων, εκτός αν αιτιολογημένα θεωρεί ότι το μέτρο αυτό είναι άσκοπο. Η 
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προθεσμία αυτή μπορεί να είναι δύο (2) έως τέσσερις (4) μήνες. Αν παρασχεθεί η 

παραπάνω προθεσμία, το δικαστήριο μπορεί να διατάξει μέτρα για την προσωρινή 

ρύθμιση των εταιρικών υποθέσεων.  

11.- Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου, 

μπορούν να παρέμβουν στη σχετική δίκη και να ζητήσουν την εξαγορά από αυτούς του 

συνόλου των μετοχών του αιτούντος ή των αιτούντων. Στην περίπτωση αυτή το 

δικαστήριο διατάσσει την εξαγορά και ορίζει και το αντάλλαγμα, που πρέπει να είναι 

δίκαιο και να ανταποκρίνεται στην αξία των μετοχών αυτών, καθώς και τους όρους 

καταβολής του. Για τον προσδιορισμό της αξίας, το δικαστήριο μπορεί να διατάξει 

πραγματογνωμοσύνη που διενεργείται, σύμφωνα με το άρθρο 17 του Ν. 4548/2018. Η 

αξία εξαγοράς δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό που πιθανολογείται ότι θα λάβουν οι 

ενάγοντες σε περίπτωση εκκαθάρισης της εταιρείας, το οποίο το δικαστήριο μπορεί να 

προσαυξήσει μέχρι είκοσι τοις εκατό (20%). 

Άρθρο 33 

   Εκκαθάριση 

1.- Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου 

εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και με την 

επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου.  

2.- Στις περιπτώσεις α' και δ' της παραγράφου 1 του άρθρου 32 ως ανωτέρω (άρθρο 

164 Ν. 4548/2018) , το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το 

καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική 

συνέλευση. Στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση 

με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. 

Στις περιπτώσεις των παρ. 4 επ. του άρθρου 32 του παρόντος, ο εκκαθαριστής ορίζεται 

από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως 

εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου.  

3.- Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον 

εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά.  

4.- Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας 

να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του.  
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5.- Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου.  

6.- Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό 

(10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την 

άμεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν 

αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή 

θεωρείται ότι συντρέχει , αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων 

περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση προς πληρωμή εργατικών απαιτήσεων, και 

απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και φόρων.  

7.- Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν 

πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη 

και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του 

παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή 

τους. 

8.- Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό 

έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την 

ανάληψη των καθηκόντων τους.  

9.- Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης.  

10.-Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την 

επιφύλαξη της παραγράφου 15 του παρόντος άρθρου , να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 

εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με 

αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας.  

11.- Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, 

αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής 

κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την 
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κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή.  

12.-. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο 

και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια 

της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση 

κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι 

δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης.  

13.-  Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο 

που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για 

την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης.  

14.- Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των 

αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη 

γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και 

περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των 

ελεγκτών.  

15.- Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, 

σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να 

γίνει και με αυτούσια απόδοση σ' αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

16.- Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης 

και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε 

εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται 

για την ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της 

εταιρείας από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η 

επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή 

απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και 

συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων, 

εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία.  
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17.-  Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα 

με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να 

ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το 

δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το 

δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των 

μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, 

σύμφωνα με τα παραπάνω. 

18.-   Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της 

εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που 

έχουν έννομο συμφέρον, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 107 του Ν. 

4635/2019. Η πράξη διαγραφής ανακαλείται με αίτηση όποιου έχει έννομο συμφέρον προς 

το δικαστήριο, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων, αν αποκαλυφθούν νέα 

περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας ή χρέη της, που δεν ικανοποιήθηκαν μολονότι υπήρχε 

υπόλοιπο ενεργητικού. Στις περιπτώσεις αυτές το δικαστήριο διορίζει εκκαθαριστή και 

διατάσσει την προσωρινή επανεγγραφή της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ..  

19.- Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από 

την έναρξή της.  

20.-  Τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας φυλάσσονται για δέκα (10) έτη από 

τον τελευταίο διατελέσαντα εκκαθαριστή ή πρόσωπο που θα ορίσει το δικαστήριο 

δικάζοντας με τη διαδικασία της εκούσιας διαδικασίας, με την επιφύλαξη ειδικών 

φορολογικών ή λογιστικών διατάξεων.  

21.-  Τα έγχαρτα στοιχεία των ανωνύμων εταιρειών τηρούνται από το Γ.Ε.ΜΗ. για 

διάστημα είκοσι (20) ετών από την υποβολή τους σ' αυτό και για διάστημα δεκαπέντε (15) 

ετών από τη διαγραφή της εταιρείας. Λαμβάνεται υπόψη η προθεσμία που λήγει πρώτη.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

                                                       Άρθρο 34 

1.- Για όσα θέματα δεν περιέχεται ρύθμιση στο παρόν Καταστατικό, θα 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

2.-  Οπου το παρόν καταστατικό αρκείται στην τυπική επανάληψη προβλέψεων του 

Νόμου, οι όροι αυτοί νοούνται ότι αναφέρονται στις εκάστοτε αντίστοιχες διατάξεις του 

Νόμου σε περίπτωση τροποποίησης αυτών. 
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Βεβαιούται , ότι το παρόν αποτελεί ακριβές αντίγραφο από το Κωδικοποιημένο 

Καταστατικό της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «VERITAS Ανώνυμος  Εταιρεία  

Εμπορίας Τροφίμων και Ποτών , Μηχανημάτων , Ενδυμάτων , Τεχνικών Εργων  και  

Τουρισμού» και τον διακριτικό τίτλο «VERITAS A.Ε.», όπως έχει προκύψει μετά τις 

τροποποιήσεις που αποφάσισε παμψηφεί η Γενική Συνέλευση των κ.κ. Μετόχων αυτής , 

που έλαβε χώρα στις 14 Δεκεμβρίου 2020, στα πλαίσια και του εναρμονισμού του 

Καταστατικού προς τις διατάξεις του Ν. 4548/2018. 

Αθήνα  14-12-2020         

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. και Διευθύνουσα Σύμβουλος  

 

 ΜΑΡΘΑ Δ. ΑΠΟΣΤΟΛΙΔΟΥ 

 

 


