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ΑΝΑΚΟΙΝΧ΢Η 

 

Καηαρώξηζεο ζην Γεληθό Εκπνξηθό Μεηξών (Γ.Ε.ΜΗ.) θαη δεκνζίεπζεο ζην δηαδηθηπαθό ηόπν ηνπ 

Γ.Ε.ΜΗ., ζηνηρείωλ ηεο αλώλπκεο εηαηξείαο κε ηελ επωνσμία  BLUE AND WHITE 

SERVICES AND HOTELS ΞΔΝΟΓΟΥΔΙΑΚΔ΢ ΔΠΙΥΔΙΡΗ΢ΔΙ΢ ΑΝΧΝΤΜΗ ΔΣΑΙ-

ΡΔΙΑ θαη αξηζκό Γ.Δ.ΜΗ. 9503001000. 

 

Τελ 22/12/2020 θαηαρωξίζζεθε ζην Γεληθό Εκπνξηθό Μεηξών (Γ.Ε.ΜΗ.), κε Κωδηθό Αξηζκό Κα-

ηαρώξηζεο 2426363, ε κε αξηζκό 14150/20 απόθαζε ηεο Υπεξεζίαο ΓΕΜΗ ηνπ Επηκειεηεξίνπ καο 

(ΑΓΑ: ΦΑΙΦ469ΗΔΘ-Δ6Ρ), κε ηελ νπνία εγκρίθηκε η ηροποποίηζη ηων άρθρων 3, 6, 9, 11, 13, 

15 έως και 24, 26 έως και 37, καθώς και η καηάργηζη ηων άρθρων 38 έως και 42  ηνπ θαηαζηα-

ηηθνύ, γηα ηελ εναρμόνιζή ηοσ ζύκθωλα κε ηηο δηαηάμεηο ηνπ Ν.4548/2018, ηεο αλώλπκεο εηαηξείαο 

κε ηελ επωλπκία  BLUE AND WHITE SERVICES AND HOTELS ΞΔΝΟΓΟΥΔΙΑΚΔ΢ ΔΠΙ-

ΥΔΙΡΗ΢ΔΙ΢ ΑΝΧΝΤΜΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ θαη αξηζκό Γ.Δ.ΜΗ. 9503001000, όπωο ηζρύεη ζύκθωλα 

κε ηελ από 11/12/2020 απόθαζε  ηης Σακηικής Γενικής ΢σνέλεσζης ηων μεηότων ηης εηαιρείας. 

 

Τν ελ ιόγω θαηαζηαηηθό, κε εκεξνκελία 11/12/2020, απνηειείηαη από ηξηάληα επηά  (37) άξζξα. 

 

Τελ ίδηα εκεξνκελία θαηαρωξίζζεθε ζην Γεληθό Εκπνξηθό Μεηξών, ην λέν θείκελν θαηαζηαηηθνύ 

καδί κε ηηο ηξνπνπνηήζεηο ηνπ θαη ην νπνίν απνηειεί αλαπόζπαζην κέξνο ηεο παξνύζαο αλαθνίλω-

ζεο. 

H ΠΡΟΨ΢ΣΑΜΔΝH ΣΗ΢ Γ/Ν΢Η΢ 

                
    ΓΙΧΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΙΟΤ 

 

              
H γλεζηόηεηα ηνπ παξόληνο κπνξεί λα επηβεβαηωζεί από ην https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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Άρθρο 1 
Σύσταση - Επωνυμία 

1.1 Με το καταστατικό τούτο γίνεται σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
“BLUE AND WHITE SERVICES AND HOTELS - ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ - 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ” και τον διακριτό τίτλο “BLUE AND WHITE HOTELS Α.Ε.”. 
1.2 Για τις σχέσεις της με το εξωτερικό η Εταιρεία μπορεί να χρησιμοποιεί την επωνυμία 
και το διακριτό τίτλο σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

 
Άρθρο 2 

Έδρα 
2.1 Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Γλυφάδας του Νομού ΑΤΤΙΚΗΣ 
2.2 Η Εταιρεία μπορεί να συγκροτεί πρακτορεία, γραφεία και υποκαταστήματα 
οπουδήποτε στην Ελλάδα και το εξωτερικό με αποφάσεις του Διοικητικού της 
Συμβουλίου που να ορίζουν τα καθήκοντα και το πλαίσιο λειτουργίας τους. 

 
Άρθρο 3 
Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας που αρχίζει από την καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. από την 
αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για τη σύσταση της παρούσας 
εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της, και η λήξη της είναι αορίστου χρόνου.  

 
Άρθρο 4 
Σκοπός 

Σκοπός της εταιρίας είναι:  
4.1 Η εκμετάλλευση Ξενοδοχείων και Τουριστικών Μονάδων και η ενέργεια τουριστικών 
και επιχειρηματικών εργασιών. Ενδεικτικώς: Ξενοδοχείων, Μοτέλ, Μπαγκαλόους, 
Τουριστικών Περιπτέρων και επιπλωμένων διαμερισμάτων. Η ίδρυση, οργάνωση, 
λειτουργία και εκμετάλλευση κάθε άλλης παρόμοιας τουριστικής επιχείρησης για την 
εξυπηρέτηση, διαμονή και ψυχαγωγία ταξιδευόντων για αναψυχή, εργασία ή για λόγους 
υγείας, ενδεικτικώς: εγκαταστάσεις εστιατορίων, καφέ μπαρ, κάμπινγκ, 
κινηματοθεάτρων, αθλητικών εγκαταστάσεων, εκμετάλευση χώρων σταθμεύσεως, 
καταστημάτων που λειτουργούν μέσα ή έξω από ξενοδοχειακές μονάδες, πώλησης 
ειδών λαϊκής τέχνης, κοσμημάτων κλπ και γενικώς κάθε εργασία που έχει σχέση με τον 
τουρισμό. 
4.2 Για την επιδίωξη των παραπάνω σκοπών η εταιρεία μπορεί: 
4.2.1 Να αντιπροσωπεύει και εμπορεύεται στο εσωτερικό της χώρας και το εξωτερικό, 
προϊόντα και υπηρεσίες οίκων του εσωτερικού και εξωτερικού που ασχολούνται με το 
ίδιο ή παρόμοιο αντικείμενο με τον παραπάνω σκοπό της εταιρείας ή με προϊόντα και 
υπηρεσίες που απαιτούνται για την εκπλήρωση αυτού, και γενικά κάθε παρόμοια 
δραστηριότητα ή πράξη που δεν κατονομάζεται ειδικά εδώ αλλά είναι αναγκαία για την 
ανάπτυξη των εργασιών και επιδιώξεων της εταιρείας. 
4.2.2 Να συμμετέχει με οποιοδήποτε ποσοστό σε οποιαδήποτε επιχείρηση όμοιου ή 
παρεμφερούς σκοπού και οποιουδήποτε εταιρικού τύπου υφιστάμενη ή ιδρυόμενη, σαν 
εταίρος ή μέτοχος ή ιδρυτικό μέλος, Ελληνική ή Αλλοδαπή. 
4.2.3 Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε 
τρόπο. 
 

Άρθρο 5ο 
Μετοχικό κεφάλαιο 

 
5.1 Με την από 12.12.1997 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, το μετοχικό 
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κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ένα δισεκατομμύριο  τετρακόσιες τριάντα πέντε εκατομμύρια  

εννιακόσιες ογδόντα πέντε χιλιάδες (1.435.985.000) δραχμές, διά εκδόσεως ενός 

εκατομμυρίου τετρακοσίων τριάντα πέντε χιλιάδων εννιακοσίων ογδόντα πέντε  

(1.435.985) μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1000) δραχμών, η κάθε μία και ανήλθε 

στο συνολικό ποσό των δύο δισεκατομμυρίων διακοσίων δεκαέξι εκατομμυρίων 

εννιακοσίων ογδόντα πέντε χιλιάδων (2.216.985.000) δραχμών, διαιρούμενο σε δύο 

εκατομμύρια διακόσιες δεκαέξι χιλιάδες εννιακόσιες ογδόντα πέντε (2.216.985) μετοχές, 

ονομαστικής  αξίας χιλίων (1000) δραχμών, η κάθε μία. 

5.2. Με την από 30.9.2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης και σε εκτέλεση 

των άρθρων 2 και 12 του Ν. 2842/2000, το μετοχικό κεφάλαιο και η ονομαστική αξία 

κάθε μετοχής μετετράπησαν σε Ευρώ, προς τούτο δε το μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε 

κατά 10.426,22 Ευρώ, με μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 1.000 

δραχμές σε 2,93 Ευρώ. Το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο συνολικό ποσό των έξι 

εκατομμυρίων τετρακοσίων ενενήντα πέντε χιλιάδων επτακοσίων εξήντα έξη (6.495.766) 

Ευρώ, διαιρούμενο σε δύο εκατομμύρια διακόσιες δεκαέξι χιλιάδες εννιακόσιες ογδόντα 

πέντε (2.216.985) μετοχές, ονομαστικής αξίας δύο Ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών 

(2,93) η κάθε μία. 

5.3. Με την από 30/06/2006 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 300.098,16 ευρώ με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών και αύξηση της ονομαστικής αξίας 0,14 ευρώ εκάστης μετοχής και 

μειώθηκε κατά 6.526.916,16 ευρώ με συμψηφισμό ισόποσων ζημιών της εταιρείας, διά 

μειώσεως της ονομαστικής αξίας  των μετοχών κατά  0,93 ευρώ εκάστης και διά έκδοσης 

134.474 νέων μετοχών. 

5.4. Με την από  31/12/2007 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δύο εκατομμύρια επτακόσιες δώδεκα  

χιλιάδες (2.712.000,00) με την έκδοση ενός εκατομμυρίου τριακοσίων πενήντα έξι 

χιλιάδων (1.356.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δύο (2) ευρώ  η κάθε μία, και 

ανήλθε στο συνολικό ποσό των δύο εκατομμυρίων εννιακοσίων ογδόντα χιλιάδων 

εννιακοσίων  σαράντα οκτώ ευρώ (2.980.948,00) διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο 

τετρακόσιες ενενήντα  χιλιάδες τετρακόσιες εβδομήντα τέσσερις (1.490.474) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δύο (2) ευρώ η κάθε μία. 

5.5. Με την από 30/11/2009 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

(α) μειώθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά ποσό οκτακόσιες σαράντα εννέα 
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χιλιάδες πεντακόσια εβδομήντα ευρώ και δεκαοκτώ λεπτά του ευρώ  (849.570,18) με 

μείωση της ονομαστικής αξίας όλων των μετοχών κατά πενήντα επτά λεπτά (0,57) του 

ευρώ για κάλυψη ισόποσων ζημιών παρελθουσών χρήσεων και (β) αύξήθηκε το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά ποσό οκτακόσιες σαράντα εννέα χιλιάδες 

πεντακόσια εβδομήντα ευρώ και δεκαοκτώ λεπτά του ευρώ  (849.570,18) με αύξηση της 

ονομαστικής αξίας όλων των μετοχών κατά πενήντα επτά λεπτά (0,57) του ευρώ με 

καταβολή μετρητών. 

5.6. Με την από 14/09/2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ένα εκατομμύριο εξήντα πέντε 

χιλιάδες (1.065.000) ευρώ, δια εισφοράς του μετοχικού κεφαλαίου της απορροφηθείσας 

σύμφωνα με το ν. 2166/93 ανώνυμης εταιρείας «BLUE AND WHITE SERVICES AND 

HOTELS-ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ-ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με αριθμό ΜΑΕ 

56502/01ΝΤ/Β/04/81 με έκδοση πεντακοσίων τριάντα δύο χιλιάδων πεντακοσίων 

(532.500) μετοχών, ονομαστικής αξίας δύο (2,00) ευρώ εκάστης.   

5.7. Με την από 15/10/2011 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά ένα εκατομμύριο επτακόσιες τριάντα 

εννέα χιλιάδες επτακόσια πενήντα επτά  ευρώ και εξήντα τέσσερα λεπτά του ευρώ  

(1.739.757,64) με μείωση της ονομαστικής αξίας όλων των μετοχών κατά ογδόντα έξι 

λεπτά (0,86) του ευρώ για κάλυψη ισόποσων ζημιών παρελθουσών χρήσεων. 

5.8. Με την από 3/8/2017 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά τετρακόσιες τέσσερις χιλιάδες 

πεντακόσια ενενήντα τέσσερα ευρώ και 0,80 λεπτά (404.594,80) με μείωση της 

ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής κατά είκοσι λεπτά του ευρώ (0,20), δηλαδή από 

1,14 ευρώ σε 0,94 ευρώ, για κάλυψη ισόποσων ζημιών παρελθουσών χρήσεων που δεν 

αναγνωρίζονται φορολογικά. 

5.9. Με την από 21/6/2018 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά ποσό 303.446,10 ευρώ με μείωση της 

ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής κατά ποσό 0,15 ευρώ , δηλαδή από 0,94 ευρώ σε 

0,79 ευρώ για κάλυψη ισόποσων ζημιών παρελθουσών χρήσεων που δεν 

αναγνωρίζονται φορολογικά. 

5.10 Με την από  31/8/2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά διακόσιες είκοσι τέσσερις χιλιάδες εννιακόσια 
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ενενήντα εννέα ευρώ και ενενήντα λεπτά του ευρώ  (224.999,90) με την έκδοση 

διακοσίων ογδόντα τεσσάρων χιλιάδων οκτακοσίων δέκα  (284.810) νέων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας 0,79 ευρώ  η κάθε μία.  

 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο συνολικό ποσό του ενός 

εκατομμυρίου οκτακοσίων είκοσι τριών χιλιάδων εκατόν σαράντα εννέα ευρώ και τριάντα 

έξι λεπτών (1.823.149,36) διαιρούμενο σε δύο εκατομμύρια τριακόσιες επτά χιλιάδες 

επτακόσιες ογδόντα τέσσερις (2.307.784) μετοχές, ονομαστικής αξίας 0,79 ευρώ η κάθε 

μία». 

  
Άρθρο 6 

Αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου 
6.1 Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 
αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός αν η αύξηση 
γίνει, σύμφωνα με το άρθρο 24 του ν. 4548/2018 (έκτακτη αύξηση). Σε κάθε περίπτωση 
αύξησης η απόφαση του αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 
 
6.2 Ορίζεται με το παρόν ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 
της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφαση του, που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, ν’ αυξάνει 
το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να 
υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά. 
6.2.1Ορίζεται  ότι μέσα σε πέντε έτη από τη λήψη σχετικής απόφασης της Γενικής 
Συνέλευσης, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφαση του που λαμβάνεται 
με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, ν’ αυξάνει το μετοχικό 
κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το 
ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της 
σχετικής απόφασης από τη γενική συνέλευση. 
6.2.2  Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 
Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε 
ανανέωση. 
 
6.3  Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε 
είδος ή έκδοσης ομολογίων με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, τις νέες μετοχές 
και τα ομόλογα δικαιούνται οι μέτοχοι που έχουν την ιδιότητα αυτή όταν εκδίδονται οι 
μετοχές αυτές και τα ομόλογα στην αναλογία της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο 
της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι 
μετοχές και τα ομόλογα που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, δίνονται 
στους μετόχους χωρίς την προϋπόθεση της αναλογίας συμμετοχής τους στο μετοχικό 
κεφάλαιο της Εταιρείας, και όσες μετοχές μείνουν και πάλι αδιάθετες τις διαθέτει κατά την 
κρίση του το Διοικητικό Συμβούλιο.  
 
6.4 Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
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πλειοψηφία και τηρουμένων των λοιπών προυποθέσεων του άρθρου 27 του ν 
4548/2018, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης της παραγρ. 
6.3 του παρόντος άρθρου. 
 

Άρθρο 7 
Μετοχές 

Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και μπορούν να ενσωματώνονται σε 
μετοχικούς τίτλους μιας ή περισσοτέρων μετοχών. Με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου καθορίζονται τα στοιχεία και το περιεχόμενο που φέρουν οι τίτλοι των 
μετοχών. Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών μπορούν να παραδίδονται 
στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι με όλα τα στοιχεία των οριστικών, που 
ανταλλάσσονται με τους οριστικούς όταν εκδοθούν.  

 
 
 

Άρθρο 8 
Μέτοχοι 

8.1. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. Αυτή 
παρέχει μόνο το δικαίωμα στο μέρισμα που διανέμεται και στην περιουσία που της 
αναλογεί στην περίπτωση λύσης της εταιρείας, καθώς και στην άσκηση των 
δικαιωμάτων της σε ότι αφορά τη διοίκηση της εταιρείας μόνο με τη συμμετοχή του 
εκπροσώπου της στη γενική συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις της 
παρακολουθούν τον κύριο της και προϋποθέτουν την αποδοχή του καταστατικού και 
των νόμιμων αποφάσεων των Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου της 
Εταιρείας. 
8.2. Μέτοχος ή διάδοχος του και οι δανειστές τους δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να 
προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της, ή 
διανομή της, ή να αναμιχθούν με οποιοδήποτε τρόπο στη διοίκηση της Εταιρείας, ή να 
αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
8.3. Κάθε μέτοχος όπου και αν κατοικεί, για τις σχέσεις του με την Εταιρεία θεωρείται ότι 
έχει μόνιμη κατοικία στην έδρα της Εταιρείας και έχουν εφαρμογή οι Ελληνικοί Νόμοι. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

Διοικητικό Συμβούλιο 
Άρθρο 9 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 
Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο απαρτιζόμενου εκ τριών (3) έως πέντε 
(5)  συμβούλων.  Υπό τις προϋποθέσεις  που ορίζονται στο ν 4548/2018, η Γενική 
Συνέλευση μπορεί να εκλέγει και διορίζει μονομελές όργανο (σύμβουλο-διαχειριστή) αντί 
διοικητικού συμβουλίου. Ο σύμβουλος-διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο. Ο 
διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι 
εξουσίες, ο διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή, η αστική και ποινική 
ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου-διαχειριστή και τα συναφή θέματα διέπονται από 
τους κανόνες που ισχύουν για το Διοικητικό Συμβούλιο, στο βαθμό που είναι συμβατές 
με το χαρακτήρα του συμβούλου – διαχειριστή, ως μονομελούς οργάνου. 
Τα  μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 
της εταιρείας επί πενταετή θητεία, παρατεινόμενης μέχρι της πρώτης τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης, που θα γίνει μετά την λήξη της θητείας τους, μη δυναμένη όμως να υπερβεί 
την εξαετία. 
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να επανεκλεγούν. 
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Mέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην 
περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για 
την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού 
συμβουλίου. 
 

Άρθρο 10 
Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

Στην περίπτωση που κενωθεί θέση ενός Συμβούλου, πριν λήξει η θητεία του για 
οποιοδήποτε λόγο (θάνατος- παραίτηση- έκπτωση) και εκείνοι που απομένουν είναι 
τουλάχιστον τρείς μπορούν να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της 
θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή του θέλει επικύρωση από την 
πρώτη Γενική Συνέλευση των μετόχων που θα συγκροτηθεί μετά την εκλογή του, χωρίς 
η αντίθετη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να προσβάλει την εγκυρότητα των 
πράξεων του προσωρινού Διοικητικού Συμβουλίου στο χρονικό διάστημα που 
μεσολάβησε. 

Άρθρο 11 
Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στη έδρα της εταιρίας κάθε φορά που ο νόμος, το 
καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Το διοικητικό συμβούλιο κατ’ 
εξαίρεση και με τις προϋποθέσεις του άρθρου 90 του ν. 4548/2018 μπορεί να 
συνεδριάζει εκτός έδρας στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή. Η συνεδρίαση του διοικητικού 
συμβουλίου μπορεί να διεξάγεται με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα 
τα μέλη. 
 

 
Άρθρο 12 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 
12.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 
σε σώμα, εκλέγοντας από τα μέλη του σε μυστική ψηφοφορία και με απόλυτη 
πλειοψηφία τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. Η εκλογή τους γίνεται στην πρώτη 
συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μετά τον διορισμό των μελών του από το 
καταστατικό ή την εκλογή τους από τη Γενική Συνέλευση. 
12.2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 
όταν απουσιάζει ή κωλύεται τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του 
ο Αντιπρόεδρος και αυτόν ένας σύμβουλος που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 

Άρθρο 13 
Αντιπροσώπευση μελών, Απαρτία, Πλειοψηφία 

13.1. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο, όταν όμως αντιπροσωπεύει απόντα σύμβουλο 
μπορεί να έχει δύο ψήφους εφόσον είναι εξουσιοδοτημένος με ειδική γραπτή εντολή 
(επιστολή- τηλεγράφημα- ηλεκτρονικό μήνυμα) του συμβούλου που απουσιάζει, ποτέ 
όμως στο πρόσωπο ενός συμβούλου δεν μπορούν να συγκεντρωθούν περισσότερες 
από δύο ψήφοι μαζί με τη δική του. Απαγορεύεται η αντιπροσώπευση στο συμβούλιο 
από πρόσωπο που δεν είναι μέλος του. 
 
13.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν είναι 
παρόντες ή αντιπροσωπεύονται οι μισοί και ένας ακόμα από τους συμβούλους, ποτέ 
όμως οι σύμβουλοι που είναι παρόντες οι ίδιοι δε  μπορεί να είναι λιγότεροι από τρείς. 
Για τη διαπίστωση της απαρτίας αν υπάρχει κλάσμα παραλείπεται. 
 
13.3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
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Διοικητικών Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός 
από τις περιπτώσεις  της παραγράφου 6.2 του άρθρου 6 τούτου του καταστατικού. Σε 
ζητήματα προσωπικά οι αποφάσεις παίρνονται  σε μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτια. 
 

Άρθρο 14 
Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

14.1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου γράφονται στο βιβλίο 
πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας και υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο του και από τους παρόντες Διοικητικούς Συμβούλους. 
 
14.2. Κανένας Διοικητικός Σύμβουλος δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των 
πρακτικών των συνεδριάσεων, μπορεί όμως να ζητήσει να γραφεί στα πρακτικά η 
γνώμη του αν διαφώνησε με την απόφαση που πάρθηκε. 
 
14.3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 
Άρθρο 15 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 
15.1. Απαγορεύεται στους συμβούλους που μετέχουν στη διεύθυνση της Εταιρείας και 
στους Διευθυντές της, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, η επαγγελματική ενέργεια 
πράξεων για λογαριασμό τους ή τρίτων, όταν οι πράξεις αυτές προβλέπονται από το 
σκοπό της εταιρείας, καθώς και να είναι ομόρρυθμοι εταίροι σε Εταιρείες με παρόμοιο 
σκοπό. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 
παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της 
αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό 
του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές 
διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για 
λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί 
σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 
 
15.2. Η εταιρεία μπορεί να προβάλει την απαίτηση της από τις πράξεις των Διοικητικών 
Συμβούλων της προηγούμενης παραγράφου σε χρονικό διάστημα ενός χρόνου από την 
ανακοίνωση της παράβασης αυτής στο Διοικητικό Συμβούλιο από μέλος του ή από 
γραπτή γνωστοποίησή της στην Εταιρεία από μετόχους της. Πάντως μετά πέντε χρόνια 
από την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης παραγράφεται η απαίτηση της Εταιρείας. 

 
Άρθρο 16 

Ευθύνη- Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 
 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 
περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει περί πάντων των 
ζητημάτων εν γένει των αφορώντων την εταιρία εντός των πλαισίων του εταιρικού 
σκοπού εξαιρέσει εκείνων τα οποία κατά το νόμο ή το παρόν καταστατικό υπάγονται 
στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως. 
Το Διοικητικό δύναται  να αναθέσει την ενάσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων 
(πλην των απαιτουσών συλλογική ενέργεια) ως και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε 
ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, καθορίζον άμα και την έκταση της τοιαύτης 
αναθέσεως 
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Άρθρο 17 
Απουσία μελών 

Σύμβουλος που απουσιάζει αδικαιολόγητα από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου για χρονικό διάστημα που ξεπερνάει το εξάμηνο θεωρείται ότι υποβάλλει 
την παραίτηση του που ολοκληρώνεται όταν το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει 
σχετικά και γράψει την απόφαση στα πρακτικά του. 

 
 
 

Άρθρο 18 
 Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου  
18.1. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για ζημία 
που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των 
καθηκόντων του. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του διοικητικού συμβουλίου 
αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του συνετού 
επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται 
με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά το 
νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών οργάνων. 
18.2. Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να παραιτηθεί των 
αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά πάροδο δύο (2) ετών 
από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν 
αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούμενου στη 
συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο 
συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, εφόσον συγκατατίθεται η γενική 
συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη 
συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή καλείται να παραστεί και ο ειδικός 
εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί 
18.3. Mέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το διοικητικό συμβούλιο 
αίτηση με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της εταιρείας κατά το άρθρο 103 του ν 
4548/2018. Οι αιτούντες πρέπει να αποδείξουν ότι έχουν καταστεί μέτοχοι έξι (6) μήνες 
πριν από την υποβολή της αίτησης.  
18.4. Σε περίπτωση που η αίτηση της παραγράφου 18.3 υποβληθεί από την πλειοψηφία 
των μετόχων, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να προβεί αμελλητί στην άσκηση της 
εταιρικής αγωγής.  

 
Άρθρο 19 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 
19.1 Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση της οποίας 
το ποσό ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 
19.2 Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ως 
Συμβούλων βαρύνει την εταιρία αν εγκριθεί κατά ποσοστό δια έκαστον σύμβουλο δια 
ειδικής αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης. Αυτή δύναται να μειωθεί υπό του 
Δικαστηρίου αν κατά αγαθή κρίση είναι υπέρογκος και αντετάχθηκαν κατά της ληφθείσης 
αποφάσεως μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα δέκατο (1/10) του εταιρικού κεφαλαίου 
19.3 Ειδικώς για τις αμοιβές οι οποίες καταβάλλονται στα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου για υπηρεσίες αυτών βάσει ειδικής σχέσεως εργασίας ή εντολής, η σύμβαση  
της μισθώσεως εργασίας ή εντολής οφείλει να τύχει προηγουμένως της εγκρίσεως της 
Γενικής Συνέλευσης. Τούτο ισχύει και επί αναπληρωθέντων συμβούλων ως και επί 
αυξήσεως της αμοιβής των συμβούλων 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

Γενική Συνέλευση των μετόχων 
Άρθρο 20 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
 

20.1 Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανο αυτής και 

δικαιούται να αποφασίζει περί πάσης υποθέσεως αφορώσης εις την εταιρία . Οι νόμιμες 

αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους 

20.2 Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί : 

α’ Παρατάσεως της διαρκείας , συγχωνεύσεως ή διαλύσεως της εταιρίας  

β’  Τροποποιήσεων  του καταστατικού 

γ’ Αυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου,  

δ’ Εκδόσεως δανείου δια ομολογιών  

ε’ Εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πλην της περιπτώσεως του 

άρθρου 10 του παρόντος  

στ’ Εκλογής ελεγκτών  

ζ’ Διορισμού εκκαθαριστών  

η’ Διαθέσεως των καθαρών κερδών 

θ’ Εγκρίσεως των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.   

 
 

Άρθρο 21 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί πάντοτε το Διοικητικό Συμβούλιο. Αυτή συνεδριάζει στην 
έδρα της τακτικά και υποχρεωτικά μια φορά σε κάθε εταιρική χρήση έως τη δέκατη (10) 
ημερολογιακή ημέρα του ένατου  μήνα από τη λήξη της και έκτακτα όταν κρίνει 
απαραίτητη τη σύγκληση της το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
Άρθρο 22 

Πρόσκληση, Ημερήσια διάταξη Γεν. Συνέλευσης 
 
22.1 Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου 
με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και 
τη λήψη αποφάσεων. Το διοικητικό συμβούλιο δύναται να αποφασίσει ότι η γενική 
συνέλευση δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα 
συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά 
μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125του ν 4548/2018. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να 
διεξαχθεί η γενική συνέλευση, εάν συναινούν όλοι οι μέτοχοι.   Το διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να συγκαλεί σε έκτατη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων οσάκις 
κρίνει αυτό σκόπιμο. 
22.2 Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης 
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πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 
συνεδρίασης. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή 
της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 
22.3 Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 
ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 
καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 
μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά 
αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής 
συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς 
από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων 
(καθολική γενική συνέλευση). 
22.4 Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης μπορεί να προβλέπει τη δυνατότητα 
συμμετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα 
ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της 
τηρουμένων των προϋποθέσεων των άρθρων 124, 125 και 127 του ν.4548/2018. Με τον 
ίδιο τρόπο μπορεί να διεξαχθεί η γενική συνέλευση, εάν συναινούν όλοι οι μέτοχοι.  
 

Άρθρο 23 
Κατάθεση μετοχών, Αντιπροσώπευση 

 
23.1 Οι επιθυμούντες να μετάσχουν της Γενικής Συνέλευσης μέτοχοι οφείλουν  να 
καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση 
επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος-μέλος και έχει το δικαίωμα 
να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, ή και σε άλλα πρόσωπα, τα οποία αναγράφονται στην 
πρόσκληση. 
23.2 Οι έχοντες δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι δύνανται να 
αντιπροσωπευτούν σ’ αυτή από νόμιμα απ’ αυτούς εξουσιοδοτημένο πρόσωπο με απλή 
επιστολή ή με ηλεκτρονική αλληλογραφία. 
23.3 Αποδείξεις καταθέσεως μετοχών ως και έγγραφα νομιμοποιήσεως των 
αντιπροσώπων των μετόχων δέον να κατατίθενται στο Ταμείο της Εταιρείας πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως. 
Μέτοχοι μη συμμορφούμενοι προς τις διατάξεις των παρ. 23.1 και 23.2 του παρόντος 
άρθρου μετέχουν στη γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη 
συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της.  
 

Άρθρο 24 
Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

 
Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή 
θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακας των εχόντων δικαίωμα ψήφου κατά τη 
Γενική Συνέλευση μετόχων, των τυχόν αντιπροσώπων αυτών, του αριθμού των μετοχών 
και ψήφων εκάστου και των διευθύνσεων αυτών ως και των αντιπροσώπων. 
 
 

Άρθρο 25 
Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 
25.1. Η Γενική Συνέλευση έχει απαρτία, συνεδριάζει και αποφασίζει έγκυρα στα θέματα 
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της ημερήσιας διάταξης όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν τουλάχιστο το 1/5 του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 
25.2. Όταν δεν υπάρχει αυτή η απαρτία η γενική συνέλευση επαναλαμβάνεται σε 20 
μέρες από την ημέρα που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν 10 μέρες και η απαρτία της 
είναι πλήρης ώστε να συνεδριάζει και να αποφασίζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, που εκπροσωπείται στη συνέλευση. 
25.3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 
 

Άρθρο 26 
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 
26.1 Προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της 
εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται 
από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, 
εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του 
άρθρου 49 του ν. 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη 
συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 
εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση 
του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του ν 4548/2018, καθώς 
και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει 
με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου.  
26.2 Μη συντελεσθείσης κατά την πρώτη συνεδρίαση τοιαύτης απαρτίας, συνέρχεται 
πρώτη  επαναληπτική συνέλευση εντός είκοσι (20) ημερών προσκαλούμενη προ δέκα 
(10) τουλάχιστον ημερών, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή το ένα τρίτο 
(1/3)  τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
26.3 Όλες οι στην παρ.1 του παρόντος άρθρου αποφάσεις λαμβάνονται διά πλειοψηφίας 
των δύο τρίτων (2/3) των εκπροσωπούμενων ψήφων 
 

Άρθρο 27 
Πρόεδρος, Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης, Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

27.1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αν αυτός εμποδίζεται, ο νόμιμος 
αναπληρωτής του και αν και τούτος εμποδίζεται, ο μεγαλύτερος στην ηλικία από τα 
παρόντα στη συνέλευση μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, προεδρεύει προσωρινά στη 
γενική συνέλευση των μετόχων, εκλέγει το γραμματέα μεταξύ των μετόχων που είναι 
παρόντες ή και έξω από  αυτούς μέχρις ότου επικυρωθεί από τη γενική συνέλευση ο 
οριστικός κατάλογος των μετόχων που δικαιούνται να πάρουν μέρος σ’ αυτή. 
27.2. Μετά την επικύρωση η Γενική Συνέλευση εκλέγει το οριστικό προεδρείο της που 
αποτελείται από τον Πρόεδρο που προέρχεται πάντοτε από τους παρόντες μετόχους και 
από το γραμματέα που είναι και ψηφολέκτης. 
27.3 Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα τα 
αναγραφόμενα στην ημερησία διάταξη.Περί των κατά τη συνέλευση συζητήσεων και 
αποφάσεων τηρούνται πρακτικά υπογραφόμενα από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα 
αυτής .Αντίγραφά και αποσπάσματα πρακτικών επικυρούνται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή του αναπληρωτή του. 



 

12 
 

 
Άρθρο 28 

 
Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

 
Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 
έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η 
συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση.  Της ψηφοφορίας περί 
έγκρισης της συνολικής διαχείρισης δικαιούνται να μετάσχουν τα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου μόνο διά των μετοχών των οποίων είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων 
μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες 
οδηγίες ψήφου. Το αυτό ισχύει και  περί των υπαλλήλων της εταιρείας . 
 
 

Άρθρο 29 
Δικαιώματα μειοψηφίας 

 
29.1 Ύστερα από αίτηση μετοχών εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλεί έκτατη Γενική Συνέλευση των μετόχων και να ορίζει την ημέρα συνεδρίασης 
αυτής μη απέχουσα περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από τη χρονολογία 
επίδοσης της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση 
πρέπει να προσδιορίζεται επακριβώς το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.  
29.2 Ύστερα από αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 
αναβάλει άπαξ μόνο την λήψη αποφάσεων της τακτικής ή έκτατης Γενικής Συνέλευσης 
ορίζων ημέρα συνεδρίας προς λήψη αυτών την εν τη αιτήσει των μετοχών οριζομένην, η 
οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο των είκοσι (20) ημερών  από τη 
χρονολογία αναβολής . 
29.3 Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 
(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 
πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, 
όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως 
με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό 
συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα 
ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού 
συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα 
αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω 
περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 
για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 
μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν 4548/2018. Στις περιπτώσεις 
της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε 
αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο.  
29.4 Ύστερα από αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου υποβαλλομένη στην εταιρία εντός της προθεσμίας 
της προηγουμένης παραγράφου και εφόσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό 
Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παράσχει προς αυτούς κατά τη 



 

13 
 

Γενική Συνέλευση ή αν προτιμά προ αυτής , σε εκπρόσωπο αυτών , πληροφορίες περί 
της πορείας των εταιρικών υποθέσεων και της περιουσιακής κατάστασης της εταιρίας . 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των αιτουμένων πληροφοριών 
ένεκα αποχρώντος ουσιώδους λόγου , της αιτιολογίας αναγραφομένης στα πρακτικά . 
29.5 Στις του δευτέρου εδαφίου της παρ.29.3 και παρ.29.4 του παρόντος άρθρου τυχόν 
αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο της αιτιολογίας λύει το δικαστήριο της έδρας της 
εταιρίας κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων  
29.6 Ύστερα από αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό  (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως επί τίνος θέματος ημερησίας 
διατάξεως της Γενικής Συνελεύσεως, ενεργείται δια ονομαστικής κλήσεως 
29.7 Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1-4 του παρόντος άρθρου οι 
αιτούντες ,μέτοχοι οφείλουν κατατεθειμένες σύμφωνα προς το άρθρο 22 του παρόντος 
καταστατικού τις παρέχουσες αυτοίς δικαιώματα προς υποβολή αιτήσεως μετοχές αυτών 
από της χρονολογίας της επιδόσεως της αίτησης τους μέχρι της ημέρας της 
συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, στις δε περιπτώσεις τις παρ.5 μέχρι της 
αποφάσεως του αρμοδίου Δικαστηρίου 
29.8 Μέτοχοι της εταιρίας εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα εικοστό(1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα όπως ζητήσουν έλεγχο της 
εταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία, 
δικάζον κατά την νόμιμη διαδικασία . Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι δια 
των καταγγελλομένων πράξεων παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόμων ή του παρόντος 
καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση 
ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 
καταγγελλόμενες πράξεις.  
29.9 Μέτοχοι της εταιρίας εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου έχουν δικαίωμα όπως ζητήσουν από το κατά την προηγούμενη 
παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο έλεγχο της εταιρίας , εφόσον εκ της όλης πορείας των 
εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 
ασκείται ως επιβάλλει η χρηστή συνετή διαχείριση.  
29.10 Οι αιτούντες παρ.8 και παρ.9 του παρόντος μέτοχοι δέον όπως μέχρι της 
αποφάσεως επί της αιτήσεως να τηρούν κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 
Δανείων, την Τραπέζα της Ελλάδος ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση 
επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος-μέλος και έχει το δικαίωμα 
να δέχεται τίτλους προς τις παρέχουσες σε αυτούς το δικαίωμα προς υποβολή αιτήσεως 
μετοχές. 
 
 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε . 
Έλεγχος 
Άρθρο 30 

 
Όταν με βάση την κείμενη νομοθεσία απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 
ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η έκθεση 
διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός 
ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. 
Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 
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Άρθρο 31 
Δικαιώματα Ελέγχου 

 
31.1 Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει 
κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν μέτοχοι της εταιρείας που 
αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
31.2 Ο έλεγχος κατά την παράγραφο 31.1 διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις που 
παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της 
γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα 
σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, 
εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 
31.3 Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον 
από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται 
πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή 
και συνετή διαχείριση. Το καταστατικό μπορεί να μειώσει, όχι όμως πέραν του μισού, το 
ποσοστό του καταβεβλημένου κεφαλαίου που απαιτείται για την άσκηση του 
δικαιώματος της παρούσας παραγράφου. 
31.4 Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο εφαρμόζονται οι 
διατάξεις των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141 του 4548/2018. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ. 
 

(Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις) 
Άρθρο 32 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου κάθε χρόνο 
και τελειώνει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

 
Άρθρο 33 

 
Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας 
καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και 
σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. Για να ληφθεί από 
τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων που 
έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία 
διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού 
συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 
περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη 
των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται 
από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 
Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων.  
 

Άρθρο 34 
Διάθεση κερδών 

Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι 
τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. Τα καθαρά κέρδη,  εφόσον 
και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν 4548/2018, 
διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά:  
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 
που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  
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β) Αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για σχηματισμό 
τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει να είναι 
υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου.   
γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, σε 
ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις των 
παραγράφων (α) και (β) ανωτέρω και καταβάλλεται σε μετρητά.  
δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, διατίθεται ελεύθερα με απόφαση της γενικής 
συνέλευσης. 
 
 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 
Διάλυση, Εκκαθάριση 

Άρθρο 35 
Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

Η εταιρία λύεται: 
α) Με την πάροδο του  χρόνου διάρκειας της εταιρίας, εκτός αν προηγουμένως  
αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία και  
γ) Με την κήρυξη της εταιρίας σε κατάσταση πτώχευσης. 
δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 
του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
ε) Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 
του ν.4548/2018 
 

 
 

Άρθρο 36 
Εκκαθάριση 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάριση 
αυτής. Στις περιπτώσεις των εδαφίων α΄ και δ΄ του άρθρου 35 του παρόντος, το 
Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι του διορισμού εκκαθαριστών από 
τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β΄ του άρθρου 35, η Γενική 
Συνέλευση διά της ίδιας αποφάσεως ορίζει τον εκκαθαριστή. Ο διορισμός του 
εκκαθαριστή συνεπάγεται αυτοδικαίως και την παύση της εξουσίας των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου.  
 
 

 
Άρθρο 37 

Εκκαθαριστές 
Για τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό συμβούλιο. 
Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 
βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 
Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 
απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης 
εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης.  
Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη διάρκεια της 
εκκαθάρισης. 
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Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι 
οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα 
οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση 
και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης 
του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 
 
 
 

Ακριβές ανίγραφο από το 
Καταστατικό της Εταιρείας , 

όπως αυτό τροποποιηθέν ισχύει σήμερα 
με την απόφαση της από 11.12.2020 Γενικής Συνέλευσης . 

 
 

Για την εταιρεία 
 

Ο Πρόεδρος του ΔΣ 
 

XAVIER COQUEBERT DE NEUVILLE 
 


