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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία CERAGON NETWORKS ΕΛΛΑΣ 

ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, διακριτικό τίτλο CERAGON 

NETWORKS ΕΛΛΑΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 7787301000. 

        

Την 18/12/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρισης 2422803, η με αριθμό 13965_18/12/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου 

μας (ΑΔΑ: 6ΓΕΑ469ΗΕΘ-ΓΜΓ) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1, 3 έως 7 και 9 έως 

29, προς εναρμόνιση με τις διατάξεις με το Ν. 4548/18, του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την 

επωνυμία «CERAGON NETWORKS ΕΛΛΑΣ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», διακριτικό τίτλο «CERAGON NETWORKS ΕΛΛΑΣ Α.Ε.» και αριθμό 

ΓΕΜΗ 7787301000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 30/11/2020 της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 30/11/2020 αποτελείται από τριάντα (30) άρθρα.  

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.

          

           H ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ  

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  

ΤΜΗΜΑ: ΑΕ Α΄ 

Πληροφορίες: Β. Φωτεινιά 

E-mail: vfot@acci.gr  

Αθήνα, 18/12/2020 

Αριθ.Πρωτ.: 2288961 
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C E R A G O N  N E T W O R K S  Ε Λ Λ Α Σ  Α. Ε. 

(ΑΡ.Μ.Α.Ε. 64229/01ΑΤ/Β/07/413) 

Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 7787301000 

 

Κ Ω Δ Ι Κ Ο Π Ο Ι Η Μ Ε Ν Ο  Κ A T A Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο  

Α Ν Ω Ν Υ Μ Η Σ  Ε Τ Α Ι Ρ Ε Ι Α Σ 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Α' 

Σύσταση, Επωνυμία, Έδρα, Διάρκεια και 

Σκοπός της Εταιρείας 

 

Άρθρο 1ο 

1. Σύσταση και επωνυμία: Συνιστάται με το Καταστατικό αυτό Ανώνυμη 

Εταιρεία με την επωνυμία «CERAGON NETWORKS ΕΛΛΑΣ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ 

ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». Για τις σχέσεις 

της Εταιρείας με την αλλοδαπή θα χρησιμοποιείται η επωνυμία σε πιστή 

μετάφραση και με λατινικούς χαρακτήρες, ήτοι "CERAGON 

NETWORKS TELECOM SYSTEMS GREECE SINGLE MEMBER SOCIETE 

ANONYME". 

 

2. Διακριτικός τίτλος: Ως διακριτικός τίτλος της Εταιρείας ορίζεται 

«CERAGON NETWORKS ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.». Για τις σχέσεις της 

Εταιρείας με την αλλοδαπή θα χρησιμοποιείται ο διακριτικός τίτλος σε πιστή 

μετάφραση και με λατινικούς χαρακτήρες, ήτοι "CERAGON NETWORKS 

GREECE SINGLE MEMBER S.A." 

3. Έδρα: Ως έδρα της Εταιρείας ορίζεται o Δήμος Βριλησσίων Αττικής. Με 



απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται υποκαταστήματα, 

πρακτορεία ή παραρτήματα της Εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή 

του εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Με την ίδια ή 

μεταγενέστερη απόφαση καθορίζονται και οι όροι λειτουργίας καθώς και η έκταση 

και φύση των εργασιών των εν λόγω υποκαταστημάτων, πρακτορείων και 

παραρτημάτων της Εταιρείας. 

4. Δωσιδικία: Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων 

υπάγεται αποκλειστικά στην δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της 

Εταιρείας. Η Εταιρεία ενάγεται μόνο στα Δικαστήρια αυτά, ακόμη και σε 

περιπτώσεις ύπαρξης ειδικών δωσιδικιών, εκτός αν αλλιώς  ορίζει ο Νόμος ή αν 

έχει συμφωνηθεί διαιτησία. 

5. Διάρκεια: Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται αόριστη. 

 

Άρθρο 2ο  

  Σκοπός της Εταιρείας   

 Α) Σκοπός της Εταιρείας είναι:  

(1) Η έρευνα, η ανάπτυξη, η σχεδίαση, η υλοποίηση και η εμπορία 

ολοκληρωμένων και διακριτών (μικρο)-ηλεκτρονικών κυκλωμάτων και 

συστημάτων. 

(2) Η έρευνα, η ανάπτυξη, η σχεδίαση, η υλοποίηση, η υποστήριξη και η 

εμπορία  λογισμικού ηλεκτρονικών υπολογιστών. 

(3) Η συμμετοχή σε ερευνητικά προγράμματα σε συνεργασία με φορείς του 

ιδιωτικού τομέα και δημοσίου τομέα και με εκπαιδευτικά ιδρύματα της 

ημεδαπής και της αλλοδαπής. 



(4) Η παροχή υπηρεσιών σχεδίασης, αξιολόγησης, συμβούλων σε θέματα 

μικροηλεκτρονικής, τεχνολογιών ημιαγωγών, τηλεπικοινωνιακών συστημάτων, 

υπολογιστικών συστημάτων, και δικτύων υπολογιστών προς δημόσιους και 

ιδιωτικούς φορείς. 

(5) Η εκτέλεση έρευνας και αναπτυξιακών προγραμμάτων στους τομείς της 

μικροηλεκτρονικής, των τεχνολογιών ημιαγωγών, των τηλεπικοινωνιακών 

συστημάτων, των υπολογιστικών συστημάτων, και των δικτύων υπολογιστών για  

λογαριασμό εταιρειών και άλλων φορέων δημόσιων ή ιδιωτικών. 

(6) Η σύνταξη ηλεκτρονικών μελετών.  

 Β) Για την εξυπηρέτηση του εταιρικού σκοπού της η Εταιρεία 

μπορεί: 

(i) Να συνάπτει δάνεια, να παρέχει εμπράγματα δικαιώματα για μεγαλύτερη 

δανειοληπτική ικανότητα, να εγγυάται υπέρ τρίτων και να λαμβάνει εγγυήσεις, να 

αγοράζει ή μισθώνει οικοπεδικές εγκαταστάσεις, κτίσματα και εν γένει κάθε 

εξοπλισμό για τις ανάγκες της. 

(ii) Να συμμετέχει σε κάθε είδους εταιρεία με οποιαδήποτε μορφή, να συστήνει 

κοινοπραξίες καθώς και να συμμετέχει και να συνεργάζεται με άλλες εταιρείες, οι 

οποίες προϋπάρχουν ή πρόκειται να συσταθούν στην Ελλάδα και στο εξωτερικό 

και οι οποίες επιδιώκουν τους ίδιους ή συναφείς σκοπούς με αυτούς της 

Εταιρείας. 

(iii) Να διενεργεί οποιεσδήποτε, συναφείς προς τις παραπάνω, εργασίες και 

δραστηριότητες. 

Γ) Οι σκοποί της Εταιρείας δύνανται να επεκταθούν με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 



Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Β' 

Μετοχικό Κεφάλαιο, Μετοχές και Μέτοχοι 

 

Άρθρο 3ο 

1. Μετοχικό Κεφάλαιο: Το Μετοχικό Κεφάλαιο ορίζεται σε εξήντα χιλιάδες 

ΕΥΡΩ (60.000), διαιρούμενο σε εξήντα χιλιάδες (60.000) μετοχές ονομαστικής 

αξίας ενός (1) ΕΥΡΩ η κάθε μία και θα καταβληθεί σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 

άρθρο 31 του παρόντος.  

2. Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου: (α) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

μπορεί να εκχωρηθεί στο Διοικητικό Συμβούλιο για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του να 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του μετοχικού κεφαλαίου που 

υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η 

εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. (β) Η ανωτέρω εξουσία του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της 

αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής 

Συνελεύσεως για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  

(γ) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου, που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφους 

(α) και (β) του παρόντος άρθρου, αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν 

υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά το νόμο. 

(δ) Επιτρέπεται η αύξηση του κεφαλαίου με την έκδοση εξαγοράσιμων μετοχών. 

Οι μετοχές αυτές μπορούν να εκδίδονται και ως προνομιούχες μετοχές με ή χωρίς 



δικαίωμα ψήφου. Η εξαγορά γίνεται με δήλωση της Εταιρείας ή του μετόχου, 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο καταστατικό και είναι έγκυρη μόνο με 

καταβολή του αντιτίμου της εξαγοράς. Η εξαγορά εξαγοράσιμων μετοχών είναι 

δυνατή και με το προϊόν μείωσης κεφαλαίου. Στις εξαγοράσιμες μετοχές μπορεί 

να προβλέπεται δικαίωμα προαίρεσης αγοράς από την Εταιρεία (callable shares) 

ή δικαίωμα προαίρεσης πώλησης του μετόχου (puttable shares) ή και τα δύο. 

Στην περίπτωση άσκησης του δικαιώματος προαίρεσης πώλησης από τους 

μετόχους η εξαγορά είναι υποχρεωτική για την Εταιρεία μόνον εφόσον υπάρχουν 

ποσά από την εταιρική περιουσία που μπορούν να διανεμηθούν, σύμφωνα με τα 

άρθρα 159 και 160 του Ν. 4548/2018. Οι εξαγοραζόμενες μετοχές υπόκεινται στο 

καθεστώς των ιδίων μετοχών.  

3. Πιστοποίηση Καταβολής Μετοχικού Κεφαλαίου: (α) Σε κάθε περίπτωση 

αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 

να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν έγινε ή όχι η καταβολή 

του εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας 

καταβολής του ποσού της αύξησης. 

(β) Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου δεν μπορεί να 

ορισθεί μικρότερη των δέκα τεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων 

(4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

(γ) Η πιστοποίηση μπορεί να γίνει από το ίδιο το Διοικητικό Συμβούλιο, που 

συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα στις παραπάνω προθεσμίες, με θέμα ημερήσιας 

διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή μη του κεφαλαίου. Το πρακτικό του 

Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να αναφέρει και τις ειδικές περιστάσεις 

καταβολής του κεφαλαίου. Επί εισφορών σε χρήμα που καταβάλλονται στον 



ειδικό τραπεζικό λογαριασμό της παραγράφου 3, του άρθρου 20 του Ν. 

4548/2018, το πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να στηρίζεται σε 

απόσπασμα κίνησης του λογαριασμού αυτού, χορηγούμενο από το πιστωτικό 

ίδρυμα. Το απόσπασμα αυτό θα πρέπει να επισυνάπτεται στο παραπάνω 

πρακτικό. Το πρακτικό υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

4. Δικαίωμα Προτίμησης: (α) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή με έκδοση ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της 

έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο.  

(β) Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωμα, η οποία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι μικρότερη των 

δεκαπέντε (15) ημερών. . Η  κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία 

άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη 

Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την απ’ αυτούς 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης.  

(γ) Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο που αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με 

απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο. 



(δ) Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο που αποφάσισε την αύξηση 

για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης σύμφωνα με τα οριζόμενα στην πιο 

πάνω παράγραφο (β), οποιοσδήποτε αριθμός νέων μετοχών που δεν θα διατεθούν 

όπως ορίζεται παραπάνω, διατίθεται στους μετόχους που θέλουν να τις αναλάβουν 

ανάλογα με τις μετοχές που διαθέτει ο καθένας. Οι νέες μετοχές που δεν 

αναλαμβάνονται από τους μετόχους, μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το 

όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση, διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο σε μη μετόχους σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

προσφέρθηκε στους μετόχους. 

(ε) Με τους περιορισμούς της παρ. 1 του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει, το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης μπορεί να περιορισθεί ή να 

καταργηθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

5. Τιμή Έκδοσης Μετοχών: Η τιμή έκδοσης των μετοχών δεν μπορεί να 

καθοριστεί κάτω από το άρτιο. Στην  περίπτωση έκδοσης μετοχών πάνω από το 

άρτιο, η διαφορά μεταξύ της ονομαστικής τους αξίας και της τιμής έκδοσης 

μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό λογαριασμό "από την έκδοση μετοχών πάνω 

από το άρτιο". Η διαφορά αυτή δεν  μπορεί σε καμιά περίπτωση να διατεθεί για 

διανομή μερισμάτων ή ποσοστών,, μπορεί όμως: (α) να κεφαλαιοποιηθεί ή (β) να 

συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της εταιρίας, εκτός αν υπάρχουν 

αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον νόμο μπορούν να 

χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των ζημιών αυτών.». Σε  περίπτωση 

αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που γίνεται με μερική καταβολή α) Ο χρόνος, 

κατά τον οποίο η αξία μετοχής μπορεί να παραμένει εν μέρει μόνο 

καταβεβλημένη, δεν μπορεί να υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη. β)Το τμήμα της αξίας 

κάθε μετοχής που έχει καταβληθεί δεν μπορεί να είναι κατώτερο από το ένα 



τέταρτο (1/4) της ονομαστικής αξίας της μετοχής. Αν προβλέπεται  έκδοση 

μετοχών πάνω από το άρτιο, η πιο πάνω από το άρτιο  διαφορά καταβάλλεται 

ολόκληρη εφάπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης. γ) Το μέρος που 

καταβάλλεται κατά την αύξηση κεφαλαίου πρέπει να είναι τουλάχιστον ίσο με το 

κατώτατο όριο που ορίζεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 15 του Ν. 4548/2018. 

δ) Ο μεταβιβάζων μετοχή μη αποπληρωθείσα εξ ολοκλήρου εξακολουθεί να 

ευθύνεται για το οφειλόμενο τμήμα της μετοχής για μία διετία από την εγγραφή 

της μεταβίβασης, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 41 του Ν. 

4548/2018 στο βιβλίο των μετόχων της Εταιρείας. ε) Οι καταβολές για εξόφληση 

του κεφαλαίου καταλογίζονται αναλογικά σε όλες τις μετοχές που έχουν 

αναληφθεί από το ίδιο πρόσωπο. στ) Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής 

οποιασδήποτε δόσης του υπολοίπου της αξίας των μετοχών, το Διοικητικό 

Συμβούλιο τάσσει στο μέτοχο που δεν έχει καταβάλει προθεσμία ενός (1) μηνός, 

με την προειδοποίηση, ότι σε περίπτωση παρέλευσης άπρακτης της προθεσμίας 

αυτής οι μη αποπληρωθείσες μετοχές θα ακυρωθούν και οι τυχόν καταβολές που 

έλαβαν χώρα παραμένουν στην Εταιρεία ως ποινική ρήτρα. Η ως άνω προθεσμία 

θα πρέπει να κοινοποιηθεί με οποιοδήποτε πρόσφορο μέσο στους μη 

καταβαλόντες μετόχους. Με την παρέλευση άπρακτης της ως άνω προθεσμίας η 

Εταιρεία γνωστοποιεί στους μη καταβαλόντες μετόχους, ότι ακυρώνει τις μετοχές 

τους και παρακρατεί υπέρ αυτής τυχόν καταβληθείσες προκαταβολές ή δόσεις, 

περιλαμβανομένης της διαφοράς υπέρ το άρτιο. Ταυτόχρονα η Εταιρεία εκδίδει 

νέες μετοχές, ίσες σε αριθμό με τις ακυρωθείσες, και προβαίνει σε ελεύθερη 

διάθεση αυτών, αφού πάντως προηγουμένως τις προσφέρει στους λοιπούς 

μετόχους. Αν οι μετοχές είναι δεσμευμένες ή αν η διάθεση αποβεί εν όλω ή εν 

μέρει άκαρπη, η Εταιρεία υποχρεούται να προβεί σε μείωση του κεφαλαίου κατά 



το ποσό της ονομαστικής αξίας των μη εκποιηθεισών μετοχών με την πρώτη 

Γενική Συνέλευση που θα συγκληθεί, ακόμη και αν το σχετικό θέμα δεν 

αναγράφεται στην ημερήσια διάταξη. ζ) Η μη εμπροθέσμως καταβληθείσα εισφορά 

οφείλεται εντόκως με το νόμιμο επιτόκιο έως την ακύρωση των μετοχών. Στο 

καταστατικό της Εταιρείας ή στην απόφαση για αύξηση κεφαλαίου μπορεί να 

προβλέπεται η κατάπτωση περαιτέρω ποινικών ρητρών για την περίπτωση της μη 

εμπρόθεσμης καταβολής της εισφοράς. Άλλες αξιώσεις της Εταιρείας σε βάρος των 

υπερήμερων μετόχων δεν αποκλείονται. η) Αν εκδίδονται τίτλοι μετοχών που δεν 

έχουν αποπληρωθεί, πρέπει να αναγράφεται στην εμπρόσθια όψη τους το γεγονός 

της μη πλήρους εξόφλησης και οι όροι της τελευταίας. 

 

Άρθρο 4ο 

1. Αδιαίρετο Μετοχών: Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα 

έναντι της Εταιρείας και κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας. Σε περίπτωση που περισσότερα από ένα 

πρόσωπα έχουν συγκυριότητα ή ψιλή κυριότητα και επικαρπία μιας μόνο 

μετοχής, οι περισσότεροι δικαιούχοι οφείλουν να εκλέξουν ένα κοινό εκπρόσωπο 

τους για να ασκεί τα δικαιώματα που έχουν από την μετοχή αυτή, διαφορετικά το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να αναστείλει την άσκηση αυτών των 

δικαιωμάτων. 

2. Είδος Μετοχών: (α) Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές και 

δεσμευμένες κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 5 του παρόντος. 

(β) Η Εταιρεία δεν θα εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Προκειμένου να ασκηθούν τα 

δικαιώματα εκ των μετοχών η μετοχική ιδιότητα θα αποδεικνύεται με βάση τα 

στοιχεία του ειδικού βιβλίου που τηρείται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 



40 παρ.2 του Ν. 4548/2018. Ειδικότερα, στο βιβλίο αυτό καταχωρούνται ο 

αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος τα 

ονοματεπώνυμα και οι διευθύνσεις (σε περίπτωση Μετόχων φυσικών προσώπων [ή 

η επωνυμία και η έδρα (σε περίπτωση Μετόχων νομικών προσώπων)], το επάγγελμα 

και η εθνικότητα των Μετόχων, επίσης οι μεταβιβάσεις των ονομαστικών μετοχών. 

Κάτω δε από την καταχώριση κάθε εγγραφής μεταβίβασης μετοχών θέτουν την 

υπογραφή τους ο μεταβιβάζων και ο αποκτών μέτοχος ή οι πληρεξούσιοι/ 

εκπρόσωποι τους κατά περίπτωση. Ως μέτοχος έναντι της Εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

 

Άρθρο 5ο 

1. Συνέπειες κυριότητας μετοχικού τίτλου: Η εγγραφή στο βιβλίο μετόχων 

συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή από κάθε μέτοχο του Καταστατικού της 

Εταιρείας και των νομίμων αποφάσεων των οργάνων της. Οι μέτοχοι ή οι γενικοί 

και ειδικοί διάδοχοι τους και οι δανειστές μετόχων, σε καμιά περίπτωση, δεν 

μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση, της εταιρικής περιουσίας ή των 

βιβλίων της Εταιρείας ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της εταιρικής 

περιουσίας ή να αναμιχθούν στη διοίκηση της Εταιρείας ασκώντας δικαιώματα 

περισσότερα από όσα αναγνωρίζονται στους μετόχους με το Καταστατικό αυτό και 

την νομοθεσία που ισχύει. 

2. Δικαίωμα των μετόχων: Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα κυριότητος επί της 

περιουσίας της Εταιρείας σε περίπτωση εκκαθάρισης και συμμετοχής στα καθαρά 

κέρδη της ανάλογα με τις μετοχές που κατέχουν και δικαιούνται να ασκούν τα 

δικαιώματα αυτά σύμφωνα με το Νόμο, το Καταστατικό αυτό και τις νόμιμες 

αποφάσεις των οργάνων της Εταιρείας. 



3. Υποχρεώσεις των μετόχων: Οι μέτοχοι ευθύνονται μέχρι την ονομαστική 

αξία  των μετοχών τους. 

4. Περιορισμοί στη μεταβίβαση των Μετοχών: 

Οι μετοχές της Εταιρείας είναι δεσμευμένες με την έννοια ότι σε περίπτωση 

μεταβίβασής τους για οποιονδήποτε λόγο θα προτιμώνται οι λοιποί μέτοχοι κατά 

την αναλογία συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο. Η αξία της μετοχής θα 

προκύπτει από τη καθαρή λογιστική θέση της Εταιρείας η οποία θα αποτιμηθεί 

και από την οικεία εφορία. 

Σε κάθε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών της Εταιρείας για την εγκυρότητα της 

μεταβίβασης απαιτείται ο μεταβιβάζων μέτοχος να έχει προηγουμένως προσφέρει 

τις μετοχές του στους λοιπούς μετόχους ως εξής: 

(α) Ο μέτοχος που επιθυμεί την μεταβίβαση των μετοχών του μερικώς ή στο 

σύνολό τους υποχρεούται να γνωστοποιήσει εγγράφως επί αποδείξει στους 

λοιπούς μετόχους την πρόθεσή του αυτή αναφέροντας τον αριθμό των μετοχών 

που διατίθενται για πώληση, τον αύξοντα αριθμό τους και το τίμημα που απαιτεί, 

το οποίο θα καθορίζεται από την καθαρή λογιστική αξία της Εταιρείας. 

(β) Οποιοσδήποτε από τους λοιπούς μετόχους επιθυμεί να αγοράσει τις 

προσφερόμενες μετοχές υποχρεούται να γνωστοποιήσει τη σχετική επιθυμία του 

εγγράφως επί αποδείξει στον προσφέροντα μέτοχο εντός τριάντα (30) 

ημερολογιακών ημερών από τη γνωστοποίηση σ΄ αυτόν των όρων, σύμφωνα με 

την προηγούμενη παράγραφο. 

Εάν εκδηλώσουν ενδιαφέρον περισσότεροι του ενός μέτοχοι για την απόκτηση των 

προς μεταβίβαση μετοχών με βάση το τίμημα που έχει θέσει ο μεταβιβάζων 

μέτοχος, οι προσφερόμενες προς πώληση μετοχές θα κατανέμονται μεταξύ των 



ενδιαφερομένων μετόχων ευθέως ανάλογα προς το ποσοστό συμμετοχής καθενός 

από αυτούς στο μετοχικό κεφάλαιο κατά την ημέρα της προσφοράς. 

(γ) Παράλειψη ή εκπρόθεσμη απάντηση κατά τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 

(β) του παρόντος καθώς και αρνητική απάντηση από όλους τους λοιπούς 

μετόχους επιτρέπει στον μέτοχο που επιθυμεί να μεταβιβάσει τις μετοχές του να 

διαθέσει ελεύθερα όσες δεν θα έχουν αναληφθεί κατά τον παραπάνω τρόπο, σε 

τιμή όμως όχι κατώτερη αυτής που προσφέρθηκε στους μετόχους σύμφωνα με τα 

ανωτέρω αναφερόμενα.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Γ' 

Διοίκηση της Εταιρείας 

 

Άρθρο 6ο 

1. Όργανα Διοίκησης: Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο. To 

Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη. Μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στη περίπτωση 

αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την 

άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Ο ορισμός αυτός υποβάλλεται σε δημοσιότητα, σύμφωνα με το 

άρθρο 13 του Ν. 4548/2018. Το φυσικό πρόσωπο είναι εις ολόκληρο 

συνυπεύθυνο με το νομικό πρόσωπο για την εταιρική διαχείριση. Παράλειψη του 

νομικού προσώπου να προβεί στον ορισμό φυσικού προσώπου για την άσκηση των 

αντιστοίχων εξουσιών εντός δέκαπέντε (15) ημερών από το διορισμό του νομικού 

προσώπου ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου λογίζεται ως παραίτηση του 

νομικού προσώπου από τη θέση του μέλους. 



2. Εκπροσώπηση της Εταιρείας: Η Εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον τρίτων, 

καθώς και ενώπιον οιασδήποτε Δημόσιας, Δικαστικής ή άλλης Αρχής, από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με ειδική 

απόφασή του να εκχωρεί την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα ανεξαρτήτως εάν είναι μέλη ή όχι του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα 

πρόσωπα αυτά μπορούν, εφόσον προβλέπεται από τις αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους 

ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τρίτους.  

3. Εκτελεστική Επιτροπή. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί 

επίσης να συγκροτείται Εκτελεστική Επιτροπή και να ανατίθενται σ αυτήν 

ορισμένες εξουσίες ή καθήκοντα του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην περίπτωση 

αυτή, η σύνθεση, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα και ο τρόπος λήψης των 

αποφάσεων της Εκτελεστικής Επιτροπής, καθώς και κάθε θέμα που αφορά τη 

λειτουργία της ρυθμίζονται με το καταστατικό ή την απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου σχετικά με τη συγκρότησή της. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της 

Εταιρείας αρκεί η υπογραφή του νομίμου εκπροσώπου της υπό την εταιρική 

επωνυμία, το όνομά του και η αναφορά της ιδιότητάς του. Χρήση εταιρικής 

σφραγίδας δεν απαιτείται. 

 

Άρθρο 7ο 

1. Εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου: (α) Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγεται 

από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας με πενταετή θητεία που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη 

της θητείας του. Σε κάθε περίπτωση η θητεία του δεν μπορεί να υπερβεί τα έξι (6) 



έτη, (β) Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέξει ή να διορίσει και αναπληρωματικά 

μέλη για την περίπτωση παραίτησης ή θανάτου των προσώπων που εκλέχτηκαν ή 

διορίστηκαν από αυτήν ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο έχασαν την ιδιότητα του 

μέλους Διοικητικού Συμβουλίου. Τα αναπληρωματικά μέλη θα αναπληρώνουν 

οποιοδήποτε ή συγκεκριμένο μέλος από τα εκλεγέντα ή διορισθέντα, ανάλογα με 

την πράξη εκλογής ή διορισμού των αναπληρωματικών μελών. Ο διορισμός των 

αναπληρωματικών μελών υποβάλλεται σε δημοσιότητα του άρθρου 12 του Ν. 

4548/2018. H αναπλήρωση μπορεί να γίνει και στην περίπτωση σύγκρουσης 

συμφερόντων του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου με εκείνα της Εταιρείας, 

σύμφωνα με το άρθρο 97 του Ν. 4548/2018, αν αυτό προβλέπεται στην πράξη 

εκλογής ή διορισμού του αναπληρωματικού. Στην περίπτωση αυτή η αναπλήρωση 

είναι προσωρινή και αφορά τις πράξεις για τις οποίες υφίσταται η σύγκρουση. Τα 

αναπληρωματικά μέλη μπορούν να παρίστανται στις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου χωρίς ψήφο. Μπορούν να λάβουν το λόγο κατά την κρίση του 

Προέδρου, γ) Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση 

μελών που παραιτήθηκαν, απεβίωσαν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η 

αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, 

που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το 

Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι 

τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 

αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα του Άρθρου 

12 του Ν. 4548/2018 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην 

αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 



διάταξη, (δ) σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 

υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 

Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την 

προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το 

ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε 

κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3), (ε) 

σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα 

από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Επανεκλέξιμο Συμβούλων: Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν 

να είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι και είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα 

ανακλητά. 

3. Μονομελές διοικητικό όργανο (Σύμβουλος -Διαχειριστής). Αντί 

Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση μπορεί να διορίζει μονομελές 

διοικητικό όργανο (Σύμβουλο-Διαχειριστή). Ο Σύμβουλος-Διαχειριστής μπορεί να 

είναι μόνο φυσικό πρόσωπο. 

4. Όπου υπάρχει υποχρέωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου για ενημέρωση 

των άλλων μελών τούτου, ο Σύμβουλος-Διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους 

μετόχους είτε σε Γενική Συνέλευση είτε και ατομικά, με τήρηση της αρχής της 

ισότιμης μεταχείρισης.  

5. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του Συμβούλου-

Διαχειριστή που δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις 

καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ.  



6. Κατά τα λοιπά όπου γίνεται αναφορά στο παρόν καταστατικό στο Διοικητικό 

Συμβούλιο νοείται και ο Σύμβουλος-Διαχειριστής κατά το παρόν άρθρο. 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο  

Πρόεδρος - Αντιπρόεδρος - Διευθύνων Σύμβουλος 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, στην πρώτη μετά την εκλογή του συνεδρίαση, 

εκλέγει, μεταξύ των μελών του, υποχρεωτικά τον Πρόεδρό του, με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων  Συμβούλων, προαιρετικά δε 

στην αυτή ή επομένη συνεδρίαση Αντιπρόεδρο. 

2. Ο τυχόν εκλεγείς Αντιπρόεδρος αναπληρώνει τον Πρόεδρο όταν αυτός 

απουσιάζει ή κωλύεται. Σε περίπτωση μη εκλογής, απουσίας, ή κωλύματος και 

του Αντιπροέδρου, τον Πρόεδρο αναπληρώνει ο τυχόν εκλεγείς Διευθύνων 

Σύμβουλος, άλλως ο Σύμβουλος που ορίζεται ειδικά για τον σκοπό αυτό από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του προεδρεύει στις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις εργασίες του, έχει την ανώτατη εποπτεία 

της λειτουργίας της Εταιρείας και ενημερώνει το Διοικητικό Συμβούλιο για τις 

εργασίες αυτής. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να εκλέγει μεταξύ των μελών του, 

Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο ή Συμπράττοντες Συμβούλους, καθώς και 

αναπληρωτές τους. Οι ιδιότητες αυτές μπορούν να συμπίπτουν με την ιδιότητα του 

Προέδρου ή του Αντιπροέδρου. 

5. Οι αρμοδιότητες του Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου ή Συμπράττοντος 

Συμβούλου καθώς και των τυχόν αναπληρωτών τους, καθορίζονται κάθε φορά με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 



6. Κατά την διάρκεια της θητείας του, το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να 

ανακατανέμει ελεύθερα τα αξιώματα του Προέδρου, Αντιπροέδρου, Διευθύνοντος ή 

Εντεταλμένου ή Συμπράττοντος Συμβούλου. 

 

Άρθρο 9ο 

Συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο 

συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας, συγκαλείται από τον Πρόεδρο σε ημέρα και 

ώρα οριζόμενες από αυτόν, με πρόσκληση που γνωστοποιείται μία (1) τουλάχιστον 

εργάσιμη ημέρα πριν από τη συνεδρίαση και τρεις (3) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της Εταιρείας. 

Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.. Ο Πρόεδρος δύναται 

να συγκαλεί το Δ.Σ. όποτε κρίνει τούτο σκόπιμο ή όποτε ζητηθεί τούτο εγγράφως 

από δύο (2) συμβούλους εγγράφως, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός 

προθεσμίας τριών (3) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, 

με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που θα 

απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 

αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας δύο (2) ημερών από τη λήξη της 

ανωτέρω προθεσμίας των τριών (3) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση 

στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως 

συνεδριάζει και εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην 



αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων. Επίσης, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με 

τηλεδιάσκεψη εφ' όσον στην πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου περιλαμβάνονται οι αναγκαίες πληροφορίες για την συμμετοχή των 

μελών στη συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση, κάθε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως 

προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνεδρίαση 

ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

 

Άρθρο 10ο 

1. Απαρτία Διοικητικού Συμβουλίου: To Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εφόσον είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ' 

αυτό το ήμισυ πλέον ενός του συνόλου των μελών του, σε καμιά περίπτωση όμως ο 

αριθμός των παρόντων ή εκπροσωπουμένων Συμβούλων δεν μπορεί να είναι 

μικρότερο των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται 

τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

2. Λήψη απόφασης: Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων συμβούλων, με την 

επιφύλαξη του άρθρου 3 παράγραφος 2 (α) του παρόντος καταστατικού. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας η ψήφος του προέδρου δεν υπερισχύει. Η κατάρτιση και 

υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμα 

και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι 

σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 



απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται 

από όλους τους συμβούλους. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων 

τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό που καταρτίζεται, 

σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με την παρ. 

4 του παρόντος άρθρου. 

3. Αντιπροσώπευση Συμβούλων: Απόντες σύμβουλοι δικαιούνται να 

εκπροσωπηθούν από άλλο σύμβουλο με βάση επιστολή τους, τέλεξ, τηλεγράφημα 

ή φαξ που δίδεται για μία ή και περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε σύμβουλος 

δικαιούται να εκπροσωπεί έναν μόνο απόντα σύμβουλο. Αντιπροσώπευση 

συμβούλου από μη σύμβουλο δεν είναι έγκυρη εκτός αν η αντιπροσώπευση 

ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου.  

4. Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου: Τα πρακτικά των συζητήσεων και 

αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται σε ιδιαίτερο βιβλίο, που 

μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα., στην Ελληνική και, 

προαιρετικά, και στην Αγγλική γλώσσα και υπογράφονται από τους συμβούλους, 

που είναι παρόντες. Με τα πρακτικά αυτά πιστοποιούνται οι αποφάσεις που 

λαμβάνονται. Κανένας σύμβουλος δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή του 

πρακτικού συνεδριάσεως που ήταν παρών, έχει όμως το δικαίωμα να απαιτήσει 

την καταχώριση της γνώμης του στο σχετικό πρακτικό αν αυτή είναι αντίθετη με 

την απόφαση που ελήφθη. Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση 

γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή 

το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο 

αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 

κατά την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Δεν συνεπάγεται 



ακυρότητα της απόφασης που ελήφθη νόμιμα, η μη υπογραφή του πρακτικού 

από σύμβουλο που ήταν παρών στην συνεδρίαση, αρκεί στο πρακτικό να 

αναφέρεται η άρνησή του να το υπογράψει. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των 

πρακτικών εκδίδονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, ή από τα πρόσωπα 

που ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο. Αντίγραφα των πρακτικών 

εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή 

τους. Η Εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο 

πρακτικών. 

5. Υποβολή Πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου:  Αντίγραφα των 

Πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ. , σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή 

άλλες διατάξεις, , υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή μέσα σε 

προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση αυτού.  

Το βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να τηρείται ενιαία με το 

βιβλίο πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης. 

6. Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου: Στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου δύναται να χορηγείται αποζημίωση, που θα καθορίζεται από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση σύμφωνα με την παρ. 2 του 

άρθρου 109 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Η ανωτέρω αμοιβή λαμβάνεται από 

το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων 

κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος 

υπέρ των μετόχων. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαραίνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης. Η διάταξη του προηγούμενου εδαφίου δεν εφαρμόζεται 



προκειμένου για αμοιβές που οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για 

υπηρεσίες που παρέχουν στην Εταιρεία με βάση ειδική σχέση μίσθωσης εργασίας 

ή εντολής. 

 

Άρθρο 11ο 

1. Αρμοδιότητα Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο 

ενεργώντας συλλογικά είναι αρμόδιο για την διοίκηση και διαχείριση των 

εταιρικών υποθέσεων. Αποφασίζει γενικά για κάθε ζήτημα που αφορά την 

Εταιρεία και ενεργεί κάθε πράξη εκτός από εκείνες που είτε από τον Νόμο, είτε 

από το Καταστατικό, έχει αρμοδιότητα η Γενική Συνέλευση των μετόχων.  

Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη κι αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία, απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι 

ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή ώφειλε να τη γνωρίζει. Δεν 

συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων της δημοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.  

Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, 

ακόμη κι αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

 

Άρθρο 12ο 

Ανάθεση αρμοδιοτήτων Εσωτερικού Ελέγχου σε Συμβούλους ή Τρίτους: Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της Εταιρείας σε 

ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μη μέλη του ή, εάν ο νόμος δεν το απαγορεύει και 

σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν, εφόσον δεν το 

απαγορεύει το καταστατικό και προβλέπεται από τις αποφάσεις του Διοικητικού 



Συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους 

ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη ή τρίτους. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί οποτεδήποτε να προβεί σε διαφορετική κατανομή των ανωτέρω ιδιοτήτων 

μεταξύ των μελών του. 

 

Άρθρο 13ο 

Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου: (α) Κάθε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρείας κατά την διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων για κάθε πταίσμα. Ευθύνεται εάν ο ισολογισμός περιέχει παραλείψεις 

ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση της Εταιρείας. 

(β) Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του 

συνετού επιχειρηματία. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα του 

κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί. Η ευθύνη αυτή δεν 

υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική 

απόφαση η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς πληροφορίες και 

αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. 

(γ) Υποχρέωση πίστεως. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο 

πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητες έχουν υποχρέωση 

πίστεως απέναντι στην Εταιρεία και οφείλουν κατ’ αρχήν να μην επιδιώκουν ίδια 

συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της Εταιρείας, καθώς και να τηρούν 

αυστηρή εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα της Εταιρείας, τα 

οποία κατέστησαν γνωστά σ` αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους ως συμβούλων. Τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν 

ανατεθεί αρμοδιότητες του οφείλουν να αποκαλύπτουν έγκαιρα στα υπόλοιπα 



μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου τα ίδια συμφέροντα τους, που ενδέχεται να 

ανακύψουν από συναλλαγές της Εταιρείας οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντά 

τους, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συμφερόντων με αυτά της Εταιρείας 

ή συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια του άρθρου 32 του ν. 

4308/2014, που ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. Οφείλουν 

ομοίως να αποκαλύπτουν και κάθε σύγκρουση των συμφερόντων της Εταιρείας με 

τα συμφέροντα των προσώπων της παραγράφου 2 του άρθρου 99 του Ν. 

4548/2018, εφόσον έχουν σχέση με τα πρόσωπα αυτά. Ως επαρκής αποκάλυψη 

θεωρείται εκείνη που περιλαμβάνει περιγραφή τόσο της συναλλαγής όσο και των 

ιδίων συμφερόντων. Η Εταιρεία δημοσιοποιεί τις περιπτώσεις σύγκρουσης 

συμφερόντων και τυχόν συμβάσεις που έχουν συναφθεί και εμπίπτουν στο άρθρο 

99 του Ν. 4548/2018 στην επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

Εφόσον δηλωθεί περίπτωση σύγκρουσης συμφέροντος ή συντρέχει τέτοια 

περίπτωση κατά τα παραπάνω, εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 66 του Α.Κ. 

(γ) Εξαιρέσεις. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειμένου για 

πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη (i) 

με καλή πίστη, (ii) με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, 

πληροφόρηση και (iii) με αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού 

συμφέροντος. Τα στοιχεία αυτά κρίνονται με αναφορά στο χρόνο λήψης της 

απόφασης. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης των 

προϋποθέσεων της παρούσας παραγράφου. Επίσης το δικαστήριο μπορεί να 

θεωρήσει ότι δεν υφίσταται ευθύνη προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που 

στηρίζονται σε εισήγηση ή γνώμη ανεξάρτητου οργάνου ή επιτροπής, που 

λειτουργεί στην Εταιρεία, σύμφωνα με το νόμο. 



(δ) Εκπρόσωποι. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου εφαρμόζονται και ως προς 

την ευθύνη των προσώπων που ενεργούν πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης, 

σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 6 του παρόντος, ή των οποίων η πράξη 

διορισμού ως μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ελαττωματική. 

(ε) Παραίτηση. Η Εταιρεία μπορεί, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, να 

παραιτηθεί των αξιώσεων της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά 

πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η 

Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που    εκπροσωπεί το ένα δέκατο 

(1/10) του εκπροσωπούμενου στη Συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της 

αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα 

οποτεδήποτε, εφόσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται το 

ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην 

συνέλευση αυτή καλείται να παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει 

ορισθεί. 

(στ) Εξαίρεση από την ψηφοφορία. Το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δεν 

δικαιούται να ψηφίζει σε θέματα στα οποία υπάρχει σύγκρουση συμφερόντων με 

την Εταιρεία του ίδιου ή προσώπων με τα οποία συνδέεται με σχέση υπαγόμενη 

στην παράγραφο 2 του άρθρου 14 του παρόντος. Στις περιπτώσεις αυτές οι 

αποφάσεις λαμβάνονται από τα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, σε 

περίπτωση δε που η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα μέλη, ώστε τα υπόλοιπα να μη 

σχηματίζουν απαρτία, τα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα 

από τον αριθμό τους, οφείλουν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με 

αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της συγκεκριμένης απόφασης. 

 

Άρθρο 14ο 



1. Υποχρεώσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου:  

Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη 

διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία 

και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 

Τα μέλη του Δ.Σ. δεν δύνανται να μετέχουν στο Δ.Σ ή να προσφέρουν τις 

υπηρεσίες τους σε ανταγωνιστικές εταιρείες παρά μόνο με τη συγκατάθεση της 

απόλυτης πλειοψηφίας του Δ.Σ. Επίσης τα μέλη του Δ.Σ δεν επιτρέπεται να 

κατέχουν ποσοστό μεγαλύτερο του 3% σε ανταγωνιστικές εταιρείες, παρά μόνο με 

τη συγκατάθεση της απόλυτης πλειοψηφίας του Δ.Σ. 

Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της ανωτέρω διάταξης, η Εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση, δύναται όμως αντ' αυτής να απαιτήσει, προκειμένου 

μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του Συμβούλου ή του 

Διευθυντή, να θεωρηθούν οι πράξεις αυτές ότι διενεργήθηκαν για λογαριασμό της 

Εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν από τον Σύμβουλο ή τον 

Διευθυντή για λογαριασμό τρίτων, να δοθεί στην Εταιρεία η αμοιβή από τη 

μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σ' αυτήν η εκ της αμοιβής απαίτηση. 

2. Συμβάσεις: (α) Οποιεσδήποτε συμβάσεις της Εταιρείας με μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, τα πρόσωπα 

που ελέγχουν την Εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως 

αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α του ν. 4308/2014, καθώς και τα νομικά 

πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω, καθώς και η παροχή ασφαλειών 

προς αυτούς ή η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται και 



είναι άκυρες, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 του Ν. 4548/2018, της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων. Ένα φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την 

Εταιρεία, αν συντρέχει μια από τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του ν. 4308/2014. 

 (β) Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της Εταιρείας με τα πιο πάνω πρόσωπα είναι 

άκυρες χωρίς την προηγούμενη ειδική έγκρισή τους από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει στην περίπτωση: (i) σύμβασης που δεν 

εξέρχεται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της Εταιρείας με τα πρόσωπα της 

παραγράφου (α). Ως τρέχουσες συναλλαγές νοούνται εκείνες, που είναι συνήθεις 

σε σχέση με τις εργασίες και το αντικείμενο της επιχειρηματικής δραστηριότητας 

της Εταιρείας, ως προς το είδος και το μέγεθός τους και συνάπτονται με τους 

συνήθεις όρους της αγοράς. 

(ii) Συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

της Εταιρείας, του Γενικού Διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του, καθώς και 

των διοικητικών στελεχών της, όπως αυτά ορίζονται στο Διεθνές Λογιστικό 

Πρότυπο, 24 ως προς τις οποίες εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 109 έως 

114 του Ν. 4548/2018. 

(iii) Συμβάσεις της Εταιρείας με τους μετόχους της, εφόσον η δυνατότητα 

κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους μετόχους της Εταιρείας, με τους ίδιους 

όρους, και διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων των μετόχων και η προστασία 

των συμφερόντων της Εταιρείας. 

(iv) Συμβάσεις της Εταιρείας με εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή 

θυγατρική, στην οποία δεν μετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο, σύμφωνα με 

την παράγραφο (α) ή συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ αυτών. 

(v) Συμβάσεις της Εταιρείας με θυγατρική ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ 



θυγατρικής, οι οποίες συνάπτονται ή παρέχονται προς το συμφέρον της Εταιρείας, 

της θυγατρικής της και των μετόχων τους που δεν είναι συνδεδεμένα μέρη, 

συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας, ή από τις οποίες δεν 

κινδυνεύουν τα συμφέροντα τούτων. Στην περίπτωση αυτή συντάσσεται έκθεση 

από τα πρόσωπα της παραγράφου 1 του άρθρου 101 του Ν. 4548/2018, η οποία 

αξιολογεί κατά πόσον υπάρχει επαρκής προστασία των συμφερόντων αυτών. 

Αναφορά στο περιεχόμενο της έκθεσης γίνεται στο Προσάρτημα, σύμφωνα με την 

παράγραφο 31 του άρθρου 29 του ν. 4308/2014. 

(vi) Συναλλαγές που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 19 του Ν. 

4548/2018. 

3. Εξαιρέσεις. Εξαιρούνται από την εφαρμογή της παραγράφου 2 συναλλαγές, 

ως προς τις οποίες ο νόμος προϋποθέτει έγκριση από τη Γενική Συνέλευση, 

εφόσον οι σχετικές νομοθετικές διατάξεις αντιμετωπίζουν ειδικώς και 

προστατεύουν επαρκώς τη δίκαιη μεταχείριση όλων των μετόχων, των 

συμφερόντων της Εταιρείας και των μετόχων που δεν αποτελούν συνδεδεμένα 

μέρη, συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας. 

4. Τεκμήριο. Τεκμαίρεται ότι σύμβαση της Εταιρείας με τα πρόσωπα της 

παραγράφου 2 (α) του παρόντος άρθρου δεν είναι συνήθης ως προς το μέγεθός 

της, αν η αξία της αποτιμάται τουλάχιστον σε δέκα τοις εκατό (10%) του 

ενεργητικού της Εταιρείας, σύμφωνα με τον τελευταίο δημοσιευμένο ισολογισμό 

και, αν τέτοιος δεν υπάρχει, σύμφωνα με ισολογισμό που συντάσσεται προς το 

σκοπό αυτό. Για τον υπολογισμό του ανωτέρω ποσοτικού ορίου λαμβάνονται 

υπόψη στο σύνολό τους αθροιστικά οι συναλλαγές που ολοκληρώθηκαν με το 

συνδεδεμένο μέρος ή άλλο πρόσωπο άμεσα ή έμμεσα ελεγχόμενο από αυτό, κατά 

το ίδιο οικονομικό έτος. 



5. Διάρκεια αδείας. Η άδεια κατάρτισης συναλλαγής της Εταιρείας με 

συνδεδεμένο μέρος ή παροχής ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ του 

συνδεδεμένου μέρους, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, παρέχεται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία ισχύει για έξι (6) μήνες. Επί 

επαναλαμβανόμενων συμβάσεων με το ίδιο πρόσωπο μπορεί να δοθεί ενιαία άδεια 

σύναψης, που ορίζει τα χαρακτηριστικά των συμβάσεων και ισχύει για ένα (1) 

έτος. 

6. Ανάθεση. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου για τη χορήγηση άδειας 

δεν μπορεί να αποτελέσει αντικείμενο ανάθεσης, σύμφωνα με το άρθρο 87 του Ν. 

4548/2018. Σε περίπτωση εφαρμογής της παραγράφου 3 του άρθρου 97 του Ν. 

4548/2018, ή εφόσον αυτό ζητηθεί από την μειοψηφία των μετόχων, σύμφωνα με 

την επόμενη παράγραφο, η ανωτέρω άδεια παρέχεται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων. 

7. Δικαίωμα εναντίωσης. Εντός δέκα (10) ημερών από τη δημοσίευση της 

ανακοίνωσης της χορήγησης άδειας από το Διοικητικό Συμβούλιο κατά την 

παράγραφο 2 του άρθρου 101 του Ν. 4845/2018, μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του κεφαλαίου, μπορούν να ζητήσουν τη σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης για να αποφασίσει αυτή για το ζήτημα της παροχής της άδειας. Η 

σύμβαση της παραγράφου 1 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018 ή η παροχή 

εγγύησης ή ασφάλειας, για την οποία χορηγήθηκε άδεια από το Διοικητικό 

Συμβούλιο θεωρείται οριστικά έγκυρη μόνο μετά την άπρακτη παρέλευση της 

προθεσμίας των δέκα (10) ημερών ή τη λήψη της άδειας από τη Γενική Συνέλευση 

ή την έγγραφη δήλωση του συνόλου των μετόχων προς την Εταιρεία ότι δεν 

προτίθενται να ζητήσουν τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης. 

8. Ματαίωση χορήγησης άδειας. Αν μέχρι να χορηγηθεί άδεια από τη Γενική 



Συνέλευση, έχει ήδη συναφθεί η σύμβαση της παραγράφου 1 του άρθρου 99 του 

Ν. 4548/2018 ή έχει παρασχεθεί η εγγύηση ή η ασφάλεια, τότε η χορήγηση της 

άδειας από την Γενική Συνέλευση ματαιώνεται, αν αντιταχθούν σε αυτήν μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 

κεφαλαίου. 

9. Εξαίρεση ενδιαφερομένου από την ψηφοφορία. Στην περίπτωση που η 

συναλλαγή αφορά μέτοχο της Εταιρείας, ο συγκεκριμένος μέτοχος δεν μετέχει 

στην ψηφοφορία της Γενικής Συνέλευσης και δεν υπολογίζεται για το σχηματισμό 

της απαρτίας και της πλειοψηφίας. Ομοίως δεν μετέχουν στην ψηφοφορία άλλοι 

μέτοχοι, με τους οποίους ο αντισυμβαλλόμενος συνδέεται με σχέση υπαγόμενη 

στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018. 

10. Τροποποιήσεις αδείας. Αν η άδεια σύναψης της σύμβασης δόθηκε από τη 

Γενική Συνέλευση, τυχόν τροποποιήσεις της μπορούν να γίνουν με άδεια του 

Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός αν η Γενική Συνέλευση επιφυλάχθηκε να παρέχει 

η ίδια την άδεια και σε αυτές. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Δ' 

Γενική Συνέλευση 

 

Άρθρο 15ο 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης: Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το 

ανώτατο όργανο της Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει γενικά για κάθε 

εταιρική υπόθεση. Οι νόμιμες αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους απόντες και 

τους διαφωνούντες μετόχους. Ειδικότερα, η Γενική Συνέλευση είναι το μόνο 

αρμόδιο όργανο για να αποφασίζει για: 



(α) Κάθε θέμα που υποβάλλεται σ' αυτή από το Διοικητικό Συμβούλιο ή από τους 

δικαιούμενους σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου ή του Καταστατικού αυτού να 

προκαλέσουν την σύγκλησή της, 

(β) Σύντμηση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 

διάλυση της Εταιρείας,  

(γ) Τροποποιήσεις του Καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται πάντως και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου,  

(δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 

2 (α) και (β) του άρθρου 3 του παρόντος, καθώς και τις αυξήσεις τις 

επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων νόμων, 

(ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός από τις περιπτώσεις που αρμόδιο για την 

έκδοση είναι το Διοικητικό Συμβούλιο, 

(στ) Την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση 

του άρθρου 7 παράγραφος 1 γ του παρόντος και την εκλογή των ελεγκτών και τον 

καθορισμό της αμοιβής τους, εφόσον απαιτείται από το νόμο ή επιλέγεται κάτι 

τέτοιο από τη Γενική Συνέλευση. 

(ζ) Την έγκριση ή τροποποίηση των ετησίων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας, της συνολικής διαχείρισης κατά 

το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών.  

(η) Τη διάθεση των καθαρών ετησίων κερδών.  

(θ) Έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 

Ν. 4548/2018. 

(ι) Τον διορισμό εκκαθαριστών σε περίπτωση λύσης της Εταιρείας, καθώς και κάθε 

άλλο θέμα που ο νόμος ή το καταστατικό αναθέτει στην Γενική Συνέλευση, 

 



Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων, 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος, 

γ) η εκλογή κατά το καταστατικό συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο, 

δ) η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία 

που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της 

απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης 

κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή 

περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης 

ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες 

κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις του 

νόμου και 

ε) η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 

4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 

2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τη διάταξη 

του Άρθρου 19 του παρόντος, μπορεί να θεσπισθεί πρόγραμμα διάθεσης μετοχών 

στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και το προσωπικό της Εταιρείας, καθώς και 

των συνδεδεμένων με αυτήν εταιρειών με τη μορφή δικαιώματος προαίρεσης 



(option) απόκτησης μετοχών, κατά τους όρους της απόφασης αυτής, περίληψη της 

οποίας υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του Άρθρου 12  του Ν. 

4548/2018. Ως δικαιούχοι μπορούν να ορισθούν και πρόσωπα που παρέχουν 

στην Εταιρεία υπηρεσίες σε σταθερή βάση. Η ονομαστική αξία των μετοχών που 

διατίθενται κατά την παρούσα παράγραφο δεν επιτρέπεται να υπερβαίνει, 

συνολικά, το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου, που είναι καταβεβλημένο κατά 

την ημερομηνία της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης. Η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης προβλέπει εάν για την ικανοποίηση του δικαιώματος προαίρεσης η 

Εταιρεία θα προβεί σε αύξηση του μετοχικού της κεφαλαίου ή εάν θα 

χρησιμοποιήσει μετοχές που αποκτά ή έχει αποκτήσει σύμφωνα με το Άρθρο 49 

του Ν. 4548/2018. Σε κάθε περίπτωση, η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

πρέπει να ορίζει τον ανώτατο αριθμό μετοχών που μπορεί να αποκτηθούν ή να 

εκδοθούν, εάν οι δικαιούχοι ασκήσουν το παραπάνω δικαίωμα, την τιμή και τους 

όρους διάθεσης των μετοχών στους δικαιούχους, τους δικαιούχους ή τις 

κατηγορίες αυτών και τη μέθοδο προσδιορισμού της τιμής απόκτησης, τη 

διάρκεια του προγράμματος, καθώς και κάθε άλλο συναφή όρο. Με την ίδια 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να ανατίθεται στο Διοικητικό Συμβούλιο 

ο καθορισμός των δικαιούχων ή των κατηγοριών αυτών, ο τρόπος άσκησης του 

δικαιώματος και οποιοσδήποτε άλλος όρος του προγράμματος διάθεσης μετοχών. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τους όρους του προγράμματος, εκδίδει 

στους δικαιούχους που άσκησαν το δικαίωμά τους πιστοποιητικά δικαιώματος 

απόκτησης μετοχών και, ανά ημερολογιακό τρίμηνο κατ' ανώτατο όριο, παραδίδει 

τις μετοχές που έχουν ήδη εκδοθεί ή εκδίδει και παραδίδει τις μετοχές στους 

ανωτέρω δικαιούχους, αυξάνοντας το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας και 

πιστοποιεί την αύξηση του κεφαλαίου. Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 



για την πιστοποίηση καταβολής του κεφαλαίου της αύξησης λαμβάνεται ανά 

ημερολογιακό τρίμηνο, κατά παρέκκλιση των οριζομένων στο Άρθρο 20 του Ν. 

4548/2018. Στις αυξήσεις αυτές του κεφαλαίου δεν εφαρμόζεται το άρθρο 26 του 

Ν. 4548/2018. 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται κατά τον τελευταίο μήνα της εταιρικής 

χρήσης, εντός της οποίας έλαβαν χώρα αυξήσεις κεφαλαίου, κατά τα ανωτέρω 

οριζόμενα, να προσαρμόζει, με απόφασή του, το Άρθρο του καταστατικού περί του 

κεφαλαίου, έτσι ώστε να προβλέπεται το ποσό του κεφαλαίου, όπως προέκυψε 

μετά τις παραπάνω αυξήσεις, τηρώντας τις διατυπώσεις δημοσιότητας του Άρθρου 

12του Ν. 4548/2018.  

Η Γενική Συνέλευση, με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τη διάταξη  

του Άρθρου 19 του παρόντος και υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

Άρθρου 12του Ν. 4548/2018, μπορεί να εξουσιοδοτεί το Διοικητικό Συμβούλιο να 

θεσπίζει πρόγραμμα διάθεσης μετοχών σύμφωνα με την προηγούμενη 

παράγραφο, αυξάνοντας ενδεχομένως το μετοχικό κεφάλαιο και λαμβάνοντας όλες 

τις άλλες σχετικές αποφάσεις. Η εξουσιοδότηση αυτή ισχύει για πέντε (5) έτη, 

εκτός αν η Γενική Συνέλευση ορίσει συντομότερο χρόνο ισχύος αυτής και είναι 

ανεξάρτητη από τις εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου της παραγράφου 1 του 

παρόντος Άρθρου. Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνεται υπό τους 

όρους των παραπάνω παραγράφων. 

 

Άρθρο 16ο 

Συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση: 1. Κάθε μέτοχος μπορεί να μετάσχει στην 

Γενική Συνέλευση είτε αυτοπροσώπως είτε δια πληρεξουσίου. Τα έγγραφα 



αντιπροσώπευσης μπορούν να είναι ιδιωτικά, αρκεί να έχουν χρονολογία και να 

έχουν υπογραφεί από τον εκδότη τους.  

2. Επιτρέπεται συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του 

μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η Εταιρεία λαμβάνει 

επαρκή μέτρα ώστε: 

α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, 

τη συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να 

παρίστανται στη Γενική Συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 του Ν. 

4548/2018 και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, 

β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά 

ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη 

συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από 

απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και 

 γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από 

απόσταση. 

3. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της Εταιρείας. Ο πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την παρουσία στη συνέλευση και 

άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα ή δεν είναι εκπρόσωποι 

μετόχων, στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον. Τα πρόσωπα 

αυτά δεν θεωρείται ότι μετέχουν στη συνέλευση για μόνο το λόγο ότι έλαβαν το 

λόγο για λογαριασμό παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από πρόσκληση του 

προέδρου. Επιτρέπεται η συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση με τα ηλεκτρονικά 



μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018 και για τα πρόσωπα 

της παρούσης παραγράφου. 

 

Άρθρο 17ο 

1. Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης από το Διοικητικό Συμβούλιο: Η Γενική 

Συνέλευση, η οποία συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που ορίζει και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας ή 

στην περιφέρεια άλλου Δήμου εντός της Περιφερειακής Ενότητας της έδρας ή 

άλλου Δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση 

(Τακτική Γενική Συνέλευση) έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 

μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή 

ελεγκτών (τακτική Γενική Συνέλευση), εφόσον απαιτείται από το νόμο. Η τακτική 

Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα 

αρμοδιότητάς της. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 

4548/2018, το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να συγκαλεί έκτακτα τη Γενική 

Συνέλευση όποτε κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη Γενική Συνέλευση). Η 

Γενική Συνέλευση δύναται να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή 

στην αλλοδαπή, Τούτο είναι επιτρεπτό και χωρίς τη σχετική πρόβλεψη του 

παρόντος όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι με 

δικαίωμα ψήφου που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη  

αποφάσεων. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το 

καταστατικό ή να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία (καταστατική Γενική Συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή 



έκτακτη. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη 

λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

Επιτρέπεται η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των 

μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 

του Ν. 4548/2018. 

2. Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης από την μειοψηφία των Μετόχων: Με 

αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλεί την Γενική Συνέλευση σε έκτακτη συνεδρίαση, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από 

την χρονολογία της επίδοσης της σχετικής αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζονται επακριβώς τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης. 

3. Αναβολή της Γενικής Συνέλευσης: Με αίτηση μετόχου ή μετόχων, που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης, 

υποχρεούται να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη απόφασης σχετικά με 

κάποια ή όλα τα θέματα της ημερήσιας διάταξης και να ορίσει ημέρα συνέχισης 

της συνεδρίασης για την λήψη αποφάσεων εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 

μετόχων, η οποία δεν μπορεί όμως να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες 

από τη χρονολογία της αναβολής. Η μετά από αναβολή Γενική Συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 



διατυπώσεων δημοσιότητας της πρόσκλησης των μετόχων, σ’ αυτή δε μπορούν να 

μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 

4. Προσκλήσεις για συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση: Η Γενική Συνέλευση, 

με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με 

αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

ορισθείσα για τη συνεδρίαση της, υπολογιζόμενων και των εξαιρετέων ημερών.  

Στις παραπάνω προθεσμίες συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες αλλά 

όχι η ημέρα της δημοσίευσης και αυτή της πραγματοποίησης της συνεδρίασης 

της Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση που οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει 

στην Εταιρεία τη διεύθυνση του ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, η πρόσκληση των 

μετόχων πρέπει να αποστέλλεται από την Εταιρεία στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

τους, με σχετικό ηλεκτρονικό αποδεικτικό παραλαβής. Πρόσκληση για σύγκληση 

Γενικής Συνέλευσης μπορούν να συγκαλούν τα κάτω των τριών (3) μελών 

εναπομείναντα μέλη του Δ.Σ. με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων καθώς και εκείνων που 

εξομοιώνονται με αυτές, νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ  του νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 Οι προσκλήσεις πρέπει απαραίτητα να περιλαμβάνουν το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, όπου θα γίνει η συνεδρίαση, την χρονολογία, την ημέρα και την ώρα 

της,  τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με κάθε δυνατή λεπτομέρεια, τους 

μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 



τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα -μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, 

και εξ αποστάσεως και δημοσιεύονται με την καταχώρισή τους στη Μερίδα της 

Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

5. Παράλειψη Προσκλήσεως: Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων. 

6. Ημερήσια Διάταξη: Η Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, δεν μπορεί να 

συζητήσει ή αποφασίσει για θέματα που δεν περιλαμβάνονται στην ημερήσια 

διάταξη εκτός εάν είναι παρόντες ή εκπροσωπούνται όλοι οι μέτοχοι που κατέχουν 

το σύνολο (100%) των μετοχών της Εταιρείας και συμφωνούν για την συζήτηση και 

λήψη αποφάσεως επί θεμάτων εκτός ημερήσιας διάταξης. 

7. Διάφορα Διαδικαστικά Θέματα: i) Από την ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της 

Γενικής Συνέλευσης, η Εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, 

τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 

 α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, 

 β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 

ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά 

σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και 

 γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για 



την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται 

απευθείας σε κάθε μέτοχο. 

 ii) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο (ι) να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα 

ποσά που καταβλήθηκαν σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους 

Διευθυντές ή σε άλλους υπαλλήλους της Εταιρείας ή κάθε άλλη παροχή που έγινε 

από την Εταιρεία στα πρόσωπα αυτά κατά την τελευταία διετία για οποιαδήποτε 

αιτία ή σύμβαση της Εταιρίας με αυτούς. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο 

περιεχόμενο. (ιι) να παρέχει τις ζητούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις 

υποθέσεις της Εταιρείας στο μέτρο που είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

ζητουμένων πληροφοριών για αποχρώντα λόγο. Στην περίπτωση αυτή η αιτιολογία 

πρέπει  να αναγράφεται στα πρακτικά. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν 

υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο 

της Εταιρίας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων.  

iii) Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει 

στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα 

θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει 

να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, 



επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά 

δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, και να 

προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της 

παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν 

είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη 

ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και με σχέδια 

αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, αν το περιεχόμενο αυτών 

έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη.  

 iv) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/5 του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου που υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των ζητουμένων πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο. Στην περίπτωση αυτή η αιτιολογία πρέπει να 

αναγράφεται στα πρακτικά. 

v) Στις περιπτώσεις της παρούσης παραγράφου 7, τυχόν αμφισβήτηση για το 

βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής πληροφοριών εκ μέρους του 

Διοικητικού Συμβουλίου επιλύεται από το δικαστήριο με απόφαση που εκδίδεται 

κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.vi) Εκτός από την περίπτωση του 

δεύτερου εδαφίου της υποπαραγράφου ii), σε όλες τις περιπτώσεις της παρούσης 

παραγράφου  οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους 

ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους στο 



Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή 

επιχείρηση επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος-μέλος και 

έχει το δικαίωμα να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, ή και σε άλλα πρόσωπα, τα 

οποία αναγράφονται στην πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης. 

8. Κατάθεση οικονομικών καταστάσεων και εκθέσεων. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, καθώς και της έκθεσης των Ελεγκτών πάνω σ' αυτές. Εφόσον η 

Εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει της 

παρούσης παραγράφου αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. 

Αν η Εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παρούσης 

παραγράφου αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε 

περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, 

αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της 

προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της παρούσης παραγράφου. Για την 

αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) 

προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρεία τη 

διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν 

γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην Εταιρεία, η 

ενημέρωση της παραγράφου 1 αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν 

σχετικού τους αιτήματος προς την Εταιρεία.  

 

Άρθρο 18ο 



1. Διατυπώσεις για την συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση - Κατάθεση 

Μετοχών: Οι μέτοχοι που έχουν και αποδεικνύουν την ιδιότητα αυτή κατά την 

ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης, μπορούν να πάρουν μέρος σε αυτήν. 

Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση διά των 

εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, δεν 

υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς 

δικαίωμα ψήφου.   

2. Αντιπροσώπευση Μετόχων: Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη 

Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπο, μη 

μέτοχο, που έχει νόμιμα εξουσιοδοτηθεί από αυτούς. 

 

Άρθρο 19ο 

1. Συνήθης Απαρτία Γενικής Συνέλευσης: Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της ημερησίας διάταξης, εφόσον 

παρίστανται αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Εάν δεν συγκεντρωθεί 

αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από 

δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Κατά τη δεύτερη αυτή συνεδρίαση, η 

επαναληπτική Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το 

εκπροσωπούμενο σ' αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εξαιρετική Απαρτία Γενικής Συνέλευσης: Εξαιρετικά, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν (α) τη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας (β) τη 

μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης , (γ) την επαύξηση των υποχρεώσεων 



των μετόχων, (δ) την τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις 

επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων, ή γενόμενες με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών (ε) τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός εάν γίνεται σύμφωνα 

με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 

4548/2018, (στ) τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών (ζ) τη συγχώνευση, 

τη διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

Εταιρείας (η) την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 

του ν. 4548/2018 και 

θ) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο, τότε η Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της ημερησίας διάταξης 

εφόσον παρίστανται αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το 1/2 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν 

επιτευχθεί τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση αφού προσκληθεί συνέρχεται και 

πάλι σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του παρόντος και βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης 

εφόσον εκπροσωπείται σε αυτήν το 1/3 τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.. 

 

Άρθρο 20ο 

1. Λήψη απόφασης Γενικής Συνέλευσης: Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει 

έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν πλην 

της περίπτωσης 2 του άρθρου 19 του παρόντος. 

2. Ψηφοφορία με ονομαστική κλήση: Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 

1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεων σε 



οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με ονομαστική κλήση και  

φανερή ψηφοφορία. 

3. Εξαιρετική πλειοψηφία: Εξαιρετικά, οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

για τα θέματα που αναφέρονται στην παράγραφο 2 του άρθρου 19  του παρόντος 

καταστατικού, λαμβάνονται με πλειοψηφία των 2/3 των παρόντων σ' αυτήν. 

 

Άρθρο 21ο 

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης: Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή αν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του, προεδρεύει προσωρινά στη Γενική 

Συνέλευση μέχρι να επικυρωθεί ο πίνακας αυτών που δικαιούνται να 

συμμετάσχουν στη Συνέλευση. Μετά την κήρυξη σαν οριστικού του Πίνακα των 

μετόχων εκείνων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή 

του τακτικού Προέδρου που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. Η Γενική Συνέλευση δεν 

εκλέγει Γραμματέα. 

 

Άρθρο 22ο 

1. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης: Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης καταχωρούνται σε πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο της. 

Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή οποιοδήποτε από τα πρόσωπα που 

αναφέρονται στο άρθρο 10 παρ. 4 του Καταστατικού αυτού έχει το δικαίωμα να 

εκδίδει αντίγραφα των παραπάνω πρακτικών. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 

διάταξη. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν 



σύγκλησης και συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με τα άρθρα 119 

επ. του Ν. 4548/2018, είτε με ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με 

το άρθρο 135 του Ν. 4548/2018. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

ισοδυναμούν αποφάσεις των μετόχων που λαμβάνονται με κατάρτιση και 

υπογραφή πρακτικού, σύμφωνα με το άρθρο 136 του Ν. 4548/2018. 

 Στη Γενική Συνέλευση, με την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου 141 του 

Ν. 4548/2018, η ψηφοφορία είναι φανερή. Η Γενική Συνέλευση με φανερή 

ψηφοφορία μπορεί να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης θα είναι μυστική. Και στην περίπτωση αυτή 

μέτοχος μπορεί να δηλώσει ότι αντιτάσσεται στην απόφαση που λαμβάνεται για 

τους σκοπούς της παραγράφου 3 του άρθρου 137 του Ν. 4548/2018. Δεν 

επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή 

όταν η ψήφος δίδεται από απόσταση. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι 

δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη 

διαδικασία και τους όρους του παρόντος, αν όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει 

στην Εταιρεία τα στοιχεία ηλεκτρονικής επικοινωνίας τους και δεν αντιτίθεται 

μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του κεφαλαίου στη λήψη απόφασης με τη 

διαδικασία του παρόντος άρθρου. Σχετική δήλωση πρέπει να σταλεί στο 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της 

πρότασης του Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με την επόμενη παράγραφο. 

Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από πρόταση του 

Διοικητικού Συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης απόφασης 

χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των μετόχων, 

όπως αυτή προβλέπεται κατά περίπτωση από το νόμο και το καταστατικό. Οι 



διατάξεις περί απαρτίας δεν εφαρμόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του 

συνόλου των μετοχών που έχουν δικαίωμα ψήφου. Δικαίωμα συμμετοχής στη 

λήψη απόφασης χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική 

ιδιότητα κατά το χρόνο αποστολής της πρότασης από το Διοικητικό Συμβούλιο με 

το σύνολο των δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά το χρόνο αυτό. Η κατά την 

παρούσα παράγραφο πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου κοινοποιείται σε 

όλους τους μετόχους στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει στην 

Εταιρεία. Η αποστολή της πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια ημέρα για όλους τους 

μετόχους. Η πρόταση περιλαμβάνει το πλήρες σχέδιο της απόφασης, τις 

αναγκαίες επεξηγήσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, τον τρόπο με τον οποίο οι 

μέτοχοι δικαιούνται να δηλώσουν στην Εταιρεία αν δέχονται ή όχι την πρόταση 

και τη σχετική προθεσμία απάντησης των μετόχων, η οποία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των επτά (7) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τριάντα (30) ημερών από την 

ημέρα αποστολής της πρότασης. Η προθεσμία ισχύει για όλους τους μετόχους. Η 

πρόταση συνοδεύεται από κάθε άλλο έγγραφο ή στοιχείο που απαιτείται να 

υποβληθεί στους μετόχους κατά το νόμο. Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δε θεωρείται 

ότι ελήφθη πριν παρέλθει η προθεσμία των σαράντα οκτώ (48) ωρών της 

παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, εκτός αν οι δηλώσεις όλων των μετόχων 

περιήλθαν στην Εταιρεία νωρίτερα. Δήλωση μετόχου που περιέρχεται στην 

Εταιρεία μετά τον προβλεπόμενο χρόνο απάντησης δε λαμβάνεται υπόψη. Οι 

δηλώσεις των μετόχων είναι μη ανακλητές. Το βάρος της απόδειξης της 

υιοθέτησης ή μη της πρότασης και του χρόνου αυτής φέρει η Εταιρεία. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται χωρίς υπαίτια βραδύτητα να γνωστοποιήσει σε 

όλους τους μετόχους το αποτέλεσμα της διαδικασίας, και να βεβαιώσει ότι 

τηρήθηκε πλήρως η διαδικασία αυτή. Οι αποφάσεις που λαμβάνονται με την 



ανωτέρω διαδικασία καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών. Εντός τριών (3) ημερών 

από την κατά τα ανωτέρω πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου, οι μέτοχοι 

μπορούν να ζητούν από το Διοικητικό Συμβούλιο διευκρινίσεις ή πληροφορίες για 

τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση του σχεδίου απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι πληροφορίες 

παρέχονται στην ηλεκτρονική διεύθυνση όλων των μετόχων μέσα σε δύο (2) 

ημέρες από τη λήψη της αίτησης. 

2. Καταχώριση Πίνακα Μετόχων: Στο βιβλίο που καταχωρούνται τα Πρακτικά 

των Γενικών Συνελεύσεων καταχωρείται και ο πίνακας των παρισταμένων και 

αντιπροσωπευομένων στη Γενική Συνέλευση μετόχων. Ο πίνακας αυτός περιέχει 

τα στοιχεία που προβλέπει το άρθρο 134 παράγραφος 1 του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει.  

3. Χορήγηση αντιγράφων πρακτικών Γ.Σ.: Η εταιρεία είναι υποχρεωμένη να 

χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα των πρακτικών των Γενικών Συνελεύσεων 

στις οποίες παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο εκπρόσωπό 

τους.  

4. Πρακτικό χωρίς συνεδρίαση. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από 

όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση 

αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν 

μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό των παραγράφων 11 και 12 καταχωρίζεται 



στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 του Ν. 4548/2018. Το βάρος 

της απόδειξης της συνδρομής των προϋποθέσεων λήψης απόφασης, σύμφωνα με 

το παρόν άρθρο και του χρόνου της απόφασης φέρει η Εταιρεία. 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ε' 

Ελεγκτές και Δικαιώματα Μειοψηφίας 

 

Άρθρο 23ο 

1. Εκλογή Ελεγκτών: Όταν αυτό προβλέπεται ρητά από το νόμο, για τον έλεγχο 

των βιβλίων και λογαριασμών της Εταιρείας η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει 

τους κατά νόμο προβλεπόμενους ελεγκτές Με την ίδια απόφαση καθορίζεται και η 

αμοιβή τους σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. Οι Ελεγκτές είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) χρήσεις.  

 

Άρθρο 24ο 

1. Έλεγχος από τη μικρή μειοψηφία: Μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα 

να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το αρμόδιο δικαστήριο που δικάζει με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. εφόσον πιθανολογείται ότι με τις 

καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις του Νόμου ή του 

Καταστατικού της Εταιρείας ή οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε όλες τις 

περιπτώσεις οι καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν 

απέχει περισσότερο από μία τριετία από τη χρονολογία της έγκρισης των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία έχουν τελεστεί. 



2. Έλεγχος από τη μεγάλη μειοψηφία: Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να 

ζητήσουν από το αρμόδιο δικαστήριο σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 

προηγούμενη παράγραφο, έλεγχο της Εταιρείας εφόσον από την γενική πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, γίνεται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η 

χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία 

που κάνει την αίτηση εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.  

3. Οι μέτοχοι που υποβάλουν αίτηση σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του 

άρθρου αυτού οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον 

αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. 

Τέτοια απόδειξη αποτελεί η κατάθεση των μετοχών τους στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση 

επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος-μέλος και έχει το 

δικαίωμα να δέχεται τίτλους προς φύλαξη. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΣΤ' 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις και Διάθεση Κερδών. 

 

Άρθρο 25ο 

1. Εταιρική Χρήση: Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 

31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου οπότε και διενεργείται η απογραφή των 

περιουσιακών  στοιχείων της Εταιρείας.  



2. Σύνταξη ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων: Οι λογαριασμοί 

κλείνονται και οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις συντάσσονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με το νόμο. 

 

Άρθρο 26ο 

Καθαρά κέρδη και διάθεσή τους: Καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης είναι 

αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη της 

Εταιρείας, κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς καθώς και των αποσβέσεων που 

προβλέπονται από τον νόμο, και κάθε άλλου βάρους της Εταιρείας. Τα ετήσια 

καθαρά κέρδη της Εταιρείας εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, διατίθενται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

(α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η προβλεπόμενη κατά το άρθρο 158 του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει, κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

όπως αυτό προβλέπεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί 

να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει, διατίθεται σύμφωνα με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

  Άρθρο 27ο 

1. Πληρωμή Μερισμάτων: Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει από την ημέρα 

που ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση ή με εξουσιοδότηση της από το 



Διοικητικό Συμβούλιο, μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 

και μέσα σε προθεσμία δύο (2) μηνών από την απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 

αποφάσισε τη διανομή. 

2. Προσωρινό Μέρισμα: Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία 

λαμβάνεται εντός της χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με 

τις εξής προϋποθέσεις: 

 α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι 

υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, 

 

 β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 

 2. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που 

προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2019. 

 3. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση είναι δυνατή και με απόφαση Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού 

Συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ζ' 

Λύση και Εκκαθάριση της Εταιρείας 

 

Άρθρο 28ο 

1. Λύση της Εταιρείας: Η Εταιρεία λύεται: 

Η Εταιρεία λύεται: 



α) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του παρόντος καταστατικού με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

β)Με την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης.  

γ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας,(δ) Η 

Εταιρεία λύεται επίσης και με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τον Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

3. Συγκέντρωση των Μετοχών: Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα 

πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της Εταιρείας. 

4. Εκκαθάριση της Εταιρείας: Η εκκαθάριση επακολουθεί τη λύση της 

Εταιρείας εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης της. Στην περίπτωση του 

εδαφίου (α) της παραπάνω παραγράφου 1 του άρθρου αυτού, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού μέχρι να ορισθούν εκκαθαριστές από τη 

Γενική Συνέλευση ενώ στην περίπτωση του εδαφίου (β) η Γενική Συνέλευση με την 

απόφασή της για την λύση της Εταιρείας ορίζει και δυο (2) εκκαθαριστές. Στην 

περίπτωση δ’ του παρόντος άρθρου, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με 

την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της Εταιρίας, άλλως το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστεί εκκαθαριστής από τη Γενική 

Συνέλευση. 

5. Αναβίωση της Εταιρείας: Αν η Εταιρεία λυθεί επειδή παρήλθε ο χρόνος 

διάρκειας της, ή με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή αν μετά την κήρυξη της 

πτώχευσης έγινε συμβιβασμός ή αποκατάσταση σύμφωνα με τις ισχύουσες στην 

περίπτωση πτώχευσης διατάξεις, η Εταιρεία είναι δυνατό να αναβιώσει με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 19 παράγραφος 2 και 20 παρ. 3 του Καταστατικού αυτού. Η 



παραπάνω απόφαση δεν μπορεί να ληφθεί αν έχει αρχίσει η διανομή της 

εταιρικής περιουσίας. 

 

Άρθρο 29ο 

1. Εκκαθάριση Εταιρείας - Εκκαθαριστές: Σε οποιαδήποτε περίπτωση 

διάλυσης της Εταιρείας η Γενική Συνέλευση κανονίζει τον τρόπο εκκαθάρισης των 

υποθέσεων της Εταιρείας, διορίζοντας δυο (2) εκκαθαριστές, με αμοιβή που 

καθορίζεται απ' αυτήν.  

2. Αρμοδιότητα Εκκαθαριστών: Οι εκκαθαριστές υποκαθιστούν το Διοικητικό 

Συμβούλιο και ο διορισμός τους συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση κάθε 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου, με την επιφύλαξη του εδ. β’ της παρ. 4 του 

άρθρου 167 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, στο οποίο υποκαθίστανται οι 

εκκαθαριστές που ασκούν την εξουσία αυτού, ιδίως ως προς τη σύγκληση των 

Γενικών Συνελεύσεων. Οι εκκαθαριστές έχουν όλες τις αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου όπως και κάθε άλλη αρμοδιότητα που μπορεί να 

ανατεθεί σε αυτούς με την σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Οι 

συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

3. Υποχρεώσεις Εκκαθαριστών: (α) Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, 

χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε 

χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. Οι εκκαθαριστές 

μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της 

αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. (β) Οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος 



της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. Κατ’ έτος τα 

αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το 

πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται σε δημοσιότητα, αποδίδουν τις εισφορές των 

μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο 

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

(δ) Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου 

των εκκαθαριστών και περί απαλλαγής των ελεγκτών.  

4. Προϊόν Εκκαθάρισης : Το προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρείας, μετά την 

ολοσχερή εξόφληση του παθητικού της, ανήκει στους μετόχους και κατανέμεται 

ανάλογα με τον αριθμό των μετοχών, που έχει στα χέρια του κάθε ένας απ' 

αυτούς. 

 

Άρθρο 30ο 

Γενική Συνέλευση κατά την Εκκαθάριση: Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η 

Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά της και συνέρχεται, συζητά και 

αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 15-22 του Καταστατικού αυτού, 

ενώ οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα με τα παραπάνω άρθρα το Καταστατικό 

επιβάλλει στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τους τελικούς 

λογαριασμούς της εκκαθάρισης. 

 

Σπυρίδων Πίπιλος 

 

Νόμιμος Εκπρόσωπος 


