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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηατώρηζες ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) θαη δεκοζίεσζες ζηο δηαδηθησαθό ηόπο ηοσ Γ.Ε.ΜΗ., 
ζηοητείωλ ηες αλώλσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία ΑΡΙ΢ ΑΝΩΝΤΜΗ ΣΔΥΝΙΚΗ ΣΟΤΡΙ΢ΣΙΚΗ ΚΑΙ ΝΑΤΣΙ-

ΛΙΑΚΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ. 

 

Σελ 11/12/2020 θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), κε Κωδηθό Αρηζκό Καηατώρηζες 
2415094, ε κε αρηζκό 13633 - 11/12/2020 απόθαζε ηες Τπερεζίας ΓΕΜΗ ηοσ Επηκειεηερίοσ κας (ΑΓΑ:  
6ΝΟΝ469ΗΔΘ-ΙΝ8), κε ηελ οποία εγθρίζεθε ε ηροποποίεζε ηωλ άρζρωλ 2 & 5 ηοσ θαηαζηαηηθού ηες Αλώλσκες 

Εηαηρείας κε ηελ επωλσκία ΑΡΙ΢ ΑΝΩΝΤΜΗ ΣΔΥΝΙΚΗ ΣΟΤΡΙ΢ΣΙΚΗ ΚΑΙ ΝΑΤΣΙΛΙΑΚΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ, κε 

δηαθρηηηθό ηίηιο ΑΡΙ΢ ΑΣΣΝΔ θαη αρηζκό Γ.Δ.ΜΗ. 2188901000, όπως ηζτύεη ζύκθωλα κε ηελ από 09/12/2020 

απόθαζε ηες Έθηαθηες Γεληθής ΢σλέιεσζες ηες Εηαηρείας. 
 

Σελ ίδηα εκεροκελία θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο, ηο λέο θείκελο θαηαζηαηηθού καδί κε ηης 

ηροποποηήζεης ηοσ θαη ηο οποίο αποηειεί αλαπόζπαζηο κέρος ηες παρούζας αλαθοίλωζες. 

 
 

                                                                                       Η ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΗ ΣΗ΢ Δ/Ν΢Η΢ 

 

          
 

                                                                                                        ΓΙΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΙΟΤ 

 

H γλεζηόηεηα ηοσ παρόληος κπορεί λα επηβεβαηωζεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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 ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΣΤΙΚΟ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑΣ 09/12/2020 
ΤΗΣ “ΑΡΙΣ Α.Τ.Τ.Ν.Ε.” 

  
      

ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΕΥΡΩ 2.867.046 
  

---  
  
  

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 
 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ       
 

ΑΡΘΡΟ 1 
 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
 
Συνιστάται με το καταστατικό αυτό Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «ΑΡΙΣ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και τον διακριτικό  
τίτλο «ΑΡΙΣ ΑΤΤΝΕ». 
 
Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας η επωνυμία μπορεί να εκφράζεται και σε 
ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 2 
 

ΣΚΟΠΟΣ 
 

1. Σκοπός της εταιρείας θα είναι: 
 
α) Η ανάληψη μελετών, η επίβλεψη και η κατασκευή δημοσίων ή ιδιωτικών τεχνικών 
έργων στην Ελλάδα ή και στο εξωτερικό. 
β) Η αγορά ακινήτων προς αξιοποίηση ,  
γ) Η αναπαλαίωση, επισκευή και αρχιτεκτονική διαρρύθμιση υφισταμένων κτιρίων 
προς εμπορική εκμετάλλευση και γενικότερη αξιοποίηση. 
δ) Η εισαγωγή και εμπορία τεχνικού εξοπλισμού, κοινού και εξειδικευμένου, 
μηχανημάτων και δομικών υλικών κατασκευής. 
ε) Η αγορά, διαχείριση και εκμετάλλευση Τουριστικών πλοίων και πλοιαρίων, 
εγγεγραμμένων στα ελληνικά νηολόγια, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες 
διατάξεις δια τοιούτου είδους σκάφη. 
στ) Η αγορά, διαχείριση και εκμετάλλευση πάσης φύσεως πλωτών μέσων 
εκτελέσεως τεχνικών έργων και παραγωγή ενέργειας εγγεγραμμένων στα ελληνικά 
νηολόγια, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις δια τοιούτου είδους πλωτά 
μέσα. 
ζ) Η αγορά, διαχείριση και εκμετάλλευση πάσης φύσεως πλωτών μέσων εκτελέσεως 
τεχνικών έργων και παραγωγή ενεργείας εγγεγραμμένων στα ελληνικά νηολόγια, 
σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις δια τοιούτου είδους πλωτά μέσα. 
η) Η αγορά, διαχείριση και εκμετάλλευση ποντοπόρων πλοίων καθώς και η 
διενέργεια πάσης φύσεως ναυτιλιακών εργασιών. 
θ)  Η αγορά, εισαγωγή, εμπορία επιβατικών αυτοκινήτων, παντός τύπου, 
καινούργιων και μεταχειρισμένων καθώς και η αγορά, εισαγωγή εμπορία 
ανταλλακτικών αυτοκινήτων καθώς και η αγορά, εισαγωγή και εμπορία όλων των 
ειδών των σχετικών με τα αυτοκίνητα. 
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2. Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρία μπορεί: 

 
α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 
οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 
β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο της ημεδαπής ή της 
αλλοδαπής με οποιοδήποτε τρόπο. 
γ) Να  ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. 
 
 
    ΑΡΘΡΟ 3 
   

   ΕΔΡΑ 
 

1.  Εδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής, γραφεία δε αυτής 
επί της οδού Καποδιστρίου αριθμός 38 – 40. 

 
2.  Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της η εταιρία δύναται να ιδρύει 

καταστήματα, υποκαταστήματα και γραφεία της σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του 
εξωτερικού.  
 
    ΑΡΘΡΟ 4 
 
    ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 
 Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) χρόνια και αρχίζει από 
την καταχώρηση στο μητρώο Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια εποπτεύουσα 
Αρχή της διοικητικής αποφάσεως για τη χορήγηση της άδειας συστάσεως της 
εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού. 
 
 
 
 
   ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 
 
  ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 
 
    ΑΡΘΡΟ 5 
 
   ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
 

1.  Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε δέκα εκατομμύρια 
(10.000.000) δραχμές, καταβεβλημένο ολοσχερώς όπως λεπτομερώς καθορίζεται 
στο άρθρο 34 του παρόντος και κατανέμεται σε δέκα χιλιάδες (10.000) ονομαστικές 
μετοχές, η κάθε μία από τις οποίες έχει ονομαστική αξία χίλιες (1.000) δραχμές. 

 
α)  Με την από 30.06.99 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων 

της εταιρείας, αυξήθηκε κατά 20.000.000 και κατανέμεται σε είκοσι χιλιάδες (20.000) 
ονομαστικές μετοχές, η κάθε μία από τις οποίες έχει ονομαστική αξία χίλιες (1.000) 
δραχμές.  Ετσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε τριάντα εκατομμύρια 
(30.000.000) δραχμές και διαιρείται σε τριάντα χιλιάδες (30.000) μετοχές, 
ονομαστικής αξίας εκάστης χιλίων (1.000) δραχμών.  

 
β)  Με την από 16.10.2000 απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνελεύσεως 

των Μετόχων της εταιρείας, το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 300.000.000 δρχ και 
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κατανέμεται σε τριακόσιες χιλιάδες (300.000) ονομαστικές μετοχές, η κάθε μία από 
τις οποίες έχει ονομαστική αξία χίλιες (1.000) δραχμές.  Ετσι, το μετοχικό κεφάλαιο 
της εταιρείας ορίζεται σε τριακόσια τριάντα εκατομμύρια (330.000.000) δραχμές και 
διαιρείται σε τριακόσιες τριάντα χιλιάδες (330.000) μετοχές ονομαστικής αξίας 
εκάστης χίλιες (1.000) δραχμών. 

 
γ) Με την από 02.07.2001 απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της εταιρείας, το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 460.000.000 δρχ. και κατανέμεται 
σε τετρακόσιες εξήντα χιλιάδες (460.000) ονομαστικές μετοχές, η κάθε μία από τις 
οποίες έχει ονομαστική αξία χίλιες (1.000) δραχμές.  Ετσι, το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας ορίζεται σε επτακόσια ενενήντα εκατομμύρια (790.000.000) δραχμές και 
διαιρείται σε επτακόσιες ενενήντα χιλιάδες (790.000) ονομαστικές μετοχές 
ονομαστικής αξίας εκάστης χιλίων (1.000) δραχμών. 

 
δ) Με την από 6.2.2002 απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της εταιρείας, το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 263.275.287,66 δρχ. ή 
772.634,74 ΕΥΡΩ και μετατράπηκε η ονομαστική αξία των μετοχών και το μετοχικό 
κεφάλαιο και σε ΕΥΡΩ ως εξής:  α) με αύξηση της ονομαστικής αξίας των 
υφισταμένων μετοχών από χίλιες (1.000) δραχμές σε χίλιες εικοσιδύο δραχμές και 
εικοσι πέντε λεπτά (1.022,25) ή τρία (3) ΕΥΡΩ η κάθε μία,  β) με έκδοση 240.350 
νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων εικοσιδύο δραχμών και εικοσι 
πέντε λεπτών (1.022,25 δρχ.)  ή τρία (3) ΕΥΡΩ η κάθε μία. ΄Ετσι, η ονομαστική αξία 
των μετοχών και το μετοχικό κεφάλαιο θα εκφράζεται μόνο σε ΕΥΡΩ και το μετοχικό 
κεφάλαιο ανέρχεται  συνολικά σε τρία εκατομμύρια ενενήντα μία χιλιάδες πενήντα 
(3.091.050) ΕΥΡΩ, διαιρούμενα σε ένα εκατομμύριο τριάντα χιλιάδες τριακόσιες 
πενήντα (1.030.350) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης τριών (3) 
ΕΥΡΩ. 

 
ε)  Με την από 13.05.2002 απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της εταιρείας,  το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 219.777 ΕΥΡΩ και  κατανέμεται 
σε εβδομήντα τρείς χιλιάδες διακόσιες πενήντα εννέα (73.259) ονομαστικές μετοχές, 
η κάθε μία από τις οποίες έχει ονομαστική αξία  τρία (3) ΕΥΡΩ. Ετσι, το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε τρία εκατομμύρια τριακόσιες δέκα χιλιάδες 
οκτακόσια εικοσι επτά (3.310.827) ΕΥΡΩ και διαιρείται σε ένα εκατομμύριο εκατόν 
τρείς χιλιάδες εξακόσιες εννέα (1.103.609) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 
εκάστης τριών (3) ΕΥΡΩ. 

 
Στ) Με την από 20.10.2002 απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της εταιρίας, το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 399.999 Ευρώ και κατανέμεται σε 
εκατόν τριάντα τρεις τριακόσιες τριάντα τρείς (133.333) ονομαστικές μετοχές, η κάθε 
μία από τις οποίες έχει ονομαστική αξία τρία (3) Ευρώ. Ετσι, το μετοχικό κεφάλαιο 
της εταιρίας ορίζεται σε τρια εκατομμύρια επτακόσιες δέκα χιλιάδες οκτακόσια εικοσι 
έξι (3.710.826) Ευρώ και διαιρείται σε ένα εκατομμύριο διακόσιες τριάντα έξι χιλιάδες 
ενιακόσιες σαράντα δύο (1.236.942) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης 
τριών (3) Ευρώ.  

 
ζ)  Με την από 31.12.2002 απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρίας, το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 4.989 Ευρώ με κεφαλαιοποίηση 
αναπροσαρμογής της αξίας ακινήτων της εταιρίας με την έκδοση χιλίων εξακοσίων 
εξήντα τριών (1.663) ονομαστικών μετοχών, η κάθε μία από τις οποίες έχει 
ονομαστική αξία τρία (3) Ευρώ. ΄Ετσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ορίζεται σε 
τρία εκατομμύρια επτακόσιες δέκα πέντε χιλιάδες οκτακόσια δέκα πέντε (3.715.815) 
Ευρώ  και  διαιρείται σε ένα εκατομμύριο διακόσιες τριάντα οκτώ χιλιάδες εξακόσια 
πέντε (1.238.605) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης τριών (3) Ευρώ. 
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η) Με την από 12.03.2003 απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρίας, το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 500.010 Ευρώ και κατανέμεται σε 
εκατόν εξήντα έξι εξακόσιες εβδομήντα (166.670) ονομαστικές μετοχές,  η κάθε μία 
από τις οποίες έχει ονομαστική αξία τρία (3) Ευρώ. Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρίας ορίζεται σε τέσσερα εκατομμύρια διακόσιες δεκαπέντε χιλιάδες οκτακόσιες 
εικοσι πέντε (4.215.825) Ευρώ και διαιρείται σε ένα εκατομμύριο τετρακόσιες πέντε 
χιλιάδες διακόσιες εβδομήντα πέντε (1.405.275) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 
αξίας εκάστης τριών (3) Ευρώ. 

 
θ)  Με την από 19.09.2003 απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρείας, το κεφάλαιο αυξήθηκε  κατά 600.000 Ευρώ (εξακόσιες 
χιλιάδες και κατανέμεται σε διακόσιες χιλιάδες (200.000) ονομαστικές μετοχές, η κάθε 
μία από τις οποίες έχει ονομαστική αξία τρία (3) Ευρώ. Ετσι, το μετοχικό κεφάλαιο 
της εταιρίας ορίζεται σε τέσσερα εκατομμύρια οκτακόσιες δεκαπέντε χιλιάδες 
οκτακόσια εικοσι πέντε Ευρώ (4.815.825 Ευρώ) και διαιρείται σε ενα εκατομμύριο 
εξακόσιες πέντε χιλιάδες διακόσιες εβδομήντα πέντε (1.605.275) ονομαστικές 
μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης τριών (3) Ευρώ. 

 
 

ι)  Με την από 29.12.2006 απόφαση της ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρίας, το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά είκοσι τέσσερις χιλιάδες εξακόσια 
ενενήντα τρία (24.693) Ευρώ με κεφαλαιοποίηση αναπροσαρμογής της αξίας 
ακινήτων της εταιρίας με την έκδοση οκτώ χιλιάδων διακοσίων τριάντα μία (8.231) 
ονομαστικών μετοχών η κάθε μία από τις οποίες έχει ονομαστική αξία τρία (3) Ευρώ. 
Ετσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε τέσσερα εκατομμύρια οκτακόσιες 
σαράντα χιλιάδες πεντακόσια δεκαοκτώ (4.840.518) Ευρώ καιδ ιαιρείται σε ένα 
εκατομμύριο εξακόσιες δεκατρείς χιλιάδες πεντακόσιες έξι (1.613.506) ονομαστικές 
μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης τριών (3) Ευρώ. 

 
κ) Με την από 23.4.2007 απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της εταιρείας  αυξήθηκε κατά 11.700,00 Ευρώ,  λόγω εισφοράς του 
ποσοστού του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας με την επωνυμία «ΑΒΕΛΟΝ 
ΕΛΛΑΣ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ, ΤΕΧΝΙΚΗ, ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ  
ΕΤΑΙΡΙΑ» που ανήκει σε τρίτους, λόγω απορροφησής της σύμφωνα με τις διατάξεις 
του Ν. 2166/1999 και εμ βάση τον Ισολογισμό μετασχηματισμού της 30/11/2006 με 
έκδοση 3.900 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 3,00 Ευρώ η κάθε μία. 
΄Ετσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε τέσσερα εκατομμύρια, 
οχτακόσιες πενήντα δύο χιλιάδες, διακοσίων δεκαοκτώ  (4.852.218) Ευρώ και 
διαιρείται σε ένα εκατομμύριο εξακόσιες δέκα επτά χιλιάδες τετρακόσιες έξι 
(1.617.406) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης τριών (3) Ευρώ. 

 
λ) Με την από 26.10.2007 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της εταιρείας το κεφάλαιο μειώθηκε κατά τρία εκατομμύρια (3.000.000,00) 
ευρώ με ακύρωση ενός εκατομμυρίου (1.000.000) ονομαστικών μετοχών , 
ονομαστικής αξίας εκάστης (3) τριών ευρώ οι οποίες μετοχές θα επιστραφούν από 
τους μετόχους ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής τους με αντίστοιχη καταβολή 
μετρητών σε αυτούς μέχρι πλήρους επιστροφής. 

. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε ένα εκατομμύριο οκτακόσια 
πενήντα δύο  χιλιάδες διακόσια δέκα οχτώ (1.852.218,00) ευρώ και διαιρείται σε 
εξακόσιες δέκα επτά χιλιάδες τετρακόσια έξι (617.406) ονομαστικές μετοχές 
ονομαστικής αξίας εκάστης τριών (3) ευρώ.  
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μ) Με την από 28.12.2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της εταιρείας το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά (1.342.998,00 €) ένα εκατομμύριο τριακόσια 
σαράντα δύο χιλιάδες εννιακόσια ενενήντα οχτώ ευρώ με έκδοση (447.666) 
τετρακόσια σαράντα επτά χιλιάδες εξακόσια εξήντα έξι νέων ονομαστικών μετοχών 
ονομαστικής αξίας 3 € η κάθε μία. 
Έτσι το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε τρία εκατομμύρια εκατόν ενενήντα πέντε 
χιλιάδες διακόσια δέκα έξι ευρώ (3.195.216,00 €) και διαιρείται σε ένα εκατομμύριο 
εξήντα πέντε χιλιάδες εβδομήντα δύο (1.065.072) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 
αξίας έκαστη τριών (3) ευρώ η κάθε μία.  

 
ν) Με την από 31.12.2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της εταιρείας το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά (31.830,00 €) τριάντα ένα χιλιάδες 
οκτακόσια τριάντα με κεφαλαιοποίηση αναπροσαρμογής της αξίας ακινήτων της 
εταιρείας  με έκδοση (10.610) δέκα χιλιάδες εξακόσια δέκα νέων ονομαστικών 
μετοχών ονομαστικής αξίας 3 € η κάθε μία. 
Έτσι το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε τρία εκατομμύρια διακόσιες είκοσι επτά 
χιλιάδες σαράντα έξι ευρώ (3.227.046,00 €) και διαιρείται σε ένα εκατομμύριο 
εβδομήντα πέντε χιλιάδες εξακόσιες ογδόντα δύο (1.075.682) ονομαστικές μετοχές 
ονομαστικής αξίας έκαστη τριών (3) ευρώ η κάθε μία.  

 
ξ) Με την από 31.12.2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των  
μετόχων της εταιρείας το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά κατά (891.000 €)  οκτακόσιες 
εννενήντα μία χιλιάδες ευρώ με την έκδοση (297.000) διακοσίων εννενήντα επτά 
χιλιάδων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης (3) τριών Ευρώ η κάθε 
μία. 
Έτσι το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε τέσσερα εκατομμύρια εκατόν δέκα οκτώ 
χιλιάδες σαράντα έξι ευρώ (4.118.046,00 €) και διαιρείται σε ένα εκατομμύριο 
τριακόσιες εβδομήντα δύο χιλιάδες εξακόσιες ογδόντα δύο (1.372.682) ονομαστικές 
μετοχές ονομαστικής αξίας έκαστη τριών (3) ευρώ η κάθε μία.  
 
ο) Με την από 31.12.2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της εταιρείας το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά κατά (300.000 €)  τριακόσιες χιλιάδες ευρώ 
με την έκδοση (100.000) εκατό χιλιάδων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 
εκάστης (3) τριών Ευρώ η κάθε μία. 
Έτσι το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε τέσσερα εκατομμύρια τετρακόσιες δέκα 
οκτώ χιλιάδες σαράντα έξι ευρώ (4.418.046,00 €) και διαιρείται σε ένα εκατομμύριο 
τετρακόσιες εβδομήντα δύο χιλιάδες εξακόσιες ογδόντα δύο (1.472.682) ονομαστικές 
μετοχές ονομαστικής αξίας έκαστη τριών (3) ευρώ η κάθε μία. 
 
     π) Με την από 08/06/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας το κεφάλαιο μειώθηκε κατά κατά (2.001.000,00 €)  δύο 
εκατομμύρια χίλια ευρώ με την ακύρωση (667.000) εξακοσίων εξήντα επτά χιλιάδων 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης (3) τριών Ευρώ η κάθε μία οι 
οποίες μετοχές θα επιστραφούν από τους μετόχους ανάλογα με το ποσοστό 
συμμετοχής τους με αντίστοιχη καταβολή μετρητών σε αυτούς μέχρι πλήρους 
επιστροφής. 
 
ρ) Με την από 09/12/2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της εταιρείας το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά κατά (450.000,00 €)  τετρακόσιες πενήντα 
χιλιάδες ευρώ με την έκδοση (150.000) εκατό πενήντα χιλιάδων ονομαστικών 
μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης (3) τριών Ευρώ η κάθε μία. 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε δύο εκατομμύρια οκτακόσιες 
εξήντα επτά χιλιάδες σαράντα έξι ευρώ (2.867.046,00 €) και διαιρείται σε εννιακόσιες 
πενήντα πέντε  χιλιάδες εξακόσιες ογδόντα δύο (955.682) ονομαστικές μετοχές 
ονομαστικής αξίας έκαστη τριών (3) ευρώ η κάθε μία. 
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2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, ορίζεται διά του παρόντος ότι 
κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, ή μετά από 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 
απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 
συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την 
έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό 
κεφάλαιο, ή το ποσό που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψεως της 
απόφασης από Γενική Συνέλευση. 
 
 
 Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από 
τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για 
κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. 
 
 Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 
 

3.  Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της 
πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, η Γενική Συνέλευση έχει το 
δικαίωμα με απόφασή της πουλαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της απαρτίας και 
πλειοψηφίας που προβλέπονται από το άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού, να 
αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά 
μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

 
4.  Κατ΄ εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων όταν 

τα αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, λαμβανόμενη σύμφωνα με τις διατάξεις της απαρτίας και πλειοψηφία 
που προβλέπονται από το άρθρο 15 του παρόντος καταστατικού και ανάλογη 
τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του Καταστατικού.        
 

5.  Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 
3 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

 
Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, 

σύμφωνα με την παράγραφο 2 μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής 
Συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου. 

 
 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 6 
 

Μ Ε Τ Ο Χ Ε Σ 
 
1.  Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές. 

 
2. Για την μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες ή των ανωνύμων σε 

ονομαστικές απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων κατά την 
απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος.    
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3.  Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες 
μετοχές. Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 

 
 
   ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 
 
       Μ Ε Τ Ο Χ Ο Ι      

     
        ΑΡΘΡΟ 7 

 
         ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 
1.  Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
 
2.  Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιάς ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 
 
3.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δε γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 
παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 
δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή 
τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 
 
 Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρίας που 
αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν 
μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν 
έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 
Συμβούλιο της εταιρίας. 
 
 Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την  
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την 
άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, 
ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από τον 
νόμο χρονικά όρια. 
 
 Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 
πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό 
το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 
Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 
 
 Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 
προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν 
μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 
προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν 
την απόφασή τους για την υπ΄ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 
  
 Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 
συστημένη “επί αποδείξει” επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο 
σύνολό τους. 
 
    ΑΡΘΡΟ 8 
 
   ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
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1.  Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 
ημέρα συνεδριάσεώς της που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες 
από την ημέρα της επιδόσεως της αιτήσεως στον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της 
ημερήσιας διατάξεως. 

 
2.  Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως είναι 
υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 
έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα 
συνέχισης της συνεδριάσεως για τη λήψη τους αυτή που ορίζεται στην αίτηση των 
μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από 
την ημέρα της αναβολής. 
 
 Η μετ΄ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και 
δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 
μετόχων, σε αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των 
διατάξεων των άρθρων 12 και 13 του παρόντος καταστατικού. 
 

3.  Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 
εταιρία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το 
Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

 
α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που καταβλήθηκαν μέσα 

στην τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 
παροχή της εταιρίας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρίας που 
καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα και 
 
 β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με  
τις υποθέσεις της εταιρίας στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 
εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως. 
 
 Το Διοκητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που 
του ζητούνται εάν επικαλεσθεί αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία 
στα πρακτικά. 
 

4.  Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην 
ετιαρία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι 
αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοκητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει 
την υποχρέωση να δώσει σ΄ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή εάν προτιμά πριν 
απ΄ αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες και την περιουσιακή κατάσταση της 
εταιρίας. 

 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που 

του ζητούνται εάν επικαλεσθεί αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 
αιτιολογία στα πρακτικά. 
 

5.  Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του 
παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 
άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 
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έδρας της εταιρίας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την 
εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

 
6.  Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως για 
οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διατάξεως της Γενικής Συνελεύσεως γίνεται με 
ονομαστική κλήση.          
 

7.  Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 
καταθέσουν σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που 
τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν κατατεθειμένες από τη 
χρονολογία της επιδόσεως της αιτήσεώς τους: 

 
α) μέχρι την ημέρα της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως στις 

περιπτώσεις των παρ. 1 εώς 4 του παρόντος άρθρου ή 
 
 β) μέχρι την έκδοση της αποφάσεως του αρμόδιου Δικαστήριο στις 
περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου. 
 

8.  Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα ειοστό (1/20) 
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 
εταιρίας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 
εταιρία, που δικάζει κατά την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 
διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλονται παραβιάζονται οι 
διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 
Συνελεύσεως. Οι πράξεις που καταγγέλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν 
υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων λογαριασμών της 
χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

 
9.  Μέτοχοι της εταιρία που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 
εταιρίας από το αρμόδιο κατά την προηγούμενη παράγραφο Δικαστήριο, εφόσον 
από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 
Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται εάν η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 
εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 
 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των ανωτέρω παραγράφων 8 και 9, 
πρέπει να καταθέσουν τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά, στο 
Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε 
άλλη αναγνωρισμένη Εληνική Τράπεζα, και να τις τηρούν κατατεθειμένες μέχρι να 
εκδοθεί απόφαση επί της αιτήσεώς τους και για χρονικό διάδτημα όχι μικρότερο των 
τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αιτήσεως. 

 
 
 
  ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 
 
  ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

  ΑΡΘΡΟ 9 
 

 ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 
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1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανο της 
και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 
2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
 
α) Συγχώνευση, πλην της κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 

απορρόφησης, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 
της εταιρίας. 

 
β) Τροποποίηση του καταστατικού. Σαν τροποποίηση του καταστατικού 

θεωρείται και η αύξηση ή η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις 
περιπτώσεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 5 του παρόντος καθώς και τις 
επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων Νόμων. 

 
γ) Εκδοση δανείου με ομολογίες και ομολογίες περί των οποίων τα άρθρα 3α, 

3β, 3γ του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν. 
 
δ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις των 

άρθρων 22 και 35 του παρόντος.       
 
ε) Εκλογή ελεγκτών και καθορισμό της αμοιβής τους. 
 
στ) Διορισμό εκκαθαριστών. 
 
ζ) Διάθεση των ετησίων κερδών και   
 
η) Εγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων. 
 
θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 10 
 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και συνέρχεται τακτικά στην  έδρα της εταιρίας τουλάχιστο μία φορά το χρόνο, 
πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 
 
 Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο 
κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια του Υπουργού Εμπορίου, στην οποία 
θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. 
 
 Η άδεια αυτή, δεν απαιτείται, όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύουν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 
και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 
λήψη αποφάσεων. 
 
 Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 
που εξομειώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 
ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. 
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 Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 
δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης 
της δεν υπολογίζονται. 
 
 
    ΑΡΘΡΟ 11 
 
  ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ 
 

  ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ      
 
1.  Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον 

το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος 
της εταιρίας που δημοσιεύεται ως εξής: 

 
α) στο τέυχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της  

Εφημερίδος της Κυβερνήσεως σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 15 Ιανουαρίου 1930 
Π. Δ/τος “περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών”. 

 
β) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά 

την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ΄ ολόκληρη τη 
χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957 όπως 
ισχύει και   
 
 γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που: 
 
 αα) εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς 
ως καθαρά οικονομικές εφημερίδες, 
 
 ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την ημέρα 
καθ΄ όλη την τριετία και 
 
 γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή απόφαση των 
Υπουργών Εμπορίου και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, προκειμένου για 
τον χαρακτηρισμό εφημερίδας ως οικομικής. 
 
 Αν η εταιρία δεν εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, η 
πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 
εφημερίαδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του 
Νομού στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα της. Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες 
τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του Ν. 
Δ/τος 1263 / 1972 και του άρθρου 2 του Ν. 4286 / 1963, αντίστοιχα όπως αυτοί 
ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 
 
 Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο Τεύχος 
Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της 
Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) πλήρων ημερών στις άνω ημερήσιες ή 
εβδομαδιαίες πολιτικές εφημερίδες και ημερήσιες οικονομικές εφημερίδες. Στις 
περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι προθεσμίες συντέμνονται στο 
μισό. 
 

2.  Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθ μέτοχος 
μπορεί να πάρει από την εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις 
σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 



 12 

 
3.  Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίαστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς απ΄ 
αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 
 
   ΑΡΘΡΟ 12 
 
 ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 
 
1.  Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχώ τους στο Ταμείο της εταιρίας, ή 
στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, 
τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από εκείνη, που έχει ορισθεί για την 
συνεδρίαση της συνελεύσεως. 

 
2.  Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ΄ αυτήν από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει 
νόμιμα. 

 
3.  Οι αποδείξεις καταθέσεως μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποιήσεως των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην 
εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) πλήριες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνελεύσεως. 

 
4.  Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 

και 3 του παρόντος άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο 
μετά από άδειά της.  
 
        
 
    ΑΡΘΡΟ 13 
 
 ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 
 
 Σαρανταοκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε 
εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας, νόμιμα συνταγμένος, πίνακας των 
μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
 
 Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, 
όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών 
και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων 
τους. 
 
    ΑΡΘΡΟ 14 
 
   ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 

  ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ   
 
1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ΄ αυτή τουλάχιστον είκοσι 
τα εκατό (20%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 



 13 

2.  Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, από τη χρονολογία της 
συνεδριάσεως που ματαιώθηκε, πρόσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον 
ημερών. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως οποιοδήποτε και αν 
είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ΄ 
αυτή.    
 

3.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως, λαμβάνονταιμε απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 
 
 
   ΑΡΘΡΟ 15 
 
 ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
  
  ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ  
 
1.  Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως εάν εκπροσωπούνται σ΄ αυτήν 
τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 
αποφάσεις που αφορούν: 
 
 α) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 
διάλυση της εταιρίας. 
 
 β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας. 
 
 γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρίας. 
 
 δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του 
άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος και αυτές που επιβάλλονται από διατάξεις 
νόμων. 
 
 ε) Εκδοση δανείου με ομολογίες. 
 
 στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
 
 ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 
 
 η) Παροχή ή ανανέωσηεξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 5 
του παρόντος καταστατικού. 
 
 θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης 
αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσης 
παραγράφου. 
 

2.  Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην  
πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα 
από πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 
επαναληπτική συνεδρίαση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως όταν σ΄ αυτήν εκπροσωπείται 
τουλάχιστον το ένα δέυτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
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3.  Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες, δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα 
(10) πλήρεις ημέρς πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σε αυτήν εκπροσωπείται οτλάχιστον 
το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 
4.  Ολες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Συνέλευση. 

 
   ΑΡΘΡΟ 16 
 
 ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ    
 
1.  Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί 
προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

 
2.  Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που εκτελεί 
και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 
 
    ΑΡΘΡΟ 17 
 
   ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΕΩΣ 
 
  ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 
 

1.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται 
στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

 
2.  Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 
 

3.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 
   ΑΡΘΡΟ 18 
 
  ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ 
 
ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 
 
Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών κατααστάσεων η Γενική 

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται 
για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 
ευθύνη για αποζημίωση. 
 

Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 
2190 / 1920, όπως ισχύει. 
 
 Στην ψηφοφορία μπορούν να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
και οι υπάλληλοι της εταιρίας μόνον με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 
 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

ΑΡΘΡΟ 19 
 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1.  Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία 
(3) ως πέντε (5) μέλη. 

 
2.  Τα μέλη του Διοκητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρίας για πεντετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 
πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά από τη λήξη της θητείας του, η οποία δεν 
μπορεί να περάσει την εξαετία. 

 
3.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 
 
 
 
   ΑΡΘΡΟ 20 
 
ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία σε όλες τις σχέσεις της. 

Εχει την απεριόριστη διοίκηση της εταιρίας και την διαχείριση της εταιρικής 
περιουσίας. Κατά συνέπεια αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήματα που αφορούν 
την εταιρία και ενεργεί κάθε πράξη που εμπίπτει μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 
σκοπού, με εξαίρεση τα θέματα εκείνα για τα οποία σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν 
καταστατικό απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, ή για εκείνα για τα οποία 
αποφάσισε ήδη η Γενική Συνέλευση. 

 
2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με έγγραφη απόφασή του, να αναθέτει 

την άσκηση όλων ή μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές 
που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε ένα 
ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συχρόνως και την έκταση 
αυτής της αναθέσεως. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν 
με την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190 / 1920 όπως ισχύουν. 
 

3.  Οι πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του 
εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν 
αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή ώφειλε να την 
γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνο η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητος ως 
προς το καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 
 
 4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου που απορρεόυν από 
το καταστατικό ή από αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως δεν αντιτάσσονται στους 
καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  
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   ΑΡΘΡΟ 21 
 
 ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο. 
 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει ένα από τα μέλη του ως 
Διευθύνοντα Σύμβουλο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 
Είναι δυνατή η σύμπτωση στο ίδιο πρόσωπο των ιδιοτήτων του Προέδρου και 
Διευθύνοντος Συμβούλου. 
 

3.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. 
Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 
 
 
   ΑΡΘΡΟ 22 
 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  
 
Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, οι σύμβουλοι που 

απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, υποχρεούνται να εκλέξουν προσωρινά 
αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η 
εκλογή αυτή υποβάλεται για έγκριση στην αμέσως επομένη τακτική ή έκτακτη Γενική 
Συνέλευση. 

 
Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται 

έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 
 
 
 
 
   ΑΡΘΡΟ 23 
 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
  
 Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του 
Προέδρου αυτού στην έδρα της εταιρίας και σε τόπο της ημεδαπής ή της αλλοδαπής 
εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 
κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 
αποφάσεων,τουλάχιστον μία φορά το μήνα. Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από 
τον Πρόεδρό του. 
 
 Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο του, με πρόσκληση 
που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 
συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και 
τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 
μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
 
 Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των 
μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 
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συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την 
υποβολή της αίτησης. 
 

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 
Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, 
επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 
Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, 
γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου να 
αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 

 
 
   ΑΡΘΡΟ 24 
 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 
1.  Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που 
απουσιάζει. 
 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 
όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ΄ αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των 
συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι 
κατώτερος των τριών (3). 

 
3.  Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είανι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται, εκτός από 
την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας 
δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
 
 
 
   ΑΡΘΡΟ 25 
 
 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 
σύστημα. Υστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος 
υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο 
βιβλίο αυτό καταχωρείται επισης κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

2.  Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 
 
 
   ΑΡΘΡΟ 26 
 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, 
της οποίας το ποσό ορίζεται με ειδική απόφαση από την Τακτική Γενική Συνέλευση. 

 
2.  Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την εταιρία μόνον αν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε σύμβουλο με ειδική 
απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. 

 
3.  Δάνεια της εταιρίας προς ιδρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ή 

Διευθυντές της, ή συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή 
αγχιστείας συμπεριλαμνβανομένου, ή συζύγους των ανωτέρω, καθώς και η παροχή 
πιστώσεως προς αυτούς με οποιδήποτε τρόπο, ή η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών 
προς τρίτους απαγορεύονται απολυτως και είναι άκυροι. Επίσης δάνεια της εταιρίας 
σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σ΄ αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή 
παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση απ΄ αυτούςμετοχών της 
εταιρίας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη συμβαση 
μεταξύ της εταιρίας και των προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη 
ειδική άδεια της Γενικής Συνελεύσεως. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή 
εντολής καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

 
 
   ΑΡΘΡΟ 27         
 

 ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
 

1.  Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους 
Διευθυντές της εταιρίας, κατά τη διάρκεια της θητείας τους, να ενεργούν κατ΄ 
επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνελεύσεως, για δικό τους λογαριασμό ή για 
λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει 
η εταιρία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους 
σκοπούς. Του περιορισμού αυτού εξαιρείται το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο και μέχρι 
την πρώτη Γενική Συνέλευση, που θα αποφασίσει για την χορήγηση ή όχι της 
μελλοντικής άδειας. 

 
2.  Σε περίπτωση παραβάσεως της ανωτέρω διατάξεως, η εταιρία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 2190 / 
1920, όπως ισχύει. 
 
 
 

   ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 
 
       Ε Λ Ε Γ Χ Ο Σ  
 
         ΑΡΘΡΟ 28 
 
         ΕΛΕΓΚΤΕΣ 
 

1.  Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς και δύο (2) 
αναπληρωματικούς ελεγκτές, πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που έχουν άδεια 
άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήτριο Ελλάδος, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 475 / 1991, ορίζοντας και την 
αμοιβή τους. Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται, όχι όμως 
για περισσότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις. 
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2.  Η Συνέλευση δύναται να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό 
ελεγκτή, εφόσον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτές. 
 

3.  Εφόσον η εταιρία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 
2190 / 1920, όπως αντικαταστάθηκε από το Π.Δ. 409 /86 και 498 / 87 και ισχύει, 
εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από το Σώμα Ορκωτών Ελεγκτών σύμφωνα 
με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κα΄θε φορά. 
 
 Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190 / 1920 ως 
αντικατασταθέν ισχύει εφαρμόζονται αναλόγως. 
 

4.  Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως 
που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς 
του διορισμού τους. Σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε 
προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχτεί το διορισμό και έχουν 
όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190 / 1920, όπως ισχύει. 
Δεν δύνανται να ορισθούν ελεγκτές της εταιρίας τα αναφερόμενα στο άρθρο 36 του 
παρ. 4 του Κ.Ν. 2190 / 1920 όπως ισχύει, πρόσωπα. 

 
5.  Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην 

παρ. 1 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190 / 1920, όπως ισχύει, οφείλει επίσης να ανφέρει: 
α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190 / 1920, όπως ισχύει. 
 
β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ) 

της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190 / 1920, όπως ισχύει. 
   
6.  Οι ελεγκτές της εταιρίας εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις 

παρ. 1 και 2 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190 / 1920 οφείλουν να επαληθεύουν και τη 
συμφωνία του περιεχομένου της εκθέσεως του Διοικητικού Συμβουλίου με τις 
σχετικές ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει 
τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 
 
 
 
 
 
            ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 
 
 ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
 
    ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 
 
    ΑΡΘΡΟ 29 
 
    ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  
 
 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 
και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνο. 
 
 Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώριση στο οικείο 
Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής αποφάσεως για την παροχή της άδειας 
συστάσεως της παρούσας εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και 
θα λήξει στις 31 Δεκεμβρίου 1997. 
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    ΑΡΘΡΟ 30 
 
  ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
 

1.  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις,σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 
42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 του Κ.Ν. 2190 / 1920, όπως ισχύουν. 

 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια 

την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής 
θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της. Ειδικώτερα το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις: 

 
α) τον ισολογισμό, 
 
β) το λογαριασμό ”αποτελέσματα χρήσεως”, 
 
γ) τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων και 
 
δ) το προσάρτημα. 
 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμοί κ.λ.π.) υποβάλλονται για 

έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) από επεξηγηματική 
έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και β) από την έκθεση των Ελεγκτών. 

 
2.  Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να 
έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

 
α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 
 
β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 
προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται απ΄ αυτό και  

 
γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 
 
Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως 
τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

 
3.  Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των 
εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρίας καθώς και πληροφορίες για την 
προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας και για τις δραστηριότητες της στον τομέα της 
έρευνας και ανάπτυξης ως και τα οριζόμενο στο εδ. β της παρ. 3 του άρθρου 43α του 
Κ.Ν. 2190 / 1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. Επίσης στην έκθεση αυτή δέον να 
αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό 
διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 
 

4.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εκτός από το προσάρτημα 
υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του 
Ν. 2190 / 1920, το οποίο προσετέθη από το άρθρο 36 του Π.Δ. 409 / 1986, με τη 
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μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρίας 
έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. 

 
Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το 

γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες 
οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό 
πιστοποιητικό ελέγχου. 

 
5.  Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρία στην 
αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 
Συνέλευση. 
 

6.  Ο ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριασμός “αποτελέσματα χρήσεως” και ο 
“πίνακας διαθέσεως αποτελέσματων” μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν 
προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην 
επόμενη παρ. 7. 
 

7.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 
προηγούμενης παρ. 6 στο σύνολό τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 
από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: 

   
α) στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης, 

σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1 εδάφιο β του Κ.Ν. 2190 / 1920. 
 
β) κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου σε μία ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα, που πληρεί τις προϋποθέσεις του άρθρουν 3 του Ν.Δ/τος 3757 / 1957, 
όπως ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε 
ολόκληρη τη χώρα και σε μία ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα που πληρεί τις 
προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190 / 1920 ως ισχύει. 

 
Αν η εταιρία δεν εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής τα έγγραφα 

της παρ. 4 πρέπει να δημοσιεύονται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 
εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του 
Νομού, στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα της. Ως προς τις εφημερίδες αυτές 
ισχύουν οι προϋποθέσεις του τελευταίου εδαφίου της παραγράφου 2 του άρθρου 26 
του Κ.Ν. 2190 / 1929 ως ισχύει. 

 
8.  Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο 
των πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190 
/ 1920, όπως ισχύει, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των 
εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 
 
 
              ΑΡΘΡΟ 31 
 

   ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
 
Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190 / 1920, 

όπως ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο 
τρόπο: 

 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστο 
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το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή 
παύει να είναι υποχρεωτική όταν το τακτικό αποθεματικό στάσει σε ποσό ίσο 
τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

 
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

πρώτου μερίσματος δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστο του 
καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190 / 
1979. 

 
γ) Η γενική συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
 
 
 
       ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 
 

  ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ      
 
            ΑΡΘΡΟ 32 
 

 ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
 

1.  Η εταιρία λύνεται: 
 
α) Μόλις λήξει ο χρόνος διάρκειάς της εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί 

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως και  
 
γ) Οταν η εταιρία κηρυχθεί σε κατάσταση πτωχεύσεως. 
 
2.  Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

για την λύση της εταιρίας. 
 
3.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ 
του Κ.Ν. 2190 / 1920, όπως ισχύει, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 
χρήσεως, η οποία θα αποφασίσει τη λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου 
μέτρου. 
 
    ΑΡΘΡΟ 33     

   
       Ε Κ Κ Α Θ Α Ρ Ι Σ Η 
 
1.  Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρίας ακολουθεί 

η εκκαθάρισή της. 
 

Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος το 
Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές 
από τη Γενική Συνέλευση. 

 
Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι 
εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις, 
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μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 
εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 
περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν  την 
υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

 
Ο διορισμός των εκκαθαροστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
 
2.  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 
δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο τεύχος των Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 
Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως ισολογισμό, του οποίου 
αντίτυπο υποβάλλεται στη Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. Επίσης 
δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190 / 1920, 
ως ισχύει σήμερα. 
 

3.  Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 
 
4.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 
 
5.  Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, 
να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 
ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 
συμφέρον της εταιρίας. 

 
Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία 
της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της 
προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρίας, κάθε μέτοχος ή και 
δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 
εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. Του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, 
να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 
συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν 
υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

 
6.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση. 
 
Κατ΄ έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στην Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της 
εκκαθάρισης. 

 
Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και 
Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις 
εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της 
εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο 
καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

 
 
7.  Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία διαγράφεται από το 
μητρώο ανωνύμων εταιριών. 
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Για την συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική 

άδεια του Υπουργού Εμπορίου. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε 
καμμία περίπτωση να υπερβεί την δεκαετία. 

 
8.  Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
Οσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 
καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
 
 
 
       ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΝΑΤΟ 
 
   ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
 
 
              ΑΡΘΡΟ 34 
 
  ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  
 
1.  Το κεφάλαιο της εταιρίας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του παρόντος 

καταστατικού, θα αναληφθεί ολόκληρο από τους συμβαλλομένους στο παρόν ιδρυτές 
της εταιρίας με τον ακόλουθο τρόπο: 

 
α) Ο Αθανάσιος Χαραλάμπους Παστιρματζής θα καταβάλλει πέντε 

εκατομμύρια (5.000.000) δραχμές και θα λάβει πέντε χιλιάδες (5.000) μετοχές, 
ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. Και 

 
β) Η Αλεξάνδρα σύζυγος Αθανασίου Παστιρματζή, το γένος Αλεξάνδρου 

Βακαδήμα, θα καταβάλλει πέντε εκατομμύρια (5.000.000) δραχμές και θα λάβει πέντε 
χιλιάδες (5.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 

 
2.  Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε λογαριασμό, επ΄ 

ονόματι της εταιρείας, που θα τηρείται σε οποιαδήποτε νόμιμα λειτουργούσα στην 
Ελλάδα Τράπεζα ολόκληρο το αντίτιμο των μετοχών που αναλαμβάνουν αμέσως 
μετά την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής 
αποφάσεως για την παροχή άδειας συστάσεως της εταιρίας και την έγκριση του 
καταστατικού της. 

 
 
   ΑΡΘΡΟ 35 
 
 ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους: 
 
1)  Αθανάσιο Παστιρματζή του Χαραλάμπους και της Ελένης, που γεννήθηκε 

στην Αθήνα το 1955, αρχιτέκτονα, κάτοικο Χαλανδρίου Αττικής, οδός Εθνικής 
Αντιστάσεως, αριθμός 50, κάτοχο του υπ΄ αριθμόν Ρ. 144742 / 18-11-1992 δελτίου 
ταυτότητας του Τμήματος Ασφαλείας Χαλανδρίου. 
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2)  Αλεξάνδρα θυγατέρα Αλεξάνδρου Βακαδήμα, σύζυγος Αθανασίου 
Παστιρματζή, που γεννήθηκε στην Κωνσταντινούπολη το 1955, αρχιτέκτονα, κάτοικο 
Χαλανδρίου Αττικής, οδός Εθνικής Αντιστάσεως αριθμός 50, κάτοχο του υπ΄ αριθμόν 
Ξ. 417561 / 25-2-1988 δελτίου ταυτότητας του Τμήματος Ασφαλείας Χαλανδρίου. 

 
3)  Ευανθία σύζυγος Σπυρίδωνος Ταλιαδούρου, το γένος Κωνσταντίνου 

Παπαπετροπούλου, που γεννήθηκε στην Αθήνα το 1957, δικηγόρο, κάτοικο Αθηνών, 
οδός Αριστείδου αριθμός 9, κάτοχο του υπ΄ αριθμόν Ν. 289227 / 1-6-1983 δελτίου 
ταυτότητας του Παραρτήματος Ασφαλείας Κηφισιάς. 
 
 Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να εκλέγει μέχρι την πρώτη από τη νόμιμη 
σύσταση της εταιρίας Τακτική Γενική Συνέλευση και τα υπόλοιπα μέχρι την 
συμπλήρωση του αριθμού πέντε (5) μέλη του. 
 
 Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται μέχρι την πρώτη 
Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας που θα συγκληθεί μέσα στο 
πρώτο εξάμηνο του έτους 1998. 
 
 
    ΑΡΘΡΟ 36 
 

  ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΧΡΗΣΕΩΣ 
 
 
Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται: 
 
α) Τακτικοί οι: 
 
1)  Ανδρέας Πανταζής του Παναγιώτη και της Νικολέττας, που γεννήθηκε στην 

Αθήνα το 1956, κάτοικος Ανω Δάφνης Αττικής, οδός Αμαρτωλών αριθμός 94, 
κάτοχος του υπ΄ αριθμόν Ν. 127826 / 1987 δελτίου ταυτότητας του Αστυνομικού 
Τμήματος ΚΑ΄ Αθηνών, πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π. και 

 
2)  Γεώργιος Τριανταφυλλίδης του Ιωάννου και της Αννας, που γεννήθηκε 

στην Αθήνα το 1956, κάτοικος Κορωπίου Αττικής, οδός Βάρης - Κορωπίου 
Εργοστάσιο ΙΝΦΟΡΜ Α.Ε., κάτοχος του υπ΄ αριθμόν Ι. 187110 / 9-11-1973 δελτίου 
ταυτότητας του Αστυνομικού Τμήματος Νέας Σμύρνης, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε. 

 
β) Αναπληρωματικοί οι: 
 
1)  Σπυρίδων - Οθωνας Κομητόπουλος του Νικολάου και της Δαμασκηνιάς, 

που γεννήθηκε στο Ληξούρι Κεφαλλονιάς το 1944, κάτοικος Αθηνών, οδός Εμ. 
Μπενάκη αριθμός 87, κάτοχος του υπ΄ αριθμόν Θ. 930585 / 30-5-1965 δελτίου 
ταυτότητας του Γ΄ Αστυνομικού Τμήματος Αθηνών, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε. και 
 

2)  Δημήτριος Ατζάρος του Γεωργίου και της Αικατερίνης, που γεννήθηκε στην 
Κεφαλληνία το 1956, κάτοικος Καλαμακίου Αττικής, οδός Διών και Καρυάτιδος 
αριθμός 66, κάτοχος του υπ΄ αριθμόν Π. 009721/1989 δελτίου ταυτότητας του 
Παραρτήματος Ασφαλείας Καλαμακίου, πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π.   

 
 
Όλοι οι ανωτέρω είναι Ελληνικής υπηκοότητας και πτυχιούχοι ανωτάτων 

σχολών, που έχουν άδεια άσκηση οικονομολογικού επαγγέλματος από το 
Οικονομικό Επιμελητήριο της Ελλάδος, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του 
π.δ./τος 475 / 1991 (ΦΕΚ 176 Α΄). 
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Η αμοιβή του καθενός που θα χρησιμοποιηθεί ορίζεται σε τριάντα χιλιάδες 

(30.000) δραχμές. 
  

 
    

       

 

 

Μαρούσι 09/12/2020 

 

 

Αθανάσιος Παστιματζής 

                             Πρόεδρος & Δ/νων Σύμβουλος του ΔΣ 

 


