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ΑΝΑΚΟΗΝΩ΢Ζ 

 

Καηατώρηζες ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) θαη δεκοζίεσζες ζηο δηαδηθησαθό ηόπο ηοσ 

Γ.Ε.ΜΗ., ζηοητείωλ ηες αλώλσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία «ΝΣΑΡΓΚΑ΢ ΑΚΗΝΖΣΑ ΔΠΔΝΓΤΣΗΚΖ 

ΔΜΠΟΡΗΚΖ ΑΝΩΝΤΜΖ ΔΣΑΗΡΔΗΑ» θαη αρηζκό Γ.Δ.ΜΖ. 5291601000. 

 

Τελ 11-12-2020 θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), κε Κωδηθό Αρηζκό Καηατώρηζες 

2414610 ε κε αρηζκό 13611/11-12-2020 απόθαζε ηες Υπερεζίας ΓΕΜΗ ηοσ Επηκειεηερίοσ κας (ΑΓΑ: 

ΩΘ3Ν469ΖΔΘ-ΖΗΕ), κε ηελ οποία εγκπίθηκε η ηποποποίηζη ηων άπθπων 1, 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 

13, 14, 15, 17, 18, 20, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 31, 32, 33, 34 και η διαγπαθή ηων άπθπων 35, 36, 37, 

38, 39, 40 (Μεηαβαηικέρ Γιαηάξειρ) με ζκοπό ηην εναπμόνιζη με ηο Ν. 4548/2018ηοσ θαηαζηαηηθού, ηες 

αλώλσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία «ΝΣΑΡΓΚΑ΢ ΑΚΗΝΖΣΑ ΔΠΔΝΓΤΣΗΚΖ ΔΜΠΟΡΗΚΖ ΑΝΩ-

ΝΤΜΖ ΔΣΑΗΡΔΗΑ» ηο δηαθρηηηθό ηίηιο «ΝΣΑΡΓΚΑ΢ ΑΚΗΝΖΣΑ Α.Δ.» θαη αρηζκό Γ.Δ.ΜΖ. 

5291601000, όπως ηζτύεη ζύκθωλα κε ηελ από 3/12/2020 απόθαζε ηες Έκηακηηρ Γενικήρ ΢ςνέλεςζηρ 

ηων μεηόσων ηηρ εηαιπείαρ. 

Το ελ ιόγω θαηαζηαηηθό, κε εκεροκελία 3/12/2020, αποηειείηαη από ηρηάληα ηέζζερα (34) άρζρα. 

 

Τελ ίδηα εκεροκελία θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο, ηο λέο θείκελο θαηαζηαηηθού καδί κε 

ηης ηροποποηήζεης ηοσ θαη ηο οποίο αποηειεί αλαπόζπαζηο κέρος ηες παρούζας αλαθοίλωζες. 

 

H ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΔΝH ΣΖ΢ Γ/Ν΢Ζ΢ 

 

 
              ΓΗΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΗΟΤ 

 

H γλεζηόηεηα ηοσ παρόληος κπορεί λα επηβεβαηωζεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:mkon@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

«ΝΤΑΡΓΚΑΣ ΑΚΙΝΗΤΑ - ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ 5291601000 

 

Σύμφωνα με  τα  άρθρα 12 και  13 του ν. 4548/2018, όπως προέκυψε 

ύστερα και από την τροποποίηση των  άρθρων  1, 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 

13, 14, 15, 17, 18, 20, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 31, 32, 33, 34 και 

διαγραφή των άρθρων 35, 36, 37, 38, 39, 40 (Μεταβατικές Διατάξεις) του 

καταστατικού, κατόπιν αποφάσεως της από 03.12.2020 Έκτακτης 

Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Συνίσταται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία “ΝΤΑΡΓΚΑΣ 

ΑΚΙΝΗΤΑ - ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ” και το διακριτικό τίτλο “ΝΤΑΡΓΚΑΣ ΑΚΙΝΗΤΑ 

Α.Ε.”. 

2.Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας με το εξωτερικό, η επωνυμία 

αυτή μπορεί να χρησιμοποιείται σε ακριβή μετάφραση στην επιθυμητή 

γλώσσα και ο  διακριτικός τίτλος της εταιρείας θα έχει ως ακολούθως 

“DARGAS PROPERTIES S.A.”. 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Αντικείμενο και Σκοπός της εταιρείας είναι: 

α) Η ανέγερση, κατασκευή, επί ιδιόκτητων ή μη οικοπέδων πάσης φύσεως 

κτιριακών συγκροτημάτων και η ανακατασκευή ή ανακαίνιση ή/και 
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διαρρύθμιση ακινήτων της ιδιοκτησίας της, προοριζομένων για 

οποιαδήποτε χρήση. 

β) Η αγορά και διαχείριση οιουδήποτε ακινήτου, με σκοπό την 

εκμετάλλευση ή τη μεταπώληση. 

γ) Η εκπόνηση και υλοποίηση επενδυτικών προγραμμάτων πάσης 

φύσεως, είτε δηλαδή αυτά αφορούν σε κτιριακά συγκροτήματα, είτε αυτά 

αφορούν σε άυλους τίτλους και αξιόγραφα εν γένει. 

δ) Η καθ’ οιονδήποτε νόμιμο τρόπο εκμετάλλευση ακινήτων. 

ε) Η κατά το σύστημα της αντιπαροχής ανοικοδόμηση κτιρίων (πάσης 

φύσεως και χρήσεως). 

ζ) Οι τουριστικές και ξενοδοχειακές δραστηριότητες. 

η) Η εμπορία ημεδαπών και αλλοδαπών οικοδομικών προϊόντων, πρώτων 

υλών, εμπορευμάτων και συναφών προς αυτά υλικών. 

θ) Η εμπορία κάθε είδους και αντικειμένου στο εσωτερικό ή εξωτερικό. 

ι) Η αντιπροσώπευση ξένων και ελληνικών οίκων. 

κ) Οι ναυτιλιακές εργασίες. 

ι) Η συμμετοχή της Εταιρείας σε Εταιρείες με όμοιους ή συναφείς 

σκοπούς. 

2. Η επιδίωξη των εταιρικών σκοπών μπορεί να πραγματοποιείται, είτε 

από μόνη την εταιρεία, είτε σε συνεργασία με τρίτα, φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα, κάθε νομικής μορφής που επιδιώκουν τους ίδιους ή και 

διαφορετικούς σκοπούς. 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Περιστεριού και εταιρικό 

κατάστημα αυτής η οδός Κηφισού 160, στο Περιστέρι. Η Εταιρεία δύναται 

να ιδρύει στην ημεδαπή και αλλοδαπή υποκαταστήματα, πρακτορεία ή 

γραφεία, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, που θα ορίζουν τα 

καθήκοντα, τις αρμοδιότητες και το μέγεθος της δικαιοδοσίας των. 
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ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την καταχώριση στο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών από την Αρμόδια Αρχή της απόφασης για τη 

σύσταση της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος 

καταστατικού και λήγει την 31-12-2053.  Η διάρκεια μπορεί να παραταθεί ή 

συντομευθεί με απόφαση της Γ.Σ. και με τροποποίηση του παρόντος με την 

απαρτία δε και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

1α.  Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε κατά τη σύσταση σε 

πεντακόσιες χιλιάδες (500.000) ευρώ διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες (5.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (100) εκάστη και καταβλήθηκε 

ολόκληρο με μετρητά.  

1β.  Με απόφαση του Δ.Σ. της 23.11.2004 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά τριακόσιες ογδόντα χιλιάδες (380.000) ευρώ. 

1γ.  Με απόφαση του Δ.Σ. της 28.11.2005 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά τετρακόσιες πενήντα χιλιάδες (450.000) ευρώ. 

1δ.  Με απόφαση της έκτακτης Γ.Σ. της 01.03.2006 το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά ένα εκατομμύριο διακόσιες χιλιάδες (1.200.000) ευρώ. 

1ε.  Με απόφαση της έκτακτης Γ.Σ. της 28.07.2007 το μετοχικό κεφάλαιο 

μειώθηκε κατά εκατόν ογδόντα εννέα χιλιάδες επτακόσια πενήντα 

(189.750,00) ευρώ με μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από εκατό 

(100,00) ευρώ σε ενενήντα δύο και πενήντα (92,50) ευρώ. 

1στ.  Με απόφαση της τακτικής Γ.Σ. της 30.06.2011 το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά τριακόσιες εξήντα επτά χιλιάδες επτακόσια ογδόντα 
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(367.780,00) ευρώ με κεφαλαιοποίηση υπεραξίας ακινήτων Ν. 2065/93 

ποσού 367.762,63 ευρώ και με μετρητά 17,37 ευρώ και θα εκδοθούν 

μετοχές ονομαστικής αξίας 92,50 ευρώ η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό 

κεφάλαιο πλέον θα είναι ευρώ 2.708.030,00 διαιρούμενο σε 29.276 μετοχές 

των 92,50 ευρώ εκάστη. 

 2.Μέσα σε μία πενταετία από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

για την χορήγηση εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο,  το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, 

α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων 

μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του  Μετοχικού 

Κεφαλαίου που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση κεφαλαίου, β) να εκδίδει 

ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 71 του ν. 4548/2018. Οι πιο πάνω 

εξουσίες εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα τα άρθρα 12 

και 13 του ν. 4548/2018  

3. Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ανανεώνονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων της για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση. Η ισχύς 

κάθε ανανέωσης  αρχίζει μετά τη παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 

προηγούμενης και η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται 

σε δημοσιότητα σύμφωνα τα άρθρα 12 και 13 του ν. 4548/2018. 

4.Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας (5ετίας) από τη σύσταση της εταιρείας, με απόφασή της 

λαμβανομένη κατά τις διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας που 

προβλέπονται από το άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού, να αυξάνει 

ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο, με την έκδοση νέων μετοχών, 

συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο (8σιο) του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

5. Η αύξηση κεφαλαίου συνιστά σε κάθε περίπτωση τροποποίηση του 

καταστατικού, δεν υπόκειται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή 

απαιτείται κατά το νόμο. 
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6.Απαγορεύεται στην Εταιρεία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, 

διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο 

δικαιούται, σύμφωνα με τα παραπάνω, να εκδώσει νέες μετοχές το 

Διοικητικό Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση. 

7.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η  πιστοποίηση 

της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο, γίνεται εντός 

προθεσμίας ενός (1) μηνός από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας 

καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση 

ορκωτού ελεγκτή ή ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Ο ορκωτός ελεγκτής ή η ελεγκτική εταιρεία που πιστοποιούν 

την καταβολή κεφαλαίου, δεν μπορεί να διενεργούν και τον τακτικό έλεγχο 

της Εταιρείας. Η προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης του 

Κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν 

μπορεί να  ορισθεί  μικρότερη  των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε 

μεγαλύτερη των  τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η 

απόφαση αυτή στο Γ.Ε.Μ.Η. Η απόφαση του οργάνου για τακτική ή 

έκτακτη αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, καθώς και η πιστοποίηση 

καταβολής του Κεφαλαίου ύστερα από κάθε αύξηση του υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα σύμφωνα τα άρθρα 12 και 13 του ν. 4548/2018. Η καταβολή 

των μετρητών για κάλυψη του ποσού της αύξησης του κεφαλαίου καθώς 

και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιούνται, υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε 

οποιαδήποτε τράπεζα λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του 

Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν 

να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές.  Τα σχετικά με την 

έκδοση των μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της Εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με την συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

3. Η απόφαση των αρμοδίων οργάνων της Εταιρείας για αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου, η έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει 

τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του 

ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των 

μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την 

τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.  Σύμφωνα με τις 

διατάξεις της παραγράφου 1 του  άρθρου 26 του ν. 4548/2018 σε κάθε 

περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το 

χρόνο έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 

4. Σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του  άρθρου 26 του ν. 

4548/2018 η προθεσμία, για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

ορίζεται από το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση σύμφωνα 

με το άρθρο 20 του ν. 4548/2018 και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών.  Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν 

μπορούν να διατεθούν από το Διοικητικό Συμβούλιο κατά τη κρίση του, σε 

τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.  Σε 

περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή την  ορίζει 

με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα στο 
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άρθρο 20 του ν.4548/2018 χρονικά όρια. Σύμφωνα με τις διατάξεις της 

παραγράφου 5 του  άρθρου 26 του ν. 4548/2018 σε η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να μνημονεύεται 

και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα 

υποβάλλεται στις σχετικές διατυπώσεις της δημοσιότητας κατά τα 

αναφερόμενα στις οικείες  διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας κείμενης 

νομοθεσίας. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του ν. 

4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, 

εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το 

σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για 

την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση 

της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί 

αποδείξει». 

5.Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 27 του ν.4548/2018 με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα 

προτίμησης της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου του καταστατικού. Για 

να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι 

λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος 

προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που 

προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου και η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

τουλάχιστο του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την χρονολογία της 
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επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται επακριβώς το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης.  

2. Με αίτηση μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

τουλάχιστο του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία φορά μόνο την λήψη 

απόφασης τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή για 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για να ληφθούν οι 

αποφάσεις αυτές, την αναφερόμενη στην αίτηση των μετόχων, η οποία 

όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την 

χρονολογία της αναβολής. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 

διατυπώσεων συμμετοχής.  

3.Με αίτηση μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

τουλάχιστο του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να 

υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική 

Γενική Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

ανακοινώσει στην Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά, που μέσα στην 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ή στους Διευθυντές, ή άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή 

κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία 

με τα ίδια πρόσωπα. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου που 

υποβάλλεται στην Εταιρία πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 

συνεδρίασης της τακτικής Γενικής Συνέλευσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση συγκεκριμένες πληροφορίες 

για τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των παραπάνω πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, οφείλει όμως να δικαιολογήσει την άρνησή του αυτή στα πρακτικά 

της Συνέλευσης. 
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4. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που υποβάλλεται στην Εταιρία μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο 

είναι υποχρεωμένο να παρέχει κατά τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 

ή πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και της περιουσιακής κατάστασης της Εταιρίας.  Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή και των παραπάνω 

πληροφοριών για ουσιώδη αποχρώντα λόγο, οφείλει όμως να δικαιολογήσει 

την άρνησή του αυτή στα πρακτικά της συνέλευσης. Τέτοιος λόγος μπορεί 

να είναι, κατά τις περιστάσεις και η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 

στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80  του 

ν.4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

5.Στις περιπτώσεις της παραγράφου 3 και της παραγράφου 4 αυτού του 

άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, άρνηση παροχής των πληροφοριών, 

λύνεται από το αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας, με τη 

διαδικασία των Ασφαλιστικών Μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε.  

6.Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστο 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται 

φανερή ψηφοφορία.  

7.Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν να 

έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις 

μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από 

τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και: 

α) στις περιπτώσεις των παραγρ. (1) έως (4) του παρόντος άρθρου μέχρι 
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την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και  

β) στις περιπτώσεις της παραγρ. (5) του παρόντος άρθρου μέχρι την 

έκδοση απόφασης του Αρμόδιου Δικαστηρίου. 

8.Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητούν έκτακτο 

έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο που δικάζει κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν 

πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι 

διατάξεις των Νόμων ή του Καταστατικού της εταιρείας ή των αποφάσεων 

της Γενικής Συνέλευσης.  Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση πρέπει να 

υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελόμενες πράξεις. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι 

η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο  Διοικητικό Συμβούλιο της 

Εταιρείας, σύμφωνα με το άρθρο 70 ή 80 του ν. 4548/2018, δεν δικαιολογεί 

την αίτηση των μετόχων με βάση το άρθρο 142 του ν. 4548/2018. 

9.Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν 

έλεγχο της εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο 

δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων, αλλά 

και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο  Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, σύμφωνα με 

το άρθρο 70 ή 80 του ν. 4548/2018, δεν δικαιολογεί την αίτηση των 

μετόχων με βάση το άρθρο 142 του ν. 4548/2018. 
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10.Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγρ. (8) και (9) 

πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα 

αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της 

Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε 

άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα ή σε πιστωτικό ίδρυμα άλλου 

κράτους-μέλους, μέχρι να εκδοθεί απόφαση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

εταιρεία.  Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση (εξαιρείται η περίπτωση 

συγχώνευσης όπως ορίζεται στην περίπτωση ε) της παραγράφου 2 του 

άρθρου 117 του ν.4548/2018), διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση 

της εταιρείας. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. (2) του άρθρου 5 του παρόντος, και τις επιβαλλόμενες 

από το Νόμο. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2β 

του άρθρου 5 του παρόντος. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση  

του Άρθρου 22 Αναπλήρωση Μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου του 

παρόντος. 

στ) Εκλογή ελεγκτών και ορισμός της αμοιβής των. 

ζ) Διορισμός Εκκαθαριστών. 
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η) Διάθεση ετησίων καθαρών κερδών. 

θ) Έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον 

μία φορά το χρόνο όχι  αργότερο από τη 10η ημέρα του ένατου (9) μήνα 

μετά την λήξη της εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, όταν 

το κρίνει σκόπιμο.  Επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε 

άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, ή αλλοδαπή όταν στην συνέλευση 

παρίστανται ή εκπροσωπούνται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. Η Γενική 

Συνέλευση μπορεί να μην συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά να συνεδριάσει εξ 

ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση  με τα ηλεκτρονικά 

μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 ν. 4548/2018 (virtual meeting), 

κατόπιν σχετικής απόφασης Διοικητικού Συμβουλίου.  

2.Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, 

υπολογιζόμενων και των μη εργάσιμων ημερών.  Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται. 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την ημέρα και ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους 
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μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο 

με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στην Συνέλευση και 

να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή 

ενδεχομένως και από απόσταση. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται είκοσι 

(20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν της συνεδρίασης με καταχώρηση της 

στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Σε περιπτώσεις επαναληπτικών 

Γενικών Συνελεύσεων νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη οριστεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της 

και στη λήψη αποφάσεων.  

 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ-ΓΕΝΙΚΗ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΑΠΟ ΑΠΟΣΤΑΣΗ 

 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 

Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή ή σε οποιαδήποτε 

άλλο πιστωτικό ίδρυμα  στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος -μέλος,, 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία 

ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην 

εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες προ της Γενικής 
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Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 

1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

5. Επιτρέπεται η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα χωρίς τη φυσική παρουσία του 

μετόχου στο τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η Εταιρεία 

λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την 

ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των 

προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη Γενική 

Συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 του  ν. 4548/2018 και την 

ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, β) να παρέχεται η δυνατότητα στο 

συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα 

τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, 

προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, 

καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και γ) να 

είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από 

απόσταση. Ο χώρος, στην έδρα της εταιρείας που θα διεξάγεται η 

τηλεδιάσκεψη, πρέπει να διασφαλίζει τη μυστικότητα και την 

εμπιστευτικότητα των συνεδριάσεων, ένεκα της ηχομόνωσης που διαθέτει 

και της ελεγχόμενης πρόσβασης σε αυτήν. Με δήλωση του προεδρεύοντος 

της συνεδρίασης που καταχωρίζεται στα πρακτικά, βεβαιώνεται ότι το 

εγκατεστημένο δίκτυο προσφέρει υπηρεσίες συνεδρίασης με τηλεδιάσκεψη 

και διασφαλίζει τη συνεχή και απρόσκοπτη ροή της συνεδρίασης, καθώς 

και ποιότητα αναμετάδοσης. Οι συμμετέχοντες στη συνεδρίαση 

ταυτοποιούνται με αναφορά, κατά την αρχή της συνεδρίασης, του ονόματος 

και του επωνύμου τους, της ιδιότητάς τους στην εταιρεία και του αριθμού 

του δελτίου ταυτότητας ή του διαβατηρίου τους. Η κατά τον ως άνω τρόπο 

σχηματιζόμενη απαρτία, πιστοποιείται και καταγράφεται από τον 

προεδρεύοντα της συνεδρίασης. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη Γενική 

Συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της 

απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. Η τήρηση των 

πρακτικών διενεργείται από τον γραμματέα. Τα πρακτικά, προκειμένου να 
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υπογραφούν, αποστέλλονται εγγράφως, μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, 

σε όσους συμμετείχαν στην συνεδρίαση και, στη συνέχεια, καταχωρίζονται 

στα οικεία βιβλία πρακτικών. Στο οικείο πρακτικό αναφέρεται ότι η 

συνεδρίαση διεξήχθη με τηλεδιάσκεψη. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ 

ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται 

σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συντεταγμένος 

πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, 

όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των 

μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να 

καταχωρήσει στον παραπάνω πίνακα όλους τους μετόχους που έχουν 

συμμορφωθεί με τις διατάξεις του άρθρου 12 του παρόντος καταστατικού. 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή 

τουλάχιστον είκοσι τα εκατό (20%) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 130 

του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία 

της συνεδρίασης που ματαιώθηκε,  με πρόσκληση προ δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρων ημερών.  Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας 
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διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. Νεότερη πρόσκληση 

δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη οριστεί ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ’ 

αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν 

πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

(α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας. 

(β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

(γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας. 

(δ) Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις των 

παραγράφων 2 του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού, τις 

επιβαλλόμενες από το Νόμο ή αν γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών 

και τη μείωση του Μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 του ν. 4548/2018 ή την παράγραφο 6 του 

άρθρου 49 του ν. 4548/2018. 

(ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός από την περίπτωση της 

παραγράφου 2β)  του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού. 

(στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
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(η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα 

με την παράγραφο 2  του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού. 

(ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

(η)  Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη 

ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία. 

2.Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή 

και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται 

η πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν σ’ 

αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3.Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον 

δέκα (10) πλήρων ημέρων πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτή 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4.Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του ή 

πρόσωπο οριζόμενο από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση.  

Χρέη Γραμματέα τελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 
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Συνέλευση προχωράει στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, 

που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη (εκτός αν παρίσταται 

ή αντιπροσωπεύεται το σύνολο των μετοχών και κανείς δεν διατυπώνει 

αντίρρηση και συζήτηση και άλλου θέματος ή άλλων θεμάτων). 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση, 

τηρούνται πρακτικά και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 

της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή από 

πρόσωπο εξουσιοδοτημένο με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται 

να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο Πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν 

αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο.  

 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρου 136 του ν. 

4548/2018 ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η εν λόγω ρύθμιση 

ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφικοί απόφαση τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση, 

κατά τα αναφερόμενα στο άρθρο 136 του ν. 4548/2018.  

 

6. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, εκτός των αποφάσεων επί 

θεμάτων της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης,  είναι δυνατόν να λαμβάνονται 

από τους μετόχους, με ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση σύμφωνα με την 
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διαδικασία και τους όρους που αναφέρονται στις διατάξεις του άρθρου 135 

του ν. 4548/2018. Οι αποφάσεις αυτές λαμβάνονται ύστερα από πρόταση 

του Διοικητικού Συμβουλίου προς τους μετόχους, για λήψη συγκεκριμένης 

απόφασης χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την 

πλειοψηφία των μετόχων, όπως αυτή προβλέπεται κατά περίπτωση από τον 

νόμο και το καταστατικό. Οι διατάξεις περί απαρτίας δεν εφαρμόζονται και 

η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του συνόλου των μετοχών που έχουν 

δικαίωμα ψήφου.  

 

ΑΡΘΡΟ 18 

Έγκριση της συνολικής διαχείρισης και απαλλαγή ελεγκτών 

 

Μετά την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με φανερή 

ψηφοφορία, για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα 

κατά την αντίστοιχη χρήση και την απαλλαγή των ελεγκτών. Στην 

ψηφοφορία για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα 

κατά την αντίστοιχη χρήση δικαιούνται να μετάσχουν τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. Το 

ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται 

από τρεις (3) έως επτά (7) συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία, που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά 

τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 
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3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και να 

ανακληθούν. 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την Διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) 

της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας.  Αποφασίζει 

για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στο πλαίσιο 

του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό 

το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Η Εταιρεία με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις και δεσμεύεται με τις υπογραφές ενός ή περισσότερων 

εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κοντά στην 

εταιρική επωνυμία. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από 

αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  Πάντως, οι αρμοδιότητες 

του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19 και 

99 επόμενα του ν. 4548/2018  όπως ισχύει. 

4. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη κι αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού δεσμεύουν την Εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

όφειλε να τη γνωρίζει.  Μόνο η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως 

προς το Καταστατικό της Εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του δεν συνιστά 

απόδειξη. 

5. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις 
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διατυπώσεις δημοσιότητας. 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται 

και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό 

του.  Οι Σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες 

Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, όπως επίσης και Γενικό Διευθυντή 

ή Γενικούς Διευθυντές, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις Συνεδριάσεις.  

Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση 

των αρμοδιοτήτων του ο τυχόν Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, 

μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.Αν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους 

συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν 

προσωρινά αντικατάσταση για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται.  Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως 

επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση.  Οι πράξεις του συμβούλου 

που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η 

εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση.  

2.Ως χρόνος θητείας του κατά τα παραπάνω νεοεκλεγέντος συμβούλου 

λογίζεται ο χρόνος που απομένει για την θητεία του συμβούλου που 

κλήθηκε να αντικαταστήσει. 
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ΑΡΘΡΟ 23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας 

τουλάχιστον μία φορά τον μήνα.  Εξαιρετικώς, επιτρέπεται να συνεδριάζει 

εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, 

εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 

και στη λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει και 

με τηλεδιάσκεψη. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζεται ο 

τρόπος, με τον οποίο θα διεξάγεται η τηλεδιάσκεψη, το χρησιμοποιούμενο 

ηλεκτρονικό μέσο και ο χώρος στην έδρα της εταιρείας, στον οποίο θα 

είναι εγκατεστημένος ο απαραίτητος τεχνολογικός εξοπλισμός. Ο χώρος, 

στην έδρα της εταιρείας που θα διεξάγεται η τηλεδιάσκεψη, πρέπει να 

διασφαλίζει τη μυστικότητα και την εμπιστευτικότητα των συνεδριάσεων, 

ένεκα της ηχομόνωσης που διαθέτει και της ελεγχόμενης πρόσβασης σε 

αυτήν. Η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβούλιου 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη 

συμμετοχή τους στη συνεδρίαση η οποία  πρόκειται να διεξαχθεί με 

τηλεδιάσκεψη. Με δήλωση του προεδρεύοντος της συνεδρίασης που 

καταχωρίζεται στα πρακτικά, βεβαιώνεται ότι το εγκατεστημένο δίκτυο 

προσφέρει υπηρεσίες συνεδρίασης με τηλεδιάσκεψη και διασφαλίζει τη 

συνεχή και απρόσκοπτη ροή της συνεδρίασης, καθώς και ποιότητα 

αναμετάδοσης. Οι συμμετέχοντες στη συνεδρίαση ταυτοποιούνται με 

αναφορά, κατά την αρχή της συνεδρίασης, του ονόματος και του επωνύμου 

τους, της ιδιότητας τους στην εταιρεία και του αριθμού του δελτίου 

ταυτότητας ή του διαβατηρίου τους. Η κατά τον ως άνω τρόπο 

σχηματιζόμενη απαρτία, πιστοποιείται και καταγράφεται από τον 

προεδρεύοντα της συνεδρίασης. Η τήρηση των πρακτικών διενεργείται από 

τον γραμματέα. Τα πρακτικά, προκειμένου να υπογραφούν, αποστέλλονται 

εγγράφως, μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, σε όσους συμμετείχαν στην 

συνεδρίαση και, στη συνέχεια, καταχωρίζονται στα οικεία βιβλία 

πρακτικών. Στο οικείο πρακτικό αναφέρεται ότι η συνεδρίαση διεξήχθη με 

τηλεδιάσκεψη.  
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2.Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας 

της Εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη 

λήψη αποφάσεων.  

 

3.Τη Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρό ή τον αναπληρωτή 

του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 

σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση 

άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην 

παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη 

που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του επταημέρου, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα 

ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ -  

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

Σύμβουλο.  Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο Σύμβουλο 

που απουσιάζει.  

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός 

των Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων Συμβούλων 
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μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις.  Προς εξεύρεση του αριθμού 

απαρτίας παραλείπεται τυχόν υποκύπτον κλάσμα. Η κατάρτιση και 

υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Δ.Σ. ή τους αντιπροσώπου τους 

ισοδυναμεί με απόφαση του Δ.Σ. ακόμα και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. Οι υπογραφές των Συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικατασταθούν με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email).  

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών, εκτός 

από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος και τις 

περιπτώσεις για τις οποίες απαιτείται από το Νόμο ειδική πλειοψηφία για τη 

λήψη αποφάσεων. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του 

μέλους αυτού. Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, 

η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2.Τα πρακτικά του  Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα 

παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος 

γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά.  

3.Αντίγραφα Πρακτικών Συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για 

τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ), σύμφωνα με το άρθρο 12 του ν. 4548/2018, 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ μέσα σε προθεσμία είκοσι 
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(20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4.Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου εκδίδονται και επικυρώνονται επισήμως από τον Πρόεδρό του 

ή τον Αναπληρωτή του και τον Γραμματέα ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση 

με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαραίνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της 

Εταιρείας με πρόσωπα της παραγράφου 2 του άρθρου 99 του ν. 4548/2018, 

καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των 

προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή με τους όρους του άρθρου 100 του ν.4548/2018, 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Απαγορεύεται 

απολύτως και είναι άκυρη οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνειο, 

εγγυήσεις κ.λπ.) από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

στους ιδρυτές της, σε Γενικούς Διευθυντές, Διευθυντές της ή και σε 

συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού εξ αίματος ή 

αγχιστείας αν δεν χορηγηθεί ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 του ν.4548/2018, 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Επίσης δάνεια της 

εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό 

την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως 

και είναι άκυρα. 

4. Για οποιαδήποτε σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας και των ως άνω 
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προσώπων, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια παρεχόμενη 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή με τους όρους του άρθρου 100 

του ν.4548/2018, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  Αυτό 

ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε 

τροποποίησή τους.   

ΑΡΘΡΟ 27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στους 

Διευθυντές της Εταιρείας να ενεργούν καθ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία 

ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 και 3 του ν. 

4548/2018 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

2. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Η Γενική 

Συνέλευση εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τα μέλη του 

Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών όταν υποχρεούται σχετικώς από την κείμενη 

νομοθεσία. 

3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, 

που όρισε τούς ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση 

προς αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το 

διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών θεωρούνται ότι έχουν 
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αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που 

προβλέπονται στις διατάξεις του ν. 4449/2017 όπως εκάστοτε ισχύει.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνο.  Εξαιρετικά η πρώτη 

εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώριση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της 

παρούσης εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και θα 

λήξει την 31η Δεκεμβρίου του έτους 2004. 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΚΑΙ ΟΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ ΤΟΥΣ 

1.Η εταιρεία αναφορικά με τα τηρούμενα λογιστικά Βιβλία και την 

κατάρτιση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων και την «δημοσιότητα» 

αυτών, οφείλει να εφαρμόζει το Τμήμα Ένατο του Ν. 4548/2018, (άρθρα 

145 έως 157), με την επιφύλαξη εφαρμογής των διατάξεων του Ν. 

4308/2014 αρ. 38 «Περί Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων». Η εταιρεία 

δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: α. τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική 

γενική Συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β. την έκθεση 

διαχείρισης και γ. τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή ή ελεγκτικής εταιρείας 

όπου απαιτείται, εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκρισή τους από την 

τακτική γενική συνέλευση. Όπου βάσει της διάταξης της περίπτωσης 1 της 

Υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α’ του Άρθρου 2 του Ν. 4336/2015 (ΦΕΚ Α’ 

94/14.8.2015) απαιτείται γνώμη νόμιμου ελεγκτή ή ελεγκτικού γραφείου, οι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται 

με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής ή 

ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται 
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επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. Εάν η εταιρεία 

σύμφωνα με το Άρθρο 2 του Ν. 4308/2014 κατατάσσεται λόγω μεγέθους 

στις «πολύ μικρές ανώνυμες εταιρείες», εξαιρείται από την υποχρέωση 

κατάρτισης και δημοσίευσης της έκθεσης διαχείρισης όταν συμπεριλάβουν 

στο προσάρτημα πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων 

μετοχών, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 150 του Ν.4548/2018 όπως 

ισχύει. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση 

υποβάλλεται στο Γ.Ε.ΜΗ. αντίγραφο των πρακτικών της. 

2. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους 

ελεγκτές της Εταιρείας και να έχουν υπογραφεί ειδικά από:  

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

β) Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος Σύμβουλος, ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό.  

γ) Τον  κατά το νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Oικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο της άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

3. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 31 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Καθαρά κέρδη της Εταιρίας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ έφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να 

διατεθούν σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 4548/2018, διατίθενται κατόπιν 

σχετικής  αποφάσεως  της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 
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α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται το 1/20 τουλάχιστον των καθαρών κερδών, ήτοι ποσοστό 

πέντε τοις εκατό (5%) επί των καθαρών κερδών για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού μέχρι να συμπληρωθεί ποσό ίσο προς το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου. Το τακτικό  αποθεματικό  χρησιμοποιείται  

αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν 

χρεωστικού  υπολοίπου  της κατάστασης αποτελεσμάτων.  

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, 

ύστερα από αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλιών της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη. Το 

ελάχιστο μέρισμα ορίζεται  σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 

καθαρών κερδών όπως τούτου ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018. Η 

μείωση του ανωτέρω ποσοστού του ελάχιστου μερίσματος ή η μη διανομή 

μερίσματος επιτρέπεται μόνο κατόπιν σχετικής αποφάσεως της Γενικής 

Συνέλευσης που λαμβάνεται κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στη παράγραφο 

2 του άρθρου 161 του ν. 4548/2018 και συγκεκριμένα με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία σύμφωνα με τις 

παραγράφους   3 και  4 του άρθρου 130 του ν. 4548/2018 και πλειοψηφία 

ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπούμενου στη Γενική Συνέλευση 

κεφαλαίου.  

δ)  Ολόκληρο  το  υπόλοιπο  των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά 

κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 

159 του ν. 4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και 

τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης.   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται: 
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α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας 

ε) Με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του ν. 

4548/2018. 

2. Με την επιφύλαξη αντίθετης διάταξης νόμου, η συγκέντρωση όλων των 

μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρείας. 

3. Σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις της παραγράφου 4 του 

άρθρου 119 του ν.4548/2018 σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων 

κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, 

μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση 

της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι 

ελεγκτές της Εταιρείας, αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στη 

σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας. 

ΑΡΘΡΟ 33 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάρισή της.  Στην περίπτωση των εδαφίων α’ και δ  της παρ. 1 του 

άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου του ιδίου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές.  Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να 

είναι δύο έως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και να ασκούν όλες τις συναφείς με τη 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, 
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με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.  Ο 

διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της 

εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της Eταιρείας, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη 

διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

2.Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό  έναρξης εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές 

συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες 

υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτιών, 

τα οποία  παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

3. Επίσης συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

η οποία αποφασίζει επίσης και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των 

εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής  των ελεγκτών. Οι 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης  υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. 

  

4.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά 

την διάρκεια της εκκαθάρισης. 

 

5.Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, 

να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν 

δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν 

επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση 

στο σύνολό της , ή κλάδους αυτής, ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά 
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μετά την πάροδο τριών μηνών από τη λύση της. Εντός της παραπάνω 

προθεσμίας κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το 

Δικαστήριο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 

επ. του Κ.Πολ.Δ., να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, 

κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα 

μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 Κ.Πολ.Δ, αν η 

εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή.  

 

6.Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την τριετία από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι 

περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από την έναρξή της. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

Εφαρμογή ν. 4548/2018 

1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του ν.4548/2018, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 

2. Η ρύθμιση θεμάτων στο παρόν καταστατικό με απλή μεταφορά 

διατάξεων του νόμου, αν και δεν είναι νομικώς απαραίτητο, γίνεται για την 

πληρότητα του κειμένου προς ενημέρωση των μετόχων και μόνο. Σε 

περίπτωση τροποποιήσεως των σχετικών διατάξεων του νόμου θα 

εφαρμόζεται η διάταξη όπως ισχύει εκάστοτε. 

Η παραπάνω κωδικοποίηση του καταστατικού της εταιρείας προέκυψε με 

την από 03.12.2020 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  
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Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 


