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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «NOVASOL ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 8052101000. 

 

Την 10/12/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2413656, η με αριθμό 13577 / 10-12-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 9Β0Ε469ΗΕΘ-32Υ), με την οποία εγκρίθηκε α) η τροποποίηση των 

άρθρων και β) η κωδικοποίηση και εναρμόνιση με τον Ν. 4548/2018, του καταστατικού, της 

ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «NOVASOL ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον διακριτικό τίτλο 

«NOVASOL S.A.»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 8052101000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 26-10-2020 

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 26-10-2020, αποτελείται από “τριάντα τέσσερα (34) άρθρα”. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «NOVASOL 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΜΕ  ΤΟΝ Ν 4548/2018 ΟΠΩΣ 

ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΠΟ  26/10/2020 ΑΠΟΦΑΣΗ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 0008052101000 

 

---------------------------- 

 

 

 

KEΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - EΔΡΑ- ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία:  «NOVASOL 

ANΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο 

«ΝΟVASOL S.A.». 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Ε Δ Ρ Α 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Νέου Ψυχικού επί της 

Λεωφόρου Κηφισίας αρ.180-182. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας μπορεί με απόφασή 

του να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία, ή γραφείο τόσο 

στην Ελλάδα όσο και στο Εξωτερικό. Οι λεπτομέρειες ίδρυσης 
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και λειτουργίας αυτών καθορίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο ή ειδικώς προς τούτο εξουσιοδοτημένο από αυτό 

όργανο της εταιρείας. Μεταφoρά τωv γραφείωv της εταιρείας 

μέσα στα όρια τoυ ιδίoυ Δήμoυ δεv απoτελεί τρoπoπoίηση τoυ 

παρόvτoς. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Ι. Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1. Η παραγωγή, μεταφορά, διανομή και προμήθεια ηλεκτρικής 

ενέργειας από συμβατικές και ανανεώσιμες πηγές ενέργειας 

στην Ελληνική Επικράτεια και στην αλλοδαπή. 

2. Η μελέτη – επίβλεψη και εκτέλεση έργων ή τμημάτων έργων 

Δημοσίων ή Ιδιωτικών, που αφορούν οικοδομικά, υδραυλικά, 

ηλεκτρομηχανολογικά, βιομηχανικά, λιμενικά και έργα 

οδοποιίας. 

3.Η εμπορία – αντιπροσώπευση – εισαγωγή, εξαγωγή, 

κατασκευή και συναρμολόγηση μηχανολογικού εξοπλισμού 

καθώς και την κατασκευή και συναρμολόγηση βοηθητικών και 

λοιπών υλικών και εγκαταστάσεων, για την εκτέλεση έργων 

παραγωγής, μεταφοράς και διανομής ηλεκτρικής ενέργειας για 

την ίδια και για τις θυγατρικές της εταιρείες. 

4.Η εκμετάλλευση υδάτινου δυναμικού για λογαριασμό της 

εταιρείας ή/και των θυγατρικών της εταιρειών με δημιουργία 

έργων και υποδομών για αφαλάτωση και εκμετάλλευση 

θαλάσσιου ύδατος με σκοπό την παραγωγή ενέργειας ή και την 

πώληση. 

5.Η εμπορία – αντιπροσώπευση – εισαγωγή, εξαγωγή 

κατασκευή και συναρμολόγηση μηχανολογικού εξοπλισμού 
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παραγωγής, μεταφοράς και διανομής ενέργειας καθώς και την 

κατασκευή και συναρμολόγηση βοηθητικών και λοιπών υλικών 

και εγκαταστάσεων, για την εκμετάλλευση υδάτινου δυναμικού 

για την ίδια και για τις θυγατρικές της εταιρείες 

6.Η μελέτη και την κατασκευή δημοσίων και ιδιωτικών έργων 

στην ημεδαπή και στην αλλοδαπή. Ειδικότερα έργων 

κτιριακών, οδοποιίας, λιμενικών, ηλεκτρομηχανολογικών εν 

γένει έργων, ενεργειακών – βιομηχανικών έργων, έργων 

ειδικών μονώσεων, αναστυλώσεων, ενισχύσεως και 

αντιστηρίξεως γενικώς, θεμελιώσεων εν γένει σηράγγων, 

γεφυρών, υποθαλάσσιων κατασκευών, καθώς και 

οποιουδήποτε τεχνικού έργου. 

7.Η εκπόνηση μελετών αρχιτεκτονικών, στατικών, 

ηλεκτρομηχανολογικών, πολεοδομικών, τοπογραφικών, 

περιβαλλοντικών καθώς και μελετών σκοπιμότητας 

επενδυτικών σχεδίων. 

8.Η μελέτη και κατασκευή κτιρίων με το σύστημα της 

αντιπαροχής. 

9.Η αγορά οικοπέδων και ακινήτων γενικά με σκοπό 

αξιοποίηση ή/και την μεταπώληση αυτών, την ανέγερση 

κατοικιών, διαμερισμάτων, ή καταστημάτων, επαγγελματικών 

χώρων και την πώληση αυτών. 

10.Η ανάπτυξη εμπορικής δραστηριότητας με υλικά που έχουν 

σχέση με τις παραπάνω κατασκευές. 

11.Η πραγματοποίηση εισαγωγών και ενδοκοινοτικών 

αποκτήσεων καθώς και εξαγωγών και ενδοκοινοτικών 

παραδόσεων προϊόντων και υπηρεσιών. 
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12.Η ανάπτυξη δραστηριοτήτων τηλεπικοινωνιών, 

πληροφορικής, εφαρμογών υψηλής τεχνολογίας καθώς και 

ηλεκτρονικών εφαρμογών. 

13. Κάθε τι συναφές με τις παραπάνω δραστηριότητες. 

14. Η ίδρυση ή και η συμμετοχή στο εταιρικό ή μετοχικό 

κεφάλαιο, ημεδαπών ή αλλοδαπών, νομικών προσώπων, 

οποιασδήποτε νομικής μορφής ή κοινοπραξιών, των οποίων ο 

σκοπός σχετίζεται, άμεσα ή έμμεσα, με την, με οιονδήποτε 

τρόπο, παραγωγή, μεταφορά, προμήθεια και εμπορία 

ηλεκτρικής ενέργειας στην Ελληνική Επικράτεια ή και σε 

οιαδήποτε χώρα του Εξωτερικού. 

15. Η υλοποίηση, προώθηση και συμμετοχή σε επενδύσεις 

ανανεώσιμων πηγών ενέργειας με έμφαση στην αιολική, 

ηλιακή ενέργεια. 

16.Η ανάληψη ενεργειακών έργων, η μελέτη ή και η 

κατασκευή τους με « το κλειδί στο χέρι» αιολικών και 

φωτοβολταικών πάρκων και υβριδικών σταθμών παραγωγής 

ηλεκτρικής ενέργειας . 

17. Η ίδρυση ή και η συμμετοχή στο εταιρικό ή μετοχικό 

κεφάλαιο, ημεδαπών ή αλλοδαπών, νομικών προσώπων, 

οποιασδήποτε νομικής μορφής ή κοινοπραξιών, των οποίων ο 

σκοπός σχετίζεται, άμεσα ή έμμεσα, με εργοστάσια παραγωγής 

φωτοβολταικών συστημάτων στην Ελληνική Επικράτεια ή και 

σε οιαδήποτε χώρα του Εξωτερικού. 

18.Η παροχή στις θυγατρικές της εταιρείες ή στα συνδεδεμένα 

με την εταιρεία νομικά πρόσωπα ή κοινοπραξίες, 

συμβουλευτικών υπηρεσιών σε θέματα αξιολόγησης 

επενδύσεων, σύνταξη μελετών επιχειρηματικών σχεδίων και 

εκτίμησης προγραμμάτων δράσεως και συνεργασιών καθώς και 
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την παροχή υπηρεσιών επίβλεψης ή και εκτέλεσης έργων 

σχετικών με την παραγωγή, μεταφορά, προμήθεια και εμπορία 

ηλεκτρικής ενέργειας στην Ελληνική Επικράτεια. 

19. Η ανάληψη κάθε εμπορικής ή άλλης δραστηριότητας και τη 

διενέργεια κάθε υλικής πράξης ή την εκτέλεση κάθε 

δικαιοπραξίας, συνδεόμενης, αμέσως ή εμμέσως με τους 

σκοπούς των θυγατρικών ή συνδεδεμένων με την εταιρεία 

νομικών προσώπων ή κοινοπραξιών, ή αποβλέπουσα αμέσως ή 

εμμέσως στην εκπλήρωση των σκοπών της ίδιας όσο και των 

θυγατρικών της εταιρειών ή των συνδεδεμένων με την εταιρεία 

νομικών προσώπων ή κοινοπραξιών, καθώς και τη διενέργεια 

κάθε εργασίας ή πράξης, η οποία κατά τις περιστάσεις θα 

μπορούσε να σχετίζεται συνολικά ή μερικά με την 

πραγματοποίηση των σκοπών των θυγατρικών ή των 

συνδεδεμένων με την εταιρεία νομικών προσώπων ή 

κοινοπραξιών. 

ΙΙ. Για την επίτευξη των σκοπών της η Εταιρεία μπορεί : 

- Να ιδρύσει άλλες επιχειρήσεις και εταιρείες, ημεδαπές ή 

αλλοδαπές ή να συμμετέχει σε κοινοπραξίες που έχουν τον ίδιο 

ή παρεμφερή σκοπό εξυπηρετούντα τους σκοπούς της 

εταιρείας, ή να συμμετέχει και συνεργάζεται με οποιονδήποτε 

πρόσφορο τρόπο με παρεμφερείς εταιρείες ή επιχειρήσεις. 

- Να επιχειρεί κάθε άλλη συναφή ή παρεμφερή δραστηριότητα 

ή παροχή υπηρεσίας, όπως η ανέγερση, ο εξοπλισμός και η 

εκμετάλλευση συνεδριακών και/ή εκθεσιακών κέντρων, χώρων 

σωματικής άσκησης, εστιατορίων, μπαρ και βοηθητικών 

καταστημάτων που κατά τα συναλλακτικά ήθη λειτουργούν 

στα πλαίσια οργανωμένων ξενοδοχειακών και τουριστικών 
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συγκροτημάτων (κυλικεία, καταστήματα λαϊκής τέχνης και 

τύπου, επιχειρηματικά κέντρα, ανθοπωλεία κλπ). 

- Να αντιπροσωπεύει οποιεσδήποτε ημεδαπές ή αλλοδαπές 

επιχειρήσεις που έχουν τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς ή 

προϊόντα αυτών. 

- Να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία 

οπουδήποτε. 

- Να υλοποιεί με κατάλληλες επενδύσεις όλους τους 

προαναφερόμενους σκοπούς και δραστηριότητες. 

- Να παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών 

προσώπων εφ’ όσον είναι προς το συμφέρον της εταιρείας. 

20. Η ανέγερση, λειτουργία, εκμετάλλευση, μίσθωση, 

εκμίσθωση, αγορά, πώληση ξενοδοχείων, ενοικιαζόμενων 

επιπλωμένων διαμερισμάτων, ξενώνων, θερινών διαμονών, 

τουριστικών περιπτέρων, κάμπινγκ, μπαγκαλόους, ακινήτων, 

κατοικιών και καταστημάτων και η άσκηση κάθε μορφής 

τουριστικών και ξενοδοχειακών επιχειρήσεων 

21. Η εμπορία δερμάτινων ειδών, ειδών ένδυσης και υπόδησης 

και λοιπών τουριστικών ειδών 

22.  Η λειτουργία και εκμετάλλευση εστιατορίων, μπαρ, καφέ- 

μπαρ, αναψυκτηρίων, ζαχαροπλαστείων, σούπερ μάρκετ και 

κάθε άλλη παρεμφερή εγκατάσταση και δραστηριότητα 

23. Η πάσης φύσεως εμπορία ειδών διατροφής και ποτών 

24. Η ίδρυση και εκμετάλλευση κέντρων διαμονής και 

παραθερισμού ημεδαπών και αλλοδαπών, καθώς και κάθε 

άλλης γενικά τουριστικής εγκατάστασης και επιχείρησης 

ατομικού ή ομαδικού τουρισμού 

25. Η ίδρυση και εκμετάλλευση γραφείου γενικού τουρισμού 

και πρακτορείου ταξιδίων, γραφείου ενοικιάσεως αυτοκινήτων 
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και μοτοποδηλάτων κάθε κατηγορίας ως και σκαφών αναψυχής 

και θαλασσίων σπορ καθώς και καταστημάτων τουριστικών 

ειδών και ειδών λαϊκής τέχνης 

26. Η αγορά ή μίσθωση κτημάτων αστικών ή αγροτικών για 

την πραγματοποίηση των παραπάνω σκοπών ή την αυτοτελή 

ανοικοδόμηση και εκμετάλλευση τους 

27.  Η αντιπροσώπευση ημεδαπών ή αλλοδαπών τουριστικών 

επιχειρήσεων όμοιας εμπορικής δραστηριότητας 

28. Η ανέγερση ξενοδοχείων, ξενώνων, εμπορικών κέντρων, 

πολυκατοικιών και παντός άλλου συγκροτήματος κατοικιών 

καθώς και η κατασκευή παντός τεχνικού ή οικοδομικού έργου 

και γενικώς η άσκηση οικοδομικών επιχειρήσεων και με το 

σύστημα της αντιπαροχής 

29. Η αγορά, μίσθωση και εκμετάλλευση παντός είδους 

χερσαίου, θαλάσσιου ή εναέριου μέσου μεταφοράς 

30. Η άσκηση εμπορικής δραστηριότητας όχι μόνο τουριστικών 

ειδών αλλά και κάθε προϊόντος ή τέχνης μεταποιημένου ή 

ακατέργαστου, συμπεριλαμβανομένων των εισαγωγών και 

εξαγωγών των ειδών αυτών 

31.  Η ανάπτυξη και εμπορία κάθε είδους λογισμικών 

προγραμμάτων 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της η εταιρεία 

δύναται να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία και 

σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του εξωτερικού 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται πεντηκονταετής και 

αρχίζει από την καταχώρηση στο μητρώο Α.Ε. από την 
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αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για την 

χορήγηση αδείας σύστασης της παρούσας εταιρείας και την 

έγκριση του παρόντος καταστατικού και λήγει την αντίστοιχη 

ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες πενήντα οκτώ (2058). 

2. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να συντμηθεί ή παραταθεί 

με τροποποίηση του άρθρου αυτού, μετά από απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο ΙΙ. 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ- ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε ογδόντα 

πέντε χιλιάδες (85.000,00)  ευρώ  και θα καταβληθεί ολόκληρο 

σε μετρητά ή μέσω εισφοράς σύμφωνα με αυτά που ορίζονται 

με λεπτομέρεια στο άρθρο 35 του παρόντος καταστατικού και 

διαιρείται σε ογδόντα πέντε χιλιάδες (85.000) 

ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ ονομαστικής αξίας ενός (1) 

ευρώ  κάθε μία. 

Με την 30-06-2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε 

κατά ποσό των Ευρώ εκατόν σαράντα πέντε χιλιάδων 

(145.000,00) με την έκδοση εκατόν σαράντα πέντε χιλιάδων 

(145.000) νέων ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ ονομαστικής 

αξίας ενός (1) ευρώ  κάθε μία.. 

Έτσι σήμερα το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται 

σε ΕΥΡΩ διακόσια τριάντα χιλιάδες (230.000,00) και διαιρείται 
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σε διακόσιες τριάντα χιλιάδες (230.000,00) μετοχές 

ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ η κάθε μια. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού 

ορίζεται με το παρόν ότι: 

α] κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 

απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

[2/3] τουλάχιστον του συνόλου των μελών του: 

αα]Να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, με 

την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί 

το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου, 

αβ] Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών 

μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί 

το τριπλάσιο  του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην 

περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις σύμφωνα με το 

άρθρο 24 Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

β]Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται 

στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το μεν 

μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το τριπλάσιο  

ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν 

λόγω εξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί 

να υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. 

γ]Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν 

να ανανεώνονται από την γενική συνέλευση των μετόχων της 

για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για 
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κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε 

πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης 

υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας, σύμφωνα με το 

άρθρο 24 Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, η 

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα κατά τη διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας [5ετίας] από τη σύσταση της εταιρείας, με 

απόφασή της λαμβανομένη κατά τις διατάξεις περί απαρτίας 

και πλειοψηφίας που προβλέπονται από το άρθρο 14 του 

παρόντος καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή μερικά το 

μετοχικό κεφάλαιο, με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά 

μέχρι το τριπλάσιο [3σιο] του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου 

σύμφωνα με το άρθρο 24 Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

4. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται 

σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 συνιστούν τροποποίηση 

του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, 

όπου αυτή απαιτείται κατά τον παρόντα νόμο. 

Όπως τροποποιήθηκε με την Παρ.2 Άρθρο 49 ΝΟΜΟΣ 

4587/2018 με ισχύ την 1/1/2019 σύμφωνα με την Παρ.16 

Άρθρο 49 ΝΟΜΟΣ 4587/2018. 

5. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 2 μπορεί να 

ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά 

την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου αν η 

κάλυψη του ποσού της αύξησης δεν είναι πλήρης, το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξάνεται κατά το ποσόν που καλύφθηκε, αρκεί η 

δυνατότητα αυτή να προβλέπεται ρητώς στην απόφαση για την 

αύξηση. 

javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
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Το όργανο που αποφασίζει την αύξηση του κεφαλαίου ορίζει 

τους όρους της αύξησης και τις λεπτομέρειες έκδοσης των νέων 

μετοχών. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

Μ Ε Τ Ο Χ Ε Σ 

1. Οι Μετοχές της Εταιρείας είναι ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ. 

2. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη από το 

άρτιο. Σε περίπτωση έκδοσης μετοχών πάνω από το άρτιο, η 

διαφορά που προκύπτει από την έκδοση αυτή φέρεται σε ειδικό 

αποθεματικό κεφάλαιο από έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο 

και δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή 

ποσοστών. 

3. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών 

κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι μετοχές που θα 

εκδοθούν θα υπογραφούν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ένα μέλος του που θα ορισθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές 

ανταλλάσσονται με τις οριστικές που θα εκδοθούν. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

Μ Ε Τ Ο Χ Ο Ι 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
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1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της Εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική 

Συνέλευση. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που 

δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, 

ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο 

της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί σε καμιά 

περίπτωση να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, 

οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 

παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο 

της Εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο που 

αποφάσισε την αύξηση παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή 

ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 26 παρ 2 του  

Ν. 4548/2018 χρονικά όρια.  Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση 

και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης 

μπορούν να παραλειφθούν εις την περίπτωση που η Εταιρεία 

παραμένει μονοπρόσωπη ή εις την περίπτωση που μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 

δηλώσουν εγγράφως ότι έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφασή τους για την άσκηση ή μη του 

δικαιώματος προτίμησης. Επίσης η δημοσίευση της 
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πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη ή "επί 

αποδείξει" επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο 

σύνολό τους. Με τις προϋποθέσεις του άρθρου  26 παρ 2 του  

Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν, με απόφαση της Γενικής 

συνέλευσης, που λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού, μπορεί 

να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Η Εταιρεία θα είναι μονομετοχική  Ανώνυμη. Σύμφωνα με 

τα άρθρα 141 και 142 του Ν.4548/2018, όπως αυτός ισχύει 

σήμερα και συνεπώς δεν θα υφίσταται από συστάσεως αυτής, 

μειοψηφία. Σε περίπτωση εισόδου νέων μετόχων, τα 

δικαιώματα μειοψηφίας προβλέπονται ως κατωτέρω. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των 

μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες 

από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από 

το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από 

τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση 

του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 
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Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό 

συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις 

γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 

135, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία 

αυτή δυνατότητα.  

3. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής 

συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η 

σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε 

(15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα 

πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά 

το άρθρο 122, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. Σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 

αγορά, η αίτηση για την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην 

ημερήσια διάταξη συνοδεύεται από αιτιολόγηση ή από σχέδιο 

απόφασης προς έγκριση στη γενική συνέλευση και η 

αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη δημοσιοποιείται κατά τον 

ίδιο τρόπο όπως η προηγούμενη ημερήσια διάταξη, δεκατρείς 

(13) ημέρες πριν από την ημερομηνία της γενικής συνέλευσης 

και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, μαζί με την αιτιολόγηση ή το 

σχέδιο απόφασης που έχει υποβληθεί από τους μετόχους κατά 

τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 123. Τόσο σε 

εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά όσο και 

σε εταιρείες χωρίς μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, 

αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, 
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σύμφωνα με την παράγραφο 5 και να προβούν οι ίδιοι στη 

δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της 

παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. 

4. Σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να υποβάλλουν 

σχέδια αποφάσεων για θέματα που περιλαμβάνονται στην 

αρχική ή την τυχόν αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη γενικής 

συνέλευσης. Η σχετική αίτηση πρέπει να περιέλθει στο 

διοικητικό συμβούλιο επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

την ημερομηνία της γενικής συνέλευσης, τα σχέδια δε 

αποφάσεων τίθενται στη διάθεση των μετόχων κατά τα 

οριζόμενα στην παράγραφο 3 του άρθρου 123, έξι (6) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία της γενικής 

συνέλευσης.  

5. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να 

προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε 

στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση 

και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους 

μετόχους, σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3, αντίστοιχα, αν 

το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το 

νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

6. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της 

συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για 

όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 

οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 
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ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από 

αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη 

συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, 

τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. Επί 

εταιρειών με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, 

ισχύουν οι διατάξεις της παραγράφου 6 του άρθρου 124. 

7. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που 

υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, 

στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, 

όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό 

τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και 

απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική 

συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την 

τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω 

περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 

είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 
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μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 

80. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με 

το ίδιο περιεχόμενο.. 

8. στερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο 

(1/10) του καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται 

στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της παραγράφου 6, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική 

συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, 

κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 

στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80, 

εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν 

λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή 

9. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 6 και 7 του παρόντος, 

τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 

άρνησης εκ μέρους του διοικητικού συμβουλίου παροχής των 

πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, 

που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την 

εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η 

απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.  

10. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία 

σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με 

φανερή ψηφοφορία. 
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11. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη 

κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του 

κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που 

έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, 

ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 

παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά 

τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. 

Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι 

είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το 

βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 

αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν 

απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο 

μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. Η 

παρούσα παράγραφος δεν εφαρμόζεται στις εταιρείες με 

εισηγμένες μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά. 

12. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των 

δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι 

το προβλέπει το καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει 

να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με 

ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού 

μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να 

περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα 

εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

13. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα 

και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της 

παραγράφου 6 και της παραγράφου 10, τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 
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δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 

μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 

2 του άρθρου 124. Προκειμένου για εταιρείες με μετοχές 

εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, η απόδειξη της μετοχικής 

ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο και πάντως 

βάσει ενημέρωσης που λαμβάνει η εταιρεία από το κεντρικό 

αποθετήριο τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες μητρώου, ή 

μέσω των συμμετεχόντων και εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών 

στο κεντρικό αποθετήριο τίτλων σε κάθε άλλη περίπτωση. 

14. Το καταστατικό μπορεί να μειώσει, όχι όμως πέραν του 

μισού, τα ποσοστά του καταβεβλημένου κεφαλαίου, που 

απαιτούνται για την άσκηση των δικαιωμάτων, σύμφωνα με το 

παρόν άρθρο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το 

ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει 

για: 

α] Τροποποιήσεις του καταστατικού, ως τέτοιων θεωρουμένων 

και των αυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου. 

β] Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και εκλογή 

ελεγκτών, 
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γ] Έγκριση των ετήσιων Οικονομικών καταστάσεων, 

δ] Διάθεση των ετησίων κερδών, 

ε] Έκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός από την περίπτωση του 

άρθρου 5 παρ. 2 του παρόντος. 

στ] Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση 

της διάρκειας ή διάλυσης της εταιρείας. 

ζ] Διορισμό εκκαθαριστών και 

η ) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπει ο νόμος ή το καταστατικό. 

3. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν 

υπάγονται: 

α] Οι κατά το άρθρο 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος 

αποφασιζόμενες από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Γενική 

Συνέλευση αυξήσεις κεφαλαίου, καθώς και οι επιβαλλόμενες 

από τις διατάξεις άλλων νόμων ή γενόμενες με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών. 

β] Η κατά το άρθρο 36 του παρόντος εκλογή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση. 

γ] Η κατά το άρθρο 22 του παρόντος εκλογή προσωρινών 

Συμβούλων του Διοικητικού Συμβουλίου και 

δ] Η κατά των διατάξεων του Ν. 4548/ 2018 συγχώνευση με 

απορρόφηση. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων σύμφωνα με το άρθρο 119 

παρ 1 του Ν.4548/2018, συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον 

μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη 

(10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της 
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εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση 

των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 

εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική 

γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε 

άλλο θέμα αρμοδιότητάς της.. 

2. Εις την περίπτωση που η Εταιρεία παραμένει μονοπρόσωπη 

Ανώνυμη, οι διατυπώσεις προσκλήσεων των μετόχων για 

Γενική Συνέλευση δύνανται να παραληφθούν, εφόσον 

παρίσταται σε αυτήν ο μοναδικός μέτοχος και αυτός δεν 

αντιλέγει, γεγονός που θα βεβαιώνεται δια του πρακτικού 

της Γενικής Συνελεύσεως. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ- ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την 

καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν 

απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στην Συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Εξαιρετικά στη περίπτωση που οι μέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία  διεύθυνση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν, η πρόσκληση για 

Γ.Σ. δύναται να γίνει σε ηλεκτρονική μορφή το δε αποδεικτικό 

παράδοσης του ηλεκτρονικού μηνύματος θα αποτελεί αμαχητί 

απόδειξη ορθής λήψης της προσκλήσεως. 
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4. Δέκα [10] ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, 

κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την Εταιρεία τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

5. Οι ενστάσεις κατά της ημερήσιας διάταξης καθώς και κατά 

του καταλόγου των μετόχων που δικαιούνται να μετέχουν σε 

Γενική Συνέλευση, πρέπει να υποβάλλονται κατά την έναρξη 

της συνεδρίασης και πριν από την είσοδο στα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ –ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Δικαίωμα παράστασης σε Γενική Συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη, έχει κάθε μέτοχος. Οι μετοχές που ανήκουν στην ίδια 

την εταιρεία υπολογίζονται για τον σχηματισμό απαρτίας, δεν 

έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών 

τους στο ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών 

και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, 

τουλάχιστον πέντε [5] ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για 

την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από 

πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

4. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 

κατατίθενται στην εταιρία τουλάχιστον πέντε [5] ολόκληρες 

ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
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5. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παραγράφων 2 και 4 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν 

μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ 

ΨΗΦΟΥ 

1. Σαράντα οκτώ [48] ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρίας 

νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να 

περιέχει όλα τα στοιχεία, που αξιώνει ο νόμος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό 

των μετοχών και των ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις 

των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να καταχωρήσει 

στον παραπάνω πίνακα όλους τους μετόχους που έχουν 

συμμορφωθεί με τις διατάξεις του άρθρου 12 του παρόντος 

καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 

εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το ένα πέμπτο [1/5] του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε 
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είκοσι [20] ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα [10] ημέρες τουλάχιστον 

πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ 

αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στην 

συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, 

εάν εκπροσωπούνται σ' αυτή τα δύο τρίτα [2/3] του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν: 

α] Μεταβολή της Εθνικότητας της εταιρείας, 

β] Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας, 

γ] Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις 

αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος, τις 

επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων ή τις γενόμενες με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

δ] Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

ε] Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

στ] Έκδοση δανείου με ομολογίες με εξαίρεση την παράγραφο 

2 του άρθρου 5 του παρόντος. 
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ζ] Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

η] Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση ή 

σύντμηση της διάρκειας της εταιρείας ή διάλυση της εταιρείας. 

θ] Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 5 παράγραφο 2 

περίπ. β' του παρόντος. 

ι] Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο Νόμος ορίζει ότι 

για την λήψη ορισμένης απόφασης από την Γενική Συνέλευση 

απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι [20] 

ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση 

πριν δέκα [10] πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο [1/2] του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, σύμφωνα με το 

άρθρο 130  παρ 3 και 4  του Ν.4548/2018 δεν επιτρέπεται 

δεύτερη επαναληπτική συνέλευση.  

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ- ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο 
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αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός 

που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του 

Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ- ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 

διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην 

συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Με αίτηση μετόχων ο Πρόεδρος της Συνέλευσης έχει 

υποχρέωση να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 

της γνώμης των μετόχων. 

4. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και ο κατάλογος 

των μετόχων που παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται στην 

Γενική Συνέλευση που έχει συνταχθεί σύμφωνα με το άρθρο 13 

του παρόντος καταστατικού. 

5. Ειδικώς στην περίπτωση που η Εταιρεία παραμένει 

μονοπρόσωπη με έναν μέτοχο, τότε στη Συνέλευση παρίσταται 

ένας μόνο μέτοχος και είναι υποχρεωτική η παρουσία 

συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της 

Γ.Σ. 
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6. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ. 

Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών [ετησίων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων], η Γενική Συνέλευση με 

ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι 

υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που 

αποτελείται από τρεις [3] έως επτά [7] συμβούλους, φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας για θητεία πέντε 

[5] ετών, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική 

Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν 

μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 
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3. Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση [διαχείριση και 

διάθεση] της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της 

Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που 

αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, 

με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το 

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνον 

εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του [εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια], καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι με την 

επιφύλαξη του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν. 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι 

εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι 

στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν 

συνιστά απόδειξη, μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. 



 

 

29 

29 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από 

το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον 

Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο 

διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. Στο ίδιο 

πρόσωπο μπορεί να συμπέσει ή ιδιότητα του Διευθύνοντος 

Συμβούλου με την ιδιότητα του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο νόμιμος αναπληρωτής του. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, 

επιβάλλεται στους συμβούλους που απομένουν, εφόσον έχουν 

την νόμιμη απαρτία, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη 

για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην 
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αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι 

πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο 

θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί 

από τη Γενική Συνέλευση. Ως χρόνος θητείας του κατά τα 

παραπάνω νεοεκλεγέντος συμβούλου λογίζεται ο χρόνος που 

απομένει για την θητεία εκείνου του συμβούλου που κλήθηκε 

να αντικαταστήσει. 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει κατόπιν 

προσκλήσεως του Προέδρου αυτού στην έδρα της Εταιρείας, 

τουλάχιστον μία φορά τον μήνα. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έγκυρα συνεδριάζει εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην 

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένας δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδριάσεως και στη λήψη 

αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, 

με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο [2] 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια 

και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 
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4. Σύμφωνα με το άρθρο 91 παρ 3 του Ν.4548/2018 όπως 

ισχύει, τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους 

προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό 

συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με 

ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα 

θέματα που θα απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν 

συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται 

στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από 

τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ -ΑΠΑΡΤΙΑ- ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από 

άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα 

μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να είναι και 

μονομελές ή από 3-15 μέλη. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της 
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παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

4. Στη περίπτωση κατά την οποία η εταιρεία παραμένει 

μονοπρόσωπος το οποιοδήποτε μέλος του Δ.Σ. δύναται να 

αιτηθεί την παραπομπή στη Γ.Σ. της λήψεως αποφάσεως επί 

οιουδήποτε ζητήματος.  

 Η απόφαση παραπομπής στη Γ.Σ. θα επέχει και θέση 

αυτοδίκαιης  προσκλήσεως σε Γ.Σ. κατά παρέκκλιση των 

άρθρων 10 και 11 του παρόντος καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τηρούνται πρακτικά. 

Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του . Στα πρακτικά καταχωρείται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή 

τον αναπληρωτή του. 

3. Σύμφωνα με το άρθρο 93 παρ 2 του Ν.4548/2018 όπως 

ισχύει, Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται 

από τα παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής 

από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 

Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον 

πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το 
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καταστατικό ή από το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να 

απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος 

απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου 

έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο 

βιβλίο πρακτικών. 

 4. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής 

τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών σύμφωνα με τον Ν. 

4548/2018, υποβάλλονται στην αρμόδια Υπηρεσία μέσα σε 

προθεσμία είκοσι [20] ημερών από την συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική 

Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία, άν εγκριθεί με 

ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, 

συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή 

αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των ανωτέρω, ως 

και η παροχή πίστωσης προς αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση 

μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται 
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απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης. 

Η έγκριση δεν παρέχεται εάν στην απόφαση έχουν αντιταχθεί 

μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο [1/3] του 

μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Γενική 

Συνέλευση. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή 

εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. Επίσης δάνεια 

της Εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της 

εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

5. Η απαγόρευση της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου 

ισχύει και προκειμένου περί δανείων ή πιστώσεων που 

χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες κατά την έννοια του 

Ν. 4548/2018, όπως ισχύει καθώς και από ομόρρυθμες 

εταιρείες στις οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η Ανώνυμη 

Εταιρεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς 

και στους Διευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν κατ’ 

επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται 

σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. 
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2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η 

εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με τον  Ν. 

4548/ 2018, όπως ισχύει σήμερα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

Ε Λ Ε Γ Χ Ο Σ 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική 

Συνέλευση σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς [ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις], αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 

2. Με την επιφύλαξη του  Ν.4548/2018, όπως ισχύει, η Τακτική 

Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, πτυχιούχους Ανωτάτων Σχολών 

οι οποίοι έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος 

από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 2 του π.δ. 475/ 1991 [ΦΕΚ 176 Α]. 

3. Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές μπορούν να επαναδιορίζονται, 

όχι όμως για περισσότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις. Η 

Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. 

4. Εφόσον η Εταιρεία υπερβαίνει τα όρια σύμφωνα με τον  Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές 

της από τους Ορκωτούς Ελεγκτές του Σώματος Ορκωτών 

Ελεγκτών σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας 

που ισχύουν κάθε φορά. Οι διατάξεις του  Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει, εφαρμόζονται ανάλογα. 
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5. Μέσα σε πέντε [5] ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 

εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε 

προθεσμία πέντε [5] ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχτεί 

το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

6. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες 

που ορίζονται στον  Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, οφείλει επίσης 

να αναφέρει: 

α] Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες του Ν. 

4548/2018, όπως αυτό ισχύει. 

β] Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην 

περίπτωση του Ν. 4548/2018, όπως αυτό ισχύει. 

7. Οι ελεγκτές της Εταιρείας, εκτός από τις υποχρεώσεις που 

ορίζονται στον Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν, οφείλουν να 

επαληθεύουν και τη συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης 

του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές 

καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί 

υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα [30] ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. 

8. Δεν μπορεί να ορισθούν ελεγκτές της Εταιρείας πρόσωπα εκ 

των αναφερομένων στον  Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, 

υπάλληλοι ή εξαρτημένης προς αυτήν εταιρείας, δημόσιοι 

υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου, 

τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

9. Οι ελεγκτές με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν τη σύγκληση 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης . Η συνέλευση αυτή συγκαλείται 
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υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα [10] 

ημέρες από την επίδοση της αίτησης προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου και έχει ως αντικείμενο ημερήσιας 

διάταξης αυτό που αναφέρεται στην αίτηση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 

1
η
 Ιανουαρίου εκάστου έτους και λήγει στις 31

η
 Δεκεμβρίου 

του ιδίου έτους. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει 

από την καταχώριση στο οικείο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών 

της διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης της 

παρούσης εταιρείας και την έγκριση του παρόντος 

καταστατικού και θα λήξει την 31-12-2008. 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ-ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

[Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και οι δημοσιεύσεις 

τους] 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς [ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις] πάντοτε σύμφωνα με το 

Νόμο Ν. 4548/2018, όπως αυτός ισχύει. 

1.Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πρέπει να 

εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της 

περιουσιακής διάρθρωσης της εταιρείας της 
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χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης 

της. Ειδικώτερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συντάσσει σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις: 

α] Τον Ισολογισμό, 

β] Τον λογαριασμό " αποτελέσματα χρήσεως" 

γ] Τον "πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων" και δ] το 

προσάρτημα. 

2. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις [ισολογισμός 

κλπ] υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική 

Συνέλευση και συνοδεύονται: 

α] Από την έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 

προς την τακτική Γενική Συνέλευση και 

β] Από την έκθεση των ελεγκτών. 

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση 

πάνω στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας που 

έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν 

υπογραφεί από: 

α] Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του 

β] Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά 

του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό και 

γ] Τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι 

παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας 

του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στη Γενική Συνέλευση. 
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4. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την 

Τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και 

πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 

οικονομικής θέσης της Εταιρείας καθώς και πληροφορίες για 

την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις 

δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης 

καθώς και αυτά που ορίζονται στον  του Ν. 4548/2018, όπως 

αυτό ισχύει. Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται 

και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο 

χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 

υποβολής της έκθεσης. 

5. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας σύμφωνα με τον Ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο 

ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την 

έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται να εκφράσουν την γνώμη τους, τότε το γεγονός αυτό 

πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει 

από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

6. Αντίγραφα των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή είκοσι [20] τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. 

7. Ο Ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός " αποτελέσματα 

χρήσεως" και ο " πίνακας διάθεσης αποτελεσμάτων", μαζί με 

το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος 
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από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην 

επομένη παράγραφο 

8. Οι ανώνυμες εταιρείες δημοσιεύουν στο Γ.Ε.ΜΗ.: 

α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, 

β) την έκθεση διαχείρισης και 

γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 

εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. Όπου βάσει 

της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του 

άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α΄ 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη 

μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός 

ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το 

πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες 

κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

Στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, στην ενοποιημένη 

έκθεση διαχείρισης και στη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή 

λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, όπου απαιτείται, 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί δημοσιότητας του 

άρθρου 13 του Ν 4548 και ισχύουν οι προθεσμίες της 

παραγράφου 1. 

 

9. Μέσα σε είκοσι [20] ημέρες από την έγκριση των 

οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, 

μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 

προβλέπεται από τον Ν. 4548/2018, υποβάλλεται στην αρμόδια 
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εποπτεύουσα αρχή και αντίγραφο των εγκεκριμένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του νόμου, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην 

κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ 

εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, διατίθενται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό 

κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του 

ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά 

κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα 

με το άρθρο 159, διατίθεται κατά τους ορισμούς του 

καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα 

σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής 

συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ –ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α] Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειας της. 

β] Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

γ] Όταν κηρυχτεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού 

που προβλέπεται από το νόμο , όπως ισχύει σήμερα, γίνει 

κατώτερο από το μισό [1/2] του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι [6] 

μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση 

της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

4. Αν η εταιρεία λύθηκε επειδή πέρασε ο χρόνος διάρκειάς της 

ή με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή εάν μετά την κήρυξη 

της πτώχευσης έγινε συμβιβασμός ή αποκατάσταση σύμφωνα 

με τις διατάξεις που ισχύουν για την πτώχευση, μπορεί αυτή να 

αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που θα ληφθεί 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος. Τέτοια 

απόφαση αποκλείεται εάν έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής 

περιουσίας. 
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ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση 

της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

2. Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παρ. 1 του άρθρου 32 

του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β' της ιδίας ως άνω 

παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια 

απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές, οι οποίοι μπορεί να 

είναι από ένας έως τρεις. Ο διορισμός των εκκαθαριστών 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών 

του Διοικητικού συμβουλίου. Όσον αφορά του εκκαθαριστές 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν, σύμφωνα με το άρθρο 168 του  Ν. 4548/2018 μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον Τύπο 

ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια 

Διοικητική Αρχή. 

4. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση. 

5. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 



 

 

44 

44 

6  Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα 

της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή 

κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά 

την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της 

προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν 

να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα 

άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει 

την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 

έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το 

άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση 

δεν καθίσταται δυνατή.  

7. Σύμφωνα με το άρθρο 168 παρ 7 του  Ν. 4548/2018 Οι 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εκκαθάρισης 

καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική συνέλευση των 

μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

8. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη 

γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται 

από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η 

γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 
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συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής 

των ελεγκτών. 

9. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για 

τη διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή 

μπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που έχουν έννομο 

συμφέρον, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 107. 

 Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν 

πέντε (5) έτη από την έναρξή της. 

10. Τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας φυλάσσονται για 

δέκα (10) έτη από τον τελευταίο διατελέσαντα εκκαθαριστή ή 

πρόσωπο που θα ορίσει το δικαστήριο δικάζοντας με τη 

διαδικασία της εκούσιας διαδικασίας, με την επιφύλαξη ειδικών 

φορολογικών ή λογιστικών διατάξεων. 

11. Τα έγχαρτα στοιχεία των ανωνύμων εταιρειών τηρούνται 

από το Γ.Ε.ΜΗ. για διάστημα είκοσι (20) ετών από την 

υποβολή τους σ’ αυτό και για διάστημα δεκαπέντε (15) ετών 

από τη διαγραφή της εταιρείας. Λαμβάνεται υπόψη η 

προθεσμία που λήγει πρώτη. 

12. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και 

Ανάπτυξης και Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 

Δικαιωμάτων επιτρέπεται η χορήγηση από το Γ.Ε.ΜΗ. 

πιστοποιητικού, από το οποίο να προκύπτει ότι η εταιρεία 

συστάθηκε, σύμφωνα με το νόμο, ότι υφίσταται και δεν έχει 

διαγραφεί από το Γ.Ε.ΜΗ., ότι δεν έχει πτωχεύσει και ότι δεν 

έχει υποβληθεί εναντίον της αίτηση πτώχευσης και ότι έχει 

υποβάλλει προς καταχώριση στο Γ.Ε.ΜΗ. ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις κατά την τελευταία τριετία ή ότι νομίμως δεν έχει 

την υποχρέωση αυτή («Πιστοποιητικό Καλής Λειτουργίας ή 

Good Standing Certificate»). Με την ίδια απόφαση 
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προβλέπονται τυχόν πρόσθετες πληροφορίες που θα μπορεί να 

περιέχει το πιστοποιητικό, η διαδικασία χορήγησής του, το 

κόστος χορήγησης και η διάρκεια ισχύος του. Το πιστοποιητικό 

αυτό αποδεικνύει κατά τη διάρκεια ισχύος του την ύπαρξη της 

εταιρείας έναντι του Δημοσίου και τρίτων. Η τυχόν επελθούσα 

λύση της εταιρείας κατά τη διάρκεια ισχύος του πιστοποιητικού 

δεν αντιτάσσεται στον λαβόντα τούτο, εκτός αν αυτός γνώριζε 

ή όφειλε να γνωρίζει τη λύση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει σήμερα  

 

ΑΘΗΝΑ 26 ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ 2020 

 

                       H μοναδική μέτοχος 

 

                   ΜΑΡΙΑ   ΜΑΣΣΟΥΡΑ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 

 

                                                   

 


