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Αθήνα, 10/12/2020 
Αρ. Πρωτ.: 1919740 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Συστήματα Οργανώσεως «ΝΑ-
ΣΙΟΝΑΛ», Ανώνυμος Τεχνοεμπορική Εταιρεία»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «246301000». 
 
Την 10/12/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Α-
ριθμό Καταχώρισης 2413286, η με αριθμό 13558/10-12-2020 απόφαση της Υπηρεσίας 
ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΓΘΙ469ΗΕΘ-ΞΚΓ) με την οποία εγκρίθηκε: α) η 
τροποποίηση των άρθρων 1-36, β) η διαγραφή του άρθρου 37 ,  γ) η κωδικοποίηση και ε-
ναρμόνιση με τον Ν. 4548/2018 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«Συστήματα Οργανώσεως «ΝΑΣΙΟΝΑΛ», Ανώνυμος Τεχνοεμπορική Εταιρεία»  και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. «246301000», όπως ισχύει σύμφωνα με την από 28/12/2019 απόφαση της Έκτα-
κτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας.  
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 28/12/2019, αποτελείται από “τριάντα έξι (36) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανα-
κοίνωσης. 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

της εταιρείας με την επωνυμία:  

«Συστήματα Οργανώσεως «ΝΑΣΙΟΝΑΛ», Ανώνυμος Τεχνοεμπορική 

Εταιρεία»  

(ΑΡ. ΓΕΜΗ: 000246301000 ΑΦΜ: 094013530) 

περιέχον το σύνολο των τροποποιήσεων του καταστατικού της εταιρείας έως 

και την ¨Εκτακτη Γενική Συνέλευση της 28ης Δεκεμβρίου 2019. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Α. 

Eπωνυμία – Έδρα – Σκοπός – Διάρκεια. 
 

Άρθρο 1. 
ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία: «Συστήματα Οργανώσεως 
«ΝΑΣΙΟΝΑΛ», Ανώνυμος Τεχνοεμπορική Εταιρεία». 
2. Η επωνυμία της εταιρείας στην Αγγλική γλώσσα αποδίδεται ως: 
«NATIONAL ORGANIZATION SYSTEMS TECHNICAL AND TRADING 
CO. S.A.». 

 
 

Άρθρο 2. 
ΕΔΡΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1.  Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων.  
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας δύναται να ιδρύει υποκαταστήματα, 
παραρτήματα και εργοστάσια οπουδήποτε στην ημεδαπή και στην αλλοδαπή. 

 
Άρθρο 3. 
ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός και αντικείμενο της Εταιρείας είναι :  
Ι. Η Ανάληψη αντιπροσωπειών οίκων του εξωτερικού και του εσωτερικού. 
ΙΙ. Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή και αντιπροσώπευση διαφόρων ειδών 
ηλεκτρονικών υπολογιστών και κάθε είδους μηχανήματος γραφείου και 
συναφών ειδών μετά των ανταλλακτικών των, προελεύσεως εσωτερικού και 
εξωτερικού.  
ΙΙΙ. Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, αντιπροσώπευση και η ανάπτυξη – 
υποστήριξη λογισμικού και προηγμένου εξοπλισμού. 
ΙV.  Η κατάρτιση μελετών και η εκτέλεση των σχετικών εγκαταστάσεων, 
καθώς και η προμήθεια, οργάνωση και η επίβλεψη του ηλεκτρονικού και 
μηχανολογικού εξοπλισμού Δημοσίων Υπηρεσιών, Τραπεζών και πάσης 
φύσεως επιχειρήσεων και η λήψη σχετικών επιδοτήσεων. 



V. Η παροχή κάθε είδους υπηρεσιών σε σχέση με ηλεκτρονικούς υπολογιστές, 
μηχανήματα γραφείου και στον τομέα οργάνωσης επιχειρήσεων. 
VI. Η αγοραπωλησία μετοχικών τίτλων εισηγμένων ή μη στο Χρηματιστήριο, 
για λογαριασμό της εταιρείας μας. 
VII. Η αγοραπωλησία βιβλίων πάσης φύσεως Ελληνικών ή ξενόγλωσσων 
επιχωρίως εκδιδομένων ή εισαγομένων εκ του εξωτερικού. 
2. Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί : 
Ι. Να προβαίνει σε παντός είδους έρευνες της αγοράς (Marketing) και να 
παρέχει πάσης φύσεως τεχνογνωσία (Know how) προς τρίτους. 
ΙΙ. Να εφευρίσκει, προωθεί και εκμεταλλεύεται παντός είδους καινοτομία και 
ανεγνωρισμένα διπλώματα ευρεσιτεχνίας.  
ΙΙΙ. Να συμμετέχει με οποιαδήποτε νομική μορφή σε οποιαδήποτε υφιστάμενη 
ή μέλλουσα να συσταθεί εταιρεία ή επιχείρηση κάθε νομικής μορφής, της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής, η οποία επιδιώκει τους ιδίους ή παρεμφερείς σκοπούς, 
και θα συμβάλλει στην ανάπτυξη της εταιρείας. 
IV. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε συναφή επιχείρηση ή εταιρεία, η οποία 
ήδη υφίσταται ή θα ιδρυθεί, ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή 
σκοπό. 
V. Να δίδει τριτεγγυήσεις ή εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών 
Προσώπων μετά των οποίων συνεργάζεται ή στα οποία συμμετέχει προς 
όφελος της εταιρείας και ευόδωση του εταιρικού σκοπού και να παρέχει κάθε 
είδους ασφάλειες, ενοχικές ή εμπράγματες. 
VI. Να ζητεί την έκδοση εγγυητικών επιστολών, ενεγγύων πιστώσεων σε ευρώ 
ή ξένο νόμισμα υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων μετά των οποίων 
συνεργάζεται ή στα οποία συμμετέχει προς όφελος της εταιρείας και ευόδωση 
του εταιρικού σκοπού και να παρέχει κάθε είδους ασφάλειες, ενοχικές και 
εμπράγματες. 

 
 

Άρθρο 4. 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1.  Η διάρκεια της Εταιρείας ορίστηκε αρχικώς πενήντα (50) ετών, αρχομένη 
από την δημοσίευση  στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως της εγκρινούσης το 
καταστατικό συστάσεως της εταιρείας υπ’ αριθ. 38881/2150/31.7.61 
αποφάσεως του Υπουργείου Εμπορίου περί «παροχής αδείας συστάσεως και 
εγκρίσεως του Καταστατικού της Εταιρείας». 
2.  Δυνάμει αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 26ης Ιουλίου 
2011, η οποία καταχωρήθηκε στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της 
Περιφέρειας Αττικής την 3.8.2011 (ΦΕΚ ΑΕ-ΕΠΕ & ΓΕΜΗ 9262/1-9-2011), 
η διάρκεια της εταιρείας παρατάθηκε από την λήξη της κατά επιπλέον πενήντα 
(50) έτη. 
3.  Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία, η διάρκεια της ανώνυμης εταιρείας μπορεί να 
μετατραπεί από ορισμένου σε αορίστου χρόνου και αντίστροφα. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Β’.  
Μετοχικό Κεφάλαιο – Μετοχές 

 



 
Άρθρο 5. 

Μετοχικό Κεφάλαιο 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε 436.500,00  ευρώ  
διαιρούμενο  σε  145.500  ονομαστικές  μετοχές  ονομαστικής  αξίας ευρώ 3,00  
η κάθε μία. 

2.  Σύμφωνα με το άρθρο 5 του εγκριθέντος δια της υπ’ αριθ. 
38881/2150/31.7.61 αποφάσεως του Υπουργείου Εμπορίου καταστατικού της 
εταιρείας περί «παροχής αδείας συστάσεως και εγκρίσεως του Καταστατικού 
της Εταιρείας» το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε αρχικώς σε 
δραχμές τέσσερα εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (δρχ. 4.500.000) 
διαιρούμενο σε τέσσερις χιλιάδες πεντακόσιες (4.500) μετοχές εκ δραχμών 
χιλίων (1.000) η καθεμία.  

Σύμφωνα με την απόφαση της συνελθούσης την 29ην Σεπτεμβρίου 1962 
Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της Εταιρείας, η οποία ελήφθη κατά το 
άρθρο 7 του καταστατικού αυτής, ανακοίνωσις περί της οποίας δημοσιεύθηκε 
στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης ΦΕΚ 
632/25.10.62, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε σε δραχμές πέντε 
εκατομμύρια τετρακόσιες χιλιάδες (δρχ. 5.400.000) διά της εκδόσεως 
εννιακοσίων νέων μετοχών εκ δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης και ετύγχανε 
ολοσχερώς καταβεβλημένο. 

Σύμφωνα με την από 8ης Ιουλίου 1972 Έκθεση της Επιτροπής του άρθρου 9 
του Κ.Ν. 2190/1920 και την από 31ης Αυγούστου 1972 απόφαση της εκτάκτου 
Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, ανακοίνωσις περί της οποίας 
δημοσιεύθηκε στο υπ’αριθ. 1680/23.9.72 ΦΕΚ (Δελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε), το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε εκ νέου σε δραχμές δέκα 
εκατομμύρια οκτακόσιες χιλιάδες (δρχ. 10.800.000) δια της κεφαλαιοποιήσεως 
ποσού δραχμών πέντε εκατομμυρίων τετρακοσίων χιλιάδων (5.400.000) εκ του 
εκτάκτου αποθεματικού και εκδόθηκαν πέντε χιλιάδες τετρακόσιες (5.400) 
νέες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης, οι οποίες 
διανεμήθηκαν στους μέχρι τότε μετόχους κατ’ αναλογίαν μιας νέας μετοχής 
προς μίαν παλαιά τοιαύτη.  

Εν συνεχεία σύμφωνα με την  30 Ιουνίου 1978 απόφαση της τακτικής Γενικής 
Συνελεύσεως των μετόχων της Εταιρείας, η οποία ελήφθη κατά τα άρθρα 7 και 
21 του Καταστατικού της Εταιρείας και κατά τα άρθρα 13, 29 και 31 του Κ.Ν. 
2190/1920, ανακοίνωση περί της οποίας δημοσιεύθηκε στο υπ’αριθ. ΦΕΚ 
2918/13.10.78 (τεύχος Α.Ε. & ΕΠΕ), το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε σε 
δραχμές δεκατέσσερα εκατομμύρια πεντακόσιες πενήντα χιλιάδες (δρχ. 
14.550.000) δι’εκδόσεως τριών χιλιάδων επτακοσίων πεντήκοντα (3.750) νέων 
μετοχών εκ δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης. 

Σύμφωνα με την από 16 Φεβρουαρίου 1985 απόφαση της εκτάκτου Γενικής 



Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρείας,η οποία ελήφθη κατά το άρθρο 21 του 
Καταστατικού της Εταιρείας και τα άρθρα 13, 29 και 31 του Κ.Ν. 2190/1920, 
το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε σε δραχμές είκοσι εννέα 
εκατομμύρια εκατό χιλιάδες (δρχ. 29.100.000) με την έκδοση δέκα τεσσάρων 
χιλιάδων πεντακοσίων πενήντα νέων μετοχών (14.550) ονομαστικής αξίας εκ 
δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης. Με τον τρόπο αυτό το μετοχικό κεφάλαιο 
της Εταιρείας ανήλθε σε δραχμές είκοσι εννέα εκατομμύρια εκατό χιλιάδες 
(δρχ. 29.100.000) διαιρούμενο σε είκοσι εννέα χιλιάδες εκατό (29.100) μετοχές 
ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης. 

Επίσης σύμφωνα με την από 26  Φεβρουαρίου 2002 απόφαση της έκτακτης  
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας αυξήθηκε με  κεφαλαιοποίηση  μέρους  των αποθεματικών από τον 
λογαριασμό αναπροσαρμογής της αξίας παγίων στοιχείων από δραχμές. 
29.100.000 ή Ευρώ  85.399,85 σε δραχμές.29.747.475 ή  Ευρώ  87.300,00 
διαιρούμενο σε 29.100 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών  
1.022,25 η καθεμία ή Ευρώ  3,00 η  καθεμία. 

Σύμφωνα  με την από 30 Ιουνίου 2004 απόφαση της Τακτικής Γενικής  
Συνέλευσης   των   μετόχων  της εταιρείας  το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
αυξήθηκε  με  κεφαλαιοποίηση   αποθεματικών  κατά   Ευρώ  261.900,00 με 
την έκδοση 87.300 νέων μετοχών και με τον τρόπο αυτό το συνολικό μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε στο ποσό των Ευρώ 349.200,00  διαιρούμενο 
σε  116.400  ανώνυμες  μετοχές  ονομαστικής  αξίας Ευρώ 3,00  η καθεμία. 

Σύμφωνα με την από 6 Σεπτεμβρίου 2017 απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης  των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
αυξήθηκε κατά το ποσό των 87.300,00 ευρώ με την έκδοση  29.100 νέων 
ανωνύμων  μετοχών ονομαστικής αξίας 3,00 ευρώ η καθεμία και με τον τρόπο 
αυτό το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 436.500,00 ευρώ  
διαιρούμενο σε 145.500 ανώνυμες μετοχές  ονομαστικής αξίας 3,00 ευρώ η 
καθεμία. 

3. Με την από 28.12.2019 απόφαση της  Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων αποφασίστηκε η μετατροπή του συνόλου των μετοχών της εταιρείας 
από ανώνυμες σε ονομαστικές σε συμμόρφωση προς την σχετικώς 
προβλεπόμενη στο άρθρο 184 του ν. 4548/2018 υποχρέωση και σύμφωνα με 
τις ειδικότερον προβλεπόμενες στο συγκεκριμένο άρθρο διαδικασίες, ενώ 
παρασχέθηκε εξουσιοδότηση στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας προς 
έκδοση ονομαστικών τίτλων που να ενσωματώνουν τις μετοχές της εταιρείας, 
οι οποίοι θα παραδοθούν ακολούθως στους μετόχους. 

Άρθρο 6. 
ΜΕΤΟΧΕΣ-ΒΙΒΛΙΟ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΤΙΤΛΟΙ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.  Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  
2.  Οι μετοχές της εταιρείας με την επιφύλαξη της παραγράφου 5 του άρθρου 
33 του ν. 4548/2018 είναι αδιαίρετες, μπορούν όμως να αποτελέσουν 



αντικείμενο κοινωνίας. Αν μετοχή ανήκει ή περιέλθει σε περισσότερους, οι 
κοινωνοί οφείλουν να υποδείξουν στην εταιρεία κοινό εκπρόσωπο. Για όσο 
διάστημα δεν τον υποδεικνύουν, τα δικαιώματα που απορρέουν από τις 
μετοχές αναστέλλονται, δηλώσεις δε που έχουν σχέση με την μετοχική 
ιδιότητα των κοινωνών μπορεί να γίνουν εγκύρως προς οποιονδήποτε από 
αυτούς. Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι κοινωνοί μπορούν να 
ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό διαχειριστή κατά το άρθρο 790 του 
ΑΚ. 
3.  Οι μετοχές της εταιρείας μεταβιβάζονται ελεύθερα σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα στα άρθρα 41 και 42 του ν. 4548/2018 με την επιφύλαξη τυχόν 
ειδικότερων ρυθμίσεων του άνω νόμου.  
4. Οι μετοχές μπορούν να ενσωματώνονται σε μετοχικούς τίτλους μιας ή 
περισσότερων μετοχών ή, με τις προϋποθέσεις του νόμου κατά τα ειδικότερον 
κατωτέρω καθοριζόμενα, να είναι άυλες.   
5.  Η εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους μετόχους 
μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν 
έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε μετόχου, η εταιρεία 
υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, που 
ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών.  
6.  Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό 
καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής 
επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος 
και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Δύναται επίσης να καταχωρείται και η 
διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου εκάστου μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 
αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε 
μέτοχος. Η τήρηση του άνω βιβλίου μπορεί να γίνεται ηλεκτρονικά ή να 
τηρείται κατόπιν αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας από 
κεντρικό αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό ίδρυμα ή από επιχείρηση επενδύσεων, 
που έχουν το δικαίωμα να φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά μέσα.  
Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 
7. Οι μετοχές της εταιρείας μπορεί μετά από απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της εταιρείας να τηρούνται σε λογιστική μορφή, ύστερα από 
αποϋλοποίηση ή ακινητοποίηση, σύμφωνα με τον Κανονισμό (ΕΕ) 909/2014 
του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 23ης Ιουλίου 2014 και 
τα ειδικότερα προβλεπόμενα στις κείμενες διατάξεις. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
με την άνω απόφασή του θα καθορίσει τον ειδικότερο τρόπο έκδοσης και 
τήρησης των μετοχών της εταιρείας σε κεντρικό αποθετήριο τίτλων.  
Σε περίπτωση μετοχών που έχουν εκδοθεί σε λογιστική μορφή κατά τα άνω 
μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο μητρώο 
κεντρικού αποθετηρίου τίτλων ή ο ταυτοποιούμενος ως τέτοιος μέσω των 
εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών. 
8.  Υφιστάμενες ανώνυμες μετοχές της εταιρείας μετατρέπονται σε 
ονομαστικές σύμφωνα με τις ρυθμίσεις του άρθρου 184 του ν. 4548/2018. 
9.  Σε περίπτωση επικαρπίας ή ενεχύρου επί μετοχών, το δικαίωμα ψήφου στη 
γενική συνέλευση ασκείται από τον επικαρπωτή ή τον ενεχυραστή, 
απαγορευομένης κάθε αντίθετης συμφωνίας. Το πρόσωπο του επικαρπωτή ή 
του ενεχυραστή σε μία τέτοια περίπτωση δικαιούται να ασκεί και τα λοιπά μη 
περιουσιακά δικαιώματα του μετόχου.  
10. Κάθε μέτοχος δύναται κατ'εφαρμογήν της διατάξεως του άρθρου 33 του ν. 
4548/2018 να προβεί σε χωριστή διάθεση μόνο του δικαιώματος απόληψης 



κερδών για χρονική διάρκεια, που δεν μπορεί να υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη 
από τη διάθεση του δικαιώματος. 
 

Άρθρο 7. 
ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1.  Τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 23 και 24 του ν. 4548/2018:  
α) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί 
να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση δύναται να 
δοθεί η εξουσία στο Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του, που λαμβάνεται 
με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, 
να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών 
(έκτακτη αύξηση), για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του  
κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό 
συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. Η ισχύς κάθε ανανέωσης 
αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι 
αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 
αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε 
δημοσιότητα. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται, 
σύμφωνα με την παρούσα παράγραφο συνιστούν τροποποίηση του 
καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή 
απαιτείται, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 9 του ν. 4548/2018. Η 
δυνατότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το κεφάλαιο, σύμφωνα με 
την παρούσα παράγραφο μπορεί να ασκείται παράλληλα με την αντίστοιχη 
δυνατότητα της γενικής συνέλευσης. 
β) Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα δι'αποφάσεως αυτής λαμβανομένης 
με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση) να αυξάνει είτε 
εφάπαξ είτε τμηματικά το εταιρικό κεφάλαιο, δι' εκδόσεως νέων μετοχών, 
καθορίζουσα συγχρόνως τον τόπο, τον χρόνο και το ποσόν της εκδόσεως των 
νέων μετοχών και το είδος αυτών, δικαιούμενη να αποφασίσει και την εν όλω 
ή εν μέρει κάλυψη του κατ' επαύξηση εκδιδομένου κεφαλαίου δι' εισφοράς σε 
είδος, σύμφωνα προς τις διατάξεις των άρθρων 17 και 23 του ν. 4548/2018 
(ΦΕΚ 104/13.6.2018) επ. και με τροποποίηση του άρθρου 5 του παρόντος.   
3. Σε κάθε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα 
προτιμήσεως επί των νέων μετοχών, κατά τον λόγον των υπ' αυτών 
κατεχομένων μετοχών και κατά τούς όρους και τις προθεσμίες τις οριζόμενες 
από το νόμο και το αποφασίζον την αύξηση όργανο, ήτοι είτε το Διοικητικό 
Συμβούλιο είτε τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
4. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το 
όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 
δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από 
την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ.  
5. Η καταβολή σε μετρητά των τυχόν αυξήσεων του αρχικού μετοχικού 
κεφαλαίου, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική 
αύξηση του κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 
ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που 
λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού 
Χώρου (ΕΟΧ).  
Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 του ν. 4548/2018, η παράλειψη καταβολής 
σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό 



δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας, με την προϋπόθεση ότι αυτό έχει 
ειδικά προβλεφθεί στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου.  
 
 

Άρθρο 8. 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ. 
1. Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται, σύμφωνα με την παράγραφο 4 του 
άρθρου 38 του ν. 4548/2018, κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη 
Γενική Συνέλευση. 
Όλα τα δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν από την μετοχή με την 
επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 38 του ν. 4548/2018, είναι υποχρεωτικά 
ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου που αντιπροσωπεύει η μετοχή.  
Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών η αρχή της ισότητας αφορά 
όλες τις μετοχές της ίδιας κατηγορίας. 
2. Η εταιρεία διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων των μετόχων που 
βρίσκονται στην ίδια θέση. 
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 
είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 
σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή 
το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της 
έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Το 
δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το 
όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την 
επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται 
στο άρθρο 20 του ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 
δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 
25 του ν. 4548/2018, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού 
συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του 
τυχόν επιτοκίου. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 
αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την 
άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή 
του το διοικητικό συμβούλιο μέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το 
άρθρο 20 του ν. 4548/2018.  
Στην περίπτωση που κάποιοι εκ των μετόχων δεν ασκήσουν το ανωτέρω 
δικαίωμα προτίμησης, οι λοιποί μέτοχοι, που άσκησαν το σχετικό δικαίωμα 
προτίμησης, έχουν το πρόσθετο δικαίωμα εντός νέας προθεσμίας είκοσι (20) 
ημερών από την λήξη της αρχικώς ορισθείσης προθεσμίας από το όργανο της 
εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση, να υποβάλλουν νέα δήλωση 
προτιμήσεως για την απόκτηση και των λοιπών αδιάθετων μετοχών μέχρι 
εξαντλήσεώς τους και υπό τους αυτούς όρους να αποκτήσουν με βάση αφενός 
τον λόγο συμμετοχής τους στο ήδη καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο και 
αφετέρου τις αντίστοιχες δηλώσεις προτιμήσεως των λοιπών μετόχων και τον 
λοιπό αδιάθετο αριθμό μετοχών, που προέκυψε από την σχετική αύξηση. 
Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 
σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της 
εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 
καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.  
Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 
μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 



ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε 
δημοσιότητα.  Επιπροσθέτως σε περίπτωση που οι μέτοχοι έχουν φροντίσει για 
την καταχώρηση της ηλεκτρονικής τους διεύθυνσης στο βιβλίο μετόχων, η 
πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης απαιτείται εντός πέντε 
(5) εργασίμων ημερών από την λήψη της σχετικής απόφασης να γίνεται και με 
αποστολή ηλεκτρονικού μηνύματος από την εταιρεία στην άνω δηλωθείσα 
ηλεκτρονική τους διεύθυνση.  Η επιβεβαίωση αποστολής του άνω 
ηλεκτρονικού μηνύματος θα φυλάσσεται στο αρχείο της εταιρείας. 
Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25  του ν. 4548/2018, η 
πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 
προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική 
συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του 
κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς 
άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 
 
 

Άρθρο 9. 
1. Ο μέτοχος δικαιούται να συμμετέχει στις Γενικές Συνελεύσεις της εταιρείας.  
Το δικαίωμα αυτού σε σχέση προς την Διοίκηση της Εταιρείας ασκείται μόνον 
δια της συμμετοχής του στην Γενική Συνέλευση της εταιρείας. 
2.  Σε ουδεμία περίπτωση δικαιούται ο μέτοχος ή ο δανειστής αυτού να 
επιδιώξει ή προκαλέσει κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας και 
των βιβλίων της Εταιρείας. 
3. Για κάθε διαφορά των μετόχων με την εταιρεία έχουν αποκλειστική 
αρμοδιότητα τα Δικαστήρια της έδρας αυτής. 
 

Άρθρο 10. 
ΑΠΟΚΤΗΣΗ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΙΔΙΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
1. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται να προβεί σε κάλυψη δικών της μετοχών. Σε 
περίπτωση που τις μετοχές της εταιρείας ανέλαβε πρόσωπο που ενεργεί στο 
δικό του όνομα αλλά για λογαριασμό της εταιρείας, θεωρείται ότι το πρόσωπο 
αυτό τις ανέλαβε για δικό του λογαριασμό. Σε περίπτωση αύξησης του 
κεφαλαίου, τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, υποχρεούνται να 
καταβάλουν την αξία των μετοχών που έχουν αναληφθεί κατά παράβαση των 
διατάξεων του παρόντος άρθρου. Οι πιο πάνω ιδρυτές ή μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου απαλλάσσονται από αυτή την υποχρέωση αν αποδείξουν ότι δεν 
τους βαρύνει οποιαδήποτε υπαιτιότητα. 
2. Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων που 
βρίσκονται στην ίδια θέση και των διατάξεων για την κατάχρηση της αγοράς, η 
εταιρεία μπορεί, η ίδια ή με πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για 
λογαριασμό της, να αποκτήσει μετοχές της που έχουν ήδη εκδοθεί, μόνο όμως 
ύστερα από έγκριση της γενικής συνέλευσης, η οποία ορίζει τους όρους και τις 
προϋποθέσεις των προβλεπόμενων αποκτήσεων και, ιδίως, τον ανώτατο 
αριθμό μετοχών που είναι δυνατόν να αποκτηθούν, τη διάρκεια για την οποία 
χορηγείται η έγκριση, η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει τους είκοσι τέσσερις 
(24) μήνες και, σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή αιτία, τα κατώτατα και 
ανώτατα όρια της αξίας απόκτησης. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης 
υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  



Η ανωτέρω απόκτηση ιδίων μετοχών γίνεται με ευθύνη των μελών του 
διοικητικού συμβουλίου και σύμφωνα με τις προϋποθέσεις και τις υποχρεώσεις 
που εισάγει η διάταξη του άρθρου 49 του ν. 4548/2018. 
3. Η κατοχή από την εταιρεία ιδίων μετοχών είτε άμεσα από την ίδια είτε μέσω 
προσώπου που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, επιφέρει την 
αναστολή των δικαιωμάτων που απορρέουν από τις μετοχές αυτές κατά τα 
ειδικότερον οριζόμενα στο άρθρο 50 του ν. 4548/2018.   
4.   Όταν η εταιρεία έχει αποκτήσει δικές της μετοχές είτε η ίδια είτε με 
πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, πρέπει να 
αναφέρονται στην έκθεση διαχείρισης τουλάχιστον: α) οι λόγοι των 
αποκτήσεων που πραγματοποιήθηκαν κατά τη διάρκεια της εταιρικής χρήσης, 
β) ο αριθμός και η ονομαστική αξία των μετοχών που αποκτήθηκαν και 
μεταβιβάστηκαν κατά τη διάρκεια της χρήσης, καθώς και το τμήμα του 
κεφαλαίου που αντιπροσωπεύουν, γ) σε περίπτωση κτήσης ή μεταβίβασης από 
επαχθή αιτία, η αξία των μετοχών, και δ) ο αριθμός και η ονομαστική αξία του 
συνολικού αριθμού των μετοχών που κατέχονται από την εταιρεία, καθώς και 
το τμήμα του κεφαλαίου που αντιπροσωπεύουν. 
5.  Η εταιρεία δεν επιτρέπεται, με ποινή ακυρότητας, να προβαίνει σε 
προκαταβολές, να χορηγεί δάνεια ή να παρέχει εγγυήσεις με σκοπό την 
απόκτηση των μετοχών της από τρίτους, εκτός αν συντρέχουν οι αναφερόμενες 
στο άρθρο 51 του ν. 4548/2018 προϋποθέσεις. 
6. Με την επιφύλαξη των διατάξεων των παραγράφων 3 και 5 του άρθρου 52 
του ν. 4548/2018 απαγορεύεται η εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές, 
καθώς και μετοχές μητρικής της εταιρείας, ως ενέχυρο για την εξασφάλιση 
δανείων που χορηγούνται από αυτήν ή άλλων απαιτήσεών της.  
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Γ’  
 

Διοικητικό Συμβούλιο. 
 

Άρθρο 11. 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ-  

ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΕΚΛΟΓΗΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ-ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ. 
 

1. Με την επιφύλαξη του άρθρου 115 του ν. 4548/2018, η εταιρεία διοικείται 
από Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούμενο από πέντε (5) έως εννέα (9) μέλη.  
2. Αντί διοικητικού συμβουλίου, μπορεί να διορίζεται μονομελές διοικητικό 
όργανο (σύμβουλος-διαχειριστής), ο οποίος εκλέγεται από τη γενική 
συνέλευση, σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις του άρθρου 115 του 
ν. 4548/2018. Σε περίπτωση κατά  την οποία, συντρεχουσών των 
προϋποθέσεων του νόμου, αποφασισθεί από την Γενική Συνέλευση η εκλογή 
συμβούλου-διαχειριστή και όχι Διοικητικού Συμβουλίου, όπου κατωτέρω 
αναφέρεται το Διοικητικό Συμβούλιο εννοείται ο σύμβουλος-διαχειριστής, των 
σχετικών διατάξεων περί Διοικητικού Συμβουλίου εφαρμοζομένων 
αναλογικώς.  Την απόφαση για τον ακριβή αριθμό των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή για την εκλογή Συμβούλου-Διαχειριστή λαμβάνει η Γενική 
Συνέλευση των μετόχων που αποφασίζει τον διορισμό τους. 



3. Το Διοικητικό Συμβούλιο ή ο Σύμβουλος-Διαχειριστής εκλέγεται από την 
Γενική Συνέλευση. Η Γενική Συνέλευση έχει δικαίωμα σε κάθε περίπτωση να 
ανακαλεί τα μέλη που έχει εκλέξει. Μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί 
να είναι και νομικό πρόσωπο.  
4.  Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Συμβούλου-
Διαχειριστή ορίζεται πενταετής και άρχεται από την επομένη ημέρα μετά την 
Γενική Συνέλευση, καθ'ην εξελέγησαν, παρατεινομένη μέχρι της εκλογής νέου 
Διοικητικού Συμβουλίου ή νέου Συμβούλου-Διαχειριστή από την πρώτη 
τακτική Γενική Συνέλευση, που θα γίνει μετά την λήξη της θητείας των και 
μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης, μη δυναμένη να υπερβεί την εξαετία. 
Οι σύμβουλοι είναι ελευθέρως επανεκλέξιμοι. 
5. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέξει και αναπληρωματικά μέλη για την 
περίπτωση παραίτησης ή θανάτου των προσώπων που εκλέχτηκαν ή 
διορίστηκαν από αυτήν ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο έχασαν την ιδιότητα του 
μέλους διοικητικού συμβουλίου. Τα αναπληρωματικά μέλη αναπληρώνουν 
οποιοδήποτε  μέλος από τα εκλεγέντα ανάλογα με την πράξη εκλογής των 
αναπληρωματικών μελών. Ο διορισμός των αναπληρωματικών μελών 
υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 
6.  Η αναπλήρωση μπορεί να γίνει και στην περίπτωση σύγκρουσης 
συμφερόντων του μέλους του διοικητικού συμβουλίου με εκείνα της εταιρείας, 
σύμφωνα με το άρθρο 97 του ν. 4548/2018, αν αυτό προβλέπεται στην πράξη 
εκλογής του αναπληρωματικού μέλους. Στην περίπτωση αυτή η αναπλήρωση 
είναι προσωρινή και αφορά τις πράξεις για τις οποίες υφίσταται η σύγκρουση. 
Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να παρίστανται στις συνεδριάσεις του 
διοικητικού συμβουλίου χωρίς ψήφο. Μπορούν να λάβουν το λόγο κατά την 
κρίση του προέδρου. 
7. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 
απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το 
διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των 
μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των 
παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν 
εκλεγεί από τη γενική συνέλευση. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο 
γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), 
και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η 
απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το 
διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία 
μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί 
σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 
Σε περίπτωση μη εγκρίσεως της τοιαύτης εκλογής, το εκλεγέν από το  
Διοικητικό Συμβούλιο μέλος παύει να αποτελεί μέλος αυτού, πλην όμως οι 
προηγηθείσες πράξεις και ψήφοι αυτού κατά την άσκηση των καθηκόντων του 
ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου παραμένουσιν ισχυραί. Η μη 
εγκρίνασα την τοιαύτη εκλογή Γενική Συνέλευση προβαίνει σε εκλογήν νέου 
Συμβούλου.  
Η θητεία παντός Συμβούλου λήγει ομού μετ’εκείνης των λοιπών μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου, στο οποίο είναι αυτό μέλος. 
8. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 
απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα 
υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση 
της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την 
προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν 
πριν από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη 



αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). Τα απομένοντα μέλη 
του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να 
προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή 
νέου διοικητικού συμβουλίου. 
 

Άρθρο 12. 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ – ΣΥΓΚΛΗΣΗ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Μετά την εκλογή του από την Γενική Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιο 
εκλέγει δια μυστικής διά ψηφοδελτίων ψηφοφορίας, τον Πρόεδρο, τον 
Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. Το πρόσωπο του Προέδρου ή 
Αντιπροέδρου δύναται να ταυτίζεται με το πρόσωπο του Διευθύνοντος 
Συμβούλου.  Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αντικαταστήσει τον Πρόεδρο 
και τον Αντιπρόεδρο οποτεδήποτε. Τον Πρόεδρο, απόντα ή κωλυόμενο, 
αναπληρώνει στα καθήκοντά του ο Διευθύνων Σύμβουλος και τούτου απόντος 
ή κωλυομένου ο Αντιπρόεδρος. Το Διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει 
μεταξύ των μελών του και περισσότερους από έναν διευθύνοντες συμβούλους, 
καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. 
2. Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το παρόν 
καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Το διοικητικό συμβούλιο 
συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, με πρόσκληση που 
γνωστοποιείται στα μέλη, του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από 
τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση 
πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει 
να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 
διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν 
αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
3. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 
τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον 
αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το 
διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) 
ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή 
απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα 
απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό 
συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω 
προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 
αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη 
της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 
πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας πλην όμως 
δύναται να συνεδριάζει έγκυρα και εκτός της έδρας της εταιρείας, στην 
ημεδαπή ή αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
εκπροσωπούνται όλα τα μέλη του και κανένα από αυτά δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης αυτής και στη λήψη αποφάσεων. Η 
συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη 
ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η 
πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις 
αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη 
συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου 
μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, 



αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν 
υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 
5.  Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται και 
αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ των μελών αυτού πλέον ενός, ουδέποτε 
όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων συμβούλων μπορεί να 
είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 
παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.. Έκαστο παριστάμενο μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου έχει μίαν (1) ψήφο, δύναται όμως να αντιπροσωπεύει 
εγκύρως και ένα έτερο μέλος, εφ’όσον είναι εξουσιοδοτημένο από το 
τελευταίο δι’ επιστολής του προς το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
6. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται κατ’απόλυτον 
πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών εκτός εάν 
συντρέχει περίπτωση λήψης απόφασης από το Διοικητικό Συμβούλιο κατά τα 
οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 24 του ν. 4548/2018. Σε περίπτωση 
ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού συμβουλίου. 
7.  Μέλος του διοικητικού συμβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέματα 
στα οποία υπάρχει σύγκρουση συμφερόντων με την εταιρεία του ίδιου ή 
προσώπων με τα οποία συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 του 
άρθρου 99 του ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις 
λαμβάνονται από τα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού συμβουλίου. Σε 
περίπτωση δε που η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα μέλη, ώστε τα υπόλοιπα να 
μη σχηματίζουν απαρτία, τα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 
ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, οφείλουν να προβούν σε σύγκληση γενικής 
συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της συγκεκριμένης απόφασης. 
8. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά κατά τα 
ειδικότερον οριζόμενα στο άρθρο 93 του ν. 4548/2018. Αντίγραφα και 
αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται 
επισήμως από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή από το διοικητικό 
συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους . 
9.  Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα 
παραστάντα μέλη. Ουδείς Σύμβουλος δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή 
των πρακτικών της συνεδριάσεως στην οποία έλαβε μέρος, δύναται μόνον να 
ζητήσει με την επιφύλαξη του άρθρου 93 παρ. 1 του ν. 4548/2018 την 
καταχώρηση στα πρακτικά της γνώμης του. 
10.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 
διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 
ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 
συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 
συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 
Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν κατά 
περίπτωση να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου (email). Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν 
καταχωρείται στο βιβλίο πρακτικών σύμφωνα με το άρθρο 93 του ν. 
4548/2018.  
 
 

Άρθρο 13. 



ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ- ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ 
ΣΥΝΑΨΕΩΣ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΜΕ ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΑ ΠΡΟΣΩΠΑ- 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΛΗΨΗΣ ΑΜΟΙΒΗΣ 
1. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για 
ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση 
των καθηκόντων του. 
Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του διοικητικού συμβουλίου 
αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια 
του συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η 
επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα 
καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά το νόμο, το καταστατικό ή με 
απόφαση των αρμόδιων εταιρικών οργάνων. 
Αν από κοινή πράξη περισσότερων μελών του διοικητικού συμβουλίου 
προήλθε ζημία ή αν για την ίδια ζημία ευθύνονται παράλληλα περισσότεροι, 
ενέχονται όλοι εις ολόκληρον. Το ίδιο ισχύει και αν έχουν ενεργήσει 
περισσότεροι συγχρόνως ή διαδοχικά και δεν μπορεί να εξακριβωθεί τίνος η 
πράξη επέφερε τη ζημία. Το δικαστήριο όμως μπορεί να αποφασίσει για 
επιμερισμό της ευθύνης μεταξύ των υπευθύνων, ανάλογα με τη βαρύτητα της 
πράξης, το βαθμό του πταίσματος και την κατανομή των καθηκόντων των 
μελών του διοικητικού συμβουλίου. Το δικαστήριο μπορεί να ρυθμίσει και το 
δικαίωμα αναγωγής των υπευθύνων μεταξύ τους. 
2. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 
παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο καταστατικό και, κατά 
περίπτωση, την πολιτική αποδοχών της εταιρείας. Τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου δικαιούνται αποζημιώσεως δι’ εκάστην συνεδρίασιν αυτού, εις ην 
παρέστησαν ή αντιπροσωπεύθησαν, και αντιμισθίας, εφ’ όσον απασχολούνται 
εις την διεξαγωγήν των εταιρικών υποθέσεων. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως 
ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις 
προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του ν. 4548/2018. 
Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού συμβουλίου και 
δεν ρυθμίζεται στον νόμο ή το καταστατικό βαρύνει την εταιρεία μόνο αν 
εγκριθεί με ειδική απόφαση της γενικής συνέλευσης με την επιφύλαξη των 
οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 του ν. 4548/2018. 
Αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως παρέχεται μόνον 
με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Το ύψος της ανωτέρω αμοιβής 
προσδιορίζεται με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με 
απλή απαρτία και πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της 
χρήσεως λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει 
μετά την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη 
διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων.  
3.  Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το 
χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η 
προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την 
επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 

 
Άρθρο 14. 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει επί πάσης 
υποθέσεως αναφερομένης στην διοίκηση της εταιρείας ή στην διαχείριση της 
περιουσίας αυτής, εξαιρουμένων των αποφάσεων εκείνων, οι οποίες κατά τον 
νόμο ή το παρόν καταστατικό υπάγονται στην αρμοδιότητα της Γενικής 
Συνελεύσεως των μετόχων. 
2. Ενδεικτικώς, το Διοικητικό Συμβούλιο : α) εκπροσωπεί την εταιρεία στην 
Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών και λοιπών Αρχών 
ή Διεθνών Οργανισμών πάσης φύσεως ή φυσικών ή νομικών προσώπων, όλων 
εν γένει των Ελληνικών Δικαστηρίων, παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και 
ενώπιον του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας, β) εγείρει 
αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα, τακτικά ή έκτακτα, 
παραιτείται εκ τοιούτων αγωγών, μηνύσεων και ενδίκων μέσων, δέχεται, 
επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, 
καταργεί δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς, δικαστικούς και εξώδικους, 
μεθ’οιωνδήποτε οφειλετών ή πιστωτών της εταιρείας και υφ’οιουσδήποτε 
όρους, γ) αγοράζει και πωλεί διά λογαριασμό της εταιρείας πρώτες ύλες, 
εμπορεύματα, μηχανήματα, ανταλλακτικά και οιαδήποτε άλλα υλικά, δ) 
αγοράζει και πωλεί δια λογαριασμό της εταιρείας ακίνητα ή κινητά και 
μισθώνει ή εκμισθώνει τοιαύτα, ε) εκχωρεί και ενεχυριάζει υφ’οιουσδήποτε 
εγκρίνει όρους φορτωτικές, εμπορεύματα, συναλλαγματικές, γραμμάτια, 
χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις ή απαιτήσεις κατά τρίτων εκ πωλήσεως 
εμπορευμάτων, στ) συνάπτει συμβάσεις μετά Τραπεζών δια το άνοιγμα 
ενεγγύων πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων δι’ 
ανοικτού λογαριασμού εφ’ους εγκρίνει όρους, ζ) εκδίδει, αποδέχεται, 
οπισθογράφει συναλλαγματικές και γραμμάτια, θ) εισπράττει χρήματα, 
μερισματαποδείξεις ή τοκομερίδια, ι) παρέχει και λαμβάνει δάνεια διά 
λογαριασμόν της εταιρείας, πλην δι’ ομολογιών, παρέχει εξοφλητικές 
αποδείξεις, παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, ια) 
συνάπτει παντός είδους συμβάσεις, ως και συμφωνίες μετά τρίτων φυσικών ή 
νομικών προσώπων, ιβ) αποφασίζει την συμμετοχή της εταιρείας σε 
υφισταμένες ή νεοϊδρυόμενες επιχειρήσεις και την δημιουργία νέων κλάδων 
της εταιρείας, ιγ) προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό 
προσωπικόν της εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές αυτών, εφ’ όσον δεν 
τυγχάνουν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ιδ) διορίζει δικηγόρους και 
άλλους πληρεξουσίους προς εκπροσώπηση  της εταιρείας ενώπιον των 
Δικαστικών και λοιπών αρχών και προς ενέργεια οιωνδήποτε των ως άνω 
πράξεων και ιε) εν γένει διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και 
συνάπτει συμβόλαια δια λογαριασμό της εταιρείας, σχετικά προς τις άνω 
πράξεις και οιεσδήποτε άλλες. 
 

Άρθρον 15. 
ΑΝΑΘΕΣΗ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται με απόφασή του και για χρόνο που δεν 
υπερβαίνει την διάρκεια της θητείας αυτού να αναθέτει την ενάσκηση, όλων ή 
μέρους των καθηκόντων και αρμοδιοτήτων του, στον Πρόεδρο, τον 
Διευθύνοντα Σύμβουλο, σε ορισμένα εκ των μελών του, σε υπαλλήλους της 
εταιρείας ή και σε τρίτους, ορίζοντας σε κάθε περίπτωση την έκταση των 
αρμοδιοτήτων των ως άνω προσώπων. 
 

Άρθρον 16. 



ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΔΙΕΥΘΥΝΟΝΤΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 
Ο Διευθύνων Σύμβουλος διευθύνει το προσωπικό της εταιρείας και εν γένει τις 
εσωτερικές εργασίες αυτής, εντός του πλαισίου των αποφάσεων των Γενικών 
Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

Άρθρον 17. 
ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΑΔΕΙΑΣ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του ν. 
4548/2018 απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων 
της εταιρείας με συνδεδεμένα πρόσωπα κατά τα ειδικότερον οριζόμενα στο 
άρθρο 99 του ν. 4548/2018, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων 
προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με 
απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή με τους όρους του άρθρου 100 του ν. 
4548/2018 της γενικής συνέλευσης των μετόχων. 
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Δ’.  

 
Γενική Συνέλευση – Ελεγκτές. 

 
 

Άρθρο 18. 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, οι δε αποφάσεις της 
υποχρεώνουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 
 

Άρθρο 19. 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 
εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 
ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει 
για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 
εκλογή (σε περίπτωση που η εταιρεία είναι υπόχρεη προς τούτο) ελεγκτών 
(τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να 
αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 
2. Με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου η γενική συνέλευση 
συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει 
τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 
3.  Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της 
μειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 141 του ν. 4548/2018. Δικαίωμα να ζητήσει 
τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή 
του προς τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή 
συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό συμβούλιο εντός δέκα (10) 
ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας 
διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν 
συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 
της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του ν. 4548/2018. 
4.  Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας.  



Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση 
της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 
Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αποφασίσει ότι η γενική συνέλευση, δεν 
θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή 
των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο 
άρθρο 125 του ν. 4548/2018.  
5.  Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο. Σε λοιπές ειδικές 
περιπτώσεις δικαίωμα σύγκλησης της γενικής συνελεύσεως έχουν και τα 
καθοριζόμενα στο άρθρο 121 του ν. 4548/2018 πρόσωπα.  Η Γενική 
Συνέλευση δύναται να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας κατά 
τα οριζόμενα στο άρθρο 141 του ν. 4548/2018 του παρόντος. 
6.  Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης 
και συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με τα άρθρα 119 επ. του ν. 
4548/2018, είτε με ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 
135 του ν. 4548/2018. 
7. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναμούν και οι αποφάσεις των 
μετόχων, που λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού σύμφωνα 
με το άρθρο 136 του ν. 4548/2018. 
  
 

Άρθρον 20. 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ- 

 ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ. 
1.Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα 
με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 
συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι 
θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά 
τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή και από απόσταση. Παράλληλα 
δύναται να περιλαμβάνει και τα αυτά στοιχεία για την περίπτωση που τυχόν 
απαιτηθεί να διεξαχθεί επαναληπτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, με την 
προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στην 
αρχικώς ορισθείσα ημέρα συνεδρίασης και την ορισθείσα ημέρα της 
επαναληπτικής συνεδρίασης. 
2. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς 
δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική 
γενική συνέλευση). 
3. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 
συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 
πριν από την ημέρα της συνεδρίασης με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 
εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.. 
4. Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλησης, 
κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει 
με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο στην δηλωθείσα από τον μέτοχο ηλεκτρονική του 
διεύθυνση ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις 
τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.   



5. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει 
στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των 
ελεγκτών. 
6. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την 
αναφερομένη στην παράγραφο 5 του παρόντος υποχρέωσή της αναρτώντας τα 
σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί 
διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της ανωτέρω παραγράφου αποστέλλονται στους 
μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα 
στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με 
επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της 
παραγράφου 5 του παρόντος. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η 
χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που 
έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα 
στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση της 
παραγράφου 5 του παρόντος αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους 
κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία. 
7. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 
συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη 
διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 
α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 
β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι 
μετοχές ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας 
και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και  
γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου 
ή αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία 
και για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα 
αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο. 
 

Άρθρο 21. 
 ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 
1. Απλή απαρτία και πλειοψηφία. 
Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα  για τα 
θέματα της ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον 
είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Εάν δεν 
συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 
γενική συνέλευση μέσα σε είκοσι ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης 
που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον πριν. Η 
επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το 
τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' 
αυτήν. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
2. Αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 
Εξαιρετικώς απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία για την λήψη 
απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, προκειμένου περί θεμάτων 
που αφορούν:  
α) τη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας,  



β) τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής,  
γ) την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,  
δ) την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή 
γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, ή τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός 
αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 
του άρθρου 49 του ν. 4548/2018,  
ε) τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  
στ) τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας 
ή διάλυση της εταιρείας,  
ζ) την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση 
του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του ν. 
4548/2018, καθώς και  
η) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ή στο παρόν καταστατικό 
ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 
Η συνέλευση σε μία τέτοια περίπτωση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ  (1/2) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η δε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων, που 
εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 
Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα 
από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται 
τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η 
δε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) των ψήφων, που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 
3.  Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης 
και συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με τα άρθρα 119 επ. του ν. 
4548/2018, είτε με ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 
135 του ν. 4548/2018. 
4. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναμούν και οι αποφάσεις των 
μετόχων, που λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού σύμφωνα 
με το άρθρο 136 του ν. 4548/2018. 

 
Άρθρο 22. 

HMEΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ 
1.  Η ημερησία διάταξη της Γενικής Συνέλευσης καταρτίζεται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο, με την επιφύλαξη δε των οριζομένων στην παράγραφο 
5 του άρθρου 121 του ν. 4548/2018 ουδέν θέμα εκτός των αναφερομένων στην 
ημερήσια διάταξη δύναται να συζητηθεί.  
2.  Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, 
πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο 
δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση 
εφαρμοζομένων κατά τα λοιπά των οριζομένων στο άρθρο 141 παρ. 2 του ν. 
4548/2018. 
 



Άρθρο 23. 
ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΚΑΙ ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗΝ ΓΕΝΙΚΗ 
ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ – ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στη Γενική Συνέλευση, είτε 
αυτοπροσώπως, είτε δια αντιπροσώπου, διοριζομένου δι’απλής επιστολής, έχει 
πας μέτοχος κύριος μιας (1) τουλάχιστον μετοχής.  
2. Πλην της περιπτώσεως που αποφασισθεί οι μετοχές της εταιρείας να 
καταστούν άϋλες, οι μέτοχοι που επιθυμούν να συμμετάσχουν στη Γενική 
Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο 
Ταμείο της Εταιρίας, ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε 
οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος μέλος της Ευρωπαϊκής 
Ενώσως, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες από εκείνη για την οποία 
ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 
3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 
να αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει 
νόμιμα. 
4. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 
αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης. 
5.  Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 
4 του παρόντος ή με την προθεσμία του άρθρου 128 παρ. 4 του ν. 4548/2018, 
μετέχουν στη γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη 
συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 
6. Κάθε μέτοχος, που κατέθεσε τις μετοχές του κατά τα προβλεπόμενα στην 
παράγραφο 2 του παρόντος, έχει τη δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία 
από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν 
από τη συνέλευση. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια  διατίθενται και η 
συμπλήρωσή τους γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη 
μορφή στην έδρα της εταιρείας. Προς τον σκοπό αυτό ο μέτοχος που επιθυμεί 
να ψηφίσει με τον συγκεκριμένο τρόπο οφείλει να γνωστοποιήσει τούτο στην 
Εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν την Γενική Συνέλευση. 
Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα 
υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι 
σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι 
τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 
Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας μπορεί με απόφασή του να καθορίσει 
πρόσθετες διαδικασίες για τη συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση, 
τη διασφάλιση της ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της 
προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης 
σύνδεσης. 
7.   Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 
εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, 
το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις 
αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 
μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 
Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 
πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη 
μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων.  
Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει 



με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο στην δηλωθείσα από αυτόν ηλεκτρονική του 
διεύθυνση ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις 
τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.   
8.  Για λόγους ενημέρωσης των μετόχων η εταιρεία δύναται εικοσιτέσσερις  
(24) τουλάχιστον ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση να τοιχοκολλά σε 
εμφανή θέση στα γραφεία της Εταιρείας πίνακα μετόχων, που κατέθεσαν τις 
μετοχές τους κατά τα προβλεπόμενα στο παρόν καταστατικό και έχουν 
δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στη Γενική Συνέλευση, καθώς και τις 
διευθύνσεις αυτών, τα ονόματα των αντιπροσώπων τους ή εκπροσώπων τους 
και τις διευθύνσεις αυτών και τον αριθμό μετοχών και ψήφων του κάθε 
μετόχου.  
 
 

Άρθρο 24. 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ-ΤΡΟΠΟΣ ΛΗΨΗΣ 

ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ-ΒΙΒΛΙΟ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ 
1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της Γενικής Συνέλευσης, που γίνεται από 
την ίδια με απλή πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος 
του διοικητικού συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του.  Ο πρόεδρος της 
συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, που 
εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της 
συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των 
παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα 
θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας. Η μη 
εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των 
διατυπώσεων της παρούσης παραγράφου δεν επηρεάζουν το κύρος των 
αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα 
τούτων. 
2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται κατ’απόλυτη 
πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων σε αυτήν ψήφων, πλην όπου ο νόμος ή το 
παρόν καταστατικό ορίζει αυξημένη πλειοψηφία. Σε περίπτωση ισοψηφίας 
επαναλαμβάνεται η ψηφοφορία.  Σε περίπτωση δε που δεν επιτευχθεί η 
αναγκαία πλειοψηφία και κατά την επαναληπτική ψηφοφορία, ουδεμία 
λαμβάνεται απόφαση επί του θέματος. 
3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 
καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 
καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 
αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος 
της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη 
της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί 
την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 
ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά 
ήθη ή το νόμο. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 
αναπληρωτή του. 
4. Η εταιρεία υποχρεούται με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου να 
προβαίνει κατ'άρθρον 13 του ν. 4548/2018 στην καταχώρηση στο Γενικό 
Εμπορικό Μητρώο των δημοσιευτέων κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 12 του ν. 
4548/2018 πράξεων. 
 



Άρθρο 25. 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 
συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 
πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του 
διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας 
διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 
διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 
απόφαση του Δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 
συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με 
ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, 
σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 
135 του ν. 4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία 
αυτή δυνατότητα. 
2. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 
αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, 
τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 
συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν 
μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 
προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης 
της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και 
νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 
3.  Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά 
την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού 
συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 
πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε 
όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 
την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 
αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 
περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 
συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις 
της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει 
ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 
4.  Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, η οποία υποβάλλεται 
στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική 
συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική 
συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 
περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 
αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 
αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 
περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 



συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 4548/2018, εφόσον τα 
αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 
πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 
5. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 
ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 
6.  Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
μετοχικού κεφαλαίου αυτής, δύνανται να αντιταχθούν στην λήψη αποφάσεως 
με ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 135 του ν. 
4548/2018.  Η σχετική δήλωση των μετόχων πρέπει να σταλεί στο διοικητικό 
συμβούλιο της εταιρείας μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της 
πρότασης του διοικητικού συμβουλίου.  
7. Οιοσδήποτε μέτοχος της εταιρείας που κατέχει μετοχές της εταιρείας, που 
εκπροσωπούν ποσοστό δύο τοις εκατό (2%) του μετοχικού  κεφαλαίου, αν δεν 
παρέστη στη Γενική Συνέλευση ή αντιτάχθηκε στην απόφαση, που ελήφθη,  
δύναται να ζητήσει με αγωγή με την επιφύλαξη των άρθρων 138 και 139 του ν. 
4548/2018 την ακύρωση αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης,  που λήφθηκε 
με τρόπο που δεν είναι σύμφωνος με το νόμο ή το καταστατικό κατά τα 
ειδικότερον οριζόμενα στο άρθρο 137 παρ. 1 και 2 του ν. 4548/2018. 
8.  Οιοσδήποτε μέτοχος της εταιρείας εντός προθεσμίας ενός (1) έτους από τη 
λήψη της απόφασης ή, αν η απόφαση υποβάλλεται σε δημοσιότητα, από την 
καταχώρισή της στο Γ.Ε.ΜΗ., δύναται κατά τα ειδικότερον οριζόμενα στο 
άρθρο 138 του ν. 4548/2018 να προβάλει δικαστικά ή με ρητή έγγραφη 
εξώδικη δήλωσή του προς την εταιρεία την ακυρότητα αποφάσεως της γενικής 
συνελεύσεως σε περίπτωση που δεν υπήρξε σύγκλιση της Γενικής Συνέλευσης 
ή το περιεχόμενο της απόφασής της είναι αντίθετο στο νόμο ή το καταστατικό 
της εταιρείας. Η προβολή της ακυρότητας πρέπει να αναφέρεται σε 
συγκεκριμένη απόφαση και να περιγράφει το λόγο, που, κατά την άποψη του 
δηλούντος, προκαλεί την ακυρότητα. Σε περίπτωση που με τροποποίηση του 
καταστατικού ο σκοπός της εταιρείας καθίσταται παράνομος ή αντικείμενος 
στη δημόσια τάξη, καθώς και όταν από την απόφαση προκύπτει διαρκής 
παραβίαση διατάξεων αναγκαστικού δικαίου, η προβολή της ακυρότητας δεν 
υπόκειται σε προθεσμία. 
9. Ένας ή περισσότεροι μέτοχοι μπορούν: α) αν η γενική συνέλευση 
αποφάσισε τη μεταφορά της έδρας της εταιρείας σε άλλο κράτος και β) αν η 
γενική συνέλευση αποφάσισε την εισαγωγή περιορισμών στη μεταβίβαση των 
μετοχών ή την αλλαγή του σκοπού της εταιρείας, να ζητήσουν με αγωγή από 
το δικαστήριο την εξαγορά των μετοχών τους από την εταιρεία, αν για τους 
λόγους αυτούς η παραμονή τους σε αυτήν καθίσταται, κατά τρόπο προφανή, 
ιδιαίτερα ασύμφορη. Το δικαίωμα αυτό υφίσταται με την προϋπόθεση ότι οι 
μέτοχοι που ζητούν την εξαγορά παρέστησαν στη γενική συνέλευση και 
αντιτάχθηκαν στη λήψη της σχετικής απόφασης. 
10.  Αν ένας μέτοχος απέκτησε μετά την ίδρυση της εταιρείας και διατηρεί 
τουλάχιστον το ενενήντα πέντε τοις εκατό (95%) του κεφαλαίου της, ένας ή 
περισσότεροι από τους λοιπούς μετόχους μπορούν να ζητήσουν από το 
δικαστήριο με αγωγή, η οποία ασκείται μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ετών από 
τότε που ο μέτοχος απέκτησε το παραπάνω ποσοστό, την εξαγορά της 
συμμετοχής τους από τον μέτοχο αυτόν. Στο ποσοστό του κεφαλαίου της 
εταιρείας που κατέχει ο παραπάνω μέτοχος συνυπολογίζονται τα ποσοστά που 
κατέχουν: α) συνδεδεμένες με αυτόν επιχειρήσεις κατά την έννοια του άρθρου 



32 του ν. 4308/2014, και β) τα στενά μέλη οικογένειας αυτού, όπως αυτά 
ορίζονται στο Παράρτημα Α΄ του ν. 4308/2014. 

 
Άρθρο 26. 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ  ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
Η Γενική Συνέλευσις συζητεί και αποφασίζει περί της εγκρίσεως των ετησίων 
και των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Ψηφίζει περί της 
εγκρίσεως της συνολικής διαχείρισης για την αντίστοιχη χρήση για την οποία 
ενέκρινε τις ανωτέρω αναφερθείσες ετήσιες χρηματοοικοκονομικές 
καταστάσεις. Ψηφίζει για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου και των ελεγκτών από πάσης ευθύνης αποζημιώσεως κατά τα 
ειδικότερον αναφερόμενα στο άρθρο 27 του παρόντος. Αποφασίζει για την 
χορήγηση αδείας για την σύναψη συμβάσεων με συνδεδεμένα μέρη κατά τα 
ειδικότερον οριζόμενα στο άρθρο 100 του ν. 4548/2018. Ορίζει τα διανεμητέα 
κέρδη και εκλέγει το διοικητικό συμβούλιο, δυνάμενη να ορίσει κάθε φορά 
εκτός των τακτικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και έως δύο 
αναπληρωματικά μέλη, τα οποία κατά την αναφερομένη σειρά εκλογής τους 
στο πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης δύνανται να αναπληρώσουν μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου που απεβίωσαν, παραιτήθηκαν ή εξέπεσαν των 
καθηκόντων τους, ή νέους συμβούλους προς συμπλήρωση των κενών θέσεων 
και εγκρίνει ή μη τυχόν γενομένη εκλογή Συμβούλου από το εκάστοτε 
Διοικητικό Συμβούλιο. Αποφασίζει την τροποποίηση του καταστατικού της 
εταιρείας και για την αύξηση ή μείωση του μετοχικού της κεφαλαίου. Και 
τέλος αποφασίζει εν γένει επί παντός υποβαλλομένου σε αυτήν ζητήματος και 
κατά την σειρά της ημερησίας αυτής διατάξεως. 
 

Άρθρο 27. 
ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ – ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ ΤΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΑΠΟ ΑΞΙΩΣΕΙΣ ΚΑΤΑ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ Ή ΑΛΛΩΝ ΠΡΟΣΩΠΩΝ 

1.  Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 
ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 
μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την 
αντίστοιχη χρήση.  
Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, δικαιούνται να 
μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων 
είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει 
σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο 
ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. Κατά τη δίκη για αποζημίωση 
της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα 
άρθρα 102 και επ. του ν. 4548/2018 συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση.  
2.  Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να παραιτηθεί 
των αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές με τις 
προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του ν. 4548/2018 μετά 
πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον 
συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που 
εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 
κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο 
συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, εφόσον συγκατατίθεται 
η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) του 



εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή καλείται 
να παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί.  
3.  Οι αξιώσεις της Εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκ 
της διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων δι'υπέρβασιν της εντολής των ή δια 
παράβασιν του Νόμου ή του Καταστατικού, ασκούνται, εφόσον αποφασίζει 
τούτο η Γενική Συνέλευσις δι απολύτου πλειοψηφίας ή εφόσον ζητήσουν 
τούτο παρά του Διοικητικού Συμβουλίου μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση της 
μειοψηφίας λαμβάνεται υπ'όψιν μόνον εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες εγένοντο 
μέτοχοι μέχρι έξι (6) τουλάχιστον μήνες προ της αιτήσεως, εφαρμοζομένων 
κατά τα λοιπά των διατάξεων του άρθρου 104 του Ν. 4548/2018. 
 

Άρθρο 28. 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ. 
Η Εταιρεία υπόκειται σε τακτικό έλεγχο των χρηματοοικονομικών της 
καταστάσεων από Ορκωτούς Ελεγκτές Λογιστές μόνον στις περιπτώσεις που 
τούτο είναι κατά νόμον υποχρεωτικό. 
 
 

Άρθρο 29. 
ΔΙΚΑΙΩΜΑ  ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

1.  Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό 
(1/20)  του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας έχουν 
δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, αν 
πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του 
καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της γενικής συνέλευσης κατά τα 
ειδικότερον προβλεπόμενα στο άρθρο 142 παρ. 1 και 2 του 4548/2018.  
2. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον 
έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση 
συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση κατά 
τα ειδικότερον προβλεπόμενα στο άρθρο 142 παρ. 1 και 2 του 4548/2018.   

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ε’.  
 

Εταιρική χρήση – Απογραφή –Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 
– Διάθεση κερδών 

 
Άρθρο 30. 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
Η εταιρική χρήση είναι ετήσια, αρχομένη την πρώτη Ιανουαρίου και λήγουσα 
την τριακοστή πρώτη Δεκεμβρίου εκάστου έτους.  
 

Άρθρο 31. 
ΑΠΟΓΡΑΦΗ -ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
1.  Η εταιρεία οφείλει να ενεργεί απογραφή της εταιρικής περιουσίας σύμφωνα 
με τα οριζόμενα στο άρθρο 146 του ν. 4548/2018, εκτός αν απαλλάσσεται από 
το νόμο.  



 
2. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 
ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και την διάταξη του άρθρου 148 του ν. 
4548/2018  και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα 
ζητήματα αυτά. 
Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων, που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 
συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 
συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον 
αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 
περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 
εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου 
που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο 
από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α' τάξης για τη 
σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  
Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας 
του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 
εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. Η ετήσια 
έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση σύμφωνα με το άρθρο 152 
του ν. 4548/2018, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, εγκρίνονται από το 
διοικητικό συμβούλιο και υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται 
ανωτέρω στις περιπτώσεις α' και β' της παραγράφου 2 του παρόντος. Οι 
ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη έκθεση 
διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση, η ενοποιημένη δήλωση εταιρικής 
διακυβέρνησης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσμεύουν 
την επιχείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο για την 
κατάρτισή τους.  
3. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να 
συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης εκτός 
αν συντρέχει περίπτωση εφαρμογής της παραγράφου 4 του άρθρου 150 του ν. 
4548/2018. 
4.  Οι νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις, β) η έκθεση διαχείρισης, όταν τούτο απαιτείται κατά 
νόμον, και γ) η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 
εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους 
από την τακτική γενική συνέλευση υπόκεινται σε δημοσίευση στο ΓΕΜΗ κατά 
τα ειδικότερον οριζόμενα στο άρθρο 149 του ν. 4548/2018. 

 
Άρθρο 32. 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ. 
1.  Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 
σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της 
γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
β) Αφαιρείται η κατά τον ν. 4548/2018 και το καταστατικό κράτηση για 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 



γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 
μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018. 
δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 
μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 
4548/2018, διατίθεται ως εξής: 
α) Κρατείται ως έκτακτο αποθεματικό το 20% αυτών και 
β) Το υπόλοιπο διατίθεται σύμφωνα με τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.  
2. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 
εταιρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του 
διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα. 
3. Η γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίζει την ολική ή μερική απόσβεση 
του κεφαλαίου, με βάση το άρθρο 32 του ν. 4548/2018, με απλή απαρτία και 
πλειοψηφία. 
 

Άρθρο 33. 
ΜΕΡΙΣΜΑ 

1. Η πληρωμή των μερισμάτων ενεργείται την ημέρα, που ορίζεται από την 
Γενική Συνέλευση μετά την έγκριση του ετήσιων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων από αυτήν και όχι αργότερα από την πάροδο ενός μηνός στο 
Ταμείο της Εταιρείας  ή  οπουδήποτε αλλού ήθελε ορίσει η Γενική Συνέλευση. 
2. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της 
χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής 
προϋποθέσεις: 
α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι 
υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, 
β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 
γ) Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών 
που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του ν. 4548/2018.
  
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ΣΤ’.  
 

Λύση της Εταιρείας-Εκκαθαριστές 
 
 

Άρθρο 34. 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
1. Η εταιρεία λύεται: 
α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, β) με 
απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία, γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και δ) σε περίπτωση 
απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 
οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 
και 166 του ν. 4548/2018. 
3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 επέρχεται με την 
υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 



 
Άρθρο 35 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 
ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του 
παρόντος εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής 
διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 
2. Στις περιπτώσεις α' και δ' της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του ν. 
4548/2018, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 
διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β' της 
παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση 
ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις 
περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του ν. 4548/2018 ο εκκαθαριστής 
ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 
εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 
3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο δύναται να διορίσει δύο έως τρεις 
εκκαθαριστές. 
4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 
εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του 
εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει 
υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου οι 
εκκαθαριστές αναλάβουν τα καθήκοντά τους. 
5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 
διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 
καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού 
συμβουλίου. 
6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις 
εκατό (10%) του κεφαλαίου ή των εκκαθαριστών, μπορεί να διατάξει με τη 
διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του 
σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της εταιρείας από το 
Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την 
κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι 
συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας 
της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν 
υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση προς πληρωμή 
εργατικών απαιτήσεων, και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων 
και φόρων. 
7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν 
πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στους εκκαθαριστές για 
την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν 
επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν 
ευρίσκεται στην κατοχή τους. 
8. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 
διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 
ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής 
συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί 
μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 
10. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 



11. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 
εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 
περιουσία, με την επιφύλαξη της παραγράφου 16 του παρόντος άρθρου, να 
εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να 
ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση 
και το συμφέρον της εταιρείας. 
12. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, 
την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 
στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός 
της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν 
από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα 
Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των 
ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε 
αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 
ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα 
Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 
13. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο 
δικαστήριο και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να 
ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που 
διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), 
αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική 
εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 
14. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το 
κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που 
αυτό είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 
15. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με 
έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 
ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 
εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και 
υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της 
έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των 
ελεγκτών. 
16. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 
εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 
μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, 
η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ' αυτούς των 
περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 
17. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 
υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 
επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει 
έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 
καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα 
μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 
δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη 
τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή 
απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα μπορούν να 
περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία 
συμβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική 



συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Αν το 
σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων 
κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη 
διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει 
τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής 
δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα 
παραπάνω. 
 

Άρθρο 36. 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι 
διατάξεις του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
 
Το παρόν κωδικοποιημένο καταστατικό περιέχει όλες τις τροποποιήσεις του 
καταστατικού της εταιρείας με την επωνυμία: «Συστήματα Οργανώσεως 
«ΝΑΣΙΟΝΑΛ», Ανώνυμος Τεχνοεμπορική Εταιρεία» έως και την έκτακτη 
Γενική Συνέλευση της 28ης Δεκεμβρίου 2019. 
 
Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την 
επωνυμία: «Συστήματα Οργανώσεως «ΝΑΣΙΟΝΑΛ», Ανώνυμος 
Τεχνοεμπορική Εταιρεία», ως έχει τροποποιηθεί δυνάμει της από 
28.12.2019 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, 
το οποίο νομίμως επικυρώνω.  
 

Αθήνα, 28.12.2019 
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.  

και Διευθύνων Σύμβουλος 
 
 

_________________ 
Σωτήριος Α. Κολοκυθάς 

 


