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ΑΝΑΚΟΙΝΧ΢Η 

 

Καηατώρηζες ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) θαη δεκοζίεσζες ζηο δηαδηθησαθό ηόπο ηοσ Γ.Ε.ΜΗ., 
ζηοητείωλ ηες αλώλσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία ΠΑΠΑΠΑΤΛΟΤ- ΓΧΡΑ, ΔΠΙΠΛΑ, ΔΙΓΗ ΓΙΑΚΟ΢ΜΗ΢Η΢ 

ΚΑΙ ΟΙΚΙΑΚΗ΢ ΥΡΗ΢Η΢ ΑΝΧΝΤΜΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ. 

 

Σελ 08/12/2020 θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), κε Κωδηθό Αρηζκό Καηατώρηζες 
2410655, ε κε αρηζκό 13442 - 08/12/2020 απόθαζε ηες Τπερεζίας ΓΕΜΗ ηοσ Επηκειεηερίοσ κας (ΑΓΑ:  
ΦΛΠΘ469ΗΔΘ-8ΓΡ), κε ηελ οποία εγθρίζεθε ε ηροποποίεζε ηοσ άρζροσ 5 ηοσ θαηαζηαηηθού ηες Αλώλσκες Εηαη-

ρείας κε ηελ επωλσκία ΠΑΠΑΠΑΤΛΟΤ- ΓΧΡΑ, ΔΠΙΠΛΑ, ΔΙΓΗ ΓΙΑΚΟ΢ΜΗ΢Η΢ ΚΑΙ ΟΙΚΙΑΚΗ΢ ΥΡΗ΢Η΢ 

ΑΝΧΝΤΜΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ, κε δηαθρηηηθό ηίηιο ΠΑΠΑΠΑΤΛΟΤ Α.Δ. θαη αρηζκό Γ.Δ.ΜΗ. 2227901000, όπως ηζτύεη 

ζύκθωλα κε ηελ από 20/11/2020 απόθαζε ηες Έθηαθηες Γεληθής ΢σλέιεσζες ηες Εηαηρείας. 
 

Σελ ίδηα εκεροκελία θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο, ηο λέο θείκελο θαηαζηαηηθού καδί κε ηης 

ηροποποηήζεης ηοσ θαη ηο οποίο αποηειεί αλαπόζπαζηο κέρος ηες παρούζας αλαθοίλωζες. 

 
 

                                                                                       Η ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΗ ΣΗ΢ Δ/Ν΢Η΢ 

 

          
 

                                                                                                        ΓΙΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΙΟΤ 

 

H γλεζηόηεηα ηοσ παρόληος κπορεί λα επηβεβαηωζεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


 
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 
της εταιρίας µε την επωνυµία 

 << ΠΑΠΑΠΑΥΛΟΥ  - ∆ΩΡΑ , ΕΠΙΠΛΑ , ΕΙ∆Η ∆ΙΑΚΟΣΜΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΟΙΚΙΑΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ  

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ >> 
 

 
 

 ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ  

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-Ε∆ΡΑ-∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Ά ρ θ ρ ο  1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρία µε την επωνυµία <<ΠΑΠΑΠΑΥΛΟΥ- ∆ΩΡΑ, 

ΕΠΙΠΛΑ, ΕΙ∆Η ∆ΙΑΚΟΣΜΗΣΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΙΑΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ>> και τον διακριτικό τίτλο <<ΠΑΠΑΠΑΥΛΟΥ Α.Ε.>> 

Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρείας µε πρόσωπα της αλλοδαπής  η 

εταιρική επωνυµία µπορεί να χρησιµοποιηθεί σε πιστή µετάφραση ή µε 

λατινικά ψηφία στο σύνολό της. 

 

Ά ρ θ ρ ο  2ο 

ΣΚΟΠΟΣ της Εταιρίας είναι: 

 

1.- Η Εισαγωγή, η Εξαγωγή, η Αντιπροσώπευση και το Εµπόριο ειδών 

δώρων, διακόσµησης, επίπλων, παιχνιδιών, εξοπλισµού, και γενικά 

οικιακής χρήσεως. 

2.Προκειµένου να εκπληρώσει τους σκοπούς της η  Εταιρία, µπορεί µε 

απόφαση του Συµβούλου ∆ιαχειριστή, να συµµετέχει σε ήδη συνεστηµένες 



 2 

ή συνιστώµενες οποιουδήποτε εταιρικού τύπου οµοειδείς εταιρίες όπως 

οµόρρυθµες, ετερόρρυθµες, Εταιρίες Περιορισµένης  Ευθύνης, ανώνυµες 

και ακόµη να συµµετέχει σε κοινοπραξίες ή άλλες  µορφές  ενώσεων, που 

επιδιώκουν τον αυτό σκοπό ή µπορούν να βοηθήσουν την ευόδωση των 

στόχων της, στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό ή να αναλαµβάνει την 

διαχείριση συναφών επιχειρήσεων. 

3.Ακόµη η Εταιρία προκειµένου να επιτύχει τους εταιρικούς σκοπούς της 

έχει το δικαίωµα να αποκτά µε αγορά ή µίσθωση ακίνητα ή κινητά και 

ιδίως µεταφορικά µέσα ή µηχανήµατα και ακόµη να τα πωλεί η 

εκµισθώνει προς τρίτους . 

 

Ά ρ θ ρ ο 3ο 

Ε∆ΡΑ 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Γαλατσίου Αττικής, όπου θα ενάγεται 

για κάθε διαφορά της εκτός αν ο Νοµός ορίζει άλλως. Με απόφαση του 

Συµβούλου ∆ιαχειριστή η εταιρεία µπορεί να ιδρύει, Υποκαταστήµατα, 

Πρακτορεία, γραφεία και εργοστάσια οπουδήποτε στην ηµεδαπή και 

αλλοδαπή. 

 

Ά ρ θ ρ ο 4ο 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Η διάρκεια της εταιρείας, ορίζεται ενενήντα εννέα (99) ετών, αρχίζει από 

την καταχώριση στο µητρώο Α.Ε. από την αρµόδια εποπτεύουσα αρχή της 

∆ιοικητικής απόφασης για την χορήγηση αδείας συστάσεως της παρούσης 

εταιρίας και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού και λήγει την 

αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 2095. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

MΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 
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Ά ρ θ ρ ο 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

  

 1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε µε το καταστατικό στο 

ποσό των 314.000.000 δραχµών διαιρούµενο σε 314.000 µετοχές 

ονοµαστικής αξίας 1.000 δραχµών η κάθε µία.  

Με την από 11 Ιουλίου 1997 απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου το 

µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δρχ. 171.000.000 µε καταβολή 

µετρητών και µε έκδοση 171.000 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 1.000 

δραχµών η κάθε µία. 

Με την από 29 Ιουνίου 2002 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης : 

α ) Μετατράπηκε το µετοχικό κεφάλαιο και η ονοµαστική αξία της µετοχής 

σε ευρώ. 

β ) Μειώθηκε το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 2280,89 ευρώ λόγω 

στρογγυλοποίησης ονοµαστικής αξίας της µετοχής σε 2,93 ευρώ η κάθε 

µία και η διαφορά µεταφέρθηκε σε πίστωση του λογαριασµού «∆ιαφορά 

από µετατροπή µετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ».  

Εποµένως το µετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε 1.421.050 ευρώ διαιρούµενο 

σε 485.000 µετοχές ονοµαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε µία. 

Με την από 1 Νοεµβρίου 2002 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το 

µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 379142 ευρώ και καλύφθηκε ως εξής : 

α) µε κεφαλαιοποίηση του πιστωτικού υπολοίπου του λογαριασµού 

<<41.99 ∆ιαφορά από µετατροπή µετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ >>, ύψους 

2280,89 ευρώ και β) µε καταβολή µετρητών εκ µέρους των µετόχων ύψους 

376861,11 ευρώ.  Εκδόθηκαν 129400 νέες  µετοχές οναµαστικής αξίας 

2,93 ευρώ η κάθε µία. 

Mε την από 5 Ιουλίου 2004 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το µετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 527.400 ευρώ και καλύφθηκε εξ’ ολοκλήρου µε 

καταβολή µετρητών εκ µέρους των µετόχων. Εκδόθηκαν 180.000 νέες 

µετοχές ονοµαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε µία.  
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 Με την από 30 Ιουνίου 2006 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το 

µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 474660,00 ευρώ και καλύφθηκε ως 

εξής : 

α) µε κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας ήτοι ποσό 10109,45  ευρώ από την 

αναπροσαρµογή της αξίας των ακινήτων της εταιρείας βάσει των διατάξεων 

του Ν.2065/1992, που εµφανίζεται στον ισολογισµό της 31/12/2005 

β) µε καταβολή µετρητών εκ µέρους των µετόχων ύψους 464550,55 ευρώ  

Eκδόθηκαν 162.000 νέες µετοχές ονοµαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε 

µία. 

 Με την από 19 Μαίου 2009 απόφαση της Εκτακτης Αυτόκλητης Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων της εταιρίας αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο 

αυτής κατά 50044,40 ευρώ µε την έκδοση 17080 νέων ονοµαστικών 

µετοχών ονοµαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε µία. Καλύφθηκε εξ’ 

ολοκλήρου µε καταβολές µετρητών που έγιναν στον λογ/σµό  όψεως της 

εταιρείας 0026.0244.17.0200049847 της Τράπεζας Εurobank ,βάσει της 

από 23 Απριλίου 2009 απόφασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 

εταιρίας.   

Με την από 1 ∆εκεµβρίου 2009 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρίας µειώθηκε το µετοχικό 

κεφάλαιο αυτής  κατά 242018 ευρώ µε την ακύρωση 82600 ονοµαστικών 

µετοχών ονοµαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε µία. 

Με την από 27 ∆εκεµβρίου 2010 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρίας µειώθηκε το µετοχικό 

κεφάλαιο αυτής κατά 325200,70 ευρώ µε την ακύρωση 110990 

ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε µία. 

Με την από 30 Ιουνίου 2014 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων της εταιρίας µειώθηκε το µετοχικό κεφάλαιο αυτής κατά 

200119 ευρώ µε την ακύρωση 68300 ονοµαστικών µετοχών   ονοµαστικής 

αξίας 2,93 ευρώ η κάθε µία. 

Με την από 30 Ιουνίου 2016 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων της εταιρίας µειώθηκε το µετοχικό κεφάλαιο αυτής κατά 
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200119 ευρώ µε την ακύρωση 68300 ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής 

αξίας 2,93 ευρώ η κάθε µία. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο ποσό των 1884839,70 ευρώ 

διαιρούµενο σε 643290 ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας 2,93 

ευρώ η κάθε µία. 

Mε την από 24 Σεπτεµβρίου 2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων της εταιρίας µειώθηκε τα µετοχικό κεφάλαιο 

αυτής κατά το ποσό των 79.989,00 ευρώ η οποία πραγµατοποιήθηκε µε 

την ακύρωση 27.300 κοινών µετοχών ονοµαστικής αξίας εκάστης 2,93 

ευρώ. 

Mε την από 20 Nοεµβρίου 2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων της εταιρίας µειώθηκε τα µετοχικό κεφάλαιο 

αυτής κατά το ποσό των 400.021,18 ευρώ η οποία πραγµατοποιήθηκε µε 

την ακύρωση 136.526  κοινών µετοχών ονοµαστικής αξίας εκάστης 2,93 

ευρώ , µε σκοπό την µείωση ζηµιών της εταιρείας . 

 Έτσι σήµερα το κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των 

1.404.829,52 ευρώ αποτελούµενο από 479.464  κοινές ονοµαστικές 

µετοχές ονοµαστικής αξίας εκάστης 2,93 ευρώ. 

2. Μέσα στο πρώτο δίµηνο από την σύσταση της εταιρίας, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση µε µοναδικό  

θέµα ηµερησίας διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή µη του δια του 

παρόντος οριζοµένου αρχικού µετοχικού κεφαλαίου. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου η κατά τα 

ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή µη αυτού από τον Σύµβουλο 

∆ιαχειριστή πρέπει να γίνεται µέσα σε προθεσµία ενός (1) µηνός από την 

ορισθείσα προθεσµία καταβολής του ποσού της αύξησης. 

4. Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν µπορεί να 

ορισθεί µικρότερη του ενός (1) µηνός και µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) 

µηνών από την ηµέρα καταχώρησης της σχετικής απόφασης στο ΓΕΜΗ. 

5. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες απο την λήξη της προθεσµίας των παραγρ. 2 

και 3 του παρόντος άρθρου, η εταιρία υποχρεούται να υποβάλει στην 
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αρµόδια Αρχή αντίγραφο του σχετικού Πρακτικού του Συµβούλου 

∆ιαχειριστή.  

6. Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσµία της παραγράφου 5 στην περίπτωση 

αύξησης κεφαλαίου ανακαλείται η σχετική εγκριτική απόφαση 

τροποποίησης του Καταστατικού. 

7. H καταβολή των µετρητών για κάλυψη µετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό την 

µελλοντική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου θα πραγµατοποιείται 

υποχρεωτικά µε κατάθεση σε λογαριασµό επ΄ ονόµατι της εταιρίας, που θα 

τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα. 

8. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου αυτού, ορίζεται δια 

του παρόντος ότι µετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ο 

Σύµβουλος ∆ιαχειριστής µε απόφασή του έχει το δικαίωµα : 

α) Να αυξήσει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων 

µετοχών για ποσόν που δεν µπορεί να υπερβεί το αρχικό µετοχικό 

κεφάλαιο ή το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την 

ηµεροµηνία λήψεως της σχετικής αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως, η 

οποία εκχωρεί την εξουσία για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου στο 

Σύµβουλο ∆ιαχειριστή  και  

β) Να εκδίδει οµολογιακό δάνειο µε την έκδοση οµολογιών µετατρέψιµων 

σε µετοχές, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το µισό του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

Οι ανωτέρω εξουσίες του Συµβούλου ∆ιαχειριστή δυνατόν να ανανεώνονται 

από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα 

πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει  µετά την λήξη της 

κάθε πενταετίας. 

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας του νόµου. 

9. Κατ΄ εξαίρεση των διατάξεων της αµέσως προηγούµενης παραγράφου 

του παρόντος, εάν τα αποθεµατικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, απαιτείται 
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απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαµβανοµένης σύµφωνα µε τις διατάξεις 

του νόµου και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού µε το µετοχικό 

κεφάλαιο άρθρου του Καταστατικού.   

10. Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρίας για αύξηση µετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει 

τουλάχιστον το ποσό του κεφαλαίου ή το ύψος του οµολογιακού δανείου, 

τον τρόπο κάλυψης τους, τον αριθµό και το είδος των µετοχών ή των 

οµολογιών που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης 

αυτών και την προθεσµία κάλυψης.  

 

Ά ρ θ ρ ο  6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

1. Οι µετοχές της εταιρίας ειναι ονοµαστικές και υπογράφονται από το 

Σύµβουλο ∆ιαχειριστή και έναν τρίτο (µέτοχο ή µη) οριζόµενο απ΄αυτόν. 

Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να ενσωµατώνουν µια ή περισσότερες 

µετοχές. Τα λοιπά σχετικά µε την έκδοση των µετοχών κανονίζονται απο το  

Σύµβουλο ∆ιαχειριστή. 

2. Οι µετοχές της εταιρείας είναι υποχρεωτικά ονοµαστικές. 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών. Αυτές ανταλλάσονται 

µε τις οριστικές άµα τη έκδοσει αυτών. 

4. ∆εν επιτρέπεται η µεταβίβαση µετοχών από έκαστο των µετόχων, αν δεν 

προσφερθούν προηγουµένως στους λοιπούς µετόχους ή σε ορισµένους από 

αυτούς. 

5.Σε περίπτωση που κάποιος µέτοχος επιθυµεί να µεταβιβάσει τις µετοχές 

του και οι λοιποί µέτοχοι,στους οποίους αυτές προσφέρονται, αρνηθούν 

ρητώς την προσφορά µεταβίβασης ή δεν την αποδεχθούν εντός τριών 

µηνών από την προσφορά τους,η µεταβίβασή τους γίνεται σε τρίτο 

πρόσωπο υποδεικνυόµενο από την εταιρία.Η υπόδειξη του τρίτου πρέπει 

να γίνει εντός αποκλειστικής προθεσµίας τριών µηνών από την εκ µέρους 

του µετόχου υποβολή αίτησης για τη διάθεση των µετοχών. Εφόσον η 
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εταιρία δεν υποδείξει τον τρίτο εντός της άνω προθεσµίας,η µεταβίβαση των 

µετοχών καθίσταται ελεύθερη. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Ά ρ θ ρ ο 7ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώµατα 

τους µονο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης µετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται µε 

εισφορά σε είδος ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε 

µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή 

το οµολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων, 

ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσµίας, που ορίζεται από το όργανο της εταιρίας 

που αποφάσισε την αύξηση, για την ενάσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης, η οποία δεν µπορεί να είναι µικρότερη από ένα µήνα, οι 

µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται 

ελεύθερα από το  Σύµβουλο ∆ιαχειριστή. 

 Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρίας, που αποφάσισε την 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για 

την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή τυχόν 

παράταση αυτής ορίζει µε απόφαση του ο Σύµβουλος ∆ιαχειριστής µέσα 

στα προβλεπόµενα από το άρθρο 26 παραγρ. 2 του Ν.4548/2018 χρονικά 

όρια. 

 Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης στην οποία 

πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να 
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ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότηας του Ν. 

4548/2018. 

 Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσµίας 

άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν, εφ΄ 

όσον στην Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι εκπροσωπούντες το 

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την 

απόφαση τους για την υπ΄ αυτών άσκηση ή µη του δικαιώµατος 

προτίµησης.  

 Η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη 

επιστολή ¨επί αποδείξει¨. 

 

Ά ρ θ ρ ο  8ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Σύµβουλος 

∆ιαχειριστής υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης της, που να µην απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε 

η αίτηση στο Σύµβουλο ∆ιαχειριστή. 

2. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο της 

ηµερήσιας διάταξης. 

3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης 

είναι υποχρεωµένος να αναβάλει για µια φορά τη λήψη αποφάσεων  

τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή ορισµένα θέµατα, 

ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που 

ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. 
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Η µετ΄ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης  

και δεν απαιτείται η επανάληψη διατυπώσεων δηµοσίευσης της 

πρόσκλησης των µετόχων, σε αυτή  δε µπορούν  να µετάσχουν και νέοι 

µέτοχοι τηρουµένων των σχετικών διατυπώσεων συµµετοχής. 

4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να 

υποβληθεί στην εταιρία πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πρίν από την τακτική 

Γενική Συνέλευση, ο Σύµβουλος ∆ιαχειριστής υποχρεούται:  α)  Να 

ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που καταβλήθηκαν για 

οποιάδηποτε αιτία από την εταιρία στο Σύµβουλο ∆ιαχειριστή ή σε άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρίας στα πρόσωπα 

αυτά, ή κάθε άλλη σύµβαση της Εταιρίας που καταρτίστηκε για 

οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα στην τελευταία διετία. 

5. Οποιοσδήποτε µέτοχος τηρώντας τις προθεσµίες της προηγούµενης 

παραγράφου δικαιούται να ζητήσει από το  Σύµβουλο ∆ιαχειριστή (τακτική 

ή έκτακτη συνέλευση) να παρέχει συγκεκριµένες πληροφορίες που 

ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο µέτρο που αυτές είναι 

χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερησίας 

διάταξης.Ο Σύµβουλος ∆ιαχειριστής υποχρεούται να παρέχει τις 

πληροφορίες αυτές, εκτός εάν αυτές διατιθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο 

της εταιρίας. 

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος άρθρου ο 

Σύµβουλος ∆ιαχειριστής µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που 

του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. 

7. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην 

εταιρία µέσα σε προθεσµία πέντε ολόκληρων ηµερών πριν την τακτική 

Γενική Συνέλευση,ο Σύµβουλος ∆ιαχειριστής έχει την υποχρέωση να δώσει 

σ΄αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιµάει, πριν απ΄αυτή σε 

εκπρόσωπο τους πληροφορίες σχετικές µε την πορεία των εταιρικών 



 11 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρίας. Ο Σύµβουλος 

∆ιαχειριστής µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. 

8. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 

παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, τυχόν αµφισβήτηση, ως προς το 

βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφορίων, 

επιλύεται από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, µε την 

διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το ∆ικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

9. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ενα εικοστό 

(1/20) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιαδήποτε θέµα της ηµερήσιας διάταξεις της Γενικής Συνέλευσης γίνεται 

µε ονοµαστική  κλήση. 

10. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

έχουν καταθέσει σύµφωνα µε το το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού 

τις µετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι 

απο τη χρονολογία της αίτησης τους και:  α) στις περιπτώσεις των 

παραγράφων 1 εώς 5 του παρόντος άρθρου µέχρι την ηµέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. β) Στις περιπτώσεις της παραγράφου 

6 του παρόντος άρθρου µέχρι την έκδοση της απόφασης του αρµόδιου 

∆ικαστηρίου. 

11. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να 

ζητούν έλεγχο της εταιρίας απο το αρµόδιο ∆ικαστήριο της περιφέρειας 

στην οποία εδρεύει η εταιρία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται οτι 

µε τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή 

του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις 

που καταγγέλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη 

διετία απο τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων λογαριασµών της χρήσης 

µέσα στην οποία τελέστηκαν. 
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12. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν 

έλεγχο της εταιρίας απο το κατά την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο 

∆ικαστήριο, εφόσον απο την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 

πιστευτό, οτι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

13. Οι µέτοχοι, που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παραγράφων 10 

και 11, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις µετοχές, που τους παρέχουν το 

δικαίωµα αυτό, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα 

της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, 

µέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όµως για χρονικό διάστηµα όχι 

µικρότερο των 30 ηµερών απο την υποβολή της αίτησης. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Ά ρ θ ρ ο  9ο 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ  ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας είναι ανώτατο όργανό της 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι 

νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για : α) 

Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας, µετατροπή, 

διάσπαση, αναβίωση αυτής β) Τροποποίηση του καταστατικού. γ) Αύξηση 

ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός απο την περίπτωση της 

παραγράφου 10 του άρθρου 5 του παρόντος καθώς και οι επιβαλλόµενες 

απο τις διατάξεις άλλων νόµων.   δ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. ε) 

Εκλογή Συµβούλου ∆ιαχειριστή και αναπληρωτή αυτού, στ) Εκλογή 
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ελεγκτών. ζ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. η) Έγκριση των ετησίων 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. θ)∆ιάθεση ετησίων κερδών,  η) Έγκριση 

παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το άρθρο 109 του 

Ν.4548/2018. 

 

 

Α ρ θ ρ ο   10ο  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από τον Σύµβουλο 

∆ιαχειριστή και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρίας τουλάχιστον 

µια φορά το χρόνο, πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από την λήξη κάθε 

εταιρικής χρήσης. 

2. Αν το αποφασίσει σχετικά ο Σύµβουλος ∆ιαχειριστής, η Γενική 

Συνέλευση θα συνεδριάζει εξ ολοκλήρου µε συµµετοχή των µετόχων από 

απόσταση µε τα ηλεκτρονικά µέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του 

Ν. 4548/2018.  

3. Ο Σύµβουλος ∆ιαχειριστής µπορεί να συγκαλέσει σε έκτακτη 

συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο. 

4.  Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξοµοιώνονται µ΄αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την οριζόµενη ηµέρα για τη 

συνεδρίασή της. ∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες 

ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

και η ηµέρα της συνεδρίασής της δεν συνυπολογίζονται. 

 

Ά ρ θ ρ ο  11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ  ―  ΗΜΕΡΗΣΙΑ   ∆ΙΑΤΑΞΗ    ΓΕΝΙΚΗΣ   ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.Η Πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει 

τουλάχιστον το οίκηµα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης καθώς 
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και τα θέµατα της ηµερησίας διάταξης µε σαφήνεια καθώς και τον πίνακα 

των µετόχων, τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της 

εταιρίας και δηµοσιεύεται µε την καταχώρησή της στη µερίδα της 

εταιρείας στο ΓΕΜΗ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρης ηµέρες πριν. 

2.Επιπλέον η πρόσκληση κοινοποιείται στους µετόχους µέσα στην ίδια ως 

άνω προθεσµία είτε µε συστηµένη επιστολή, είτε µε ηλεκτρονικό 

ταχυδροµείο, εφ’ όσον έχουν κοινοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία την 

διεύθυνση του ηλεκτρονικού τους ταχυδροµείου. 

3. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω 

προθεσµίες συντέµνονται στο µισό. 

4.Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στην Συνέλευση παρίστανται ή εκπροσωπούνται 

µέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και 

κανείς απ΄αυτούς δεν αντιλέγει την πραγµατοποίηση της.  

5.∆έκα (10) ηµέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος 

µπορεί να πάρει από την εταιρία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

Ελεγκτών. 

6.Εφόσον η εταιρία διατηρεί διαδικτυακό τόπο εκπληρώνει την υποχρέωσή 

της βάσει της προηγούµενης παραγράφου αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία 

στο διαδικτυακό της τόπο. 

 

Ά ρ θ ρ ο   12ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ―ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στην Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετόχων τους στο Ταµείο της 

Εταιρίας, ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε 

πιστωτικό ίδρυµα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες 

πριν από τη ηµεροµηνία για την διεξαγωγή της γενικής συνέλευσης. 
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2. Οι µέτοχοι που έχουν το δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση   

µπορούν να εκπροσωπούνται από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει 

νόµιµα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα      

νοµιµοποίησης εκπροσώπων/αντιπροσώπων των µετόχων πρέπει να 

κατατίθενται στην εταιρία πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις της παραγράφου 

1 και 3 του άρθρου αυτού µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική 

Συνέλευση µετά από οµόφωνη άδεια αυτής. 

 

Ά ρ θ ρ ο  13ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πρίν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται 

σε εµφανή θέση του καταστήµατος της Εταιρίας νόµιµα συνταγµένος 

πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, 

όπως τις ενδείξεις των τυχών αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό των 

µετοχών και ψήφων του καθενός και τις διεύθυνσεις των µετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. 

 

Ά ρ θ ρ ο  14ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ΄ αυτή 

τουλάχιστον το είκοσι τοίς εκατό (20 %) του καταβληµένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία 
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της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα (10) ηµέρες 

τουλάχιστον πρίν. 

Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως οποιοδήποτε 

και αν είναι το τµήµα του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου που 

εκπροσωπεί σ΄αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Ά ρ θ ρ ο  15ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως εάν εκπροσωπούνται σ΄ 

αυτή τα δυο τρίτα (2/3) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν 

πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, πλην της περιπτώσεως του άρθρου 

78 του Κ.Ν.2190/20, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

Εταιρίας, 

β)  Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας,  

γ)  Μεταβολή του αντικειµένου της επιχειρήσεως της εταιρίας,  

δ) Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου και µείωση του µετοχικού 

κεφαλαίου, µε τις εξαιρέσεις του Νόµου και του παρόντος καταστατικού 

ε) Έκδοση δανείου µε οµολογίες,  

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  

ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, 

η) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόµος ορίζει οτι για την λήψη 

ορισµένης αποφάσεως απο τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της 

παρούσας παραγράφου και 

θ) Παροχή ή ανανέωση της εξουσίας προς τον Σύµβουλο ∆ιαχειριστή για 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου. 
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2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την συνεδρίαση αυτή 

και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις ηµέρες τουλάχιστον, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως 

όταν σε αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα σε 

είκοσι ηµέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση 

τουλάχιστον δέκα πλήρεις ηµέρες πρίν, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας όταν σ΄ αυτήν 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβληµένου 

Μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Ολες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου   

λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δυο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

  

Ά ρ θ ρ ο  16ο 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ―ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Σύµβουλος 

∆ιαχειριστής. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από 

τον Σύµβουλο ∆ιαχειριστή. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραµµατέα, 

που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Ά ρ θ ρ ο  17ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ- ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
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1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραµµατέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από 

το Σύµβουλο ∆ιαχειριστή. 

 

Ά ρ θ ρ ο   18ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ  ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ  ΤΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ ΚΑΙ 

ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε φανερή 

ψηφοφορία µετά την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων, µπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα 

κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όµως της εταιρίας από αξιώσεις της 

κατά του Συµβούλου ∆ιαχειριστή ή και των ελεγκτών ή συµβιβασµός της 

εταιρίας µε αυτούς µπορεί να λάβει χώρα µόνο µε τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Νόµου 4548/2018. Κατά τη δίκη για 

αποζηµίωση της εταιρίας λόγω ευθύνης των ανωτέρω προσώπων κατά τα 

άρθρα 102 και επ. συνεκτιµάται η παραπάνω έγκριση. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΜΟΝΟΜΕΛΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΟΡΓΑΝΟ 

 

Ά ρ θ ρ ο  19ο 

ΕΚΛΟΓΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΟΥ 

 

Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει για την εκλογή µονοµελούς ή πολυµελούς 

διοικητικού οργάνου που θα διοικεί την εταιρεία. Η διοίκηση περιλαµβάνει 
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την διαχείριση και τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπησή της. Α. 

∆υνατότητα εκλογής µονοµελούς οργάνου (συµβούλου διαχειριστή):1. Αντί 

διοικητικού συµβουλίου, η γενική συνέλευση µπορεί, εφόσον πληρούνται οι 

προϋποθέσεις της παραγράφου 6 του άρθρου 115 του Ν. 4548/2018, να 

αποφασίσει το διορισµό µονοµελούς διοικητικού οργάνου (σύµβουλος-

διαχειριστής). Ο σύµβουλος διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο.2. 

Ο διορισµός, οι προϋποθέσεις εκλογιµότητας, η θητεία, οι αρµοδιότητες, τα 

καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισµός αναπληρωµατικού συµβούλου-

διαχειριστή, η αστική και ποινική ευθύνη και η αµοιβή του συµβούλου και 

τα συναφή θέµατα διέπονται από τους κανόνες που ισχύουν για το 

διοικητικό συµβούλιο, στο βαθµό που είναι συµβατές µε το χαρακτήρα του 

συµβούλου - διαχειριστή, ως µονοµελούς οργάνου.3. Όπου υπάρχει, στο 

νόµο ή στο καταστατικό, υποχρέωση µέλους του διοικητικού συµβουλίου 

για ενηµέρωση των άλλων µελών τούτου, ο σύµβουλος-διαχειριστής οφείλει 

να ενηµερώνει τους µετόχους είτε σε γενική συνέλευση είτε και ατοµικά, µε 

τήρηση της αρχής της ισότιµης µεταχείρισης. Η αρµοδιότητα παροχής 

άδειας σύναψης συµβάσεων του συµβούλου µε την εταιρεία, σύµφωνα µε το 

άρθρο 99 του Ν. 4548/2018, ανήκει στη γενική συνέλευση. 4. Στο βιβλίο 

πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συµβούλου-διαχειριστή που 

δεν αφορούν θέµατα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις 

καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. Ως προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά 

και το άρθρο 95 του Ν. 4548/2018.Β. Εκλογή πολυµελούς διοικητικού 

οργάνου1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία διοικείται από 

∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως επτά (7) 

συµβούλους.2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας για πέντε (5) έτη θητεία, που 

παρατείνεται µέχρι τη λήξη της προθεσµίας, εντός της οποίας πρέπει να 

συνέλθει η αµέσως επόµενη τακτική γενική συνέλευση και µέχρι τη λήψη 

της σχετικής απόφασης. 3. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου εκλέγονται 

ή ορίζονται, σύµφωνα µε τα άρθρα 78 έως 80 του Ν. 4548/2018. Οι 
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σύµβουλοι, µέτοχοι ή µη µέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιµοι και 

ελεύθερα ανακλητοί. 

4. Κατά τα λοιπά όπου γίνεται αναφορά στο παρόν καταστατικό ή σε νόµο 

στο σύµβουλο – διαχειριστής ανώνυµης εταιρείας νοείται και το διοικητικό 

συµβούλιο κατά το παρόν άρθρο. 

 

 

Ά ρ θ ρ ο   20ο  

ΕΞΟΥΣΙΑ ―ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ- ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 

∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

 

1. Ο Σύµβουλος ∆ιαχειριστής έχει την διοίκηση περιουσίας και την 

εκπροσώπηση της εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που 

αφορούν την εταιρία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση 

εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή από το καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Ο Σύµβουλος ∆ιαχειριστής, µπορεί, αποκλειστικά και µόνο εγγράφως, 

να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του καθώς 

καί την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 

µετόχους ή µη, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. 

3.Πράξεις του συµβούλου διαχειριστή, ακόµα και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

όφειλε να την γνωρίζει. ∆εν συνιστά απόδειξη µόνο η τήρηση των 

διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρίας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

4.Περιορισµοί της εξουσίας του Συµβούλου ∆ιαχειριστή από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους καλόπιστους τρίτους, ακόµη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας. 
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5. Ο Σύµβουλος ∆ιαχειριστής οφείλει να ενηµερώνει τους µετόχους, είτε σε 

Γενική Συνέλευση είτε και ατοµικά µε την τήρηση της αρχής της ισότιµης 

µεταχείρισης. 

6. Η αρµοδιότητα της παροχής άδειας σύναψης συµβάσεων του 

Συµβούλου ∆ιαχειριστή µε την εταιρεία σύµφωνα µε το άρθρο 99 του Ν. 

4548/2018 ανήκει στην Γενική Συνέλευση.   

 

Α ρ θ ρ ο    21ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται σε 

σώµα , εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα η΄ δύο διευθύνοντες 

συµβούλους απο τα µέλη του και µόνο , καθορίζοντας συγχρόνως και 

τις αρµοδιότητες τους. 

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 

Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει η΄ κωλύεται , αναπληρώνει σε όλη την 

έκταση των αρµοδιοτήτων  του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν , όταν 

κωλύεται, µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο διευθύνων 

σύµβουλος. 

 

Α ρ θ ρ ο    22ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.Αν, για οποιοδήποτε λόγο , κενωθεί θέση συµβούλου , επιβάλλεται οι 

σύµβουλοι που αποµένουν , εφόσον είναι τουλάχιστον τρείς (3)  , να 

εκλέξουν προσωρινά αντικατάστατη για το υπόλοιπο της θητείας του 

συµβούλου που αναπληρώνεται. Επίσης τα µέλη του πρώτου 

∆ιοικητικού Συµβουλίου δύνανται µέχρι την σύγκληση της πρώτης 

Τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης να εκλέγουν προσωρινά νέους 

συµβούλους  αυξάνοντας τον αριθµό των µελών του όπως αυτός ορίζεται 
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στο άρθρο 37 του παρόντος Καταστατικού και µέχρι του ανώτατου 

επιτρεπόµενου ορίου σύµφωνα µε το άρθρο 19 του Καταστατικού . Η 

εκλογή και στις δυο περιπτώσεις υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως 

επόµενη τακτική η΄ έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

2.Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέχτηκε µε αυτόν τον τρόπο 

θεωρούνται έγκυρες , ακόµη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την 

Γενική Συνέλευση. 

 

Α ρ θ ρ ο   23ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται τουλάχιστον µια φορά τον µήνα 

στην έδρα της εταιρίας. 

2.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή , εφ΄ όσον στην συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται η΄ αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στήν λήψη 

αποφάσεων. 

3.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται απο τον Πρόεδρο του µε 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δυο (2) τουλάχιστον 

εργάσιµες ηµέρες πρίν από την συνεδρίαση . Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης , διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνον εφ΄ όσον 

παρίστανται η΄ αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. 

1. Την σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ζητήσουν δυο 

(2) από τα µέλη του µε αίτηση τους πρός τον Πρόεδρο αυτού , ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός προθεσµίας 

δέκα (10) ηµερών από την υποβολή της αιτήσεως . Σε περίπτωση 

αρνήσεως του Προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός 

της ανωτέρω προθεσµίας η΄ σε περίπτωση εκπρόθεσµης σύγκλησης του  
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 επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από την 

λήξη του δεκαηµέρου γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα µέλη 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτηση τους πρέπει , µε ποινή απαράδεκτου , να 

αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο . 

 

Α ρ θ ρ ο   24ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ  ΜΕΛΩΝ  ―  ΑΠΑΡΤΙΑ  ― ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπεί απο άλλο 

σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί µόνο ένα σύµβουλο  

,  που απουσιάζει . 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απάρτια και συνεδριάζει έγκυρα 

, οταν παραβρίσκονται η΄ αντιπροσωπεύονται το ήµιση πλέον ενός των 

συµβούλων , ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων µπορεί να είναι 

µικρότερος των τριών .  

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται , εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 9 του 

άρθρου 5 του παρόντος . 

4. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου 
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Ά ρ θ ρ ο  25ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

 

1.Οι αποφάσεις του Συµβούλου ∆ιαχειριστή καταχωρούνται στο βιβλίο 

πρακτικών που µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά.  

2. Στα βιβλία πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του διαχειριστή 

συµβούλου που δεν αφορούν θέµατα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν 

πράξεις καταχωριστέες στο ΓΕΜΗ. Ως προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει το 

άρθρο 95 του Ν.4548/2018. 

3. Αντίγραφα των αποφάσεων του ∆ιαχειριστή Συµβούλου από το βιβλίο 

πρακτικών, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης τους στο 

ΓΕΜΗ, καταχωρούνται εντός εικοσαηµέρου προθεσµίας από την λήψη των 

αποφάσεων. 

 

Ά ρ θ ρ ο   26ο 

ΑΜΟΙΒH ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ ― ΑΞΙΩΣΕΙΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΚΑΤΑ ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

 

1. Ο Σύµβουλος ∆ιαχειριστής µπορεί να λάβει αµοιβή, που το ποσόν της 

ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση.  

2. Κάθε αµοιβή ή αποζηµίωση του Συµβούλου ∆ιαχειριστή βαρύνει την 

εταιρία, αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Αµοιβή για υπηρεσίες προς την εταιρία βάσει ειδικής σχέσης, µπορεί να 

καταβληθεί υπό τις προϋποθέσεις και τους όρους του άρθρου 99 έως 101 

του Ν.4548/2018. 

4. ∆άνεια της εταιρίας προς τον Σύµβουλο ∆ιαχειριστή, τους Γενικούς 

∆ιευθυντές ή ∆ιευθυντές της εταιρίας, συγγενείς αυτών µέχρι και του τρίτου 

βαθµού εξ΄ αίµατος ή αγχιστείας, η σύζυγος των ανωτέρω, ως και η παροχή 

πιστώσεως προς αυτούς καθ΄ οιονδήποτε τρόπο, η παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για 
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οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρίας και των προσώπων αυτών, 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. 

5. Οι αξιώσεις της εταιρίας κατά του Συµβούλου ∆ιαχειριστή εκ της 

διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά εάν 

αποφασίσει τούτο η Γενική Συνέλευση µε απόλυτη πλειοψηφία ή ζητήσουν 

τούτο από το σύµβουλο διαχειριστή µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση της µειοψηφίας 

λαµβάνεται υπ’ όψιν µόνο εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν µέτοχοι 

τρείς (3) τουλάχιστον µήνες προ της αιτήσεως. Οι παραπάνω προϋποθέσεις 

δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η ζηµιά οφείλεται σε δόλο του 

Συµβούλου ∆ιαχειριστή. 

 

Ά ρ θ ρ ο  27ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ  ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 

1. Απαγορεύεται στον Σύµβουλο ∆ιαχειριστή, να ενεργεί κατ’ επάγγελµα, 

χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό του λογαριασµό ή 

λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που 

επιδιώκει η εταιρία ή να µετέχει ως οµόρρυθµος εταίρος ή ως µόνος 

µέτοχος ή εταίρος σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρία έχει 

δικαίωµα για αποζηµίωση ή το δικαίωµα που προβλέπεται στο άρθρο 98 

παρ.2 του Ν.4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

Ά ρ θ ρ ο  28ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 
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Για τον έλεγχο της εταιρείας ισχύουν τα οριζόµενα στον Ν. 4308/2014 

όπως ισχύει µετά την εφαρµογή του Ν.4548/2018. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ― ΚΕΡ∆ΟΣΚΟΠΙΕΣ 

 

Ά ρ θ ρ ο   29ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου.  

Ά ρ θ ρ ο  30ο  

ΕΤΗΣΙΟΙ  ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(Ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και οι δηµοσιεύσεις τους) 

 

1.Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης ο Σύµβουλος ∆ιαχειριστής καταρτίζει 

τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης. 

Ειδικότερα ο Σύµβουλος ∆ιαχειριστής έχει υποχρέωση να συντάσσει, 

σύµφωνα µε τις άνω διατάξεις : α)τον Ισολογισµό  β)τον λογαριασµό 

¨αποτέλεσµα  χρήσεως ¨  γ) τον ¨πίνακα διαθέσεως αποτελεσµάτων ¨  και  

δ)  το προσάρτηµα. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το 

Σύµβουλο ∆ιαχειριστή, πρέπει να έχουν υπογραφεί από:  (α) τον Σύµβουλο 

∆ιαχειριστή ή τον αναπληρωτή του και (β) τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή 

πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας 

Α΄τάξης για τη σύνταξη των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 

Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηµατοοικονοµικών 
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καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

Γενική Συνέλευση. 

3. Η έκθεση διαχείρισης του Σύµβουλου ∆ιαχειριστή πρός την τακτική 

Γενική Συνέλευση πρέπει να είναι σύµφωνη µε τις υπαγορεύσεις του 

άρθρου 150 του Ν. 4548/2018. 

4. Οι νόµιµα εγκεκριµένες ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, η 

έκθεση διαχείρισης και η γνώµη των ελεγκτών, δηµοσιεύονται στο ΓΕ.ΜΗ. 

εντός είκοσι ηµερών από την έγκρισή τους από την Γενική Τακτική 

συνέλευση σύµφωνα µε το άρθρο 149 παράγραφος 1 του Ν. 4548/2018. 

Επίσης αναρτώνται στην ιστοσελίδα της εταιρίας και παραµένουν 

προσβάσιµες για χρονικό διάστηµα δύο (2) τουλάχιστον ετών από την 

πρώτη δηµοσίευσή τους. 

 

Ά ρ θ ρ ο  31ο 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

 

1.Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν.4548/2018, 

κάθε έτος αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 

κερδών για σχηµατισµού τακτικού αποθεµατικού. Η αφαίρεση αυτή παύει 

να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον προς το 

ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεµατικό 

χρησιµοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανοµή µερίσµατος προς 

εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσµάτων. 

2.Τα καθαρά κέρδη εφόσον µπορούν να διατεθούν σύµφωνα µε το άρθρο 

159 του Ν.4548/2018 διατίθεται µε τη σειρά που ορίζει το άρθο 160 του 

Ν.4548/2018 µετά από απόφαση της γενικής συνέλευσης, εντός δύο 

µηνών από την έγκριση των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων της 

τακτικής γενικής συνέλευση.  

3.Το ελάχιστο µέρισµα που διανέµεται ανέρχεται στο 35% των καθαρών 

κερδών και καταβάλλεται κατ’ αρχήν σε µετρητά. Κατάργηση του 
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µερίσµατος µπορεί να αποφασισθεί µόνο µε οµόφωνη απόφαση των 

µετόχων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VIII 

∆ΙΑΛΥΣΗ ― ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Ά ρ θ ρ ο 32ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

1.Η εταιρία λύεται : 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός εάν προηγουµένως 

αποφασισθεί απο την Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της  β) 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µετά από αίτηση των µετόχων που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το 1/3 του καταβληθέντος κεφαλαίου,για 

σπουδαίο λόγο που κατά τρόπο προφανή και µόνιµο καθιστά τη συνέχιση 

της εταιρίας αδύνατη και     

γ) Όταν η εταιρία κηρυχθεί σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

δ)Με δικαστική απόφαση σύµφωνα µε τα άρθρα 165 και 166 του ν 

4548/2018. 

2.Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για 

την λύση της εταιρίας. Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων 

της εταιρίας,όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγµα Ισολογισµού που 

προβλέπεται απο το άρθρο 42γ Κ.Ν. 2190/1920 , όπως ισχύει σήµερα, 

γίνεται κατώτερο από το ήµισυ του µετοχικού κεφαλαίου, ο Σύµβουλος 

∆ιαχειριστής υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση , µέσα σε 

προθεσµία έξι (6) µηνών από την λήξη της χρήσεως, η οποία θα 

αποφασίσει την λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου . 

 

Ά ρ θ ρ ο   33ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
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1.Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, την λύση της εταιρίας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφ. α της 

παραγράφου 1 του άρθρου 28 του παρόντος, ο Σύµβουλος ∆ιαχειριστής, 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από την 

Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας, όπως 

παραπάνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια 

απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Η Γενική Συνέλευση µπορεί να 

ορίσει και έναν µόνο εκκαθαριστή είναι µέτοχο ή µη,ο οποίος θα ασκεί 

όλες τις συναφείς µε την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθαρίσεως 

αρµοδιότητες του Συµβούλου ∆ιαχειριστή, όπως αυτές έχουν τύχον 

περιορισθεί από την Γενική Συνέλευση. 

2.Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του Συµβούλου ∆ιαχειριστή. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των 

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο Πρακτικών του 

Συµβούλου διαχειριστή. 

3.Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται απο την Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

µόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δηµοσιεύσουν Ισολογισµό έναρξης εκκαθάρισης, ο 

οποίος δεν υπόκειται σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. 

4.Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά 

την διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5.Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεµείς υποθέσεις της εταιρίας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική 

περιουσία µε την επιφύλαξη της παραγράφου 8 του άρθρου 168 του 

Ν.4548/2018, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις της. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις εφ’ όσον µε 

αυτές εξυπηρετούν την εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρίας. Οι 

εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας,  την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολο της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τριών µηνών (3) µηνών από την λύση 

της. Εντός της προθεσµίας αυτής κάθε µέτοχος ή και δανειστής της 
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µπορούν να ζητήσουν από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του ΚΠολ∆., να 

καθορισθεί την κατώτερη τιµή πώλησης των ακινήτων κλάδων ή τµηµάτων 

ή του συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους 

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. 

6.Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται από τους 

εκκαθαριστές στη Γενική Συνέλευση, χωρίς να απαιτείται έγκρισή τους από 

αυτή, µε έκθεση των αιτίων που παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις εκκαθάρισης υπόκεινται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας. Οι χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος 

της εκκαθάρισης εγκρίνονται απο την Γενική Συνέλευση, η οποία εγκρίνει 

και το σύνολο του έργου των εκκαθαριστών και υποβάλλονται σε 

δηµοσιότητα. Με βάση τις εγκεκριµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν 

της εκκαθάρισης της εταιρικές περιουσίας στους µετόχους, κατά τον λόγο 

της συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. Μπορεί να 

συµφωνηθεί και αυτούσια διανοµή των περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρίας κατόπιν συµφωνίας του συνόλου των µετόχων. 

7.Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την τριετία από την 

ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης ενώ η εκκαθάριση τεκµαίρεται ότι 

περατώθηκε µετά την παρέλευση πενταετίας από την έναρξή της εκτός αν 

οι εκκαθαριστές αποδείξουν ότι η εκκαθάριση συνεχίζεται. 

8.Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές µεριµνούν για τη 

διαγραφή της εταιρίας από το Γ.Ε.ΜΗ. Εφόσον µετά τη διαγραφή της 

εταιρίας αποκαλυφθούν νέα περιουσιακά στοιχεία της εταιρίας ή χρέη της 

εταιρίας που δεν ικανοποιήθηκαν, αν και υπήρχε υπόλοιπο ενεργητικό, 

όποιος έχει έννοµο συµφέρον µπορεί να ζητήσει την ανάκληση της 

απόφασης διαγραφής µε αίτησή του προς το δικαστήριο που δικάζεται µε 

τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην περίπτωση αυτή το 

δικαστήριο ορίζει τους εκκαθαριστές και διατάσσει την προσωρινή 

επανεγγραφή της εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ   IX 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

 

Ά ρ θ ρ ο 34ο 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις 

του Ν. 4548/2018. 

 

 

Το παρόν αποτελεί  το ισχύον κωδικοποιηµένο καταστατικό της ανώνυµης 

εταιρείας «ΠΑΠΑΠΑΥΛΟΥ-∆ΩΡΑ,ΕΠΙΠΛΑ,ΕΙ∆Η ∆ΙΑΚΟΣΜΗΣΗΣ ΚΑΙ 

ΟΙΚΙΑΚΗΣ ΧΡΗΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ»  

 (Αρ. Γ.Ε.ΜΗ 2227901000  ), µετά την από 20.11.2020 Έκτακτη 

Aυτόκλητη Γενική Συνέλευση των µετόχων της  

 

Αθήνα  αυθηµερόν 

Η  Σύµβουλος – ∆ιαχειρίστρια  

   Άικατερίνη  Παπαπαύλου  

 

   


