
 

Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815 -9, 210 36 02 411, FAX: 210 36 16 464  Website: www.acci.gr, E -mail: info@acci.gr 

Κωδικός : Ε/Ο.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης : 5 Ημερομηνία Έκδοσης : 02.01.2020 Σελίδα : 1 

 

 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  

ΤΜΗΜΑ: Α΄ ΑΕ 

Πληροφορίες:ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΖΑΧΑΡΟΥΛΑ 

Τηλέφωνο: 2103382212 

E-mail: georgakopoulou@acci.gr 

 

 

Αθήνα, 08/12/2020 

Αρ. Πρωτ.: 2283967 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «TREND CONCEPT 

INTERNATIONAL ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΕΞΑΓΩΓΗ ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΙΔΩΝ 

ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 2254501000. 

 

Την 08-12-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2410125, η με αριθμό 13419/08-12-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: Ω0ΑΚ469ΗΕΘ-ΤΣ5), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του 

άρθρου 3 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «TREND CONCEPT 

INTERNATIONAL ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΕΞΑΓΩΓΗ ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΙΔΩΝ 

ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», με διακριτικό τίτλο «TREND CONCEPT 

INTERNATIONAL SA» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 2254501000, σύμφωνα με την από 27-11-2020 

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 27-11-2020, αποτελείται από σαράντα τρία (43) άρθρα. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 

 

 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  ΤΗΣ   ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
 

‘’TREND CONCEPT INTERNATIONAL  
ΕΙΣΑΓΩΓΗ-ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΕΩΣ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ’’ 
ΑΡ. ΓΕΜΗ 002254501000 

 
ΑΡ. Μ. Α.Ε. 36118/01/Β/96/322 

 

---------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 
Σύσταση, Επωνυμία, Έδρα, Σκοπός, Διάρκεια. 

 
Άρθρο 1. 

Σύσταση - Επωνυμία 
 
Συνιστάται με το παρόν Καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με την Επωνυμία 
TREND CONCEPT INTERNATIONAL ΕΙΣΑΓΩΓΗ - ΕΞΑΓΩΓΗ - ΠΑΡΑΓΩΓΗ 
ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και το διακριτικό 
τίτλο “TREND CONCEPT INTERNATIONAL S.A.”. 
Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή η επωνυμία της εταιρείας θα αποδίδεται σε 
πιστή μετάφραση στην ξένη γλώσσα. 
 

Άρθρο 2. 
Έδρα 

 
Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ζωγράφου Αττικής οδός 
Παπαδιαμαντοπούλου 98, 15773 Αθήνα όπου θα ενάγεται η Εταιρεία  για κάθε 
διαφορά της εκτός εάν ο Νόμος ορίζει άλλως. Με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της που θα καθορίζει τους ειδικότερους όρους η Εταιρεία μπορεί να 
ιδρύει, για εξυπηρέτηση των σκοπών της καταστήματα, υποκαταστήματα, 
πρακτορεία, γραφεία, πρατήρια, αποθήκες, αντιπροσωπείες και εργοστάσια σε 
οποιοδήποτε άλλο Δήμο ή Κοινότητα στην ημεδαπή και αλλοδαπή. 

 
Άρθρο 3. 
Σκοπός 

 
Σκοπός της Εταιρείας είναι: 
1. Η εμπορία, προμήθεια, εισαγωγή και εξαγωγή υφασμάτινων και δερματίνων 
ειδών και προϊόντων ενδύσεως, υποδήσεως, φο-μπιζού και αξεσουάρ μόδας 
και γενικά των εμπορευμάτων που έχουν σχέση με την ένδυση όπως γαντιών, 
καπέλων και λοιπών αξεσουάρ, 
2. Η κατασκευή και παραγωγή των πιο πάνω ειδών και προϊόντων σε ίδιες 
εγκαταστάσεις της εταιρείας ή σε εγκαταστάσεις τρίτων. 
3. Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία, χονδρική και λιανική, ενδυμάτων 
ασφαλείας εργαζομένων και εξαρτημάτων ιματισμού για την ασφάλεια 
εργαζομένων,   
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4. Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία, χονδρική και λιανική, παντός είδους 
ιατρικών και ιατροτεχνολογικών υλικών και προϊόντων, 
5. Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία, χονδρική και λιανική, νοσοκομειακών 
προϊόντων πάσης φύσεως,  
6. Η κατασκευή, εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία, χονδρική και λιανική, ειδών 
ιατρικής ή χειρουργικής χρήσης, 
7. Η κατασκευή, εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία, χονδρική και λιανική, 
καλυμμάτων κεφαλής ασφαλείας και άλλων προϊόντων ασφαλείας.  
 
Για την επίτευξη των πιο πάνω σκοπών η εταιρεία δύναται : 
α. Να συμμετέχει σε υφιστάμενες ή συσταθησόμενες εταιρείες στην ημεδαπή και 
αλλοδαπή ή κοινοπραξίες κάθε μορφής που επιδιώκουν σκοπούς παρεμφερείς 
προς εκείνους της εταιρείας ή μη παρεμφερείς. 
β. Να συμμετέχει είτε αυτοτελώς είτε σε συνεργασία με τρίτα φυσικά ή νομικά 
πρόσωπα ή κοινοπραξίες σε πάσης φύσεως διαγωνισμούς και δημοπρασίες 
του δημοσίου, άλλων αρχών οργανισμών και νομικών προσώπων ιδιωτικού και 
δημοσίου δικαίου και κοινοπραξιών στην ημεδαπή και αλλοδαπή. 
γ. Να προβαίνει στην ίδρυση υποκαταστημάτων, γραφείων, αποθηκών, 
καταστημάτων, εκθέσεων στην ημεδαπή και αλλοδαπή και γενικά να διενεργεί 
κάθε άλλη συναφή ή παρεμφερή δραστηριότητα ή πράξη μη κατονομαζομένη 
στο παρόν άρθρο και είναι αναγκαία για την προώθηση των εργασιών και των 
επιδιώξεών  της και 
δ. Να προβαίνει με οποιονδήποτε τρίτο, φυσικό ή νομικό πρόσωπο ή 
κοινοπραξία στη σύναψη συμβάσεως franchise. 
 
 

Άρθρο 4. 
Διάρκεια. 

 
1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την 

ημερομηνία καταχωρίσεως στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από 
την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση 
άδειας σύστασης της παρούσας Εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού 
της και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2045. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων που θα τροποποιεί το 
παρόν άρθρο, μπορεί να παραταθεί ή να συντομευτεί ο χρόνος της 
διάρκειάς της. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 
Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές. 

 
Άρθρο 5. 

Μετοχικό Κεφάλαιο. 
 
 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε κατά την σύσταση της σε 
δραχμές εξήντα εκατομμύρια (60.000.000), καταβεβλημένο ολοσχερώς, 
σύμφωνα με το άρθρο 41 του παρόντος διαιρούμενο σε έξι χιλιάδες (6.000) 
μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000) της κάθε μιάς. 
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2. Με την από  10.4.1997 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας 
αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά το ποσό των δραχμών 
πενήντα εκατομμυρίων  (50.000.000), καταβεβλημένο ολοσχερώς, με την 
έκδοση πέντε χιλιάδων (5.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών δέκα 
χιλιάδων (10.000) της κάθε μιας και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
ανήλθε σε δραχμές εκατόν δέκα εκατομμύρια (110.000.000), διαιρούμενο σε 
ένδεκα χιλιάδες (11.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών δέκα χιλιάδων 
(10.000) της κάθε μιάς. 

3. Με την από 30.6.1998 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετοχών της 
εταιρία αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά το ποσό των δραχμών 
πενήντα εκατομμυρίων (50.000.000), καταβεβλημένο ολοσχερώς, με την 
έκδοση πέντε χιλιάδων (5.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών δέκα 
χιλιάδων (10.000) της κάθε μιάς, και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρία 
ανήλθε σε δραχμές εκατόν εξήντα εκατομμύρια (160.000.000), διαιρούμενο σε 
δέκα έξι χιλιάδες (16.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών δέκα χιλιάδων 
(10.000) της κάθε μιάς. 

4. Με την από 22.12.2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
εταιρίας αποφασίσθηκε η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας και 
της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ευρώ με αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 
κατά πόσο σαράντα επτά ευρώ και πενήντα τέσσερα λεπτά (47,54) με 
κεφαλαιοποίηση ίσου ποσού από τα αποθεματικά της εταιρίας και έτσι το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε τετρακόσιες εξήντα εννέα χιλιάδες 
εξακόσια (469.600) ευρώ, καταβεβλημένο ολοσχερώς, διαιρούμενο σε δέκα έξι 
χιλιάδες (16.000) μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα 
πέντε λεπτών (29,35) της κάθε μιάς. 

5. Με την από 21.12.2004 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
εταιρίας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά ευρώ έντεκα χιλιάδες 
επτακόσια σαράντα (11.740,00), λόγω συγχωνεύσεως με απορρόφηση 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.Δ. 1297/1972 της εταιρίας 
«Χαρ.Ευαγγελοπούλου & Σια Ο.Ε.» με την έκδοση τετρακοσίων (400) 
ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα 
πέντε λεπτών (29,35) με εισφορά της καθαρής θέσης της άνω απορροφηθείσας 
εταιρίας, όπως εκτιμήθηκε από την επιτροπή του άρθρου 9 του Κ.Ν 2190/1920 
και έτσι το μετοχικο κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε τετρακόσιες ογδόντα μια 
χιλιάδες τριακόσια σαράντα ευρώ (481.340) ολοσχερώς καταβεβλημένο, 
διαιρούμενο σε δέκα έξι χιλιάδες τετρακόσιες (16.400) μετοχές ονομαστικής 
αξίας είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (29,35) της κάθε μιάς. Οι άνω 
μετοχές που αντιστοιχούν στην καθαρή θέση της απορροφούμενης εταιρίας 
«Χαρ.Ευαγγελοπούλου & Σια Ο.Ε.»  θα παραμείνουν ονομαστικές και μη 
μεταβιβάσιμες κατά ποσοστό 75% για μια πενταετία από την καταχώρηση στο 
Μητρώο Α.Ε. της Νομαρχίας της εγκριτικής απόφασης, σύμφωνα με το άρθρο 4 
του Ν.Δ. 1297/72. 

6. Με την από 17.12.2007 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των 
εβδομήντα έξι χιλιάδων τετρακοσίων δέκα (76.310) ευρώ με καταβολή μετρητών 
και έκδοση δύο χιλιάδων εξακοσίων (2.600) νέων ονομαστικών μετοχών αξίας 
είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (29,35) έκαστης. Έτσι το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε πεντακόσιες πενήντα επτά χιλιάδες 
εξακόσια πενήντα (557.650) ευρώ, διαιρούμενο σε δέκα εννέα χιλιάδες (19.000) 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε 
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λεπτών (29,35) ευρώ έκαστης. Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε στο Μητρώο 
Ανωνύμων Εταιρειών και ολόκληρο το νέο κείμενο του τροποποιημένου 
καταστατικού. 

 
 
 

Άρθρο 6. 
 
1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 
Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή του, που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των 
μελών του: 
α. Να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 
μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό 
κεφάλαιο. 
β. Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρεψίμων σε 
μετοχές, για ποσό που δε μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτήν εφαρμόζονται οι διατάξεις των 
παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Ν.2190/1920 όπως ισχύει σήμερα. Οι 
πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο διοικητικό συμβούλιο και με 
απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 7β του Ν.2190/1920 όπως ισχύει σήμερα. Στην 
περίπτωση αυτή το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό 
του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε 
στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού 
δανείου δε μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. 
γ. Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται 
από τη γενική συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 
πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε 
πενταετίας. Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του ν. 2190/1920 όπως ισχύει 
σήμερα. 
2. Επίσης κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 
εταιρείας, η γενική συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της που 
λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29  παρ.1 και 2 και 31 
παρ.1 του νόμου 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα, να αυξάνει το μετοχικό 
κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών συνολικά μέχρι το 
πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 
3. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν 
τα αποθεματικά  της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 
απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβανόμενη σύμφωνα με τις 
διατάξεις των αρ.29 παρ.3 και 4 και 31 παρ.2 του Νόμου 2190/19290 όπως 
αυτός ισχύει σήμερα και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό 
κεφάλαιο άρθρου του παρόντος. 
Στις παραπάνω αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου ορίζεται το όργανο που 
αποφασίζει την αύξηση, ο χρόνος, ο τόπος, το είδος και οι λεπτομέρειες 
εκδόσεων των νέων μετοχών. Η τιμή των νέων μετοχών που εκδίδονται με 
αυτόν τον τρόπο δε δύναται να είναι κατώτερη του αρτίου, η δε με έκδοση νέων 
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μετοχών πάνω από το άρτιο προκύπτουσα διαφορά μη δυναμένη να διατεθεί 
για την πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό 
από έκδοση μετοχών από το άρτιο. 
4. Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με τις 
παραγράφους 1 και 2 του παρόντος άρθρου δεν αποτελούν τροποποίηση του 
καταστατικού. 
 5. Η αρμοδιότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό 
κεφάλαιο σύμφωνα με την παρ.1 του παρόντος άρθρου μπορεί να ασκηθεί 
παράλληλα με αυτήν της γενικής συνελεύσεως κατά την παράγραφο 2 του 
παρόντος άρθρου. 
 6. Η καταβολή μετρητών για κάλυψη του αρχικού κεφαλαίου ή τυχόν 
αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με 
κατάθεση σε λογαριασμό επ’ ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε 
οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 
 

Άρθρο 7 
 
1. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της ανώνυμης εταιρείας το 
διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με 
μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη του από 
το καταστατικό οριζόμενου αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 
2 Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η κατά τα άνω 
πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το διοικητικό συμβούλιο πρέπει 
να γίνεται εντός προθεσμίας δύο (2) μηνών από την ορισθείσα προθεσμία 
καταβολής του ποσού της αύξησης. 
3. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να 
οριστεί μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών 
από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της 
εταιρείας. 
4. Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται 
από ανάλογη τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού, η προθεσμία 
καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της 
σχετικής απόφασης από τη γενική συνέλευση των μετόχων, δυνάμενη να 
παραταθεί από το διοικητικό συμβούλιο για έναν (1) ακόμα μήνα. 
5. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των 
παραγράφων 1 και 2 του παρόντος άρθρου η εταιρεία υποχρεούται να 
υποβάλει στο Υπουργείο Εμπορίου αντίγραφο του σχετικού πρακτικού 
συνεδριάσεως του διοικητικού συμβουλίου.  
 Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσμία αυτή, στην περίπτωση καταβολής αρχικού 
κεφαλαίου έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του άρθρου 48 παρ.1 εδ.1 του 
Ν.2190/1920 όπως ισχύει σήμερα, και στην περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου 
ανακαλείται η σχετική εγκριτική απόφαση τροποποιήσεως του καταστατικού. 
 
 

Άρθρο 8 
Μετοχές 

 
1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ανώνυμες και αδιαίρετες. Μέχρι να 
εκδοθούν οριστικοί τίτλοι εκδίδονται προσωρινοί με απόφαση του Διοικητικού 
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Συμβουλίου της εταιρείας, οι οποίοι ανταλλάσσονται με τους οριστικούς με την 
έκδοση των τελευταίων και μόνο με τη επιστροφή των προσωρινών τίτλων. 
2. Η εταιρεία αναγνωρίζει μόνο έναν κύριο της μετοχής. Όλοι οι εξ 
αδιαιρέτου συγκύριοι μιας μετοχής ή οποιουδήποτε τίτλου ή οι έχοντες 
δικαιώματα επ’ αυτών και εκείνοι που έχουν την επικαρπία ή την ψιλή 
κυριότητα, δεν μπορούν να αντιπροσωπευθούν στην εταιρεία παρά μόνο από 
ένα (1) και το αυτό πρόσωπο που θα ορίζεται με κοινή απόφασή τους, ή με 
οποιοδήποτε άλλο νόμιμο τρόπο. Δηλώσεις της εταιρείας που γίνονται στον 
κοινό εκπρόσωπο ισχύουν σαν να έγιναν σε κάθε έναν των συγκυρίων. Σε 
περίπτωση διαφωνίας τους η μετοχή δεν αντιπροσωπεύεται στις γενικές 
συνελεύσεις. Εφόσον η εκπροσώπηση μιας μετοχής δεν καθορίζεται με ένα 
μόνο πρόσωπο το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να αναστείλει την 
ενάσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από τη μετοχή αυτή. 
3. Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών 
μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με 
την έκδοση των μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
4. Για τη μετατροπή των ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές και 
αντίστροφα απαιτείται  απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την απαρτία 
και πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος και τροποποίηση του παρόντος 
άρθρου. 
5. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου και δεν έχει  άλλο δικαίωμα 
εκτός από την αξίωση επί του μερίσματος που διανέμεται σύμφωνα με το 
καταστατικό και σε περίπτωση διαλύσεως της εταιρείας επί του αναλογούντος 
σε αυτήν μέρους της εκκαθαρισθησομένης εταιρικής περιουσίας.  
Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από τη μετοχή αυτή 
παρακολουθούν τον κύριο του τίτλου αυτής, η κυριότητα δε του τίτλου κάθε 
μετοχής ή η απόκτηση δικαιώματος ενεχύρου ή επικαρπίας επί μετοχής της 
εταιρείας καθώς και οποιαδήποτε συναλλαγή με αυτή συνεπάγεται αυτοδίκαια 
την αποδοχή όλων των όρων του Καταστατικού της εταιρείας και των 
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου, που 
λαμβάνονται σύμφωνα με το νόμο και τις διατάξεις του καταστατικού. 
6. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται σύμφωνα με τις κοινές διατάξεις 
περί μεταβιβάσεως του Κωδικ. Νόμου 2190/1920 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 
Μέτοχοι 

 
Άρθρο 9 

Δικαιώματα Μετόχων 
 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά 
τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
2. Για κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δε γίνεται 
με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 
μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης των μετοχών, 
ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  
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Μετά την πάροδο της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της Εταιρείας που 
αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία 
δεν μπορεί να είναι μικρότερη από (1) ένα μήνα, οι μετοχές που τυχόν δεν 
έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το 
Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 
 Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 
πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία να ασκηθεί αυτό το 
δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Κατ’ εξαίρεση, αν 
όλες οι μετοχές είναι ονομαστικές, η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες επί αποδείξει επιστολές που 
θα στέλνονται στους μετόχους. 
Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κωδ. 
Νόμου 2190/1920, όπως ισχύουν, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί 
να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. 
3. Η ευθύνη κάθε μετόχου περιορίζεται στην εισφορά του. 
4. Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε κι αν κατοικεί, θεωρείται ως προς τις 
σχέσεις του με την εταιρεία ότι έχει νόμιμη κατοικία στην πόλη της έδρας της 
εταιρείας και υπόκειται στην ελληνική νομοθεσία. Εάν κάποιος μέτοχος 
κατοικεί εκτός της έδρας της εταιρείας οφείλει για τις σχέσεις του με αυτήν να 
διορίσει αντίκλητο στην έδρα της εταιρείας. Σε περίπτωση που δε διοριστεί 
αντίκλητος, η Εταιρεία δικαιούται να ενεργεί τις προς αυτόν κοινοποιήσεις 
εγγράφων και δικογράφων στον Γραμματέα Πρωτοδικών του Πρωτοδικείου 
της Έδρας της εταιρείας, δημοσιεύουσα συγχρόνως αυτές σε περίληψη σε 
κάποια από τις ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες που εκδίδονται στην Έδρα της 
εταιρείας. 
5. Οι ιδρυτές συμφωνούν ρητά ότι κατά τη διάρκεια της συμμετοχής τους 
στην δια του παρόντος συνιστώμενη εταιρεία, επιτρέπεται να ασκούν είτε 
ενεργώντας ατομικά είτε συμμετέχοντες σε άλλη ή άλλες εταιρείες, 
δραστηριότητες όμοιες με τις αναφερόμενες στο άρθρο 3 του παρόντος. 
6. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας από το ένα μέρος και τους 
μετόχους ή οποιοδήποτε τρίτο πρόσωπο από το άλλο, από το Καταστατικό ή 
το Νόμο ή από σύμβαση ή από αδίκημα, όπως και από κάθε νόμιμη αιτία 
γενικά, υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των Ελληνικών Δικαστηρίων 
της έδρας της Εταιρείας, αυτή δε ενάγεται ενώπιον των ιδίων Δικαστηρίων 
έστω κι αν συντρέχει ειδική δωσιδικία. 
7. Οι μέτοχοι ή οι καθολικοί ή οι ειδικοί διάδοχοί τους και δικαιοδόχοι τους 
ή οι πιστωτές τους σε καμία περίπτωση δε δύνανται να προκαλέσουν 
κατάσχεση ή σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της 
Εταιρείας ή εμπιστευμένων σ’ αυτήν κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση 
ή διανομή της περιουσίας αυτής ή οπωσδήποτε να αναμιχθούν στη Διοίκηση 
και τη Διαχείριση της Εταιρείας. 
 

Άρθρο 10 
Δικαιώματα Μειοψηφίας 

 
1. Μετά από αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό  
(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 
ημέρα συνεδρίασής της που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 
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ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
2. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερησίας διατάξεως. 
3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν  το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής 
Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη 
αποφάσεων της τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης για όλα ή ορισμένα 
θέματα, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους, εκείνη που ορίζεται 
στην αίτηση των μετόχων, που όμως δε μπορεί να απέχει περισσότερο από 
τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ’ αναβολή Γενική 
Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δημοσιεύσεως της πρόσκλησης των μετόχων 
σε αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των 
διατάξεων των άρθρων 27 παρ.2 και 28 του Ν. 2190/1920 όπως ισχύει 
σήμερα. 
4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία πρέπει να υποβληθεί 
στην Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική 
Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:  

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην 
τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία 
σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους 
υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα 
πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίσθηκε 
για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 
β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά 
με τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που είναι αυτές χρήσιμες για 
την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει πληροφορίες που του 
ζητούνται, για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 
πρακτικά. 

5. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 
του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία 
μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι 
αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να παράσχει σ’ αυτούς κατά τη Γενική 
Συνέλευση ή αν προτιμάει πριν απ΄ αυτή, σε εκπρόσωπό τους πληροφορίες 
σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν’ αρνηθεί να δώσει 
τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 
αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 
παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο 
της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών επιλύεται από το 
Μονομελές Πρωτοδικείο της Έδρας της Εταιρείας με τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και 
την Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 
7. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
κατατεθειμένου εταιρικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως για κάποιο θέμα της 
ημερήσιας διάταξης της γενικής συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική κλήση. 
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8. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1-5 του 
παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρήσουν κατατεθειμένες 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του Κ.Ν. 2190/1920 τις μετοχές τους που παρέχουν 
σ’ αυτούς τα δικαιώματα αυτά από τη χρονολογία της επιδόσεως της 
αιτήσεως μέχρι τη μέρα της νέας συνεδριάσεως σε δε τις περιπτώσεις της 
παραγράφου 6 μέχρι εκδόσεως της αποφάσεως του Προέδρου. 
9. Οι μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να 
ζητούν τον έλεγχο της Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφερείας 
στην οποία εδρεύει η Εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι 
με τις πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή 
του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που 
καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία 
από τη χρονολογία της έγκρισης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της 
χρήσης μέσα στην οποία τελέσθηκαν. 
10. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν  το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο 
της Εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο 
εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 
επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται 
όσες φορές η μειοψηφία που το ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 
11. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 7 και 
8, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα 
αυτό στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή 
σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί η απόφαση 
πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών 
από την υποβολή της αίτησης. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 
Άρθρο 11 

Αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο 
όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 
Εταιρεία. Συγκαλείται και συγκροτείται σύμφωνα με το νόμο και το 
καταστατικό, εκπροσωπεί το σύνολο των μετόχων και οι νόμιμες αποφάσεις 
της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάλυση, διάσπαση, 
μετατροπή ή αναβίωση της εταιρείας. 
β) Τροποποίηση του Καταστατικού 
γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την 
περίπτωση της παρ.1 του άρθρου 6 του παρόντος. 
δ) Έκδοση Δανείου με ομολογίες και ομολογίες περί των οποίων τα 
άρθρα 3α, 3β, 3γ του Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως ισχύουν, 
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ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση 
του άρθρου 25 του παρόντος, 
στ) Εκλογή ελεγκτών, 
ζ) Διορισμό εκκαθαριστών και αμοιβή αυτών 
η) έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 
θ) Διάθεση των καθαρών ετήσιων κερδών 
ι) Καθορισμό αποδοχών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που 
συνδέονται με σχέση εξαρτημένης εργασίας με την εταιρεία, για τις 
υπηρεσίες που προσφέρουν πέρα από εκείνες που υποχρεούνται να 
παρέχουν σύμφωνα με το Νόμο και το Καταστατικό με την παραπάνω 
ιδιότητά τους και εφόσον η Γενική Συνέλευση που αποφασίζει είναι 
τακτική και  
ια) Συγχώνευση, παράταση, διάλυση, αναβίωση, μετατροπή, διάσπαση 
της εταιρείας, 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγεται: 
Η κατά το άρθρο 25 του παρόντος εκλογή προσωρινών μέχρι τη συνεδρίαση 
της γενικής συνελεύσεως συμβούλων σε αντικατάσταση όσων παραιτήθηκαν, 
απέθαναν ή οπωσδήποτε κατέστησαν έκπτωτοι από άλλο λόγο. 
 

 
 
 
 

Άρθρο 12 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία 
φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής 
χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση 
τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 
2. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 
εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. 
Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα της 
δημοσίευσης της πρόσκλησης Γενικής  Συνέλευσης και η ημέρα της 
συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 
 

Άρθρο 13 
Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η πρόσκληση Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον 
το οίκημα τη χρονολογία και την ώρα συνεδρίασης καθώς και τα θέματα 
ημερήσιας Διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 
Καταστήματος της Εταιρείας και δημοσιεύεται ως εξής :  

α) Στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 
Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του 
από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ/τος “ Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών”. 
β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και 
κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει την ευρύτερη 
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κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες 
του άρθρου 3 του Ν.Δ.3757/1957, όπως ισχύει και  
γ) Σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται 
αα) έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία χρόνια συνεχώς ως καθαρά 
οικονομικές εφημερίδες. 
ββ) Έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε (5000) φύλλων την ημέρα 
καθ’όλη την τριετία και 
γγ) Πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή απόφαση των 
Υπουργών Εμπορίου και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης 
προκειμένου για το χαρακτηρισμό της εφημερίδας ως οικονομικής. 

Αν η εταιρεία δεν εδρεύει σε Δήμο ή σε Κοινότητα του Νομού Αττικής η 
πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 
τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται  στην έδρα της ή στην 
πρωτεύουσα του Νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Οι ημερήσιες ή 
εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του 
άρθρου 1 του Ν.Δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του Νόμου 4286/1963 
αντίστοιχα όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς για τρία (3) 
τουλάχιστον χρόνια. 
Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών 
στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων ημερών 
στις πιο πάνω ημερήσιες ή εβδομαδιαίες πολιτικές εφημερίδες και ημερήσιες 
οικονομολογικές εφημερίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 
Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 
2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος 
μπορεί να πάρει από την Εταιρεία τις ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις καθώς 
και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
3. Η εταιρεία είναι υποχρεωμένη να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα 
Αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από κάθε γενική 
συνέλευση των μετόχων της, κεκυρωμένο αντίγραφο της ημερήσιας διάταξης 
με επεξηγηματική έκθεση των σε αυτήν αναγραφομένων θεμάτων και ένα 
αντίτυπο των φύλλων των εφημερίδων, στις οποίες δημοσιεύτηκε η 
πρόσκληση. Η πρόσκληση επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων 
ανακοινώνεται, όπως παραπάνω αναφέρεται πριν από δέκα (10) πλήρεις 
ημέρες. 
4. Η εταιρεία υποχρεούται επίσης να υποβάλει στην αρμόδια 
εποπτεύουσα αρχή, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από κάθε Γενική Συνέλευση 
των μετόχων αυτής κεκυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της. 
5. Πρόσκληση για σύγκλιση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 
από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 
αποφάσεων. 
 

Άρθρο 14 
Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

 
1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 
οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 
Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 
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Τράπεζα στην Ελλάδα τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 
εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 
2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 
μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτή από πρόσωπα που έχουν 
εξουσιοδοτηθεί νόμιμα με έγγραφο. 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, πρέπει να καταθέτονται στην 
Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ολόκληρες ημέρες πριν από τη Συνεδρίαση 
της Γενικής Συνέλευσης. 
4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 
παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη 
Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 
 

Άρθρο 15 
Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

 
Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση ο πίνακας των 
μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου σε αυτή τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση 
του Καταστήματος της Εταιρείας. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα 
στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων 
των μετόχων, των αριθμό των μετοχών και των ψήφων του καθενός και τις 
διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. Στον ως άνω πίνακα 
των εχόντων δικαίωμα ψήφου, κατά τη Γενική Συνέλευση, μετόχων, πρέπει να 
αναφέρονται όλοι οι μέτοχοι, που συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του 
προηγούμενου άρθρου του παρόντος. Ο πίνακας αυτός καταχωρίζεται στο 
βιβλίο πρακτικών των Γενικών Συνελεύσεων της εταιρείας. 
Κάθε ένσταση κατά του πίνακα προτείνεται με ποινή απαραδέκτου κατά την 
έναρξη της συνεδριάσεως και πριν η Γενική Συνέλευση εισέλθει στα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης. 
 

Άρθρο 16 
Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

   
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 
των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται και 
αντιπροσωπεύονται σ’αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 
τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
2. Αν δε συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
συνεδρίασης που ματαιώθηκε με πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις ημέρες 
τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης 
οποιοδήποτε κι αν είναι το τμήμα του καταβλημένου κεφαλαίου που 
εκπροσωπείται σ’ αυτή. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση, 
4. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου και κάθε μέτοχος έχει τόσες 
ψήφους στις Γενικές Συνελεύσεις όσες είναι οι μετοχές που κατατέθηκαν ή 
αντιπροσωπεύει κατά τη Συνέλευση. 
5. Το δικαίωμα ψήφου που απορρέει από τη μετοχή ανήκει αποκλειστικά 
και μόνο στον κύριο των μετοχών και όχι στον τυχόν ενεχυρούχο δανειστή ή 
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επικαρπωτή αυτής, ανεξάρτητα από κάθε αντίθετη συμφωνία μεταξύ του 
κυρίου της μετοχής και του ενεχυρούχου δανειστή ή του επικαρπωτή. 
 

Άρθρο 17 
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εάν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται κατ΄ αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) 
του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 
αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάλυση, μετατροπή, 
αναβίωση ή διάσπαση της Εταιρείας. 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 
γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της    Εταιρείας. 
δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις 
του άρθρου 6 του παρόντος καταστατικού. 
ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες 
στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και 
η) Παροχή ανανέωσης της εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 
αύξηση μετοχικού κεφαλαίου και έκδοση ομολογιακού δανείου. 
θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη 
ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της 
παρούσας παραγράφου. 

1. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα 
από πρόσκληση πριν από δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον συνέρχεται 
πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτή 
εκπροσωπείται τουλάχιστον το εν δεύτερο (1/2) του καταβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 

3. Αν δεν επιτευχθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε 
είκοσι (20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση με πρόσκληση 
τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτήν 
εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 
4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Συνέλευση. 
 

Άρθρο 18 
Πρόεδρος-Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται, ο Αντιπρόεδρος, και αν 
κωλύεται και αυτός ο πρεσβύτερος από τα παρόντα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου που προσλαμβάνει από τα παρόντα μέλη ή τους αντιπροσώπους 
τους ένα γραμματέα ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 
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2. Αφού εγκριθεί ο πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 
Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του οριστικού Προέδρου της και ενός 
Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 
 
 

Άρθρο 19 
Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 
στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Η ημερήσια διάταξη 
καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει τις προτάσεις 
τούτου προς τη Γενική Συνέλευση, όπως και τις τυχόν προτάσεις μετόχων 
που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου ή των ελεγκτών εφόσον αυτοί ζήτησαν τη σύγκλιση της γενικής 
συνελεύσεως. 
2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική 
Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 
Γραμματέα της. 
3. Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, ο Πρόεδρος της Γενικής 
Συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 
της γνώμης του. 
4. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από 
τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο αναπληρωτή του. 
 
 

Άρθρο 20 
Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών. 

 
Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση, 
με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 
απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 
ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι 
της Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού 
Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 
2190/1920. Της ψηφοφορίας της απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου 
δικαιούνται να μετάσχουν τα μέλη αυτού μόνον με τις μετοχές των οποίων είναι 
κύριοι. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της Εταιρείας. 
 

Άρθρο 21 
 
1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι άκυρες και όταν :  

α) Ελήφθησαν κατά παράβαση των περί συγκροτήσεως των Γενικών 
Συνελεύσεων ή των περί απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεων του 
παρόντος καταστατικού και του Νόμου ή  
β) Με το περιεχόμενό τους θίγουν διατάξεις του παρόντος, που έχουν 
τεθεί αποκλειστικά ή κύρια  για την προστασία των δανειστών της 
Εταιρείας. 

2. Ακυρότητα των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης για οποιονδήποτε 
λόγο δεν δύναται να αντιταχθεί μετά την πάροδο διετίας από της υποβολής 
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στο Υπουργείο Εμπορίου του αντιγράφου των πρακτικών της Γενικής 
Συνελεύσεως κατά την οποία ελήφθη η απόφαση. 
3. Την ακύρωση της αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως δικαιούνται να 
ζητήσουν: 

α) Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, εάν παρέστησαν στη Γενική Συνέλευση και 
αντιτάχθηκαν στη ληφθείσα απόφαση ή εάν η Συνέλευση δε συγκλήθηκε 
όπως έπρεπε. Στις περιπτώσεις αυτές οι μέτοχοι που ζητούν την 
ακύρωση πρέπει να τηρούν κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών 
και Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος, ή σε οποιαδήποτε άλλη 
αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα τις μετοχές που τους παρέχουν το 
δικαίωμα για την αίτηση μέχρι την οριστική απόφαση του Δικαστηρίου. 
β) Το Διοικητικό Συμβούλιο και 
γ) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, εάν με την εκτέλεση της 
αποφάσεως ήθελε να εκτεθεί σε ποινική δίωξη ή υποχρέωση προς 
αποζημίωση. 

4. Η ακύρωση των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως χωρεί κατά τη 
διαδικασία του άρθρου 35γ του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως 
ισχύει σήμερα. 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
Άρθρο 22 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 
τρεις (3) έως επτά (7) συμβούλους. 
2. Τα μέλη του ΔΙοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας με μυστική ψηφοφορία και απόλυτη 
πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων ψήφων στη Συνέλευση για θητεία πέντε 
(5) ετών που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική γενική 
συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να 
περάσει την εξαετία. Τον αριθμό των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζει 
κατ’έτος η τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
3. Τα μέλη του Διοικητικό Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και είναι 
ελεύθερα ανακλητά. 
4. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου αρχίζει από την ημέρα 
της εκλογής τους και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία λήξεως της θητείας 
τους. 
 

Άρθρο 23 
Εξουσία - Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει κατ’ αρχήν τη διοίκηση, δηλαδή 
διαχείριση και διάθεση της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της 
Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία 
μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με 



 16 

το νόμο ή με το παρόν Καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 
αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός από 
αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της 
εταιρείας, σε οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Δύναται όμως 
το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του να εξουσιοδοτεί για την ενάσκηση 
όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του ή την ενέργεια συγκεκριμένων από 
τις παραπάνω πράξεις, και σε υπάλληλο της εταιρείας ή και σε τρίτους οι 
οποίοι θα εκπροσωπούν την εταιρεία ειδικά, σύμφωνα με αυτά που ορίζονται 
στη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζεται συγχρόνως και η έκταση των 
αρμοδιοτήτων και των εξουσιών των ανωτέρω προσώπων. Πάντως οι 
αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό τη επιφύλαξη των 
άρθρων 10 και 23 του  Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα κι αν είναι εκτός του 
εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι σε τρίτους, εκτός αν 
αποδειχτεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε 
να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 
δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 
4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 
Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 
στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη κι αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας. 
 

Άρθρο 24 
Συγκρότηση σε Σώμα Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε Σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του 
Διευθύνοντες Συμβούλους και από τα μέλη του ή μη ένα Γενικό Διευθυντή της 
εταιρείας, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους, ορίζει δε τα 
πρόσωπα που υπογράφουν στο όνομα και για λογαριασμό της εταιρείας και 
δεσμεύουν αυτήν. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει επίσης μεταξύ 
των μελών του ή και εκτός αυτών ένα γραμματέα. 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις και 
τις εργασίες του Διοικητικού Συμβουλίου, ορίζει την ημέρα και την ώρα των 
συνεδριάσεων, συγκαλεί τα μέλη προς τούτο, καταρτίζει την ημερήσια διάταξη 
και επιμελείται της εύρυθμης λειτουργίας του Συμβουλίου. Τον Πρόεδρο όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων 
του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 
4. Το αξίωμα του Προέδρου ή Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου 
μπορεί να συμπέσει στο ίδιο πρόσωπο με το αξίωμα του Διευθύνοντος 
Συμβούλου ή Γενικού Διευθυντού. 
 

Άρθρο 25 
Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 
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Αν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί η θέση του Διευθύνοντος Συμβούλου, 
επιβάλλεται στους Συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις 
(3), να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του 
Συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην 
αμέσως επόμενη επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι  πράξεις του 
Συμβούλου που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες ακόμη κι αν 
η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 
Αν ο Σύμβουλος που αποχωρεί είχε και άλλη ιδιότητα, π.χ. Πρόεδρος, 
Αντιπρόσωπος κ.τ.λ. ο αντικαταστάτης του δεν έχει αυτοδίκαια και την ιδιότητα 
αυτή, του Διοικητικού Συμβουλίου προβαίνοντας μετά τη συμπλήρωσή του σε 
εκλογή από τα μέλη του νέου Προέδρου, Αντιπροέδρου κ.λ.π. 
 

Άρθρο 26 
Σύγκλιση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του με 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 
ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 
αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διατάξεως, 
διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 
αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
2. Τη σύγκλιση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) 
εκ των μελών του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος 
υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα 
ημερών από την υποβολή της αίτησης. 
3. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 
Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλισής του 
επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκλιση να συγκαλέσουν αυτά το 
Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του 
δεκαημέρου γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει με ποινή 
απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα 
ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 
4. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και κατά 
το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 
Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 
περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 
των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για 
τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης τους στο μητρώο Ανωνύμων 
Εταιριών σύμφωνα με το άρθρο 7α του Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα, 
υποβάλλονται στο Υπουργείο Εμπορίου μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) 
ημερών από την συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

Άρθρο 27. 
Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 
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1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 
Σύμβουλο. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο Σύμβουλο που 
απουσιάζει, κατόπιν γραπτής εξουσιοδότησης του. Η εξουσιοδότηση αυτή 
μπορεί να περιλαμβάνει μία ή περισσότερες συνεδριάσεις. Ο σύμβουλος που 
εκπροσωπήθηκε κατά τον άνω τρόπο δεν δύναται να επικαλεσθεί διαφορετική 
γνώμη αυτού από την για λογαριασμό του δοθείσα από τον πληρεξούσιο του 
και να προσβάλλει για τον λόγο αυτό την απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 
όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός 
των Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως 
συμβούλων μπορεί να είναι κατώτερος των τριών (3). 
3. Κάθε Σύμβουλος έχει μία ψήφο, όταν όμως αντιπροσωπεύει νόμιμα 
απόντα σύμβουλο έχει (2) ψήφους, ουδέποτε όμως στο πρόσωπο του αυτού 
Συμβούλου μπορούν να συγκεντρωθούν περισσότερες από δύο ψήφοι 
περιλαμβανομένης και της δικής του. 
4. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 
αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του 
παρόντος. 
5. Σύμβουλος που απουσιάζει αδικαιολόγητα από τις συνεδριάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου για χρόνο μεγαλύτερο του τριμήνου θεωρείται ότι 
υπέβαλε την παραίτηση του αφ’ ης το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει 
σχετικά και γίνει σχετική μνεία στα πρακτικά. 
 
 

Άρθρο 28 
Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

  
1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τους παραστάντες στη 
συνεδρίαση. Την τήρηση των πρακτικών δύναται το Διοικητικό Συμβούλιο να 
αναθέτει κάθε φορά με απόφαση του σε ένα από τα μέλη του ή σε τρίτο. 
2. Κανένας σύμβουλος δεν έχει δικαίωμα να αρνηθεί την υπογραφή του 
πρακτικού Συνεδριάσεως του Συμβουλίου, κτά την οποία έλαβε μέρος, έχει 
όμως το δικαίωμα να διατυπώσει τις επιφυλάξεις που τυχόν έχει και να 
αξιώσει την καταχώρηση τους και της γνώμης του στο οικείο πρακτικό πριν 
από την υπογραφή του από αυτόν. 
3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 
Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του και μόνο 
τα αντίγραφα ή αποσπάσματα τα οποία είναι επικυρωμένα με τον τρόπο αυτό 
είναι προσακτέα ενώπιον των Δικαστηρίων ή των άλλων Αρχών.- 
 
 

Άρθρο 29 
Ευθύνη μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ως τοιαύτα δεν έχουν καμιά 
προσωπική ευθύνη έναντι τρίτων ή μετόχων ατομικά ευθύνονται δε μόνον εκ 
της ανατεθείσης σε αυτά εντολής έναντι του νομικού προσώπου της Εταιρίας. 
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2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρίας 
κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για πταίσμα αυτού. Ευθύνεται 
ιδιαίτερα, αν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιέχουν παραλείψεις ή 
ψευδείς δηλώσεις, που αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση της εταιρίας. 
3. Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει αν ο Σύμβουλος αποδείξει ότι κατέβαλε την 
επιμέλεια συνετού οικογενειάρχη. Ο περιορισμός αυτός δεν ισχύει για τον 
Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρίας, οποίος είναι υπόχρεος σε κάθε επιμέλεια. 
Επίσης η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται 
σε σύννομη απόφαση της γενικής συνελεύσεως των μετόχων. 
4. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή 
τήρηση των απορρήτων της επιχειρήσεως τα οποία έγιναν γνωστά σ’ αυτόν 
λόγω της ιδιότητας του ως συμβούλου. 
5. Για την έγερση της πολιτικής αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου για υπέρβαση της εντολής τους ή για παράβαση του Νόμου ή του 
καταστατικού, μόνη αρμόδια να αποφασίσει είναι Γενική Συνέλευση των 
μετόχων σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 22β του κωδικοποιημένου 
Νόμου 2190/1920. 
 
 
 
 
 

Άρθρο 30 
Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση 
για τις υπηρεσίες του στην Εταιρία ως συμβούλου της οποίας το ποσόν ορίζεται 
από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 
2. Κάθε αμοιβή επί των κερδών που χορηγείται σε μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου πρέπει να λαμβάνεται από το απομένον υπόλοιπο των καθαρών 
κερδών, μετά την αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και το 
απαιτούμενο ποσό για διαμονή του πρώτου μερίσματος υπέρ των μετόχων. 
3. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
βαρύνει την Εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτική γενικής 
συνέλευσης. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται προκειμένου για αμοιβές που 
οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που παρέχουν 
στην Εταιρία δυνάμει ειδικής σχέσης μισθώσεως υπηρεσιών ή εντολής. 
4. Δάνεια της Εταιρίας προς ιδρυτές, μέλη του διοικητικού Συμβουλίου, 
Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής ή συγγένειας αυτών μέχρι και του 
τρίτου βαθμού εξ’ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των 
ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή 
παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και 
είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρίας και των 
προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα, προηγούμενη ειδική έγκριση της 
Γενικής Συνέλευσης. Η έγκριση αυτή δεν παρέχεται αν στην απόφαση 
αντετάχθησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο(1/3) του 
μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στην Συνέλευση. Η απαγόρευση αυτή 
δεν ισχύει προκειμένου περί συμβάσεως που δεν εξέρχεται από τα όρια της 
τρέχουσας συναλλαγής της Εταιρίας με τους πελάτες της. Αυτό ισχύει και για τις 
συμβάσεις εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε τροποποίηση τους. Η 
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απαγόρευση του πρώτου εδαφίου της παραγράφου αυτής του άρθρου 31 ισχύει 
και προκειμένου περί δανείων ή πιστώσεων που χορηγούνται από θυγατρικές 
Εταιρίες κατά την έννοια του άρθρου 42ε παράγραφος 5 του κωδικοποιημένου 
Νόμου 2190/1920, όπως και των ομορρύθμων εταιρειών στις οποίες 
ομόρρυθμο μέλος τυγχάνει η ανώνυμη εταιρία. 
 

Άρθρο 31 
 
1. Την Εταιρία εν ονόματι του Διοικητικού Συμβουλίου εκπροσωπεί ενώπιον 
των τρίτων και ενώπιον όλων  των Διοικητικών ή Δικαστικών Αρχών ο 
Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλα πρόσωπα, ένα ή περισσότερα 
ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο μεταξύ των μελών του ή και εκτός αυτού. 
2. Αν απαιτείται η προσωπική εμφάνιση του εκπροσώπου της εταιρίας 
ενώπιον του Δικαστηρίου ή αν πρόκειται να δοθεί όρκος αυτής, η εταιρία 
εκπροσωπείται ενώπιον του Δικαστηρίου και ο όρκος δίνεται είτε υπό του 
Προέδρου είτε υπό μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ή υπαλλήλου της 
εταιρίας ή τρίτου που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI. 
Έλεγχος 

 
Άρθρο 32. 
Ελεγκτές 

 
1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση 
σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), θα 
πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως αυτοί από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 
2. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 
αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 
3. Όταν σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά, δεν 
προβλέπεται η διενέργεια ελέγχου ανώνυμης εταιρίας από ορκωτό ελεγκτή, ο 
έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που έχουν 
άδεια ασκήσεως οικονομικού επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο 
Ελλάδος σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 475.1991 (ΦΕΚ 176 
Α’). 
4. Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται όχι όμως για 
περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις. 
5. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 
αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως εφ΄ όσον 
γίνεται υπέρβαση των ορίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α, σε 
συνδυασμό με το άρθρο 112 του Κ.Ν.2190/1920, ως ισχύει, ως ελεγκτές 
εκλέγονται υποχρεωτικά ορκωτοί ελεγκτές του Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών. 
6. Μέσα σε πέντε (5) μέρες από την Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 
που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση προς 
αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το 
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διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν όλες τις 
ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920. 
7. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην 
παράγραφο 1 του άρθρου 37 του Ν. 2190/1920 οφείλει επίσης να αναφέρει : 

α). Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των  παραγράφων 
1 και 2 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει μετά την 
αντικατάσταση του. 
β). Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην 
περίπτωση γ της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του Κωδ. Νόμου 
2190/1920, όπως ισχύει μετά την αντικατάσταση του. 

8. Οι ελεγκτές της Εταιρίας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις 
παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 37 του κωδ.Νόμου 2190/1920, οφείλουν να 
επαληθεύουν και τη συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού 
Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η 
έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον 30 ημέρες πριν από την 
Γενική Συνέλευση. 
9. Ως προς τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις τους εφαρμόζονται οι 
διατάξεις των άρθρων 37, 37α, 38, και 43α του κωδικοποιημένου Νόμου 
2190/1920 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 
Ετήσιοι Λογαριασμοί-Κερδοζημίες 

 
Άρθρο 33. 

Εταιρική Χρήση 
 
Η Εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την πρώτη (1) 
Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου κάθε έτους.  
Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την ημερομηνία καταχώρησης 
στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της Διοικητικής Απόφασης για την 
παροχή άδειας σύστασης της παρούσας εταιρίας και την έγκριση του παρόντος 
καταστατικού και θα λήξει την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου 1997. 
 

Άρθρο 34 
 
Ετήσιοι Λογαριασμοί (Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις) 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 παρ.1 και 2 
και 112 παρ.1 εως και 7 του Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως οι διατάξεις τους 
αντικαταστάθηκαν ή προστέθηκαν αντίστοιχα από τα άρθρα 29, 30, 31, 32, 33, 
34, 35, 36, και 42 του Π.Δ. 409/1986 (ΦΕΚ Α.191/28-11-1986) και του Π.Δ. 
498/1987. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη 
σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 
χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της. Ειδικώτερα το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις πιο πάνω 
διατάξεις : 
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α) τον Ισολογισμό, β) το λογαριασμό “αποτελέσματα χρήσης”, γ) τον 
“πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων” και δ) το προσάρτημα. 

2. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της Εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το 
Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από : α)τον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β)τον διευθύνοντα ή 
εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος Σύμβουλος ή 
η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος 
του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για την 
Διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από 
πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, 
οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση. 
3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική 
Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης 
των εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρίας, καθώς και πληροφορίες 
για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας και για τις δραστηριότητες της στον 
τομέα της έρευνας και της ανάπτυξης, ως και τα οριζόμενα στο εδ. α και β της 
παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει μετά την 
αντικατάσταση του. Ειδικώτερα, αναγράφονται τα χρεώγραφα κατά είδη, ποσά 
και τιμή μονάδος το διαθέσιμο συνάλλαγμα επί του εξωτερικού κεχωρισμένου 
κατ’ είδος, μετά της μέσης τιμής αποκτήσεως, οι οικοδομές και τα ακίνητα γενικά 
της εταιρίας κατά μονάδα, είδος και τόπο στο οποίο αυτά κείνται, τιμή 
αποκτήσεως ή κατασκευής αυτών με αναφορά κάθε εμπράγματου βάρους που 
υπάρχει επ’ αυτών, καθώς και σημαντικές ζημίες προβλεπόμενες ή 
πραγματοποιηθείσες εντός του χρονικού διαστήματος από της λήξεως της 
εταιρικής χρήσεως μέχρι της υποβολής εκθέσεως.  
Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό 
γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης 
μέχρι την ημέρα της υποβολής της έκθεσης. 
4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας των παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν.2190/1920, το 
οποίο προστέθηκε με το άρθρο 36 του Π.Δ. 409/1986, με τη μορφή και το 
περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της Εταιρίας έχουν 
συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 
αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και 
να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό 
προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 
5. Αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές 
εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την 
Εταιρία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν 
από την Γενική συνέλευση. 
6. Ο Ισολογισμός της εταιρίας ο Λογαριασμός “αποτελέσματα χρήσεως” και 
ο “πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων” μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό 
ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύονται 
όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 7. 
7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα 
της προηγούμενης παραγράφου 6 στο σύνολο τους, είκοσι (20) τουλάχιστον 
πλήρεις ημέρες πριν από την Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης : α) Στο 
φύλλο εφημερίδας της κυβερνήσεως  (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε) σύμφωνα με το 
άρθρο 7β παρ.1 εδ. β του Κ.Ν. 2190/1920, β) Σε μια ημερήσια πολιτική 
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εφημερίδα που πληρεί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ.3757/1957, 
όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία 
σε ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. γ) Σε μια 
ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληρεί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του 
άρθρου 26 του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. δ) Αν η εταιρία δεν εδρεύει 
σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής της παρ. 6 δημοσιεύονται υποχρεωτικά 
και σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που 
εκδίδονται στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρία 
έχει την έδρα της. Ως προς τις εφημερίδες αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις της 
περίπτωσης γ) της παραγράφου 1 του άρθρου 13 του παρόντος. ε) Σε μία 
ημερησία εφημερίδα της περιοχής που η εταιρεία έχει τις βιομηχανικές 
εγκαταστάσεις ή ανέπτυξε κατά κύριο λόγο τη δραστηριότητά της κατά την 
καλυπτόμενη από τον ισολογισμό χρονική περίοδο. 
8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών 
καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο 
αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 
26α του Κ.Ν.2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και 
αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων.   
 

 
 
 
 

Άρθρο 35. 
Διάθεση Κερδών 

 
1. Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι τα προκύπτοντα μετά την αφαίρεση 
από τα πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη, παντός εξόδου, πάσης ζημίας, 
των κατά νόμον αποσβέσεων και παντός άλλου εταιρικού βάρους. 
2. Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας, με την επιφύλαξη των 
διατάξεων του άρθρου 44α, που προστέθηκε με το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986 
στον Κ.Ν. 2190/1920, γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο. 

α) Προηγείται η διάθεση ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 
αποθεματικού, όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό 
αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 
Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν 
αυτό φθάσει σε ποσόν ίσο προς το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 
κεφαλαίου. 
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 
πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι επί τοις κατά (6%) 
τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το 
άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, σε συνδυασμό προς τις 
διατάξεις του Α.Ν.148/1967 και του Νόμου 876/1979. 
γ) Το υπόλοιπο ποσό των καθαρών κερδών διατίθεται: 
αα. Το κατά την κρίση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως ποσοστό για 
αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, των Διευθυνόντων 
Συμβούλων, ως και των Διευθυντών ή άλλων υπαλλήλων της εταιρείας 
για τις υπηρεσίες τους ως τοιούτων και  
ββ) Το απομένον υπόλοιπο διατίθεται εν όλω ή εν μέρει για σχηματισμό 
εκτάκτου αποθεματικού κεφαλαίου ή για διανομή συμπληρωματικού 
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μερίσματος στους μετόχους μετά από απόφαση της γενικής 
Συνελεύσεως ή μεταφέρεται σε νέα χρήση.    

3. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως λαμβανομένης κατά τις διατάξεις 
του άρθρου 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του κωδικοιποιημένου νόμου 2190/1920 
μπορούν μετά την διανομή του πρώτου μερίσματος διανεμητέα κατά το 
καταστατικό στους μετόχους κέρδη να διατεθούν προς αύξηση του εταιρικού 
κεφαλαίου, με έκδοση νέων μετοχών παρεχομένων στους μετόχους άνευ 
πληρωμής αντί προσθέτου μερίσματος. 
 

Άρθρο 36. 
 
1. Η πληρωμή του μερίσματος αρχίζει σε ημέρα που ορίζεται από την 
Τακτική Γενική Συνέλευση και πραγματοποιείται δύο μήνες μετά την Γενική 
Συνέλευση που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις στην έδρα της 
εταιρίας ή όπου αλλού ήθελε ορίσει το Διοικητικό Συμβούλιο, με την 
προσκόμιση της οικείας μερισματαποδείξεως. 
2. Οι κύριοι μετοχών, που δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των 
μερισμάτων που τους ανήκουν δεν μπορούν να έχουν καμμιά απαίτηση τόκων. 
2. Τα μερίσματα που δεν ζητήθηκαν εντός της πενταετίας και δεν κατέστησαν 

απαιτητά, παραγράφονται. 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 
Διάλυση και Εκκαθάριση 

 
 

Άρθρο 37. 
Λόγοι Λύσης της Εταιρίας 

1. Η Εταιρία λύεται : 
α) Όταν περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγουμένως 

αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται κατά τις 

διατάξεις των άρθρων 29 παρ.3-4 και 31 παρ.2 του κωδικοποιημένου 
Ν.2190/1920 και  

γ). Όταν κηρυχθεί η Εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 
2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 
για την λύση της εταιρίας. 
3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας, ως 
ορίζεται στο άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε με το 
Π.Δ.409/1986, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του καταβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική 
Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα 
αποφασίζει τη λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 
4. Αν η εταιρία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας της ή με 
απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, ή αν μετά την κήρυξη της πτωχεύσεως 
επήλθε συμβιβασμός ή αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί πτωχεύσεως 
διατάξεις, η Εταιρία δύναται να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής 
Συνελεύσεως των μετόχων που θα λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 
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παραγράφων 1 και 4 του άρθρου 17 του παρόντος. Τέτοια απόφαση 
αποκλείεται αν άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 
 
 

Άρθρο 38 
Εκκαθάριση 

 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας 
ακολουθεί η εκκαθάριση της.  
Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ.1 του άρθρου 43 του παρόντος, το 
Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 
εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της 
ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια 
απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική 
Συνέλευση μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις 
συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του 
Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν περιορισθεί από την Γενική 
Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 
συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την 
παύση της εξουσίας των μελών του διοικητικού συμβουλίου. 
2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν μόλις 
αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 
και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως ισολογισμό, αντίτυπο του οποίου υποβάλλεται στη διεύθυνση 
Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο 
ισολογισμό σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν.2190/1920, που προστέθηκε με 
το άρθρο 7 του Π.Δ.409/1986. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και 
όταν λήξει η εκκαθάριση. 
3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά 
την διάρκεια της εκκαθάρισης. 
4. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Συνέλευση των 
μετόχων που επίσης αποφασίζει για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε 
ευθύνη.  
5. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, 
την εταιρική επιχείρηση στο σύνολο της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 
στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων μηνών (4) από την λύση της. 
Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της εταιρείας 
κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας (διαδικασία άρθρων 739 επ. ΚΠΟΛΔ) τον 
καθορισμό της κατώτερης τιμής των ακινήτων κλάδων ή τμημάτων ή του 
συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και 
δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. Μετά το πέρας της 
εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις 
που δημοσιεύουν στο τεύχος ΤΑΕ και ΕΠΕ της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, 
αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων, διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της 
εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους κατά το λόγο 
συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. Το στάδιο της 
εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την ημέρα έναρξης της 
εκκαθάρισης οπότε η εταιρία διαγράφεται από το μητρώο Ανωνύμων Εταιριών.  
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Για την συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια 
του Υπουργού Εμπορίου. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί  σε 
καμία περίπτωση να υπερβεί την δεκαετία. 
6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 
εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της. 
 

Άρθρο 39 
       
 Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται, κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, να 
ζητήσουν την σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως τηρουμένων των σχετικών 
διατάξεων του παρόντος, με την κοινοποίηση της έγγραφης αιτήσεως τους 
στους εκκαθαριστές, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν την Γενική 
Συνέλευση. 
 Κατά την Γενική Συνέλευση μη υφισταμένου Διοικητικού Συμβουλίου, 
προεδρεύει προσωρινά ο παρών μέτοχος που έχει τις περισσότερες μετοχές, ο 
οποίος προσλαμβάνει ένα (1) γραμματέα μεταξύ των μετόχων είτε εκτός αυτών, 
μέχρι την εκλογή οριστικού Προέδρου. 
 
 
 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 
Γενική Διάταξη 

 
Άρθρο 40 

 
Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των θεμάτων που αξιώνει το 
άρθρο 2 του Κ.Ν.2190/1920, ως ισχύει σήμερα. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το 
παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει 
σήμερα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Χ 
Μεταβατικές Διατάξεις 

 
Άρθρο 41 

Κάλυψη και Καταβολή Κεφαλαίου 
 
Το κεφάλαιο της εταιρίας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του Παρόντος 
καταστατικού, αναλήφθηκε ολόκληρο από τους συμβαλλόμενους ιδρυτές της 
Εταιρίας με τον ακόλουθο τρόπο : 
1) Ο ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΣ του Δημητρίου και της Δέσποινας 
αναλαμβάνει να καλύψει τέσσερις χιλιάδες διακόσιες (4.200) μετοχές, 
ονομαστικής αξίας δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000) η κάθε μία και θα 
καταβάλει δραχμές σαράντα δύο εκατομμύρια (42.000.000). 
2) Η ΔΕΣΠΟΙΝΑ σύζυγος Δημητρίου ΕΥΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΥ αναλαμβάνει να 
καλύψει χίλιες οκτακόσιες (1.800) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 
(10.000) δραχμών η κάθε μία και θα καταβάλει δραχμές δέκα οκτώ εκατομμύρια 
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(18.000.000) Οι Ιδρυτές έχουν υποχρέωση να καταβάλλουν σε μετρητά αμέσως 
μετά την χορήγηση της άδειας συστάσεως το ανωτέρω ποσό σύμφωνα με την 
τελευταία παράγραφο του άρθρου 6 του παρόντος. 
 

Άρθρο 42 
Σύνθεση του Πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

 
Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας αποτελείται από τους κ.κ.:  
1. ΕΥΑΓΓΕΛΟ ΕΥΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟ του Δημητρίου και ης Δέσποινας, 
έμπορο, που γεννήθηκε στην Αθήνα ο έτος 1961, κάτοικο Αθηνών οδός 
Άγκυρας 5 κάτοχο του υπ’ αριθμόν Κ 225692/19.9.1977 δελτίου ταυτότητας του 
Η’ Παραρτήματος Ασφαλείας Αθηνών. 
2. ΔΗΜΗΤΡΙΟ ΕΥΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟ του Ευαγγέλου και της Μαρίας, 
συνταξιούχο έμπορο, που γεννήθηκε στην Ανατολή Φθιώτιδος το έτος 1923, 
κάτοικο Αθηνών οδός Αγκύρας 5, κάτοχο του υπ’ αριθμόν Ρ 607709/27-2-1995 
δελτίου ταυτότητας του Η’ Τμήματος Ασφαλείας Αθηνών. 
3. ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ ΕΥΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΥ του Δημητρίου και της Δέσποινας, 
έμπορο που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1964, κάτοικο Αθηνών οδός 
Τάξειλου 79, κάτοχο του υπ’ αριθμόν Ν 011991/16-7-1986 δελτίου ταυτότητας 
του Η’ Τμήματος Ασφαλείας Αθηνών. 
4. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟ ΤΣΙΓΑΡΙΔΑ του Χρήστου και της Αντειας, αρχιτέκτονα, 
που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1964, κάτοικο Αθηνών οδός Ταξείλου 79, 
κάτοχο του υπ’ αριθμόν Π 570871/16-7-1986 δελτίου Ταυτότητας του Η’ 
Τμήματος Ασφαλείας Αθηνών. 
5. ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ ΚΑΤΣΙΝΟΥ του Αλεξάνδρου και της Αναστασίας, ιδιωτική 
υπάλληλο, που γεννήθηκε στην Λαμία Φθιώτιδος το έτος 1971, κάτοικο Αθηνών 
οδός Μενεσθέως 5, κάτοχο του υπ’ αριθμόν Ν 89451/28-5-1987 δελτίου 
ταυτότητας του Αστυνομικού Τμήματος Λαμίας. 
6. ΜΑΡΙΝΟ ΚΙΣΤΑΝΗ του Αθανασίου και της Μεταξίας, λογιστή, που 
γεννήθηκε στη Μυτιλήνη το έτος 1961, κάτοικο Ηλιούπολης Αττικής οδός 
Ποσειδώνος 87, κάτοχο του υπ’ Αριθμόν Κ 772719/15-9-1978 δελτίου 
ταυτότητας του Αστυνομικού Τμήματος Μυτιλήνης. 
Η θητεία αυτών ορίζεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της, που θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο του έτους 1998. 

 
 

Άρθρο 43 
Ελεγκτές της πρώτης χρήσης 

 
Ελεγκτές της πρώτης εταιρικής χρήσης διορίζονται : 
Α) Τακτικοί οι κ.κ.: 
1. ΜΑΡΙΑ ΠΑΠΑΦΩΤΙΟΥ του Δημητρίου και της Δέσποινας, ιδιωτική 
υπάλληλος, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε. με αριθμό μητρώου 21704 και αριθμό 
αδείας Οικονομικού Επιμελητηρίου 9996021704 που γεννήθηκε στην Αθήνα το 
έτος 1960, κάτοικος Αθηνών οδός Γρηγορίου Αυξεντίου 53, κάτοχος του υπ’ 
αριθμόν Ρ 495291/29-12-1993 δελτίου ταυτότητας του ΛΑ’ Τμήματος Ασφαλείας 
Αθηνών. 
2. ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΟΥ το γένος Δημητρίου και Μαρίας ΣΟΥΡΛΑΓΚΑ, 
ιδιωτική υπάλληλος, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., με αριθμό μητρώου 22081 και 
αριθμό αδείας Οικονομικού Επιμελητηρίου 9996022081, που γεννήθηκε στην 
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Μυτιλήνη το έτος 1950, κάτοικος Αθηνών οδός Πατριάρχου Ιωακείμ 7, κάτοχος 
του υπ’ αριθμόν Ι 780638/27-10-1982 δελτίου Ταυτότητας του Αστυνομικού 
Τμήματος Μυτιλήνης. 
Β) Αναπληρωματικοί οι κ.κ.: 
1. ΟΥΡΑΝΙΑ ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ της Άννας και του Γεωργίου, χήρα Βασιλείου 
Δημοπούλου, οικονομολόγος, πτυχιούχος οικονομικού τμήματος Α.Σ.Ο.Ε.Ε. με 
αριθμό μητρώου 26749 και αριθμό αδείας Οικονομικού Επιμελητηρίου 
9993026749 που γεννήθηκε στην Καστοριά το έτος 1960, κάτοικος Πειραιά 
Αττικής οδός Αλκιβιάδου 142, κάτοχος του με αριθμό Μ 170852/10-9-1986 
δελτίου Ταυτότητας του Β’ Παραρτήματος Ασφαλείας Πειραιά. 
2. ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΝΔΡΙΚΟΠΟΥΛΟΣ του Γεωργίου και της Ευσταθίας, ιδιωτικός 
υπάλληλος, πτυχιούχος Ανωτάτης Βιομηχανικής με αριθμό μητρώου 3282 και 
αριθμό αδείας Οικονομικού Επιμελητηρίου 9996003282, που γεννήθηκε στην 
Αθήνα το έτος 1956, κάτοικος Γαλατσίου Αττικής οδός Λεοντείου 24 κάτοχος 
του υπ’ αριθμόν Ξ 102965/13-6-1988 δελτίου ταυτότητας του 2ου Τμήματος 
Ασφαλείας Αθηνών.  
Όλοι οι παραπάνω ελεγκτές έχουν τα προσόντα και τις προϋποθέσεις των 
άρθρων 36α και 37 παρ. 4 του Κωδ.Ν. 2190/1920 έχουν δηλαδή συμπληρώσει 
το 30ο έτος της ηλικίας τους και απέκτησαν το πτυχίο τους πέντε (5) έτη πριν 
από τον διορισμό τους, η δε αμοιβή τους ορίζεται σε δραχμές -20.000- για τους 
τακτικούς και σε -10.000- δρχ. για τους αναπληρωματικούς που θα κάνουν τον 
έλεγχο. 
Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές δύναται να επαναδιορίζονται όχι όμως για 
περισσότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις. 
 
 
 

Βεβαιώνεται ότι το παρόν αποτελεί το ισχύον                                 
καταστατικό της Εταιρίας, ύστερα από την                                 
τροποποίηση του άρθρου 3, που αποφασίσθηκε 
από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων 
της 27.11.2020. 
           Αθήνα, 27 Νοεμβρίου 2020 
 

 
 
 

 
         Ευάγγελος Ευαγγελόπουλος 
 Πρόεδρος του Δ.Σ. - Διευθύνων Σύμβουλος 

 
 
 
 


