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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο 

του, τροποποίησης καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΒΙΑΜΑΚ ΠΛΕΚΤΟ-

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 
 

Την 04/12/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2407511, η με αριθμό 13325/04-12-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επι-

μελητηρίου μας (ΑΔΑ:Ω3Γ3469ΗΕΘ-ΨΥ4), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 

3, 6, 7, 8, 10, 12, 14, 18, 19, 21, 22, 25, 26, 29, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 39, 40 και 41 του καταστατικού της 

ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΒΙΑΜΑΚ ΠΛΕΚΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» τον διακριτικό τίτλο «ΒΙΑΜΑΚ ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

297801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 20/12/2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας. 

 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 20/12/2019, αποτελείται από σαράντα ένα (41) άρθρα. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστα-

τικού μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/  - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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NEO     KEIMENO   ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  Y   ΤΗΣ
ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

«ΒΙΑΜΑΚ ΠΛΕΚΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»
ΑΡ. Μ.Α.Ε. 2794/04/Β/86/305Μ-AΡ. Γ.Ε.ΜΗ.: 000297801000

Άρθρο 1

Συνιστάται δια του παρόντος καταστατικού Ανώνυμος Εταιρεία με την επωνυμία

«ΒΙΑΜΑΚ ΠΛΕΚΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με τον

διακριτικό τίτλο «ΒΙΑΜΑΚ ΑΕ». Δια τας μετά της αλλοδαπής σχέσεις η επωνυμία της

Εταιρείας δύναται να χρησιμοποιείται εν πιστή μεταφράσει εις ξένας γλώσσας. 

Άρθρο  2

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται  ο  Δήμος Κρωπίας Αττικής.  Για κάθε διαφορά

μεταξύ Εταιρείας και παντός συναλλασσομένου μετ’ αυτής, αποκλειστικώς

αρμόδια είναι τα Δικαστήρια Αθηνών, όπου η Εταιρεία ενάγεται, εκτός αν

άλλως ορίζει ο Νόμος με διάταξη αναγκαστικού δικαίου. 

2. Η  Εταιρεία  με  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης,  δύναται  να  ιδρύει  και

καταργεί, υποκαταστήματα, εργοστάσια ή εργαστήρια, αποθήκες, πρατήρια,

πρακτορεία,  γραφεία,  εκθέσεις,  οπουδήποτε  εν  τη  ημεδαπή ή  αλλοδαπή

ήθελε  κρίνει  σκόπιμο.  Η  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης  καθορίζει  το

είδος, τον σκοπό, την φύση, τον τρόπο εν γένει λειτουργίας, την έκταση των

εργασιών, τας αρμοδιότητας και την δικαιοδοσία αυτών ή εξουσιοδοτεί το

Διοικητικό Συμβούλιο να καθορίσει τα ανωτέρω ή κάποια εκ των ανωτέρω

στοιχείων. 

Άρθρο  3

1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται  εις εκατό (100) έτη,  αρχομένη από της

δημοσιεύσεως  του  παρόντος  Καταστατικού,  μετά  της  εγκρινούσης  τούτο

αποφάσεως  της  αρμοδίας  εποπτευούσης  Δημοσίας  Αρχής  εις  το  Τεύχος

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος

της Κυβερνήσεως.

2. Με  απόφαση  της  Γενικής  Συνελεύσεως  των  μετόχων,  λαμβανομένη

σύμφωνα με το άρθρο 117 του  Νόμου 4548/2018, δύναται να παραταθεί ή
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συντομευθεί  ο  δια  της  προηγουμένης  παραγράφου  ορισθείς  χρόνος

διαρκείας της Εταιρείας.

Άρθρο  4

Σκοπός της συνιστωμένης Εταιρείας είναι  :
α) Η Βιομηχανική παραγωγή και εμπορία παντός είδους υφασμάτων εκ φυσικών

πρώτων υλών (Ερίου-Βάμβακος-μετάξης κλπ.) ως και συνθετικών τοιαύτων, δι’ ίδιον

λογαριασμόν  και  δια  λογαριασμόν  τρίτων  (facon)  εις  ίδια  Εργοστάσια  ή  και

Εργοστάσια  τρίτων  της  ημεδαπής  ή  της  αλλοδαπής.  Επίσης,  η  παραγωγή  και

εμπορία ειδών ενδύσεως γυναικείων-ανδρικών-παιδικών-αθλητικών ειδών (φόρμες

κλπ.) ιδιοπαραγομένων ή και εισαγομένων εκ της αλλοδαπής και της ημεδαπής. Η

εξαγωγή των ως άνω προϊόντων και εμπορευμάτων στην Αλλοδαπή.
β)  Η  ανάληψις  αντιπροσωπειών,  προϊόντων  ή  εμπορευμάτων,  συναφών  με  τον

σκοπόν  της  εταιρείας,  Οίκων  της  ημεδαπής  ή  της  αλλοδαπής  επί  προμηθεία  ή

συμμετοχή εις τα κέρδη. 

γ)Η συμμετοχή της εταιρείας σε υφιστάμενες ή ιδρυόμενες εταιρείες Ανώνυμες ή

ομόρρυθμες  ή  Περιωρισμένης  Ευθύνης  της  ημεδαπής  ή  Αλλοδαπής,  με

σκοπό τη δημιουργία μονάδων που εξυπηρετούν τους ανωτέρω σκοπούς. 
δ) Η ανέγερση κτιρίων εντός οικοπέδων και γηπέδων ιδιοκτησίας της εταιρείας ή

και μη ανηκόντων κατά κυριότητα στην εταιρεία και η εκμετάλλευσις αυτών

είτε δι’ιδία χρήση είτε δι’εκμισθώσεώς τους σε τρίτους είτε δια πώληση σε

τρίτους.

ε)  Η  δημιουργία,  κατασκευή,  εγκατάσταση  και  εκμετάλλευση  μονάδων

ανανεώσιμων πηγών ενέργειας, με σκοπό την παραγωγή  και πώληση ηλεκτρικής

ενέργειας είτε δι’ ίδιο  λογαριασμό είτε με τη συμμετοχή σε ομοειδείς επιχειρήσεις,

υφιστάμενες ήδη ή μέλλουσες να συσταθούν 
Ζ)  Η  συμμετοχή  της  εταιρείας  εις  επιχειρήσεις  της  ημεδαπής  ή  της  αλλοδαπής,

επιδιωκούσας τους αυτούς με την εταιρεία σκοπούς ,οιασδήποτε νομικής μορφής.

Άρθρο   5
Το  εταιρικό  κεφάλαιο  ωρίσθη  αρχικώς  στο  ποσόν  των  δρχ.  5.000.000  (πέντε

εκατομμυρίων)  ήταν  ολοσχερώς  καταβεβλημένο,  κατά  τα  εις  το  άρθρο  41  του

παρόντος  καταστατικού οριζόμενα,  διαιρεμένο σε  25.000 (είκοσι  πέντε  χιλιάδες)
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ανώνυμες  μετοχές,  ονομαστικής  αξίας  δρχ.  200  (διακόσιες)  η  καθεμία  και

εκδιδόμενες υπό τας ακολούθως διακρίσεις  :  
α)   Ποσοστό 80% (ογδόντα επί  τοις  εκατόν)  επί  του συνόλου των μετοχών ήτοι

20.000  (είκοσι  χιλιάδες)  μετοχές,  αντιπροσωπεύουσαι  κεφάλαιο  δρχ.  4.000.000

(τεσσάρων εκατομμυρίων) είναι κοιναί μετά ψήφου.
β) Ποσοστό 20% (είκοσι επί τοις εκατόν) επί του συνόλου των μετοχών, ήτοι 5.000

(πέντε  χιλιάδες)  μετοχές,  αντιπροσωπεύουσαι   κεφάλαιο  δρχ.  1.000.000  (ενός

εκατομμυρίου)  είναι  προνομιούχοι  άνευ  ψήφου  μη  μετατρέψιμοι,  παρέχουσαι

σωρευτικώς τα εξής δικαιώματα  :  
αα)   Την  προνομιακή  απόδοση  του  καταβληθέντος  κεφαλαίου  υπό  του

κατόχου τοιούτων προνομιούχων μετοχών από την εκποίηση της εταιρικής

περιουσίας. 
ββ)  Εις προνομιακή απόληψη σε όλες τις χρήσεις του μερίσματος, έξι επί

τοις εκατόν (6%) εφ΄όσον το διανεμόμενο εκάστοτε μέρισμα είναι κατώτερο

του  έξι  επί  τοις  εκατόν  (6%)  των  προνομιούχων  τούτων  μετοχών

δικαιουμένων  παντός  και  τυχόν  διανεμηθησομένου  μικροτέρου  ή

προσθέτου  μερίσματος  με  οποιανδήποτε  μορφή,  σε  ανυπαρξία  δε  η

ανεπάρκεια κερδών, εις απόληψη τόκου έξι επί τοις εκατόν (6%) ετησίως επί

της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής. 
Στη  συνέχεια  η  Έκτακτη  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων  στις  23.12.91

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 58.900.000

δρχ.  (πενήντα  οκτώ  εκατομμύρια  εννιακόσιες  χιλιάδες)  διαιρεμένο  σε  235.600

κοινές μετοχές μετά ψήφου και 58.900 προνομιούχες μετοχές άνευ ψήφου των δρχ.

200 (διακοσίων) η κάθε μία, που προέρχεται από την κεφαλαιοποίηση  :
ι)  αφορολόγητου αποθεματικού δρχ. 37.500.000 (τριάντα επτά εκατομμύρια

πεντακόσιες  χιλιάδες)  της  Ε2665/88  κοινής  απόφασης  των  Υπουργών  Εθνικής

Οικονομίας και Οικονομικών  και
ιι)  αφορολόγητου αποθεματικού δρχ. 21.400.000 (είκοσι ένα εκατομμύρια

τετρακόσιες χιλιάδες) του Ν. 1828/89.
Στην συνέχεια η Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, στις 30.6.93, αποφάσισε

την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 55.800.000 δρχ. (πενήντα

πέντε  εκατομμύρια  οκτακόσιες  χιλιάδες)  διαιρεμένο  σε  223.200  κοινές  μετοχές

μετά  ψήφου  και  55.800  προνομιούχες  μετοχές  άνευ  ψήφου  των  δρχ.  200

(διακοσίων) η κάθε μία, που προέρχεται από την κεφαλαιοποίηση  : 
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ι)  Διαφοράς λόγω αναπροσαρμογής αξίας γηπέδων – κτιρίων βάσει του Ν.2065/92

δρχ.  35.815.954  (τριάντα  πέντε  εκατομμύρια  οκτακόσιες  δέκα  πέντε  χιλιάδες

εννιακόσιες πενήντα τέσσερεις).
ιι)   Αναπροσαρμογής  αξίας  μηχανημάτων  βάσει  του  Ν.  1731/87  δρχ.

3.183.314  (τρία  εκατομμύρια  εκατόν  ογδόντα  τρεις  χιλιάδες  τριακόσιες  δέκα

τέσσερεις) και 
ιιι)   Αφορολογήτων  αποθεμάτων  βάσει  του  Ν.  1828/89  δρχ.  16.800.732

(δέκα έξι εκατομμύρια οκτακόσιες χιλιάδες επτακόσιες τριάντα δύο ).
Στην συνέχεια η Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων στις 30.6.94 αποφάσισε την

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 22.900.000 δρχ. (είκοσι δύο

εκατομμύρια  εννιακόσιες  χιλιάδες  )  διαιρεμένο  σε  91.600  κοινές  μετοχές  μετά

ψήφου και 22.900 προνομιούχες μετοχές άνευ ψήφου των δρχ. 200 (διακοσίων) η

κάθε μία, που προέρχεται από την κεφαλαιοποίηση  :
i) Αφορολογήτων  αποθεματικών  βάσει  του  Ν.  1892/90  δρχ.

22.780.827  (είκοσι  δύο  εκατομμύρια  επτακόσιες  ογδόντα

χιλιάδες οκτακόσιες είκοσι επτά) και 
ii) Κατάθεση  μετρητών  των  μετόχων  δρχ.  119.173  (εκατόν  δέκα

εννέα χιλιάδες εκατόν εβδομήντα τρεις).
Με τις παραπάνω αυξήσεις το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο

ποσόν των δρχ. 142.600.000 (εκατόν σαράντα δύο εκατομμύρια εξακόσιες χιλιάδες)

διαιρεμένο σε 713.000 μετοχές των 200 δρχ. (διακοσίων) η κάθε μία, από τις οποίες

570.400 ανώνυμες κοινές μετοχές μετά ψήφου, ήτοι ποσοστό 80% επί του συνόλου

των  μετοχών  και  142.600  ανώνυμες  προνομιούχες  μετοχές  άνευ  ψήφου,  ήτοι

ποσοστό 20% επί του συνόλου των μετοχών.
Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 2/12/97 αυξάνεται

το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρείας  κατά  δρχ.  82.400.000  (ογδόντα  δύο

εκατομμύρια τετρακόσιες χιλιάδες) δια της εκδόσεως 412.000 ανωνύμων μετοχών

ονομαστικής αξίας δρχ. 200 (διακοσίων) η κάθε μία, εκ των οποίων 329.600 κοινές

μετοχές μετά ψήφου και 82.400 προνομιούχες μετοχές άνευ ψήφου. Η αύξηση του

μετοχικού κεφαλαίου προέρχεται  :
1.Από την κεφαλαιοποίηση των αφορολογήτων αποθεματικών του Ν.1892/90 εκ

δραχμών 37.695.641  (τριάντα  επτά εκατομμυρίων εξακοσίων  ενενήντα πέντε

χιλιάδων εξακοσίων σαράντα μία ) και 
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2.Από την κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των παγίων βάσει του Ν. 2065/92 εκ

δραχμών 44.704.359 (σαράντα τεσσάρων εκατομμυρίων επτακοσίων τεσσάρων

χιλιάδων τριακοσίων πενήντα εννέα ).
Μετά την παραπάνω αύξηση,  το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται

στο  ποσόν  των  δρχ.  225.000.000  (διακοσίων  είκοσι  πέντε  εκατομμυρίων)

διαιρεμένο  εις  1.125.000  ανώνυμες  μετοχές  ονομαστικής  αξίας  200  δρχ.

(διακοσίων)  η  κάθε  μία,  εκ  των  οποίων  900.000  ανώνυμες  κοινές  μετοχές  μετά

ψήφου, ήτοι  ποσοστό 80% επί του συνόλου των μετοχών και 225.000 ανώνυμες

προνομιούχες  μετοχές  άνευ  ψήφου,  ήτοι  ποσοστό  20%  επί  του  συνόλου  των

μετοχών. 
Ήδη,  με  απόφαση  της  Ετησίας  Τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης  των  μετόχων  της

26/6/98, αυξάνεται το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά δραχμές 15.000.000

(δέκα πέντε εκατομμύρια)  δια της εκδόσεως 75.000 (εβδομήντα πέντε χιλιάδων)

νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 200 (διακοσίων) δραχμών εκάστης. 
α)    από  την  κεφαλαιοποίηση  της  υπεραξίας  των  παγίων  βάσει  του  Ν.

2065/92 εκ δραχμών 1.534.354 (ενός εκατομμυρίου πεντακοσίων τριάντα τεσσάρων

χιλιάδων τριακοσίων πενήντα τεσσάρων)  β) του αφορολογήτου αποθεματικού της 
χρήσεως 1995  του  Ν.  1892/90 εκ  δραχ.  10.110.000  (δέκα εκατομμυρίων εκατόν

δέκα χιλιάδων) γ) την κεφαλαιοποίηση του αφορολογήτου αποθεματικού του Ν.

849/78 εκ δραχμών 440.500 (τετρακοσίων σαράντα χιλιάδων πεντακοσίων) και δ)

την κατάθεση μετρητών εκ δραχμών 2.915.146 (δύο εκατομμυρίων εννεακοσίων

δέκα πέντε χιλιάδων εκατόν σαράντα έξι) υπό των κ.κ. μετόχων της εταιρείας για

την στρογγυλοποίηση του Μετοχικού Κεφαλαίου. 
Ούτω  το  Μετοχικό  Κεφάλαιο  της  εταιρείας  μετά  την  ανωτέρω  κεφαλαιοποίηση

ανέρχεται  εις  το  ποσόν  των  240.000.000  (διακοσίων  σαράντα  εκατομμυρίων)

δραχμών,  διαιρούμενον  εις  1.200.000  (ένα  εκατομμύριο  διακόσιες  χιλιάδες)

ανωνύμους  μετοχάς  ονομαστικής  αξίας  200  (διακοσίων)  δραχ.  εκάστης,  εκ  των

οποίων  960.000  (εννιακόσιες  εξήντα  χιλιάδες)  ανώνυμες  κοινές  μετοχές  μετά

ψήφου  (ποσοστό  80%)  επί  του  συνόλου  των  μετοχών   και  240.000  (διακόσιες

σαράντα χιλιάδες) ανώνυμες προνομιούχες μετοχές άνευ ψήφου (ποσοστό 20%) επί

του  συνόλου  των  μετοχών  μη  μετατρέψιμοι,  παρέχουσαι  σωρευτικώς  τα  εξής

δικαιώματα: 
αα)  Εις  προνομιακή  απόδοση  του  καταβληθέντος  κεφαλαίου  υπό  του

κατόχου προνομιούχων μετοχών, από την  εκποίηση της εταιρικής περιουσίας.
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ββ)  Εις προνομιακή απόληψη σε όλες τις χρήσεις του μερίσματος έξη επί

τοις εκατόν (6%) εις όσον το διανεμόμενο εκάστοτε μέρισμα είναι κατώτερο του έξι

επί τοις εκατόν (6%) των προνομιούχων μετοχών, δικαιουμένων παντός και τυχόν

διανεμηθησομένου μικροτέρου ή προσθέτου μερίσματος με οποιαδήποτε μορφή,

σε ανυπαρξία ή ανεπάρκεια δε κερδών, εις απόληψη τόκου έξη επί τοις εκατόν (6%)

ετησίως επί της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής. 
Ήδη με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 28/12/99 

1) Μετατράπηκαν  οι  προνομιούχες  άνευ  ψήφου  μετοχές  σε  κοινές  μετοχές

μετά ψήφου.
2) Αυξήθηκε  το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρείας,  κατά  δρχ.  172.000.000

(εκατόν εβδομήντα δύο εκατομμύρια ) με κεφαλαιοποίηση
α)   του  εκτάκτου  αποθεματικού εκ  δραχμών 160.500.000  (εκατόν  εξήντα

εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων)
β) του αφορολογήτου αποθεματικού του Ν. 1892/90 εκ δραχμών 11.457.791

(ένδεκα εκατομμυρίων τετρακοσίων πενήντα επτά χιλιάδων επτακοσίων ενενήντα

μίας) και γ)  δια  μετρητών  εκ  δραχμών  42.209  (σαράντα  δύο  χιλιάδων

διακοσίων  εννέα)  και  εξεδόθησαν  860.000  (οκτακόσιες  εξήντα  χιλιάδες)  νέες

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δρχ. 200 (διακοσίων) η κάθε μία και έτσι το

μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρείας  ανέρχεται  στο  ποσόν  των  412.000.000

(τετρακοσίων  δώδεκα  εκατομμυρίων)  δραχμών,  διαιρούμενο  σε  2.060.000  (δύο

εκατομμύρια εξήντα χιλιάδες) ανώνυμες κοινές μετά ψήφου μετοχές, ονομαστικής

αξίας δρχ. 200 (διακοσίων) η κάθε μία.
      Ήδη με την από 18/06/2002 απόφασή της, η Γενική Συνέλευση των μετόχων

απεφάσισε  ομόφωνα  την  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου  της  εταιρείας  κατά

122.902,42  euro (εκατόν  είκοσι  δύο  χιλιάδες  εννιακόσια  δύο  και  σαράντα  δύο

λεπτά),  α)  με  κεφαλαιοποίηση  της  υπεραξίας  των  παγίων  περιουσιακών  της

στοιχείων (Ν.2065/92) 122.366,62euro και β) με κατάθεση μετρητών 535,80  euro,

διατεθέντων αα) 26.902,42  euro διά την στρογγυλοποίηση της ονομαστικής αξίας

των υφισταμένων σήμερα 2.060.000 ανωνύμων μετοχών από 0,597 σε 0,60 και ββ)

96.000  euro,  διά την  έκδοση 160.000 (εκατόν  εξήντα χιλιάδων)  νέων ανωνύμων

μετοχών ονομαστικής αξίας 0,60 euro η κάθε μια.
     Η Γενική Συνέλευση των μετόχων σύμφωνα με το άρθρο 14 παρ.1  του Κ.Ν

2190/20 με ομόφωνη απόφαση της μετέτρεψε την ονομαστική αξία της μετοχής,

και  του  μετοχικού κεφαλαίου της  31/12/2001 σε  1.209.097,58  euro,  και  έτσι  το
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μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρείας  μετά  την  παραπάνω  αύξηση  των

122.902,42,ανέρχεται  σε  1.332.000  (ένα  εκατομμύριο  τριακόσιες  τριάντα  δύο

χιλιάδες)  euro και  διαιρείται  σε  2.220.000  (δύο  εκατομμύρια  διακόσιες  είκοσι

χιλιάδες) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 0,60 (εξήντα λεπτά) euro ή κάθε μία.
Με  απόφαση  της  Ετήσιας  Τακτικής  Γενικής  Συνελεύσεως  των  μετόχων  της

25/06/2004 αυξάνεται το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 216.000 (διακόσιες

δέκα  έξι  χιλιάδες)  euro  α)  διά  κεφαλαιοποιήσεως  139.200  euro του  έκτακτου

αποθεματικού και  β)  διά μετρητών 76.800 (εβδομήντα έξι χιλιάδων οκτακοσίων)

euro και  της  εκδόσεως  360.000  (τριακοσίων  εξήντα  χιλιάδων)  νέων  ανωνύμων

μετοχών  ονομαστικής  αξίας  0,60euro εκάστης,  έτσι  το  μετοχικό  κεφάλαιο  της

εταιρείας  ανέρχεται  στο  ποσόν  των  1.548.000  (ένα  εκατομμύριο  πεντακόσιες

σαράντα  οκτώ  χιλιάδες)  euro,  διαιρούμενο  σε  2.580.000  (δύο  εκατομμύρια

πεντακόσιες ογδόντα χιλιάδες) ανώνυμες κοινές μετά ψήφου μετοχές, ονομαστικής

αξίας 0,60euro η κάθε μία.
    Με  απόφαση  της  Ετήσιας  Τακτικής  Γενικής  Συνελεύσεως  των  μετόχων  της

30/06/2005 αυξάνεται το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 180.900  euro α)

διά  κεφαλαιοποιήσεως  της  υπεραξίας  των  παγίων  περιουσιακών  στοιχείων  της

εταιρείας  180.611,94euro (Ν.2065/92)  και  β)  κατά  288,06  euro με  καταβολή

μετρητών από όλους τους  μετόχους  και  κατά το λόγο της συμμετοχής  τους  στο

κεφάλαιο, με την έκδοση 301.500 νέων ανωνύμων κοινών μετά ψήφου μετοχών

ονομαστικής αξίας 0,60euro εκάστη, διανεμηθησομένων στους μετόχους κατά την

αναλογία συμμετοχής του καθενός στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας. Κατόπιν

της ανωτέρω αύξησης, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των

1.728.900euro (ένα  εκατομμύριο  επτακόσιες  είκοσι  οκτώ  χιλιάδες  εννιακόσια)

διαιρούμενο  σε  2.881.500  (δύο  εκατομμύρια  οκτακόσιες  ογδόντα  μία  χιλιάδες

πεντακόσιες) κοινές ανώνυμες μετά ψήφου μετοχές, ονομαστικής αξίας 0,60euro ή

κάθε μία. 
    Με  απόφαση  της  Ετήσιας  Τακτικής  Γενικής  Συνελεύσεως  των  μετόχων  της

30/06/2006 αυξάνεται το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 137.100 εύρο α) με

κεφαλαιοποίηση των ειδικών αφορολογήτων αποθεματικών του άρθρου 20,  του

νόμου 1892/90 κατά 136.365,66 ευρώ και β) με καταβολή μετρητών από όλους τους

μετόχους και κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο κατά 734,34 ευρώ,

με την έκδοση 228.500 νέων ανωνύμων κοινών μετά ψήφου μετοχών ονομαστικής
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αξίας 0,60 ευρώ εκάστη,  διανεμηθησομένων στους μετόχους  κατά την αναλογία

συμμετοχής του καθενός στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας.
Κατόπιν της ανωτέρω αύξησης, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο

ποσό των 1.866.000 ευρώ (ένα εκατομμύριο οκτακόσιες εξήντα έξι χιλιάδες ευρώ)

διαιρούμενο  σε  3.110.000  (τρία  εκατομμύρια  εκατόν  δέκα  χιλιάδες)  κοινές

ανώνυμες μετά ψήφου μετοχές, ονομαστικής αξίας 0,60 ευρώ η κάθε μία. 
     Με απόφαση της Αυτόκλητης και Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της

23/11/2007 μειώθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 300.000,00 ευρώ με

σκοπό τον συμψηφισμό των συσσωρευμένων ζημιών ύψους 187.310,25 ευρώ και

τη διανομή του εναπομείναντος κεφαλαίου 112.689,75 ευρώ στους μετόχους .  Η

μείωση του κεφαλαίου έγινε με την απόσυρση - μείωση 500.000 ανωνύμων κοινών

μετά  ψήφου  μετοχών ονομαστικής  αξίας  0,60  ευρώ εκάστη,  διανεμηθησομένων

στους μετόχους κατά την αναλογία συμμετοχής του καθενός στο μετοχικό κεφάλαιο

της εταιρείας. 
Με απόφαση της Αυτόκλητης και Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων

της  21/05/2008  μειώθηκε  το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρείας  κατά  510.000,00

ευρώ.   Η  μείωση  του  κεφαλαίου  έγινε  με  την  απόσυρση  -  μείωση  850.000

ανωνύμων  κοινών  μετά  ψήφου  μετοχών  ονομαστικής  αξίας  0,60  ευρώ  εκάστη,

διανεμηθησομένων στους μετόχους κατά την αναλογία συμμετοχής του καθενός

στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας.
    Μετά  την ανωτέρω μείωση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον

σε  1.056.000,00  ευρώ  διαιρούμενο  σε  1.760.000  κοινές  ανώνυμες  μετά  ψήφου

μετοχές ονομαστικής αξίας 0,60 ευρώ εκάστη.
Με απόφαση της Αυτόκλητης και ‘Εκτακτης  Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της

24/11/2009 αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά  300.000 ευρώ με

καταβολή μετρητών από όλους τους μετόχους και κατά το λόγο της συμμετοχής

τους στο κεφάλαιο, με την έκδοση 500.000 νέων ανωνύμων κοινών μετά ψήφου

μετοχών ονομαστικής αξίας 0,60 ευρώ εκάστη, διανεμηθησομένων στους μετόχους

κατά την αναλογία συμμετοχής του καθενός στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας.
    Κατόπιν της ανωτέρω αύξησης, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο

ποσό των 1.356.000 ευρώ (ένα εκατομμύριο τριακόσιες πενήντα έξι  χιλιάδες ευρώ)

διαιρούμενο  σε  2.260.000  (δύο  εκατομμύρια  διακόσιες  εξήντα  χιλιάδες)  κοινές

ανώνυμες μετά ψήφου μετοχές, ονομαστικής αξίας 0,60 ευρώ η κάθε μία .
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    Με απόφαση της Αυτόκλητης και Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της

25/08/2010 αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά  247.500 ευρώ με

καταβολή μετρητών από όλους τους μετόχους και κατά το λόγο της συμμετοχής

τους στο κεφάλαιο, με την έκδοση 412.500 νέων ανωνύμων κοινών μετά ψήφου

μετοχών ονομαστικής αξίας 0,60 ευρώ εκάστης, διανεμηθησομένων στους μετόχους

κατά την αναλογία συμμετοχής του καθενός στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας.
Κατόπιν  της  ανωτέρω  αύξησης,  το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρείας  ανέρχεται

σήμερα στο ποσό των 1.603.500 ευρώ (ένα εκατομμύριο εξακόσια τρείς χιλιάδες

πεντακόσια  ευρώ)  διαιρούμενο  σε  2.672.500  (δύο  εκατομμύρια  εξακόσιες

εβδομήντα  δύο  χιλιάδες  πεντακόσιες)  κοινές   ανώνυμες  μετά  ψήφου  μετοχές,

ονομαστικής αξίας 0,60 ευρώ η κάθε μία».
      Με απόφαση της  Ετήσιας  Τακτικής  Γενικής  Συνελεύσεως των μετόχων της

30/06/2011  μετατράπηκαν  οι  υφιστάμενες  ανώνυμες  μετοχές  σε  ονομαστικές

μετοχές. 
      Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 30/06/2014

μειώθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 423.000,00 ευρώ.  Η μείωση του

κεφαλαίου  έγινε  με  την  απόσυρση  -  μείωση  705.000,00  κοινών  ονομαστικών

μετοχών ονομαστικής αξίας 0,60 ευρώ εκάστη,  με την απόσβεση συσσωρεμένων

ζημιών χρήσεως εις νέον, για την εξυγίανση των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας.
 Κατόπιν της ανωτέρω μετατροπής , το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται

σήμερα στο ποσό των 1.180.500 ευρώ (ένα εκατομμύριο εκατόν ογδόντα χιλιάδες

πεντακόσια ευρώ) διαιρούμενο σε 1.967.500 (ένα εκατομμύριο εννιακόσιες εξήντα

επτά  χιλιάδες πεντακόσιες) ονομαστικές  μετά ψήφου μετοχές, ονομαστικής αξίας

0,60 ευρώ η κάθε μία».
Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 20-10-2016,

μειώθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των διακοσίων ογδόντα

χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (280.500,00 €) με σκοπό της μείωσης την καταβολή

στους  μετόχους  του  συνολικού  αποδεσμευόμενου  με  τη  μείωση  μετοχικού

κεφαλαίου, με ακύρωση τετρακοσίων εξήντα επτά πεντακοσίων (467.500) μετοχών,

ονομαστικής αξίας εξήντα λεπτών του ευρώ (0,60 €) η κάθε μία.
Συνεπώς το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, μετά τα ανωτέρω, ανέρχεται στο

ποσό  των  εννιακοσίων  χιλιάδων  ευρώ  (900.000,00  €)  και  διαιρείται  σε  ένα

εκατομμύριο  πεντακόσιες  χιλιάδες  (1.500.00)  μετοχές,  ονομαστικής  αξίας  εξήντα

λεπτών του ευρώ (0,60 €) η κάθε μία.
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Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 10-09-2018,

μειώθηκε  το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρείας  κατά  το  ποσό  των  τριακοσίων

ενενήντα έξι χιλιάδων   ευρώ (396.000,00 €) με σκοπό της μείωσης την καταβολή

στους  μετόχους  του  συνολικού  αποδεσμευόμενου  με  τη  μείωση  μετοχικού

κεφαλαίου,  με  ακύρωση  εξακοσίων  εξήντα  χιλιάδων   (660.000)  μετοχών,

ονομαστικής αξίας εξήντα λεπτών του ευρώ (0,60 €) η κάθε μία.
Συνεπώς το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, μετά τα ανωτέρω, ανέρχεται στο

ποσό των πεντακοσίων τεσσάρων χιλιάδων   ευρώ (504.000,00 €) και διαιρείται σε

οχτακόσιες σαράντα χιλιάδες (840.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας εξήντα λεπτών

του ευρώ (0,60 €) η κάθε μία
.

Άρθρο 6

1.  α)  Με  την  επιφύλαξη  του  άρθρου  24  του  Νόμου  4548/2018,  αλλά  με  την

εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του παρόντος καταστατικού, μέσα σε πέντε(5)

έτη από την σχετική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, το Διοικητικό Συμβούλιο

έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 2/3 του

συνόλου των μελών του να  αυξάνει  το  μετοχικό  κεφάλαιο  με  την  έκδοση νέων

μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό του μετοχικού

κεφαλαίου  που  έχει  καταβληθεί  κατά  την  ημερομηνία  λήψης  της  σχετικής

απόφασης από την Γενική Συνέλευση.

Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από

τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για

κάθε ανανέωση.
   β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο για ποσό όμως που δεν μπορεί να υπερβεί το

μισό  του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου  με  την  έκδοση  ομολογιών

μετατρεψίμων σε μετοχές.  Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται  οι  διατάξεις  των

άρθρων 59-74 του Νόμου 4548/2018.
   γ) Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 Νόμου 4548/2018, αλλά με την εξαιρετική

απαρτία και πλειοψηφία του παρόντος καταστατικού, η Γενική Συνέλευση έχει το

δικαίωμα δι’ αποφάσεως αυτής, λαμβανομένης κατά τας διατάξεις του άρθρου 23

του Νόμου 4548/2018, να αυξάνει το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας, δι’ εκδόσεως

νέων μετοχών μέχρι του τετραπλασίου του αρχικώς καταβεβλημένου κεφαλαίου ή

του διπλασίου από της εγκρίσεως σχετικής τροποποιήσεως του καταστατικού.
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   δ)   Δια  πάσαν  μεγαλυτέραν  αύξησιν  του  μετοχικού  κεφαλαίου  απαιτείται

απόφασις της Γενικής Συνελεύσεως ευρισκομένης εν απαρτία προβλεπομένης υπό

του άρθρου 25 παρ.  3-4 του παρόντος  και  λαμβανομένης  δια πλειοψηφίας  των

τριών τετάρτων (3/4) των εν τη Συνελεύσει εκπροσωπούμενων ψήφων μετοχικού

κεφαλαίου.

2. Αι ως ανωτέρω εν παρ. 1 εδάφια α και β του παρόντος αποφασιζόμεναι αυξήσεις

του  μετοχικού  κεφαλαίου  συνιστούν  τροποποίηση  του  Καταστατικού,  δεν

υπόκεινται  όμως σε  διοικητική έγκριση όπου  αυτή απαιτείται,  σύμφωνα με την

παράγραφο 3 του άρθρου 9 του Νόμου 4548/2018.

3.  Εις  πάσαν  περίπτωσιν  αυξήσεως  του  εταιρικού  κεφαλαίου  που  γίνεται  με

εισφορά  σε  είδος  παρέχεται  δικαίωμα  προτιμήσεως  εφ’  ολοκλήρου  του  νέου

κεφαλαίου  υπέρ  των  κατά  την  εποχήν  της  εκδόσεως  των  νέων  μετοχών  της

εταιρείας και κατ’ αναλογίαν της συμμετοχής των, εις το υφιστάμενον μετοχικόν

κεφάλαιον. Το εν λόγω δικαίωμα προτιμήσεως ισχύει και επί εκδόσεως ομολογιών

μετατρεψίμων εις  μετοχάς.  Μετά την  πάροδον  της  υπό του αποφασίσαντος  την

αύξησιν  του  κεφαλαίου οργάνου της  εταιρείας  τασσομένης  προς  ενάσκησιν  του

δικαιώματος τούτου προθεσμίας,  ήτις  δεν δύναται  να είναι  βραχυτέρα του ενός

μηνός,  αι  τυχόν  μη αναληφθείσαι  κατά τα  ανωτέρω υπό των παλαιών μετόχων

μετοχαί διατίθενται ελευθέρως υπό του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας.
  
4. Το ποσό της αύξησης, ο τρόπος, ο χρόνος, τον αριθμό, την ονομαστική αξία και το

είδος των εκδοθησομένων μετοχών, την τιμή διάθεσης αυτών, των αντιστοιχουσών

είς την εκάστοτε κατά τα ως άνω, γενομένην αύξησιν του κεφαλαίου, ορίζεται υπό

του  οργάνου  της  Εταιρείας  του  αποφασίσαντος  την  αύξησιν  ταύτην  (Γενικής

Συνελεύσεως ή Διοικητικού Συμβουλίου).

5.Πιστοποίηση καταβολής κεφαλαίου
5.1. Εντός διμήνου από τη νόμιμη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο

υποχρεούται να συνέλθει σε συνεδρίαση με θέμα την καταβολή ή μη του από το

καταστατικό οριζομένου αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.
5.2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο

υποχρεούται να συνέλθει σε συνεδρίαση και να πιστοποιήσει εάν κατεβλήθη ή μη

το εταιρικό κεφάλαιο. Η κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού
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από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός απ’

την λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης.
Η  προθεσμία  καταβολής  της  αύξησης  του  κεφαλαίου  δεν  μπορεί  να  ορισθεί

μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών και  μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών

από  την  ημέρα  λήψης  της  σχετικής  απόφασης  από  το  αρμόδιο  όργανο  της

εταιρείας.
Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη

τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού η προθεσμία

καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των μετοχών δυνάμενη να παραταθεί από το

Διοικητικό  Συμβούλιο  για  ένα  (1)  ακόμη  μήνα.  Η  μηνιαία  αυτή  προθεσμία  δεν

αρχίζει πριν από την καταχώριση της αύξησης στο Γ.Ε.ΜΗ. 
5.3. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 1

και  2  η εταιρεία  υποχρεούται  να υποβάλλει  στην αρμόδια αρχή αντίγραφο του

σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου.
Η μη εμπρόθεσμη καταβολή του κεφαλαίου δημιουργεί υποχρέωση στο Διοικητικό

Συμβούλιο να επαναφέρει, με απόφασή του το κεφάλαιο στο πριν την αύξηση ποσό

και με τροποποίηση του καταστατικού, εφόσον η αύξηση είχε γίνει με τον τρόπο

αυτόν μέχρι το τέλος της χρήσης εντός της οποίας έληξε η προθεσμία καταβολής.
Σε περίπτωση που η κάλυψη του μετοχικού κεφαλαίου αρχική και αυξήσεων γίνεται

με μετρητά καθώς και κάθε κατάθεση με προορισμό την μελλοντική αύξηση του

κεφαλαίου πραγματοποιείται μόνον με κατάθεση στο όνομα της εταιρείας σε ειδικό

τραπεζικό λογαριασμό οποιασδήποτε τράπεζας που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα

ή  σε  χώρα  του  Ευρωπαϊκού  Οικονομικού  Χώρου  (ΕΟΧ).  Η  παράλειψη  όμως

καταβολής  σε  λογαριασμό  δεν  επάγεται  ακυρότητα,  εάν  αποδεικνύεται  ότι  το

σχετικό  ποσό  υπάρχει  και  ότι  κατατέθηκε  εκ  των  υστέρων  σε  λογαριασμό  της

εταιρείας ή ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας.

Άρθρο 7

1. Το κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται σε Μετοχές, οι οποίες είναι ονομαστικές,

και  των  οποίων  η  μεταβίβαση  εξαρτάται  από  την  τήρηση  προηγούμενης

διαδικασίας  προσφοράς  τους  προς  πώληση  στους  κατά  τον  χρόνον  της

μεταβιβάσεως μετόχους με τους ίδιους όρους, με τους οποίους προσφέρονται προς

πώληση σε οποιονδήποτε τρίτον κατά τα κατωτέρω στις διατάξεις της παραγράφου
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12  του  παρόντος  άρθρου  αναφερόμενα.  Μη  τήρηση  των  ανωτέρω  επιφέρει

αυτομάτως και αυτοδικαίως την ακυρότητα της μεταβιβάσεως.
2.   Όλες οι μετοχές της εταιρείας ονομαστικοποιούνται υποχρεωτικά σύμφωνα με

το άρθρο 184 του Νόμου 4548/2018.
3.  Αι  μετοχαί  είναι  αριθμημέναι  και  δύνανται  να  εκδοθώσιν  εις  τίτλους

αντιπροσωπεύοντας μιαν ή περισσοτέρας μετοχάς. 
4.  Οι  τίτλοι  των  μετοχών  αποκοπτόμενοι  εκ  διπλοτύπου  βιβλίου,  φέρουσιν  το

ονοματεπώνυμο και τα λοιπά στοιχεία του μετόχου, αύξοντα αριθμόν μετοχών και

τίτλων, τον αριθμό του ΦΕΚ/Τ.  ΑΕ – ΕΠΕ, όπου δημοσιεύθηκε η σύσταση και το

καταστατικό της εταιρείας, ημερομηνίαν εκδόσεως, την σφραγίδα της Εταιρείας και

τας  υπογραφάς  του  Προέδρου  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  ενός  ετέρου

Συμβούλου,  οριζομένου  υπό  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  φέρουσι  δε

μερισματαποδείξεις κατ’αύξοντα αριθμόν ηριθμημένας. 

4α. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με

αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή

της  έδρας  τους,  καθώς  και  του  επαγγέλματος  και  της  εθνικότητας  του  κάθε

μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών,

που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων μπορεί να τηρείται ηλεκτρονικά ή να

τηρείται  από  κεντρικό  αποθετήριο  τίτλων,  πιστωτικό  ίδρυμα  ή  από  επιχείρηση

επενδύσεων, που έχουν το δικαίωμα να φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά μέσα. Ως

μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό.

5.  Μέχρις  εκδόσεως  οριστικών  τίτλων  των  μετοχών  θέλουσι  παραδοθή είς  τους

δικαιούχους  μετόχους  προσωρινοί  τίτλοι  φέροντες  άπαντα  τ΄  ανωτέρω  στοιχεία

πλήν μερισματαποδείξεων. 
6. Οι οριστικοί τίτλοι άμα τη εκδόσει μερίμνη του Διοικητικού Συμβουλίου θέλουσι

παραδοθή είς  τους  κατόχους  των  προσωρινών τίτλων  και  επιστροφή  αυτών.  Εν

συνεχεία  οι  άνω  προσωρινοί  τίτλοι  καταστρέφονται  υπό  του  Διοικητικού

Συμβουλίου  συντασσομένου  και  υπογραφομένου  παρ’  αυτού  σχετικού

πρωτοκόλλου καταστροφής. 
7.  Τούτ’  αυτό  εφαρμόζεται  και  εν  περιπτώσει  εκδόσεως  νέων  τίτλων  προς

αντικατάστασιν παλαιών τοιούτων δι’ οινδήποτε λόγον. 
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8. Αι εν ταις μετοχαίς υπογραφαί τίθενται διά χειρός των ως άνω προσώπων. Η

υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να τεθή είς τους

τίτλους και δια σφραγιστήρος. 
9.  Αι  εξ  αυτών  ανώνυμοι  προνομιούχοι  άνευ  ψήφου  μετοχαί,  επί  πλέον  των

ανωτέρω δέον να περιέχουν απαραιτήτως τα παρεχόμενα υπέρ των κατόχων των

μετοχών διακαιώματα και προνόμια, ως ταύτα καθορίζωνται εν άρθρω 5 εδάφια β’

επί  της  οπισθίας πλευράς των,  επί  δε της  προσθίας αυτών όψεως διά μεγάλων

στοιχείων  τας  λέξεις  ‘’ΠΡΟΝΟΜΙΟΥΧΟΣ  ΜΕΤΟΧΗ  ΜΗ  ΜΕΤΑΤΡΕΨΙΜΟΣ  ΑΝΕΥ

ΨΗΦΟΥ’’.
10. Αι μετοχαί της Εταιρείας είναι αδιαίρετοι, και δεν αναγνωρίζονται πλείονες ει μη

εις  κύριος  εκάστης  μετοχής.  Εάν  πλείονα  πρόσωπα  τυγχάνουσι  συγκύριοι  εξ

αδιαιρέτου μετοχής ή έχουν οιονδήποτε έτερον δικαίωμα (ενέχυρου, επικαρπίας

κ.λ.π)  επί  της  μετοχής  οφείλουν  υποχρεωτικώς  να  διορίσουν  ένα  και  μόνον

εκπρόσωπόν των, οριζόμενον κοινή συμφωνία, όστις θα εκπροσωπή αυτούς εις τα

μετά της Εταιρείας σχέσεις των.  Εν διαφωνία περί τον διορισμόν του εκπροσώπου

αναστέλλεται η ενάσκησις των εκ της μετοχής απορρεόντων δικαιωμάτων των.

11.  Επιφυλασσομένης  της  διατάξεως  του  άρθρου 5  του  παρόντος  καταστατικού

εκάστη μετοχή ουδέν άλλον παρέχει δικαίωμα πλην της αξιώσεως επί του κατά το

παρόν  Καταστατικόν  διανεμηθησομένου  ετησίως  μερίσματος  και  εν  περιπτώσει

διαλύσεως της  Εταιρείας,  της  αξιώσεως επί  του  αναλογούντος  αυτή μέρους της

εκκαθαρισθησομένης εταιρικής περιουσίας.
12.1. Όλοι οι μέτοχοι  έχουν απόλυτο δικαίωμα προτιμήσεως στην απόκτηση των

μετοχών οποιουδήποτε μετόχου της Εταιρείας σε οποιαδήποτε περίπτωση. 
12.2. Εφόσον ένας εκ των μετόχων επιθυμεί να μεταβιβάσει για οποιαδήποτε αιτία,

ήτοι και ένεκα πωλήσεως, δωρεάς ή άλλης αιτίας, οποιεσδήποτε μετοχές του στην

Εταιρεία, είτε εν όλω είτε εν μέρει, με οποιονδήποτε τρόπο και αν έχουν αποκτηθεί

αυτές  ή  αποκτηθούν  στο  μέλλον  (εφεξής  «ο  Μεταβιβάζων»),  θα  αποστέλλει  με

δικαστικό  επιμελητή  έγγραφη  πρόσκληση  προς  όλους  τους  λοιπούς  μετόχους

(εφεξής  «οι  προς  ους  η  Μεταβίβαση»),  με  την  οποία  ο  Μεταβιβάζων  θα

γνωστοποιεί σε αυτούς την πρόθεσή του να μεταβιβάσει τις οποιεσδήποτε μετοχές

του, καθώς και αναλυτικώς τους κύριους όρους, με τους οποίους προτίθεται να τις

μεταβιβάσει. Η ανωτέρω πρόσκληση θα πρέπει να κοινοποιείται και στην εταιρεία

στην έδρα της.
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12.3.  Στην  περίπτωση  αυτή  καθένας  από  τους  λοιπούς  μετόχους  (προς  ους  η

Μεταβίβαση)  δικαιούται  να  αποδεχθεί  εγγράφως  με  δικαστικό  επιμελητή  εντός

δέκα πέντε (15) ημερών την ανωτέρω πρόταση και μόνον για ποσοστό των μετοχών

του  Μεταβιβάζοντος  ίσο  προς  το  ποσοστό  των  μετοχών του  αποδεχομένου  στο

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά τον χρόνο της προτάσεως, οπότε συντελείται

η μεταβίβαση με τους όρους αυτούς, εντός δέκα (10) ημερών από την επομένη της

ημερομηνίας αποδοχής. Η ανωτέρω αποδοχή θα πρέπει να κοινοποιείται και στην

εταιρεία στην έδρα της.
12.4. Εφόσον εντός του άνω δεκαπενθημέρου κάποιος εκ των μετόχων απορρίψει

την άνω πρόταση, τότε το σχετικό δικαίωμα προτιμήσεως έχουν οι λοιποί μέτοχοι

κατά την αναλογία συμμετοχής καθενός εξ αυτών στο μετοχικό κεφάλαιο κατά τον

χρόνο  της  ασκήσεως  του  δικαιώματος  προτιμήσεως,  και  πάντα  με  τους  ίδιους

όρους, και οφείλουν να το ασκήσουν εντός πέντε (5) ημερών από την λήξη του άνω

δεκαπενθημέρου.
12.5. Εφόσον εντός του άνω πενθημέρου εξακολουθούν να παραμένουν αδιάθετες

οποιεσδήποτε μετοχές του Μεταβιβάζοντος,  τότε αυτές μπορούν να αποκτηθούν

από  οποιονδήποτε  μέτοχο  ανεξαρτήτως  ποσοστού  με  άσκηση  του  σχετικού

δικαιώματος  προτιμήσεως  εντός  πέντε  (5)  ημερών  από  την  λήξη  του  άνω

πενθημέρου και πάντα με τους ίδιους όρους.
12.6.1. Εφόσον, εν τέλει και μετά την τήρηση όλης της ανωτέρω διαδικασίας και την

εξάντληση  όλων  των  ανωτέρω  προθεσμιών  όλοι  οι  λοιποί  μέτοχοι  (προς  ους  η

Μεταβίβαση)  ή  κάποιοι  ή  κάποιος  εξ  αυτών,  είτε  απορρίψουν  την  ανωτέρω

πρόταση,  είτε  δεν  απαντήσουν  εντός  των  ανωτέρω  προθεσμιών,  και  υπό  την

προϋπόθεση ότι έχουν γίνει οι ανωτέρω κοινοποιήσεις και στην εταιρεία στην έδρα

της, τότε ο Μεταβιβάζων θα μεταβιβάζει τις μετοχές του σε οποιονδήποτε τρίτον.  
12.7. Η ανωτέρω διαδικασία και περιορισμοί που αναφέρονται στο παρόν άρθρο 7

του  παρόντος  καταστατικού  δεν  θα  έχουν  εφαρμογή,  στην  περίπτωση  που  η

μεταβίβαση γίνεται σε συγγενή πρώτου βαθμού.

12.8. Σε περίπτωση εξαγοράς μετοχών σύμφωνα με την διάταξη του αρ. 166, παρ. 4

και παρ. 5 Ν 4548/2018, εξακολουθούν να ισχύουν και να έχουν πλήρη εφαρμογή

όλοι οι  ανωτέρω καταστατικοί  περιορισμοί μεταβίβασης,  κατ’  εφαρμογή του αρ.

166 παρ. 6 Ν 4548/2018.
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12.9.  Η  μεταβίβαση  οποιωνδήποτε  μετοχών  της  εταιρείας  κατά  παράβαση  των

ανωτέρω περιορισμών είναι άκυρη και δεν επιφέρει ουδέν έννομο αποτέλεσμα.

Άρθρο 8
Δικαίωμα προαιρέσεως

8.1. Με  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης  που  λαμβάνεται  σύμφωνα  με  τις

διατάξεις των αρ. 25 παρ. 3-4 και 27 παρ. 2 του παρόντος καταστατικού, μπορεί να

θεσπισθεί  πρόγραμμα  διάθεσης  μετοχών στα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου

ή/και  το προσωπικό της  εταιρείας ή/και  των συνδεδεμένων με αυτήν εταιρειών

κατά το άρθρο 99 του Ν 4548/2018 και του άρθρου 32 του νόμου 4308/2014 με τη

μορφή δικαιώματος προαιρέσεως (option) απόκτησης μετοχών,  κατά τους όρους

και  προϋποθέσεις  της  απόφασης  αυτής,  περίληψη της  οποίας  υποβάλλεται  στις

διατυπώσεις δημοσιότητας των άρθρων 12 και 13 του Ν 4548/2018.
8.2. Ως δικαιούχοι μπορούν να ορισθούν και πρόσωπα που παρέχουν υπηρεσίες

στην εταιρεία σε σταθερή βάση.
8.3. Η  ονομαστική αξία των μετοχών που διατίθενται  δεν πρέπει  να υπερβαίνει

συνολικά  το  1/10  του  καταβεβλημένου  κατά  την  ημερομηνία  συνεδρίασης  της

Γενικής Συνέλευσης κεφαλαίου.
8.4. Η  Γενική  Συνέλευση  αποφασίζει  εάν  απαιτείται  για  την  άσκηση  του

δικαιώματος προαιρέσεως αύξηση του κεφαλαίου της εταιρείας ή εάν η εταιρεία

θα χρησιμοποιήσει μετοχές που αποκτά ή έχει αποκτήσει κατά το άρθρο 49 του Ν

4548/2018. Σε κάθε περίπτωση η Γενική Συνέλευση αποφασίζει για τον ανώτατο

αριθμό  μετοχών  που  μπορεί  να  αποκτηθούν  ή  να  εκδοθούν,  εάν  οι  δικαιούχοι

ασκήσουν το παραπάνω δικαίωμα, την τιμή και τους όρους διάθεσης των μετοχών

στους  δικαιούχους  ή  τους  δικαιούχους  ή  τις  κατηγορίες  αυτών  και  τη  μέθοδο

προσδιορισμού  της  τιμής  απόκτησης  με  την  επιφύλαξη  της  παραγράφου  2  του

άρθρου  35  του  Ν  4548/2018,  τη  διάρκεια  προγράμματος  καθώς  και  κάθε  άλλο

συναφή όρο.
8.5. Με  την  ίδια  απόφαση  μπορεί  να  ανατίθεται  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο  ο

καθορισμός  των  δικαιούχων,  ή  των  κατηγοριών  αυτών,  ο  τρόπος  άσκησης  του

δικαιώματος και οποιοσδήποτε άλλος όρος του προγράμματος διάθεσης μετοχών. 
8.6. To Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τους όρους του προγράμματος εκδίδει

στους δικαιούχους που άσκησαν τα δικαιώματά τους πιστοποιητικά δικαιώματος

απόκτησης μετοχών και, ανά ημερολογιακό τρίμηνο κατ’ ανώτατο όριο, παραδίδει
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τις  μετοχές  που  έχουν  ήδη  εκδοθεί  ή  εκδίδει  και  παραδίδει  τις  μετοχές  στους

ανωτέρω  δικαιούχους  αυξάνοντας  το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρείας,

τροποποιώντας  το  καταστατικό  τη  εταιρείας  και  πιστοποιεί  την  αύξηση  του

κεφαλαίου – τηρώντας τις διατυπώσεις δημοσιότητας.
8.7. Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου για την πιστοποίηση καταβολής του

κεφαλαίου της αύξησης λαμβάνεται ανά ημερολογιακό τρίμηνο κατά παρέκκλιση

των οριζομένων στο άρθρο 20 του Ν 4548/2018. Στις αυξήσεις αυτές του μετοχικού

κεφαλαίου δεν εφαρμόζεται το άρθρο 26 Ν 4548/2018. Το Διοικητικό Συμβούλιο

υποχρεούται  κατά  τον  τελευταίο  μήνα  της  εταιρικής  χρήσης  εντός  της  οποίας

έλαβαν χώρα αυξήσεις κεφαλαίου, να προσαρμόζει με απόφασή του το άρθρο του

καταστατικού  περί  του  κεφαλαίου  έτσι  ώστε  να  προβλέπεται  το  ποσό  του

κεφαλαίου όπως προέκυψε μετά τις ανωτέρω αυξήσεις τηρώντας τις διατυπώσεις

δημοσιότητας των άρθρων 12 και 13 του Νόμου 4548/2018.

Άρθρο 8Α.
Κτήση ιδίων μετοχών

1. Η  εταιρεία  δύναται  να  αποκτήσει  δικές  της  Μετοχές  είτε  αυτή  η  ίδια,  είτε

πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, μετά από έγκριση

της  Γενικής  Συνέλευσης,  η  οποία  και  θα  καθορίσει  τους  όρους  και  τις  σχετικές

προϋποθέσεις  των  σχετικών  αποκτήσεων  σύμφωνα  πάντα  με  το  άρθρο  49  Ν.

4548/2018 όπως ισχύει.
2.  Oι  ανωτέρω  αποκτήσεις  γίνονται  με  ευθύνη  των  μελών  του  Διοικητικού

Συμβουλίου υπό τις ακόλουθες προϋποθέσεις:
α) η ονομαστική αξία των μετοχών που αποκτήθηκαν, συμπεριλαμβανομένων των

μετοχών τις οποίες είχε αποκτήσει προηγουμένως η εταιρεία και διατηρεί και των

μετοχών τις οποίες απέκτησε πρόσωπο, το οποίο ενεργούσε στο όνομά του αλλά

για  λογαριασμό  της  εταιρείας,  δεν  είναι  δυνατόν  να  υπερβαίνει  το  (1/10)  του

καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου.  Η  παρούσα  παράγραφος  δεν  ισχύει

προκειμένου για μετοχές που αποκτώνται είτε από την ίδια την εταιρεία είτε από

πρόσωπο, το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της εταιρείας, με

σκοπό να διανεμηθούν στο προσωπικό της εταιρείας ή στο προσωπικό εταιρείας

συνδεδεμένης με αυτήν κατά το Άρθρο 114 του Ν 4548/2018.
β)  η  απόκτηση  μετοχών  συμπεριλαμβανομένων  των  μετοχών  τις  οποίες  είχε

αποκτήσει  προηγουμένως  η  εταιρεία  και  διατηρεί  και  των  μετοχών  τις  οποίες
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απέκτησε πρόσωπο, το οποίο ενεργούσε στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της

εταιρείας, δεν επιτρέπεται να έχει ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων κεφαλαίων

σε ποσό κατώτερο του οριζομένου στη παρ. 1 του άρθρου 44α. 
γ) η συναλλαγή μπορεί να αφορά μόνο μετοχές που έχουν πλήρως εξοφληθεί.
3. Η  Γενική  Συνέλευση έχει  το  δικαίωμα με  απόφαση  της  λαμβανομένη  με  την

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία των αρ. 25 παρ. 3-4 και 27 παρ. 2 του παρόντος

καταστατικού να προβαίνει σε ολική ή μερική απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου

σύμφωνα με το άρθρο 32 του Ν 4548/2018, όπως ισχύει σήμερα. Η απόσβεση αυτή

δεν  αποτελεί  μείωση  του  μετοχικού  κεφαλαίου.  Η  απόφαση  απόσβεσης  του

μετοχικού κεφαλαίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας Εάν υπάρχουν

περισσότερες κατηγορίες μετοχών ισχύουν όσα αναφέρονται ανωτέρω στο παρόν

καταστατικό για τις περισσότερες κατηγορίες μετοχών.

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ  Β’
Διοικητικόν Συμβούλιον

Άρθρο 9

1.  Η εταιρεία διοικείται  υπό του Διοικητικού Συμβουλίου αποτελουμένου εκ  (3)

τριών κατ’ ελάχιστον έως (9) κατ’ ανώτατον όριον μελών. Ο ακριβής αριθμός των

μελών ορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται υπό της Γενικής Συνελεύσεως

επί  πενταετή  θητεία  εκ  μετόχων  ή  μη  μετόχων  δια  φανερής  ψηφοφορίας,  της

θητείας των αρχομένης από την επομένην ημέραν μετά την Γενικήν Συνέλευσιν καθ’

ην εξελέγησαν,  παρατείνεται δε μέχρι της πρώτης Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως

μετά την λήξη της θητείας των μη δυναμένη να υπερβεί την εξαετία. 
3. Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από

την Γενική Συνέλευση με απόφασή της. Στην περίπτωση αυτήν ισχύουν τα εξής:
3.1.  Η  Γενική  Συνέλευση  θα  αποφασίζει  αν  πρόκειται  να  γίνει  εκλογή

αναπληρωματικών μελών του  Διοικητικού Συμβουλίου πριν  από την  έναρξη  της

διαδικασίας  εκλογής  των  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  μόνον  με  την

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία των αρ. 25 παρ. 3-4 και 27 παρ. 2 του παρόντος

καταστατικού.
3.2.  Εφόσον  η  Γενική  Συνέλευση  αποφασίσει  ότι  θα  λάβει  χώρα  εκλογή

αναπληρωματικών  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  τότε  θα  εκλέγονται  τα

αναπληρωματικά μέλη μαζί  με  τα  τακτικά  μέλη κατά τέτοιον  τρόπο,  ώστε  κάθε

αναπληρωματικό  μέλος  θα  μπορεί  να  αναπληρώσει  μόνον  ένα  συγκεκριμένο
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τακτικό μέλος και θα ορίζεται ρητώς στην σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης

ποιο  αναπληρωματικό  μέλος  έχει  εκλεγεί  προς  αναπλήρωση του  κάθε  τακτικού

μέλους, και αυτό το στοιχείο θα δημοσιεύεται επίσης σύμφωνα με τις  διατάξεις

περί δημοσιότητος. Αν δεν προκύπτει σαφώς και ρητώς από το Πρακτικό της Γενικής

Συνέλευσης ποιο αναπληρωματικό μέλος έχει εκλεγεί προς αναπλήρωση του κάθε

τακτικού  μέλους  ή  αν  δεν  έχουν  τηρηθεί  πλήρως  νομίμως  οι  διατυπώσεις

δημοσιότητας  σχετικώς  με  αυτό,  τότε  δεν  θα  έχει  καμία  ισχύ  η  ανωτέρω

αναπλήρωση και θα ισχύουν οι λοιπές διατάξεις του παρόντος.
4. Οι εξερχόμενοι σύμβουλοι είναι επανεκλέξιμοι απεριορίστως. 
5.  Πας  σύμβουλος  δύναται  οποτεδήποτε  να  παραιτηθεί,  της  παραιτήσεώς  του

υποβαλλομένης εις το Διοικητικόν Συμβούλιον όπερ είναι αρμόδιον να αποφανθεί

επ’ αυτής. 
6.  Η  εκλογή  μέλους  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  δύναται  να  ανακληθεί

οποτεδήποτε υπό της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων.

7. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να εκλεγεί και νομικό πρόσωπο. Στην

περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο

για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού

Συμβουλίου.

Άρθρο 10

1. Η άνευ δεδικαιολογημένης αιτίας ή άνευ αδείας του  Διοικητικού Συμβουλίου

συνεχής αποχή μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ,  από τας συνεδριάσεις του

Διοικητικού  Συμβουλίου,  επί  χρόνον  υπερβαίνοντα  το  εξάμηνο,  θεωρείται

αυτοδικαίως ως παραίτησις από την ημερομηνία συμπλήρωσης έξι μηνών από την

τελευταία συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία παρέστη το μέλος ή

απουσίαζε δικαιολογημένα ή κατόπιν αδείας κατά τα ανωτέρω.

2.  Σύμβουλος  απουσιάζων  ή  κωλυόμενος  δύναται  υπό  ιδίαν  αυτού  ευθύνην  να

αναθέση την κατά την απουσίαν του εν τω Συμβουλίω εκπροσώπησιν εις έτερον

Σύμβουλον,  της  τοιαύτης  εντολής  δυναμένης  να  δοθή  δι’  απλής  επιστολής  ή

τηλεγραφήματος  ή  φαξ  απευθυνομένου  προς  τον  Πρόεδρον  του  Διοικητικού

Συμβουλίου, που θα πρέπει υποχρεωτικώς να καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών

του Διοικητικού Συμβουλίου. Η προς αντιπροσώπευσιν εξουσιοδότησις δύναται να

περιλαμβάνη μίαν ή και πλείονας συνεδριάσεις.
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3.1.  Εν  περιπτώσει  θανάτου,  παραιτήσεως  ή  εξ  οιουδήποτε  λόγου  εκπτώσεως

μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, και εφόσον δεν υφίσταται νόμιμος

αναπληρωτής του κατά τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού και του νόμου, οι

απομένοντες  Σύμβουλοι,  εφ’  όσον  είναι  τουλάχιστον  τρεις  (3)   δύνανται,  να

εκλέξωσι προσωρινόν αντικαταστάτην του ου εκκενώθη η θέσις Συμβούλου. 
3.2.  Ο  τοιούτος  διορισμός  υποβάλλεται  προς  έγκρισιν  εις  την  πρώτην  προσεχή

Τακτικήν ή Έκτακτον Γενικήν Συνέλευσιν των Μετόχων της Εταιρείας. Η Συνέλευση

μπορεί  να  αντικαταστήσει  τους  εκλεγέντες,  ακόμη  και  αν  δεν  έχει  αναγραφεί

σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.
3.3.  Ως  χρόνος  θητείας  λογίζεται  ο  υπόλοιπος  εκείνου,  ού  εκλήθησαν  ούτοι  να

αντικαταστήσωσιν. 
3.4.  Αι  πράξεις  των κατά τα άνω υπό του Διοικητικού Συμβουλίου εκλεγομένων

προσωρινών Συμβούλων λογίζονται έγκυροι και εν η περιπτώσει δεν επικυρωθή ή

εκλογή των υπό της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων ως οριστικών Συμβούλων.
3.5. Η απόφαση της εκλογής του μέλους που αντικαθιστά άλλο μέλος υποβάλλεται

στην δημοσιότητα των άρθρων 12 και 13 του Νόμου 4548/2018.
4.  Μέχρι  να  συμπληρωθεί  η  κενωθείσα  θέση  συμβούλου  η  εταιρεία  νομίμως

διοικείται υπό των εναπομενόντων συμβούλων εφ’ όσον έχουν την νόμιμη απαρτία

και είναι τουλάχιστον τρεις (3).
5. Εναλλακτικώς,  οι  εναπομένοντες  Σύμβουλοι  δύνανται  να  μην  προβούν  στην

εκλογή αντικαταστάτη του Συμβούλου, του οποίου η θέση έχει κενωθεί κατά τα

ανωτέρω,  χωρίς  να λάβουν ρητή  προς  τούτο σχετική απόφαση.  Στην  περίπτωση

αυτήν η Εταιρεία δύναται νομίμως να συνεχίσει να διοικείται και να εκπροσωπείται

από τα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου χωρίς να γίνει αντικατάσταση,

υπό  την  προϋπόθεση  ότι  τα  εναπομείναντα  μέλη  είναι  πλέον  του  ημίσεως  του

συνόλου των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πριν την κένωση θέσεως και ποτέ

λιγότερα των τριών.
6.  Σε  κάθε  περίπτωση  τα  απομένοντα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,

ανεξάρτητα  από  τον  αριθμό  τους,  μπορούν  να  προβούν  σε  σύγκληση  Γενικής

Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 11

1.  Έκαστος  Σύμβουλος  έχει  μίαν  ψήφον,  ο  αντιπροσωπεύων  όμως  απόντα

Σύμβουλον δύναται να έχει δύο (2) ψήφους εάν εξουσιοδοτηθεί δι’ ειδικής εντολής
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διδομένης και δι’ απλής επιστολής ή τηλεγραφήματος ή φαξ απευθυνομένου προς

τον  Πρόεδρον  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  που  θα  πρέπει  υποχρεωτικώς  να

καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. Ουδέποτε έν τω

προσώπω ενός (1) και του αυτού Συμβούλου δύναται να συγκεντρωθώσι πλείονες

των δύο (2) ψήφων, συμπεριλαμβανομένης και της ιδίας αυτού ψήφου. 
2.  Ουδείς  Σύμβουλος  δύναται  να  αντιπροσωπευθή  εν  τω  Συμβουλίω  δι΄

αντιπροσώπου μη αποτελούντος μέλος αυτού.

3.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  συνεδριάζει  στην  έδρα της  εταιρείας.  Μπορεί  όμως

εγκύρως να συνεδριάζει και εκτός έδρας αυτής στην ημεδαπή η αλλοδαπή εφ’ όσον

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και δεν υπάρχει αντίρρηση από

κανένα  για  την  συνεδρίαση  και  την  λήψη  αποφάσεων.  Επίσης  δύναται  να

συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη.
4.  Νομικό  πρόσωπο  εκπροσωπείται  δια  του  οριζομένου  υπ’  αυτού  φυσικού

προσώπου.

Άρθρο 12
1. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για ζημία

που  αυτή  υφίσταται  λόγω  πράξης  ή  παράλειψης  που  συνιστά  παράβαση  των

καθηκόντων του.
  2. Αν από κοινή πράξη περισσότερων μελών του διοικητικού συμβουλίου προήλθε

ζημία ή αν για την ίδια ζημία ευθύνονται παράλληλα περισσότεροι, ενέχονται όλοι

εις ολόκληρον. Το ίδιο ισχύει και αν έχουν ενεργήσει περισσότεροι συγχρόνως ή

διαδοχικά  και  δεν  μπορεί  να  εξακριβωθεί  τίνος  η  πράξη  επέφερε  τη  ζημία.  Το

δικαστήριο όμως μπορεί να αποφασίσει για επιμερισμό της ευθύνης μεταξύ των

υπευθύνων, ανάλογα με τη βαρύτητα της πράξης, το βαθμό του πταίσματος και την

κατανομή των καθηκόντων των μελών του διοικητικού συμβουλίου. Το δικαστήριο

μπορεί να ρυθμίσει και το δικαίωμα αναγωγής των υπευθύνων μεταξύ τους.
3.  Η  ευθύνη  αυτή  δεν  υφίσταται,  εάν  το  μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου

αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία. Η επιμέλεια αυτή

κρίνεται με βάση και την ιδιότητα του κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν

ανατεθεί.
4.  Η  ευθύνη  αυτή  δεν  υφίσταται  προκειμένου  για  πράξεις  ή  παραλείψεις  που

στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη

21



επιχειρηματική  απόφαση  η  οποία  ελήφθη  με  καλή  πίστη,  με  βάση  επαρκείς

πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος.
   5. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου και των άρθρων 103 έως 108 του νόμου

4548/2018  εφαρμόζονται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που ενεργούν

πράξεις  διαχείρισης  και  εκπροσώπησης,  σύμφωνα  με  το  άρθρο  87,  του  νόμου

4548/2018 ή των οποίων η πράξη διορισμού ως μελών του διοικητικού συμβουλίου

είναι ελαττωματική.
  6. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται μετά τριετία

από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή αναστέλλεται ενόσω ο

υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του μέλους του διοικητικού συμβουλίου ή εκείνη της

προηγούμενης  παραγράφου.  Σε  κάθε  περίπτωση  η  παραγραφή  επέρχεται  μετά

πάροδο δεκαετίας από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη.
   7. Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να παραιτηθεί

των αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά πάροδο δύο

(2)  ετών  από  τη  γένεση της  αξίωσης  και  μόνο εφόσον  συγκατατίθεται  η  γενική

συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10)

του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η

παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε,

εφόσον  συγκατατίθεται  η  γενική  συνέλευση  και  δεν  αντιτίθεται  το  ένα  εικοστό

(1/20)  του  εκπροσωπούμενου  στη  συνέλευση κεφαλαίου.  Στην  συνέλευση  αυτή

καλείται να παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί.

΄Αρθρο 13
1. Επιτρέπεται στους Συμβούλους που μετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο ή αξίωμα

στο  Διοικητικό  Συμβούλιο  ή  στην  διεύθυνση  της  Εταιρείας,  καθώς   και   στους

Διευθυντές  αυτής, να ενεργούν μεμονομένως ή κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της

Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις

που υπάγονται σε οποιονδήποτε  από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία και

να μετέχουν με οποιαδήποτε ιδιότητα σε νομικές οντότητες που επιδιώκουν ίδιους

ή παρεμφερείς σκοπούς. 

2.  Αι  συμβάσεις  των  Συμβούλων  μετά  της  Εταιρείας  υπόκεινται  είς  τους

περιορισμούς και τας απαγορεύσεις ους ορίζει εκάστοτε ο Νόμος.
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Άρθρο 14

1.Είς  τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  διά  την  συμμετοχήν  των  εις  τας

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, δύναται να χορηγείται αποζημίωσις δι’

εκάστην  αυτοπρόσωπον  παράστασιν  αυτών,  δια  την  κάλυψιν  των  οδοιπορικών

εξόδων  ανερχόμενη  σε  ποσόν  καθοριζόμενον  προσωρινώς  υπό  του  Διοικητικού

Συμβουλίου,  υπό  την  αίρεσιν  της  εγκρίσεως  αυτού  υπό  της  Τακτικής  Γενικής

Συνελεύσεως δι’ ειδικής αποφάσεως και ουχί δια πλέον των είκοσι τεσσάρων (24)

συνεδριάσεων κατ’ έτος.

2.  Πάσα επί  των  κερδών χορηγουμένη εις  τα  μέλη του  Διοικητικού Συμβουλίου

αμοιβή, δέον να λαμβάνεται εκ του απομένοντος υπολοίπου των καθαρών κερδών

μετά  την  αφαίρεσιν  των  κρατήσεων  διά  τακτικόν  αποθεματικόν  και  του

απαιτούμενου ποσού προς διανομήν του πρώτου μερίσματος υπέρ των μετόχων,

κάτοχων,  α)  Ανωνύμων  προνομιούχων  μετοχών  άνευ  δικαιώματος  ψήφου

ποσοστού επί της αξίας έξι επί τοις εκατόν (6%), επί του καταβεβλημένου Εταιρικού

κεφαλαίου, β) Ανωνύμων κοινών μετοχών μετά δικαιώματος ψήφου ποσοστού έξι

επί τοις εκατόν (6%) επί του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, έν συνδυασμώ

προς την διάταξιν του άρθρου 3 του Δ.Ν. 148/1967.

3. Πάσα ετέρα μη καθοριζομένη κατά ποσόν υπό του Καταστατικού χορηγουμένη δε

εξ οιουδήποτε λόγου είς Σύμβουλον αμοιβή ή αποζημίωσις θεωρείται βαρύνουσα

την  Εταιρείαν  μόνον  εάν  εγκριθεί  δι’  ειδικής  αποφάσεως  της  Τακτικής  Γενικής

Συνελεύσεως κατόπιν εισηγήσεως του Διοικητικού Συμβουλίου. Αυτή δύναται να

μειωθεί υπό του Δικαστηρίου εάν κατά την εύλογη κρίση του είναι υπέρογκος και

αντετάχθησαν  κατά  της  ληφθείσης  αποφάσεως  μέτοχοι  εκπροσωπούντες  το  έν

δέκατον (1/10) του εταιρικού κεφαλαίου.

3 α. Η διάταξις της προγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται προκειμένου, περί

αμοιβών οφειλομένων είς μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δι’ υπηρεσίας αυτών,

παρεχομένας είς την Εταιρείαν επί τη βάσει ειδικής σχέσεως μισθώσεως εργασίας ή

εντολής.

4. Το Διοικητικόν Συμβούλιον δικαιούται να καθορίζει,  είς πάσαν περίπτωσιν, δι’

αποφάσεως  λαμβανομένης  δια  πλειοψηφίας  των  τεσσάρων  πέμπτων  (4/5)
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καταβλητέαν  αποζημίωση  ή  αμοιβή  είς   μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου

παρέχοντα ή μη εργασίαν υπό την έγκρισιν της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως.

Άρθρο 15

1.1. Το Διοικητικόν Συμβούλιον, άμα τη εκλογή του υπό της Γενικής Συνελεύσεως

των Μετόχων, συνέρχεται και συγκροτείται είς σώμα, εκλέγον μεταξύ των μελών

κατά την πρώτην μετά την εκλογήν του συνεδρίασιν δια φανερής ψηφοφορίας και

δι’  απολύτου  πλειοψηφίας  τον  Πρόεδρον  ή/και  τον  Αντιπρόεδρον  αυτού,  και

ενδεχομένως και  τον  ή τους Διευθύνοντας ή Εντεταλμένους Συμβούλους,  ως και

τους αναπληρωτάς τούτων, δια χρονικόν διάστημα μη υπερβαίνον το χρόνον της

θητείας του Συμβουλίου, αναθέτον εις αυτούς την άσκησιν όλων ή τινών εκ των

εξουσιών  του,  με  εξαίρεση  αυτές,  για  τις  οποίες  απαιτείται  κατά  τον  νόμο

συλλογική  ενέργεια  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  καθορίζον  άμα  δια  της

αποφάσεως αυτού την δικαιοδοσίαν και αρμοδιότητα τούτων. 
1.2. Τούτους δύναται το Διοικητικόν Συμβούλιον να αντικαταστήση δι’ άλλων δια

μεταγενεστέρας αποφάσεως του και προ της λήξεως της λήξεως της θητείας του

Διοικητικού Συμβουλίου.

2.  Η  ιδιότης  του  Προέδρου  και  Διευθύνοντος  ή  Εντεταλμένου  Συμβούλου  ή

Αντιπροέδρου και Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου Συμβούλου δύναται να συμπέσει ν

τω αυτώ προσώπω.

3.  Το Διοικητικόν  Συμβούλιον δύναται  να παράσχει  το  δικαίωμα υπογραφής εις

Συμβούλους, Διευθυντάς ή Υπαλλήλους της Εταιρείας ή και τρίτους καθορίζον τα

πλαίσια, τους όρους και τα χρονικά όρια της εξουσίας αυτών.

4. Το Διοικητικόν Συμβούλιον μπορεί να ορίζει τον Γραμματέα του, όστις δυνατόν να

είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου.

5. Κάθε απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου σχετική με τον ορισμό οποιουδήποτε

των  ανωτέρω  προσώπων  ή  σχετική  με  την  ανάθεση  σε  μέλη  του  Διοικητικού

Συμβουλίου  ή  άλλα  πρόσωπα  της  εκπροσωπήσεως  αυτού  σύμφωνα  με  όσα

ορίζονται  ανωτέρω  στο  παρόν  άρθρο  και  δέσμευσης  της  εταιρείας  δια  της

υπογραφής τους ως ανωτέρω, υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητος. 
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6.  Είναι  δυνατόν  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  κατά  την  παροχή  των  εξουσιών,

αρμοδιοτήτων  και  εξουσιοδοτήσεων να αποφασίσει  την  από κοινού με δύο και

περισσότερες υπογραφές των ασκούντων την πραγματική διοίκηση της εταιρείας

φυσικών προσώπων δέσμευση και εκπροσώπηση της εταιρείας. 
7.  Οι  άνω  εξουσιοδοτήσεις  και  αρμοδιότητες  των  μελών  του  Διοικητικού

Συμβουλίου είναι ελεύθερα ανακλητές καθώς επίσης μπορούν και να περιορισθούν

οποτεδήποτε με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.

Άρθρο 16

1.  Το  Διοικητικόν  Συμβούλιον  συνεδριάζει  τη  προσκλήσει  του  Προέδρου  και  έν

κωλυμάτι αυτού του αναπληρωτού του εν τη έδρα της Εταιρείας κάθε φορά που ο

νόμος,  το  καταστατικό  ή οι  ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν,  ή εάν ζητήσωσι

τούτο δύο (2) έκ των μελών του Συμβουλίου, αναφέροντες με ποινή απαραδέκτου

της αιτήσεως έν τη σχετική αιτήσει των και τα προς συζήτησιν θέματα ή οσάκις ο

νόμος απαιτεί.

2. Αι προσκλήσεις δια τας συνεδριάσεως αναφέρουσαι τον τόπον, χρονολογίαν, την

ώραν και τα εν τη ημερησία διατάξει θέματα της συνεδριάσεως, υπογράφοντα υπό

του  Προέδρου  ή  του  νομίμου  αναπληρωτού  του  και  επιδίδονται  δύο  (2)

τουλάχιστον πλήρεις εργάσιμες ημέρας πρό της συνεδριάσεως.

3. Εν περιπτώσει καθ ην ήθελον ζητήση την έκτακτον συνεδρίασιν του Διοικητικού

Συμβουλίου δύο (2) έκ των Συμβούλων ο Πρόεδρος υποχρεούται: α) Να συγκαλέσει

το  Διοικητικόν  Συμβούλιον  ορίζων  ημέραν  συνεδριάσεως  αυτού,  μη  απέχουσαν

πλέον των επτά  (7) ημερών από της υποβολής της σχετικής αιτήσεως, β) Να θέτη

παν προτεινόμενον θέμα είς την ημερησίαν διάταξιν της πρώτης μετά την υποβολήν

της σχετικής αιτήσεως συνεδριάσεως.
4.  Εάν  ο  Πρόεδρος  ή  ο  νόμιμος  αυτού  αναπληρωτής  αμελή των  σύγκλησιν  του

Διοικητικού  Συμβουλίου,  επιτρέπεται  στα  μέλη  που  ζήτησαν  την  σύγκληση  να

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5)  ημερών

από την λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας την

σχετική  πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία θα ορίζει

την ημέραν και ώραν της συνεδριάσεως, τον τόπον και τα συζητητέα θέματα.
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Άρθρο 17

1.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  ευρίσκεται  εν  απαρτία  και  συνεδριάζει  εγκύρως

παρόντων  ή  αντιπροσωπευομένων  του  ημίσεως  πλέον  ενός  των  Συμβούλων,

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων Συμβούλων δύναται να είναι ελάσσων των

τριών  (3).  Προς  εξεύρεσιν  του  αριθμού  της  απαρτίας  παραλείπεται  τυχόν

προκύπτον κλάσμα.

2.  Μέλη της Διευθύνσεως της  Εταιρείας μη έχοντα την ιδιότητα του Συμβούλου

δύνανται,  προσκλήσει  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  να  παρίστανται  είς  τας

συνεδριάσεις αυτού άνευ όμως δικαιώματος ψήφου.

Άρθρο 18

1.  Αι  αποφάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  λαμβάνονται  κατ’  απόλυτον

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων είς τας συνεδριάσεις μελών,

εκτός των περιπτώσεων δι’ άς το παρόν Καταστατικόν ή ο Νόμος άλλως ορίζουν. Επί

ζητημάτων προσωπικών αι αποφάσεις του Συμβουλίου λαμβάνονται διά μυστικής

ψηφοφορίας  διεξαγομένης  δια  ψηφοδελτίων.  Σε  περίπτωση  ισοψηφίας  δεν

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου.

2.  Περί  των συζητήσεων και  αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται

πρακτικά, συντασσόμενα υπό του παρά του Συμβουλίου εκλεγομένου Γραμματέως

κατά τα έν  άρθρω 15 και  παράγραφο 4 του  παρόντος  καταστατικού  οριζόμενα,

καταχωρούμενα  είς  ειδικόν  βιβλίον που  μπορεί  να  τηρείται  και  κατά  το

μηχανογραφικό  σύστημα.  Τα  ως  άνω  πρακτικά  μπορούν  να  τηρούνται  και

ηλεκτρονικά.  Ταύτα  υπογράφονται  υποχρεωτικώς  υπό  του  Προέδρου,  των

παραστάντων  αυτοπροσώπως  κατά  την  συνεδρίασιν  Συμβούλων  και  του

Γραμματέως.

3. Ουδείς των Συμβούλων δύναται να αρνηθεί την υπογραφήν του πρακτικού της

Συνεδριάσεως είς ήν παρέστη, δικαιούμενος να ζητήση την έν αυτώ καταχώρησιν εν

περιλήψει της γνώμης του. Εάν Σύμβουλος αρνηθεί την υπογραφήν των πρακτικών,

σημειούται τούτο έν αυτώ. Πάντως ουδεμία ακυρότητα δια την νομίμως ληφθείσαν
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απόφασιν δημιουργεί η μη υπογραφή του πρακτικού υπό Συμβούλου παραστάντος

είς την συνεδρίασιν.

4. Δια των πρακτικών πιστοποιούνται αι λαμβανόμεναι αποφάσεις, αναγράφονται

δε προσεκτικά τα παρόντα μέλη, με ποίαν πλειοψηφίαν ελήφθησαν αι αποφάσεις

και αι σχετικαί με αυτάς συζητήσεις εν περιλήψει.

5. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών, γενικώς αλλά και όσα πρόκειται να

προσαχθώσιν  ενώπιον  των  Δικαστηρίων  ή  άλλης  Αρχής  ή  και  πρός  Τράπεζας

επικυρούνται  υπό  του  κατά  τον  χρόνον  της  εκδόσεως  του  αντιγράφου  ή

αποσπάσματος,  Προέδρου  ή  Αντιπροέδρου  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  του

Διευθύνοντος  Συμβούλου,  τούτων  δε  κωλυομένων  αναπληροί  αυτοδικαίως  ο

Αντιπρόεδρος. Τον Διευθύνοντα Σύμβουλον, απόντα ή κωλυόμενον, αναπληροί ο δι’

ειδικής  αποφάσεως  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  διοριζόμενος  αναπληρωτής

αυτού. Αντίγραφα  ή αποσπάσματα  των  πρακτικών  εκδίδονται  επισήμως από  τα

πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση τους.
6. Η  κατάρτιση  και  υπογραφή  πρακτικού  από  όλα  τα  μέλη  του  Διοικητικού

Συμβουλίου, ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού

Συμβουλίου ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
7. Αντίγραφα των πρακτικών συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου,  για τα

οποία  υπάρχει  υποχρέωση  καταχώρισης  τους  στο  μητρώο  ανωνύμων  εταιρειών

σύμφωνα με το άρθρο 12 του Νόμου 4548/2018 υποβάλλονται στην εποπτεύουσα

Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση του Διοικητικού

Συμβουλίου ή σε κάθε άλλη προθεσμία αναγκαστικώς οριζόμενη από τον νόμο.

Άρθρο 19

1. To Διοικητικόν Συμβούλιον έχει την εκπροσώπησιν της Εταιρείας, ενεργεί πάσαν

πράξιν διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων και έχει την απεριόριστον εξουσίαν

διαχειρίσεως των εταιρικών συμφερόντων,  εν  τη  αναπτύξει  των,  κατά το  παρόν

Καταστατικό, δραστηριοτήτων της Εταιρείας. Αποφασίζει περί πάντων εν γένει των

ζητημάτων, των αφορώντων την Εταιρείαν και περί πάσης πράξεως εγκειμένης εις

τον σκοπόν της Εταιρείας, πλην εκείνων των αποφάσεων, πράξεων και ενεργειών,

δι’ ας, είτε εκ του Νόμου, είτε εκ του παρόντος Καταστατικού έχει αρμοδιότητα η

Γενική Συνέλευσις ή περί ων απεφάσισεν ήδη αύτη. Περιορισμός της εξουσίας του
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Διοικητικού Συμβουλίου δι’ αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως δεν αντιτάσσεται

προς τους καλής πίστεως τρίτους.

2. Ειδικώτερον το Διοικητικό Συμβούλιο, εντός πάντοτε του εταιρικού σκοπού, έχει

τας κάτωθι εξουσίας της κατωτέρω απαριθμήσεως των ούσης ενδεικτικής και ουχί

περιοριστικής.

α) Εκπροσωπεί, ενεργόν συλλογικώς την Εταιρείαν επί δικαστηρίου και εξωδίκως έν

Ελλάδι και εις το εξωτερικόν, υφ’ όλας τας ιδιότητας του διαδίκου ενώπιον παντός

έν γένει Ελληνικού ή αλλοδαπού Δικαστηρίου παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και

αυτού του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας,  ως και πάσης εν

γένει  Αρχής  ημεδαπής  ή  αλλοδαπής,  Διοικητικής,  Δημοτικής,  Κοινοτικής,

Επαγγελματικής ή άλλης τινός αρχής, οργανισμών πάσης φύσεως εδρευόντων εν τε

τω εσωτερικώ και εξωτερικώ φυσικών και νομικών προσώπων.

β) Εγείρει αγωγάς, υποβάλλει μηνύσεις ασκεί οιαδήποτε ένδικα μέσα τακτικά και

έκτακτα  κατά  αποφάσεων  πολιτικών  ή  ποινικών  Δικαστηρίων  ή  βουλευμάτων

παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και παραιτείται εκ τοιούτων αγωγών, μηνύσεων,

ενδίκων  μέσων,  προσωρινών,  προφυλακτικών,  ή  συντηρητικών  μέτρων  και  από

προνόμια.  Προσβάλλει  έγγραφα  ως  πλαστά  ή  άκυρα.  Καταργεί  δίκας.

Διαπραγματεύεται,  συμβάλλεται  και  συνάπτει  συνυποσχετικά,  συμβιβασμούς

δικαστικούς και εξωδίκους, μεθ’ οιωνδήποτε οφειλετών ή πιστωτών της Εταιρείας

και υφ’ οιουσδήποτε όρους.

γ)  Διορίζει  διαιτητάς,  νομικούς  συμβούλους  και  πληρεξουσίους  δικηγόρους  της

Εταιρείας, παρέχον αυτοίς την δέουσαν δικαστικήν πληρεξουσιότητα,  παρίσταται

ως  πολιτικώς  ενάγων  δι’  ηθικήν  βλάβην.  Ενεργεί  αναγκαστικάς  ή  συντηρητικάς

εκτελέσεις, κατασχέσεις, εγγραφάς προσημειώσεων και υποθηκών και συναινεί είς

άρσιν τούτων ή είς την αλλαγήν της σειράς των υπέρ της Εταιρείας εγγεγραμμένων

υποθηκών  ή  προσημειώσεων.  Αιτείται  κυρήξεις  πτωχεύσεων.  Αποκτά,  συνιστά,

μεταβιβάζει  εμπράγματα  δικαιώματα  επί  κινητών  και  ακινήτων  πάσης  αξίας.

Αποκτά, συνιστά, μεταβιβάζει πάσης φύσεως ενοχικά δικαιώματα και αποδέχεται

υποχρεώσεις.  Συνομολογεί  δάνεια,  παρέχων  ως  εμπράγματον  ασφάλειαν

υποθήκας, προσημειώσεις, ενέχυρα επί της τε κινητής και ακινήτου περιουσίας της
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Εταιρείας  υφ’οιουσδήποτε  εγκρίνει  όρους.  Συνιστά  πραγματικάς  ή  προσωπικάς

δουλείας.  Επάγει,  δέχεται  αντεπάγει  και  δίδει  τους  δια  την  Εταιρείαν

επιβαλλομένους όρους.

δ) Ενεργεί πάσαν μίσθωσιν κτιρίων ή εκμίσθωσιν τοιούτων, συνάπτει συμβόλαια

και  συμφωνητικά  οιαδήποτε.  Χορηγεί  πιστώσεις,  ενεργεί  προεξοφλήσεις  και

προβαίνει είς πάσης φύσεως αγοράς, πωλήσεις και εκχωρεί δικαιώματα ανήκοντα

στην Εταιρεία. Αποδέχεται, εκδίδει, οπισθογραφεί, εγγυάται, εξοφλεί, προεξοφλεί

συναλλαγματικάς,  γραμμάτια,  επιταγάς και  παν εν γένει  έγγραφον εις διαταγήν.

Αγοράζει  και  πωλεί  χρεόγραφα,  δίδει  τριτεγγυήσεις  υπέρ  φυσικών  και  νομικών

προσώπων, μεθ’ ών η Εταιρεία ευρίσκεται εις συναλλαγάς προς εξυπηρέτησιν του

εταιρικού σκοπού.

ε) Παρέχει και δέχεται ενέχυρο ή εγγυήσεις προς Τραπέζας και τρίτους. Αποδέχεται

εγγυητικάς  επιστολάς  προς  οίκους  εξωτερικού,  δημοσίας  υπηρεσίας,

δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, συμφώνως προς τας εκάστοτε ισχυούσας διατάξεις

των Νόμων, τας αποφάσεις των αρμοδίων Αρχών . Δανείζεται δια τας ανάγκας της

Εταιρείας χρηματικά ποσά είς Ελληνικάς δραχμάς ή είς οιονδήποτε ξένον νόμισμα

επί ορισμένη προθεσμία αποδόσεως και είς ανοικτόν λογαριασμόν, εισπράττει τα

οφειλόμενα είς την Εταιρείαν, αναλαμβάνει καταθέσεις επ’ ονόματι της Εταιρείας

παρ’ οιασδήποτε Τραπέζης ημεδαπής ή αλλοδαπής. Εισπράττει χρήματα παρά του

Δημοσίου  και  παρά  παντός  Οργανισμού.  Συνάπτει  οιασδήποτε  συμβάσεις  και

εργολαβίας  μετά  ή  άνευ  παραχωρήσεων  ή  προνομίων,  συμμετέχει  είς

δημοπρασίας,  προβαίνει  είς  ανοίγματα ενεγγύων πιστώσεων,  παραλαμβάνει  και

εισπράττει φορτωτικά έγγραφα, χρησιμοποιεί τας είς την Εταιρείαν χορηγουμένας

πιστώσεις.

στ) Έχει το απεριόριστο και έν παντί χρόνω δικαίωμα εξελέγξεως των Ταμείων, της

αλληλογραφίας,  των  λογιστικών  βιβλίων  και  στοιχείων  και  πάσης  έν  γένει

υπηρεσίας της Εταιρείας. Κλείει τα βιβλία και τον ετήσιον Ισολογισμό της Εταιρείας

και υποβάλλει τούτον μετά της εκθέσεως πεπραγμένων ως και της εκθέσεως των

ελεγκτών προς την Γενικήν Συνέλευσιν των Μετόχων προς έγκρισιν προτείνον προς

αυτήν  τας  ενεργητέας  αποσβέσεις  επί  των  επισφαλών  λογαριασμών  τα
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κρατηθησόμενα ποσά προς σχηματισμόν εκτάκτων αποθεματικών και διανεμητέα

τοις μετόχοις μερίσματα.

ζ) Συγκαλεί τας τακτικάς ή εκτάκτους Γενικάς Συνελεύσεις των Μετόχων κανονίζον

τα  θέματα  της  ημερησίας  διατάξεως  τούτων  και  τα  της  δημοσιεύσεως  περί

συγκλήσεως αυτών,  ως  ο  Νόμος  ορίζει.  Υποβάλλει  προς  την  Γενικήν  Συνέλευσιν

προτάσεις  τροποποιήσεως  ή  διορθώσεως  του  Καταστατικού  της  Εταιρείας  περί

αυξήσεως ή μειώσεως του εταιρικού κεφαλαίου, περί παρατάσεως του συμβατικού

χρόνου διάρκειας της εταιρείας ή διαλύσεως αυτής πρό της παρόδου του χρόνου

της  συμβατικής  διάρκειάς  της,  περί  μετατροπής  αυτής  είς  άλλην  οιασδήποτε

μορφής (τύπου) Εταιρείαν, ή περί συγχωνεύσεως αυτής μετ’ άλλης.

η)  Συντάσσει  τους  αναγκαίους  κανονισμούς  της  εσωτερικής  υπηρεσίας  του

Κεντρικού, των Υποκαταστημάτων κ.λ.π. και τον τρόπον των εργασιών αυτών και

ρυθμίζει τα της εξωτερικής λειτουργίας της Εταιρείας.

θ) Συνάπτει τας συμβάσεις αντιπροσωπείας με ημεδαπούς ή αλλοδαπούς οίκους,

ως και τας τοιαύτας κτήσεως και εκμεταλλεύσεως παντός δικαίωματος ή προνομίου

αναγκαίου ή χρησίμου διά τους υπό της Εταιρείας επιδιωκόμενους σκοπούς.

ι)  Αποφασίζει  την  συμμετοχήν  της  Εταιρείας  εις  υφισταμένας  ή  ιδρυθησομένας

ομοειδείς οιασδήποτε νομικής μορφής επιχειρήσεις, ως επίσης και την ίδρυσιν και

εκμετάλλευσιν νέων συναφών επιχειρήσεων.

ια) Διορίζει και παύει το προσωπικόν της Κεντρικής Υπηρεσίας της Εταιρείας, ως

Διευθυντάς,  υπαλλήλους,  εργάτας  και  υπηρέτας,  ως  επίσης  τους  Διευθυντάς

Υποκαταστημάτων, εργοστασίων, εργαστηρίων, αποθηκών, πρατηρίων, γραφείων,

τους πράκτορες και αντιπροσώπους της Εταιρείας και καθορίζει τα καθήκοντα, την

δικαιοδοσίαν  και  τας  αρμοδιότητας  τούτων,  ως  και  τα  αμοιβάς  των,  εκτός  εάν

πρόκεται περί μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε αύται ίνα βαρύνωσι την

Εταιρείαν δέον να εγκρίνωνται  υπό της  Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως δι’ειδικής

αποφάσεως αυτής.

ιβ)  Γενικώς,  επί  παντός  άλλου  θέματος,  σχέσιν  έχοντος  με  την  διαχείρισιν  των

εταιρικών  συμφερόντων  εν  τη  αναπτύξει  των  κατά  το  παρόν  Καταστατικό,

δραστηριοτήτων της Εταιρείας.
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3. Αι κατά την παράγραφον 1 του παρόντος αποκτήσεις κινητών ή ακινήτων

προς  παγίαν  εκμετάλλευσιν  αυτών  υπό  της  Εταιρείας,  τα  υπό  του  Διοικητικού

Συμβουλίου  χορηγούμενα  δάνεια,  πιστώσεις  ή  εγγυήσεις  ως  και  πάση  ετέρα

υπ’αυτού συναπτομένη σύμβασις, τελούν υπό την επιφύλαξιν των διατάξεων των

άρθρων 19 και 99 του Νόμου 4548/2018 κατά περίπτωσιν.

4.  Όλες  οι  παραπάνω  περιπτώσεις  είναι  ενδεικτικές  των  καθηκόντων  και  της

δικαιοδοσίας  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  το  οποίο  μπορεί  να  ενεργεί  κάθε  εν

γένει  πράξη αναγόμενη στην διοίκηση και  διαχείριση της  εταιρείας και  η οποία

τείνει στην επίτευξη και πραγματοποίηση και εν γένει επιδίωξη των σκοπών της.
5. Οι πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού

σκοπού δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός εάν αποδειχθεί ότι ο

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει.

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Γ’
Γενικαί Συνελεύσεις

Άρθρο 20
1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατον κυρίαρχον

όργανον αυτής και δικαιούται να αποφασίζη περί πάσης υποθέσεως αφορώσης την

Εταιρεία, καταρτισθείσα δε συμφώνως τω Καταστατικώ εκπροσωπεί την ομάδα των

Μετόχων αι δε νόμιμοι αποφάσεις αυτής υποχρεούσι πάντας τους Μετόχους και

αυτούς έτι τους απόντας και τους διαφωνούντας μετόχους.

2.  Η  Γενική  Συνέλευσις  των  Μετόχων  συγκαλουμένη  υπό  του  Διοικητικού

Συμβουλίου συνέρχεται εν τη έδρα της Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου

εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, υποχρεωτικώς άπαξ

τουλάχιστον  καθ’  εταιρικήν  χρήσιν  και  εντός  έξι  (6)  μηνών από  της  λήξεως της

χρήσεως ταύτης και εκτάκτως οσάκις τούτο κρίνει σκόπιμον ή υποχρεούται εκ του

Νόμου να πράξη τούτο.

3.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται  να  συγκαλεί  τη  Γενική  Συνέλευση  των

μετόχων,  πλην των λοιπών προβλεπομένων υπό του παρόντος  καταστατικού και

του νόμου περιπτώσεων, και σε κάθε περίπτωση υποδειχθείσα δι’ αποφάσεως της

Γενικής Συνελεύσεως.
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4. Ακόμη, επιτρέπεται η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης.

‘Αρθρο 21
1.  Η  Γενική  Συνέλευσις,  εξαιρέσει  των  επαναληπτικών  Συνελεύσεων  και  των

εξομοιουμένων ταύταις, δέον να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρας προ της

οριζομένης δια την συνεδρίασιν αυτής, υπολογιζομένων και των εξαιρέτων ημερών.

Η ημέρα της δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής Συνελεύσεως και η ημέρα

της συνεδριάσεως αυτής δεν υπολογίζονται. Στην πρόσκληση μπορεί να ορίζεται και

η συνεδρίαση των επαναληπτικών Συνελεύσεων, σε περίπτωση κατά την οποία δεν

εξασφαλιστεί απαρτία για την λήψη αποφάσεων. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, η οποία πρέπει να αναφέρει

το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώ ρα της συνεδριάσεως,

καθώς και τα θέματα της ημερησίας διατάξεως με σαφήνεια, τους μετόχους που

έχουν δικαίωμα συμμετοχής, και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο, με τον οποίο οι

μέτοχοι  θα  μπορέσουν  να  μετάσχουν  στη  Συνέλευση  και  να  ασκήσουν  τα

δικαιώματά  τους  αυτοπροσώπως  ή  δι’  αντιπροσώπου  ή  ενδεχομένως  και  εξ

αποστάσεως, και δημοσιεύεται προ είκοσι (20) ημερών με την καταχώριση της στην

μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.Μ.Η. 
3. Η δημοσίευση της πρόσκλησης για όσο χρόνο οι μετοχές της Εταιρείας δεν είναι

εισηγμένες σε Χρηματιστήριο  μπορεί  να αντικατασταθεί  και  με κοινοποίηση στη

διεύθυνση του μετόχου δια δικαστικού επιμελητή της πρόσκλησης ή με συστημένη

επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης με απόδειξη,  εφόσον οι μετοχές είναι

ονομαστικές στο σύνολό τους και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην

εταιρεία τη διεύθυνσή τους. Εάν η πρόσκληση γίνεται δια συστημένης επιστολής

τότε πρέπει η αποστολή αυτής αποδεδειγμένα να λάβει χώρα πέντε (5) τουλάχιστον

ημέρες πριν την προβλεπόμενη από τον νόμο ελάχιστη προθεσμία δημοσίευσης της

πρόσκλησης. 
4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται  στην περίπτωση,

κατά την  οποία  στην  Συνέλευση παρίστανται  η  αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι  που

εκπροσωπούν  το  σύνολο  του  μετοχικού  κεφαλαίου  και  κανείς  από  αυτούς  δεν

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στην λήψη αποφάσεων.
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Άρθρο 22

1. Το Διοικητικόν Συμβούλιον της  Εταιρείας υποχρεούται  όπως υποβάλη εις  την

αρμόδια  Υπηρεσία  ΓΕΜΗ  είκοσι  (20)  τουλάχιστον  πλήρεις  ημέρας  προ  πάσης

Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων αυτών κεκυρωμένον αντίγραφον της ημερησίας

διατάξεως μετ’  επεξηγηματικής εκθέσεως των έν αυτή αναγραφομένων θεμάτων

και  ενός  αντιτύπου  του  μέσου  πρόσκλησης  (π.χ.  αντίγραφα  συστημένων

επιστολών).
Η πρόσκλησις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων ανακοινούνται,  ως ανωτέρω,

πρό δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών.

2.  Ωσαύτως  υποχρεούται  όπως  μετά  πάσαν  Γενικήν  Συνέλευσιν  των  Μετόχων

υποβάλη είς την αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ εντός είκοσι (20) ημερών κεκυρωμένον

αντίγραφον των πρακτικών αυτής.

‘Αρθρο 23
1. Το Διοικητικόν Συμβούλιον της Εταιρείας υποχρεούται όπως δέκα (10) ημέρας

προς πάσης Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, δίδη είς πάντα αιτούμενον μέτοχον τις

ετήσιες οικονομικές κατααστάσεις μετά των επ’αυτών εκθέσεων του Διοικητικού

Συμβουλίου και των Ελεγκτών.

2.  Τεσσαράκοντα  οκτώ  (48)  ώρες  πρό  πάσης  Γενικής  Συνελεύσεως  δέον  να

τοιχοκολλάται εν εμφανή θέσει του καταστήματος της Εταιρείας πίναξ των εχόντων

δικαίωμα ψήφου κατά την Γενικήν Συνέλευσιν μετόχων μετ’ενδείξεων των τυχόν

αντιπροσώπων  αυτών,  του  αριθμού  των  μετόχων  και  ψήφων  εκάστου  και  των

διευθύνσεων των μετόχων και των τυχόν αντιπροσώπων αυτών.

Άρθρο 24

1. Δικαίωμα παραστάσεως είς τας Γενικάς Συνελεύσης Τακτικάς ή Εκτάκτους έχει

πας  μέτοχος  κύριος  τουλάχιστον  μίας  (1)  μετοχής.  Οι  Μέτοχοι  δύνανται  να

παρίστανται είς τας Γενικάς Συνελεύσεις και δι’ αντιπροσώπων, μετόχων ή μη, όχι

όμως  περισσοτέρων  των  δύο  (2)  ανά  μέτοχο,  της  σχετικής  πληρεξουσιότητας

διδομένης και δι’ απλών επιστολών. Οι ανήλικοι, οι υπό δικαστική συμπαράσταση

και  τα  νομικά  πρόσωπα  αντιπροσωπεύονται  δια  των  νομίμων  αυτών

αντιπροσώπων.
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2.  Οι  δικαιούμενοι  και  επιθυμούντες  να  μετάσχουν  της  Γενικής  Συνελεύσεως

μέτοχοι οφείλουν να καταθέσουν τας μετοχάς αυτών εις το Ταμείον της Εταιρείας ή

είς το Ταμείον Παρακαταθηκών και Δανείων, ή παρ’ οιαδήποτε έν Ελλάδι Ανωνύμω

Τραπεζιτική Εταιρεία ή και είς Τράπεζας αλλοδαπής οριζομένας εν τη προσκλήσει

πέντε  (5)  τουλάχιστον  ημέρας  πρό  της  ορισθείσης  δια  την  συνεδρίασιν  της

Συνελεύσεως.

3. Η προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου του παρόντος άρθρου ισχύει και

περί καταθέσεως παρά τη Εταιρεία των αποδείξεων καταθέσεως και των εγγράφων

αντιπροσωπείας.

4. Μέτοχοι μη συμμορφωθέντες προς τας διατάξεις του άρθρου τούτου μετέχουσι

της Γενικής Συνελεύσεως μόνον μετ’ άδειαν αυτής.

5.  Το  Διοικητικόν  Συμβούλιον  υποχρεούται  να  καταχωρήσει  είς  τον  πίνακα  των

εχόντων  δικαίωμα  ψήφου  κατά  την  Γενικήν  Συνέλευσιν  των  μετόχων  τον

προβλεπόμενον υπό του άρθρου 23 και παρ. 2 του παρόντος Καταστατικού, πάντας

τους μετόχους τους συμμορφωθέντας προς τας διατάξεις του παρόντος άρθρου. Αι

ενστάσεις κατά του καταλόγου τούτου δέον όπως υποβάλλωνται κατά την έναρξιν

της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως και  πρό της εισόδου ταύτης είς  την

ημερησίαν διάταξιν, άλλως είναι απαράδεκτοι.

6. Επιτρέπεται και η εξ αποστάσεως συμμετοχή μετόχου στη Γενική Συνέλευση με

την  εκ  των  προτέρων  αποστολή  στους  μετόχους  των  θεμάτων  της  ημερησίας

διάταξης και σχετικών ψηφοδελτίων προς συμπλήρωση, η οποία δύναται να γίνει

και  ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου.  Οι  μέτοχοι  που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό

υπολογίζονται  για το  σχηματισμό της  απαρτίας  και  της  πλειοψηφίας  εφόσον τα

ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρεία ακόμα και μέσω διαδικτύου δύο

(2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης.

Άρθρο 25 
Απαρτία

1.  Η  Γενική Συνέλευση ευρίσκεται  εν  απαρτία  και  συνεδριάζει  εγκύρως επί  των

θεμάτων  της  ημερησίας  διατάξεως,  όταν  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται

κατ’αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το εξήντα πέντε τοις εκατό (65%) τουλάχιστον
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του  καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου,  του  αντιπροσωπεύοντος  τας  κοινάς

μετά ψήφου μετοχάς.

2. Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου

εντός  είκοσι  (20)  ημερών από της  χρονολογίας  της  ματαιωθείσης συνεδριάσεως

προσκαλουμένη  πρό  δέκα  (10)  τουλάχιστον  ημερών,  ευρίσκεται  δε  κατά  την

επαναληπτικήν ταύτην συνεδρίασιν εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των

θεμάτων  της  αρχικής  ημερησίας  διατάξεως,  όταν  παρίστανται  ή

αντιπροσωπεύονται  κατ’  αυτήν  μέτοχοι  εκπροσωπούντες  το  εξήντα  τοις  εκατό

(60%)  τουλάχιστον  του  καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου,  του

αντιπροσωπεύοντος τας κοινάς μετά ψήφου μετοχάς .

3.  Εξαιρετικώς  προκειμένου  περί  αποφάσεων  αφορωσών  είς  μεταβολής  της

εθνικότητας  της  εταιρείας,  εις  μεταβολήν του σκοπού αυτής,  εις  επαύξησιν  των

υποχρεώσεων  των  μετόχων,  εις  αύξησιν  του  εταιρικού  κεφαλαίου,  πέραν  της

προβλεπομένης  υπό  του  άρθρου  6  παρ.  1  εδαφ.  α  και  β  του  παρόντος

Καταστατικού,  εις  μείωσιν  του  εταιρικού  κεφαλαίου,  εις  έκδοσιν  δανείου,  δι’

ομολογιών,   παράτασιν  ή  συντόμευσιν  της  διάρκειας  ή  πρόωρον  λύσιν  της

εταιρείας, καθώς και σχετικά με οποιοδήποτε άλλο θέμα, για το οποίο προβλέπεται

από οποιαδήποτε  άλλη διάταξη του νόμου και  του  καταστατικού  ότι  απαιτείται

αυξημένη  απαρτία  και  πλειοψηφία,  η  συνέλευσις  ευρίσκεται  εν  απαρτία  και

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται

ή αντιπροσωπεύονται κατ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ογδόντα τοις εκατό

(80%)  τουλάχιστον  του  καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου,  του

αντιπροσωπεύοντος τας κοινάς μετά ψήφου μετοχάς. 
4.  Μη συντελεσθείσης  τοιαύτης  απαρτίας  η  Γενική  Συνέλευση προσκαλείται  και

συνέρχεται εκ νέου κατά τας διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος, ευρίσκεται

δε εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας

διατάξεως,  όταν  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  κατ’αυτήν  μέτοχοι

εκπροσωπούντες  το  εβδομήντα  πέντε  τοις  εκατό  (75%)  τουλάχιστον  του

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου,  του  αντιπροσωπεύοντος  τας  κοινάς μετά

ψήφου μετοχάς.

ΚΑΤΑΡΓΕΙΤΑΙ ΤΟ ΕΔΑΦΙΟ Β
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5. Η  κατάρτιση  και  υπογραφή  πρακτικού  από  όλους  τους  μετόχους  ή  τους

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως ακόμη και

εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

Άρθρο 26

1. Πάσα μετά ψήφου μετοχή παρέχει  δικαίωμα ψήφου και  ο  νομιμοποιούμενος

κάτοχος  αυτής  έχει  δικαίωμα  ψήφου  ανάλογον  προς  το  υπό  της  μετοχής

αντιπροσωπευόμενον ποσοστόν του κεφαλαίου.

2.  Απαγορεύεται  η  υπό  του  κυρίου  των  μετοχών  μεταβίβαση  προς  ενεχυρούχο

δανειστή  του  δικαιώματος  ψήφου  εις  την  Γενική  Συνέλευση  ενώ  επιτρέπεται

ελεύθερα η άσκηση των  δικαιωμάτων ψήφου στις  Γενικές  συνελεύσεις  από τον

επικαρπωτή των μετοχών σε περίπτωση διασπάσεως μετοχής η μετοχών σε ψιλή

κυριότητα και επικαρπία. 

3.  Τράπεζαι  δύναται  να ψηφίζουν δια μετοχών,  μη ανηκουσών αυταίς  εάν είναι

εξουσιοδοτημέναι  δι’εγγράφου.  Το  έγγραφον  δέον  να  είναι  πλήρως

συμπεπληρωμένον κατά τον χρόνον της εκδόσεως. Η παρεχόμενη εξουσιοδότησις

είναι ελευθέρως ανακλητή δεν δύναται δε να δοθεί δια χρονικόν διάστημα μείζον

των δέκα πέντε (15) μηνών.
4. Οι τυχόν εις την εταιρεία ανήκουσες δικές της Μετοχές δεν υπολογίζονται για τον

σχηματισμό απαρτίας, και δεν έχουν δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση.

΄Αρθρο 27

1. Αι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται κατ’ απόλυτον πλειοψηφία

του  εξήντα  πέντε  τοις  εκατό  (65%)  των  ψήφων  που  εκπροσωπούνται  στη

συνέλευση. 

2.  Εξαιρετικώς,  αι  αποφάσεις  επί  των  θεμάτων  της  παρ.  3  του  άρθρου  25  του

παρόντος Καταστατικού λαμβάνονται δια πλειοψηφίας του εβδομήντα πέντε τοις

εκατό (75%) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.

3.  Αι  ψηφοφορίαι  εν  τη  Γενική Συνελεύσει  διεξάγονται  φανεραί.  Δύναται  όμως,

επιφυλασσομένης της διατάξεως της παραγράφου 1 του άρθρου 30 του παρόντος
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Καταστατικού,  η  Συνέλευσις  προ  της  ψηφοφορίας  επί  οιουδήποτε  θέματος,  να

αποφασίσει όπως αυτή διεξαχθή μυστική δια ψηφοδελτίων ή και δι’ονομαστικής

κλήσεως.

Άρθρο 28

1.1.  Αι  συζητήσεις  και  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνελεύσεως περιορίζονται  είς  τα

θέματα  τα  αναγραφόμενα  εν  τη  δημοσιευομένη  ως  άνω,  κατά  την  παρ.  2  του

άρθρου 21 του παρόντος Καταστατικού ημερησία διατάξει. 
1.2. Συζήτησις, εκτός των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως δεν επιτρέπεται, ει μη

εξαιρετικώς επί τροπολογιών των προς την συνέλευσιν προτάσεων του Διοικητικού

Συμβουλίου, επί προτάσεων ετέρας Γενικής Συνελεύσεως και επι ανακλήσεως του

Διοικητικού Συμβουλίου ή μελών αυτού. 

1.3.  Στην  περίπτωση,  κατά  την  οποία  στην  Συνέλευση  παρίστανται  ή

αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  το  σύνολο  του  μετοχικού

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει, η Συνέλευση εγκύρως συζητά και

λαμβάνει απόφαση για οποιοδήποτε θέμα, ακόμη και αν δεν έχει περιληφθεί στην

ημερήσια διάταξη.

1.4.  Η  ημερήσια  διάταξις  καταρτίζεται  υπό  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και

περιλαμβάνει μόνον τας προτάσεις αυτού προς την Γενικήν Συνέλευσιν. 
1.5. Αι ενστάσεις κατά της ημερησίας διατάξεως δέον όπως υποβάλλονται κατά την

έναρξιν της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως και πρό της εισόδου ταύτης είς

την ημερησίαν διάταξιν, άλλως είναι απαράδεκτοι.

2. Της Γενικής Συνελεύσεως προεδρεύει προσωρινώς ο Πρόεδρος του Διοικητικού

Συμβουλίου ή, τούτου κωλυομένου, ο Αντιπρόεδρος ή και τούτου κωλυομένου ο

πρεσβύτερος των παρισταμένων συμβούλων, μέχρις ου εξελεγχθή υπό της Γενικής

Συνελεύσεως  ο  κατάλογος  των  δικαιουμένων  να  μετάσχωσι  της  Συνελεύσεως

μετόχων και εκλεγή το τακτικόν Προεδρείον αποτελούμενον , εκ του Προέδρου και

ενός Γραμματέως,  ο  οποίος  εκτελεί  και  χρέη ψηφολέκτου.  Η εκλογή γίνεται  διά

μυστικής ψηφοφορίας, πλήν εάν ομοφώνως η Γενική Συνέλευση αποφασίση άλλως.

3. Ο ούτω εκλεγείς Πρόεδρος, ο οποίος δύναται να είναι και αυτός ο Πρόεδρος του

Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  μέλος  αυτού  διευθύνει  τας  εργασίας  της  Γενικής

Συνελεύσεως, περί ής κρατούνται υπό του Γραμματέως πρακτικά είς ειδικόν βιβλίον
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είς  το  οποίο  καταχωρίζονται  έν  περιλήψει  αι  κατά  τας  συνελεύσεις  γενόμεναι

συζητήσεις και αι επ’αυτών ληφθείσαι αποφάσεις. Τα πρακτικά υπογράφονται υπό

του Προέδρου της Γενικής Συνελεύσεως και του Γραμματέως αυτής.

4. Αιτήσει Μετόχων ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει είς

τα πρακτικά ακριβή περίληψιν της γνώμης αυτού. Εν τω αυτώ βιβλίω καταχωρίζεται

και  κατάλογος  των  παραστάντων  ή  αντιπροσωπευθέντων  κατά  την  Γενικήν

Συνέλευσιν μετόχων συντεταγμένος συμφώνως τω άρθρω 23 παρ. 2 του παρόντος

Καταστατικού.

5.  Εάν  εις  την  συνέλευσιν  παρίσταται  είς  μόνον  μέτοχος  ταύτην  παρακολουθεί

Συμβολαιογράφος της έδρας της εταιρείας, όστις προσυπογράφει τα πρακτικά της

Γενικής Συνελεύσεως.

6.  Αντίγραφα και  αποσπάσματα πρακτικών επικυρούνται  υπό του Προέδρου της

οικείας  Γενικής  Συνελεύσεως  ή  υπό  του  κατά  τον  χρόνον  της  επικυρώσεως

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, κωλυομένου και τούτου υπό του νομίμου

αναπληρωτού  αυτού  ή  υπό  του  εντεταλμένου  Συμβούλου  ή  του  ειδικώς

εξουσιοδοτημένου υπό της Εταιρείας προς τούτο προσώπου.

Άρθρο 29

1. Η Γενική Συνέλευσις είναι μόνη αρμοδία να αποφασίση περί:
 α) Τροποποιήσεων του Καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων πάντως και των

αυξήσεων ή μειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου, εξαιρέσει των περιπτώσεων των

αναφερομένων εν παρ.1 εδαφ. α και β του άρθρου 6 του παρόντος Καταστατικού.
 β)  Εκλογής,  αντικαταστάσεως  ή  παύσεως  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,

εξαιρέσει των περιπτώσεων των αναφερομένων σε άλλες διατάξεις του παρόντος

Καταστατικού και εγκρίσεως της αμοιβής αυτών ως και απαλλαγής των από πάσης

ευθύνης.
γ) Εκλογής ελεγκτών και παύσεώς των, καθορισμού της αμοιβής αυτών, ως και της

απαλλαγής των από πάσης ευθύνη.
δ) Εγκρίσεως των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας και την έγκριση

της συνολικής διαχείρισης της εταιρείας κατά το άρθρο 108 του Νόμου 4548/2018.
ε) Διαθέσεως των ετησίων κερδών.
στ) Εκδόσεως δανείου δι’ομολογιών.
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ζ) Παρατάσεως της διαρκείας, συγχωνεύσεως, διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης

ή διάλυσης της εταιρείας εκτός της κατά το άρθρο 78 του παρόντος απορρόφησης

ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών

της.
η) Διορισμού εκκαθαριστών και καθορισμού της αμοιβής των, ως και απαλλαγής

των από πάσης ευθύνης.
θ)  Ρυθμίσεως  ζητημάτων  σχετιζόμενων  με  τα  θέματα  του  αρ.  13  παρ.  1  του

παρόντος, όπως ιδίως και όλως ενδεικτικώς θεσπίσεως περιορισμών εις βάρος των

αναφερόμενων στο αρ. 13 παρ. 1 του καταστατικού προσώπων για τα αναφερόμενα

στο αρ. 13 παρ. 1 ζητήματα ή άλλα παρεμφερή ή συναφή ζητήματα. 
ι)  Της  απαλλαγής  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  των  ελεγκτών  από  πάσης

ευθύνης αποζημιώσεως και
ια) Παντός άλλου θέματος προβλεπομένου εν τω Νόμω ή τω παρόντι. 
ιβ) Για οποιοδήποτε άλλο ειδικό ή γενικό θέμα που αφορά την Εταιρεία έστω και

εάν προβλέπεται η ενάσκηση των αντιστοίχων δικαιωμάτων και αρμοδιοτήτων από

αλλά όργανα της Εταιρείας όποτε σε κάθε περίπτωση υπερισχύει η απόφαση της

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας.
2.  Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγεται η κατά το άρθρο 78

του ΚΝ 2190/20 απορρόφηση της εταιρείας από άλλη ΑΕ που κατέχει το 100% των

μετοχών της.
3.  Οι  νόμιμες  αποφάσεις  αυτής  δεσμεύουν  και  τους  απόντες  ή  διαφωνούντες

μετόχους.

Άρθρο 30

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας ως ανώτατο όργανο αυτής:
α)  «Ακούει»  τις  συμφώνως  προς  το  παρόν  και  τον  νόμο συντεταγμένες  ετήσιες

Οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου

περί της πορείας των εταιρικών υποθέσεων και περί της καταστάσεως εν γένει της

εταιρείας.
β) «Ακούει» την έκθεση των ελεγκτών περί του διενεργηθέντος υπ’ αυτών ελέγχου

των βιβλίων και λογαριασμών της εταιρείας.
γ)  Εγκρίνει  και  τροποποιεί  τις  συμφώνως  προς  το  παρόν  και  τον  νόμο

καταρτιζόμενες ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 
2. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση

αποφαίνεται δι’ειδικής ψηφοφορίας ενεργουμένης δι’ ονομαστικής κλήσεως, περί

απαλλαγής  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  των  Ελεγκτών  από  πάσης  ευθύνης
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αποζημιώσεως. Η απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρος είς τας περιπτώσεις του

άρθρου 97 και του άρθρου 102 του Νόμου 4548/2018.

3. Της ψηφοφορίας περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να

μετάσχωσι τα μέλη αυτού μόνον διά των μετοχών ών είναι κύριοι. Το αυτό ισχύει

και περί των υπαλλήλων της Εταιρείας.

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Δ’
Ελεγκταί και δικαιώματα μειοψηφίας

Άρθρο 31
Ελεγκτές Γενικά

Όλες οι στο παρόν καταστατικό προβλεπόμενες διατάξεις που αναφέρονται στους

ελεγκτές  έχουν  εφαρμογή  μόνον  εφόσον  ο  ορισμός  ελεγκτών  καθίσταται

υποχρεωτικός κατά τις  εκάστοτε  ισχύουσες νόμιμες διατάξεις  και  για όσο χρόνο

εξακολουθεί να είναι υποχρεωτικός.

Άρθρο 32
Διορισμός και ευθύνη ελεγκτών

32.1. Η τακτική Γενική Συνέλευση δύναται να εκλέγει δύο (2) ελεγκτές προς έλεγχο

των  βιβλίων  της  εταιρείας  και  των  ετησίων  χρηματοοικονομικών  καταστάσεων

αυτής,  οι  οποίοι  και  θα προβαίνουν  σε  έλεγχο της  εταιρείας,   και  τα  ανωτέρω

ισχύουν μόνον στην περίπτωση που αυτό θα καθίσταται υποχρεωτικό βάσει των

εκάστοτε ισχυουσών νομίμων διατάξεων.
32.2. Οι  ελεγκτές  ως  και  ισάριθμοι  τούτων  αναπληρωματικοί  ορίζονται  υπό  της

προηγουμένης τακτικής Γενικής Συνελεύσεως με ειδική απόφαση οι οποίοι πρέπει

να είναι πιστοποιημένοι  από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχοι άδειας

Α τάξης για την σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων και θα προβαίνουν

σε  έλεγχο  της  εταιρείας  μόνον  στην  περίπτωση  που  αυτό  θα  καθίσταται

υποχρεωτικό  βάσει  των  εκάστοτε  ισχυουσών  νομίμων  διατάξεων.  Ποσοστό  της

αμοιβής των ελεγκτών παρακρατείται και αποδίδεται στο Οικονομικό Επιμελητήριο

Ελλάδος (ΟΕΕ). Το ελάχιστο όριο της αμοιβής των ελεγκτών, καθώς και το ποσοστό

της παρακράτησης και η διαδικασία απόδοσής του στον ΟΕΕ καθορίζονται με  κοινή

απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Ανάπτυξης ύστερα από

γνώμη  της  Κεντρικής  Διοίκησης  του  Οικονομικού  Επιμελητηρίου  Ελλάδος  και

σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις.
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32.3. Η  Γενική  Συνέλευση  δύναται  να  εκλέγει  ένα  μόνον  τακτικό  και  ένα

αναπληρωματικό ελεγκτή εφ’ όσον ούτοι είναι ορκωτοί ελεγκτές, οι οποίοι και θα

προβαίνουν σε έλεγχο της εταιρείας μόνον στην περίπτωση που αυτό θα καθίσταται

υποχρεωτικό βάσει των εκάστοτε ισχυουσών νομίμων διατάξεων. Πάντως εφ’ όσον

βάση της περίπτωσης 1 της  υποπαραγράφου Α1 της παρ.  Α  του άρθρου 2 του

νόμου  4336/2015,  απαιτείται  γνώμη  ορκωτού  ελεγκτή  λογιστή  ή  ελεγκτικής

εταιρείας, η εκλογή τακτικού και αναπληρωματικού ελεγκτού εκ του Σώματος των

Ορκωτών  Ελεγκτών  είναι  υποχρεωτική.  Η  αμοιβή  των  ορκωτών  ελεγκτών

καθορίζεται  με  την  διαδικασία  που  προβλέπεται  από  τις  εκάστοτε  ισχύουσες

διατάξεις  και  σύμφωνα  και  με  τα  οριζόμενα  στην  παράγραφο  2  του  παρόντος

άρθρου περί ελαχίστου ορίου αμοιβής των ορκωτών ελεγκτών και θα καταβάλλεται

σε  αυτούς  μόνον  εφόσον  ο  έλεγχος  της  εταιρείας  θα  καθίσταται  υποχρεωτικός

βάσει των εκάστοτε ισχυουσών νομίμων διατάξεων.
Οι ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε  (5)

συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις.
32.4. Δεν δύναται να ορισθούν ελεγκτές με την επιφύλαξη της παρ. 1 του άρθρου

19 του Ν. 4845/2018, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή συγγενείς μέχρι και του

δευτέρου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας ή υπάλληλοι της εταιρείας ή άλλης

παρ' αυτής εξηρτημένης τυχόν εταιρείας δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών

προσώπων δημοσίου δικαίου τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας.

Άρθρο 33
Αποδοχή διορισμού Ελεγκτών

Εντός  πέντε  (5)  ημερών από  της  Γενικής  Συνελεύσεως  που  όρισε  τους  ελεγκτές

πρέπει να ανακοινωθεί προς αυτούς ο διορισμός τους, τον οποίο αυτοί θεωρούνται

ότι αποδέχονται, έχοντες πάσας τας εκ του Νόμου ευθύνας και υποχρεώσεις, και

εφ' όσον δεν αποποιηθούν τούτον εντός πέντε (5) ημερών, πλην όμως ο διορισμός

αυτός θα τελεί υπό την αίρεση ότι ο τακτικός έλεγχος θα καθίσταται υποχρεωτικός

βάσει των εκάστοτε ισχυουσών νομίμων διατάξεων, άλλως ήτοι αν δεν καθίσταται

υποχρεωτικός ο έλεγχος για την εταιρεία, δεν θα ισχύει ο διορισμός και η εταιρεία

δεν θα έχει καμία υποχρέωση έναντι των ελεγκτών.

Άρθρο 34
Υποχρεώσεις ελεγκτών
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34.1. Οι ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν την

λογιστική  και  διαχειριστική  κατάσταση  της  εταιρείας,  δικαιούμενοι  κατά  την

διάρκεια της χρήσεως να ελέγχουν οιονδήποτε λογαριασμό, βιβλίο ή έγγραφο της

Εταιρείας  περιλαμβανομένων  των  πρακτικών  της  Γενικής  Συνελεύσεως  και  του

Διοικητικού Συμβουλίου.
34.2. Οι ελεγκτές υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το

Διοικητικό Συμβούλιο, εν περιπτώσει δε παραβάσεως των διατάξεων του Νόμου ή

του παρόντος καταστατικού να υποβάλουν αναφορά εις την αρμοδία Εποπτεύουσα

Αρχή.
34.3. Μετά την λήξη της εταιρικής χρήσεως οι ελεγκτές υποχρεούνται να προβούν

εις έλεγχον των ετησίων οικονομικών καταστάσεων και να υποβάλλουν προς την

τακτική  Γενική  Συνέλευση  έκθεση  περί  του  πορίσματος  του  ελέγχου  τους,

συντεταγμένη συμφώνως τω άρθρω 150 και τω άρθρω 151 του Νόμου 4548/2018.

Εκ της εκθέσεως ταύτης δέον να προκύπτει σαφώς μετ’ έλεγχον της ακριβείας και

νομιμότητος  των  εγγραφών  εις  τα  βιβλία  της  επιχειρήσεως  εάν  οι  ετήσιες

οικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν την πραγματική οικονομική κατάσταση της

επιχειρήσεως  κατά  την  ημερομηνία  λήξεως  της  ελεγχθείσης  χρήσεως  ο  δε

λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης τα αποτελέσματα που προέκυψαν από αυτή.
Επί πλέον οι ελεγκτές της εταιρείας οφείλουν να επαληθεύουν και εάν συμφωνεί το

περιεχόμενο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές

καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να

έχει  τεθεί  υπ’  όψιν  τους  τριάντα  (30)  τουλάχιστον  ημέρες  πριν  από  την  Γενική

Συνέλευση.
Ειδικότερα η έκθεση των ελεγκτών οφείλει να αναφέρει: α) εάν παρεσχέθησαν εις

αυτούς πληροφορίες τις οποίες είχαν ανάγκη προς εκτέλεση του έργου τους, β) εάν

έλαβαν  γνώση  πλήρους  απολογισμού  των  εργασιών  των  υποκαταστημάτων  και

πρακτορείων, εφ’όσον υπάρχουν τοιαύτα, γ) εάν τηρείται κανονικός λογαριασμός

κόστους  παραγωγής  της  επιχειρήσεως  σε  περίπτωση  που  υπάρχει  βιομηχανική

δραστηριότητα και δ) εάν επήλθε τροποποίηση εις την μέθοδο της απογραφής σε

σχέση  προς  την  προηγούμενη  χρήση,  ε)  εάν  το  προσάρτημα  περιλαμβάνει  τις

σύμφωνα με το νόμο πληροφορίες και στ) αν έγινε η επαλήθευση της συμφωνίας

που αναφέρεται στην παραπάνω παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου και εάν οι
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ετήσιες οικονομικές και λογιστικές καταστάσεις και οι ετήσιοι λογαριασμοί έχουν

συνταχθεί σύμφωνα με τον νόμο.

Άρθρο 35 
Δικαιώματα μετόχων μειοψηφίας

1. Ακυρωσία αποφάσεων της γενικής συνέλευσης
Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λήφθηκε με τρόπο που δεν είναι σύμφωνος

με το νόμο ή το καταστατικό ή που δεν συγκλήθηκε ή δεν συγκροτήθηκε νόμιμα,

δύναται  να  ακυρωθεί  από  το  δικαστήριο  μετά  από  αγωγή  από  οποιονδήποτε

μέτοχο κάτοχο μετοχών που εκπροσωπούν τα 2/100 του κεφαλαίου αν δεν παρέστη

στη  συνέλευση  ή  αντιτάχθηκε  στην  απόφαση  ή  από  οποιοδήποτε  μέλος  του

Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με τα άρθρα 137 και 138 του Ν 4548/2018 ως

ισχύει και για τους εκεί οριζομένους λόγους.
Μέτοχοι  που  δεν  μπορούν  να  ζητήσουν  της  ακύρωση  επειδή  δεν  έχουν  το

απαιτούμενο  ποσοστό  μετοχών,  διατηρούν  αξίωση  αποζημίωσης  κατά  της

εταιρείας. 
2. Ακυρότητα αποφάσεων της γενικής συνέλευσης
Σε περίπτωση που δεν υπήρξε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης ή το περιεχόμενο της

απόφασης είναι αντίθετο στο νόμο ή το καταστατικό η απόφαση είναι άκυρη. Η

ακυρότητα  προβάλλεται  από  κάθε  πρόσωπο  μέτοχο  ή  τρίτο  που  έχει  έννομο

συμφέρον. Η σχετική αγωγή ασκείται  εντός των υπό του νόμου προβλεπομένων

προθεσμιών. 
3. Έλεγχος της εταιρείας
3.1. Οι μέτοχοι της εταιρείας εκπροσωπούντες το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον

του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου  έχουν  δικαίωμα  όπως  ζητήσουν  τον

έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας της εταιρείας. Ο έλεγχος

διατάσσεται μόνο εάν το Δικαστήριο θεωρήσει ως πιθανολογούμενο, ότι δια των

καταγγελλόμενων πράξεων παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του παρόντος

καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως, οι δε καταγγελλόμενες

πράξεις,  δέον  να  εγένοντο  εις  χρόνον  μη  απέχοντα  πλέον  της  τριετίας  από  της

χρονολογίας της  εγκρίσεως των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της χρήσεως

εντός της οποίας ετελέσθησαν αυτές.
3.2. Μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού

κεφαλαίου, δικαιούνται όπως ζητήσουν από το κατά την προηγούμενη παράγραφο

αρμόδιο  Δικαστήριο,  έλεγχο  της  εταιρείας,  εφ’  όσον  εκ  της  όλης  πορείας  των
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εταιρικών  υποθέσεων  καθίσταται  πιστευτόν  ότι  η  διοίκησις  των  εταιρικών

υποθέσεων δεν ασκείται ως επιβάλλει η χρηστή και σωστή διαχείρισις. Η διάταξη

αυτή  δεν  εφαρμόζεται  όσες  φορές  η  μειοψηφία  που  ζητά  τον  έλεγχο

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας.
4. Παρακολούθηση εταιρικών υποθέσεων.
4.1. Με  αίτηση  μετόχων  εκπροσωπούντων  το  ένα  εικοστό  (1/20)  του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου υποβαλλομένη εις την  εταιρεία πέντε  (5)

πλήρεις  ημέρες προ της  τακτικής Γενικής  Συνελεύσεως,  το  Διοικητικό Συμβούλιο

υποχρεούται  να ανακοινώνει εις την Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά τα

οποία  κατά  την  τελευταία  διετία  κατεβλήθησαν  δι  οιανδήποτε  αιτία  υπό  της

εταιρείας  εις  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  τους  Διευθυντές  ή  άλλους

υπαλλήλους αυτής ως και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα ταύτα ή κάθε εξ

οιασδήποτε αιτίας υφισταμένην σύμβασιν της εταιρείας μετ' αυτών, 
4.2.  Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου υποβαλλομένη εις την εταιρεία πέντε

(5) πλήρεις ημέρες προ της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, το Διοικητικό Συμβούλιο

υποχρεούται  να  παρέχει  τις  αιτούμενες  συγκεκριμένες  πληροφορίες  περί  των

υποθέσεων  της  εταιρείας,  καθ’  ο  μέτρον  είναι  αυτές  χρήσιμες,  και  δια  την

πραγματική  εκτίμηση  των  θεμάτων  της  ημερησίας  διατάξεως.  Το  Διοικητικό

Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή των αιτουμένων πληροφοριών ένεκα

αποχρώντος  λόγου  της  αιτιολογίας  αναγραφομένης  εις  τα  πρακτικά.  Την

αμφισβήτηση  ως  προς  το  βάσιμο  η  μη  της  αιτιολογίας  άρνησης  παροχής  των

πληροφοριών  επιλύει  το  αρμόδιο  Δικαστήριο  της  έδρας της  εταιρείας  Κατά  την

διαδικασία  των  ασφαλιστικών  μέτρων.  Με  την  ίδια  απόφαση  το  δικαστήριο

υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.
4.3. Με  αίτηση  μετόχων  εκπροσωπούντων  το  ένα  δέκατο  (1/10)  του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, υποβαλλομένη εις την εταιρεία εντός της

προθεσμίας της προηγουμένης παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται

να παράσχει προς αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση η εάν προτιμά προ ταύτης, εις

εκπρόσωπον αυτών πληροφορίας περί της πορείας των εταιρικών υποθέσεων και

της περιουσιακής καταστάσεως της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να

αρνηθεί την παροχή των αιτουμένων πληροφοριών ένεκεν αποχρώντος ουσιώδους

λόγου της αιτιολογίας αναγραφομένης εις τα πρακτικά.
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4.4. Τυχόν  αμφισβήτηση ως  προς  το  βάσιμο του  λόγου αρνήσεως παροχής  των

αιτηθεισών πληροφοριών εις την περίπτωσιν του β εδαφίου της ως άνω παρ.1, 2

και παρ.3 λύει το αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας της εταιρείας με απόφασή του,

που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση

του το Δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που

αρνήθηκε.
5. Δικαιώματα στην Γενική Συνέλευση
5.1. Με  αίτηση  μετόχων  εκπροσωπούντων  το  ένα  εικοστό  (1/20)  του

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνελεύσεως υποχρεούται να

αναβάλει για μια μόνο φορά την λήψιν αποφάσεως τακτικής ή εκτάκτου Γενικής

Συνελεύσεως δια ημερομηνία  που δεν θα απέχει  περισσότερο από (30)  τριάντα

ημέρες από την χρονολογία της αναβολής για όλα η για ορισμένα μόνον θέματα της

ημερήσιας  διατάξεως.  Σε  περίπτωση  περισσότερων  αιτήσεων  η  Συνέλευση

αναβάλλεται  για την απωτέρα οριζομένη εντός της ανωτέρω προθεσμίας των 30

ημερών. Η μετά από αναβολή Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και

δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των

μετοχών σε  αυτήν δε  μπορούν  να μετάσχουν  και  νέοι  μέτοχοι  τηρουμένων των

διατάξεων των άρθρων 123 και 124 του Νόμου 4548/2018.
5.2. Με  αίτηση  μετόχων  εκπροσωπούντων  το  ένα  εικοστό  (1/20)  του

καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου,  η  λήψη  αποφάσεως  επί  τινος  θέματος

ημερησίας διατάξεως Γενικής Συνελεύσεως ενεργείται δι ονομαστικής κλήσεως.
6. Σύγκληση εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως
6.1. Με  αίτηση  μετόχων  εκπροσωπούντων  το  εν  εικοστόν  (1/20)  του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να

συγκαλέσει  έκτακτη  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων,  ορίζοντας  ημέρα

συνεδριάσεως αυτής μη απέχουσα περισσότερον των σαράντα πέντε (45) ημερών

από  της  χρονολογίας  της  επιδόσεως  της  αιτήσεως  προς  τον  Πρόεδρο  του

Διοικητικού Συμβουλίου. Εις την αίτηση θα πρέπει να προσδιορίζεται επακριβώς το

αντικείμενο της ημερησίας διατάξεως. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το

Διοικητικό  Συμβούλιο  εντός  είκοσι  (20)  ημερών  από  την  επίδοση  της  σχετικής

αίτησης,  η  σύγκληση  διενεργείται  από  τους  αιτούντες  μετόχους  με  απόφαση

Δικαστηρίου.
6.2. Με  αίτηση  μετόχων  εκπροσωπούντων  το  εν  εικοστόν  (1/20)  του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να
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εγγράψει  στην  ημερήσια  διάταξη  γενικής  συνέλευσης,  που  έχει  ήδη  συγκληθεί

πρόσθετα  θέματα  εάν  η  σχετική  αίτηση  περιέλθει  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο

δεκαπέντε  (15)  τουλάχιστον  ημέρες  πριν  από  τη  Γενική  Συνέλευση  τηρουμένων

κατά τα λοιπά των σχετικών διατάξεων του νόμου.
6.3. Σε περίπτωση που η εταιρεία στερείται διοικήσεως εξ οιουδήποτε λόγου τότε

είναι δυνατή η σύγκληση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης από τα εναπομείναντα

μέλη  του  ΔΣ  όσα  και  εάν  είναι  με  μοναδικό  θέμα  την  εκλογή  Διοικητικού

Συμβουλίου. 
7. Άλλα δικαιώματα και υποχρεώσεις Μετόχων.
7.1. Μέτοχοι καθώς και γενικοί ή ειδικοί διάδοχοι ή πιστωταί αυτών, ως και κάτοχοι

εκ  νομίμου  τινός  αιτίας  μετοχών  της  ανωνύμου  εταιρείας  (θεματοφύλακες,

μεσεγγυούχοι,  ενεχυρούχοι  δανεισταί  κλπ)  δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να

προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της

εταιρείας ή να αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως των

μετόχων. 
7.2. Όλα τα δικαιώματα των μετόχων ασκούνται δια της γενικής συνέλευσης. 
7.3. Οι μέτοχοι μεμονωμένως δεν μπορούν να ασκήσουν απ’ ευθείας και αυτοτελώς

κατά του Διοικητικού Συμβουλίου και των μελών του οποιαδήποτε δικαιώματά τους

αλλά μόνον σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου και του καταστατικού.
7.4. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί υπόκειται για τις σχέσεις του προς

την εταιρεία στους Ελληνικούς νόμους και την δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της

έδρας της εταιρείας.

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ε’
Βιβλία, Ισολογισμός και διάθεσις κερδών

Άρθρο 36

1.  Η  εταιρική  χρήσις  ούσα  δωδεκαμήνου  διαρκείας  άρχεται  την  πρώτην  (1 ην)

Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει την τριακοστήν πρώτην (31ην) Δεκεμβρίου εκάστου

έτους.

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες

χρηματοοικονομικές  καταστάσεις  και  την  έκθεση  διαχείρισης  σύμφωνα  με  τις

διατάξεις των άρθρων 145, 146, 147, 148, 149, 150 και 151 του Νόμου 4548/2018.

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κ.λ.π) υποβάλλονται για έγκριση

στην Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται:
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α)  Από  επεξηγηματική  έκθεση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  στην  οποία

αναφέρονται όλα τα στοιχεία του άρθρου 150 του νόμου 4548/2018 και β) Από την

έκθεση των ελεγκτών.

3.Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική

γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση διαχείρισης και

γ)  τη  γνώμη  του  ορκωτού  ελεγκτή  λογιστή  ή  της  ελεγκτικής  εταιρείας  όπου

απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική

συνέλευση. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης

δημοσιεύονται  με  τη  μορφή  και  το  περιεχόμενο  βάσει  των  οποίων  ο  ορκωτός

ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου.

Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου.

4. Για να εγκριθούν εγκύρως από τη Γενική Συνέλευση οι οικονομικές καταστάσεις,

πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί

ειδικά από:
α) Τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητα

του συμπίπτει με ενός των κατωτέρω, από -,ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου,

που  ορίζεται  απ’  αυτό,  β)  Τον  Πρόεδρο  του  Δ.Σ.  της  εταιρείας  ή  το  νόμιμο

αναπληρωτή  του.  γ) τον  κατά  νόμο  υπεύθυνο  λογιστή  πιστοποιημένο  από  το

Οικονομικό  Επιμελητήριο  Ελλάδος  κάτοχο  άδειας  Α’  τάξης  για  τη  σύνταξη  των

χρηματοοικονομικών καταστάσεων.

5.  Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου

κατάρτισης των οικονομικών  καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 37

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι τα προκύπτοντα μετά την αφαίρεσιν εκ των

πραγματοποιηθέντων  ακαθαρίστων  κερδών,  παντός  εξόδου,  πάσης  ζημίας,  των

κατά νόμον αποσβέσεων και παντός άλλου εταιρικού βάρους.

2. Τα καθαρά κέρδη με την επιφύλαξη του άρθρου 160 του Ν 4548/2018,  εφόσον

και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Νόμου

4548/2018,  όπως ισχύει, διανέμονται κατά την εξής σειράν:
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 α)  Αφαιρούνται  τα  ποσά  των  πιστωτικών  κονδυλίων  της  κατάστασης

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.
β)  Αφαιρείται  η  κατά  το  νόμο  4548/2018  και  το  καταστατικό  κράτηση  για

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού.
γ)  Κρατείται  το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος,

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Νόμου 4548/2018.
δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί

να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Νόμου 4548/2018,

διατίθεται ως εξής: αα) ποσοστό κατά την κρίση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως

εις αμοιβάς των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πέραν των αποζημιώσεων της

παραγράφου 1 του άρθρου 15 και των τακτικών μισθών της παραγράφου 3 α του

άρθρου  14  του  παρόντος  Καταστατικού  και  εις  αμοιβάς  των  Διευθυνόντων  ή

Εντεταλμένων  Συμβούλων  ως  και  των  Διευθυντών  ή  άλλων  υπαλλήλων  της

Εταιρείας  δια  τα  ως  άνω  υπηρεσίας  των,  και  ββ)  το  υπόλοιπον  διατίθεται

μετ’απόφασιν της γενικής Συνελεύσεως, είτε προς διανομήν προσθέτου μερίσματος

εις  τους  μετόχους,  είτε  προς  σχηματισμόν  εκτάκτων  αποθεματικών,  είτε  προς

μεταφοράν εις νέαν χρήσιν.

Άρθρο 38

1.  Η  πληρωμή των  μερισμάτων άρχεται  εις  ημέραν  οριζομένην  υπο  της  Γενικής

Συνελεύσεως ή κατ’ εξουσιοδότησιν ταύτης υπο του Διοικητικού Συμβουλίου μετά

την έγκρισιν του ετησίου γενικού ισολογισμού υπο της Γενικής Συνελεύσεως επί τη

προσαγωγή της οικείας μερισματαποδείξεως εν τη έδρα της Εταιρείας ή εν παντί

Τραπεζητικώ Καταστημάτι οριζομένων εκάστοτε από της Γενικης Συνελεύσεως. Οι

δικαιούχοι  οι  μη  εγκαίρως  ζητήσαντες  την  πληρωμήν  των  ανηκόντων  αυτοίς

μερισμάτων ουδεμίαν δύνανται να έχωσιν απαίτησιν τόκων. Τα μερίσματα όσα δεν

εζητήθησαν εντός πενταετίας αφ’ής κατέστησαν απαιτητά παραγράφονται.

Άρθρο 39

1. Διανομή  προσωρινών  μερισμάτων  ή  ποσοστών  επιτρέπεται  μόνον  με

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, κι

εφόσον:

α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται

τα  προς  τούτο  αναγκαία  ποσά,
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β)  οι  παραπάνω  οικονομικές  καταστάσεις  υποβάλλονται  στις  διατυπώσεις

δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. Περαιτέρω, διανομή κερδών και

προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση είναι δυνατή και

με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε

δημοσιότητα.
2.  Τα ούτω διανεμόμενα δεν δύνανται να υπερβώσι το ήμισυ των κατά την

λογιστικήν κατάστασιν καθαρών κερδών.

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Σ Τ’
Διάλυσις και Εκκαθάρισις

Άρθρο 40

40.1. Σε  περίπτωση  που  το  σύνολο  των  ιδίων  κεφαλαίων  της  εταιρείας  όπως

ορίζεται στις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις μειωθεί περισσότερο από το μισό του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται  να

συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της

χρήσης για να αποφασίσει περί διαλύσεως ή μη της εταιρείας ή εάν θα υιοθετηθεί

άλλο μέτρο.
40.1.1.Η εταιρεία λύεται και σε κάθε άλλη περίπτωση, η οποία αναφέρεται στον

νόμο ή στο καταστατικό.
40.2. Εκκαθάριση
Την λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της εκτός από την περίπτωση της

πτώχευσης.
40.2.1.  Σε περίπτωση λύσεως της εταιρείας η Γενική Συνέλευση ορίζει τον τρόπο της

εκκαθαρίσεως και  διορίζει  έναν  ή  περισσότερους  εκκαθαριστές  εκ  των  μετόχων

αυτής ή τρίτων προσδιορίζουσα και την αμοιβή τους. Οι εκκαθαριστές ασκούν όλες

τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τις συναφείς προς την διαδικασία και

τον  σκοπό  της  εκκαθαρίσεως  υποχρεούμενοι  να  συμμορφώνονται  προς  τις

αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως.
40.2.2. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται  αυτοδικαίως την παύση της

εξουσίας  των  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου.  Ο  διορισμός  και  η  τυχόν

αντικατάσταση των εκκαθαριστών υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 12

του Ν. 4548/2018.
40.2.3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί  πάντα τα δικαιώματά της καθ’

όλη την διάρκεια της εκκαθαρίσεως.
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40.2.4. Οι ισολογισμοί της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση των

μετόχων, η οποία επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από

κάθε ευθύνη
40.3. Υποχρεώσεις Εκκαθαριστών.
40.3.1. Οι εκκαθαριστές μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους έχουν τα δικαιώματα

και  τις  υποχρεώσεις  του  Ν.  4548/2018  και  ειδικότερα  οφείλουν  να  κάνουν

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να συντάξουν και να δημοσιεύσουν τους

ισολογισμούς κι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις των οποίων αντίγραφα

υποβάλλονται στην εποπτεύουσα Αρχή σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 12 και

168 του Ν. 4548/2018. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά την

λήξη της εκκαθάρισης.
Κατά το στάδιο της εκκαθαρίσεως τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εγκρίνει η

γενική συνέλευση των μετόχων της εταιρείας.
40.4. Υπόλοιπο εκκαθάρισης.
Το μετά την εκκαθάρισιν των υποθέσεων και την αποπληρωμήν των υποχρεώσεων

της εταιρείας απομένον καθαρόν υπόλοιπον διανέμεται μεταξύ των μετόχων κατά

την αναλογίαν της συμμετοχής εκάστου στο εταιρικό κεφάλαιο.

Άρθρο 41
Γενική διάταξη

Για  όσα  θέματα  δεν  ρυθμίζει,  το  παρόν  καταστατικό  συμπληρώνεται  από  τις

διατάξεις  του  Ν.  4548/2018,  όπως  ισχύει  σήμερα.  Ομοίως  ισχύουν  και

εφαρμόζονται  και  όλες  οι  ειδικότερες  διατάξεις  οι  σχετικές  με  τον  σκοπό  της

εταιρείας που συμπληρώνουν το παρόν. 

Το παρών καταστατικό αφορά νέο καταστατικό όπως προέκυψε από την Έκτακτη

Γενική Συνέλευση της 20ης Δεκεμβρίου του έτους 2019 .

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  ΤΟΥ  Δ.Σ.

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ  ΜΑΚΡΟΠΟΥΛΟΣ
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