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Ορθή Επανάληψη της 18/11/2020 

Αθήνα,  02/12/2020 

Αρ. Πρωτ.: 2279794 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΦΟΙ ΜΑΡΚΟΥΛΑΚΗ Ανώνυμος 

Εμπορική και Βιομηχανική Εταιρεία.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «332201000» 

 

Την 18-11-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 2374684, η με αριθμό 12532/ 18-11-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-

τηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΠΕ0469ΗΕΘ-ΙΧΗ), με την οποία εγκρίνεται η διαγραφή των άρθρων 34-37 

καθώς και η  τροποποίηση των άρθρων 2, 3, 5, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 14, 15, 18, 19, 22, 24, 27, 28, 30, 

31, 32 και 33 προς εναρμόνιση σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4548/18 του καταστατικού της Ανώ-

νυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΦΟΙ ΜΑΡΚΟΥΛΑΚΗ Ανώνυμος Εμπορική και Βιομηχα-

νική Εταιρεία» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 332201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 30-10-2020          

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 30-10-2020, αποτελείται από “τριάντα τρία (33) άρθρα”. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
   H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                 ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ « ΑΦΟΙ ΜΑΡΚΟΥΛΑΚΗ

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»

(Αριθμός ΓΕΜΗ 332201000)

Άρθρο 1

Σύσταση – Επωνυμία

     Συνιστάται Ανώνυμος Εταιρία υπό την επωνυμία «ΑΦΟΙ ΜΑΡΚΟΥΛΑΚΗ Ανώνυμος 

Εμπορική και Βιομηχανική Εταιρία». 

Άρθρο 2

Έδρα

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

. Με  απόφαση  του  Διοικητικού  της  Συμβουλίου  η  εταιρία  μπορεί  να  ιδρύει

υποκαταστήματα,  πρακτορεία  και  γραφεία  και  σε  άλλες  πόλεις  του  εσωτερικού  ή  του

εξωτερικού. 

Η ίδια απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα καθορίζει τους όρους λειτουργίας, τη

φύση και  την έκταση των υποκαταστημάτων και  των γραφείων  και  τα δικαιώματα και  τις

υποχρεώσεις του διευθυντή και του προσωπικού της. 

Η  εταιρία  ενάγεται  στην  έδρα  της  για  κάθε  διαφορά,  εκτός  εάν  ο  Νόμος  ορίζει

διαφορετικά.

Άρθρο 3

Σκοπός

Σκοπός της εταιρίας είναι : 

α)  Η  εισαγωγή  και  εμπορία  παντός  τύπου  και  προελεύσεως  καινούργιων  και  μη

ανταλλακτικών αυτοκινήτων και μηχανημάτων,  η εισαγωγή και εμπορία συναφών ειδών,  η

ανάληψη συναφών αντιπροσωπειών και η άσκηση εισαγωγικού και εξαγωγικού εμπορίου επί

των  ως  άνω  ειδών.  β)  Η  δημιουργία  εργοστασίου  για  την  κατασκευή  ανταλλακτικών

αυτοκινήτων  και  μηχανημάτων.γ)  Η  ανάληψη  πάσης  συναφούς  και  παρεμφερούς

δραστηριότητας.δ) Η αντιπροσώπευση οιασδήποτε ημεδαπής ή αλλοδαπής επιχειρήσεως.



ε) Η συμμετοχή εις οιανδήποτε επιχείρηση παρεμφερούς σκοπού υφ’ οιωνδήποτε εταιρικών

τύπων. στ) Η συνεργασία μεθ’ οιονδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο καθ’ οιονδήποτε τρόπο

προς επιτυχία του ανωτέρου σκοπού. 

H εμπορία ανταλλακτικών καινούριων και μη γίνεται και χονδρικώς και λιανικώς (Χονδρικό

εμπόριο μερών και εξαρτημάτων μηχανοκίνητων οχημάτων και λιανικό εμπόριο μερών και εξαρτημάτων

μηχανοκίνητων οχημάτων),

Άρθρο 4

Διάρκεια

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται μέχρι της 31ης Δεκεμβρίου 2100.

Άρθρο 5

Μετοχικό Κεφάλαιο

1, Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά εις δρχ. 23.000.000 διαιρούμενο α )

σε 7.650 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης δρχ.1000 & β) σε 15.350 ανώνυμες

μετοχές  ονομαστικής  αξίας  εκάστης  δρχ  1000,  .  καταβληθέν  ολοσχερώς  ως  λεπτομερώς

αναφέρεται στο καταστατικό της εταιρείας και στην τροποποιητική του πράξη, δημοσιευθέντα

εις το υπ’αριθμ.  1094/20-4-81 ΦΕΚ (ΤΑΕ & ΕΠΕ). Δια της από  8-10-1982 αποφάσεως του

Διοικητικού Συμβουλίου και σύμφωνα με το άρθρο 5 παρ.2 του καταστατικού της εταιρείας

δημοσιευθείσης εις το υπ’αριθμ. 4493/23-12-82 ΦΕΚ (ΤΑΕ & ΕΠΕ) αυξήθηκε αυτό κατά δρχ.

17.000.000 καταβληθέν ολοσχερώς δι’εκδόσεως 17.000 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής

αξίας  εκάστης  δρχ.1000,  αναβιβάζοντας  τούτο  σε  δρχ.  40.000.000.   Επίσης  δια  της

αποφάσεως της από 9-10-1984 έκτακτης καθολικής γενικής συνέλευσης δημοσιευθείσης στο

υπ’αριθμ. 3125/13-11-84 ΦΕΚ (ΤΑΕ & ΕΠΕ) αυξήθηκε αυτό κατά 20.000.000 δρχ. δι’εκδόσεως

20.000  νέων  ονομαστικών  μετοχών,  ονομαστικής  αξίας  εκάστης  δρχ.  1000  καταβλητέας

ολοσχερώς τοις μετρητοίς, αναβιβάζοντας τούτο σε δρχ. 60.000.000 

διαιρούμενο α) Σε 44.650 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης δρχ.1000 και σε

15.350 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δρχ.1000.

      Επίσης,  δια  της  αποφάσεως  της  από  26-4-1986  της  τακτικής  γενικής  συνέλευσης

δημοσιευθείσης στο υπ’αριθμ.1933/4-6-86 ΦΕΚ (ΤΑΕ & ΕΠΕ) αυξήθηκε αυτό κατά 32.000.000

δρχ.  δι’εκδόσεως  32.000  νέων  ανωνύμων  μετοχών  ονομαστικής  αξίας  εκάστης  δρχ.  1000



καταβλητέας ολοσχερώς τοις μετρητοίς, αναβιβάζοντας τούτο σε δρχ. 92.000.000 διαιρούμενο

σε 92.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 1000 δρχ. εκάστης.

Επίσης  δια  της  αποφάσεως  της  από  2-12-1988 έκτακτης  καθολικής  γενικής  συνέλευσης

αποφασίσθηκε  η  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου  κατά  178.000.000  δρχ.  δι’εκδόσεως

178.000 νέων ανωνύμων μετοχών αξίας 1000 δρχ. εκάστη, η απόφαση αυτή δημοσιεύθηκε

στο υπ’αριθμ. 1938/9-6-1989 ΦΕΚ (ΤΑΕ & ΕΠΕ), 

η  δε  αύξηση δημιουργήθηκε  α)  Από την  κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας  του ακινήτου της

εταιρείας εκ δρχ. 10.353.380, β) από την κεφαλαιοποίηση μέρους του έκτακτου αποθεματικού

εκ  δρχ.  8.046.620  &  γ)  δια  μετρητών  159.600.000  δρχ.  καταβλητέων  ολοσχερώς

αναβιβάζοντας τούτο σε δρχ.  270.000.000 διαιρούμενο σε 270.000.000 ανώνυμες μετοχές,

ονομαστικής αξίας 1000 δρχ. έκαστη.

     Ήδη δια της αποφάσεως της από  22-07-1997 τακτικής καθολικής γενικής συνέλευσης,

απεφασίσθη  η  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου  κατά  54.000.000  δρχ.  δι’  αυξήσεως  της

ονομαστικής αξίας κατά 200 δρχ. εκάστης μετοχής, η αύξηση αυτή δημιουργήθηκε α) από την

κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας του ακινήτου της εταιρείας εκ δρχ. 10.594.341 & β) από την

κεφαλαιοποίηση μέρους του σχηματισθέντος έκτακτου αποθεματικού εκ δρχ. 43.405.659.

Κατόπιν τούτου το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε δρχ 324,000,000 διαιρούμενο

σε 270.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 1.200 δρχ εκάστης.

Με  την  από  28/06/2002  απόφαση  της Τακτικής  Γενικής  .Συνέλευσης  των  μετόχων

δημοσιευθείσης εις το υπ αριθμ.7174/9-7-/2003 ΦΕΚ(ΤΑΕ & ΕΠΕ) αποφασίστηκε

1)η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας σε Ευρώ.

2) η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 50.856,27 ευρώ με κεφαλαιοποίηση μέρους των

έκτακτων αποθεματικών,  με αύξηση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από 3,52 σε 3,71

ευρώ.

Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε 1.001.700 Ευρώ διαιρούμενο σε 270.000

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 3,71 Ευρώ η κάθε μία.

     Με  την  από  13/1/2006 απόφαση  της  έκτακτης  γενικής  συνέλευσης  των  μετόχων

δημοσιευθείσης εις το υπ’αριθμ.962/3-2-2006 ΦΕΚ (ΤΑΕ & ΕΠΕ αποφασίστηκε η μετατροπή

των ανωνύμων μετοχών της εταιρείας σε ονομαστικές. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε

1,001,700 ευρώ διαιρούμενο σε 270,000 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 3,71 EUR η

κάθε μία.



Με  την  από  30-6-2006 απόφαση  της  Τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης  των  μετόχων

αποφασίσθηκε  η  αύξηση του  μετοχικού  κεφαλαίου  της  εταιρείας  κατά 8,100,00  Ευρώ,  με

αύξηση της ονομαστικής αξίας μετοχών από 3,71 σε 3,74 EUR. Η αύξηση αυτή του μετοχικού

κεφαλαίου  δημιουργήθηκε  από  1)  την  κεφαλαιοποίηση  της  υπεραξίας  του  ακινήτου  της

εταιρείας κατά 7497,13 Ευρώ και 2) την κεφαλαιοποίηση μέρους των έκτακτων αποθεματικών

της εταιρείας κατά 602,87. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο θα ανέλθει σε 1.009.800 Ευρώ και θα

διαιρείται σε 270.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 3,74 η καθεμία. 

Με  την  από  7-12-2009 απόφαση  της  Έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  των  μετόχων

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 16.200,00 Ευρώ, με

αύξηση της ονομαστικής αξίας μετοχών από 3,74 σε 3,80 EUR. Η αύξηση αυτή του μετοχικού

κεφαλαίου  δημιουργήθηκε  από  1)  την  κεφαλαιοποίηση  της  υπεραξίας  των  ακινήτων  της

εταιρείας κατά 13053,36 Ευρώ και 2) την καταβολή μετρητών από τους μετόχους της εταιρείας

3146,64 Ευρώ για την στρογγυλοποίηση του μετοχικού κεφαλαίου. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο

θα ανέλθει σε 1.026.000 Ευρώ και θα διαιρείται σε 270.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 3,80

Ευρώ η καθεμία. 

Με  την  από  22-12-2014 απόφαση  της  Έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  των  μετόχων

αποφασίσθηκε  η  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου  της  εταιρείας  κατά  21.600  Ευρώ,  με

αύξηση της ονομαστικής αξίας μετοχών από 3,80 σε 3,88 EUR. Η αύξηση αυτή του μετοχικού

κεφαλαίου  δημιουργήθηκε  από  1)  την  κεφαλαιοποίηση  της  υπεραξίας  των  ακινήτων  της

εταιρείας κατά 19.748,60 Ευρώ και 2) την καταβολή μετρητών από τους μετόχους της εταιρίας

1.851,40 Ευρώ για την στρογγυλοποίηση του μετοχικού κεφαλαίου. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο

θα ανέλθει σε 1.047.600 Ευρώ και θα διαιρείται σε 270.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 3,88

Ευρώ η καθεμία. 

Σε  κάθε  περίπτωση  αύξησης  του  μετοχικού  κεφαλαίου,  η  κατά  τα  ανωτέρω  η

πιστοποίηση του Μ.Κ. γίνεται σε 1 μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής και από τους

ορκωτούς ελεγκτές και για μικρές και πολύ μικρές οντότητες η πιστοποίηση γίνεται από το Δ.Σ.

της εταιρείας κατά το ίδιο χρονικό διάστημα

Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου  δεν μπορεί να είναι μικρότερη

των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα

που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ.

Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού,

καθώς  και  οι  καταθέσεις  μετοχών  με  προορισμό  τη  μελλοντική  αύξηση  του  μετοχικού



κεφαλαίου,  πραγματοποιείται  υποχρεωτικά  με  κατάθεση  σε  λογαριασμό  επ’  ονόματι  της

Εταιρείας που θα τηρείται σε τραπεζικούς λογαριασμούς του εσωτερικού ή των χωρών της

Ε.Ε.

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται στο παρόν άρθρο έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του

Ν.4548/2018, όπως κάθε φορά ισχύει. 

Άρθρο 6

Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές .

Οι τίτλοι των μετοχών δύναται να αντιπροσωπεύουν μια ή περισσότερες μετοχές. Τα 

της εκδόσεως των μετοχών κανονίζονται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 7

Μετοχές - Μέτοχοι και τα δικαιώματά τους

Οι μετοχές της εταιρίας  είναι  ονομαστικές.  Κάθε μετοχή παρέχει  δικαίωμα ψήφου.

Όλα τα εκ της μετοχής δικαιώματα των μετόχων, επιφυλασσομένων των διατάξεων του άρθρ.

38 του τουΝ.4548/2018, όπως ισχύει, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το υπό της μετοχής

αντιπροσωπευόμενο ποσοστό του κεφαλαίου.

 Η εταιρία τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή

του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς

και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται

ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων δύναται

να  τηρείται  ηλεκτρονικά.  Ως  μέτοχος  έναντι  της  εταιρείας  θεωρείται  ο  εγγεγραμμένος  στο

βιβλίο αυτό και η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση τα στοιχεία του βιβλίου

που τηρείται και, αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που κατέχει ο μέτοχος.

Απαγορεύεται  η  απόκτηση  από  την  εταιρία  ιδίων  της  μετοχών,  πλην  των

περιπτώσεων που ο νόμος ορίζει άλλως.

Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα αυτών εν σχέση προς την διοίκηση της εταιρίας 

μόνο δια της Γενικής Συνέλευσης.

Εκάστη μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.



Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, ως και εκδόσεως ομολογιών 

με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτιμήσεως υπέρ των κατά την 

εποχή της εκδόσεως μετόχων της εταιρίας .

Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, μόνο με

την  συμμετοχή  τους  στη  Γενική  Συνέλευση.  Τα  δικαιώματα  και  οι  υποχρεώσεις  εκάστης

μετοχής  παρακολουθούν  τον  κατά  νόμο  κύριό  της,  η  κυριότητα  δε  αυτής  συνεπάγεται

αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των

μετόχων  και  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  οι  οποίες  λαμβάνονται  μέσα  στα  πλαίσια  της

δικαιοδοσίας τους και του νόμου.

Οι μέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων τους ή οι δανειστές

τους δεν δύνανται σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής

περιουσίας,  να  επιδιώξουν  την  εκκαθάριση  ή  τη  διανομή  της  ή  να  αναμειχθούν  με

οποιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση της εταιρείας. 

Κάθε  μετοχή  παρέχει  δικαίωμα  ψήφου  στη  Γενική  Συνέλευση.   Σε  περίπτωση

συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς μόνο από ένα

κοινό αντιπρόσωπο.   

Άρθρο 8

Δικαιώματα μειοψηφίας

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 
συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 
απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της 
αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο 
της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό 
συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η 
σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 
απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 
μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς 
και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό 
συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει 
χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την 
τελευταία αυτή δυνατότητα.

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 
γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση
περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 
γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 
γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122, επτά 
(7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Σε εταιρείες με μετοχές 



εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, η αίτηση για την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων 
στην ημερήσια διάταξη συνοδεύεται από αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης προς
έγκριση στη γενική συνέλευση και η αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη 
δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως η προηγούμενη ημερήσια διάταξη, 
δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την ημερομηνία της γενικής συνέλευσης και 
ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, 
μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που έχει υποβληθεί από τους 
μετόχους κατά τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 123. Τόσο σε 
εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά όσο και σε εταιρείες χωρίς 
μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι 
αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, 
σύμφωνα με την παράγραφο 5 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα 
οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της 
εταιρείας.

3. Σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου έχουν το 
δικαίωμα να υποβάλλουν σχέδια αποφάσεων για θέματα που περιλαμβάνονται στην
αρχική ή την τυχόν αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης. Η σχετική 
αίτηση πρέπει να περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο επτά (7) τουλάχιστον ημέρες 
πριν από την ημερομηνία της γενικής συνέλευσης, τα σχέδια δε αποφάσεων τίθενται
στη διάθεση των μετόχων κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 3 του άρθρου 123, έξι 
(6) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία της γενικής συνέλευσης.

4. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 
θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί 
με αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, 
σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3, αντίστοιχα, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται 
προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη.

5. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει 
μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, 
για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που
ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα 
από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 
απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 
μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων 
των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. Επί εταιρειών με μετοχές εισηγμένες σε 
ρυθμιζόμενη αγορά, ισχύουν οι διατάξεις της παραγράφου 6 του άρθρου 124.

6. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 
πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 
συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες 
συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 
είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 
πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 



διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 
Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει 
στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία 
διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές 
της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε 
αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το 
διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 
μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80. Στις περιπτώσεις της 
παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε 
αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο.

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 
προθεσμία της παραγράφου 6, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει 
στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 
την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 
αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 
αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 
εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα 
άρθρα 79 ή 80, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει 
τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.

8. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 6 και 7 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση 
ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού 
συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή 
του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 
απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 
που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.

9. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας 
διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία.

10. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, 
το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το 
μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που 
έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, 
με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες 
μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. 
Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές 
διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω 
πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν 
απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο 
διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. Η παρούσα παράγραφος δεν 
εφαρμόζεται στις εταιρείες με εισηγμένες μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά.



11. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το καταστατικό, 
κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της 
εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών
κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που 
κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου.

12. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 
αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου
εδαφίου της παραγράφου 6 και της παραγράφου 10, τον αριθμό των μετοχών που 
κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και 
η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 
του άρθρου 124. Προκειμένου για εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 
αγορά, η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο 
και πάντως βάσει ενημέρωσης που λαμβάνει η εταιρεία από το κεντρικό αποθετήριο
τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες μητρώου, ή μέσω των συμμετεχόντων και 
εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών στο κεντρικό αποθετήριο τίτλων σε κάθε άλλη 
περίπτωση.

13. Το καταστατικό μπορεί να μειώσει, όχι όμως πέραν του μισού, τα ποσοστά του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, που απαιτούνται για την άσκηση των δικαιωμάτων, 
σύμφωνα με το παρόν άρθρο.

14. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που 
δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν:

α) Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον 
του καταβεβλημένου κεφαλαίου.

β) Η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, προκειμένου περί εταιρειών, των οποίων οι μετοχές
ή άλλοι τίτλοι έχουν εισαχθεί σε ρυθμιζόμενη αγορά ή ΠΜΔ ή έχουν αποτελέσει 
αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης κεφαλαίου είτε 
διάθεσης υφιστάμενων μετοχών.

15. Ο έλεγχος κατά την παράγραφο 14 διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις 
που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της εταιρείας ή 
αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει 
να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες 
πράξεις.

16. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο 
της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες 
ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται
όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Το καταστατικό μπορεί να μειώσει, 
όχι όμως πέραν του μισού, το ποσοστό του καταβεβλημένου κεφαλαίου που 
απαιτείται για την άσκηση του δικαιώματος της παρούσας παραγράφου.



17. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 
στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80, δεν δικαιολογεί την αίτηση
των μετόχων με βάση το παρόν άρθρο.

18. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο εφαρμόζονται οι 
διατάξεις των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141 Του ν.4548/2018

Γενική Συνέλευση

Άρθρο 9

Αρμοδιότητα Γενικής Συνελεύσεως

1. Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 
αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου.

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών.

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την 
απαλλαγή των ελεγκτών.

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών
καταστάσεων.

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών.

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το 
άρθρο 109.

ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών ,την έγκριση της 
πολιτικής αποδοχών του άρθρου 110 και της έκθεσης αποδοχών του 
άρθρου 112.

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή λύση της εταιρείας και

θ) Διορισμό εκκαθαριστών.

2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που 
ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, 
καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων.

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 
διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος.



γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου.

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82, συμβούλων 
σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την 
ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο.

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη
εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η 
απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με 
απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το 
ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, 
καθώς και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή 
της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό 
τους , σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις.

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις 
παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162.

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 κερδών 
ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 
απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση.

                                                                  Άρθρο 10

                                               Σύγκληση Γεν. Συνέλευσης

Τρόποι λήψης αποφάσεων από τη γενική συνέλευση

Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης και 
συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με τα άρθρα 119 επ., είτε με 
ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 135. Με απόφαση της 
γενικής συνέλευσης ισοδυναμούν αποφάσεις των μετόχων που λαμβάνονται με 
κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, σύμφωνα με το άρθρο 13του ν.4548/2018

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική
χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά 
τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των 
ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική 
γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για 
οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της.

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121, η γενική συνέλευση 
συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει τούτο 
σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση).

3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να 
λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 
(καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη.



4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο 
από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 
χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

5. Ανώνυμες εταιρείες των οποίων οι κινητές αξίες έχουν εισαχθεί σε 
πολυμερή μηχανισμό διαπραγμάτευσης (ΠΜΔ) μπορούν, με σχετική 
πρόβλεψη στο καταστατικό τους, να υπαχθούν στις διατάξεις του παρόντος 
νόμου, οι οποίες αφορούν τη σύγκληση, συνεδρίαση, συμμετοχή των 
μετόχων, λήψη αποφάσεων, καθώς και την άσκηση άλλων μετοχικών 
δικαιωμάτων σε γενικές συνελεύσεις εταιρειών με μετοχές εισηγμένες σε 
ρυθμιζόμενη αγορά. Η σχετική καταστατική πρόβλεψη αφορά μόνο την 
υπαγωγή στο σύνολο των ανωτέρω διατάξεων.

Άρθρο 11

Πρόσκληση - Ημερήσιας Διάταξης Γενικής Συνελεύσεως

Η Πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρει το οίκημα όπου θα συνέλθει η

Συνέλευση ως και τα θέματα της ημερησίας διατάξεως με σαφήνεια.

1.Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης πρέπει

να  δημοσιεύεται  είκοσι  (20)  τουλάχιστον  πλήρεις  ημέρες  πρίν  από  την  ημέρα  της

συνεδρίασης. 

. 2.Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώριση της στη Μερίδα της
εταιρίας στο ΓΕΜΗ. Το καταστατικό μπορεί να προβλέπει την υποχρέωση της εταιρείας να 
ενημερώνει τους μετόχους με την καταχώριση της  πρόσκλησης και με άλλους τρόπους, τη 
διαδικασία ενημέρωσης η και επιπλέον τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλησης η αποστολής 
της στους μετόχους .Σε αυτές τις περιπτώσεις η απόδειξη της τήρησης των διατυπώσεων για 
την ενημέρωση των μετόχων βαρύνει την εταιρία.
3.Επι εταιρειών με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά εκτός από τη δημοσίευση της 
προσκλήσεως στο ΓΕΜΗ το πλήρες κείμενο δημοσιεύεται μέσα στην προθεσμία της 
παραγράφου 1 και στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, και δημοσιοποιείται μέσα στην ίδια 
προθεσμία, με τρόπο που διασφαλίζει την ταχεία και χωρίς διακρίσεις πρόσβαση σε αυτήν, 
με μέσα που κατά την κρίση του διοικητικού συμβουλίου θεωρούνται ευλόγως αξιόπιστα, για 
την αποτελεσματική διάχυση των πληροφοριών στο επενδυτικό κοινό, όπως ιδίως  με έντυπα 
και ηλεκτρονικά μέσα ενημέρωσης με εθνική και πανευρωπαϊκή εμβέλεια. Η εταιρία δεν 
μπορεί να επιβάλει στους μετόχους ειδική χρέωση για την δημοσιοποίηση της πρόσκλησης 
για σύγκλιση της γενικής συνέλευσης με οποιονδήποτε από τους παραπάνω τρόπους.
4.Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσιοποίησης της πρόσκλησης κάθε μέτοχος 
με μετοχές μη εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρία 
να του αποστείλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές 
συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πρίν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

Άρθρο 12

Κατάθεση μετοχών, αντιπροσώπευση



1.  Οι  επιθυμούντες  να  μετάσχουν  της  Γενικής  Συνελεύσεως  μέτοχοι  οφείλουν  να

καταθέσουν  τους  τίτλους  των  μετοχών  τους  στο  Ταμείο  της  Εταιρίας  ή  στο  ταμείο

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οιανδήποτε των εν Ελλάδι Τραπεζών πέντε τουλάχιστον

πλήρης ημέρες προ της ορισθείσης δια την συνεδρίαση της συνελεύσεως. 

2.  Οι  έχοντες  δικαίωμα  συμμετοχής  στην  Γενική  Συνέλευση  μέτοχοι  δύνανται  να

αντιπροσωπευθούν εις αυτήν υπό νομίμως εξουσιοδοτημένου υπ’ αυτών προσώπου. 

3.  Αποδείξεις  καταθέσεως  μετοχών,  ως  και  έγγραφα  νομιμοποιήσεως  των

αντιπροσώπων  των  μετόχων,  δέον  να  κατατίθενται  παρά  τη  Εταιρία  πέντε  τουλάχιστον

πλήρης ημέρες προ της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως. 

4. Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του καταστατικού που

αναφέρονται  στις  παραγράφους  2  και  3  του  παρόντος  ή  με  την  προθεσμία  της

παραγράφου 4 του άρθρου 128, του ν,4548/2018 μετέχουν στη γενική συνέλευση,

εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που

δικαιολογεί την άρνησή της.

5. Το καταστατικό μπορεί να προβλέπει διαδικασία συμμετοχής στη γενική

συνέλευση  βάσει  ημερομηνίας  καταγραφής,  κατά  τα  προβλεπόμενα  στην

παράγραφο 6 και για τις εταιρείες με μετοχές μη εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά.

Δεν μπορεί όμως να προβλέπει ότι η μετοχική ιδιότητα πρέπει να υπάρχει σε χρόνο

προγενέστερο των πέντε (5)  ημερών που προηγούνται της αρχικής συνεδρίασης

της γενικής συνέλευσης.

Άρθρο 13

Πίνακας δικαιουμένων ψήφων

Σαράντα οκτώ ώρες προ πάσης Γενικής Συνελεύσεως τοιχοκολλάται εν εμφανή θέση

του  καταστήματος  της  Εταιρίας  πίνακας  των  εχόντων  δικαίωμα  ψήφου  κατά  την  Γενική

Συνέλευση μετόχων, συντεταγμένος νομίμως. 

Άρθρο 14

Απαρτία Γενικής Συνέλευσης



1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων

της  ημερήσιας  διάταξης,  όταν  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  σε  αυτήν  μέτοχοι

εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε

είκοσι  (20)  ημέρες  από  τη  χρονολογία  της  ματαιωθείσας  συνεδρίασης,  ύστερα  από

πρόσκληση  προ  δέκα  (10)  τουλάχιστον  πλήρων  ημερών.  Στην  επαναληπτική  αυτή

συνεδρίαση  η  Γενική  Συνέλευση  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα  επί  των

θεμάτων της αρχικής  ημερήσιας διάταξης οσοδήποτε  και  αν είναι  το  εκπροσωπούμενο σε

αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται  αν στην

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με

την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα

συνεδρίαση και την επαναληπτική.

3.  Κατ’  εξαίρεση,  προκειμένου  για  αποφάσεις  που  αφορούν  τη  μεταβολή  της

εθνικότητας της εταιρίας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση

των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από

το Νόμο ή γίνεται  με  κεφαλαιοποίηση αποθεματικών,  τη  μείωση του  κεφαλαίου,  εκτός  αν

γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018 ή την παράγραφο 6

του  άρθρου  49  του  ίδιου  Νόμου,  τη  μεταβολή  του  τρόπου  διάθεσης  των  κερδών,  τη

συγχώνευση,  διάσπαση,  μετατροπή,  αναβίωση,  παράταση  της  διάρκειας  ή  διάλυση  της

εταιρίας,  την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του

κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548?2018, καθώς και σε

κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη

απαρτία και πλειοψηφία, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν

μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου.

4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του

τελευταίου εδαφίου, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με

την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή εκπροσωπούνται σε αυτήν

μέτοχοι  εκπροσωπούντες   το  ένα τρίτο  (1/3)  τουλάχιστον  του  καταβεβλημένου  κεφαλαίου.

Προκειμένου περί εταιριών με εισηγμένες μετοχές, ή σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να

ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση



ευρίσκεται  σε  απαρτία,  όταν  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  σε  αυτήν  μέτοχοι  που

εκπροσωπούν  το  ένα  πέμπτο  (1/5)  τουλάχιστον  του  καταβεβλημένου  κεφαλαίου.  Νεότερη

πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος

της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.

5.  Το  καταστατικό  μπορεί  να  ορίζει  για  όλα  ή  συγκεκριμένα  θέματα  μεγαλύτερα

ποσοστά  απαρτίας  από  τα  προβλεπόμενα  στις  παραγράφους  1.  3  και  4  του  παρόντος

άρθρου. Η προβλεπόμενη από το καταστατικό απαρτία για τα θέματα της παραγράφου 1 δεν

μπορεί να υπερβαίνει τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

Άρθρο 15

Τρόπος ψηφοφορίας στη Γενική Συνέλευση - Πλειοψηφία

Στη  Γενική  Συνέλευση,  αν  δεν  ορίζεται  κάτι  άλλο  στο  καταστατικό  και  με  την

επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018, η ψηφοφορία είναι φανερή.

Η γενική Συνέλευση με φανερή ψηφοφορία μπορεί ν’ αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο

θέμα ή και σε όλα τα θέματα της ημερήσια διάταξης, θα είναι μυστική. Και στην περίπτωση

αυτή μέτοχος μπορεί να δηλώσει ότι αντιτάσσεται στην απόφαση που λαμβάνεται για τους

σκοπούς της παραγράφου 3 του άρθρου 137 του Ν. 4548/2018.

Δεν επιτρέπεται η μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα μέλη

του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν η

ψήφος δίδεται από απόσταση 

Πλειοψηφία: 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των

εκπροσωπουμένων σε αυτή ψήφων.

2. Κτ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 130

του  Ν.  4548/2018  λαμβάνονται  με  πλειοψηφία  των  δύο  τρίτων  (2/3)  των  ψήφων  που

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.



3.  Το Καταστατικό  μπορεί  να  ορίζει  ότι  για  όλες ή  συγκεκριμένες αποφάσεις  των

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018 απαιτούνται μεγαλύτερα ποσοστά

από αυτά που προβλέπονται στις παραγράφους 1 και 2 του παρόντος.

Εξαιρετικώς προκειμένου περί αποφάσεων που αφορούν::

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας.

β) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρίας.

γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, . 

δ) Έκδοση δανείου δι’ ομολογιών.

ε) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών

στ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

Άρθρο 16

Πρόεδρος - Γραμματεύς Γενικής Συνελεύσεως

1. Της Γενικής Συνελεύσεως προεδρεύει προσωρινώς ο Πρόεδρος του Διοικητικού

Συμβουλίου ή τούτου κωλυομένου ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέως εκτελεί προσωρινώς

ο υπό του Προέδρου οριζόμενος. 2. Μετά την κήρυξη οριστικού του Καταλόγου των εχόντων

δικαίωμα ψήφου μετόχων η συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου αυτής και ενός

Γραμματέως, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολήπτου. 

Άρθρο 17

Συζητούμενα θέματα Πρακτικά Γεν. Συνελεύσεως

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα θέματα

τα αναγραφόμενα εν τη ημερησία διάταξη. 

2. Περί των κατά την Συνέλευση συζητήσεων και αποφάσεων τηρούνται πρακτικά,

υπογραφόμενα υπό του Προέδρου και του Γραμματέως αυτής.

3.  Αντίγραφα  και  Αποσπάσματα  πρακτικών  επικυρούνται  υπό  του  Προέδρου  του

Διοικητικού Συμβουλίου ή του Αναπληρωτή του. 

Άρθρο 18

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία 
μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να 



εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 
Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού 
συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να 
λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102. Κατά τη 
δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του διοικητικού 
συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση.

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 
παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 
αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση 
με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους 
της εταιρείας.

Διοικητικό Συμβούλιο

Άρθρο 19

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου

Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο απαρτιζόμενο από τρεις (3) έως και

επτά (7) συμβούλους.

Αντί Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση των μετόχων δύναται να  διορίσει-

εκλέξει  μονομελές  διοικητικού  οργάνου  (σύμβουλος-διαχειριστής),  ένα  φυσικό  πρόσωπο,

τηρουμένων των προϋποθέσεων του άρθρου 115 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει.

Τα µέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο Σύμβουλος- Διαχειριστής, εκλέγονται από τη

Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας για θητεία (5) ετών που παρατείνεται μέχρι την

πρώτη  Τακτική  Γενική  Συνέλευση  μετά  τη  λήξη  της  θητείας  τους,  ώστε  να  εγκρίνει  τον

ισολογισμό του πέμπτου έτους, η οποία όμως δεν μπορεί να υπερβεί τα (6) έτη. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να επανεκλεγούν. 

Άρθρο 20

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της Εταιρικής

περιουσίας  και  την  εκπροσώπηση  της  Εταιρίας.  Αποφασίζει  περί  πάντων  εν  γένει  των

ζητημάτων των αφορώντων την Εταιρία εντός των πλαισίων του Εταιρικού σκοπού εξαιρέσει

εκείνων τα οποία κατά τον Νόμο ή το παρόν καταστατικό υπάγονται  εις  την αποκλειστική

αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως.



2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται  να αναθέσει  την ενάσκηση των εξουσιών και

αρμοδιοτήτων του (πλην των απαιτουσών συλλογική ενέργεια), ως και την εκπροσώπηση της

Εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, καθορίζον άμα και την έκταση της

αναθέσεως αυτής.

Άρθρο 21

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου

1.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο,  άμα την  εκλογή  του,  συνέρχεται  και  συγκροτείται  εις

σώμα, εκλέγον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο.

2.Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  δύναται  να  εκλέγει  δύο  εκ  των  μελών  αυτού  ως

διευθύνοντας συμβούλους, καθορίζον ταυτοχρόνως και τις αρμοδιότητές του.

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των συνεδριάσεων αυτού. Τον

Πρόεδρο απόντα ή κωλυόμενων αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο

Αντιπρόεδρος και τούτον ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

Άρθρο 22

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου

1.Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της

ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου,  το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να

εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται

εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη,

που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση ή διοριστεί από μέτοχο ή μετόχους. Η εκλογή από

το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον

τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση

της εκλογής υποβάλλεται  σε  δημοσιότητα και  ανακοινώνεται  από το διοικητικό συμβούλιο

στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες,

ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της

ιδιότητας  μέλους  ή  μελών  του  διοικητικού  συμβουλίου,  τα  υπόλοιπα  μέλη  μπορούν  να

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση

των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός



αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

3.Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους,

μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή

νέου διοικητικού συμβουλίου.

Άρθρο 23

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας, συγκαλούμενο από τον

Προέδρου αυτού, τουλάχιστον μια φορά το μήνα. 

Άρθρο 24

Αντιπροσώπευση μελών

                                                 Απαρτία – Πλειοψηφία

1. Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 
ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων 
μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 
παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.

2. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό, οι αποφάσεις του 
διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 
παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. Το καταστατικό μπορεί να ορίζει ότι σε
περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού 
συμβουλίου.

3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν άλλο 
σύμβουλο.

4. Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συμβούλιο δεν μπορεί ν’ ανατεθεί σε 
πρόσωπα που δεν αποτελούν μέλη του διοικητικού συμβουλίου, εκτός αν η 
αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του διοικητικού 
συμβουλίου.

Άρθρο 25

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου



1.  Περί  των  συζητήσεων  και  αποφάσεων  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  τηρούνται

πρακτικά. 

2.  Αντίγραφα  ή  αποσπάσματα  των  Πρακτικών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου

επικυρούνται από τον Πρόεδρο ή τον Αναπληρωτή του. 

Άρθρο 26

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να χορηγηθεί αποζημίωση, το ποσό

της οποίας ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση, δια ειδικής αποφάσεως. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει

την  Εταιρία  μόνο  αν  εγκριθεί  κατά  ποσό  για  κάθε  σύμβουλο  δι’  ειδικής  αποφάσεως  της

Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. 

                                                Άρθρο 27

                                             Απαγόρευση Ανταγωνισμού

1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 
οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, 
να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του 
καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 
υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι 
ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 
παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της 
αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό 
του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές 
διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν 
για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να 
εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση.

3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι 
παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου ή 
γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) μετά 
την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης.

Έλεγχος

Άρθρο 28

Ελεγκτές



1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κατά έτος ένα μόνο τακτικό ορκωτό  λογιστή και

ένα μόνο αναπληρωματικό ορίζουσα και την αμοιβή τους.

Άρθρο 29

Εταιρική Χρήση

Η Εταιρική  Χρήση είναι  δωδεκαμήνου διαρκείας,  αρχομένη  την  1η Ιανουαρίου  και

λήγουσα την 31η Δεκεμβρίου εκάστου έτους. Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από

τη δημοσίευση του παρόντος στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης

Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως και θέλει λήξει την 31η Δεκεμβρίου 1982. 

Άρθρο 30

Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις – Έλεγχος αυτών - Ισολογισμός

Οι  ετήσιες  χρηματοοικονομικές  καταστάσεις  της  εταιρείας  καταρτίζονται  στο  τέλος

κάθε εταιρικής χρήσης από το Διοικητικό Συμβούλιο και δημοσιεύονται µε επιμέλεια αυτού

σύμφωνα µε τα οριζόμενα κάθε φορά από το νόμο.  Ο έλεγχος των ετήσιων  οικονομικών

καταστάσεων γίνεται σύμφωνα µε τα οριζόμενα κάθε φορά στο νόμο.

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τον ισολογισμό.

Ο ισολογισμός υποβάλλεται προς έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση συνοδευόμενος :α)

από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία αναφέρονται πάντα τα

ενεργητικά και παθητικά στοιχεία, καθώς και τα στοιχεία του λογαριασμού αποτελεσμάτων

χρήσεως, όσον το δυνατόν αναλυτικότερα, όπως στο άρθρο 150 του ν.4548/2018. 

Ο  ισολογισμός  δημοσιεύεται  20  ημέρες  τουλάχιστον  προ  της  συνεδριάσεως  της

Συνελεύσεως κατά τα από το Νόμο οριζόμενα.

1. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 
συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 
συγκεκριμένα από:

α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,

β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, 
από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και



γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 
Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων
ή, εφόσον πρόκειται για πιστωτικά ιδρύματα και από πρόσωπο ή πρόσωπα στα οποία 
το Διοικητικό Συμβούλιο έχει αναθέσει την ευθύνη για τη σύνταξη οικονομικών 
καταστάσεων..

2. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 
τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 
εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση.

3.  Η  ετήσια  έκθεση διαχείρισης  και,  όπου συντρέχει  περίπτωση σύμφωνα με  το

άρθρο  152,  η  δήλωση  εταιρικής  διακυβέρνησης,  εγκρίνονται  από  το  διοικητικό

συμβούλιο και υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις

α΄ και β΄ της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου.

4.  Οι  ενοποιημένες  χρηματοοικονομικές καταστάσεις  και  η  ενοποιημένη  έκθεση

διαχείρισης  και,  όπου  συντρέχει  περίπτωση,  η  ενοποιημένη  δήλωση  εταιρικής

διακυβέρνησης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσμεύουν

την επιχείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο για την κατάρτισή

τους.

Άρθρο 31

Διάθεση Κερδών

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, η

διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων,

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό

τακτικού αποθεματικού.

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει,

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να

προκύψουν και  να  διατεθούν,  σύμφωνα με  το  άρθρο 159του  Ν.  4548/2018 όπως ισχύει,

διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.



Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 
απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 
                                            
                                        ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ
                                                           Άρθρο 32
                                                Λόγοι λύσεως της εταιρείας
1. Η εταιρεία λύεται:
α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της,
β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία,
γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και
δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 
οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.
2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166.
3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή της 
απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα.

                                                           Άρθρο 33
                                                             Εκκαθαριστές
1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση.
Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου εφαρμόζονται μόνο
ύστερα  από  την  περάτωση  της  πτωχευτικής  διαδικασίας  και  με  την  επιφύλαξη  της
παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου.
2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164, το διοικητικό συμβούλιο
εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά ,μέχρι να διορισθεί
εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του ίδιου
άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται
το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 ο εκκαθαριστής ορίζεται
από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται
το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου.
3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον εκκαθαριστή, εφόσον
το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά.
4.  Ο  διορισμός  εκκαθαριστών  συνεπάγεται  αυτοδίκαια  ως  την  παύση  της  εξουσίας  του
διοικητικού  συμβουλίου.  Αν  όμως  η  παύση  της  εξουσίας  του  εκθέτει  σε  κίνδυνο  τα
συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να
συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του.
5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές,  εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις  για το διοικητικό
συμβούλιο.
Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο
πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου.
6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό (10%) του
κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας
την  παράλειψη  ή  τη  διακοπή  του  σταδίου  της  εκκαθάρισης  και  την  άμεση  διαγραφή  της
εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την
κάλυψη  των  εξόδων  της  εκκαθάρισης.  Η  περίπτωση  αυτή  θεωρείται  ότι  συντρέχει  αν
απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη
για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον
τρόπο  διάθεσης  των  τυχόν  υπαρχόντων  περιουσιακών  στοιχείων,  κατά  προτίμηση  προς
πληρωμή  εργατικών  απαιτήσεων,  και  απαιτήσεων  δικηγόρων,  ασφαλιστικών  ταμείων  και
φόρων.



7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες και, αν
τους ζητηθεί ,εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη 
διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοι-
χείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, όπως έχει τροποποιηθεί και εναρμονισθεί

κατά το Νόμο 4548/2018 σύμφωνα με την από 30/10/2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής

Συνέλευσης, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Νόμου 4548/2018, όπως κάθε φορά ισχύει

                                                                  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.

                                                          Γεώργιος Μαρκουλάκης του Μιχαήλ

                                                           


