
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
ΕΥΡΩΜΕΣΟΓΕΙΑΚΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το 
διακριτικό τίτλο ΕΥΡΩΜΕΣΟΓΕΙΑΚΗ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3267401000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 42470/01/Β/99/144). 
 

Ανακοινώνεται ότι:  
 

Την 02/12/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
2404195, η με αριθμό πρωτ. 5896/02-12-2020 (ΑΔΑΩΘΔ2469ΗΛΝ-ΕΝΣ) εγκριτική απόφασή της Υπηρεσίας 
Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου Μαγνησίας με την οποία εγκρίθηκαν οι τροποποιήσεις των άρθρων  34, 33, 32, 31, 
30, 29, 26, 25, 24, 23, 22, 21, 20, 19, 18, 17, 15, 14, 13, 12, 11, 10, 9, 7, 6, 5, 4, 1, η κατάργηση των άρθρων  28, 27, 
16, 8, καθώς και η αναρίθμηση του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΕΥΡΩΜΕΣΟΓΕΙΑΚΗ 
ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο 
ΕΥΡΩΜΕΣΟΓΕΙΑΚΗ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3267401000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 42470/01/Β/99/144) σύμφωνα με την από 
16/12/2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Δημητριάδος 176 
Τ.Κ.: 38221 
Πληροφορίες: ΠΙΠΕΡΙΓΚΟΥ ΧΡΥΣΗΙΔΑ 
Τηλέφωνο: 2421094715 
Fax: 2421031211 
E-mail: xpiper@c-magnesia.gr 
 

Βόλος,02/12/2020 
Αριθ.Πρωτ.: 1901883 
 
 
Προς την εταιρεία 
ΕΥΡΩΜΕΣΟΓΕΙΑΚΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ 
ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
Χάνια 
370 11 ΠΟΡΤΑΡΙΑ 
 
 

 



ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ «ΕΥΡΩΜΕΣΟΓΕΙΑΚΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» (αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 003267401000)                                                   

ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ, ΑΝΑΡΙΘΜΗΣΗ ΚΑΙ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΤΟΥ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ 4548/2018, από την Ε.Γ.Σ. των μετόχων την 16/12/2019 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 Επωνυμία 

Η επωνυμία της εταιρείας είναι "ΕΥΡΩΜΕΣΟΓΕΙΑΚΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" και ο διακριτικός τίτλος 

"ΕΥΡΩΜΕΣΟΓΕΙΑΚΗ". Σε περίπτωση συναλλαγής της Εταιρίας με πρόσωπα της αλλοδαπής η 

εταιρική επωνυμία μπορεί να χρησιμοποιηθεί σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά ψηφία, ωστόσο 

οι λέξεις «Ανώνυμη Εταιρεία» ή το ακρωνύμιο «Α.Ε.» εκφράζονται ως «Societe Anonyme» και το 

ακρωνύμιο ως «S.A.», σύμφωνα με το άρθρο 6 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 2 Έδρα 

1) Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Βόλου Ν. Μαγνησίας, όπου η εταιρεία αποκλειστικά 

ενάγεται για κάθε διαφορά της. 

2) Η εταιρεία δύναται να ιδρύει στην ημεδαπή και αλλοδαπή, υποκαταστήματα, πρακτορεία 

ή γραφεία, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, που θα ορίζουν τα καθήκοντα, τις 

αρμοδιότητες και το μέγεθος της δικαιοδοσίας των 

Άρθρο 3 Σκοπός 

Η συνιστώμενη εταιρεία έχει ως σκοπό: 1) Να αγοράζει, πωλεί, μισθώνει, εκμισθώνει, 

εκμεταλλεύεται και διαχειρίζεται αστικά και μη αστικά ακίνητα οποιουδήποτε τύπου (π.χ. 

αστικά, αγροτικά, οικόπεδα, οριζόντιες ιδιοκτησίες, καταστήματα, γραφεία, εμπορικά κέντρα 

κ.λ.π.). 2) Να ανεγείρει, διαχειρίζεται και εκμεταλλεύεται ξενοδοχεία, καθώς και συμμετέχει με 

νόμιμο τρόπο σε υπάρχουσες ξενοδοχειακές και τουριστικές επιχειρήσεις. 3) Να παρέχει 

συμβουλές για την εξασφάλιση χρηματοδότησης και την πραγματοποίηση εξαγορών και 

συγχωνεύσεων εταιρειών. 4) Να υποδεικνύει στελεχικό δυναμικού επιχειρήσεων, καθώς και να 

οργανώνει προγράμματα κατάρτισης στελεχών επιχειρήσεων επί ειδικών, τεχνικών, οικονομικών 

και διαχειριστικών θεμάτων. 5) Να σχεδιάζει, διαχειρίζεται και αξιολογεί οικονομικά 

προγράμματα και έργα. 6) Να παρέχει υπηρεσίες συμβούλου-εμπειρογνώμονος σε θέματα 

στρατηγικού σχεδιασμού, μάρκετινγκ, οργάνωσης πωλήσεων, οργάνωσης επικοινωνίας, 

οργάνωσης πωλήσεων, οργάνωσης επικοινωνίας, οργάνωσης επιχειρήσεων, σχεδιασμού 

διαδικασιών εκμετάλλευσης και υποστήριξης, χρηματοοικονομικής ανάλυσης και σχεδιασμού και 

εκπόνησης οικονομικών μελετών. 7) Να ανεγείρει, διαχειρίζεται και εκμεταλλεύεται καφετέριες 

καθώς και εστιατόρια γρήγορης εξυπηρέτησης.  

Για την επίτευξη των σκοπών αυτών η εταιρεία δύναται: α) Να αντιπροσωπεύει ή συνεργάζεται 

με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, ημεδαπό ή αλλοδαπό με τους ίδιους ή παρεμφερείς 

σκοπούς. β) Να συμμετέχει με αγορά μεριδίων ή μετοχών σε συναφείς ημεδαπές ή αλλοδαπές 

επιχειρήσεις που έχουν συσταθεί ή πρόκειται να συσταθούν. γ)Να εξαγοράζει εξ' ολοκλήρου 

τέτοιου είδους επιχειρήσεις. 



Άρθρο 4 Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε τριάντα χρόνια και άρχισε από την καταχώρηση στο οικείο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών, της απόφασης της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής για την παροχή 

αδείας συστάσεως αυτής και την έγκριση του καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη 

ημερομηνία του έτους 2029. Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παραταθεί με τροποποίηση του 

παρόντος ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ή να μετατραπεί σε αορίστου 

σύμφωνα με το άρθρο 8 του Ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε ένα τετρακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες  

(425.000,00) ευρώ και διαιρείται σε οκτακόσιες πενήντα χιλιάδες (850.000) μετοχές αξίας 

πενήντα λεπτών (0,50€) η κάθε μία». 

-Το μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε : 

α) Με την καταβολή σε μετρητά ποσού εκατό εκατομμυρίων (100.000.000) δραχμών από τους 

ιδρυτές και μετόχους της εταιρίας όπως οριζόταν από το άρθρο 5 του αρχικού Καταστατικού 

συστάσεως της εταιρίας (Φ.Ε.Κ. 1571-22/3/1999 τεύχος ΑΕ & Ε.Π.Ε.) 

β) Με την από 13/06/02 Γ.Σ. αποφασίστηκαν i) Η μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου και της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής σε Ευρώ, ii) Η μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου ποσού 470,29 € 

λόγω της ως άνω μετατροπής και στρογγυλοποίηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 2,93 € 

εκάστη, iii) Η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου ποσού 879.000,00 € σε μετρητά με την έκδοση 

300.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 € εκάστη.  

γ) Με την από 31/12/06 Έκτακτη Γενική Συνέλευση αποφασίστηκε αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου λόγω της υπεράξιας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή των ακινήτων της 

εταιρείας με βάση τις διατάξεις της παρ.3 του άρθρου 23 του Νόμου 2065/1992 κατά 16.117,93 

ευρώ με σύγχρονη αύξηση του αριθμού των μετοχών κατά 5.501 μετοχές με ονομαστική αξία 

2,93 ευρώ έκαστη. 

δ) Με την από 05/12/08 Γ.Σ. αποφασίστηκαν i) Η μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 

εννιακόσιες ογδόντα πέντε χιλιάδες τριακόσια εξήντα επτά ευρώ και σαράντα τρία λεπτά 

(985.367,43), με την μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε Ευρώ, κατά δύο ευρώ και 

σαράντα τρία λεπτά (2,43) ii) Η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου ενός εκατομμυρίου 

(1.000.0000) ευρώ, με έκδοση δύο εκατομμυρίων (2.000.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 

πενήντα (0,50) λεπτά εκάστη.  

ε) Με την από 31/12/09 Γ.Σ. αποφασίστηκε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου λόγω της 

υπεράξιας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή των ακινήτων της εταιρείας με βάση τις 

διατάξεις της παρ.3 του άρθρου 23 του Νόμου 2065/1992 κατά 943,00 ευρώ με σύγχρονη 

αύξηση του αριθμού των μετοχών κατά 1.886 μετοχές με ονομαστική αξία 0,50 ευρώ έκαστη. 

στ) Με την από 16/06/14 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας 

αυξήθηκε το μετοχικό της κεφάλαιο κατά τριακόσιες χιλιάδες (300.000) ευρώ, δια 



απορροφήσεως της Α.Ε. με την επωνυμία "Γ & Ι ΚΛΑΟΥΔΑΤΟΣ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΑΘΛΗΤΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΜΑΤΩΝ & ΕΙΔΩΝ ΤΑΞΙΔΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ", σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 1-5 του Ν.2166/93, με έκδοση 600.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 

0,5 (πενήντα λεπτών του ευρώ) εκάστης. 

ζ) Με την από 27/12/2017 έκτακτη γενική συνέλευση, μειώθηκε το μετοχικού κεφαλαίου της 

εταιρείας κατά ένα εκατομμύριο διακόσιες μία χιλιάδες επτακόσια σαράντα πέντε και πενήντα 

εκατοστά (1.201.745,50) ευρώ με επιστροφή κεφαλαίου στους μετόχους δια μειώσεως του 

συνολικού αριθμού των μετοχών κατά 2.403.491 μετοχές ονομαστικής αξίας 0,50 € εκάστης. 

Με την ίδια έκτακτη γενική συνέλευση αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 

εκατόν είκοσι τρεις χιλιάδες πενήντα δυο (123.052) ευρώ μέσω του συμψηφισμού μέρος των 

οφειλών της εταιρείας προς τους μετόχους και την αύξηση του αριθμού των μετοχών κατά 

246.104 μετοχές ονομαστικής αξίας πενήντα εκατοστών του (0,50) ευρώ εκάστης. 

Άρθρο 6 Μετοχές – Βιβλίο μετόχων 

1. Οι μετοχές της εταιρίας, ή οι προσωρινοί τίτλοι είναι ονομαστικές και κάθε μετοχή παρέχει 

δικαίωμα μίας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

2. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές και θα 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που θα ορίζεται ρητά με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα λοιπά σχετικά με 

τα των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι είναι δυνατό να εκδίδονται προσωρινοί τίτλοι οι οποίοι 

υπογράφονται όπως ορίζεται ανωτέρω στην παράγραφο 3 του παρόντος, έχουν δε όλα τα 

στοιχεία των οριστικών τίτλων πλην μερισματαποδείξεων. 

4. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κατά το νόμο κύριο 

αυτής. Η κυριότητα δε του τίτλου συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού της 

Εταιρείας καθώς και των αποφάσεων την Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού 

Συμβουλίου αυτής, οι οποίες λαμβάνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους. 

5. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπώνυμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, 

καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών που κατέχει κάθε μέτοχος. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7 Δικαιώματα και υποχρεώσεις των Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση. 

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες έναντι της Εταιρείας. Σε περίπτωση συγκυριότητας οι δικαιούχοι 

υποχρεούνται να ορίσουν ένα κοινό εκπρόσωπο για την ενάσκηση των δικαιωμάτων, που 



απορρέουν από τη μετοχή αυτή. Σε περίπτωση σύστασης ενεχύρου ή επικαρπίας επί της μετοχής 

το δικαίωμα ψήφου που απορρέει από τη μετοχή ανήκει αποκλειστικά και μόνο στον κύριο, 

ανεξάρτητα από τυχόν αντίθετη συμφωνία μεταξύ του κυρίου και του ενεχυριούχου δανειστή ή 

επικαρπωτή. 

3. Η κυριότητα κάθε μετοχής ή η κτήση άλλου δικαιώματος επ’ αυτής συνεπάγεται αυτοδίκαια 

την αποδοχή από τον κύριο ή το δικαιούχο των όρων του Καταστατικού της Εταιρείας και των 

νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Κάθε μετοχή παρέχει τα από το νόμο και το καταστατικό δικαιώματα, δικαίωμα συμμετοχής 

στα διανεμόμενα κέρδη, καθώς και στο προϊόν της εκκαθάρισης σε περίπτωση λύσης της 

εταιρίας, ανάλογα με το λόγο συμμετοχής του μετόχου στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή 

έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά το χρόνο της 

έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της 

προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την οποία όρισε το όργανο της 

Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση και η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής 

που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται 

με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα 

προτίμησης, υπό τους όρους του άρθρου 27 Ν. 4548/2018. Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι των 

τρίτων ή της Εταιρείας πέραν του ποσού της ονομαστικής αξίας των μετοχών τους. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 8  Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και 

τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) Παράταση της διάρκειας, 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας. β) Τροποποίηση του 

Καταστατικού. γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από τις αυξήσεις τις 

επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων νόμων. δ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 20 του παρόντος καταστατικού. ε) Εκλογή ελεγκτών. στ) 

Διορισμός Εκκαθαριστών. ζ) Διάθεση καθαρών κερδών. η) Έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων καθώς και κάθε άλλο θέμα που ο νόμος ή το καταστατικό 

αναθέτει στην Γενική Συνέλευση. θ) έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 

4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: α) η τροποποίηση του 

καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος, β) ο 

διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου, γ) η εκλογή κατά το 

καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018 συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 



Άρθρο 9 Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου όμορου δήμου της έδρας, ή σε άλλο 

τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση και το 

αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Aν οι μετοχές είναι 

εισηγμένες σε Χρηματιστήριο η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και στην περιφέρεια του 

δήμου, όπου βρίσκεται η έδρα του Χρηματιστηρίου. 

2. H Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται 

με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πρίν από την οριζόμενη για τη 

συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. H ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται. Η πρόσκληση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και 

δημοσιεύεται στο Γ.Ε.ΜΗ. στην περίπτωση που οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τη 

διεύθυνσή τους, η πρόσκληση των μετόχων της προηγούμενης παραγράφου μπορεί να 

αποστέλλεται με συστημένη επιστολή επί αποδείξει ή με παράδοση στους μετόχους ή τέλος 

αποστέλλεται μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς τους μετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει στην εταιρεία την ηλεκτρονική διεύθυνσή τους, με σχετικό ηλεκτρονικό 

αποδεικτικό παραλαβής, τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης, 

σύμφωνα με το άρθρο 122 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 10 Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης. 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η 

ώρα και το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της 

ημερησίας διάταξης με σαφήνεια τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν το δικαίωμά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου, ή 

ενδεχομένως και εξ αποστάσεως με δικαίωμα ψήφου. Στην περίπτωση που η πρόσκληση της 

γενικής συνέλευσης των μετόχων αποστέλλεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτή θα 

πρέπει, αποδεδειγμένα να αποστέλλεται πριν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες από την 

προβλεπόμενη από το νόμο ελάχιστη προθεσμία δημοσίευση της πρόσκλησης. 

3. H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται σύμφωνα με το παρόν καταστατικό και το 

νόμο στο Γ.Ε.ΜΗ. είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη ημέρα 

συνεδρίασής της. Στις περιπτώσεις των Επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω 

προθεσμίες περιορίζονται στο μισό. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος των υπό του νόμου προβλεπόμενων επαναληπτικών συνεδριάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης, σε περίπτωση μη επίτευξης της προβλεπόμενης από το καταστατικό ή το νόμο 

απαρτίας. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γ.Σ. δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη Γ.Σ. 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού 

Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων. 



6. Πρόσκληση για σύγκληση Γεν. Συνέλευσης μπορούν να συγκαλούν τα κάτω των τριών (3) 

μελών εναπομείναντα μέλη του Δ.Σ. με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού 

συμβουλίου. 

7. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 

στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη 

λήψη αποφάσεων. 

8. To Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 11 Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν 

τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν 

από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. Νομικά πρόσωπα, τηρουμένου 

του προηγουμένου εδαφίου, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους 

έως τρία φυσικά πρόσωπα. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των 

μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις μέρες πριν από 

τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου 

αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

5. Δίδεται η δυνατότητα συμμετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. 

6. Δίδεται η δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση, δια αλληλογραφίας ή με 

ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. 

7. Δίδεται η δυνατότητα συμμετοχής στη γενική συνέλευση, με τα ηλεκτρονικά μέσα που 

προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018, των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, των 

ελεγκτών της εταιρείας, καθώς και άλλων προσώπων, που ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης 

έχει επιτρέψει την παρουσία τους. 

Άρθρο 12 Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου. 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο 

νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και 

ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 



Άρθρο 13 Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως. 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το 20% του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ’ αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, 

για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

παρίστανται ή εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

Άρθρο 14 Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως. 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας. β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας. δ) Αύξηση του Μετοχικού 

Κεφαλαίου με εξαίρεση τις επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων. ε) Μεταβολή του τρόπου 

διάθεσης των κερδών. στ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση. η) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ή το παρόν 

καταστατικό ορίζει, ότι για τη λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η 

απαρτία της παρούσας παραγράφου του παρόντος καταστατικού. 

2. Aν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα 

σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες πριν, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ’ 

αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

Άρθρο 15 Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό 

βιβλίο, στο οποίο καταχωρείται επίσης ο συντεταγμένος πίνακας των παρασταθέντων και 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων. Tα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα αυτής. Μετά από αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος 

της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 

του μετόχου. 



3. Εάν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική η παρουσία 

συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Εάν στη Γενική Συνέλευση δεν παρίσταται ένας μόνο μέτοχος και η εταιρεία δεν έχει 

εισηγμένες μετοχές σε Χρηματιστήριο, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους 

μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση αυτής. 

5. Tα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή τέλος από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

που έχει ορισθεί για το σκοπό αυτό. 

Άρθρο 16 Απόφαση για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και απαλλαγή ελεγκτών  

Mετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση, με 

ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση και για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης από 

το Διοικητικό Συμβούλιο κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 17 Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

1. H εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 3 έως 7 συμβούλους.  

2. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 

3. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και να ανακληθούν. 

4. Αντί Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να διορίζεται μονομελές διοικητικό συμβούλιο 

(σύμβουλος – διαχειριστής) ο οποίος εκλέγεται από τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τους 

όρους και τις προϋποθέσεις του άρθρου 115 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 18 Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. To Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη Διοίκηση της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στο πλαίσιο 

του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το Καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. H εταιρεία, με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου, αναλαμβάνει υποχρεώσεις και 

δεσμεύεται με την υπογραφή ενός ή δύο εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

κοντά την εταιρική επωνυμία. 

3. To Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση 

όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), 



καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  

4. O Διευθύνων Σύμβουλος είναι αρμόδιος για τη διαχείριση και διοίκηση της καθημερινής 

δραστηριότητας της Εταιρείας και για την ανάπτυξη της επιχειρηματικής της πολιτικής. Ύστερα 

από αίτηση οποιουδήποτε Συμβούλου, ο Διευθύνων Σύμβουλος υποχρεούται να παρέχει στο 

Διοικητικό Συμβούλιο πληροφορίες και στοιχεία σχετικά με την επιχειρηματική δραστηριότητα 

και οικονομικά θέματα της Εταιρείας, συμπεριλαμβανομένων των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και ισολογισμών. Οι πληροφορίες αυτές πρέπει να παρέχονται το αργότερο μέσα 

σε δέκα (10) ημέρες από την υποβολή της αίτησης ή κατά την τυχόν νωρίτερα συγκληθείσα 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 19 Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. To Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον πρόεδρο και τον αντιπρόεδρό του. 

2. To Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη 

του και μόνον, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3. O πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Tον πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο αντιπρόεδρος 

και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων 

Σύμβουλος ή άλλος σύμβουλος που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 20 Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

Aν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους που 

απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. H εκλογή αυτή υποβάλλεται στη 

δημοσιότητα όπως ισχύει και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως επόμενη 

Τακτική ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τον εκλεγέντα ακόμη 

και αν δεν υπάρχει αναγραφή σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Οι πράξεις του συμβούλου, 

που εκλέχθηκε με αυτό τον τρόπο, θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί 

από τη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 21 Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της 

Εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται επίσης έκτακτα οποτεδήποτε μετά 

από πρόσκληση του Προέδρου του ή του αναπληρωτή του ή κατόπιν αιτήσεως δύο (2) 

τουλάχιστον Συμβούλων σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου. 

2. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πραγματοποιούνται στην έδρα της Εταιρείας ή 

οπουδήποτε αλλού εντός της περιφέρειας του Νομού Μαγνησίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

δύναται να συνεδριάζει έγκυρα και σε οποιοδήποτε άλλο τόπο, είτε στην Ελλάδα, είτε στο 

εξωτερικό, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανένα μέλος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του. Η 

πρόσκληση πρέπει να γνωστοποιείται στα μέλη του μία (1) τουλάχιστον ημέρα πριν από τη 



συνεδρίαση και τρεις (3) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί 

εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον στην 

συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

κανένα μέλος δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του, με 

αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή του αναπληρωτή του, στην οποία πρέπει με ποινή 

απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Ο πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση 

άρνησης του Προέδρου ή του αναπληρωτή του να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 

στην προθεσμία αυτή ή εκπρόθεσμης σύγκλησης, επιτρέπεται στα μέλη που υπέβαλαν την 

αίτηση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από 

τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά ημερών γνωστοποιώντας σχετική πρόσκληση στα 

υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη εφόσον η πρόσκληση προς 

τα μέλη του περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για την συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

Άρθρο 22 Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος 

μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. To Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). Προς εξεύρεση 

του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. Οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων που είναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 23 Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησής τους στο ΓΕΜΗ , υποβάλλονται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή 

μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από 

τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή ή από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει 

εξουσιοδοτηθεί για το σκοπό αυτό. 

 



Άρθρο 24 Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση της οποίας το ποσό 

ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την 

εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνειο, εγγυήσεις κ.λπ.) από την εταιρεία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε γενικούς διευθυντές, διευθυντές της ή και σε 

συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού, εξ αίματος ή αγχιστείας, απαγορεύεται 

απολύτως και είναι άκυρη. Χορήγηση προκαταβολών, δανείων και παροχή εγγυήσεων της 

εταιρείας ή θυγατρικών αυτής σε τρίτους, καθώς και η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό 

την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, δεν επιτρέπονται με ποινή ακυρότητας εκτός 

αν συντρέχουν οι προϋποθέσεις της παρ. 1 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018. 

4. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας μετά των προσώπων αυτών, χρειάζεται 

απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις 

εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ                                                                                                                                                       

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ                                                                                                                                              

Άρθρο 25 Εταιρική χρήση 

H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Άρθρο 26 Ετήσιοι Λογαριασμοί 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με τον νόμο. Οι 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κ.λπ.), υποβάλλονται για έγκριση στην 

τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου στην οποία αναφέρονται όλα τα καθοριζόμενα στον Ν. 4308/2014 και στα άρθρα 

145,146 και 147 του Ν. 4548/2018 και β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 

2. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κ.λπ.) υποβάλλονται προς έγκριση 

στην Τακτική Γενική Συνέλευση  

3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις, πρέπει 

να έχουν εγκριθεί από το Δ.Σ. και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι: 

α) Tον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. β) Tον διευθύνοντα ή 

εντεταλμένο σύμβουλο και όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνην του προέδρου 

ή του αναπληρωτή του, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, και γ) 

Αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο (υπεύθυνο λογιστηρίου). 

4. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση η εταιρεία υποβάλλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή αντίτυπο των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν εγκριθεί μαζί με επικυρωμένο αντίγραφο των 

πρακτικών της, σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 



Άρθρο 27  Διάθεση κερδών 

Η διάθεση των κερδών της εταιρείας γίνεται με βάση τις διατάξεις των άρθρων 158-163 του 

Ν.4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ  

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 28 Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

1. Η Εταιρεία λύνεται σύμφωνα με τα άρθρα 164 και 165 του Ν. 4548/2018: 1. α) Μόλις περάσει 

ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειάς της. 

β) Mε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 

15 του παρόντος καταστατικού. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Mε δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν.4548/2018. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως ορίζεται στο 

υπόδειγμα Ισολογισμού, μειωθεί περισσότερο από το μισό του Μετοχικού Κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η 

εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

Άρθρο 29 Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της 

2. Για την εκκαθάριση της Εταιρείας, εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, άρθρα 167-

170, όπως ισχύουν. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 30 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

 

Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού όπως ισχύει μετά την απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων την 16/12/2019. 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

__________________________ 

ΚΛΑΟΥΔΑΤΟΣ ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 


