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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΓΚΡΑΤΙΑ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «5752401000» 

 

Την 27-11-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2397001, η με αριθμό 13036/ 27-11-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΥΑΦ469ΗΕΘ-ΠΛ5), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση και 

προσαρμογή σύμφωνα με τον Ν. 4548/2018 καθώς και η κατάρ-γηση των άρθρων 35-39 του 

καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΓΚΡΑΤΙΑ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ», τον Διακριτικό Τίτλο «GRATIA ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5752401000, όπως 

ισχύει σύμφωνα με την από 30- 10- 2020 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 30- 10- 2020, αποτελείται από “τριάντα τέσσερα (34) άρθρα”. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

  

 



ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΓΚΡΑΤΙΑ KTHMATIKH ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ»   και   τον  

διακριτικό τίτλο «GRATIA KTHMATIKH» 

(μετά την τροποποίηση  και εναρμόνισή του σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση της Εταιρείας της 30/10/20) 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

Σύσταση, επωνυμία 

Συνιστάται δια του παρόντος Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία 

«ΓΚΡΑΤΙΑ KTHMATIKH ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ»   και   τον  

διακριτικό τίτλο «GRATIA KTHMATIKH» 

Για τις σχέσεις της Εταιρίας με την αλλοδαπή η παραπάνω επωνυμία θα 

αποδίδεται ως «GRATIA PROPERTIES S.A.»  και ο διακριτικός τίτλος 

«GRATIA PROPERTIES». 

 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

Σκοπός της Εταιρίας είναι:  

(1) Η αγορά και πώληση πάσης φύσεως ακινήτων, εν όλω ή εν μέρει, η 

μεταπώληση αυτών εν όλω ή εν μέρει, η μίσθωση, εκμίσθωση και γενικά η 

διαχείριση, αξιοποίηση και εκμετάλλευση ιδίων ακινήτων είτε ακινήτων 

που ανήκουν σε τρίτους και εν γένει κάθε πράξη που σχετίζεται άμεσα ή 

έμμεσα με την αγορά, την πώληση ή/και την εκμετάλλευση ακινήτων. 

(2) Προς υλοποίηση του σκοπού της, η εταιρεία δύναται: 

(α) Να μετέχει σε υφιστάμενες ή ιδρυθησόμενες  εμπορικές επιχειρήσεις 

και σε παντός εταιρικού τύπου εταιρείες, που επιδιώκουν όμοιους, 

συναφείς  ή παρεμφερείς σκοπούς, στο εσωτερικό ή στο εξωτερικό. Να 

συγχωνεύεται με άλλες εταιρείες ή να απορροφά άλλες συναφείς 

επιχειρήσεις ατομικής ή εταιρικής μορφής οποιουδήποτε εταιρικού  τύπου. 
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(β) Να συμβάλλεται και να κοινοπρακτεί με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο, στην Ελλάδα  και στο εξωτερικό, να αντιπροσωπεύει και 

πρακτορεύει οίκους του εσωτερικού και του εξωτερικού, με συναφείς προς 

τις ανωτέρω δραστηριότητες. 

(γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή. 

 

Άρθρο 3 

Έδρα 

1. Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

2. Η έδρα της Εταιρίας μπορεί να μεταφερθεί σε άλλο  Δήμο ή. 

Κοινότητα της Χώρας με απόφαση της Γενικής Συνέλευσής των μετόχων 

που λαμβάνεται με την έκτακτη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 

του παρόντος και με τροποποίηση του Καταστατικού αυτού.  

3. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας μπορούν να 

ιδρυθούν πάσης φύσεως εγκαταστάσεις, υποκαταστήματα, πρακτορεία ή 

αντιπροσωπείες της και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή και του 

εξωτερικού. Με την ίδια απόφαση θα καθορίζονται τα καθήκοντα, οι 

αρμοδιότητες, η δικαιοδοσία και η ευθύνη αυτών που θα εκπροσωπούν την 

Εταιρία στα πιο πάνω υποκαταστήματα, πρακτορεία ή αντιπροσωπείες και 

το γενικό πλαίσιο της λειτουργίας τους. 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται μέχρι 31 Δεκεμβρίου 2100 και 

αρχίζει από την καταχώρηση καταστατικού (μαζί με την άδεια συστάσεως 

αυτής και τη διοικητική έγκρισή του από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή)  

στο μητρώο Α.Ε. Η διάρκεια της εταιρείας είναι δυνατόν να παραταθεί (με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου) κατόπιν αποφάσεως της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία. Αν δεν ορίζεται κάτι άλλο στην απόφαση αυτή, η διάρκεια 

της εταιρείας γίνεται αόριστη. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που 

λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η διάρκεια της 

ανώνυμης εταιρείας μπορεί να μετατραπεί από ορισμένου σε αορίστου 

χρόνου και αντίστροφα. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

 1. α) Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ορίσθηκα αρχικά και στο ποσό 

των εκατόν είκοσι χιλιάδων (120.000) ευρώ, και διαιρείτο σε εκατόν 

είκοσι χιλιάδες (120.000) μετοχές ονομαστικής αξίας της κάθε μίας ενός 

(1) ευρώ το οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς. 

β) Με την από 10-12-2010 απόφαση της  Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

της Εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά  εννέα  χιλιάδες 

(9.000) ευρώ α) εν μέρει με αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.  2065/1992  ποσού ευρώ 8.360,96 και β) 

εν μέρει  με  μετρητά  ποσού ευρώ  639,04 με την έκδοση εννέα (9) 

χιλιάδων νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας  ενός (1)  ευρώ 

εκάστη. Μετά τα ανωτέρω  το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο 

ποσό των  ευρώ εκατόν είκοσι εννέα χιλιάδων (129.000)  και διαιρείται σε 

εκατόν είκοσι εννέα χιλιάδες (129.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας  ενός (1)  ευρώ εκάστη. 

γ) Με την από 12-12-2014 απόφαση της  Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

της Εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εκατό πενήντα  

χιλιάδες (150.000) ευρώ με  μετρητά με την έκδοση εννέα (150.000) 

χιλιάδων νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας  ενός (1)  ευρώ 

εκάστη. Μετά τα ανωτέρω  το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο 

ποσό των ευρώ διακόσια εβδομήντα εννέα χιλιάδων (279.000)  και 

διαιρείται σε διακόσιες εβδομήντα εννέα χιλιάδες (279.000) ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας  ενός (1)  ευρώ εκάστη». 

 2. Ορίζεται ρητώς με το παρόν Καταστατικό ότι για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της εταιρείας, το 

διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών 

του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 
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Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο και με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 

κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 

Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε 

ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 

προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή 

ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό 

συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοδιοτητα. 

3. Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη 

σύσταση της εταιρείας, η γενική συνέλευση μπορεί με απόφασή της, που 

λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο, 

μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το 

οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

4. Η Εταιρεία δεν δικαιούται να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, 

διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό μέχρι το 

οποίο δικαιούται κατά τις παραγράφους 2 και 3 να εκδώσει νέες μετοχές το 

διοικητικό συμβούλιο ή η γενική συνέλευση. 

5. α) Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με 

τις παραγράφους 2 και 3 συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν 

υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά τον 

Ν.4548/18. 

β) Η δυνατότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 2 μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με 

αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 του παρόντος 

άρθρου. 

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου 

οργάνου της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της 

αύξησης, τον τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το 
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είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 

διάθεσης αυτών. 

7.  α) Η γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία την έκδοση ομολογιακού δανείου, με το οποίο χορηγείται 

στους ομολογιούχους δικαίωμα μετατροπής των ομολογιών τους σε 

μετοχές της εταιρείας. Με τους όρους του ομολογιακού δανείου μπορεί να 

ορίζεται ότι οι ομολογίες μετατρέπονται υποχρεωτικά σε μετοχές με τη 

συνδρομή των προϋποθέσεων που προβλέπονται στους όρους του 

ομολογιακού δανείου. 

β) Η γενική συνέλευση αποφασίζοντας με απλή απαρτία και πλειοψηφία 

και το διοικητικό συμβούλιο μπορούν να αποφασίζουν την έκδοση 

ομολογιακού δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες με τις προϋποθέσεις των 

παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 24 του Ν. 4548/18. 

γ) Επί των αποφάσεων των περιπτώσεων α΄ και β΄ εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις για τη δημοσιότητα της απόφασης για την αύξηση 

του κεφαλαίου και οι διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 25 

του Ν. 4548/18. Η δημοσιότητα περιλαμβάνει και τους όρους έκδοσης των 

μετατρέψιμων ομολογιών. 

 

Άρθρο 6 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές. 

 2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της 

εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του 

επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε 

μέτοχος. Επίσης η εταιρεία δύναται να προβεί σε ηλεκτρονική τήρηση του 

βιβλίου ή και την τήρησή του από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό 

ίδρυμα ή από επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το δικαίωμα να 

φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά μέσα. Στην περίπτωση αυτή ως μέτοχος 

έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. Οι 

τίτλοι των μετοχών υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
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Συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των 

μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή  περισσότερες μετοχές. 

3. Σε περίπτωση που δεν εκδοθούν μετοχικοί τίτλοι, η απόδειξη 

της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση τα στοιχεία του βιβλίου που 

τηρείται κατά την παράγραφο 2 και, αν παρίσταται ανάγκη, με τα 

έγγραφα που κατέχει ο μέτοχος. 

           4. Σε περίπτωση κλοπής, απώλειας ή καταστροφής του τίτλου 

μετοχής, με τις τυχόν υπάρχουσες και μη αποχωρισθείσες από αυτόν 

μερισματαποδείξεις, εφαρμόζονται τα άρθρα 843 και επόμενα του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7 

Δικαιώματα μετόχων 

 1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρίας δικαιώματά 

τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται, σύμφωνα με την παράγραφο 4 

του άρθρου 38 του Ν. 4548/18, κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. 

Όλα τα δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν από την μετοχή με την 

επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 38, του Ν. 4548/18 είναι 

υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου που 

αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών 

μετοχών η αρχή της ισότητας αφορά όλες τις μετοχές της ίδιας κατηγορίας. 

3. Η κυριότητα της μετοχής έχει ως αυτοδίκαιη συνέπεια την αποδοχή του 

Καταστατικού της Εταιρείας και των αποφάσεων των οργάνων της που 

έχουν ληφθεί σύμφωνα με το νόμο και το Καταστατικό. 

4. Οι μέτοχοι δικαιούνται να συμμετέχουν  στα καθαρά κέρδη της 

Εταιρείας ανάλογα με τον αριθμό των μετοχών των οποίων τυγχάνουν 

κύριοι και ευθύνονται για τις υποχρεώσεις της Εταιρείας μόνον μέχρι της 

ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής. 

5. α) Με την επιφύλαξη της παραγράφου 5 του άρθρου 33 του Ν. 4548/18, 

οι μετοχές είναι αδιαίρετες, μπορούν όμως να αποτελέσουν αντικείμενο 
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κοινωνίας. Η Εταιρεία αναγνωρίζει ένα μόνο κύριο κάθε μετοχής.  Αν 

μετοχή ανήκει ή περιέλθει σε περισσότερους, οι κοινωνοί οφείλουν να 

υποδείξουν στην εταιρεία κοινό εκπρόσωπο. Για όσο διάστημα δεν τον 

υποδεικνύουν, τα δικαιώματα που απορρέουν από τις μετοχές 

αναστέλλονται, δηλώσεις δε που έχουν σχέση με την μετοχική ιδιότητα 

των κοινωνών μπορεί να γίνουν εγκύρως προς οποιονδήποτε από αυτούς. 

Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι κοινωνοί μπορούν να ζητήσουν 

από το δικαστήριο το διορισμό διαχειριστή κατά το άρθρο 790 του ΑΚ.  

β) Οι μετοχές μπορούν να αποτελέσουν αντικείμενο ενεχύρου ή 

επικαρπίας. Αν δεν έχει συμφωνηθεί κάτι άλλο, σε περίπτωση επικαρπίας 

ή ενεχύρου επί μετοχών, το δικαίωμα ψήφου στη γενική συνέλευση 

ασκείται από τον επικαρπωτή ή τον ενεχυραστή.  

6. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και εάν κατοικεί και ο οποίος δεν έχει 

γνωστοποιήσει την κατοικία του στην εταιρεία λογίζεται ως προς τις 

σχέσεις του με αυτήν ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας. Εάν 

δε ο μέτοχος κατοικεί έξω από την έδρα της εταιρείας (ή στην αλλοδαπή) 

πρέπει να γνωστοποιήσει σ' αυτήν τον διορισμό αντίκλητου, ο όποιος θα 

κατοικεί στον Δήμο που βρίσκεται η έδρα της εταιρείας και στον οποίο θα 

απευθύνονται οποιεσδήποτε δικαστικές ή εξώδικες κοινοποιήσεις της 

εταιρείας. Σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος αντίκλητος, η εταιρεία 

δικαιούται να επιδίδει τέτοιες κοινοποιήσει στον Γραμματέα του 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας και συγχρόνως να δημοσιεύσει 

περιληπτικά την κοινοποίηση σ' οποιαδήποτε ημερήσια εφημερίδα της 

Αθήνας. 

7. Οι μέτοχοι και οι γενικοί καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοί τους και οι 

πιστωτές τους σε καμιά περίπτωση δεν επιτρέπεται να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των Βιβλίων της ή 

εμπεπιστευμένων σ’ αυτήν κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή τη 

διανομή αυτής και οπωσδήποτε ν’ αναμειχθούν στη διοίκηση της εταιρίας 

επιφυλασσομένων των ένδικων δικαιωμάτων που τους παρέχει ο νόμος για 

την προσβολή τους. 

8. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 
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μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το 

νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται 

κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο κεφάλαιο. 

  Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του 

το διοικητικό συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το 

άρθρο 20 του Ν. 4548/18. 

Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών και εφόσον δεν υπάρχει αντίθετη 

ρύθμιση στο καταστατικό, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα 

με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας 

κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι.  

Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε 

δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 

4548/18, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, 

εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν 

το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή 

τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η 

δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη 

επιστολή «επί αποδείξει». 

9.  Σε περίπτωση μεταβίβασης των μετοχών, οι κατά το χρόνο της 

μεταβίβασης μέτοχοι έχουν το δικαίωμα προτίμησης.  Προς άσκηση του 

δικαιώματος αυτού, ο μέτοχος που προτίθεται να μεταβιβάσει τις μετοχές 

του υποχρεούται να ειδοποιήσει προηγουμένως εγγράφως το Διοικητικό 

Συμβούλιο, γνωστοποιώντας τον παρ’ αυτού προσφερόμενο αριθμό 

μετοχών και το αξιούμενο  τίμημα. 
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Το Διοικητικό Συμβούλιο ενημερώνει επί εγγράφω αποδείξει, εντός 

δεκαπέντε (15) ημερών τους λοιπούς μετόχους, οι οποίοι εντός τριάντα 

(30) ημερών από της προς αυτούς γνωστοποιήσεως του Διοικητικού 

Συμβουλίου,  οφείλουν να δηλώσουν εάν επιθυμούν την απόκτηση και το 

απ’ αυτούς προσφερόμενο τίμημα. 

Σε περίπτωση συμπτώσεως ολοκληρώνεται η μεταβίβαση. Εάν 

περισσότεροι από ένας μέτοχοι ενδιαφέρονται να αποκτήσουν τις μετοχές, 

η μεταβίβαση θα γίνει ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

Επί προσφορών τρίτων επί ίσοις όροις, προτιμώνται οι μέτοχοι. 

Εφόσον οι λοιποί μέτοχοι είτε δεν ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης του 

παρόντος άρθρου, είτε το παρ’ αυτών προτεινόμενα τίμημα είναι 

μικρότερο του αξιουμένου, ο μέτοχος μπορεί να μεταβιβάσει τις μετοχές 

του σε τρίτο, εφόσον το τίμημα είναι ίσο ή μεγαλύτερο του παρ’ αυτού 

αιτηθέντος. 

Κάθε μεταβίβαση μετοχών γενομένη κατά παράβαση του παρόντος είναι 

άκυρη και δεν δημιουργεί αποτελέσματα έναντι των μετόχων της Εταιρείας 

και του αποκτώντος. 

10. Στους παραπάνω περιορισμούς δεν υπόκεινται οι μεταβιβάσεις από 

μέτοχο σε  συγγενείς του μέχρι και δευτέρου βαθμού, 

συμπεριλαμβανομένου, ή σε εταιρεία  άμεσα ή έμμεσα ελεγχόμενη κατά 

πλειοψηφία και διαχείριση από τον μεταβιβάζοντα.  Οι μεταβιβάσεις αυτές 

είναι ελεύθερες. 

 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

Τα δικαιώματα μειοψηφίας των μετόχων ασκούνται σύμφωνα με τις 

προβλέψεις του Ν. 4548/2018 άρθρα 141. 142 επόμενα.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
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 1. Η γενική συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της 

εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, 

σύμφωνα με τον Ν. 4548/18. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 

απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

  2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 

4548/18 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το 

άρθρο 109 του Ν. 4548/18. 

ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την έγκριση της 

πολιτικής αποδοχών του άρθρου 110 και της έκθεσης αποδοχών του 

άρθρου 112 του Ν. 4548/18. 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή λύση της εταιρείας και 

θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

ι) Κάθε άλλο θέμα που δεν προβλέπεται από το Νόμο ή το Καταστατικό 

της Εταιρείας  ότι ανήκει σε άλλο όργανό της. 

  

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

    1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεωτικά σε τακτική συνεδρίαση, στην έδρα της 

εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας 

ή άλλου δήμου όμορου της έδρας ή άλλου δήμου στην Ελλάδα, 

τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη 

(10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 
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χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Επιτρέπει στη γενική συνέλευση να 

συνέρχεται και σε τόπο κείμενο στην αλλοδαπή. 

Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική 

πρόβλεψη του καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου 

με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

 3. Αν αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συμβούλιο, η γενική συνέλευση 

δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα 

συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με 

τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/18. 

     

Άρθρο 11 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

   1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα 

της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους 

μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για 

τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. 

2. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. Η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.Μ.Η. Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους 

δημοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε μέτοχος με μετοχές μη εισηγμένες σε 

ρυθμιζόμενη αγορά έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του 

αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για 

επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από 

την ημέρα της συνεδρίασης. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 
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αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου 

και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη 

λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

 

Άρθρο 12 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

    1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε 

μέτοχος o οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα 

διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα 

μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να 

μετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το 

σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. Οι 

μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας, 

στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό 

ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο 

κράτος-μέλος και έχει το δικαίωμα να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, 

τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από εκείνη για την οποία 

ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

    2.  Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο που 

έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

    3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην 

Εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης. 

    4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη 

Γενική Συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή 

αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

 

Άρθρο 13 
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Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου – Συμμετοχή από 

απόσταση 

1. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη 

διάθεση των μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη 

συνέλευση, πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και 

ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας 

αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των 

αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό των μετοχών και 

ψήφων κάθε μετόχου. 

2. Οι μέτοχοι δύνανται να συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από 

απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική 

παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της (σύμφωνα με το άρθρο 

125 του Ν.4548/18). Οι μέτοχοι αυτοί (που συμμετέχουν στη γενική 

συνέλευση από απόσταση) λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της 

απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

3. Επίσης Οι μέτοχοι δύνανται να συμμετέχουν στην ψηφοφορία από 

απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν 

από τη συνέλευση (σύμφωνα με το άρθρο 126 του Ν.4548/19). Τα θέματα 

και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να 

γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα 

της εταιρείας. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι αλληλογραφίας ή με 

ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της 

πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την 

εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της 

συνεδρίασης 

 

Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γεν. Συνέλευσης 

    1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
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 2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ 

νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας 

συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων 

ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν 

τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων. 

 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της 

Γενικής Συνέλευσης 

  1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή 

της εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της 

επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την 

τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή 

γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, 

εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την 

παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/18, τη μεταβολή του τρόπου 

διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση 

εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/18, καθώς και 

σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
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 2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η 

απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 130 του Ν. 

4548/18, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

 3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1.  Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια τη Γενική 

Συνέλευση με απλή πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο 

πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

 2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της. Ο πρόεδρος της 

συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, που 

εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της 

συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση 

των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει 

τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας. 

 

Άρθρο 17 

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

    1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική 

συνέλευση καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο 
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ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν 

ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση.    

  2. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής 

συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με 

την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν. 4548/18. 

    3. Η Εταιρία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους αντίγραφα 

πρακτικών γενικών συνελεύσεων. Οι μέτοχοι στους οποίους η Εταιρία 

αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 

στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή δια νομίμως εξουσιοδοτημένου 

εκπροσώπου τους μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια διοικητική 

Αρχή, η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει αντίγραφα. Οι τρίτοι και οι 

μη παραστάντες στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να πάρουν 

αντίγραφα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης από την αρμόδια 

διοικητική Αρχή μόνο ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. Δέκα 

(10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των 

ελεγκτών. 

 

Άρθρο 18 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και Ελεγκτών 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε 

χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 

αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων 

προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα 

μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του 

ν.4548/18. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των 
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μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. 

συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με 

την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή 

ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει 

και για τους υπαλλήλους της εταιρείας.  

2. Οι αξιώσεις της Εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

εκ της διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, εάν 

αποφασίσει τούτο η Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία. Mέτοχοι 

που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το διοικητικό 

συμβούλιο αίτηση με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της εταιρείας 

κατά το άρθρο 103 του Ν. 4548/18. Στην αίτησή τους οι μέτοχοι θέτουν 

εύλογη προθεσμία, εντός της οποίας το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να 

αξιολογήσει το περιεχόμενο της αίτησης και να αποφασίσει αν η εταιρεία 

θα ασκήσει αγωγή για τις αξιώσεις που περιγράφει η αίτηση αυτή. Η 

ανωτέρω προθεσμία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα από 

τότε που η αίτηση υποβλήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο. Οι αιτούντες 

πρέπει να αποδείξουν ότι έχουν καταστεί μέτοχοι έξι (6) μήνες πριν από 

την υποβολή της αίτησης. 

3. Σε περίπτωση που η πιο πάνω αίτηση υποβληθεί από την πλειοψηφία 

των μετόχων, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να προβεί αμελλητί 

στην άσκηση της εταιρικής αγωγής. 

4. Αν:  (α) το διοικητικό συμβούλιο απορρίψει εν όλω ή εν μέρει την 

αίτηση της μειοψηφίας, ή (β) παρέλθει άπρακτη η προθεσμία του εδαφίου 

β΄ της παραγράφου 2 του άρθρου 104 του Ν. 4548/18, ή (γ) παρέλθουν 

τέσσερις (4) μήνες από την απόφαση του διοικητικού συμβουλίου που 

αποφάσισε την άσκηση της αγωγής, χωρίς να έχει ασκηθεί η αγωγή, όπως 

αποφασίστηκε από το διοικητικό συμβούλιο, ή (δ) το διοικητικό 

συμβούλιο δεν μπορεί να λάβει απόφαση επί της αιτήσεως της μειοψηφίας, 

ή (ε) στην περίπτωση της παραγράφου 4 του άρθρου 104 του Ν. 4548/18, 
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η εταιρεία δεν ασκεί αμελλητί την αγωγή, η πλειοψηφία των μετόχων που 

υπέβαλαν το αίτημα του προηγούμενου άρθρου έχουν δικαίωμα, εντός δύο 

(2) μηνών από την κατά το εδάφιο γ΄ της παραγράφου 3 του άρθρου 104 

του Ν. 4548/18 κοινοποίηση της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου ή 

από την άπρακτη παρέλευση των ανωτέρω προθεσμιών των περιπτώσεων 

β΄ και γ΄, να υποβάλουν αίτημα ενώπιον του μονομελούς πρωτοδικείου με 

αντικείμενο το διορισμό ειδικού εκπροσώπου για την άσκηση αγωγής κατά 

των μελών του διοικητικού συμβουλίου, σύμφωνα με τα αναφερόμενα 

στην αίτηση της μειοψηφίας του άρθρου 104 του Ν. 4548/18. Η αίτηση 

των πιο πάνω μετόχων εκδικάζεται κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας και κοινοποιείται προς την εταιρεία και το μέλος ή τα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου, που κατονομάζονται στην αίτηση 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Την εταιρεία διοικεί το διοικητικό συμβούλιο. Με την επιφύλαξη του 

άρθρου 87 του Ν. 4548/18, το διοικητικό συμβούλιο ενεργεί συλλογικά.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τρεις (3) έως εννέα (9) 

συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας για πενταετή θητεία, που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική  Γενική Συνέλευση μετά 

τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την 

εξαετία. 

3. Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και 

ελεύθερα ανακλητοί. 

Άρθρο 20 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

    1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και 

διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την δικαστική και εξώδικη 

εκπροσώπηση της Εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που 
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αφορούν την Εταιρία μέσα στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση 

εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό αυτό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

    2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο αυτό, 

να αναθέτει εγγράφως την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων 

του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 

εκπροσώπηση της Εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 

όχι, καθορίζοντας  συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την 

επιφύλαξη των διατάξεων του Ν. 4548/18, όπως ισχύουν. 

 3. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκδίδει τους τίτλους και τις μετοχές 

της Εταιρείας, συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις και ζητά την έγκριση της 

Γενικής Συνελεύσεως για τις πράξεις των διοικητικών οργάνων της 

εταιρείας, συντάσσει δε τους ισολογισμούς των εργασιών της Εταιρείας, 

καθορίζει τα μερίσματα για διανομή και καθορίζει τα αποθεματικά 

κεφάλαια.  Διορίζει και παύει το προσωπικό της Εταιρείας και καθορίζει 

τους μισθούς και γενικά τις αποδοχές και τους όρους εργασίας του, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου και τις τυχόν εντολές και οδηγίες της 

Γενικής Συνέλευσης. 

Εγκρίνει και ελέγχει τις σχετικές δαπάνες για την λειτουργία της 

εταιρείας, διορίζει αντιπροσώπους και πράκτορες της εταιρείας, στο 

εσωτερικό και το εξωτερικό, ιδρύει υποκαταστήματα και πρακτορεία και 

καθορίζει τους όρους λειτουργίας τους.  Ενεργεί οποιαδήποτε 

διαχειριστική πράξη για λογαριασμό της Εταιρείας, προχωρεί  στην αγορά, 

εκποίηση ή επιβάρυνση περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας για να 

εξυπηρετήσει το σκοπό της, κινητών ή ακινήτων, συνιστά γενικά και 

μεταβιβάζει εμπράγματα δικαιώματα, αναλαμβάνει υποχρεώσεις, δίνει 

εγγυήσεις για τρίτους εφόσον αυτές άμεσα ή έμμεσα εξυπηρετούν τον 

εταιρικό σκοπό και την επιχειρηματική δραστηριότητα της Εταιρείας.  

Ενεργεί συμβιβασμούς, αποκτά ή εκχωρεί οποιασδήποτε φύσεως 

δικαιώματα και αναλαμβάνει υποχρεώσεις, ενεργεί καταθέσεις και 

αναλήψεις  χρημάτων, ανοίγει και κινεί λογαριασμούς σε οποιαδήποτε 

τράπεζα με τη έκδοση εντολών πληρωμής ή εμβασμάτων και έκδοση 
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επιταγών,  εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές, 

γραμμάτια και φορτωτικές στο όνομα και για λογαριασμό της Εταιρείας.  

Συνάπτει δάνεια, παραχωρεί και καταργεί προνόμια, τοποθετεί την 

περιουσία της Εταιρείας και διεκδικεί τα χρηματικά ποσά τα οποία 

οφείλονται στην Εταιρεία.  Διορίζει και ανακαλεί διαιτητές, 

πληρεξουσίους δικηγόρους, ασκεί αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, συναινεί 

για την ανάκλησή τους και την κατάργηση των σχετικών δικών με όρους ή 

χωρίς όρους, ενεργεί κατασχέσεις, προσημειώσεις, μεσεγγυήσεις, 

υποθήκες και συναινεί για την άρση τους, ασκεί ή παραιτείται από τακτικά 

ή έκτακτα ένδικα μέσα, επάγει και αντεπάγει  όρκους και γενικά εκτελεί 

όλες τις πράξεις διοικήσεως και διαχειρίσεως οι οποίες οδηγούν άμεσα ή  

έμμεσα στην ικανοποίηση του εταιρικού σκοπού και στην υπεράσπιση των 

συμφερόντων της εταιρείας. 

4. Οι παραπάνω περιγραφόμενες ή αναφερόμενες εξουσίες, 

δικαιώματα και αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

ενδεικτικές και όχι περιοριστικές και εκχωρούνται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου για ορισμένο ή αόριστο χρόνο στον Πρόεδρο 

ή/και τα υπόλοιπα μέλη του, τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή και τρίτους, 

σύμφωνα με όσα έχουν καθοριστεί πιο πάνω. 

    5. Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός 

του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, 

εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, 

λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το 

βάρος απόδειξης των περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της εταιρείας, 

σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία. Δε συνιστά 

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

    6. Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους τρίτους ακόμα και αν έχουν υποβληθεί σε δημοσιότητα. 

 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 
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   1. Το Διοικητικό Συμβούλιο στην πρώτη μετά την εκλογή του 

συνεδρίαση συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον 

Πρόεδρο. 

    2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο 

Διευθύνοντες Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, οι οποίοι θα 

δύνανται να ασκούν όλες τις αρμοδιότητές του.  

    3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε 

όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ο Αντιπρόεδρος και αυτού, όταν  κωλύεται, ο 

πρεσβύτερος των Συμβούλων μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

    Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού 

συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 

αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται 

εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση ή 

διοριστεί από μέτοχο ή μετόχους, σύμφωνα με το άρθρο 81 του Ν. 

4548/18. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 

απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το 

υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το 

διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία 

μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

    Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού 

συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και 

την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1, με την προϋπόθεση ότι 
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ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 

επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

Άρθρο 23 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

    1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα 

της εταιρίας,  κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της 

εταιρίας το απαιτούν. Συγκαλείται από τον πρόεδρo ή τον αναπληρωτή 

του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη, του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας 

της εταιρίας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη 

ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη 

συνεδρίαση. 

3. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή 

τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το 

διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα 

απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό 

συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 
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γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου. 

4. Σε κάθε περίπτωση το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός 

της έδρας του σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων.  

 

      

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

    1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από 

άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως 

μόνον έναν άλλο σύμβουλο. αν εξουσιοδοτηθεί από τον απουσιάζοντα 

σύμβουλο είτε με απλή επιστολή είτε με απλό τηλεομοιοτυπικό μήνυμα 

(ΦΑΞ) είτε με ηλεκτρονική αλληλογραφία (e-mail) . 

    2. το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον 

ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή 

αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών 

(3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 

προκύπτον κλάσμα. 

    3. Οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται 

έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων 

μελών εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του 

παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου. 

 

Άρθρο 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

    1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου 

καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των 
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παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

διοικητικού συμβουλίου. 

    2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από 

τα παραστάντα μέλη.  Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο ή τον αναπληρωτή του. 

Άρθρο 26 

Αμοιβή – Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

    1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν 

αμοιβή ή άλλες παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο παρόν 

καταστατικό και, κατά περίπτωση, την πολιτική αποδοχών της εταιρείας.   

  

2. Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στον νόμο ή το καταστατικό βαρύνει την 

εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της γενικής συνέλευσης με 

την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 του Ν. 4548/18. 

    3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις 

συναλλαγές πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα 

οποία έχουν ειδική σχέση με αυτά, καθώς και της παραγράφου 3 του 

άρθρου 51 του Ν. 4548/18, απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη 

οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη 

οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα 

Α΄ του ν. 4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από 

τους παραπάνω, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς 

τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 

του Ν. 4548/18, της γενικής συνέλευσης των μετόχων ή/και τις διατάξεις 

του άρθρου 99 του Ν. 4548/18.    

      

Άρθρο 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/660
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    Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που 

συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς 

και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής 

συνέλευσης που θα λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 15 του παρόντος, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 

τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες 

που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της 

προηγούμενης παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει 

αποζημίωση σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 98 του Ν. 4548/18.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 28 

Ελεγκτές 

       

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας 

ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα 

ζητήματα αυτά. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙΙ 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση 

    Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και  αρχίζει την 

1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

      

Άρθρο 30 

Ετήσιοι λογαριασμοί 

(ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι  

δημοσιεύσεις τους) 

https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/660
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 1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει 

τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας.  Οι 

ετήσιες (και οι ενοποιημένες) χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση της εταιρείας και πρέπει να 

εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της 

περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων χρήσης της.  

 2. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το 

διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά 

πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού 

συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο 

σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η 

ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος 

του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο 

υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από 

πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

γενική συνέλευση 

 3. α) Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση της 

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της 

θέσης της, καθώς και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και 

αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. 

β) Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση 

της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της 

θέσης της, κατάλληλη για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της 

εταιρείας. 

γ) Στο βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της 

εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει 

τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη 

χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το 
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συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων 

πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. Στο 

πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου 

ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που 

αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.   Αν η εταιρεία 

ανήκει στις πολύ μικρές ανώνυμες εταιρείες, (εκτός από τις ανώνυμες 

εταιρείες οι οποίες αποτελούν οντότητες δημόσιου ενδιαφέροντος, κατά 

την έννοια του Παραρτήματος Α΄ του ν. 4308/2014 (Α΄ 251)), εξαιρείται 

από την υποχρέωση να καταρτίζει έκθεση διαχείρισης με την προϋπόθεση 

ότι οι ενδείξεις που αναφέρονται στην περίπτωση γ΄ της παραγράφου 3 του 

άρθρου 150 του Ν. 4548/18 περιλαμβάνονται στο προσάρτημα. 

4. Η εταιρεία δημοσιεύει κάθε έτος στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόμιμα 

εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, β) την έκθεση διαχείρισης (αν απαιτείται κατά τα ανωτέρω) 

και γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας 

όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την 

τακτική γενική συνέλευση. Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της 

υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α΄ 94) 

απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται 

με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής 

λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. 

Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου.. 

 

Άρθρο 31 

Διάθεση Κερδών 

Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν.4548/18, διατίθενται με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον Ν.4548/18 και το καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/660
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4336/year/2015/article/2
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/705
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γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν.4548/18. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159, 

διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της 

γενικής συνέλευσης. 

Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) 

μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙΙΙ 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της Εταιρίας 

 1. Η εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 

165 και 166 του Ν. 4548/180. Μεταξύ άλλων, η εταιρία μπορεί να λυθεί με 

δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε έχει έννομο 

συμφέρον, αν η εταιρία δεν έχει το ελάχιστο κεφάλαιο ορίζεται κάθε φορά 

από το νόμο. 

 

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 

   1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι 

διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την 

περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας (και με την επιφύλαξη της 
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παραγράφου 6 του άρθρου 167 του Ν. 4548/18). Στην περίπτωση των 

εδαφίων α και δ της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση.   Στην περίπτωση του εδαφίου β 

της ίδιας πιο πάνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με 

την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές άλλως εφαρμόζεται το 

πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. Στις περιπτώσεις των άρθρων 

165 και 166 του Ν. 4548/18  ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο 

με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται 

το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η 

Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι ένας έως τρεις, μέτοχοι ή όχι, και 

ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και  το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν 

την υποχρέωση να συμμορφώνονται και εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις 

των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

διοικητικού συμβουλίου.   

Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του 

εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο 

έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου 

ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του.     

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά 

τους, να διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε 

έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα 

πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη 

των καθηκόντων τους. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται 

στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης.  
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    3. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης οι οποίες υποβάλλονται και αυτές στη γενική 

συνέλευση των μετόχων. 

    4. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

  5. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση 

τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την 

εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη της παραγράφου 8 του Ν. 4548/18, 

να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. 

Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι 

εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, 

την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα 

πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση 

της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 

μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 

739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη 

τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε 

αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η 

εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

    6. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των 

ελεγκτών.     

7. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της 

εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν 

συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια 

απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 
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    8.  Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την τριετία 

από την ημερομηνία έναρξής της, οπότε και η Εταιρία διαγράφεται από το 

Γ.Ε.ΜΗ.. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία 

υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης και 

εφαρμόζεται η διαδικασία που περιγράφεται στο άρθρο 169 του Ν. 

4548/18.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 34 

   Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι 

διατάξεις του Ν. 4548/18, όπως αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

 

 

 

Καταστατικό της Εταιρείας «ΓΚΡΑΤΙΑ KTHMATIKH ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ»   και   τον  διακριτικό τίτλο «GRATIA KTHMATIKH» όπως 

εγκρίθηκε στην Τακτική Γενική Συνέλεση των Μετόχων της Εταιρείας, 

στις 30.10.2020  

 

 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ  

 

Ιωάννα Μπίσια 


