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Αθήνα,   27/11/2020 

Αρ. Πρωτ.: 1905737 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «INTERDEPO ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙ-

ΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΓΕΩΡΓΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1782601000. 

 

Την 27-11-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

2396902 η με αριθμό 13029/27-11-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

ΨΠΞΝ469ΗΕΘ-Δ37), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 5 και 6 του καταστατικού, της 

ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «INTERDEPO ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΓΕΩΡΓΙ-

ΚΩΝ ΕΙΔΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» το διακριτικό τίτλο «INTERDEPO ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

1782601000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 21/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 21/12/2019, αποτελείται από τριάντα εννέα (39) άρθρα. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

 
              ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:mkon@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


ΣΥΣΤΑΣΗ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ-  ΣΚΟΠΟΣ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ : 1782601000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

 

‘Άρθρο 1 

Επωνυμία 

 

Συστήνεται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία « INTERDEPO-ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΓΕΩΡΓΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ-

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ». Η εταιρία κατά την διεξαγωγή των εργασιών της θα χρησιμοποιεί τον διακριτικό τίτλο 

“INTERDEPO A.E,”και κατά τις συναλλαγές της με το εξωτερικό τον διακριτικό τίτλο “INTERDEPO S.A.”  

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Φιλοθέης Ψυχικού και ειδικότερα επί της οδού Γρίβα Διγενή 25. Με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου της η εταιρία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας και 

του εξωτερικού. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

 

Σκοπός της εταιρίας είναι :  

Α) Η εισαγωγή εμπορία και αντιπροσώπευση γεωργικών φαρμάκων, λιπασμάτων, ζωοτροφών και κάθε άλλου 

συναφούς είδους 

Β) Η εισαγωγή εμπορία και αντιπροσώπευση των πρώτων των πρώτων υλών που χρησιμοποιούνται για την 

παραγωγή των ειδών των αναφερόμενων στην προηγούμενη υπό στοιχεία Α παράγραφο. 

Γ) Η εισαγωγή εμπορία και αντιπροσώπευση πάσης φύσεως μηχανολογικού και ηλεκτρολογικού εξοπλισμού. 

Δ) Η συνεργασία με ημεδαπές και αλλοδαπές επιχειρήσεις που έχουν ίδιες με τις παραπάνω ή παρεμφερείς 

δραστηριότητες καθώς και η συμμετοχή  σε τέτοιες επιχειρήσεις. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται πεντηκονταετής (50ετής) και αρχίζει από την καταχώρηση στα μητρώα 

Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας για 

την σύσταση της εταιρίας και την έγκριση του καταστατικού της.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ = ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

 

1.- Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας που αρχικά ορίσθηκε σε δραχμές 10.000.000(δέκα εκατομμύρια) 

διηρημένο σε 1.000 (χίλιες) ανώνυμες μετοχές των 10.000 (δέκα χιλιάδων) και καταβλήθηκε ολοσχερώς σε 

μετρητά , όπως με λεπτομέρεια αναφέρεται στο άρθρο 35 του αρχικού κειμένου του καταστατικού που 

καταρτίσθηκε με την 15.217/21.9.1994 πράξη της συμβολαιογράφου Αθηνών Χαρίκλειας Τσιράκη-Ζαχαράκη και 

την υπ’αριθ. 15.311/28.11.1994 διορθωτική πράξη της ιδίας ως άνω συμβολαιογράφου (ΦΕΚ6821/9.12.1994 ΤΑΕ 

και Ε.Π.Ε.), αυξήθηκε την 28 Σεπτεμβρίου 2000 με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης με νέες καταβολές 

σε μετρητά   κατά δραχμές 10.445.000(δέκα εκατομμύρια τετρακόσιες σαράντα πέντε χιλιάδες)  και τροποποίηση 

της ονομαστικής αξίας των μετοχών του αρχικού κεφαλαίου από 10.000(δέκα χιλιάδες )   σε 1.000 (χίλιες ) 

δραχμές.  

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον στο ποσό των δραχμών 20.445.000 (είκοσι 

εκατομμυρίων τετρακοσίων σαράντα πέντε χιλιάδων) ολοσχερώς καταβεβλημένο, σύμφωνα με τα  πιο πάνω και 

διαιρείται σε   20.445(είκοσι χιλιάδες τετρακόσιες σαράντα πέντε) κοινές μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 

(χιλίων) δραχμών η  μία.      

Στις 30Ιουνίου 2002 με την Τακτική Γενική Συνέλευση γίνεται μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου από Δραχμές 

σε Ευρώ. ‘Έτσι  το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον σε στο ποσό των € 60.000,00(εξήντα 

χιλιάδων Ευρώ και η ονομαστική αξία κάθε μετοχής στο αντίστοιχο ποσό σε Ευρώ (2,934703) και περαιτέρω το 

αυξάνει  κατά το ποσό των Ευρώ 1.335,00 με αντίστοιχη αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε μιας από τις 20.445 

συνολικά ανώνυμες μετοχές, η οποία ονομαστική αξία κάθε μετοχής κατόπιν αυτού  ορίζεται σε 3,00 Ευρώ. Έτσι 

το μετοχικό κεφάλαιο της ανώνυμης εταιρίας ανέρχεται πλέον σε 61.335,00 Ευρώ ολοσχερώς καταβεβλημένο και 

σύμφωνα με τα πιο πάνω διαιρείται σε 20.445 κοινές ανώνυμες μετοχές αξίας 3,00 Ευρώ της κάθε μίας.  

2. - Για οποιαδήποτε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων λαμβανομένη με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 14 παρ. 2 και 15 παρ.2 του 

παρόντος. 

 3. Με την Γ.Σ. 21/12/2019 μετατράπηκαν οι μετοχές της εταιρίας από ανώνυμες σε                                                 

ονομαστικές  

 

 

 

 

 

 



 

Άρθρο 6 

Μετοχές 

 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές. 

2. Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων κατά την παρ. 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018, το οποίο 

τηρείται και ηλεκτρονικά. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της 

εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του 

κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε 

μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό.  

3. Η Εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει προσωρινούς ή οριστικούς τίτλους μετοχών. Η μετοχική ιδιότητα 

αποδεικνύεται από το Καταστατικό για το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά 

την προηγούμενη παράγραφο και την παρ. 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018 για περιπτώσεις μεταβιβάσεως εν 

ζωή, αυξήσεως μετοχικού κεφαλαίου και για τα στοιχεία καλύψεως και καταβολής αυτής, ή και για κάθε 

καταχώριση σε αυτό, και γενικώς με κάθε στοιχείο της Εταιρείας ή έγγραφο που κατέχει ο μέτοχος.  

4. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, που τηρείται, σύμφωνα με την 

ανωτέρω παράγραφο 2 και την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του Ν.4548/2018. Η καταχώριση χρονολογείται και 

υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται 

υπογραφή της καταχώρισης, αν η Εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις 

υπογραφές των μερών. Επίσης, δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης σε περίπτωση τήρησης του βιβλίου, 

σύμφωνα με το τέταρτο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 40 του Ν.4548/2018. Ο όρος «μεταβίβαση» 

περιλαμβάνει οποιαδήποτε εν ζωή μετάθεση κυριότητας, με οποιοδήποτε τρόπο και μορφή. 

 5. Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί μετοχών, ο διάδοχος εγγράφεται στο βιβλίο 

μετόχων, μόλις προσκομιστούν με την επιμέλεια όποιου έχει έννομο συμφέρον στην Εταιρεία ή στο πρόσωπο 

που τηρεί το βιβλίο, τα έγγραφα που αποδεικνύουν τη διαδοχή.  

6. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του αρτίου. Η διαφορά που προκύπτει από την έκδοση 

μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί 

όμως: (α) να κεφαλαιοποιηθεί ή (β) να συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της Εταιρείας, εκτός αν υπάρχουν 

αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά το νόμο μπορούν να χρησιμοποιηθούν για το συμψηφισμό των 

ζημιών αυτών.  

7. Σχετικά με την απόκτηση από την Εταιρεία ιδίων μετοχών αυτής, καθώς και τη μεταχείριση αυτών και των 

λοιπών συναφών θεμάτων, εφαρμόζονται τα άρθρα 48 έως 52 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΜΕΤΟΧΟΙ – ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

¨Άρθρο 7 

Δικαιώματα Μετόχων 

 

1.-ΟΙ μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους μόνο με την συμμετοχή τους στη 

Γενική Συνέλευση. 

2.- Κάθε μετοχή  έχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος καθώς και σε κάθε 

περίπτωση έκδοσης ομολογιακού δανείου με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές παρέχεται στους κατά την εποχή 

εκείνη μετόχους της εταιρίας δικαίωμα προτίμησης  στην ανάληψη του νέου κεφαλαίου ανάλογο προς την 



συμμετοχή του καθενός στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο . Την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα ορίζει το όργανο που αποφασίζει την αύξηση. Μετά 

την πάροδο της προθεσμίας αυτής οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να 

διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο . Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). ΜΕ τους περιορισμούς των παρ.6 και 7 

του άρθρου 13 του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως σήμερα ισχύει μπορεί η Γενική Συνέλευση να περιορίσει ή και να 

καταργήσει το ως άνω δικαίωμα προτίμησης με απόφασή της λαμβανομένη με την εξαιρετική απαρτία του 

άρθρου 14 παρ. 2 και του άρθρου15 παρ.2 του παρόντος. Κατ’ εξαίρεση αν όλες οι μετοχές της εταιρίας είναι 

ονομαστικές, η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνει με συστημένες  

επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους,   

 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 

1.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου  μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί  έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης  της που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που 

επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με 

ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης,  

2.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου  μετοχικού 

κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενική Συνέλευσης ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για την λήψη τους που όμως 

δεν μπορεί να απέχει  περισσότερο από τριάντα (30) από την ημέρα της αναβολής.  

3.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου  μετοχικού 

κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο : 

α)Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά που καταβλήθηκαν από την εταιρία μέσα στην τελευταία 

διετία για οποιαδήποτε αιτία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της 

καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρίας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρίας που 

καταρτίστηκε   για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β)Να παρέχει όσες συγκεκριμένες πληροφορίες του ζητηθούν για τις υποθέσεις της εταιρίας στο μέτρο που αυτές 

είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για σοβαρό λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία  στα πρακτικά.  

4.-   Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο(1/3) του καταβεβλημένου  μετοχικού 

κεφαλαίου οποία υποβάλλεται στην εταιρία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι 

μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο , το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 

δώσει σε αυτούς  κατά την Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει πριν από αυτήν, σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες 

σχετικές με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας . Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί τις πληροφορίες που του ζητούνται για πολύ σοβαρό λόγο αναγράφοντας την 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5.= Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ.3 και της παρ.4 του παρόντος άρθρου, οποιαδήποτε 

αμφισβήτηση   αφορώσα το βάσιμο της αιτιολογίας επί της οποίας θεμελιώθηκε η άρνηση παροχής 

πληροφοριών λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας με την διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. 



 

6.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου  μετοχικού 

κεφαλαίου ,η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με 

ονομαστική κλήση. 

7.- Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού , οφείλουν να έχουν καταθέσει σύμφωνα με το 

άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις κρατήσουν 

κατατεθειμένες από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους ως : 

α) την ημέρα  της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης στις περιπτώσεις των παρ.1 ως 4 του παρόντος άρθρου 

και 

β) την έκδοση της απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου. 

8.- Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρίας από το αρμόδιο δικαστήριο της περιφέρειας στην 

οποία εδρεύει η εταιρία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται 

παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης . Οι 

πράξεις που καταγγέλλονται έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των 

ετήσιων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία τελέσθηκαν.  

 9.-   Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν  το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο  αρμόδιο 

Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες 

φορές  η μειοψηφία η οποία ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 

10..Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των προηγούμενων υπ’αριθ. 8 και 9 παραγράφων πρέπει να τηρούν 

κατατεθειμένες τις παρέχουσες τα δικαιώματα αυτά μετοχές τους στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων , στην 

Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, εν 

πάση όμως περιπτώσει για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 

1.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει για 

κάθε εταιρική υπόθεση. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απουσιάζοντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

2.- Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος. 

στ) Εκλογή ελεγκτών. 

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

η) Διάθεση καθαρών κερδών. 

θ) Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων. 

 

 



Άρθρο10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 

 

1.-Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα 

της εταιρείας τουλάχιστον μια φορά τον χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

όταν  το κρίνει σκόπιμο. 

 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 

1.-Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές , 

πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίαση της. Η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. Στις 

περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνεδριάσεων, η παραπάνω συμφωνία συντέμνεται στο μισό. 

Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα 

όπου θα συνέλθει η Γενική Συνέλευση καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. Η πρόσκληση 

αυτή τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση των γραφείων της εταιρείας και δημοσιεύεται ως εξής: 

α)προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16/3/1930 Π.Δ »Περί Δελτίου Ανωνύμων 

Εταιρειών». 

β) προ είκοσι (20) πλήρων ημερών σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την 

κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σε ολόκληρη τη χώρα που επιλέγεται από τις 

εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει. Αν η έδρα της εταιρείας είναι έξω από την περιοχή 

αυτή του Δήμου Αθηναίων ,η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα 

από εκείνες που τυχόν εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα  

στην περιοχή αυτή ,σε μια από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του Νομού στον οποίο βρίσκεται η έδρα της 

εταιρείας και 

γ) προ είκοσι (20) πλήρων ημερών σε μία ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα, από αυτές που με απόφαση του 

Υπουργείου Εμπορίου θεωρούνται οικονομολογικές. Σε περιπτώσεις επαναληπτικών γενικών συνελεύσεων, οι 

παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ημέρες από την τακτική Γενική Συνέλευση 

να δίνει σε κάθε μέτοχο που του τις ζητάει ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του 

Διοικητικού Συμβουλίου για τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών. 

 

 

Άρθρο 12 

Κατάθεση Μετοχών – Αντιπροσώπευση 

 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους 

των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία στην Ελλάδα τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για 

την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 



2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’  

αυτή από πρόσωπο που έχουνε εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετόχων , καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, 

πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, 

μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια της. 

 

 

‘Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση των γραφείων της 

Εταιρείας, πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να 

περιέχει ‘όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον 

αριθμό των μετόχων και των ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

 

Άρθρο 14 

Απλή και εξαιρετική απαρτία της Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. Αν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική  

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε με 

πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν 

είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 

2. Εξαιρετικώς όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  

α) Παράταση της διάρκειας συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της Εταιρείας. 

δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως πάνω στα θέματα της ημερησίας διάταξης αν εκπροσωπούνται σε αυτή τα δυο τρίτα (2/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

η) Μετατροπή των μετόχων από ανώνυμες σε ονομαστικές και αντίστροφα. 

Αν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία των δύο τρίτων (2/3) κατά την πρώτη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης, συνέρχεται μέσα (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή, μετά από πρόσκληση που γίνεται 

πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, πρώτη επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ αυτή το 

ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες δεύτερη 

επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία 



και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ αυτή 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 

 

 

 

Άρθρο 15 

Απλή και εξαιρετική πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Για την έγκυρη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

2. Κατ εξαίρεση οι αποφάσεις που προβλέπονται από την παρ. 2 του άρθρου 14 του παρόντος 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση 

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος -  Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρεσβύτερος των περισταμένων μετόχων. Χρέη 

Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην 

εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

 

Άρθρο 17 

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

               

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται 

στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της, 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

 

Άρθρο 18 

Απόφαση απαλλαγής μελών διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

 

 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση με Ειδική ψηφοφορία που 

ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας 

ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις 

του άρθρου 22 του Κ.Ν. 2190/1920 

 

 

 

 



 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19  

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούμενο από τρεις (3) έως πέντε (5) συμβούλους 

εκλεγόμενους από την Γενική Συνέλευση μετόχων . 

2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής, παρατεινόμενη αυτοδικαίως ως την 

πρώτη μετά την λήξη της, τακτική Γενική Συνέλευση χωρίς πάντως η διάρκεια της να μπορεί να ξεπεράσει 

την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απεριορίστως επανεκλέξιμα. 

 

Άρθρο 20 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον κάθε Δικαστικής, Διοικητικής ή άλλης αρχής 

και ενώπιον κάθε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου και είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση αφορώσα την διοίκηση της Εταιρείας και την διαχείριση των υποθέσεων και της περιούσιας 

της, εξαιρουμένων μόνο των θεμάτων εκείνων τα οποία σύμφωνα με ρητή διάταξη του Νόμου ή του 

παρόντος καταστατικού υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση του μπορεί να αναθέτει την ενάσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της 

Εταιρείας σε ένα η περισσότερα πρόσωπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή υπαλλήλους της 

Εταιρείας καθαρίζοντας συγχρόνως με την παραπάνω απόφυση του και την έκταση των χορηγουμένων 

εξουσιών. 

 

Όλες  οι εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη τηρήσεως των διατάξεων των 

άρθρων 10, 22 και 23 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα  

 

 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται σε Συνεδρίαση και συγκροτείται 

σε Σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση του μπορεί να εκλέγει Διευθύνοντα Σύμβουλο και 

Εντεταλμένους Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως με την ίδια απόφαση τις αρμοδιότητες τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις και επικυρώνει τα πρακτικά 

του. Τον πρόεδρο απόντα ή κωλυόμενο αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και τον Αντιπρόεδρο όταν κωλύεται και αυτός ο πρεσβύτερος των λοιπών Συμβούλων. 



 

 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση Συμβούλου, οι Σύμβουλοι που απομένουν  εφ’οσον είναι 

τουλάχιστον τρεις μπορούν να εκλέξουν προσωρινό αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του 

Συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική 

ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του Συμβούλου που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται 

έγκυρες ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

 

Άρθρο 23 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας  τουλάχιστον μία φορά τον μήνα. 

Συγκαλείται  οποτεδήποτε  από τον  Πρόεδρο του  ή αν το ζητήσουν δύο μέλη του. 

 

‘Αρθρο 24 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί  να εκπροσωπείται από άλλο  Σύμβουλο. Κάθε Σύμβουλος 

μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο απουσιάζοντα Σύμβουλο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το 

ήμισυ (1/2) πλέον ενός των Συμβούλων , ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

3. οι αποφάσεις του Διοικητικού του Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων 

και αντιπροσωπευμένων Συμβούλων. 

 

 

Άρθρο 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 

 

Άρθρο 26 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση που το ποσό της ορίζεται 

από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την εταιρεία αν 

εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης 



3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης δανείου εγγύησης κ.λ.π. από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου στους ιδρυτές της σε Γενικούς Διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς 

αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας, απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης 

δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο 

η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρείας 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ Εταιρείας και 

προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει 

και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής  καθώς και για κάθε τροποποίηση τους. 

 

Άρθρο 27 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

                       

 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και τους Διευθυντές της Εταιρείας 

να ενεργούν κατ επάγγελμα χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή 

για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους  σκοπούς που επιδιώκει η 

Εταιρεία ή να μετέχουν σε εταιρείες  που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς εξαιρουμένων μόνον 

εταιριών στις οποίες κατά το χρόνο συστάσεως της παρούσης μετείχαν ήδη ως εταίροι μέτοχοι 

ή μέλη Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Σε περίπτωση παράβασης των διατάξεων τα παρ. 1 του παρόντος άρθρου η Εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 3 παρ. 2 και 3 το Κ.Ν. 2190/1120 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 28 

 

Ελεγκτές 

 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση  εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές 

ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

2. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή εφόσον είναι 

ορκωτοί λογιστές. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42α σε 

συνδυασμό με το άρθρο 112 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε από το Π.Δ. 109/1986 και 

498/1987 και ισχύει σήμερα, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τους Ορκωτούς Λογιστές του 

Σώματος Ορκωτών Λογιστών του Ν.Δ. 3329/1955  <<Περί συστάσεως Σώματος Ορκωτών Λογιστών>> 

(ΦΕΚ Λ 230/1955), σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Οι 

διατάξεις των παρ. 7 και 8 του παραπάνω άρθρου 42α Ν.2190/1920 ως αντικαταστάθηκε ισχύει 

εφαρμόζοντας ανάλογα. 

3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές πρέπει να 

γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους , σε περίπτωση δε που δεν 

αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί 

το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν.2190/1920 

4. Η  έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 1. Του άρθρου 3 του Κωδ. 

Ν. 2190/1920 οφείλει επίσης να αναφέρει α) αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 



1 ή 2 τους άρθρου 43α του Κωδ. Ν.2190/1920 όπως ισχύει σήμερα β) αν έγινε επαλήθευση της 

συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει σήμερα. 

5.    Οι ελεγκτές της Εταιρείας από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ. 1 και 2 του άρθρου 37 του Κωδ. 

Ν.2190/1920 οφείλουν να επαληθεύσουν και την συμφωνία του περιεχομένου της εκθέσεως του 

Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να 

έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες πριν τη Γενική Συνέλευση. 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση 

 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης  διάρκειας και αρχίζει την 1η  Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο  

Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης της παρούσας 

Εταιρείας και έγκρισης του παρόντος καταστατικού και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου 1995 

 

                                                                                   Άρθρο 30 

                                              Ετήσιοι Λογαριασμοί (ετήσιες οικονομικές 

                                                    καταστάσεις) και δημοσίευση τους 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς 

(ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με τον Νόμο και ειδικότερα 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως αυτά αντικαταστάθηκαν ή συμπληρώθηκαν αντίστοιχα με τα άρθρα 29-36 και 42 

του Π.Δ. 409/1986 (ΦΕΚ Α 191/28/11/1986) και του Π.Δ. 498/1987. Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων εταιρικής χρήσης. Οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κ.λ.π.) υποβάλλονται για έγκριση  στην τακτική Γενική 

Συνέλευση και συνοδεύονται :  

α) Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία αναφέρονται όλα τα 

καθοριζόμενα στο άρθρο 43α παρ 3 εδ. Α και β του Κ.Ν. 2190/1920 , όπως τροποποιήθηκε από το 

Π.Δ. 409/1986 και  

β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κ.λ.π.)  εκτός από το προσάρτημα μαζί με το                       

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου όταν προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς  λογιστές δημοσιεύονται                      

είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Συνέλευσης σύμφωνα μ αυτά                     

που ορίζονται στο Νόμο, στις εφημερίδες που μνημονεύονται στο άρθρο 43β παρ 1 και 5 του Κ.Ν.  

2190/1920 όπως ισχύει.  



3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί 

από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και να έχουν 

θεωρηθεί ειδικά από 

α) Τον Πρόεδρο ή Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

Σύμβουλος ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται απ αυτό. 

β)Αυτόν που έχει τη Γενική Διεύθυνση της Εταιρείας  ή  ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό και  

γ) Αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο. 

Οι παραπάνω ,σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου καταρτίσεως των 

οικονομικών καταστάσεων , οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 

Συνέλευση . 

4. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική Γενική Συνέλευσης πρέπει να 

παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της 

Εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της Εταιρείας και για τις 

δραστηριότητες της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης καθώς και τα οριζόμενα στο εδ. β της 

παρ 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να 

αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη 

λήξη της χρήσης ως την ημέρα υποβολής της έκθεσης 

5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εκτός από το προσάρτημα υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Κωδ.Ν. 2190/1920, το οποίο προσετέθη από το 

άρθρο 36 του Π.Δ.409/1986 με τη μορφή και το περιεχόμενο με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι 

ελεγκτές της Εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις 

ή αρνούνται την έκφραση γνώμης τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται 

στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις εκτός εάν αυτό προκύπτει υπό το δημοσιευόμενο 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

6. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την Εταιρία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν τη Γενική Συνέλευση 

7. Ο ισολογισμός της Εταιρείας, ο λογαριασμός <<αποτελέσματα χρήσης>> και ο <<πίνακας διάθεσης 

αποτελεσμάτων>> μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από τους 

Ορκωτούς Λογιστές δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παρ.8. 

8. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγούμενης παρ 7, 

στο σύνολο τους (20) είκοσι τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης  α)σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του 

Ν.Δ. 375/1957, όπως αυτό ισχύει που εκδίδεται στη Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε 

ολόκληρη την χώρα κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. β) σε μία ημερήσια οικονομική 

εφημερίδα που πληρεί  τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει  

σήμερα και γ) στο τεύχος των Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Αν η έδρα της Εταιρείας της Εφημερίδας είναι εκτός της περιοχής του 

Δήμου Αθηναίων, τα έγγραφα της παρ. 7 δημοσιεύονται υποχρεωτικά και σε μία ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα της έδρας της Εταιρίας. Σε περίπτωση που δεν εκδίδεται ημερήσια πολιτική εφημερίδα 

στην έδρα της Εταιρείας η δημοσίευση γίνεται σε μία εβδομαδιαία ή δεκαπενθήμερη εφημερίδα της 

έδρας της. 

9. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική 

Συνέλευση μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της που προβλέπεται από την παρ. 2 



του άρθρου 26α Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπα των 

εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

 

 

Άρθρο 31 

Διάθεση Κερδών 

 

Με την  επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α που προστέθηκε από το άρθρο 37 του Π.Δ. 

409/1986 στον Κ.Ν. 2190/1920 η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον 

ακόλουθο τρόπο α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού όπως ορίζει ο Νόμος δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα με το Νόμο η αφαίρεση αυτή 

παύει να είναι υποχρεωτική όταν το τακτικό αποθεματικό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα 

τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 

Β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος 

δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και 

σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 

και του Ν.876/197. 

Γ) Το υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερο από τη Γενική Συνέλευση. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

 

1. Η Εταιρεία λύεται: 

α ) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από τη Γενική 

Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετόχων σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της 

Εταιρείας 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της Εταιρείας όπως προσδιορίζονται στο 

υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει 

σήμερα μειωθεί περισσότερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών 

από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί 

άλλο μέτρο. 

 

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση της. 

Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 



Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και του εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που 

ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις 

συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις 

της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των ελεγκτών. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντα τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον 

Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό σύμφωνα με την παρ.β του άρθρου 7α του Κ.Ν. 

2190/1920 που προστέθηκε με το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/1986 του οποίου αντίτυπα 

υποβάλλονται στην Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. Επίσης οι εκκαθαριστές 

οφείλουν να συντάξουν και δημοσιεύσουν ισολογισμούς σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 

περίπτωση των άρθρων 7α του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά την διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των μετόχων που επίσης 

αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης με έκθεση 

των αιτιών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 34 

 

                       Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει το άρθρο 2 του Κωδ.  

                      Ν.2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει 

                      μετά την τροποποίηση του από του Π.Δ. 409/1986 και το Π.Δ. 498/1987. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 35 

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

 

 

 

         Το κατά άρθρο 5 του παρόντος κεφάλαιο της Εταιρείας, αναλαμβάνεται ολόκληρο από τους                                                    

συμβαλλομένους ιδρυτές με τον ακόλουθο τρόπο: 

1. Η Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία  <<ΠΡΟΤΑΛΚΟ ΙΝΤΕΡΝΑΣΙΟΝΑΛ  Σ.Α.>> (PROTALCO 

INTERNATIONAL S.A.) καλύπτει με καταβολή τοις μετρητοίς επτακόσιες πενήντα (750) μετοχές συνολικής 

αξίας επτά εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων (7.500.000) δραχμών. 



2. Ο Δημήτριος Δεπόλλας του Κλαυδίου – Λουκιανού – Αιμίλιου καλύπτει με καταβολή τοις μετρητοίς 

διακόσιες πενήντα (250) μετοχές συνολικής αξίας δύο εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων (2.500.000) 

δραχμών. 

Οι ιδρυτές είναι υποχρεωμένοι να καταβάλουν τοις μετρητοίς στο Ταμείο της Εταιρείας ολόκληρη την αξία 

των μετοχών τους αμέσως μόλις καταχωρηθεί στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών η απόφαση για την έγκριση 

του παρόντος από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή. 

 

 

 

Άρθρο 36 

Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο που θα διοικήσει την Εταιρεία από τη σύσταση της ως την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση του έτους 1996 θα αποτελείται από τα εξής μέλη: 

1. Δημήτριο Δεπόλλα του Κλαυδίου – Λουκιανού – Αιμίλιου και της Ελένης που γεννήθηκε στην Αθήνα το 

έτος 1963, εμπορικό αντιπρόσωπο, κάτοικο Φιλοθέης Αττικής, οδός Γρίβα Διγενή 25, Έλληνα υπήκοο. 

2. Μισελ Μπαρμπούρ (Michel Barbour)  του Φουάντ ( Fouad) και της Μάρσελ (Marcelle) που γεννήθηκε στη 

Μερσίνα Τουρκίας το έτος 1930, επιχειρηματίας κάτοικο Γενεύης Ελβετίας οδός Ρομπέρτ ντε Τρας 1206 

(Robert de Traz 1206) Ελβετός υπήκοος. 

3. Μαρία Παλαιολόγου του Δημητρίου και της Ευλαλίας, σύζυγο Δημητρίου Δεπόλλα που γεννήθηκε στην 

Αθήνα το έτος 1965, νοικοκυρά, κάτοικο Φιλοθέης Αττικής, οδός Γρίβα Διγενή αρ. 25 Ελληνίδα υπήκοο. 

4. Αιμιλία – Μαρία Δεπόλλα του Κλαυδίου- Λουκιανού – Αιμιλίου και της Ελένης που γεννήθηκε στην 

Αθήνα το έτος 1967, ιδιωτική υπάλληλο κάτοικο Κηφισιάς Αττικής οδός Περικλέους Αρ. 2 Ελληνίδα 

υπήκοο. 

5. Δημήτριο Σκαρλατίδη του Αλκιβιάδη και της Λουκίας που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1964 

επιχειρηματία κάτοικο Ν.Ερυθραίας Αττικής οδός Αριστοφάνους αρ. 13 ΄Ελληνα υπήκοο.Το διοριζόμενο 

με το παρόν Διοικητικό Συμβούλιο διέπεται από τις διατάξεις των άρθρων 19 ως 27 του παρόντος και 

συγκροτείται σε Σώμα αμέσως μετά τη νόμιμη σύσταση της Εταιρείας. 

 

 

Άρθρο 37 

Ελεγκτές της πρώτης χρήσης 

 

1. Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται : Α) Τακτικοί οι κ.κ. α) Άγγελος Αντωνέλλος του 

Νικολάου που γεννήθηκε στο Αργοστόλι Κεφαλληνίας το έτος 1957, πτυχιούχος Ανωτάτης Βιομηχανικής 

Σχολής, κάτοικος Π.Φαλήρου Αττικής, οδός Ευριπίδου αρ 11 με ταυτότητα ι 860919/1974 του Α.Τ. 

Αργοστολίου και β) Γεώργιος Κυρίδης του Μιχαήλ που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1963 πτυχιούχος 

Ανωτάτης Βιομηχανικής Σχολής κάτοικος Αθηνών οδός Αχαίας αρ 24 με ταυτότητα Κ258401/1978 του  ΙΔ 

Παρ. Ασφ.Αθηνών. και Β) Αναπληρωματικοί οι κ.κ. α) Ζεύξιπη---- σύζυγος Αθανασίου Κονταξόπουλου το 

γένος Ιωάννη Ηρωίδη που γεννήθηκε στην Αθήνα στ έτος 1934 πτυχιούχος  ΑΣΟΕΕ, κάτοικος Αθηνών, 

οδός Ι Δροσοπούλου αρ. 165 και β) Μαγδαληνή Καστούμη του Νικολάου που γεννήθηκε στο Σταυράκη 

Ιωαννίνων το έτος 1949 πτυχιούχος  ΑΣΟΕΕ κάτοικος Ζωγράφου Αττικής οδός Καλλιστράτου αρ 95-97. 

2. Η αμοιβή του καθενός που θα χρησιμοποιηθεί ορίζεται σε δραχμές πενήντα χιλιάδες (50.000). 

 

 

 



 

 

 

Άρθρο 38 

Εξουσιοδότηση 

 

Όλοι οι συμβαλλόμενοι από κοινού και εκ συμφώνου παρέχουν με το παρόν στους κ.κ. Αγι Μεταξόπουλο του 

Αιμίλιου και Ναυσικά Αδρακτά του Γεωργίου, Δικηγόρος, κάτοικος Αθηνών, οδός Βας. Σοφίας αρ. 79 την ειδική 

και ανέκκλητη εντολή και πληρεξουσιότητα να υποβάλουν το καταστατικό αυτό προς έγκριση στην αρμόδια Αρχή 

και να καταρτίσουν και υπογράφουν ως αντιπρόσωποι τους συμβολαιογραφικό έγγραφο με το οποίο θα 

τροποποιείται το παρόν ελεύθερα κατά την κρίση τους έτσι ώστε να συμπληρωθούν και να διορθωθούν πιθανές 

ελλείψεις ασάφειες και παραδρομές του. 

 

 

Άρθρο 39 

 

Οι συμβαλλόμενοι – ιδρυτές της Εταιρείας – δηλώνουν ότι οι δαπάνες που θα απαιτηθούν για τη σύσταση της θα 

ανέλθουν κατά προσέγγιση στο ποσό των δραχμών τετρακοσίων χιλιάδων (400.000) και ότι το παρόν συντάχθηκε 

με βάση το σχέδιο που καταρτίσθηκε από την παρασταθείσα εδώ Δικηγόρο Αθηνών κ. Ναυσικά Αδρακτά του 

Γεωργίου οδός Βασ. Σοφίας αρ 79 με Α.Μ.14383 του Δ.Σ.Α., το γνήσιο της υπογραφής της οποίας βεβαιώθηκε  

από τον Δικηγορικό Σύλλογο Αθηνών Η αμοιβή της .κατατέθηκε στο Ταμείο του Δ.Σ.Α. όπως προκύπτει από το 

προσαρτώμενο στο παρόν υπ αριθμό Σ 86450/21.9.1994 γραμμάτιο του Συλλόγου αυτού 

 

Γίνεται μνεία ότι σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ. 4 του Α.Ν. 148/1967, όπως τροποποιήθηκε με την παρ.2 του 

άρθρου 7 του Ν.Δ. 34/1968 και ερμηνεύθηκε με το άρθρο μόνο του Ν.Δ. 665/1977, το παρόν καταστατικό 

απαλλάσσεται των τελών χαρτοσήμου, δικαιωμάτων και άλλων επιβαρύνσεων υπέρ του Δημοσίου ή τρίτων και 

υπέρ του Ταμείου Πρόνοιας Δικηγόρων. 

Γίνεται μνεία ότι ανακοίνωση του παρόντος καταστατικού θα δημοσιευθεί σύμφωνα με τις διατάξεις του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει σήμερα. Στους συμβαλλομένους υπενθύμισα τις διατάξεις του νόμου 1676/1986 και την 

υποχρέωση καταβολής του ειδικού φόρου. 

Για τέλη και δικαιώματα καταβλήθηκαν δραχμές εξήντα εννιά χιλιάδες εκατόν ενενήντα έξι (69.196) με δύο (2) 

επίσημα αντίγραφα. 

Τα δικαιώματα του Ταμείου Νομικών από δραχμές είκοσι δύο χιλιάδες πεντακόσιες (22.500) θα καταβληθούν 

μέσα στη νόμιμη προθεσμία. 

Το καταστατικό αυτό συντάχθηκε σε εννέα (9) φύλλα των οποίων τα περιθώρια έμειναν κενά με αίτηση των 

συμβαλλομένων και το οποίο αφού διαβάστηκε καθαρά και μεγαλόφωνα βεβαιώθηκε από τους συμβαλλόμενους 

τον παραστάντα δικηγόρο και μένα την ίδια και υπογράφεται από όλους μας νόμιμα. 

 

Ο Πρόεδρος & Δ/νων Σύμβουλος 

Δημήτριος Δεπόλλας 

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο καταστατικού μετά την τροποποίηση 

του άρθρου 6 από την Γ.Σ. 21/12/2019 

 


