
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία INVESTORS ANΩΝΥΜΗ 
ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ-ΕΜΠΟΡΙΚΗ-ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο INVESTORS A.E. και αριθμό 
ΓΕΜΗ 9345501000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 62130/70/B/06/01 (2014)). 
 

 
Την 26/11/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2394622,  η με 
αριθμό 7097/26-11-2020 απόφασή της προϊσταμένης της Υ.Γ.Ε.ΜΗ του Επιμελητηρίου Ηρακλείου (ΑΔΑ: 
ΨΘΕ1469ΗΛΞ-ΧΧ8) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 27 (Αποζημίωση Μελών Του Διοικητικού 
Συμβουλίου - Πολιτική Αποδοχών) της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «INVESTORS ANΩΝΥΜΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ-
ΕΜΠΟΡΙΚΗ-ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 9345501000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
62130/70/B/06/01 (2014)) σύμφωνα με την από 25/11/2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Η καταχώριση έγινε, μετά από έλεγχο πληρότητας & νομιμότητας σύμφωνα με το Ν.4548/2018 (ΦΕΚ 104/Α) και κατά τα 
προβλεπόμενα του άρθρου 103 του Ν.4635/2019. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
INVESTORS ANΩΝΥΜΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ-ΕΜΠΟΡΙΚΗ-ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΥ ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ 193, 70014,  ΧΕΡΣΟΝΗΣΟΣ 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«INVESTORS ΑΝΩΝΥΜΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ - ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με τον διακριτικό τίτλο 

«INVESTORS Α.Ε.» 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ, ΑΝΑΡΙΘΜΗΣΗ ΚΑΙ 

ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΤΟΥ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ Τις ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ 

4548/2018 

ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ της 25/11/2020 

 

 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ: 9345501000 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1° 

ΣΥΣΤΑΣΗ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «INVESTORS ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ - ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με τον διακριτικό τίτλο «INVESTORS Α.Ε.» προερχόμενο από 

μετατροπή της εταιρείας περιορισμένης ευθύνης με την επωνυμία 

«ΙΝΒΕΣΤΟΡΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ε.Π.Ε»  

 

Άρθρο 2° 

ΈΔΡΑ 

1.Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χερσονήσου Κρήτης, και τα γραφεία της 

στο ξενοδοχειακό συγκρότημα SILVA BEACH που βρίσκεται στο Λιμάνι 

Χερσονήσου στην οδό Ελευθερίου Βενιζέλου 193  

Η εταιρεία δύναται να ιδρύει Υποκαταστήματα, Πρακτορεία ή Γραφεία 

αντιπροσώπευσης. Η εταιρεία μπορεί να μεταφέρει την έδρα της σε άλλο δήμο 

της χώρας μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά τροποποίηση της 



διατάξεως αυτής του καταστατικού, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 

 

Άρθρο 3° 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

α.  Η παροχή υπηρεσιών και η ανάπτυξη επιχειρηματικών δραστηριοτήτων 

στο χώρο του Τουρισμού. 

β.  Η παροχή ειδικευμένων τουριστικών υπηρεσιών και ειδικότερα ο 

σχεδιασμός, η δημιουργία και πώληση είτε ολοκληρωμένων τουριστικών 

πακέτων για την Ελλάδα ή το εξωτερικό είτε των επιμέρους συνθετικών τους, 

δηλαδή πτήσεων, διαμονής και μεταφοράς, μέσω διαδικτύου ή μέσω 

παραδοσιακών μορφών πώλησης σε χονδρική και λιανική στην Ελλάδα και την 

αλλοδαπή. 

γ.  Η προβολή της δραστηριότητας και των παρεχόμενων υπηρεσιών της 

Εταιρείας στην Ελλάδα και το εξωτερικό προς τον σκοπό της προώθησης των 

επιχειρηματικών της στόχων και των παρεχόμενων τουριστικών υπηρεσιών. 

δ.  Η δημιουργία, ανέγερση για ίδια εκμετάλλευση ή για λογαριασμό τρίτων, 

μίσθωση, διαχείριση και εκμετάλλευση ξενοδοχειακών μονάδων, συνεδριακών 

κέντρων και εν γένει τουριστικών εγκαταστάσεων. 

ε.  Η δημιουργία ή και η εκμετάλλευση τουριστικών εγκαταστάσεων ειδικών 

μορφών τουρισμού, όπως θαλασσοθεραπεία, αίθουσες πολλαπλών χρήσεων, 

κέντρο αναζωογόνησης (spa), μαρίνα, γήπεδο golf, αθλοπαιδίες και λοιπές 

αθλητικές εγκαταστάσεις, ιαματικές πηγές. 

στ. Η συγκρότηση δικτύου των επιχειρήσεων ταξιδιωτικών γραφείων και 

τουριστικών πρακτορείων προς τον σκοπό της διευκόλυνσης και συνεργασίας 

μεταξύ τους καθώς και των συναλλαγών τους με τους προμηθευτές τους αλλά 

και την εν γένει παροχή προς τρίτους υπηρεσιών κράτησης και πώλησης 

αεροπορικών και ακτοπλοϊκών εισιτηρίων. 

ζ.  Η παροχή εξειδικευμένων υπηρεσιών, όπως διοίκησης έργων, σε 

ταξιδιωτικούς και τουριστικούς πράκτορες και πρακτορεία στην Ελλάδα και το 

εξωτερικό. 

η.  Η παραγωγή και εμπορία προγραμμάτων Η.Υ. (λογισμικού) για την 

εξυπηρέτηση των ταξιδιωτικών πρακτορείων και εν γένει τουριστικών 

επιχειρήσεων. 



θ.  Η συμμετοχή σε δημόσιους και ιδιωτικούς διαγωνισμούς με αντικείμενο 

σχετικό με τον σκοπό της Εταιρείας και η ανάληψη και εκτέλεση των σχετικών 

έργων στην Ελλάδα και το εξωτερικό. ι.  Η ανάληψη της διαχείρισης παντός 

είδους πολιτιστικών και επιμορφωτικών προγραμμάτων που σχετίζονται με τον 

Τουρισμό. 

κ.  Η διοργάνωση οργανωμένων ταξιδίων, εκδρομών, περιηγήσεων και 

πάσης φύσεως ταξιδίων αναψυχής, όπως κρουαζιέρες. 

κα.  Η διοργάνωση επαγγελματικών συνεδρίων, σεμιναρίων, ημερίδων και 

άλλων συναφών επαγγελματικών εκδηλώσεων 

κβ.  Η εκμετάλλευση κάθε είδους ακινήτων (οικοπέδων, οικιών, 

αγροτεμαχίων, διαμερισμάτων, καταστημάτων) στην Ελλάδα και την αλλοδαπή 

με την αγορά, μεταπώληση, ανταλλαγή, εκμίσθωση, μίσθωση και 

υπεκμίσθωση. 

κγ.  Η εν γένει διαχείριση ακινήτων τρίτων για λογαριασμό της εταιρείας και 

για λογαριασμό τρίτων. 

κδ.  Η ανέγερση οικοδομών σε οικόπεδα ιδιόκτητα ή με το σύστημα της 

αντιπαροχής (εργολαβικά) και η πώληση αυτών ή οριζόντιων ιδιοκτησιών τους 

με σκοπό το κέρδος. 

κε.  Η ανάληψη εργασιών επισκευής, συντήρησης και αναπαλαίωσης 

ακινήτων είτε για λογαριασμό της εταιρείας με σκοπό τη μεταπώληση είτε για 

λογαριασμό τρίτων. 

κστ.  Η διαμεσολάβηση σε εκμετάλλευση ακινήτων με προμήθεια 

κζ.      Η εμπορία χονδρική και λιανική, εισαγωγή στην Ελλάδα ή εξαγωγή στο 

εξωτερικό, διανομή, διακίνηση και διάθεση πάσης φύσεως αγαθών που 

παράγουν ή εμπορεύονται ελληνικές ή αλλοδαπές εταιρίες. 

2. Για την επίτευξη και ευόδωση του σκοπού της, η Εταιρεία δύναται: 

α.  Να ιδρύει γραφείο Γενικού Τουρισμού. 

β.  Να αποκτά, διαχειρίζεται και εκμεταλλεύεται μεταφορικά μέσα, δικά της 

ή τρίτων για την εξυπηρέτηση των σκοπών της. 

γ.  Να αντιπροσωπεύει και πρακτορεύει οίκους του Εξωτερικού ή του 

Εσωτερικού που ασχολούνται με τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς και να 

συνεργάζεται με κάθε τρόπο με αυτούς τους οίκους. 

δ.  Να ιδρύει ή συμμετέχει σε άλλες επιχειρήσεις, Εταιρείες ή Κοινοπραξίες 

ή άλλα επιχειρηματικά σχήματα που επιδιώκουν τους ίδιους ή άλλους συναφείς 



σκοπούς στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή. 

ε.  Να ασκεί κάθε συναφή εργασία και δραστηριότητα που είναι αναγκαία ή 

υποβοηθεί την προώθηση του εταιρικού σκοπού. 

στ. Να εγγυάται και να προκαλεί την έκδοση εγγυητικών επιστολών υπερ της 

εταιρίας. 

 

Άρθρο 4° 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε εκατό χρόνια από την καταχώρηση της 

διοικητικής αποφάσεως για την παροχή άδειας σύστασής της και την έγκριση 

του καταστατικού της στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια αρχή 

την 28/12/2006 και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2106. 

Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παραταθεί ύστερα από σχετικά απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης και τροποποίηση του παρόντος άρθρου του καταστατικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

Άρθρο 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1.α. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αρχικά ορίσθηκε σε εξήντα χιλιάδες 

(€60.000,00) ευρώ και κατανεμόταν σε δύο χιλιάδες (2.000) ονομαστικές 

μετοχές των τριάντα (30,00) ευρώ η κάθε μία. 

1.β. Με την από 18.04.2008 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρίας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

διακόσιες πενήντα οκτώ χιλιάδες (€258.000,00) ευρώ, με έκδοση 8.6000 νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 30,00 ευρώ η κάθε μία, του εν λόγω 

ποσού της αύξησης αντιστοιχούντος στο εισφερόμενο σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Ν. 2166/1993, κεφάλαιο του εισφερόμενου κλάδου « ξενοδοχειακή μονάδα 

“SILVA MARIS”» της εταιρίας με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ- Τ. Ε. Α. Β. ΑΕ», ανερχομένου σε 257.709,33 

ευρώ και στην εισφορά από την ίδια εταιρία 290,67 ευρώ σε μετρητά. 

1.γ. Με την από 2.03.2009 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρίας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

τριακόσιες χιλιάδες ευρώ (€300.000,00) με καταβολή μετρητών και την έκδοση 

δέκα χιλιάδων (10.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 30,00 



ευρώ η κάθε μία. 

1.δ. Με την από 15.03.2009 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρίας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

δύο εκατομμύρια εβδομήντα εννέα χιλιάδες εννιακόσια ευρώ (€2.079.900,00), 

με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας με την αναπροσαρμογή της αξίας των 

ακινήτων της κατά τις διατάξεις του Ν. 2065/1992 και την έκδοση εξήντα εννέα 

χιλιάδων τριακοσίων τριάντα (69.330) νέων ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας 30,00 ευρώ η κάθε μία. 

1.ε. Με την από 25.09.2014 απόφαση της Τακτικής Καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρίας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

πεντακόσιες είκοσι τέσσερις χιλιάδες και εκατό (€524.100,00) ευρώ με 

κεφαλαιοποίηση του αποθεματικού των διαφορών αναπροσαρμογής των 

παγίων στοιχείων ποσού €523.698,14 ευρώ και στην εισφορά €401,86 ευρώ 

σε μετρητά, με έκδοση 17.470 νέων μετοχών  ονομαστικής αξίας 30 ευρώ της 

κάθε μιας. 

1.στ.Με το από 14/12/2015 πρακτικό της , η έκτακτης γενικής συνέλευση 

διόρθωσε – μείωσε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 524.100 ευρώ , εκ των οποίων 

ποσό,   523.698,14   αντιστοιχεί στην αξία της αναπροσαρμογής που 

κεφαλαιοποιήθηκε και θα συμψηφισθεί με τις συνολικές  ζημίες χρήσης του 

ισολογισμού της 31/12/2011 , και ποσό 401,86 με επιστροφή μετρητών από 

τους μετόχους , στο ταμείο της εταιρείας. Εκ της πράξεως αυτής ακυρώνεται η 

έκδοση των 17.470 που αντιστοιχούσαν στην παραπάνω αύξηση. 

1.ζ.Με την από  15/12/2015 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των 

μετόχων , αυξήθηκε κατά  6.510.000 ευρώ σε  μετρητά , με έκδοση   217.000 

ονομαστικών  μετοχών των 30 ευρώ της κάθε μιας, σε εκτέλεση των όρων  της  

ίδιας συμμετοχής σύμφωνα με την με αριθμό 

60360/ΥΠΕ/5/02071/Ν.32994/2004 απόφαση   του ΥΠ.ΑΝ, που ενέταξε  στο 

καθεστώς των επιχορηγήσεων  το επενδυτικό σχέδιο πλήρους και 

ολοκληρωμένου  εκσυγχρονισμού της ξενοδοχειακής μονάδας silva beach της 

εταιρείας. 

Έτσι, σήμερα  το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο 

ποσό των ευρώ 9.207.900 και διαιρείται σε 306.930 ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ η κάθε μία και είναι ολοσχερώς 

καταβεβλημένο. 



 

  

ΑΡΘΡΟ 6ο  

ΑΥΞΗΣΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ – ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα να αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το μετοχικό 

κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών ή με την αύξηση της ονομαστικής αξίας 

των μετοχών. Η παραπάνω απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνεται με 

την εξαιρετική απαρτία του του άρθρου 130 παρ. 3  και την πλειοψηφία και 

άρθρου 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  Οι αυξήσεις αυτές 

αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού και υποβάλλονται σε δημοσιότητα.    

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από της σύστασης της εταιρείας ή μέσα σε πέντε χρόνια από τη 

σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, μπορεί με απόφασή του που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου τω μελών του να 

αυξάνει ολόκληρο ή μέρος του μετοχικού κεφαλαίου με την έκδοση νέων 

μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του  

κεφαλαίου, που υπήρχε κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό 

συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. Η πιο πάνω εξουσία του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για 

χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε χρόνια για κάθε ανανέωση. 

3. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των προηγουμένων παραγράφων του 

παρόντος άρθρου απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  με την 

εξαιρετική απαρτία του άρθρου 130 παρ. 3  και την πλειοψηφία και άρθρου 132 

παρ. 2 του Ν. 4548/2018, όταν τα αποθεματικά υπερβαίνουν το ένα τέταρτο 

(1/4)  του καταβαλλομένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Η τιμή έκδοσης των μετοχών δεν μπορεί να καθοριστεί κάτω από το άρτιο. 

Στην περίπτωση έκδοσης μετοχών πάνω από το άρτιο, η διαφορά  που 

προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου μεταφέρεται 

σε ειδικό αποθεματικό λογαριασμό «από την έκδοση μετοχών πάνω από το 

άρτιο» και δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, 

μπορεί όμως α) να κεφαλαιοποιηθεί ή β) να συμψηφισθεί προς απόσβεση 

ζημιών της Εταιρίας, εκτός αν υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα 

οποία κατά τον Νόμο μπορούν να χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των 

ζημιών αυτών.   



 5.α. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, η πιστοποίηση 

της καταβολής ή μη αυτού πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός 

από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης.  

Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

Εταιρίας, με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου είτε από το ίδιο του Διοικητικό 

Συμβούλιο, που συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα στις παραπάνω προθεσμίες.  

Η έκθεση αυτή υποβάλλεται σε δημοσιότητα όπως προβλέπουν οι διατάξεις του 

άρθρου 12 του Ν. 4548/2018. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται εάν η 

αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. β. Η προθεσμία καταβολής της 

αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση 

και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών ούτε μεγαλύτερη 

των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρήθηκε η σχετική 

απόφαση της Εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ., η προθεσμία καταβολής της αύξησης του 

κεφαλαίου μπορεί να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για έναν (1) μήνα. 

Η μηνιαία αυτή προθεσμία δεν αρχίζει πριν από την καταχώριση της αύξησης 

στο Γ.Ε.ΜΗ. δ. Εντός είκοσι (20) ημερών από τη λήξη της προθεσμίας των 

παραγράφων α και β η Εταιρία υποχρεούται να υποβάλει στο Υπουργείο 

Ανάπτυξης ή στην αρμόδια Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού 

συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Η μη εμπρόθεσμη καταβολή του 

κεφαλαίου δημιουργεί υποχρέωση στο Διοικητικό Συμβούλιο να επαναφέρει, με 

απόφαση του, το κεφάλαιο στο πριν από την αύξηση ποσό και με τροποποίηση 

του καταστατικού, εφόσον η αύξηση είχε γίνει, με τον τρόπο αυτόν, μέχρι το 

τέλος της χρήσης εντός της οποίας έληξε η προθεσμία καταβολής. Η απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 12 του Νόμου 4548/2018. ε. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του 

μετοχικού κεφαλαίου και των  αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις 

μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 

πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της 

Εταιρίας, που τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα 

στην Ελλάδα.    

Δικαίωμα προτίμησης: α. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου, που δε γίνεται με εισφορά σε είδος καθώς και σε περίπτωση 

έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο 



υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

β. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, που όρισε το 

όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου. Η προθεσμία 

αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη του μήνα. Στην περίπτωση της παραγράφου 

2 του παρόντος άρθρου, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού 

συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του 

τυχόν επιτοκίου. Σε περίπτωση που το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε 

την αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφαση ου το 

Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια που προβλέπει ο Ν. 4548/2018 

στο άρθρο 20 αναφορικά με την καταβολή και πιστοποίηση κεφαλαίου και 

αύξησης αυτού.   Εφόσον στη ΓΣ των μετόχων της Εταιρείας παρίστανται όλοι 

οι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου, μέτοχοι και έχοντας 

λάβει γνώση της, προς άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, προθεσμίας ή οι 

μέτοχοι που έχουν δηλώσει την απόφαση τους για την άσκηση ή μη του 

δικαιώματος προτίμησης, η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, μπορεί να παραληφθεί.  

Μετά το πέρας των προθεσμιών αυτών που όρισε το όργανο  της Εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση, για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί από τους παλαιούς μετόχους σύμφωνα με τα 

παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας σε τιμή όχι 

κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί το δικαίωμα αυτό, υποβάλλεται σε δημοσιότητα με επιμέλεια της 

Εταιρείας. Η  πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, 

εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το 

σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την 

από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της 

πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί 



αποδείξει».     

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη 

πλειοψηφία και απαρτία του άρθρου 16 του παρόντος Καταστατικού, μπορεί να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί το πιο πάνω δικαίωμα προτίμησης. Για να ληφθεί 

η απόφαση αυτή, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη γενική 

συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλουν τον 

περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία 

δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση των 

νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του διοικητικού συμβουλίου και η απόφαση 

της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα.       

 

 

Άρθρο 7ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές. Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης προσδιορίζονται οι λεπτομέρειες έκδοσης και παράδοσης στους 

μετόχους των νέων μετοχικών τίτλων, καθώς και οι όροι πρόσκλησης των 

μετόχων για την προσαγωγή και αντικατάσταση των μετοχικών τίτλων. Η 

μετατροπή των μετοχών από ονομαστικές σε ανώνυμες και αντίστροφα γίνεται 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Όλοι οι εξ αδιαιρέτου 

συγκύριοι μετοχής ή οποιουδήποτε τίτλου ή οι κεκτημένοι δικαιώματα σ' αυτά, 

καθώς και αυτοί που έχουν την επικαρπία ή την ψιλή κυριότητα, δεν μπορούν 

να αντιπροσωπεύονται στην εταιρία παρά μόνο από ένα και το αυτό πρόσωπο, 

που θα ορίζεται με συμφωνία ή με οποιοδήποτε άλλο νόμιμο τρόπο. 

2. Απαγορεύεται και είναι απολύτως άκυρο οποιοδήποτε αντέγγραφο, 

συστατικό ή αποδεικτικό κυριότητας ή άλλου εμπραγμάτου δικαιώματος επί των 

ανωτέρω μετοχών υπέρ προσώπου τρίτου. 

3. Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται 

οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και 

της διεύθυνσης ή της έδρας τους καθώς και του επαγγέλματος και της 

εθνικότητας κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση, αναγράφεται ο αριθμός και η 

κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος.  Ως μέτοχος έναντι της 

Εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. Η μεταβίβαση των 

μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις 



του άρθρου 41 παρ. 2 του Ν. 4548/2018.  Μετά από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται 

νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, 

εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και η εταιρική επωνυμία ή το 

ονοματεπώνυμο με την έδρα και τις διευθύνσεις αντίστοιχα, το επάγγελμα και η 

εθνικότητα του μεταβιβάζοντας και του αποκτώντος. Τα στοιχεία αυτά 

καταχωρίζονται και στο βιβλίο μετόχων της εταιρείας. 

4. Η δήλωση που εγγράφεται στο βιβλίο μετόχων μπορεί να μην αναφέρει την 

αιτία της μεταβίβασης. Η χρονολογία της δήλωσης είναι βεβαία και έναντι των 

τρίτων. 

5. Μέτοχος έναντι της εταιρίας θεωρείται αυτός που είναι εγγεγραμμένος ως 

τέτοιος στο βιβλίο μετόχων. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην 

ονομαστική αξία της μετοχής του. Κάθε μετοχή, δεν παρέχει άλλο δικαίωμα 

εκτός της αξίωσης επί του εκάστοτε κατά τις διατάξεις του Νόμου και του 

παρόντος Καταστατικού οριζόμενου μερίσματος και σε περίπτωση διαλύσεως 

της Εταιρίας επί του αναλογούντος σε αυτόν μέρους της εκκαθαρισθησομένης 

εταιρικής περιουσίας. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα τους τα σχετικά με τη 

διοίκηση και τη διαχείριση της εταιρίας μόνο δια της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, στην οποία συμμετέχουν σύμφωνα με το καταστατικό. 

6. Σε περίπτωση θανάτου του ονομαστικού μετόχου, η μεταβίβαση της μετοχής 

στο όνομα του κληρονόμου ή κληροδόχου γίνεται με δήλωση αυτού, και κατόπιν 

προσκομίσεως στην εταιρεία σχετικού κληρονομητηρίου, που εγγράφεται στο 

βιβλίο μετόχων και υπογράφεται από αυτόν και το νόμιμο εκπρόσωπο της 

εταιρίας μετά την προσαγωγή προς την εταιρία των εγγράφων νομιμοποίησης. 

7. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται τίτλοι μετοχών οι οποίοι 

φέρουν πλήρη στοιχεία του κατόχου, αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της Εταιρίας 

και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός 

Συμβούλου που ορίζεται ειδικό από το Διοικητικό Συμβούλιο. Κάθε τίτλος 

μετοχών δύναται να παριστά από μία ή περισσότρες μετοχές όπως θα ορίζεται 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

8. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον τίτλο 

αυτής, η δε κατοχή του συνεπάγεται εκ μέρους του κατόχου αποδοχή του 

παρόντος καταστατικού της Εταιρίας και των εκάστοτε αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, που λαμβάνονται 

εντός των ορίων της δικαιοδοσίας τους. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Άρθρο 8° 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικό με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2.Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, θεωρείται ότι έχει νόμιμη κατοικία 

στην πόλη της έδρας της εταιρείας και εφαρμόζεται γι’ αυτόν η Ελληνική 

Νομοθεσία. 

 

Άρθρο 9° 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

  1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασης της, που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε 

(45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 

αντικείμενο της ημερησίας διατάξεως. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από 

το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με 

δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική 

συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει 

στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα 

θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα 

πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού 



συμβουλίου, κατά το άρθρο 122, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο 

δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική 

ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν 

μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της 

αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης 

της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και 

νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 

μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 

πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη 

μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, 

εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε 

κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς 

και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση 

της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  

 5. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της παραγράφου 4, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 



παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  

 6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 

ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

 7. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 

χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 

πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 

κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε 

κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 

παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους 

όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης 

να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 

αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να 

παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 

τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

 8. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το 

καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των 

μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και 

του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει 

στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

9. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν 

να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί 

και η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 124.  

10. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της 

Εταιρείας από το δικαστήριο. 



11. Ομοίως, μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο τον 

έλεγχο της Εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής αλλά και με βάση 

συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 10ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό 

της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η  Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρίας. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου.   

γ) Έκδοση δανείου με ομολογίες πλην των κοινών ομολογιακών. 

δ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών και την έγκριση 

παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν. 

4548/2018 

ε) Διορισμό Εκκαθαριστών σε περίπτωση λύσης της εταιρείας. 

ζ) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

η) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 

και την απαλλαγή των ελεγκτών.   

θ) Έγκριση ή μεταρρύθμιση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

που καταρτίζει το Διοικητικό Συμβούλιο.  

ι) Την έγερση αγωγής κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή των Ελεγκτών 

για παράβαση των καθηκόντων τους, που απορρέουν από το νόμο ή το παρόν 

καταστατικό.  

ια) Καθορισμό αποδοχών μελών ταυ Διοικητικού Συμβουλίου που συνδέονται 



με σχέση εξαρτημένης εργασίας με την εταιρία για τις υπηρεσίες που 

προσφέρουν πέρα από εκείνες που υποχρεούνται να παρέχουν σύμφωνα με 

τον νόμο και το καταστατικό με την παραπάνω ιδιότητά τους και εφόσον η Γενική 

Συνέλευση που αποφασίζει είναι τακτική. 

 

Άρθρο 11° 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας ή στην 

περιφέρεια άλλου Δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου Δήμου 

όμορου της έδρας ή άλλου εκτός του νομού της έδρας, Δήμου στην 

Ελλάδα τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση και το αργότερο έως 

την δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ενάτου μήνα μετά την λήξη 

της εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε 

έκτακτη συνεδρίαση την  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων,  όταν  το 

κρίνει σκόπιμο.   

2. Προσκλήσεις για συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση: Οι προσκλήσεις 

για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δημοσιεύονται με την καταχώριση 

τους στο ΓΕΜΗ,  κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στον Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις,  η πρόσκληση της 

γενικής συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.  Εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του 

Νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας, νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται.  

 3. Ημερήσια Διάταξη: Η Γενική Συνέλευση, είτε τακτική είτε έκτακτη, δεν 

μπορεί να συζητήσει ή αποφασίσει για θέματα που δεν περιλαμβάνονται 

στην ημερήσια διάταξη εκτός εάν είναι παρόντες ή εκπροσωπούνται όλοι 

οι μέτοχοι που κατέχουν το σύνολο (100%) των μετοχών της Εταιρίας 

και συμφωνούν για την συζήτηση και λήψη αποφάσεων επί θεμάτων 

εκτός ημερησίας διάταξης.  

4. Διάφορα Διαδικαστικά Θέματα: (α) Δέκα (10) ημέρες πριν από 

οποιαδήποτε Τακτική Γενική Συνέλευση, η Εταιρία είναι υποχρεωμένη 

να παραδίδει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες 



χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αντίγραφο των σχετικών με αυτές 

εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των ορκωτών ελεγκτών.  

 (β) Δυνατότητα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση από απόσταση: 

Μέτοχος που έχει το δικαίωμα να συμμετάσχει στη Γενική Συνέλευση της 

Εταιρίας μπορεί να συμμετέχει στην ψηφοφορία από απόσταση, με 

ηλεκτρονικά μέσα ή δι’ αλληλογραφίας (επιστολική ψήφος) διεξαγόμενης 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. Ο μέτοχος λαμβάνει τα θέματα και τα 

σχέδια απόφασης, τα συμπληρώνει ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε 

έντυπη μορφή στην έδρα της Εταιρίας και ψηφίζει επί των σχεδίων 

αυτών αποστέλλοντας την ψήφο του πριν από τη διεξαγωγή της Γενικής 

Συνέλευσης. Οι μέτοχοι που επιλέγουν να ψηφίσουν με τον ανωτέρω 

τρόπο υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας, 

εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την Εταιρία το 

αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της 

συνεδρίασης.  

(γ) Δυνατότητα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση από απόσταση σε 

πραγματικό χρόνο: Μέτοχος που έχει το δικαίωμα να συμμετάσχει στη 

Γενική Συνέλευση της Εταιρίας, μπορεί να συμμετέχει στην συνεδρίαση 

σε πραγματικό χρόνο από απόσταση, με οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα (μέσω συστημάτων αμφίδρομης επικοινωνίας) χωρίς 

φυσική παρουσία στον τόπο διεξαγωγής της, υπό τις προϋποθέσεις της 

διάταξης του άρθρου 125 του Ν. 4548/2018. Στη Γενική Συνέλευση με 

τον ίδιο ως άνω τρόπο δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και οι ελεγκτές της Εταιρίας. 

(δ) Ομοίως, Μέτοχος που έχει δικαίωμα ψήφου, μπορεί να ψηφίσει δι’ 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα. Οι Μέτοχοι που ψηφίσουν με τον 

τρόπο αυτό υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της 

πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικοί ψήφοι έχουν παραληφθεί από την 

Εταιρεία  το αργότερο είκοσι τέσσερις ώρες πριν από την έναρξη της 

συνεδρίασης.  

 (ε) Στις παραπάνω περιπτώσεις υπό (β), (γ) και (δ), η Εταιρία μέσω 

απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου της θα καθορίζει τις διαδικασίες 

για τη συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση 

της ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της 



ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης.  

 

Άρθρο 12Ο 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ  

1.Στη Γενική Συνέλευση (αρχική και επαναληπτική) μπορεί να συμμετάσχει 

κάθε μέτοχος, ο οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα 

διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης.  

2. Οι μέτοχοι  που  έχουν  δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 

να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει 

νόμιμα.   

3. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις του άρθρου αυτού, 

μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση, εκτός εάν η Γενική 

Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την 

άρνησή της.  

 

Άρθρο 13° 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ  

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 

εταιρίας ή στο Ταμεία Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

από τις τράπεζες στην Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την ορισθείσα για τη Συνέλευση ημέρα. 

2. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, όπως και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης των αντιπροσώπων, πρέπει να έχουν κατατεθεί στο 

ταμείο της εταιρίας πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

Γενική Συνέλευση. 

3. Οι μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 

αυτού του άρθρου μπορούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο 

μετά από σχετική άδεια των παρισταμένων μελών. 

 

Άρθρο 14ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥΝΤΑΙ ΨΗΦΟΥ 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλείται 

σε εμφανή θέση των γραφείων της εταιρίας ο πίνακας των μετόχων που 



έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση, ο οποίος έχει συνταχθεί 

με ένδειξη των αντιπροσώπων τους, εάν υπάρχουν, των διευθύνσεων 

των μετόχων και των κατά περίπτωση αντιπροσώπων τους και του 

αριθμού των μετοχών και των ψήφων καθενός. Στον ίδια πίνακα που 

συντάσσεται από το Διοικητικά Συμβούλιο, αναγράφονται όλοι γενικά οι 

μέτοχοι που συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 12 του 

παρόντος καταστατικού. 

2. Αν κάποιος μέτοχος έχει αντιρρήσεις ως προς τον πίνακα των μετόχων 

που έχουν καταθέσει τις μετοχές τους μπορεί να τις υποβάλει με ποινή 

απαράδεκτου μόνο κατά την έναρξη της συνεδριάσεως και πριν η Γενική 

Συνέλευση υπεισέλθει στην ημερήσια διάταξη. 

 

Άρθρο 15° 

ΣΥΝΗΘΙΣΜΕΝΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι σε απαρτία όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το 

είκοσι τοις εκατό (20%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

συνεδρίαση που ματαιώθηκε, η οποία συγκαλείται πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες και η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδρίαζα 

έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και 

αν είναι το ποσοστό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται στη Γενική Συνέλευση, 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων ψήφων στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 16° 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, εάν παρίστανται ή 

εκπροσωπούνται σε αυτή μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ  (1/2) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, προκειμένου για αποφάσεις που 

αφορούν: 



α) Συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση, διάσπαση, μετατροπή, 

ανανέωση της Εταιρίας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρίας 

δ) Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις που 

προβλέπονται στις παραγράφους 5 του άρθρου 21 ή 6 του άρθρου 40 του Ν. 

4548/2018 ή επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων ή γενόμενες με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών 

ε) μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 5 του άρθρου 21 ή 6 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018 

στ) Έκδοση δανείου με ομολογίες 

ζ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλια για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 6 παρ. 2 του παρόντος. 

θ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

ι) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη 

ορισμένης απόφασης Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία του παρόντος 

άρθρου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή 

και ύστερα από πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διατάξεως όταν σε αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Οι ανωτέρω αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται δια 

πλειοψηφίας των 2/3 των εις την συνέλευση εκπροσωπούμενων ψήφων. 

4. Σε κάθε περίπτωση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση 

κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική 

συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται η 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 

1/5 τουλάχιστον ταυ καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 



τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

 

Άρθρο 17ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή, αν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του. Αν και ο 

τελευταίος κωλύεται αναπληρώνεται από τον πρεσβύτερο εκ των συμβούλων 

που είναι παρόντες. Χρέη Γραμματέα της Γενικής Συνέλευσης εκτελεί 

προσωρινά ο οριζόμενος από τον Πρόεδρο. 

2. Μετά την κήρυξη του οριστικού καταλόγου εκείνων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 18ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ-ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καθορίζονται 

στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Συζητήσεις εκτός των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπονται, με εξαίρεση μόνο 

τροπολογιών στις προτάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και σε προτάσεις 

συγκλήσεως άλλης Γενικής Συνέλευσης. 

2.  Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από την Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

Αντίγραφα των πρακτικών χορηγούνται στους μετόχους που παρέστησαν στη 

Γενική Συνέλευση, είτε αυτοπροσώπως, είτε δι’ εκπροσώπου. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών, επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4.  Ο πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης μετά από αίτηση μετόχου είναι 

υποχρεωμένος να καταχωρεί στα πρακτικά με ακρίβεια την περίληψη της 

γνώμης του. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα εκτός ημερησίας 

διάταξης ή το περιεχόμενο της αντίκεται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

 Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρείται και ο κατάλογος των μετόχων που 

παραστάθηκαν αυτοπροσώπως ή που αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική 



Συνέλευση, ο οποίος συντάσσεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 

παράγραφος 1 του παρόντος καταστατικού. 

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται 

στην αρμόδια υπηρεσία  ΓΕΜΗ.  

 

Άρθρο 19ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ 

ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση λαμβάνει απόφαση με ειδική ονομαστική ψηφοφορία, εγκρίνει τη 

συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση και 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού   Συμβουλίου  και  οι  υπάλληλοι  της  

Εταιρίας  ψηφίζουν  μόνο  με   τις μετοχές τους. H απαλλαγή του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου  102 του Ν 

4548/2018.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ-ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 20ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ – ΘΗΤΕΙΑ  

1. Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις 

(3) έως έντεκα (11) συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρίας για έξι (6) χρόνια με θητεία που παρατείνεται αυτόματα 

μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη, είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

4. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. 

 

 

Άρθρο 21° 

ΕΞΟΥΣΙΑ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



1.  Το Διοικητικά Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρίας. Αποφασίζει για όλα 

γενικά τα ζητήματα του αφορούν την εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 

σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο ή το παρόν καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Η επόμενη 

απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ενδεικτική μόνο 

και όχι περιοριστική. 

α) Καθορίζει τους γενικούς και ειδικούς όρους δράσης της εταιρίας και την 

επιχειρηματική της δραστηριότητα 

β) Χαράσσει τη γενική πολιτική επιστημονικής δραστηριότητας της εταιρίας 

γ) Καταρτίζει και αναπροσαρμόζει στο πρόγραμμα δράσης της εταιρίας και 

καθορίζει τα απαραίτητα για την πραγματοποίηση αυτού μέτρα. 

δ) Εγκρίνει τον προϋπολογισμό και απολογισμό της εταιρίας. 

ε) Αποφασίζει για τη διενέργεια των πόσης φύσεως προμηθειών καθώς και για 

τον τρόπο διαχείρισης των πόσης φύσεως εσόδων και εξόδων και των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας. 

στ) Αποφασίζει γενικά για όλα τα θέματα επί των οπαίων κατά τις διατάξεις του 

καταστατικού ή ειδικών νόμων απαιτείται απόφασή του. 

ζ) Εκπροσωπεί την εταιρία και παρίσταται σε όλα τα Δικαστήρια κάθε βαθμού 

και κάθε δικαιοδοσίας και αρμοδιότητας, σε κάθε Εισηγητή και Δικαστή, στον 

Άρειο Πάγο στο Συμβούλιο της Επικράτειας και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, είτε ως 

ενάγουσα γενικά όσα και κατά το άρθρο 63 επ. του Κ.ΠολΔικ., είτε ως 

εναγομένη, είτε με όλες τις ιδιότητες του διάδικου, ενεργώντας όλες τις 

διαδικαστικές πράξεις που αναγράφονται στους Κώδικες Πολιτικής Δικονομίας 

καθώς και εξώδικες προς υποστήριξη των δικαίων της εταιρίας και διορίζει ή 

παύει εντολοδόχους δικηγόρους. 

η) Υποβάλει μηνύσεις και εγκλήσεις, εγείρει αγωγές, ασκεί ή παραιτείται από 

ένδικα μέσα, αποδέχεται αποφάσεις παραιτείται ολικά ή μερικά από δίκες, 

εγγράφει, εξαλείφει ή αίρει προσημειώσεις, υποθήκες και κατασχέσεις, 

συμβιβάζεται για κάθε αντικείμενο ή θέμα δικαστικά και εξώδικα, υποβάλλει 

διαφορές της εταιρείας σε διαιτησία, δέχεται, επάγει, αντενάγει και δίδει τους 

επιβαλλόμενους, επαγόμενους και αντεπαγόμενους για την εταιρία όρκους, 

ορίζοντας ένα από τα μέλη του ή από τους υπαλλήλους της εταιρίας για τη δόση 

του όρκου. 



θ) Συνομολογεί και υπογράφει συνυποσχετικά, δάνεια ενυπόθηκα ή μη, πλην 

των δι’ ανωνύμων ομολογιών με την επιφύλαξη των προβλεπομένων από το Ν. 

4548/2018 καθώς και κάθε είδους συμβάσεις. 

ι) Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογράφει για λογαριασμό της εταιρίας 

συναλλαγματικές, γραμμάτια σε διαταγή, τραπεζικές ή άλλες επιταγές, 

φορτωτικές, διατακτικές, ενεχυρόγραφα και γενικά κάθε τίτλο σε διαταγή ή στο 

κομιστή. 

ια) Φροντίζει για την έκδοση εγγυητικών επιστολών επ’ονόματι της εταιρίας για 

τη συμμέτοχή της σε διαγωνισμούς, δημοπρασίες κ.λ.π. και παρέχει εγγυήσεις 

υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων με τους οποίους η εταιρία 

συναλλάσσεται, εφόσον κρίνει τούτο αναγκαίο για την επίτευξη του εταιρικού 

σκοπού. 

ιβ) Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της 

εταιρίας επωφελώς, εισπράττει κάθε ποσό που οφείλεται στην εταιρία από 

οποιαδήποτε αιτία και από οποιοδήποτε φυσικό ή Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου 

ή Ιδιωτικού Δικαίου, Οργανισμό, Αρχή ή το Δημόσιο, λαμβάνει κάθε είδους 

επείγοντα συντηρητικά μέτρα προς εξασφάλιση των συμφερόντων της εταιρίας, 

αποδέχεται υποχρεώσεις, και ενεργεί γενικά κάθε πράξη διαχείρισης της 

εταιρικής περιουσίας. 

ιγ) Εισηγείται σε τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας 

την αύξηση ή μείωση έως το επιτρεπόμενο όριο του μετοχικού κεφαλαίου, 

καθορίζοντας παράλληλα και το ανάλογο ποσό, τηρώντας την προβλεπόμενη 

από το νόμο και το παρόν καταστατικό διαδικασία. 

ιδ) Πωλεί και αγοράζει ακίνητα για λογαριασμό της εταιρείας, εκμισθώνει και 

μισθώνει ακίνητα για λογαριασμό της, συνάπτει χρηματοδοτικές μισθώσεις 

κινητών και ακινήτων για λογαριασμό της  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από 

αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της 

εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί επίσης να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη. 

 



 

Άρθρο 22° 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Το  Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο του. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες 

Συμβούλους από τα μέλη του, καθορίζοντας, συγχρόνως, και τις αρμοδιότητες 

τους, καθορίζει δε και εξουσιοδοτεί τα πρόσωπα που υπογράφουν στο όνομα 

και για λογαριασμό της εταιρείας δεσμεύοντας αυτήν, 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

Άρθρο 23° 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιανδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 

μπορούν συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και 

χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών με την προϋπόθεση ότι ο 

αριθμός αυτός υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 

επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση, τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση  Γενικής 

Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 24° 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά στην έδρα της εταιρίας κάθε 

φορά που ο νόμος, τα καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το 

απαιτούν. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 

άλλον τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη 

συνεδρίαση παρίστανται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 



πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη των αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην 

περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη 

συνεδρίαση. 

4. Σε κάθε περίπτωση, κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν 

κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη που διεξάγεται η συνέλευση ή αν 

υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία.   

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται οποτεδήποτε από τον πρόεδρό ή 

τον αναπληρωτή του με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του 

δυο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε 

(5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες, αν η συνεδρίαση πρόκειται να 

διεξαχθεί εκτός της έδρας της Εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς 

δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

6.  Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, 

ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε 

περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης 

σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικά Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε 

(5} ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα 

παραπάνω αίτησή τους πρέπει να αναφέρουν με ποινή απαραδέκτου με 

σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 25° 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 



1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο 

που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικά Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό, το ήμισυ ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού 

απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3. Οι αποφάσεις ταυ Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 2 ταυ 

άρθρου 6 του παρόντος. 

4. Η αντιπροσώπευση στο Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν είναι μέλη του. 

 

Άρθρο 26° 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά. Τα Πρακτικά υπογράφονται ανά συζητούμενο θέμα, ήτοι ανά 

απόφαση επί εκάστου θέματος, ώστε σε περίπτωση διακοπής της 

συνεδριάσεως πριν την εξάντληση των θεμάτων είναι ισχυρές οι αποφάσεις 

που λήφθηκαν επί εκάστου συζητηθέντος θέματος με υπογραφή περί της 

ληφθείσας απόφασης, καίτοι δεν θα φέρεται κατά τον άνω τρόπο και πράξη 

κλεισίματος του Πρακτικού. Τα Πρακτικά δύναται να τηρούνται και ηλεκτρονικά. 

Με αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο 

πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται 

σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερησίας διάταξης ή το περιεχόμενο της 

αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται 

επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου.  

2. Τα Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 

μέλη.  Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική 

μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των Πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον 



Πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο, που ορίζεται προς τούτο από το κατάστικτό ή από 

το Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  

3.Η κατάρτιση και υπογραφή Πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Το ίδιο 

ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφαση τους σε πρακτικά χωρίς συνεδρίαση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους και οι υπογραφές των συμβούλων ή 

των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή 

μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 

 

Άρθρο 27ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ- ΠΟΛΙΤΙΚΗ 

ΑΠΟΔΟΧΩΝ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση 

που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 

απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την 

εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση 

εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των 

άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018.   

4.  Δάνεια της Εταιρίας  προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και τους 

ασκούντες διοίκηση (πρόσωπα της παραγράφου 99 και 100 του Ν. 

4548/2018) ως ισχύει,  ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς κατά 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους ή 

οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρίας και των προσώπων 

αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, 

καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. Επίσης δάνεια της Εταιρίας σε 

τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με οποιονδήποτε 



τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς μετοχών της Εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα, 

με τις εξαιρέσεις που θεσπίζονται στα ως άνω αναφερόμενα άρθρα 99-

101 του Ν. 4548/2018.   

 

Άρθρο 28° 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε 

τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους Διευθυντές αυτής, 

να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 

κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία 

έχει δικαίωμα για αποζημίωση. Μπορεί, όμως, αντί της αποζημίωσης, 

να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό 

του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις 

αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για 

πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η 

αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

3. Κάθε μέλος του διοικητικό συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρίας για 

ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά 

παράβαση των καθηκόντων του.  Απαλλάσσεται της ευθύνη αν αποδείξει 

ότι κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία. Η απαλλαγή δεν 

ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρία που είναι 

υποχρεωμένος για κάθε επιμέλεια. Ευθύνη δεν υπάρχει για πράξεις ή 

παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση η οποία 

ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά 

προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Η εταιρεία μπορεί με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να παραιτηθεί των αξιώσεων της 

προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά την πάροδο δύο (2) 

ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η 



Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα 

δέκατο (1/10) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού 

κεφαλαίου. Οι προαναφερόμενες αξιώσεις υπόκειται σε τριετή 

παραγραφή από τότε που θα τελεσθεί η πράξη ή η παράλειψη. Η 

παραγραφή αναστέλλεται ενόσω ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του 

μέλους του διοικητικού συμβουλίου ή εκείνη των προσώπων που  

ενεργούν πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης. Σε κάθε περίπτωση, 

η παραγραφή επέρχεται μετά πάροδο δεκαετίας από την τέλεση της 

πράξης ή της παράλειψης.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Άρθρο 29° 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιριών σύμφωνα 

με τις εκάστοτε κείμενες διατάξεις του Νόμου, ελέγχονται από έναν τουλάχιστον 

ορκωτό ελεγκτή - λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί ορκωτών 

ελεγκτών - λογιστών νομοθεσίας. Οι ορκωτοί ελεγκτές είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί 

προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 

από τη Γενική Συνέλευση.  

  2. Οι ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά την διάρκεια της θητείας τους, το 

δικαίωμα να  ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της Εταιρίας, και 

υποχρεώνονται μετά την  λήξη του οικονομικού έτους, να ελέγξουν τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, υποβάλλοντας προς την Τακτική Γενική 

Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή 

πρέπει να προκύπτουν με σαφήνεια μετά από έλεγχο της ακρίβειας και 

νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της Εταιρίας, οι ετήσιοι λογαριασμοί που 

απεικονίζουν την οικονομική κατάσταση της κατά την ημερομηνία λήξης και τα 

αποτελέσματα της χρήσης αυτής. Οι ελεγκτές έχουν επίσης δικαίωμα να 

ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου να συγκαλέσει 

Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, και έχει ως 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης.  



  Μέσα σε πέντε (5) μέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 

που έκανε την εκλογή των ελεγκτών, πρέπει η Εταιρία να τους ανακοινώσει τον 

διορισμό τους και σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν μέσα σε πέντε (5) μέρες 

το διορισμό αυτό, θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις εκ του 

εκάστοτε νόμου ευθύνες και υποχρεώσεις.  

  Οι ελεγκτές του παρόντος άρθρου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι 

όμως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. 

Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν 

παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις.    

 Τα δικαιώματα της μειοψηφίας καθώς και τα δικαιώματα έκτακτου ελέγχου της 

Εταιρίας είναι αυτά που προβλέπονται από το άρθρο 104, τα άρθρα 141 επ. 

του Ν. 4548/2018 ή όπου αλλού προβλέπονται στον Νόμο και που αναφέρονται 

και στο παρόν Καταστατικό.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ 

ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 30° 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα (12) μηνών, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 31η  Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

 

Αρθρο 31° 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Στο  τέλος  κάθε εταιρικής  χρήσης το  Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες  χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις.  

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις μαζί με την ετήσια έκθεση των ελεγκτών 

υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις 

κείμενες διατάξεις.  Οι νόμιμα εγκεκριμένες από τη Γενική Συνέλευση 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του 

ορκωτού ελεγκτή ή της ελεγκτικής εταιρίας δημοσιεύονται σύμφωνα με τις 

εκάστοτε διατάξεις.  

 



 

Άρθρο 32° 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Καθαρά κέρδη κάθε εταιρική χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν μετά την 

αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη της Εταιρίας, κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς 

καθώς και των αποσβέσεων που προβλέπονται από τον Νόμο, και κάθε άλλου 

βάρους της Εταιρίας. Το υπόλοιπο που απομένει μετά την αφαίρεση των 

παραπάνω κονδυλίων συνιστά τα ετήσια καθαρά κέρδη της Εταιρίας που με 

την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, η διάθεση 

των καθαρών κερδών της Εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:  

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.   

β) Αφαιρείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με τον νόμο 

η αφαίρεση αυτή παύει να  είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου.   

γ) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

ελάχιστου μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 161 του Ν. 4548/2018.   

δ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο ενδεικτικά είτε για την 

καταβολή μερισμάτων, είτε για αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

είτε για πρόσθετη αμοιβή των Διευθυντών ή άλλων υπαλλήλων της Εταιρίας, 

είτε για την κάλυψη αφορολογήτων αποθεματικών, είτε μεταφέρεται σε νέα 

χρήση, είτε σε έκτακτό αποθεματικό.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 33° 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1.  Η εταιρία λύεται: 

α) Με την πάροδο του συμφωνημένου χρόνου διάρκειάς της, όπως ορίζεται στο 

παρόν καταστατικό, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική 

Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 



β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

2. Η Εταιρεία μπορεί επίσης να λύεται με δικαστική απόφαση, κατόπιν αίτησης 

οποιοδήποτε έχει έννομο συμφέρον, σύμφωνα με το άρθρο 165 ή έπειτα από 

αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το 1/3 τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, αν υφίσταται προς τούτο σπουδαίος λόγος που 

κατά τρόπο προφανή και μόνιμο, καθιστά τη συνέχιση της εταιρείας αδύνατη, 

σύμφωνα με το άρθρο 166 του Ν. 4548/2018.  

3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για 

τη λύση της εταιρείας. 

4. Η Εταιρεία μπορεί επίσης να λύεται με δικαστική απόφαση, κατόπιν αίτησης 

οποιοδήποτε έχει έννομο συμφέρον, σύμφωνα με το άρθρο 165 ή έπειτα από 

αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το 1/3 τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, αν υφίσταται προς τούτο σπουδαίος λόγος που 

κατά τρόπο προφανή και μόνιμο, καθιστά τη συνέχιση της εταιρείας αδύνατη, 

σύμφωνα με το άρθρο 166 του Ν. 4548/2018.  

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας έχει υποχρέωση να συγκαλέσει τη 

Γενική Συνέλευση για ν' αποφασίσει διάλυση ή μη της εταιρίας όταν η αξία του 

ενεργητικού κατά τη σύνταξη του ισολογισμού μετά την αφαίρεση του 

παθητικού, είναι κατώτερη του ημίσεος (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα 

αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

Άρθρο 34° 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Εκτός από την περίπτωση πτώχευσης, μετά τη λύση της εταιρίας, ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις των εδαφίων  α’ και δ’ της παραγράφου I του 

άρθρου 33 του παρόντος καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι τον διορισμό εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. Στην 

περίπτωση του εδαφίου β' της παραγράφου 1 του άρθρου 33, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές, άλλως 



εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο.  

Για τα λοιπά θέματα περί εκκαθάρισης, εφαρμόζονται από τους Εκκαθαριστές 

τα οριζόμενα περί εκκαθάρισης στο Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

ΤΡΟΠΟΣ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΤΗΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ 

1. Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν με την 

ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργήσουν την απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 

απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την 

ανάληψη των καθηκόντων τους.   

2. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης.  

3. Κατ’ έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων μαζί 

με έκθεση των αιτίων, που παρακώλυσαν το πέρας της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών.  

4. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τους. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η 

διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρείας.  

 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

1. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση συγκαλείται κατά τις 

διατάξεις του Κεφαλαίου Δ του παρόντος καταστατικού, οι δε συναφείς 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου ασκούνται από τους εκκαθαριστές. 

 2. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η συγκαλούμενη Γενική Συνέλευση 

προεδρεύεται προσωρινά, δηλαδή μέχρι της εκλογής από αυτήν οριστικού 



Προεδρείου του μετόχου που εκπροσωπεί σε αυτήν τις περισσότερες μετοχές.  

 

ΑΡΘΡΟ 37ο 

Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές ασκώντας τις αρμοδιότητες 

του Διοικητικού Συμβουλίου υπόκεινται στους περιορισμούς, που προκύπτουν 

από τον σκοπό της εκκαθάρισης, οι οποίοι υπεβλήθησαν σε αυτούς με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να 

εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της 

ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 

τριών (3) μηνών από τη λύση της.     

 

ΑΡΘΡΟ 38ο 

1. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το 

σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.  

2. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής  ολοκληρώνει τη διαχείριση, 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο 

εκκαθαριστής ή οι μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων 

κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με αίτηση τους.  Το δικαστήριο μπορεί 

να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων, 

Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε 

σύμφωνα με τα παραπάνω.  

 

ΑΡΘΡΟ 39ο 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή 

της Εταιρείας από το ΓΕΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να ζητήσουν και άλλα 

πρόσωπα, που έχουν έννομο συμφέρον. Η πράξη διαγραφής ανακαλείται με 

αίτηση όποιου έχει έννομο συμφέρον προς το δικαστήριο, αν αποκαλυφθούν 

νέα περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας ή χρέη της, που δεν ικανοποιήθηκαν αν 

και υπήρχε υπόλοιπο ενεργητικού. Στις περιπτώσεις αυτές, το δικαστήριο 

διορίζει εκκαθαριστή και διατάσσει την προσωρινή επανεγγραφή της εταιρείας 



στο ΓΕΜΗ. 

2. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από 

την έναρξη της.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Άρθρο 40ο 

Το παρόν καταστατικό περιορίζεται στη ρύθμιση των θεμάτων, που απαιτεί το 

άρθρο 5 του Ν. 4548/2018. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4548/2018,  όπως εκάστοτε ισχύει. Όπου το 

παρόν Καταστατικό αρκείται στην τυπική επανάληψη προβλέψεων του νόμου, 

οι όροι αυτοί νοούνται ότι αναφέρονται στις εκάστοτε αντίστοιχες διατάξεις του 

νόμου, σε περίπτωση τροποποίησης των τελευταίων.   

 

 

 

 

ΠΡΑΞΗ ΠΡΟΕΔΡΟΥ 

Το παρόν καταστατικό αποτελεί το καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία 

«INVESTORS ΑΝΩΝΥΜΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ - ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «INVESTORS 

Α.Ε.» σε ενιαίο κείμενο μετά και την τελευταία τροποποίησή του από τη Γενική 

Συνέλευση της 25/11/2020. 

 

Λ. Χερσονήσου,  25/11/2020 

Ο Πρόεδρος 
 

 

 


