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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΛΤΕΚ Ανώνυμη Οικοδομική 
Τεχνική Εμπορική Εταιρεία Κατασκευών» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «4373201000» 
 
Την 26/11/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 2394136, η με αριθμό 12917/20 – 26/11/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΕΗΦ469ΗΕΘ-6Φ0), με την οποία εγκρίθηκαν η τροποποίηση όλων 
των άρθρων 1 – 35, με ταυτόχρονη συγχώνευση των άρθρων 3 με 4 και 14 με 15, η προσθήκη 
νέων άρθρων 5, 18, 19, 33 και 34, καθώς και η αναρίθμηση των άρθρων, προς εναρμόνιση με τις 
διατάξεις του ν.4548/2018 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΛΤΕΚ 
Ανώνυμη Οικοδομική Τεχνική Εμπορική Εταιρεία Κατασκευών», τον Διακριτικό Τίτλο 
«ΑΛΤΕΚ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4373201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 10/11/2020 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 10/11/2020, αποτελείται από τριάντα οκτώ (38) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 
                                                                                                                     Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

                                                                                                                           
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


ΑΛΤΕΚ ΑΝΩΝΥΜΗ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ – ΤΕΧΝΙΚΗ –  

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ 

 

(Αριθ. ΓΕΜΗ: 437320100) 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

(Επικαιροποιημένο σύμφωνα με το Ν. 4548/2018) 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’  
ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυμία 

 

 

1.-  Η επωνυμία της Εταιρείας, σύμφωνα με το Ιδρυτικό αυτής, έχει ως 

εξής: «ΑΛΤΕΚ Ανώνυμη Οικοδομική-Τεχνική-Εμπορική Εταιρεία Κατα-

σκευών» και διακριτικό τίτλο «ΑΛΤΕΚ Α.Ε.». Σε περίπτωση συναλλαγής 

της Εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής, η εταιρική επωνυμία 

μπορεί να εκφράζεται σε ξένη γλώσσα ή με λατινικούς χαρακτήρες.  

2.-  Κάθε έγγραφο της Εταιρείας, έντυπο ή μη, συμπεριλαμβανομένων των 

επιστολών, των διαφημίσεων και των εγγράφων παραγγελίας, πρέπει 

να περιέχει τις εξής τουλάχιστον ενδείξεις: α) τον αριθμό ΓΕΜΗ της 

Εταιρείας και β) τη νομική μορφή της Εταιρείας, την επωνυμία και την 

έδρα αυτής.  

 

Άρθρο 2  

Σ κ ο π ό ς  

 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

 

1.- Η ανάληψη, εκπόνηση και επίβλεψη εφαρμογής κάθε είδους ιδιωτι-

κών τεχνικών, οικοδομικών, οικονομοτεχνικών και ηλεκτρομηχανολογι-

κών μελετών. 

2.-  Η διοίκηση, σχεδίαση, οργάνωση και προγραμματισμός κάθε είδους 

τεχνικών έργων (Project-Management).  

3.-  Η εκτέλεση-κατασκευή κάθε είδους τεχνικών έργων. Η πιο πάνω δρα-

στηριότητα αφορά έργα του Δημοσίου, Οργανισμών Τοπικής 
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Αυτοδιοίκησης, Συνεταιρισμών κάθε είδους, Δημοσίων επιχειρήσεων 

και εκμεταλλεύσεων, Οργανισμών ή Επιχειρήσεων Κοινής Ωφέλειας, 

Τραπεζών, Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου γενικά και λοιπών 

Οργανισμών ή Επιχειρήσεων που ελέγχονται άμεσα ή έμμεσα από το 

Δημόσιο ή από οποιοδήποτε Νομικό Πρόσωπο, Οργανισμό ή 

Επιχείρηση, από αυτά που αναφέρονται πιο πάνω.  

4.-  Όλες οι πιο πάνω δραστηριότητες αφορούν επίσης έργα ιδιωτικά, 

εκτελούμενα με το σύστημα της αντιπαροχής ή με άλλο σύστημα.  

Όλα τα πιο πάνω έργα, δυνατόν να εκτελούνται στο εσωτερικό ή στο 

εξωτερικό.  

5.-  Η διενέργεια οικοδομικών και κτηματικών επιχειρήσεων. 

6.-  Η εμπορία γενικά, η αγορά προς μεταπώληση, η εισαγωγή παντός 

είδους οικοδομικών υλικών, εργαλείων και μηχανημάτων.  

7.-  Η παραγωγή και εμπορία προϊόντων ασφάλτου. 

Για την επίτευξη του σκοπού της, η Εταιρεία μπορεί: (α) Να συμμετέχει 

με οποιοδήποτε ποσοστό, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, σε οποιαδήποτε επιχείρηση που έχει συναφείς σκοπούς 

και είναι οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, ελληνική ή ξένη. (β) Να 

συμμετέχει σε Κοινοπραξίες που έχουν συναφείς σκοπούς. (γ) Να 

συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, με 

οποιονδήποτε τρόπο. (δ) Να συνάπτει συμφωνίες με οποιαδήποτε 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα, ημεδαπά ή αλλοδαπά για την ανάληψη 

οποιωνδήποτε έργων. (ε) Να παρέχει προς διευκόλυνση των εργασιών 

και των συνεργασιών της με άλλες εταιρείες στις οποίες μετέχει ή 

ελέγχει ή συνεργάζεται με οποιονδήποτε τρόπο κατά την άσκηση της 

εταιρικής δραστηριότητας, τριτεγγυήσεις, εγγυήσεις ή οποιανδήποτε 

άλλη ασφάλεια, εμπράγματη ή μη, υπέρ του Ελληνικού Δημοσίου και 

υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, καθώς επίσης να συναινεί 

στην έκδοση εγγυητικών επιστολών από Τράπεζες ή άλλα 

χρηματοπιστωτικά ιδρύματα προς το Ελληνικό Δημόσιο, τα Νομικά 

Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου, τους Οργανισμούς ή Επιχειρήσεις Κοινής 

Ωφέλειας, τις Αρχές και τους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης, σε 

χρέωση του λογαριασμού της που τηρεί στις Τράπεζες ή σε άλλα 

χρηματοπιστωτικά ιδρύματα. (στ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε 

επιχείρηση, ελληνική ή ξένη. (ζ) Να διενεργεί κάθε συναφή προς τους 

πιο πάνω σκοπούς τεχνική, εμπορική επιχείρηση. (η) Να διενεργεί 

κάθε δραστηριότητα ή πράξη που δεν κατονομάζεται ειδικά στο 
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καταστατικό αυτό, αλλά που είναι αναγκαία για την προώθηση των 

εργασιών και επιδιώξεων της Εταιρείας.  

 

 

 

Άρθρο 3 

Έδρα – Διάρκεια  

 

1.-  Έδρα της Εταιρείας ορίζεται με το παρόν ο Δήμος Φιλοθέης-Ψυχικού 

και ειδικότερα τα Γραφεία αυτής, που βρίσκονται στην οδό Παμπούκη 

αρ. 3, Τ.Κ. 15451. 

2.-  Η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει πρακτορεία στην Ελλάδα ή και στην 

αλλοδαπή, προηγουμένης πάντοτε αποφάσεως του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

3.- Η διάρκεια της Εταιρείας, η οποία άρχισε από την καταχώρησή της στο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή 

της διοικητικής απόφασης παροχής αδείας σύστασης και έγκρισης του 

Καταστατικού της, ορίστηκε μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του έτους δύο 

χιλιάδες είκοσι επτά (2027).  

 

Άρθρο 4 

Μετοχικό Κεφάλαιο  

 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε αρχικά σε είκοσι εκατομμύρια 

(20.000.000) δραχμές, διαιρούμενο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας της κάθε μίας χιλίων (1.000) δραχμών, καταβεβλημένο 

ολόκληρο σύμφωνα με αυτά που ορίζει λεπτομερώς το άρθρο 35 του 

Καταστατικού.  

Στη συνέχεια με την από 28-11-1990 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε 

κατά είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) δραχμές, με την έκδοση είκοσι 

χιλιάδων (20.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών 

η κάθε μία.  

Με την από 6 Απριλίου 1994 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατό 

εκατομμύρια (100.000.000) δραχμές, με την έκδοση εκατό χιλιάδων (100.000) 

νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία.  
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Με την από 16 Νοεμβρίου 1994 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά τριακόσια 

πενήντα εκατομμύρια (350.000.000) δραχμές, με την έκδοση τριακοσίων 

πενήντα χιλιάδων (350.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) 

δραχμών η κάθε μία. 

Με την από 2 Δεκεμβρίου 1994 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατόν 

δέκα τρία εκατομμύρια (113.000.000) δραχμές, το οποίο αποτελεί το 

ποσοστό του μετοχικού κεφαλαίου που αντιστοιχεί στο εισφερόμενο κατά τις 

διατάξεις του Ν. 2166/1993 από την εταιρεία «ΠΙΡΣΜΑ Α.Τ.Ε.», με την έκδοση 

εκατόν δέκα τριών χιλιάδων (113.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 

χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία.  

Με την από 30.10.1998 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εννιά εκατομ-

μύρια επτακόσιες εξήντα πέντε χιλιάδες (9.765.000) δραχμές, διά κεφαλαιο-

ποιήσεως της υπεραξίας, όπως αυτή προέκυψε την 31.12.1996, μετά την 

αναπροσαρμογή της αξίας των παγίων περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρείας, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 2065/1992, με την έκδοση 

εννέα χιλιά-δων εξακοσίων εβδομήντα πέντε (9.675) νέων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία.  

Με την από 23.08.2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 

αποφασί-στηκε η μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου και της ονομαστικής 

αξίας των μετοχών από δραχμές σε ευρώ, η αύξηση της ονομαστικής αξίας 

των μετοχών από χίλιες (1.000) δραχμές ή 2,93 ευρώ σε 3 ευρώ και η αύξηση 

του Μετοχι-κού Κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό των 224.031,80 ευρώ, 

εκ των οποίων: α) ποσό 180.014,67 ευρώ προέρχεται από το Μετοχικό 

Κεφάλαιο της συγχωνευόμενης με απορρόφηση, κατά τις διατάξεις των 

άρθρων 68 έως 75 του Κ.Ν. 2190/1920 και 1 έως 5 του Ν. 2166/1993, 

εταιρείας με την επωνυμία «ΠΟΛΥΓΩΝΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», 

όπως τούτο προκύπτει από την με ημερομηνία 03.06.2002 έκθεσης 

διαπίστωσης της λογιστικής αξίας αυτής, του Ορκωτού Λογιστή-Ελεγκτή 

Άγγελου Παν. Παναγή, β) ποσό 44.017,13 ευρώ προέρχεται από την 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών της εταιρείας.  

Μετά την πιο πάνω αύξηση, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 

δύο εκατομμύρια είκοσι δύο χιλιάδες τριακόσια δεκαπέντε (2.022.315) ευρώ, 

διαιρούμενο σε εξακόσιες εβδομήντα τέσσερις χιλιάδες εκατόν πέντε 

(674.105) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η κάθε μία, εκ των 

οποίων τριάντα χιλιάδες εξακόσιες εβδομήντα (30.670) μετοχές δόθηκαν 
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στους μετόχους της απορροφώμενης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΟΛΥΓΩΝΟ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», της οποίας οι μέτοχοι θα ανταλλάσσουν μία 

(1) μετοχή της απορροφούμενης με πέντε (5) μετοχές της απορροφώσας.  

Με την από 23.12.2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των 

ογδόντα δύο χιλιάδων πεντακοσίων ενενήντα (82.590) ευρώ, εκ των οποίων 

α) ποσό ογδόντα δύο χιλιάδων πεντακοσίων ογδόντα έξι ευρώ και ογδόντα 

επτά λεπτών (82.586,87) προέρχεται από κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των 

πάγιων περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας και β) ποσό τριών ευρώ και 

δεκατριών λεπτών (3,13) από καταβολή μετρητών, με έκδοση είκοσι επτά 

χιλιάδων πεντακοσίων τριάντα (27.530) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 

τριών (3) ευρώ η κάθε μία.  

Μετά την πιο πάνω αύξηση, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 

δύο εκατομμύρια εκατόν τέσσερις χιλιάδες εννιακόσια πέντε (2.104.905) 

ευρώ, διαιρούμενο σε επτακόσιες μία χιλιάδες εξακόσιες τριάντα πέντε 

(701.635) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 30.06.2005 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας, το εκ δύο εκατομμυρίων εκατόν τεσσάρων χιλιάδων 

εννιακοσίων πέντε (2.104.905,00) ευρώ Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας, 

αυξήθηκε κατά το ποσό των επτακοσίων εβδομήντα ενός χιλιάδων τετρακο-

σίων δεκατεσσάρων (771.414,00) ευρώ, διά κεφαλαιοποιήσεως των αποθε-

ματικών της εταιρείας και ειδικότερα διά κεφαλαιοποιήσεως: α) του αποθε-

ματικού από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο, ύψους εκατόν εβδομήντα 

έξι χιλιάδων ογδόντα δύο ευρώ και δεκαεπτά λεπτών (176.082,17), β) του 

αποθεματικού από διαφορές αναπροσαρμογής της αξίας των παγίων 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας (Ν. 2065/92), ύψους διακοσίων 

τριάντα μίας χιλιάδων εξακοσίων εννέα ευρώ και τριάντα οκτώ λεπτών 

(231.609,38) και γ) των σχηματισθέντων κατά τα έτη 1999 και 2000 

αποθεματικών, κατ’εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 22 του Ν. 1829/ 

1989, συνολικού ύψους τριακοσίων εξήντα τριών χιλιάδων επτακοσίων 

είκοσι δύο ευρώ και σαράντα πέντε λεπτών (363.722,45), με την έκδοση 

διακοσίων πενήντα επτά χιλιάδων εκατόν τριάντα οκτώ (257.138) νέων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η κάθε μία, οι οποίες θα 

διανεμηθούν δωρεάν στους ήδη μετόχους της εταιρείας, κατά το λόγο της 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο Μετοχικό Κεφάλαιο.  

Έτσι, με την πιο πάνω αύξηση, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε 

σε δύο εκατομμύρια οκτακόσιες εβδομήντα έξι χιλιάδες τριακόσια δέκα εννιά 

(2.876.319,00) ευρώ, διαιρούμενο σε εννιακόσιες πενήντα οκτώ χιλιάδες 
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επτακόσιες εβδομήντα τρεις (958.773) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3) 

ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 30.06.2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της εταιρείας, το εκ δύο εκατομμυρίων οκτακοσίων εβδομήντα έξι 

χιλιάδων τριακοσίων δέκα εννέα (2.876.319,00) ευρώ Μετοχικό Κεφάλαιο της 

εταιρείας, αυξήθηκε κατά το ποσό των εκατόν ενενήντα οκτώ χιλιάδων 

εξήντα (198.060,00) ευρώ, εκ των οποίων: α) ποσό εκατόν ενενήντα οκτώ 

χιλιάδων πενήντα δύο ευρώ και πενήντα τεσσάρων λεπτών (198.052,54) 

προέρχεται από κεφαλαιοποίηση του αποθεματικού από διαφορά αναπρο-

σαρμογής της αξίας των παγίων περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας (Ν. 

2065/92) και β) ποσό επτά ευρώ και σαράντα έξι λεπτών (7,46) από καταβολή 

μετρητών, με την έκδοση εξήντα έξι χιλιάδων είκοσι (66.020) νέων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η κάθε μία. 

Έτσι, με την πιο πάνω αύξηση, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε 

σε τρία εκατομμύρια εβδομήντα τέσσερις χιλιάδες τριακόσια εβδομήντα 

εννέα (3.074.379,00) ευρώ, διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο είκοσι τέσσερις 

χιλιάδες επτακόσιες ενενήντα τρεις (1.024.793,00) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας τριών (3) ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 28.12.2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της εταιρείας, το εκ τριών εκατομμυρίων εβδομήντα τεσσάρων 

χιλιάδων τριακοσίων εβδομήντα εννέα (3.074.379,00) ευρώ Μετοχικό Κεφά-

λαιο της εταιρείας μειώνεται κατά το ποσό των πεντακοσίων πενήντα 

χιλιάδων τετρακοσίων ενός (550.401,00) ευρώ και με μείωση του αριθμού 

των μετοχών κατά 183.467 μετοχές.  

Έτσι, με την πιο πάνω μείωση, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται 

σε δύο εκατομμύρια πεντακόσιες είκοσι τρεις χιλιάδες εννιακόσια εβδομήντα 

οκτώ (2.523.978,00) ευρώ, διαιρούμενο σε οκτακόσιες σαράντα μία χιλιάδες 

τριακόσιες είκοσι έξι (841.326) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η 

κάθε μία. 

Με την από 30.06.2014 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της εταιρείας, το εκ δύο εκατομμυρίων πεντακοσίων είκοσι τριών 

χιλιάδων εννιακοσίων εβδομήντα οκτώ (2.523.978,00) ευρώ Μετοχικό Κεφά-

λαιο αυξήθηκε κατά εκατόν είκοσι δύο χιλιάδες οκτακόσια εξήντα πέντε 

(122.865,00) ευρώ, με την έκδοση σαράντα χιλιάδων εννιακοσίων πενήντα 

πέντε (40.995) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η κάθε μία. 

Έτσι, με την πιο πάνω αύξηση, το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε δύο 

εκατομμύρια εξακόσια σαράντα έξι χιλιάδες, οκτακόσια σαράντα τρία 

(2.646.843,00) ευρώ, διαιρούμενο σε οκτακόσιες ογδόντα δύο χιλιάδες 
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διακόσιες ογδόντα μία (882.281) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ 

η κάθε μία. 

Ήδη με την από 31.12.2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της εταιρείας, το εκ δύο εκατομμυρίων εξακοσίων σαράντα έξι 

χιλιάδων οκτακοσίων σαράντα τριών (2.646.843,00) ευρώ Μετοχικό 

Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εξακόσιες εξήντα οκτώ χιλιάδες εκατόν πενήντα 

επτά (668.157,00) ευρώ, με την έκδοση διακοσίων είκοσι δύο χιλιάδων 

επτακοσίων δέκα εννέα (222.719) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών (3) 

ευρώ η κάθε μία. 

Έτσι, με την πιο πάνω αύξηση, το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε τρία 

εκατομμύρια τριακόσιες δέκα πέντε χιλιάδες (3.315,000,00) ευρώ, 

διαιρούμε-νο σε ένα εκατομμύριο εκατόν πέντε χιλιάδες (1.105.000) μετοχές, 

ονομαστι-κής αξίας τριών (3) ευρώ η κάθε μία. 

 

Άρθρο 5  

Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου – Πιστοποίηση Καταβολής –  

Μείωση Κεφαλαίου 

 

1.-  Η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου γίνεται πάντοτε με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

των άρθρων 130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, εκτός αν αυτή γίνει 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, ύστερα από εξουσία που του χορηγείται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 24 

παρ. 1 εδ. β’ του Ν. 4548/2018, οπότε στην περίπτωση αυτή η απόφαση 

αύξησης του Κεφαλαίου λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

τουλάχιστον του συνόλου των μελών, το δε ποσό της αύξησης δεν μπορεί να 

υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου που υπάρχει κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Δ.Σ. η εξουσία για αύξηση. 

Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαί-

νει την πενταετία για κάθε ανανέωση. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του Κεφαλαίου από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Οι αυξήσεις του Κεφα-

λαίου που αποφασίζονται κατά τα ανωτέρω από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

συνιστούν τροποποιήσεις του Καταστατικού, οι οποίες όμως δεν υπόκεινται 

σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται από τον Ν. 4548/2018.  
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2.-  Η τιμή έκδοσης των μετοχών δεν μπορεί να καθοριστεί κάτω από το 

άρτιο. Στην περίπτωση έκδοσης μετοχών πάνω από το άρτιο, η διαφορά που 

προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου, μεταφέρε-

ται σε ειδικό αποθεματικό λογαριασμό «από την έκδοση μετοχών πάνω από 

το άρτιο» και δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, 

μπορεί όμως: α) να κεφαλαιοποιηθεί ή β) να συμψηφιστεί προς απόσβεση 

ζημιών της Εταιρείας, εκτός αν υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα 

οποία κατά το Νόμο μπορούν να χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των 

ζημιών αυτών.  

 

3.(α) Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του Κεφαλαίου ορίζεται από το 

όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

των δεκατεσσάρων (14) ημερών, ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών, 

από την ημέρα που καταχωρήθηκε η απόφαση στο ΓΕΜΗ. Η καταβολή των 

αυξήσεων του Μετοχικού Κεφαλαίου και οι καταθέσεις μετόχων με προο-

ρισμό μελλοντική αύξηση του Κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά 

με κατάθεση σε δικό λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε Πιστωτικό 

Ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού 

Οικονομικού Χώρου (Ε.Ο.Χ.). Η καταβολή των εισφορών μπορεί να λάβει 

χώρα και με συμψηφισμό χρεών της εταιρείας προς τον καταβάλλοντα την 

εισφορά, εφόσον τούτο προβλέπεται στην απόφαση που αποφάσισε την 

αύξηση. Στην περίπτωση αυτή, η συμψηφισμός πρέπει να συνοδεύεται από 

βεβαίωση Ορκωτού Ελεγκτή ή Ελεγκτικής Εταιρείας, ότι το χρέος αυτό 

προκύπτει από τα Βιβλία της Εταιρείας και είναι υπαρκτό και ληξιπρόθεσμο. 

Η πιστοποίηση καταβολής της αύξησης του Κεφαλαίου πρέπει να λάβει χώρα 

μέσα σε έναν (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής της αύξησης. 

Η πιστοποίηση γίνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που συνέρχεται σε 

συνεδρίαση μέσα στις πιο πάνω προθεσμίες, με θέμα ημερησίας διατάξεως 

την πιστοποίηση καταβολής ή μη του Κεφαλαίου.  

(β) Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του Κεφαλαίου ορίζεται από το 

όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

των δεκατεσσάρων (14) ημερών, ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών 

από την ημέρα που καταχωρήθηκε η σχετική απόφαση της εταιρείας στο 

ΓΕΜΗ. Η πιστοποίηση καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου πρέπει να 

λάβει χώρα μέσα σε ένα (1) μήνα από την λήξη προθεσμίας καταβολής του 

ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση του ορκωτού ελεγκτή 

λογιστή, ή ελεγκτικής εταιρείας μετά από μέριμνα του Διοικητικού 

Συμβουλίου μέσα στην πιο πάνω προθεσμία.  
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(γ) Εντός είκοσι (20) ημερών από τη λήξη της προθεσμίας των 

παραγράφων (α) και (β), η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλλει στο 

Υπουργείο Ανάπτυξης ή στην αρμόδια Αρχή, αντίγραφο του σχετικού 

Πρακτικού Συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Η μη εμπρόθεσμη 

καταβολή του Κεφαλαίου δημιουργεί υποχρέωση στο Διοικητικό Συμβούλιο 

να επαναφέρει, με απόφασή του, το Κεφάλαιο στο πριν από την αύξηση 

ποσό και με τροποποίηση του Καταστατικού, εφόσον η αύξηση είχε γίνει, με 

τον τρόπο αυτόν, μέχρι το τέλος της χρήσης, εντός της οποίας έληξε η 

προθεσμία καταβολής. Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλεται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 12 του Ν. 4548/2019. 

 

4.(α)  Για τη μείωση Κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευ-

σης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, εκτός αν 

πρόκειται για μείωση που γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 

21 ή την παράγραφο 6 του Ν. 4548/2018. Η πρόσκληση για σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης και η απόφαση για μείωση του Κεφαλαίου πρέπει να ορίζουν 

κατ’ ελάχιστο τον σκοπό της μείωσης και τον τρόπο πραγματοποίησής της.  

Το Κεφάλαιο δεν μπορεί να μειωθεί κάτω από το ελάχιστο όριο των 

εικοσιπέντε χιλιάδων (25.000,00) Ευρώ, εκτός αν η απόφαση για τη μείωση 

προβλέπει την ταυτόχρονη αύξηση του Κεφαλαίου ως το ελάχιστο όριο ή την 

ταυτόχρονη μετατροπή της Εταιρείας σε άλλη νομική μορφή.  

(β) Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για μείωση του Κεφαλαίου 

αποτελεί τροποποίηση του Καταστατικού και υποβάλλεται σε δημοσιότητα 

και παράλληλα πρέπει να αναρτάται και στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας.  

(γ) Σε περίπτωση μείωσης του Κεφαλαίου, δεν γίνεται καμία καταβολή 

στους μετόχους από το αποδεσμευμένο με τη μείωση ενεργητικό της 

Εταιρείας, αν οι δανειστές της Εταιρείας, των οποίων οι απαιτήσεις πριν από 

τη δημοσιότητα της απόφασης για τη μείωση είναι ληξιπρόθεσμες και 

υποβάλλουν στην Εταιρεία, μέσα σε προθεσμία σαράντα (40) ημερών από 

την παραπάνω δημοσίευση, αντιρρήσεις και δεν έχουν ικανοποιηθεί πλήρως 

ή δεν διακανονίσουν με την Εταιρεία τις απαιτήσεις τους.  

(δ) Τα παραπάνω ισχύουν και όταν η μείωση του κεφαλαίου γίνεται με 

ολική ή μερική απαλλαγή των μετόχων από την υποχρέωση καταβολής 

καλυφθέντος και μη καταβληθέντος Κεφαλαίου.  

(ε) Επιτρέπεται, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 31 του Ν. 4548/ 

2018, ολική ή μερική μείωση του Κεφαλαίου σε είδος, καθώς επίσης και η 

μείωση Κεφαλαίου, με σκοπό τον σχηματισμό ειδικού αποθεματικού, το 

ύψος του οποίου δεν υπερβαίνει το δέκα τοις εκατό (10%) του Κεφαλαίου, 
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όπως τούτο διαμορφώνεται μετά τη μείωση, προκειμένου να χρησιμοποιηθεί 

με μόνο σκοπό την εκ νέου κεφαλαιοποίησή του ή τον συμψηφισμό του, 

προς απόσβεση ζημιών της Εταιρείας.  

 

Άρθρο 6 

Μορφή Μετοχών  

 

1.-  Όλες οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές.  

2.-  Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα έναντι της 

Εταιρείας και κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέ-

λευση των μετόχων της Εταιρείας. Σε περίπτωση που περισσότερα από ένα 

πρόσωπα έχουν συγκυριότητα ή ψιλή κυριότητα και επικαρπία μίας μόνο 

μετοχής, οι περισσότεροι δικαιούχοι οφείλουν να εκλέξουν έναν κοινό 

εκπρόσωπό τους για να ασκεί τα δικαιώματα που έχουν από την μετοχή 

αυτή, διαφορετικά το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

αναστείλει την άσκηση αυτών των δικαιωμάτων. Οι μετοχές υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον οριζόμενο από το Δ.Σ. 

αναπληρωτή αυτού και ένα μέλος του Δ.Σ., οριζόμενο επίσης από αυτό. Οι 

τίτλοι μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές.  

3.-  Μέτοχος έναντι της Εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο Βιβλίο 

Μετόχων που τηρεί η Εταιρεία. Το Βιβλίο Μετόχων μπορεί να τηρείται και σε 

ηλεκτρονική μορφή.  

4.-  Επιτρέπεται η έκδοση από την Εταιρεία εξαγοράσιμων μετοχών, σε 

περίπτωση αυξήσεως του Μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με τους όρους 

του άρθρου 39 του Ν. 4548/2018. 

5.-  Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με εγγραφή στο 

Βιβλίο Μετόχων, χρονολογουμένης και υπογραφομένης από τον μεταβιβάζο-

ντα μέτοχο και τον προς ον η μεταβίβαση ή τους πληρεξουσίους τους, μετά 

την τήρηση της κατά νόμο απαιτουμένης διαδικασίας μεταβιβάσεως. Μετά 

την μεταβίβαση, είτε εκδίδεται νέος τίτλος, ακυρουμένου του παλαιού με 

διάτρηση ή διαγραφή ή με άλλο νόμιμο τρόπο, είτε επισημειώνεται η 

γενομένη μεταβίβαση επί του τίτλου, με τα ονοματεπώνυμα, τις διευθύνσεις, 

το επάγγελμα και την εθνικότητα των συμβαλλομένων.  
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Άρθρο 7 

Μέτοχοι – Δικαιώματα Μετόχων 

 

1.-  Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώμα-

τά τους, μόνο με τη συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 

2.-  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνε-

ται με εισφορά σε είδος ή σε έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 

τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης με-

τόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο Μετοχικό Κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της Εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η 

οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται 

ελεύθερα από το Διοικη-τικό Συμβούλιο της Εταιρείας, Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώμα-τος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται 

και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

τίθεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν. 4528/2018. Με τους 

περιορισμούς του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018 ως ισχύει, μπορεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα 

προτίμησης.  

3.-  Η κυριότητα της μετοχής ή προσωρινού τίτλου αυτοδίκαια συνεπάγε-

ται την αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρείας και των νόμιμων αποφάσε-

ων των οργάνων της, από κάθε μέτοχο. Οι μέτοχοι ή οι γενικοί και ειδικοί 

διάδοχοί τους και οι δανειστές μετόχων ή κάτοχοι από κάποια νόμιμη αιτία 

μετοχών της Εταιρείας, όπως θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι, ενεχυριούχοι 

και λοιποί δανειστές, σε καμία περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της Εταιρείας 

ή των εμπιστευμένων σ’ αυτήν κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή 

διανομή της εταιρικής περιουσίας ή να αναμιχθούν στη Διοίκηση της Εταιρεί-

ας, ασκώντας δικαιώματα περισσότερα από όσα αναγνωρίζονται στους 

μετόχους με το Καταστατικό αυτό και τη νομοθεσία που ισχύει. 

4.-  Για όλες τις σχέσεις τους με την Εταιρεία, οι μέτοχοι θεωρούνται ότι 

έχουν την κατοικία τους στην έδρα της Εταιρείας και υπόκεινται στους 

Ελληνικούς Νόμους. 

5.-  Η Εταιρεία ενάγεται μόνο ενώπιον των Δικαστηρίων της έδρας της, 

εκτός αν άλλως ορίζει ο Νόμος.  
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6.-  Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα κυριότητας επί της περιουσίας της 

Εταιρείας σε περίπτωση εκκαθάρισης και συμμετοχής στα καθαρά κέρδη της, 

ανάλογα με τις μετοχές που κατέχουν και ασκούν τα δικαιώματα αυτά όπως 

ορίζουν ο Νόμος, το Καταστατικό αυτό και οι νόμιμες αποφάσεις των οργά-

νων της Εταιρείας. 

7.- Οι μέτοχοι ευθύνονται μέχρι της ονομαστικής αξίας των μετοχών τους 

και όχι παραπάνω απ’ αυτήν. 

8.- Οι μετοχές της Εταιρείας μεταβιβάζονται ελεύθερα.  

 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα Μειοψηφίας – Άσκηση Έκτακτου Ελέγχου  

 

1.-  Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεού-

ται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο 

εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της Εταιρείας, με 

απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια 

διάταξη. 

2.-  Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κατα-

βεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό 

Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευ-

ση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται 

να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με την παρ. 3 

του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα 

οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της Εταιρείας. 

3.-  Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων 

από την Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, 
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ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση 

των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι 

(20) ημέρες από την χρονολογία της αναβολής.  

4.-  Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στην Γενική 

Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική 

Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές 

της Εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω 

περιπτώσεις, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα 

με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018.  

5.-  Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην 

Εταιρεία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 

στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα 

με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή. 

6.- Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογί-

ας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτο-

δικείο της έδρας της Εταιρείας, με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδι-

κασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση, το Δικαστήριο 

υποχρεώνει και την Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  
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7.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης, γίνεται με 

φανερή ψηφοφορία. 

8.- Στα θέματα που για την συζήτησή τους απαιτείται η εξαιρετική απαρ-

τία, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, η Γενική Συνέλευση αποφα-

σίζει με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των εκπροσωπούμενων σ’ αυτήν 

ψήφων.  

 Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου, οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν την μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό 

των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Η 

απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο.  

 

Άρθρο 9 

Σύνθεση και Θητεία Διοικητικού Συμβουλίου  

 

1.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει η Γενική Συνέλευση με τη συνήθη 

απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 130 παρ. 1 και 2 και 132 παρ. 1 του Ν. 

4548/2019. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ή να διορίζει και 

αναπληρωματικά μέλη για την περίπτωση παραίτησης ή θανάτου προσώπων 

που εκλέχτηκαν από αυτή ως μέλη, ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο έχασαν 

την ιδιότητα του μέλους του Δ.Σ., σύμφωνα πάντα με τα οριζόμενα στο 

άρθρο 81 του Ν. 4548/2018.  

2.-  Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο, με την 

επιφύλαξη του άρθρου 87 του Ν. 4548/2018, ενεργεί συλλογικά, αποτελού-

μενο από τρία (3) κατ’ ελάχιστον και εννιά (9) κατ’ ανώτατο όριο μέλη, τα 

οποία εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας.  

3.-  Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής (5 έτη). Κατ’ 

εξαίρεση, η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη 

της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη 

Τακτική Γενική Συνέλευση.  

4.-  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και 

είναι ελεύθερα ανακλητά. 

 

Άρθρο 10 

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου – Εκπροσώπηση Εταιρείας 
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1.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για 

όλα γενικά τα θέματα που αφορούν την Εταιρεία, πάντοτε μέσα στα πλαίσια 

του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο και το 

Καταστατικό της Εταιρείας, ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης. 

2.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρι-

σης και εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη 

του ή μη, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 87 παρ. 1 του Ν. 4548/2018.  

3.-  Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο:  

(α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία, στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, ενώπιον 

Δημοσίων, Δημοτικών και λοιπών Αρχών, εν γένει όλων των Δικαστηρίων 

οποιασδήποτε μορφής και κατηγορίας, παντός βαθμού και δικαιοδοσίας, και 

ενώπιον του Αρείου Πάγου και Συμβουλίου της Επικρατείας, ως και εξωδίκως 

σε κάθε περίπτωση. 

(β) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα, τακτικά ή 

έκτακτα, παραιτείται από τέτοιες αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται, 

επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, καταργεί 

δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς ή εξώδικους με οποιουσδήποτε 

οφειλέτες της εταιρείας και υπό οιουσδήποτε όρους, ως και Διαιτησίας. 

(γ) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας πρώτες ύλες, 

εμπορεύματα, μηχανήματα, ανταλλακτικά, καύσιμα και πάσης φύσεως 

οιαδήποτε υλικά.  

(δ) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της Εταιρείας ακίνητα ή κινητά 

πράγματα, μισθώνει ή εκμισθώνει αυτά και γενικότερα δικαιοπρακτεί για 

λογαριασμό και εξ ονόματος της Εταιρείας, είτε επί ενοχικών είτε επί 

εμπράγματων δικαιωμάτων ή υποχρεώσεως απεριόριστα, προς ανάκτηση, 

μεταβίβαση, τροποποίηση ή απόσβεση αυτών.  

(ε) Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε εγκρίνει όρους, φορτωτικά 

εμπορεύματα, τίτλους σε διαταγή, εν γένει χρεωστικές κατά τρίτους 

αποδείξεις, απαιτήσεις κατά τρίτων εκ πωλήσεων εμπορευμάτων, συνιστά 

εμπράγματες ασφάλειες επί οιουδήποτε περιουσιακού στοιχείου της 

Εταιρείας.  

(στ) Συνάπτει συμβάσεις με Τράπεζες για το άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων, 

έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων δι’ ανοικτού λογαριασμού υπό 

οποιουσδήποτε εγκρίνει όρους. 

(ζ) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές.  
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(η) Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές 

και γραμμάτια ή παρέχει τριτεγγυήσεις και εγγυήσεις πάσης φύσεως υπέρ 

τρίτων ή νομικών προσώπων, με τα οποία η Εταιρεία έχει συναλλαγές και εφ’ 

όσον κρίνει ότι τούτο είναι αναγκαίο για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού.  

(θ) Εισπράττει χρήματα, μερίσματα, τοκομερίδια, από οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο και από τα Δημόσια Ταμεία. 

(ι) Λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, πλην δι’ ανωνύμων 

ομολογιών, παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, 

παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές.  

(ια) Συνάπτει παντός είδους συμβάσεις και συμφωνίες με οποιουσδήποτε 

τρίτους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα και λαμβάνει μέρος σε δημοπρασίες του 

Δημοσίου ή άλλων νομικών ή φυσικών προσώπων, περί αγοράς πρώτων 

υλών ή προμήθειας σε αυτές εμπορευμάτων της. 

(ιβ) Αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρείας σε υφιστάμενες ή 

νεοϊδρυόμενες επιχειρήσεις και τη δημιουργία νέων βιομηχανικών ή 

εμπορικών κλάδων της εταιρείας.  

(ιγ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της 

Εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές τούτου, εφόσον δεν πρόκειται περί μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου, πότε αρμόδια τυγχάνει η Τακτική Γενική 

Συνέλευση, δι’ ειδικής αποφάσεως αυτής. 

(ιδ) Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της εταιρείας 

και των βιομηχανοστασίων αυτής, προσδιορίζοντας και ελέγχοντας κάθε εν 

γένει δαπάνη. 

(ιε) Διορίζει δικηγόρους ή άλλους πληρεξούσιους προς εκπροσώπηση της 

εταιρείας ενώπιον των δικαστικών και λοιπών Αρχών και προς ενέργεια 

οιασδήποτε των ως άνω πράξεων. 

(ιστ) Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθέσιμων κεφαλαίων, 

συντάσσει τους λογαριασμούς και τον ετήσιο Ισολογισμό της εταιρείας, 

υποβάλλοντας αυτόν στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, μετά της τυχόν 

αναγκαίας επεξηγηματικής έκθεσης. 

(ιζ) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις, τακτικές ή έκτακτες και υποβάλλει 

στη Συνέλευση προτάσεις περί αυξήσεως ή μειώσεως του Μετοχικού Κεφα-

λαίου, περί μετατροπής της εταιρείας σε άλλη, οποιασδήποτε μορφής, ως και 

περί διαλύσεώς της προ του χρόνου της προβλεπόμενης διάρκειάς της. 

(ιη) Ιδρύει εργοστάσια, επεκτείνει τις υφιστάμενες εγκαταστάσεις, προς 

εκπλήρωση των εταιρικών σκοπών, ιδρύει πρατήρια πωλήσεως των 

προϊόντων της εταιρείας, κανονίζει τις τιμές πώλησης αυτών και γενικότερα 

διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει πάσης φύσεως 
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συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρείας, σχετικά προς τις άνω πράξεις και 

οποιεσδήποτε άλλες. 

Όλες οι ανωτέρω περιπτώσεις είναι ενδεικτικές των καθηκόντων και της 

δικαιοδοσίας του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο δύναται να ενεργεί κάθε 

εν γένει πράξη, αναγόμενη στη διοίκηση και διαχείριση της εταιρείας, 

τείνουσα στην επίτευξη και πραγματοποίηση των σκοπών αυτής.  

 

Άρθρο 11 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου  

 

1.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας με απόλυτη πλειοψηφία τον Πρόεδρο και 

τον Αντιπρόεδρο ή τους Αντιπροέδρους.  

2.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν (1) ή περισσότερους 

Διευθύνοντες Συμβούλους ή Εντεταλμένους Συμβούλους ή Γενικούς Διευθυ-

ντές, από τα μέλη του ή μη, καθορίζοντας και τις αρμοδιότητές τους.  

3.-  Με την επιφύλαξη της προηγουμένης παραγράφου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες εκπροσώπησης της Εταιρείας σε 

υπαλλήλους αυτής, εκ του στελεχιακού δυναμικού της, κατέχοντας θέσεις 

Διευθύνσεως ή Εποπτείας για θέματα προσδιοριζόμενα αποκλειστικά από 

την αναθέτουσα απόφαση, εντός πάντοτε του κύκλου και του αντικειμένου 

της εργασίας τους. 

4.- Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής αυτού 

προΐσταται των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις 

εργασίες αυτού και παρακολουθεί γενικά την όλη λειτουργία και δραστηριό-

τητα της Εταιρείας και ενημερώνει σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο. 

5.-  Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, όταν απουσιάζει ή κωλύε-

ται, αναπληρώνει σε όλες τις αρμοδιότητές του ο Αντιπρόεδρος. 

 

Άρθρο 12 

Αναπλήρωση Μελών Διοικητικού Συμβουλίου  

 

1.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών 

που παραιτήθηκαν, απεβίωσαν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδή-

ποτε άλλον τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται 

με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3) και 

ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η 

απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 13 του Ν. 
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4548/2018 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως 

προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες, ακόμη κι αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 

διάταξη.  

2.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει ότι σε περίπτωση παραίτησης, θανά-

του ή με οποιονδήποτε άλλον τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση 

των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως 

είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση, 

τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3), ορίζεται όμως 

ότι τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 13 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εται-

ρείας, κάθε φορά που ο Νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το 

απαιτούν, κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου ή του αναπληρωτή αυτού, 

στην οποία αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεως επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. Η πρόσκληση γνωστοποιείται στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου δύο τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση.  

2.-  Κατ’ εξαίρεση ορίζεται ότι το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

συνεδριάζει εντός του Νομού της έδρας, αρκεί η πρόσκληση σύγκλησής του 

να γνωστοποιείται εγγράφως και εμπροθέσμως, κατά τα οριζόμενα υπό του 

Νόμου ή τηρουμένων των προθεσμιών του Νόμου, υπό των προθεσμιών που 

Κανονιστική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα ορίζει. 

3.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη και 

εφόσον συμφωνούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή, η πρόσκληση 

προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση.  

4.- Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

από τα μέλη του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή 
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του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, 

προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητι-

κό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή 

τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη 

που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο 

εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας 

των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 14 

Αντιπροσώπευση Μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία  

 

1.-  Σύμβουλος που απουσιάζει, μπορεί να εκπροσωπείται από άλλον 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί έναν μόνο σύμβουλο που 

απουσιάζει. 

2.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή 

αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3).  

3.-  Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσω-

πεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου (άρθρο 92 παρ. 2 Ν. 4548/2018).  

 

Άρθρο 15 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.-  Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τη-

ρούνται πρακτικά. Τα πρακτικά δύνανται να τηρούνται και ηλεκτρονικά. 

2.-  Τα Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο αυτού. Αντίγραφα των Πρακτικών εκδίδονται 

επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη κι αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Το ίδιο 
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ισχύει κι αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφαση χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό Πρακτικό 

υπογράφεται από όλους και οι υπογραφές των συμβούλων ή των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων 

μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

3.- Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για 

τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο ΓΕΜΗ, σύμφωνα με το 

Άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια 

Υπηρεσία του ΓΕΜΗ μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρία-

ση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 16  

Αποζημίωση Μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.-  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημί-

ωση, που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση, με ειδική 

απόφαση. 

2.-  Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβου-

λίου βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενι-

κής Συνέλευσης. Οι αμοιβές και οι τυχόν αποζημιώσεις των μη εκτελεστικών 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου αναφέρονται σε χωριστή κατηγορία, στο 

προσάρτημα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

3.-  Δάνεια της Εταιρείας προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

τους ασκούντες διοίκηση (πρόσωπα της παραγράφου 99 και 100 του Ν. 

4548/2018) ως ισχύει, ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς κατά 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγο-

ρεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ 

της Εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμε-

νη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις 

εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. Επίσης, δάνεια 

της Εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και 

είναι άκυρα. 

4.-  Η πολιτική αποδοχών που εγκρίνεται σύμφωνα με το άρθρο 110 του Ν. 

4548/2018, εφαρμόζεται και στα διοικητικά στελέχη, όπως αυτά ορίζονται 

στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 24 παρ. 9.  
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Άρθρο 17 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού – Ευθύνη Μελών Δ.Σ. 

 

1.-  Απαγορεύεται απολύτως στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

καθώς και στους Διευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν για λογαριασμό τους 

και για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν σε Ομόρρυθμες Εταιρείες ή 

Εταιρείες Περιορισμένης Ευθύνης ή να είναι μέλη των Διοικητικών 

Συμβουλίων Ανωνύμων Εταιρειών που επιδιώκουν τους ίδιους ή 

παρεμφερείς σκοπούς με τους σκοπούς της Εταιρείας.  

2.-  Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει 

δικαίωμα αποζημίωσης, σύμφωνα με τις διατάξεις των παρ. 1, 2 και 3 του 

άρθρου 98 του Ν. 4545/2018.  

3.-  Κάθε μέλος  του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρεί-

ας, κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, για κάθε πταίσμα και ιδίως 

εάν ο Ισολογισμός περιέχει ψευδείς δηλώσεις ή παραλείψεις, οι οποίες 

αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση της εταιρείας. Η ευθύνη αυτή δεν 

υφίσταται αν το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε 

κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του συνετού επιχειρη-

ματία, η οποία κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα 

καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί, κατά τον Νόμο, το καταστατικό ή με 

απόφαση των αρμοδίων εταιρικών οργάνων. Η ευθύνη δεν υφίσταται προκει-

μένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η 

οποία ελήφθη με καλή πίστη και με βάση επαρκείς πληροφορίες και με 

αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Οι 

αξιώσεις της Εταιρείας κατά το παρόν άρθρο, παραγράφονται μετά τριετία 

από την τέλεση της πράξης ή της παράλειψης. Κατά τα λοιπά, ισχύουν οι 

διατάξεις των άρθρων 102, 103, 104 και 105 του Ν. 4548/2018.  

 

Άρθρο 18 

Συμβάσεις της Εταιρείας με Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου  

 

1.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων που διέπουν τις συναλλαγές 

πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν 

ειδική σχέση με αυτή, καθώς και της παρ. 3 του Άρθρου 51 του Ν. 4548/2018, 

απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της 

εταιρείας με τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν 
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την εταιρεία, τα στενά μέλη της οικογένειας των προσώπων αυτών, καθώς 

και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω, καθώς επίσης 

και με τους Γενικούς Διευθυντές και τους Διευθυντές της Εταιρείας. 

2.- Η παραπάνω παράγραφος δεν ισχύει προκειμένου για: 

(α) Πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών 

της εταιρείας με τα πιο πάνω πρόσωπα της παρ. 1 του παρόντος. 

(β) Συμβάσεις που αφορούν αποδοχές των μελών του Δ.Σ. της Εταιρείας, 

του Γενικού Διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του, καθώς και των διοικη-

τικών στελεχών της, όπως αυτά ορίζονται στο διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 24.  

(γ) Συμβάσεις που συνήφθησαν από Πιστωτικά Ιδρύματα, βάσει μέτρων 

που αποσκοπούν στη διαφύλαξη της σταθερότητάς τους, κατόπιν έγκρισης 

της αρμόδιας Αρχής, που είναι υπεύθυνη για την προληπτική εποπτεία. 

(δ) Συμβάσεις της εταιρείας με τους μετόχους της, εφόσον η δυνατότητα 

κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους μετόχους της εταιρείας, με τους 

ίδιους όρους και διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων των μετόχων και η 

προστασία των συμφερόντων της εταιρείας.  

(ε) Συμβάσεις που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 19 του Ν. 

4548/2018. 

3.- Ομοίως εξαιρούνται από την εφαρμογή της παρ. 1 του παρόντος 

Άρθρου συναλλαγές, ως προς τις οποίες ο Νόμος προϋποθέτει έγκριση από 

τη Γενική Συνέλευση, εφόσον οι σχετικές νομοθετικές διατάξεις 

εξασφαλίζουν και προστατεύουν επαρκώς τη δίκαιη μεταχείριση όλων των 

μετόχων των συμφερόντων της εταιρείας και των μετόχων που δεν 

αποτελούν συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων και των μετόχων της 

μειοψηφίας.  

4.- Η σύμβαση της εταιρείας με τα πρόσωπα της παρ. 1 του παρόντος, δεν 

είναι συνήθως ως προς το μέγεθός της, αν η αξία αυτής αποτιμάται τουλάχι-

στον σε δέκα τοις εκατό (10%) του ενεργητικού της εταιρείας, σύμφωνα με 

τον τελευταίο δημοσιευμένο Ισολογισμό και, αν τέτοιο δεν υπάρχει, 

σύμφωνα με τον Ισολογισμό που συντάσσεται για τον σκοπό αυτό. 

 

Άρθρο 19  

Χορήγηση Άδειας Κατάρτισης Συμβάσεως με Συνδεδεμένο Μέρος 

 

1.-  Η άδεια κατάρτισης συναλλαγής με συνδεδεμένο μέρος ή παροχή 

ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ συνδεδεμένου μέρους, παρέχε-

ται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία ισχύει για έξι (6) 
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μήνες. Επί επαναλαμβανομένων συμβάσεων με το ίδιο πρόσωπο, μπορεί να 

δοθεί ενιαία άδεια σύναψης και ισχύει για ένα (1) έτος.  

2.- Εντός δέκα (10) ημερών από τη δημοσίευση της ανακοίνωσης 

χορήγησης άδειας από το Διοικητικό Συμβούλιο, μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του κεφαλαίου, μπορούν να ζητήσουν τη σύγκληση της 

Γενικής Συνέλευσης, για να αποφασίσει αυτή για το ζήτημα της παροχής 

άδειας. Η σύμβαση της παραγράφου 1 του Άρθρου 18 του Καταστατικού ή η 

παροχή εγγύησης ή ασφάλειας, για την οποία χορηγήθηκε άδεια από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, θεωρείται οριστική και έγκυρη, μόνο μετά την 

άπρακτη παρέλευση προθεσμίας δέκα (10) ημερών ή τη λήψη της άδειας από 

τη Γενική Συνέλευση, ή την έγγραφη δήλωση του συνόλου των μετόχων προς 

την εταιρεία, ότι δεν προτίθενται να ζητήσουν τη σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης.  

3.- Αν μέχρι να χορηγηθεί άδεια από τη Γενική Συνέλευση έχει ήδη 

συναφθεί η σύμβαση ή έχει παρασχεθεί η εγγύηση ή η ασφάλεια, τότε η 

χορήγηση της άδειας από τη Γενική Συνέλευση ματαιώνεται, αν αντιταχθούν 

σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

εκπροσωπουμένου στη Συνέλευση κεφαλαίου.  

 

Άρθρο 20 

Αποκλειστική Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης  

 

1.-  Γενική Συνέλευση των Μετόχων, είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρεί-

ας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύμφωνα με το 

Νόμο. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους αιτούντες ή διαφωνούντες 

μετόχους.  

2.-  Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

(α) Τροποποιήσεις του Καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και 

οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του Κεφαλαίου.  

(β) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών. 

(γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης, κατά το άρθρο 108 του Ν. 

4548/2018 και την απαλλαγή των Ελεγκτών.  

(δ) Διάθεση των ετήσιων κερδών της Εταιρείας.  

(ε) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολών αμοιβών, κατά το 

άρθρο 16 του Καταστατικού και το άρθρο 109 του Ν. 4548/2018.  

(στ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή λύση της Εταιρείας, και  

(ζ) Διορισμό των εκκαθαριστών.  
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3.-  Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου (2), δεν υπάγονται: 

(α) Οι αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου, 

που ρητά ανατίθενται από το Νόμο ή το Καταστατικό στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, καθώς και οι αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις 

άλλων Νόμων.  

(β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του Καταστατικού από το 

Διοικητικό Συμβούλιο που ορίζει τούτο ρητά ο Νόμος. 

(γ) Η εκλογή, κατά το Καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548/ 

2018, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 

απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

(δ) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη 

ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των 

μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για 

τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρείας, της 

οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των 

μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης 

ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες 

εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους, σύμφωνα με τις 

οικείες διατάξεις.  

(ε) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγρά-

φους 1 και 2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018.  

(στ) Η δυνατότητα διανομής, κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του 

ιδίου ως άνω Νόμου, κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα 

στην τρέχουσα εταιρική χρήση, με απόφαση του Διοικητικού Συμβου-

λίου, υποκείμενη σε δημοσίευση.  

 

Άρθρο 21 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης  

 

Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας ή στην Περιφέρεια άλλου Δήμου εντός 

της Περιφέρειας της έδρας ή άλλου Δήμου, ομόρου της έδρας, τουλάχιστον 

μία (1) φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη δέκατη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ενάτου μήνα μετά την λήξη της εταιρικής χρήσης, 

προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονο-

μικών καταστάσεων και την εκλογή Ελεγκτών, ή για οποιοδήποτε άλλο θέμα 

της αρμοδιότητάς της, και εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό 

Συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο.  
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Άρθρο 22 

Πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης  

 

1.-  Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο.  

2.-  Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της 

μειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 141 του Ν. 4548/2018.  

3.- Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα,  με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και ώρα συνεδρίασης, τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς επίσης και οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 

οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη Συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους, αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου. 

4.-  Πρόκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού κεφαλαίου και κανένας 

από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων (Καθολική Γενική Συνέλευση).  

5.-  Με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις, η πρόσκληση της Γενικής 

Συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 

δημοσιεύεται με την καταχώρησή της στην Μερίδα της Εταιρείας στο ΓΕΜΗ.  

6.- Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλη-

σης, κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την Εταιρεία να του 

αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμε-

νες Γενικές Συνελεύσεις, τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα 

της συνεδρίασης.  

 

Άρθρο 24 

Δικαιούμενοι Συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση  

 

1.-  Στην Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, ο 

οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητά του αυτή, κατά την ημέρα διεξαγω- 

γής της Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα, μετέχουν 

στην Γενική Συνέλευση διά των εκπροσώπων τους.  

2.-  Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν να καταθέσουν τις μετοχές και τα νομιμοποιητικά έγγραφα των 

αντιπροσώπων τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών 
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και Δανείων ή σε οποιοδήποτε Πιστωτικό Ίδρυμα ή επιχείρηση που 

λειτουργεί στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

3.-  Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις της παραγρά-

φου 2 του παρόντος άρθρου, μετέχουν στην Γενική Συνέλευση, εκτός εάν η 

Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που 

δικαιολογεί την άρνηση.  

4.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη 

διάθεση των μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από τη Συνέλευση, 

πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και τα έγγραφα αντι-

προσώπευσης ή εκπροσώπησής τους, με τις διευθύνσεις των μετόχων, τα 

ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό των 

μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 

5.-  Μέτοχος που έχει το δικαίωμα να συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση, 

έχει τη δυνατότητα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική του παρουσία στον 

τόπο της διεξαγωγής της, εφόσον ληφθούν από την Εταιρεία όλα τα μέτρα 

που προβλέπονται από τα εδάφια (α), (β) και (γ) της παραγράφου 1 του 

άρθρου 125 του Ν. 4548/2018. 

6.- Μέτοχος που έχει δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση έχει τη 

δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση, δι’ αλληλογραφίας 

(επιστολική ψήφος) ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγομένης πριν από την 

Συνέλευση. Οι μέτοχοι που επιλέγουν να ψηφίσουν κατά τον ανωτέρω τρόπο, 

υπολογίζονται για τον συμψηφισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας, εφόσον 

οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την Εταιρεία το αργότερο είκοσι 

τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης.  

 

Άρθρο 25  

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης  

 

1.-  Μέχρι την εκλογή του Προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή 

πλειοψηφία, στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

2.-  Ο Πρόεδρος της Συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από Γραμματέα 

και Ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο Πρόεδρος ελέγχει την 

κανονικότητα της συγκρότησης της Γενικής Συνέλευσης, την ταυτότητα και τη 

νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη 
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συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της 

τελευταίας.  

3.- Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή Προέδρου, καθώς και η μη τήρη-

ση των διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα 

τούτων.  

 

 

 

Άρθρο26 

Απαρτία – Πλειοψηφία 

 

1.-  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύο-

νται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

2.-  Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ 

νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας 

συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων 

ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

3.-  Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή 

της εθνικότητας της Εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχεί-

ρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική 

αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το Νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του 

άρθρου 49, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

Εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο 

για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24, 

καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο Νόμο ότι η Γενική 

Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η Συνέλευση 
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βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

4.-  Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η 

απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, 

βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβε-

βλημένου κεφαλαίου. Προκειμένου περί εταιρειών με εισηγμένες μετοχές, ή 

σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαί-

ου, η Γενική Συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρ-

τία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσω-

πούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη 

ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στην 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

5.-  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων σ’ αυτήν ψήφων. Κατ’ εξαίρεση, οι 

αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου, 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσω-

πούνται στη Συνέλευση.  

 

Άρθρο 27  

Πρακτικά Γενικών Συνελεύσεων 

 

1.-  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική 

Συνέλευση, καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό Βιβλίο Πρακτικών και 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και ο κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στην Γενική Συνέλευση.  

2.-  Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλ-

λονται στην αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του 

άρθρου 93 του Ν. 4548/2018. Η Εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους 

μετόχους αντίγραφα πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων, ύστερα από αίτησή 

της.  
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Άρθρο 28 

Έγκριση Συνολικής Διαχείρισης  

 

1.-  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία, μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, 

μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντί-

στοιχη χρήση. 

2.-  Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα 

με την παρ. 1 του παρόντος άρθρου, δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφ’ όσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση, 

με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους 

υπαλλήλους της εταιρείας. 

3.-  Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων, ή συμβιβασμός της εταιρείας 

με αυτούς, μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παρ. 7 του 

Άρθρου 102 του Ν. 4548/2018.  

 

Άρθρο 29 

Έλεγχος Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων  

 

Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα 

ζητήματα αυτά.  

 

Άρθρο 30 

Εταιρική Χρήση 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης (12 μήνες) διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

Άρθρο 31 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις  

 

1.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας υποχρεούται στο τέλος κάθε 

εταιρικής χρήσης, να καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, 

σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, οι οποίες υπογράφονται από τον 
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Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, τον Διευθύνο-

ντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου και από τον κατά 

νόμο υπεύθυνο λογιστή, πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος, κάτοχο Άδειας Α’ Τάξης, οι οποίες εγκρίνονται από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση της Εταιρείας.  

2.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και να 

υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση Έκθεση Διαχείρισης, η οποία περιλαμβάνει 

πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων 

της Εταιρείας και τη θέση της, καθώς και περιγραφή των κυριότερων 

κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. Η Έκθεση Διαχείρισης αναφέ-

ρει επίσης: α) την προβλεπόμενη εξέλιξη της Εταιρείας, β) τις δραστηριότητες 

στον τομέα έρευνας και ανάπτυξης, γ) τις πληροφορίες που αναφέρονται 

στην απόκτηση ιδίων μετοχών, όπως προβλέπεται στην παράγραφο 2 του 

άρθρου 50 του Ν. 4548/2019, δ) την ύπαρξη υποκαταστημάτων της 

Εταιρείας, ε) τους στόχους και τις πολιτικές της Εταιρείας όσον αφορά τη 

διαχείριση του χρηματοοικονομικού κινδύνου και στ) την έκθεση της 

Εταιρείας στον κίνδυνο μεταβολής των τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον 

κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών ροών.  

3.-  Αν η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου δεν 

περιλαμβάνει τις παραπάνω πληροφορίες, επιβάλλονται στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου οι ποινές του άρθρου 179 του Ν. 4548/2018.  

4.-  Οι νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, καθώς επίσης και η γνώμη του Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή ή της 

Ελεγκτικής Εταιρείας, δημοσιεύονται στο ΓΕΜΗ μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από την έγκρισή τους από την Τακτική Γενική Συνέλευση.  

5.- Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ελέγχονται από έναν (1) τουλάχι-

στον Ορκωτό Ελεγκτή-Λογιστή, κάτοχος αδείας Α’ Τάξης, για τη σύνταξη 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμε-

λητήριο της Ελλάδος. Ο Ορκωτός Ελεγκτής διορίζεται / εκλέγεται από την 

τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων. Ο διορισμός του Ελεγκτή γνωστοποι-

είται σε αυτόν. Ο Ελεγκτής θεωρείται ότι αποδέχτηκε τον διορισμό του, εάν 

δεν τον αποποιηθεί εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. Ο Ελεγκτής οφείλει 

κατά τη διάρκεια της χρήσεως να παρακολουθεί τη λογιστική και διαχειριστι-

κή κατάσταση της εταιρείας. Έχει δικαίωμα να λάβει γνώση οιουδήποτε 

λογιστικού αρχείου της εταιρείας, καθώς επίσης και κάθε εταιρικού βιβλίου 

που προβλέπεται από το Νόμο και οφείλει να παρίσταται στη Γενική 
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Συνέλευση και να παρέχει πληροφορίες σχετικές με τον έλεγχο που διερνήρ-

γησε. Ο Ελεγκτής έχει επίσης το δικαίωμα να ζητήσει, με αίτησή του προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο, τη σύγκληση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

και συγκαλείται εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης προς 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν ο Ελεγκτής έχει παρατηρήσεις 

επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων ή αρνείται την έκφραση γνώμης, 

το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 

χρηματοοικονο-μικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό συνάγεται από το 

δημοσιευμένο σχετικό Πιστοποιητικό Ελέγχου. Τα θέματα της διενέργειας 

ελέγχου και της Έκθεσης Ελέγχου, ρυθμίζονται από το Ν. 3693/2008. 

 

Άρθρο 32 

Κράτηση Αποθεματικού – Διανομή Καθαρών Κερδών – Μερίσματα  

 

1.-  Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών, για τον σχηματισμό του Τακτικού Αποθεματικού. Η αφαίρεση για τον 

σχηματισμό αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φτάσει 

το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του Μετοχικού Κεφαλαίου. Το Τακτικό 

Αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσμα-

τος, προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτε-

λεσμάτων.  

2.-  Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση των 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας και διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, κατά την 

εξής σειρά:  

(α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

(β) Αφαιρείται η κατά το Νόμο και το Καταστατικό κράτηση για τον σχη-

ματισμό Τακτικού Αποθεματικού.  

(γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018.  

(δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, 

διατίθενται κατά τους ορισμούς του Καταστατικού, με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης.  

3.-  Το ποσό της διανομής καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) 

μήνες από την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.  
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Άρθρο 33 

Ελάχιστο Μέρισμα 

 

Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από 

αφαίρεση της κράτησης για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των 

λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης των αποτελεσμάτων που δεν 

προέρχονται από τα πραγματοποιημένα κέρδη και ορίζεται σε ποσοστό 

τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών κερδών, μετά τις πιο πάνω 

μειώσεις. Το πιο πάνω ποσοστό μπορεί να μειωθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, όχι 

όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Η μη διανομή μερίσματος επιτρέπεται 

μόνο με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη 

απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 26 του παρόντος 

Καταστατικού και πλειοψηφία του ογδόντα τοις εκατό (80%) του 

εκπροσωπουμένου στη Συνέλευση κεφαλαίου.  

 

Άρθρο 34 

Προσωρινό Μέρισμα – Διανομή Κερδών και Προαιρετικών Αποθεματικών 

 

1.-  Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός 

της χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινού μερίσματος με τις εξής 

προϋποθέσεις: (α) Καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις, από τις οποίες 

προκύπτει ότι υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, (β) Οι παραπάνω 

οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις της δημοσιότητας 

δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή.  

2.-  Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

κερδών που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν. 

4548/2018.  

3.- Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

χρήση, είναι δυνατή με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού 

Συμβουλίου, η οποία υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  

 

Άρθρο 35 

Λόγοι Λύσης της Εταιρείας 

 

1.-  Η Εταιρεία λύεται: α) με την πάροδο του κατά το Καταστατικό χρόνου 

διάρκειάς της, β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 26 
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του παρόντος Καταστατικού, γ) με την κήρυξη της Εταιρείας σε πτώχευση και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας της Εταιρείας για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

2.-  Η Εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, ύστερα από αίτηση: 

α) παντός έχοντος έννομο συμφέρον και β) των μετόχων της Εταιρείας, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018.  

3.-  Η λύση της Εταιρείας στην περίπτωση (β) της παραγράφου 1 του 

παρόντος άρθρου, επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της Γενικής 

Συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

 

Άρθρο 36 

Εκκαθάριση 

 

1.-  Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση.  

2.-  Στις περιπτώσεις (α) και (δ) της παραγράφου 1 του άρθρου 33 του 

παρόντος Καταστατικού, χρέη Εκκαθαριστή εκτελεί το Διοικητικό Συμβούλιο, 

μέχρι να διοριστούν Εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση. Στην περί-

πτωση (β) της παραγράφου 1 του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση, με την 

ίδια απόφαση, ορίζει τους Εκκαθαριστές, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμε-

νο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018, οι 

Εκκαθαριστές ορίζονται από το Δικαστήριο, με την απόφαση που κηρύσσει τη 

λύση της Εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας 

παραγράφου.  

3.-  Οι Εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

Ισολογισμό Έναρξης της Εκκαθάρισης, ο οποίος δεν υπόκειται σε έγκριση της 

Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει 

ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων 

τους. 

4.-  Κατά το στάδιο της Εκκαθάρισης, η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα της 

τα δικαιώματα.  

5.- Οι Εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκ-

κρεμείς υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 

περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. 

Κάθε έτος, οι Εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν το πέρας της Εκκαθάρισης, οι 
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οποίες υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, σε δημοσιότητα 

υποβάλλονται και οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

Εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. Η Γενική 

Συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των 

Εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των Ελεγκτών.  

6.- Αν το στάδιο της Εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, οι Εκκαθαριστές 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλουν 

σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της Εκκαθάρισης. Αν το σχέδιο εγκριθεί, 

οι Εκκαθαριστές ολοκληρώνουν την Εκκαθάριση σύμφωνα με τα προβλεπό-

μενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση, ο Εκκα-

θαριστής ή οι μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβε-

βλημένου κεφαλαίου, μπορούν με αίτησή τους προς το Δικαστήριο, η οποία 

δικάζεται με την εκουσία δικαιοδοσία, να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου 

ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων.  

7.-  Οι Εκκαθαριστές, με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές κατα-

στάσεις πέρατος της Εκκαθάρισης, διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης 

στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι 

μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας.  

 

Άρθρο 37 

Γενική Διάταξη  

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν Καταστατικό, εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του Νόμου 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων 

Εταιρειών» (ΦΕΚ Α 104/13.06.2018), όπως αυτός εκάστοτε ισχύει.  

 

Άρθρο 38  

Ίδιες Μετοχές – Πρωτότυπη και Παράγωγη Κτήση  

 

1.-  Η εταιρεία δεν επιτρέπεται να προβεί σε κάλυψη των δικών της 

μετοχών.  

2.-  Σε περίπτωση που τις μετοχές της εταιρείας ανέλαβε πρόσωπο που 

ενεργεί στο δικό του όνομα αλλά για λογαριασμό της εταιρείας, θεωρείται 

ότι το πρόσωπο αυτό τις ανέλαβε για δικό του λογαριασμό. 

3.- Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων που 

βρίσκονται στην ίδια θέση και των διατάξεων για την κατάχρηση της αγοράς, 

η εταιρεία μπορεί, η ίδια ή με πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του, 
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αλλά για λογαριασμό της, να αποκτήσει μετοχές της που έχουν ήδη εκδοθεί, 

μόνο όμως ύστερα από έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία ορίζει τους 

όρους και τις προϋποθέσεις των προβλεπόμενων αποκτήσεων και ιδίως, τον 

ανώτατο αριθμό μετοχών που είναι δυνατόν να αποκτηθούν, τη διάρκεια για 

την οποία χορηγείται η έγκριση, η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει τους 

είκοσι τέσσερις (24) μήνες και, σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή αιτία, 

τα κατώτατα και ανώτατα όρια αξίας απόκτησης. Η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

4.- Οι αποκτήσεις της παρ. 3 γίνονται πάντοτε με ευθύνη των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, με τις προϋποθέσεις των εδαφίων (α), (β) και (γ) της 

παρ. 2 του Άρθρου 49 του Ν. 4548/2018.  

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο  
του Κωδικοποιημένου Καταστατικού της Εταιρείας, 

όπως ισχύει σήμερα, μετά την τροποποίηση, επικαιροποίηση, μεταγλώττιση  
και προσαρμογή αυτού στις διατάξεις του Ν. 4548/2018, που αποφασίστηκαν από 

την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων στις 10/11/2020. 
 

Νέο Ψυχικό, 10/11/2020 
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 
Μιχαήλ Γελαγώτης  


