
 
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της Εταιρείας με 
την επωνυμία ENVITECH SOLUTIONS ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΥΓΕΙΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ, το διακριτικό τίτλο ENVITECH SOLUTIONS Ε.Π.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 8973601000. 
 
Την 24/11/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2393812, η υπ’ αριθ. 
2893-10/05/2019 Πράξη της Συμβολαιογράφου ΠΑΠΑΡΡΗΓΟΠΟΥΛΟΥ ΚΛΕΟΠΑΤΡΑΣ - ΜΑΡΙΑΣ, από την οποία 
προκύπτει ότι, με την από 15/04/2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων της ΕΠΕ τροποποιήθηκε το 
άρθρο 25 και κωδικοποιήθηκε το καταστατικό της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία «ENVITECH 
SOLUTIONS ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΥΓΕΙΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», 
το διακριτικό τίτλο «ENVITECH SOLUTIONS Ε.Π.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 8973601000. 
  

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης.  
 

 
 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
 

 
 
Δ/ΝΣΗ:  Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ&Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: ΕΠΕ 

 

Πληροφορίες: ΣΚΟΥΜΥΔΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382238 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ«ENVITECHSOLUTIONS Ε.Π.Ε. ENVITECH 

SOLUTIONS ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΥΓΕΙΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ» 

ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ  

---------------------------------------------- 

 

Στο Ν. Ψυχικό σήμερα στις δέκα (10)   του μηνός Μαϊου  του έτους 

δύο χιλιάδες δεκαεννέα (2019), ημέρα Παρασκευή, στο γραφείο 

ισογείου που με κάλεσαν και ήρθα στην οδό Τερτσέτη αρ. 89 

παρουσιάστηκαν σ' εμένα τη Συμβολαιογράφο Αθηνών (Αιόλου 

αρ. 102) και κάτοικο Βούλας ΚΛΕΟΠΑΤΡΑ – ΜΑΡΙΑ 

ΠΑΠΑΡΡΗΓΟΠΟΥΛΟΥ σύζυγο Ιωάννη Αμανατίδη (Α.Φ.Μ. 

026510364, Δ.Ο.Υ. Α’ Αθηνών), οι μη εξαιρούμενοι από το νόμο 

κ.: α) Αναστασία Μάνου του Γεωργίου και της Ελευθερίας, 

δημοσιογράφος, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1968, και 

κατοικεί στο Ν. Ψυχικό Αττικής, οδός Τερτσέτη αριθμός 89, 

κάτοχος Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας του Α.Τ. Καπανδριτίου 

με αριθμό AB 537295 που εκδόθηκε την 17-11-2006, με Αριθμό 



 
 
 
 
 
 
 
 

Φορολογικού Μητρώου 045192222, Δημόσιας Οικονομικής 

Υπηρεσίας  Ψυχικού και β) Αναστάσιος Μάνος του Γεωργίου και 

της  Ελευθερίας, ναυπηγός, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 

1978 και κατοικεί στην οδό Στριμώνος 7Γ Κ. Κηφισιάς, κάτοχος 

Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας του Α.Τ. Κηφισιάς με αριθμό ΑΝ 

593284 / 13-7-2018, με Αριθμό Φορολογικού Μητρώου 

074594328, Δημόσιας Οικονομικής Υπηρεσίας Κηφισιάς, οι οποίοι 

ζήτησαν την σύνταξη του παρόντος με το οποίο δήλωσαν ότι:  

Τυγχάνουν μοναδικοί εταίροι της Εταιρείας Περιορισμένης 

Ευθύνης με την επωνυμία «ENVITECH SOLUTIONS Ε.Π.Ε. 

ENVITECH SOLUTIONS ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΥΓΕΙΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και το διακριτικό τίτλο 

«ENVITECH SOLUTIONS Ε.Π.Ε.», με έδρα το Δήμο Νέου 

Ψυχικού Αττικής (Τερτσέτη 89), Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ 8973601000, 

Α.Φ.Μ. 997951547, Δημόσιας Οικονομικής Υπηρεσίας Ψυχικού, η 

οποία συστάθηκε νόμιμα με το με αριθμό5372 / 14-7-2009 

καταστατικό συμβόλαιο της Συμβολαιογράφου Πειραιά Μαρίας 

Δημητρίου Μαυρουδέα συζύγου Ιακώβου Βενιέρη,  το οποίο έχει 

δημοσιευτεί νόμιμα στα βιβλία εταιρειών περιορισμένης ευθύνης 

του Πρωτοδικείου Αθηνών με αυξ αριθμό Γενικό 11905 και Ειδικό 

3682 την 20-7- 2009, περίληψή του δε έχει δημοσιευθεί στο υπ’ 

αριθμ. 8.719/20-7-2009 Φύλλο της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 

(Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.), φωτοαντίγραφο του οποίου προσαρτάται 

στο παρόν, με το οποίο η πρώτη συμβαλλόμενη Αναστασία 

Μάνου συνέστησε αρχικά Μονοπρόσωπη Εταιρεία Περιορισμένης 

Ευθύνης με την επωνυμία «ENVITECH SOLUTIONS ΠAPOXH 



Φύλλο 2 

YΠHPEΣIΩN- ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ» και διακριτικό τίτλο «ENVITECH SOLUTIONS 

M.E.Π.E.», με έδρα τον Δήμο Νέου Ψυχικού Αττικής (Οδός  

Τερτσέτη αρ. 89), με διάρκεια πενήντα (50) χρόνια και με σκοπό 

λεπτομερώς αναφερόμενο στο ανωτέρω καταστατικό συμβόλαιο 

και εταιρικό κεφάλαιο το ποσόν των Ευρώ τεσσάρων χιλιάδων 

πεντακοσίων (4.500) διαιρούμενο σε πενήντα (50) εταιρικά μερίδια 

εξ Ευρώ ενενήντα (90) έκαστο, τα οποία ανελήφθησαν από την 

ώδε συμβαλλόμενη Αναστασία Μάνου ως Μοναδική εταίρο. 

 

Το παραπάνω καταστατικό τροποποιήθηκε:  

 

1) Με τη με αριθμό 6189 / 30-3-2011 πράξη της ιδίας ως άνω 

Συμβολαιογράφου, που δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιρειών 

περιορισμένης ευθύνης του Πρωτοδικείου Αθηνών με αυξ. αριθμό 

Γενικό 6120/2011 και Ειδικό 1724 την 5/4/2011, περίληψή της δε 

έχει δημοσιευθεί στο υπ’ αριθμ. 1801 / 6-4-2011 Φύλλο της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.), 

φωτοαντίγραφο του οποίου προσαρτάται στη με αριθμό 2600 / 31-

7-2017 πράξη μου, με την οποία τροποποιήθηκε το άρθρο 3 του 

καταστατικού το οποίο αφορά τον σκοπό της εταιρείας, της 

τροποποιήσεως συνισταμένης στην προσθήκη και άλλων 

παραγράφων στον σκοπό της ως άνω εταιρείας,  

 

2) Με τη με αριθμό 6467 / 14-12-2011 πράξη της ιδίας ως άνω 

Συμβολαιογράφου Πειραιά  Μαρίας Δημητρίου Μαυρουδέα 

συζύγου Ιακώβου Βενιέρη, που δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία 

εταιρειών περιορισμένης ευθύνης του Πρωτοδικείου Αθηνών με 

αυξ. αριθμό Γενικό 21135/2011 και Ειδικό 5897 την 21/12/2011, 



 
 
 
 
 
 
 
 

περίληψή της δε έχει δημοσιευθεί στο υπ’ αριθμ. 13431 / 21-12-

2011 Φύλλο της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. και 

Ε.Π.Ε.), φωτοαντίγραφο του οποίου προσαρτάται στη με αριθμό 

2600 / 31-7-2017 πράξη μου, α) η ώδε συμβαλλομένη Αναστασία 

Γεωργίου Μάνου εκ των ανηκόντων σε αυτήν πενήντα (50) 

εταιρικών μεριδίων, μετεβίβασε τρία (3) εταιρικά μερίδια προς τον 

έτερο ώδε συμβαλλόμενο Αναστάσιο Γεωργίου Μάνο και κατόπιν 

της ανωτέρω μεταβιβάσεως  μόνοι εταίροι της εν λόγω εταιρείας 

τυγχάνουν η Αναστασία Γεωργίου Μάνου με  σαράντα επτά (47) 

εταιρικά μερίδια και ο Αναστάσιος Γεωργίου Μάνος με τρία (3) 

εταιρικά μερίδια, β) μετετράπη η εταιρεία από μονοπρόσωπη που 

ήταν σε πολυπρόσωπη τοιαύτη, με την  επωνυμία «ENVITECH 

SOLUTIONS ΠAPOXH YΠHPEΣIΩN- ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΥΓΕΙΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ» και διακριτικό τίτλο  «ENVITECH SOLUTIONS 

Ε.Π.Ε.», συνεπεία δε της μετατροπής αυτής, το καταστατικό της 

εταιρείας τροποποιήθηκε για να προσαρμοσθεί στις διατάξεις της  

πολυπρόσωπης εταιρείας και  κωδικοποιήθηκε και  

 

3) Με τη με αριθμό 6481 / 28-12-2011 πράξη της ιδίας ως άνω 

Συμβολαιογράφου, που δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιρειών 

περιορισμένης ευθύνης του Πρωτοδικείου Αθηνών με αυξ. αριθμό 

Γενικό 22038/2011 και Ειδικό 6138 την 29-12-2011, περίληψή της 

δε έχει δημοσιευθεί στο υπ’ αριθμ. 13799 / 29-12-2011 Φύλλο της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.), 

φωτοαντίγραφο του οποίου προσαρτάται στη με αριθμό 2600 / 31-

7-2017 πράξη μου, με την οποία απεφασίσθη ο διορισμός ως 
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διαχειριστού και του Αναστασίου Μάνου του Γεωργίου και της 

Ελευθερίας, ομού με την υπάρχουσα διαχειρίστρια Ελευθερία 

σύζυγο Γεωργίου Μάνου το γένος Νικολάου και Μαρίας Δικαιάκου, 

οι οποίοι θα ενεργούν και υπογράφουν κάτω από την εταιρική 

επωνυμία από κοινού ή ξεχωριστά ο καθένας και κατόπιν της 

ανωτέρω αποφάσεως τροποποιήθηκε το Καταστατικό της 

εταιρείας ως προς το άρθρο 25ο  αυτού.  

 

Η ως άνω εταιρεία έχει σκοπό την ανάπτυξη επιχειρηματικών 

δραστηριοτήτων προς τις εξής κυρίως κατευθύνσεις: 

1.- Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών στον τομέα της 

ενέργειας, του περιβάλλοντος και της υγείας. 

2.- Η σύνταξη παντός είδους μελετών και προτάσεων στους τομείς 

ενέργεια, περιβάλλον και υγεία. 

3.- Η προώθηση, εμπορία και αντιπροσώπευση προϊόντων και 

υπηρεσιών στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 

4.- Συμμετοχή και υλοποίηση ερευνητικών και άλλων έργων, 

συγχρηματοδοτούμενων ή μη από την Ευρωπαϊκή Ένωση ή 

άλλους φορείς Εθνικούς και μη. 

5.- Η παροχή υπηρεσιών κατάρτισης στους τομείς ενέργειας, 

περιβάλλον και υγείας. 

6.- Η εκπροσώπηση ξένων οίκων στην Ελλάδα και Κύπρο για 

ανάπτυξη προϊόντων και υπηρεσιών που αφορούν τους τομείς 

ενέργειας, περιβάλλοντος και υγείας. 

7.- Η σύναψη συνεργασιών και δημιουργία εταιρικών μορφών με 

φορείς της Ελλάδας και του Εξωτερικού. 

8.- Η οργάνωση συνεδρίων και διαλέξεων σε τομείς ενέργειας, 

περιβάλλοντος και υγείας αλλά και σε άλλους τομείς. 

9- Η μελέτη, κατασκευή, λειτουργία και εκμετάλλευση 

εγκαταστάσεων αξιοποίησης ήπιων μορφών ενέργειας.  



 
 
 
 
 
 
 
 

10.- Η δημιουργία επενδυτικών σχημάτων ανάπτυξης 

προγραμμάτων που αφορούν τους τομείς ενέργειας, 

περιβάλλοντος και υγείας. 
 
 
  

11.- Η μελέτη, κατασκευή, λειτουργία και εκμετάλλευση 

εγκαταστάσεων αξιοποίησης τεχνολογιών προστασίας 

περιβάλλοντος. 

12.- Η ενίσχυση της περιβαλλοντικής πληροφόρησης και η 

περιβαλλοντική ευαισθητοποίηση. Η οργάνωση δράσεων, 

παραγωγή προϊόντων και υπηρεσιών που βοηθούν στην ενίσχυση 

περιβαλλοντικής πληροφόρησης. 

13.- Η προστασία του περιβάλλοντος μέσω της κατά το δυνατό 

μειωμένης χρήσης φυσικών πόρων και ανακύκλωσης αυτών. 

14.- Η παροχή υπηρεσιών υγείας 

15- . Δημιουργία συνεργατικών έργων μικρής, μεσαίας κλίμακας 

με στόχο τη δημιουργία νέας γνώσης, νέας τεχνολογίας, 

δημιουργία πόρων για έρευνα προκειμένου να βελτιωθεί η 

ελληνική και γενικότερα η ευρωπαϊκή ανταγωνιστικότητα. Τα έργα 

θα έχουν επιστημονικούς και τεχνολογικού στόχους. 

16.- Δράσεις έρευνας και τεχνολογικής ανάπτυξης πειραματικής 

ανάπτυξης /επίδειξης ώστε να αποδειχθεί «εμπορική» 

βιωσιμότητα νέων τεχνολογιών. 

17.- Μελέτες τεχνικής σκοπιμότητας για προετοιμασία δράσεων 

κυρίως πειραματικής 

ανάπτυξης. 
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18.- Κατοχύρωση δικαιωμάτων βιομηχανικών ιδιοκτησίας για 

Μικρομεσαίες επιχειρήσεις και ερευνητικούς φορείς. 

19.- Δράσεις προβολής διάχυσης, συμμετοχής σε διεθνή 

συνέδρια, εκθέσεις κ.ο.κ 

20-Παραγωγή Ηλεκτρικής Ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές 

ενέργειας, από Η/Υ σταθμούς και από Φ/Δ συστήματα.  

21.-Εφαρμογές τηλεματικής ανάπτυξης και υποστήριξης 

λογισμικού. 

22 - Παροχή τεχνικών συμβούλων γενικά και μηχανικών. 

23. Έρευνα και πειραματική ανάπτυξη επιστημών περιβάλλοντος. 

24. Παροχή επιχειρηματικών συμβούλων. 

25 - Παροχή συμβούλων για έρευνα και διαχείριση ανθρώπινου 

δυναμικού. 

26.- Παροχή συμβούλων διαχείρισης στρατηγικής. 

27. - Παροχή επιστημονικών συμβούλων και άλλων π.δ.κ.α. 

παροχής 

28 – Έρευνα και πειραματική ανάπτυξη βιοτεχνολογικής και 

υγείας. 

29.- Παροχή τεχνολογίας της πληροφορίας και λοιπής υποδομής. 

Για την επίτευξη των σκοπών της εταιρείας αυτή μπορεί: α) να 

συμμετέχει σε οποιαδήποτε, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, 

επιχείρηση και εταιρεία της ημεδαπής ή αλλοδαπής, η οποία 

υφίσταται ή θα ιδρυθεί, η οποία έχει όμοιους ή παρεμφερείς 

σκοπούς δια συμπράξεως με αυτή με κάθε τρόπο, 

συμπεριλαμβανομένης της εξαγοράς, απορρόφησης και 

συγχώνευσης επιχειρήσεων, εταιρειών ή κλάδων τους κλπ., όπως 

και να ιδρύει θυγατρικές εταιρείες και κοινοπραξίες ή και να 

συμμετέχει στην ίδρυση τέτοιων εταιρειών και κοινοπραξιών ή να 

εισφέρει ή και να απορροφήσει κλάδο ή κλάδους υφιστάμενης που 

θα συσταθεί εταιρείας, β) η εταιρεία μπορεί να διενεργεί κάθε 



 
 
 
 
 
 
 
 

πράξη ή δραστηριότητα που σχετίζεται με τους παραπάνω 

σκοπούς ακόμη και εάν δεν προβλέπεται ρητά από το παρόν 

καταστατικό, διάρκεια αρχόμενη την 20 Ιουλίου 2009 (20-7-2009), 

ημερομηνία κατά την οποία δημοσιεύτηκε το αρχικό καταστατικό 

στο Φύλλο ΤΑΕ και ΕΠΕ της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως και 

λήγουσα την αντίστοιχη ημερομηνία του 2059, κεφάλαιο Ευρώ 

τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια (4.500) το οποίο διαιρείται σε 

πενήντα (50) εταιρικά μερίδια από ενενήντα (90) Ευρώ το καθένα. 

Το εταιρικό κεφάλαιο κατά ρητή βεβαίωση των συμβαλλομένων 

έχει ήδη καταβληθεί ολοσχερώς στο ταμείο της Εταιρείας "τοις 

μετρητοίς" ως εξής:  α) Η Αναστασία Γεωργίου Μάνου κατέβαλε 

τέσσερις χιλιάδες διακόσια τριάντα (4.230) Ευρώ και παίρνει 

σαράντα επτά (47) εταιρικά μερίδια, αξίας ενενήντα (90) Ευρώ το 

κάθε ένα, τα οποία αποτελούν την μερίδα συμμετοχής της στην 

Εταιρεία και β) Ο Αναστάσιος Γεωργίου Μάνος κατέβαλε διακόσια 

εβδομήντα (270) Ευρώ και παίρνει τρία (3) εταιρικά μερίδια, αξίας 

ενενήντα (90) Ευρώ το κάθε ένα, τα οποία αποτελούν την μερίδα 

συμμετοχής του στην Εταιρεία. 

 

4) Με τη με αριθμό 2600 / 31-07-2017 πράξη της ιδίας ως άνω 

Συμβολαιογράφου, που δημοσιεύθηκε νόμιμα στoΓ.Ε.Μ.Η με 

κωδικό αριθμό καταχώρησης 1337829 με αρ. πρωτ/λου 1146119 

την 27-02-2018, με την οποία τροποποιήθηκε το άρθρο 3 το οποίο 

αφορά τον σκοπό της εταιρείας, της τροποποιήσεως συνισταμένης 

στην προσθήκη και άλλων παραγράφων στον σκοπό της ως άνω 

εταιρείας και κωδικοποιήθηκε το παραπάνω καταστατικό.  
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Οι παραπάνω εμφανισθέντες Αναστασία Μάνου και Αναστάσιος 

Μάνος αφού δήλωσαν ότι δεν έγινε μέχρι σήμερα καμία άλλη 

τροποποίηση του παραπάνω καταστατικού της εταιρείας αυτής, 

δεν έχει λυθεί, δεν τελεί υπό εκκαθάριση, ούτε έχει κηρυχθεί σε 

κατάσταση πτωχεύσεως ή αναγκαστικής διαχειρίσεως και ότι 

μπορούν να υπογράφουν, δήλωσαν τα εξής:  

 

Κατά την από 15-04-2019 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των εταίρων 

της παραπάνω εταιρείας, αντίγραφο του πρακτικού της οποίας 

προσαρτάται στο παρόν, οι Αναστασία Μάνου και Αναστάσιος 

Μάνος μοναδικοί εταίροι αυτής, εκπροσωπούντες το εκατό τοις 

εκατό (100%) του εταιρικού κεφαλαίου και των εταιρικών μεριδίων 

πήραν ομόφωνα την απόφαση: να τροποποιήσουν το 

καταστατικό της εταιρείας ήτοι να συμπληρώσουν το άρθρο 25ο 

του καταστατικού το οποίο αφορά τον διορισμό ως διαχειριστού 

και της Αναστασίας Μάνου του Γεωργίου και της Ελευθερίας, ομού 

με την υπάρχουσα διαχειρίστρια Ελευθερία σύζυγο Γεωργίου 

Μάνου το γένος Νικολάου και Μαρίας Δικαιάκου, οι οποίοι θα 

ενεργούν και υπογράφουν κάτω από την εταιρική επωνυμία από 

κοινού ή ξεχωριστά ο καθένας και κατόπιν της ανωτέρω 

αποφάσεως τον διορισμό  σκοπό και να προβούν σε 

κωδικοποίηση του καταστατικού.  

 

Ήδη σήμερα με το συμβόλαιο αυτό οι παραπάνω εμφανισθέντες:  

 

α) ΤΡΟΠΟΠΟΙΟΥΝ  

Το άρθρο 25ο του καταστατικού. 

Μετά την άνω τροποποίηση το άρθρο 25ο του καταστατικού θα 

έχει ως εξής:  

 



 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 25ο 

 
Διαχειριστές της εταιρείας ορίζονται με το παρών Καταστατικό 

για αόριστο χρόνο α) η Ελευθερία σύζυγος Γεωργίου Μάνου το 

γένος Νικολάου και Μαρίας Δικαιάκου και β) η Αναστασία Μάνου 

του Γεωργίου και της Ελευθερίας ενεργούντες και υπογράφοντες 

κάτω από την εταιρική επωνυμία από κοινού ή ξεχωριστά ο 

καθένας.  

 

 

β) ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΟΥΝ διαμορφώνοντας ανάλογα όπου χρειάζεται 

το καταστατικό το οποίο εφεξής ολόκληρο θα έχει ως ακολούθως:  
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 1ο 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Η εταιρεία θα έχει την επωνυμία «ENVITECH SOLUTIONS 

ΠAPOXH ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΥΓΕΙΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ»  και διακριτικό τίτλο «ENVITECH SOLUTIONS 

Ε.Π.Ε.». Στις συναλλαγές της με πρόσωπα της αλλοδαπής καθώς 

και σε ξενόγλωσσα κείμενα η εταιρική επωνυμία και ο διακριτικός 

τίτλος θα αποδίδεται με λατινικούς χαρακτήρες. 

 

 

Αρθρο 2ο 
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ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ψυχικού Αττικής και ειδικά τα 

στην οδό Τερτσέτη αρ. 89 γραφεία της εταιρείας. Με απόφαση των 

εταίρων η εταιρεία μπορεί να δημιουργεί υποκαταστήματα και 

πρακτορεία και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή στο εξωτερικό.  

 

Άρθρο 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ  
 

Α.- Σκοπός της εταιρίας είναι η ανάπτυξη επιχειρηματικών 

δραστηριοτήτων προς τις εξής κυρίως κατευθύνσεις: 

1.- Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών στον τομέα της 

ενέργειας, του περιβάλλοντος και της υγείας. 

2.- Η σύνταξη παντός είδους μελετών και προτάσεων στους τομείς 

ενέργεια, περιβάλλον και υγεία. 

3.- Η προώθηση, εμπορία και αντιπροσώπευση προϊόντων και 

υπηρεσιών στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 

4.- Συμμετοχή και υλοποίηση ερευνητικών και άλλων έργων, 

συγχρηματοδοτούμενων ή μη από την Ευρωπαϊκή Ένωση ή 

άλλους φορείς Εθνικούς και μη. 

5.- Η παροχή υπηρεσιών κατάρτισης στους τομείς ενέργειας, 

περιβάλλον και υγείας. 

6.- Η εκπροσώπηση ξένων οίκων στην Ελλάδα και Κύπρο για 

ανάπτυξη προϊόντων και υπηρεσιών που αφορούν τους τομείς 

ενέργειας, περιβάλλοντος και υγείας. 

7.- Η σύναψη συνεργασιών και δημιουργία εταιρικών μορφών με 

φορείς της Ελλάδας και του Εξωτερικού. 

8.- Η οργάνωση συνεδρίων και διαλέξεων σε τομείς ενέργειας, 

περιβάλλοντος και υγείας αλλά και σε άλλους τομείς. 



 
 
 
 
 
 
 
 

9- Η μελέτη, κατασκευή, λειτουργία και εκμετάλλευση 

εγκαταστάσεων αξιοποίησης ήπιων μορφών ενέργειας.  

10.- Η δημιουργία επενδυτικών σχημάτων ανάπτυξης 

προγραμμάτων που αφορούν τους τομείς ενέργειας, 

περιβάλλοντος και υγείας. 

11.- Η μελέτη, κατασκευή, λειτουργία και εκμετάλλευση 

εγκαταστάσεων αξιοποίησης τεχνολογιών προστασίας 

περιβάλλοντος. 

12.- Η ενίσχυση της περιβαλλοντικής πληροφόρησης και η 

περιβαλλοντική ευαισθητοποίηση. Η οργάνωση δράσεων, 

παραγωγή προϊόντων και υπηρεσιών που βοηθούν στην ενίσχυση 

περιβαλλοντικής πληροφόρησης. 

13.- Η προστασία του περιβάλλοντος μέσω της κατά το δυνατό 

μειωμένης χρήσης φυσικών πόρων και ανακύκλωσης αυτών. 

14.- Η παροχή υπηρεσιών υγείας 

15- . Δημιουργία συνεργατικών έργων μικρής, μεσαίας κλίμακας 

με στόχο τη δημιουργία νέας γνώσης, νέας τεχνολογίας, 

δημιουργία πόρων για έρευνα προκειμένου να βελτιωθεί η 

ελληνική και γενικότερα η ευρωπαϊκή ανταγωνιστικότητα. Τα έργα 

θα έχουν επιστημονικούς και τεχνολογικού στόχους. 

16.- Δράσεις έρευνας και τεχνολογικής ανάπτυξης πειραματικής 

ανάπτυξης /επίδειξης ώστε να αποδειχθεί «εμπορική» 

βιωσιμότητα νέων τεχνολογιών. 

17.- Μελέτες τεχνικής σκοπιμότητας για προετοιμασία δράσεων 

κυρίως πειραματικής 

ανάπτυξης. 
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18.- Κατοχύρωση δικαιωμάτων βιομηχανικών ιδιοκτησίας για 

Μικρομεσαίες επιχειρήσεις και ερευνητικούς φορείς. 

19.- Δράσεις προβολής διάχυσης, συμμετοχής σε διεθνή 

συνέδρια, εκθέσεις κ.ο.κ 

20-Παραγωγή Ηλεκτρικής Ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές 

ενέργειας, από Η/Υ σταθμούς και από Φ/Δ συστήματα.  

21.-Εφαρμογές τηλεματικής ανάπτυξης και υποστήριξης 

λογισμικού. 

22 - Παροχή τεχνικών συμβούλων γενικά και μηχανικών. 

23. Έρευνα και πειραματική ανάπτυξη επιστημών περιβάλλοντος. 

24. Παροχή επιχειρηματικών συμβούλων. 

25 - Παροχή συμβούλων για έρευνα και διαχείριση ανθρώπινου 

δυναμικού. 

26.- Παροχή συμβούλων διαχείρισης στρατηγικής. 

27. - Παροχή επιστημονικών συμβούλων και άλλων π.δ.κ.α. 

παροχής 

28 - Ερευνα και πειραματική ανάπτυξη βιοτεχνολογικής και υγείας. 

29.- Παροχή τεχνολογίας της πληροφορίας και λοιπής υποδομής. 
30.- Η παραγωγή και εμπορία οπτικοακουστικών έργων, όπως 

κινηματογραφικών ταινιών, τηλεοπτικών προγραμμάτων 

διαφημιστικών σποτ κλπ και παντός είδους εμπορία, διανομή και 

εκμετάλλευση, αντιπροσώπευση, εισαγωγή αυτ΄βν σε 

οποιαδήποτε μορφή (κινηματογράφος, τηλεόραση, VIDEO, CDV, 

CDROM, CD’SVIDEOARTDVD κλπ) στην Ελλάδα και στο 

εξωτερικό. 

31.- Η τεχνική επεξεργασία οπτικοακουστικών έργων με 

μηχανήματα επεξεργασίας και αναπαραγωγής εικόνας και ήχου 

περιλαμβανομένου και του υποτιτλισμού του. 

32.- Η αναπαραγωγή οπτικοακουστικών έργων (βιντεοκασετών 

κλπ). 

33.- H δημιουργία εξοπλισμός οργάνωση και εκμετάλλευση 

ειδικών χώρων (STUDIOS) για την παραγωγή και εκμετάλλευση 



 
 
 
 
 
 
 
 

οπτικοακουστικών έργων, περιλαμβανομένων και των 

διαφημιστικών μηνυμάτων. 

34.- Η εμπορία εικαστικών έργων. 

35.-  Η παραγωγή και εκμετάλλευση θεατρικών έργων. 

36.- Η οργάνωση εμπορικών εκθέσεων για όλους τους κλάδους 

της οικονομίας, εκθέσεων εικαστικού περιεχομένου, παραστατικών 

τεχνών. 

37.- Η ίδρυση και εκμετάλλευση εκπαιδευτικών εργαστηρίων.  

38.- Η παροχή οικονομικών και χρηματοπιστωτικών 

συμβουλευτικών υπηρεσιών. 

39.- Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε ναυτιλιακά και 

ναυπηγικά θέματα. 

40.- Η Εκμετάλλευση και Καλλιέργεια αγροτικών εκτάσεων. 

41.- Υπηρεσίες Αγροτουρισμού. 

42.- Η ίδρυση και λειτουργία αγροτικών, κτηνοτροφικών και 

αλιευτικών μονάδων. 

43.- Η Ανάπτυξη συστημάτων διαχείρισης πληροφοριών. 

44.- Η Ανάπτυξη και εμπορία πακέτων λογισμικού. 

45.- Η προτυποποίηση και εμπορική εκμετάλλευση ερευνητικών 

αποτελεσμάτων των αναλύσεων . 

46.- Η διενέργεια , εκμετάλλευση και δημοσίευση στατιστικών 

μελετών. 

Για την επίτευξη των σκοπών της η Εταιρεία μπορεί, κατόπιν 

αποφάσεων των Εταίρων λαμβανομένης με την συνήθη απαρτία 

και πλειοψηφία α) Να  συμμετέχει  σε οποιαδήποτε  ήδη  

υφισταμένη,  ή  στον μέλλον  ιδρυθησομένη  από  αυτήν  ή 

τρίτους  επιχείρηση παρεμφερούς σκοπού,  οποιουδήποτε 

εταιρικού  τύπου  στην ημεδαπή ή αλλοδαπή, β)  Να συνεργάζεται  

με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και με οποιοδήποτε 
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τρόπο στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, γ) Να ιδρύει 

υποκαταστήματα ή αντιπροσωπείες καθώς και θυγατρικές 

εταιρείες οπουδήποτε στην ημεδαπή  ή στην αλλοδαπή, δ) Να 

αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε παρεμφερούς αντικειμένου 

επιχείρηση ή εταιρεία ημεδαπή ή αλλοδαπή, ε) Να παρέχει 

εγγυήσεις υπέρ τρίτων, στ) Να αποκτά κατά κυριότητα ή μισθώνει 

ή αποκτά με οποιαδήποτε νομική σχέση ακίνητα, αυτοκίνητα και 

πάσης φύσεως κινητό εξοπλισμό, η) Να προβαίνει  σε  κάθε  

συναφή  και/ή  αναγκαία προς την επίτευξη του σκοπού της 

πράξη. Η προηγουμένη απαρίθμηση είναι ενδεικτική. 

 

Άρθρο 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ήρξατο την 20 Ιουλίου 2009 (20-7-2009), 

ημερομηνία κατά την οποία δημοσιεύτηκε το αρχικό καταστατικό 

στο Φύλλο ΤΑΕ και ΕΠΕ της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως και 

λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του 2059. Η διάρκεια της 

εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή να συντμηθεί με απόφαση των 

Εταίρων που θα τροποποιεί αυτό το άρθρο.  

 

Άρθρο 5ο 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας είναι Ευρώ τέσσερις χιλιάδες 

πεντακόσια (4.500) και διαιρείται σε πενήντα (50) εταιρικά μερίδια 

από ενενήντα (90) Ευρώ το καθένα. Το εταιρικό κεφάλαιο κατά 

ρητή βεβαίωση των συμβαλλομένων έχει ήδη καταβληθεί 

ολοσχερώς στο ταμείο της Εταιρείας "τοις μετρητοίς" ως εξής: 

α) Η Αναστασία Γεωργίου Μάνου κατέβαλε τέσσερις χιλιάδες 

διακόσια τριάντα (4.230) Ευρώ και παίρνει σαράντα επτά (47) 



 
 
 
 
 
 
 
 

εταιρικά μερίδια, αξίας ενενήντα (90) Ευρώ το κάθε ένα, τα οποία 

αποτελούν την μερίδα συμμετοχής της στην Εταιρεία. 

β) Ο Αναστάσιος Γεωργίου Μάνος κατέβαλε διακόσια εβδομήντα 

(270) Ευρώ και παίρνει τρία (3) εταιρικά μερίδια, αξίας ενενήντα 

(90) Ευρώ το κάθε ένα, τα οποία αποτελούν την μερίδα 

συμμετοχής του στην Εταιρεία. 

 

Άρθρο 6ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΜΕΡΙΔΙΟ - ΜΕΡΙΔΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

A. Το εταιρικό μερίδιο ή τα περισσότερα εταιρικά μερίδια καθενός 

εταίρου αποτελούν την μερίδα συμμετοχής του στην Εταιρεία. 

Μόνο για ολόκληρη την μερίδα συμμετοχής μπορεί να εκδοθεί 

έγγραφο από την Εταιρεία το οποίο θα αποτελεί απλή απόδειξη 

για την εταιρική ιδιότητα. Στο έγγραφο αυτό θα γράφεται με 

κεφαλαία στοιχεία η φράση "ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΜΗ ΦΕΡΟΥΣΑ 

ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ ΑΞΙΟΓΡΑΦΟΥ". 

B. Τα εταιρικά μερίδια δεν είναι διαιρετά. Εάν για οποιοδήποτε 

λόγο εταιρικό μερίδιο περιέλθει σε περισσότερα του ενός άτομα, 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 

27 του Ν.3190/1955 όπως τροποποιημένος ισχύει σήμερα. 

 

Άρθρο 7ο 

ΑΥΞΟΜΕΙΩΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Για την αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου απαιτείται 

τροποποίηση του καταστατικού κατόπιν αποφάσεως της 

συνελεύσεως των εταίρων, η οποία λαμβάνεται με πλειοψηφία 

των τριών τετάρτων (3/4) του όλου αριθμού των εταίρων, 
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εκπροσωπούντων τα τρία τέταρτα (3/4) του όλου εταιρικού 

κεφαλαίου. Η κατόπιν της αυξήσεως του κεφαλαίου της Εταιρείας 

ανάληψη του νέου κεφαλαίου γίνεται από τους εταίρους κατά τον 

λόγο της συμμετοχής τους στο προ της αυξήσεως κεφάλαιο της 

Εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία κάποιος από τους 

εταίρους δεν επιθυμεί να αναλάβει τα νέα εταιρικά μερίδια, 

μπορούν να αναλάβουν αυτά οι υπόλοιποι εταίροι κατά τον λόγο 

της συμμετοχής τους στο προ της αυξήσεως κεφάλαιο της 

Εταιρείας. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 40 

του Ν. 3190/1955 όπως τροποποιημένος ισχύει σήμερα. Τα της 

μειώσεως του εταιρικού κεφαλαίου θα διέπονται από άρθα 41,42, 

και 43 του Ν. 3190/1955 όπως τροποποιημένος ισχύει σήμερα.  

 

 

 

 

 

Άρθρο 8ο 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ  

Α. Η μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου από κάποιον εταίρο προς 

άλλο εταίρο ή εταίρους επιτρέπεται ελεύθερα.  

Β. Η μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου ή μερίδας συμμετοχής λόγω 

θανάτου ή λόγω γονικής παροχής επιτρέπεται ελεύθερα. Στην 

περίπτωση μεταβιβάσεως εταιρικών μεριδίων λόγω θανάτου ή 

λόγω γονικής παροχής, η μερίδα συμμετοχής δεν διαιρείται μεταξύ 

των κληρονόμων ή των λαμβανόντων αλλά θα ανήκει σ’ αυτούς 

από κοινού και εξ αδιαιρέτου. 

Γ. Η μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων σε τρίτους επιτρέπεται μετά 

από ομόφωνη απόφαση της συνέλευσης των εταίρων, αλλά οι ήδη 

υπάρχοντες εταίροι έχουν δικαίωμα προτιμήσεως έναντι των 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΔΙΑΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΟΥ ΜΟΝΑΔΙΚΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

τρίτων. Σε περίπτωση κατά την οποία εταίρος επιθυμεί να 

μεταβιβάσει εταιρικά μερίδια, υποχρεούται να γνωστοποιεί 

εγγράφως την απόφαση του στους υπολοίπους εταίρους οι οποίοι 

έχουν δικαίωμα να προτιμηθούν έναντι παντός τρίτου αγοραστή 

εφόσον γνωστοποιήσουν εγγράφως την πρόθεσή τους αυτή εντός 

ενός μηνός από την παραπάνω ανακοίνωση. Σε περίπτωση 

ασκήσεων του δικαιώματος προτιμήσεως από περισσότερους του 

ενός εταίρους, αυτοί αγοράζουν τα πωλούμενα εταιρικά μερίδια, 

κατά τον λόγο της συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο. Σε 

περίπτωση παρελεύσεως απράκτου της παραπάνω προθεσμίας, 

ο εταίρος μπορεί να μεταβιβάσει τα εταιρικά του μερίδια σε 

οποιοδήποτε τρίτο.    

Δ. Η συμμετοχή οποιουδήποτε νέου εταίρου ή καθολικού 

διαδόχου εταίρου, προϋποθέτει και συνεπάγεται αυτοδίκαια την 

αποδοχή από αυτόν των όρων του παρόντος καταστατικού και 

τυχόν μεταγενέστερων τροποποιήσεων αυτού, των μέχρι της 

εισδοχής του στην εταιρεία αποφάσεων της συνελεύσεως των 

εταίρων που έχουν ληφθεί νόμιμα, καθώς και των υποχρεώσεων 

του δικαιοπαρόχου του προς την εταιρεία και τους υπόλοιπους 

εταίρους.  

Άρθρο 9ο 

ΓΝΩΣΗ ΠΟΡΕΙΑΣ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

Κάθε ένας εταίρος δικαιούται κατά το πρώτο δεκαήμερο από την 

λήξη κάθε ημερολογιακού τριμήνου, να λαμβάνει γνώση είτε ο 

ίδιος προσωπικά ή με αντιπρόσωπό του της πορείας των 

εταιρικών υποθέσεων, να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της 

Εταιρείας και να λαμβάνει αποσπάσματα από το βιβλίο εταίρων 
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και τα βιβλία πρακτικών διαχειρίσεως και συνελεύσεων των 

εταίρων. 

Άρθρο 10ο 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

Συμφωνείται ότι για την κάλυψη τυχόν ζημιών της Εταιρείας εφ' 

όσον αυτές βεβαιούνται στον ισολογισμό, ή της απώλειας του 

εταιρικού κεφαλαίου μέχρι του μισού (1/2) αυτού, μπορούν να 

υποχρεωθούν οι εταίροι με απόφαση της συνελεύσεως των 

εταίρων, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) 

του όλου αριθμού των εταίρων εκπροσωπούντων τα τρία τέταρτα 

(3/4) του όλου εταιρικού κεφαλαίου να καταβάλουν, εκτός από τα 

μερίδια τους, συμπληρωματικές εισφορές, το σύνολο των οποίων 

δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό κεφάλαιο. Με την καταβολή των 

συμπληρωματικών εισφορών, δεν αυξάνεται ούτε ο αριθμός των 

εταιρικών μεριδίων ούτε η μερίδα συμμετοχής ή το ποσοστό 

συμμετοχής καθενός εταίρου στην εταιρεία ή το κεφάλαιο. Κατά τα 

λοιπά εφαρμόζονται τα άρθρα 36 και 37 του Ν. 3190/1955 όπως 

τροποποιημένος ισχύει σήμερα. 

 

Άρθρο 11ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΚΑΤΑΣΧΕΣΕΩΣ Ή  ΣΦΡΑΓΙΣΕΩΣ 

Οι εταίροι ή οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοί τους δεν μπορούν σε 

καμμία περίπτωση να προκαλέσουν συντηρητική κατάσχεση ή 

σφράγιση οποιουδήποτε περιουσιακού στοιχείου της Εταιρείας. 

 

Άρθρο 12ο  

ΕΞΟΔΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ ΚΑΙ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ 

Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει της Εταιρείας λόγω σπουδαίου 

λόγου εφαρμοζομένων σχετικά των διατάξεων της παραγράφου 2 

του άρθρου 33 του Ν.3190/1955, όπως τροποποιημένος ισχύει. 



 
 
 
 
 
 
 
 

Για τον αποκλεισμού εταίρου λόγω σπουδαίου λόγου θα 

εφαρμόζονται οι διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρου 33 του 

Ν. 3190/1955 όπως τροποποιημένος ισχύει.  

 

Άρθρο 13ο 

ΠΤΩΧΕΥΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Στην περίπτωση πτωχεύσεως του εταίρου ο σύνδικος της 

πτωχεύσεως υποχρεούται να μεταβιβάσει τα εταιρικά μερίδια του 

εταίρου αυτού σύμφωνα με τον Νόμο προτιμώμενων με ίσους 

όρους των υπολοίπων εταίρων.  

Σε περίπτωση αρνήσεως αυτών η μεταβίβαση γίνεται στο 

πρόσωπο το οποίο υποδεικνύει η συνέλευση των εταίρων. Η αξία 

των εξαγοραζομένων εταιρικών μεριδίων προσδιορίζεται κατόπιν 

συντάξεως σχετικού ισολογισμού. 

 

Άρθρο 14ο 

Επιτρέπεται η συμμετοχή των εταίρων σε Ε.Π.Ε ή Α.Ε. που έχουν 

σκοπούς όμοιους ή/ και παρεμφερείς με τους σκοπούς της 

Εταιρείας. Με απόφαση της συνελεύσεως των εταίρων μπορεί να 

καθοριστεί και αμοιβή εταίρων που εργάζονται για λογαριασμό της 

Εταιρείας.   
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Άρθρο 15ο 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ- ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ 

Α. Η συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της 

Εταιρείας και έχει το δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε εταιρική 

υπόθεση.    

Β. Η συνέλευση των εταίρων είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει:  

 α. για τις τροποποιήσεις του Καταστατικού 

β. για τον διορισμό και ανάκληση του διαχειριστή και για την 

απαλλαγή του από κάθε ευθύνη.  

γ. για την έγκριση του ισολογισμού  και την διάθεση των κερδών.  

δ. για την έγερση αγωγής κατά των οργάνων της Εταιρείας ή των 

κατ' ιδίαν εταίρων για αξιώσεις της Εταιρείας κατ' αυτών επί 

αποζημιώσει, που απορρέουν από πράξεις ή παραλείψεις κατά 

την σύσταση ή κατά την λειτουργία της Εταιρείας. 

ε. για την παράταση της διάρκειας της Εταιρείας, την συγχώνευση 

αυτής, την τροποποίησή της σε Ανώνυμη Εταιρεία, την πρόωρη 

λύση, και την συμμετοχή της σε άλλη εταιρεία. 

στ. τον διορισμό και την ανάκληση των εκκαθαριστών και 

ζ. για κάθε άλλο θέμα που ορίζεται από τον Νόμο ή το 

Καταστατικό της Εταιρείας καθώς και για κάθε άλλη πράξη που 

δεν μπορεί σύμφωνα με το Νόμο ή το Καταστατικό να ενεργηθεί 

από τον Διαχειριστή. 

 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΟΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 



 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 16ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

Α. Η συνέλευση δεν είναι απαραίτητο να συνέλθει στην έδρα της 

Εταιρείας αλλά δεν μπορεί να ορισθεί σε τόπο στον οποίο είναι 

δύσκολη η μετάβαση των εταίρων. 

Β.Ο διαχειριστής καλεί τους εταίρους σε συνέλευση με έγγραφη 

πρόσκληση η οποία επιδίδεται στους εταίρους στην διεύθυνση 

αυτών που σημειώνεται στο βιβλίο των εταίρων, οκτώ (8) 

τουλάχιστον ημέρες (χωρίς να υπολογίζεται η ημέρα της 

συγκλήσεως) πριν από την ημέρα που έχει ορισθεί για την 

σύγκληση της συνελεύσεως. Στην πρόσκληση πρέπει να 

αναγράφεται η ημέρα, η ώρα και ο τόπος της συνελεύσεως, καθώς 

και τα προς συζήτηση θέματα, τα οποία αποτελούν την ημερήσια 

διάταξη αυτής. 

Γ. Εάν είναι παρόντες και συμφωνούν όλοι οι εταίροι μπορεί να 

γίνει συζήτηση και σε άλλα θέματα εκτός της ημερησίας διατάξεως. 

Εφ' όσον είναι σύμφωνοι όλοι οι εταίροι μπορούν να συνέλθουν σε 

συνέλευση και αν δεν τηρήθηκαν οι παραπάνω διατυπώσεις 

προσκλήσεως αυτών. 

Άρθρο 17ο 

Α. Η συνέλευση ορίζει κάθε φορά τον πρόεδρο και τον γραμματέα 

αυτής. 

Β. Σχετικά με τις συζητήσεις και αποφάσεις των συνελεύσεων 

τηρούνται πρακτικά τα οποία καταχωρούνται περιληπτικά στο 

ειδικό βιβλίο πρακτικών συνελεύσεων των εταίρων και 

υπογράφονται από όλους τους εταίρους ή τους αντιπροσώπους 

των εταίρων που ήταν παρόντες στην συνέλευση.  
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Άρθρο 18ο 

Α. Η συνέλευση συγκαλείται από τον Διαχειριστή υποχρεωτικά μια 

φορά κάθε χρόνο και μέσα σε τρεις μήνες από την λήξη της 

εταιρικής χρήσεως. Εάν δεν συγκληθεί συνέλευση κατά τον χρόνο 

αυτό από τον διαχειριστή, η σύγκληση ενεργείται από 

οποιοδήποτε εταίρο. Ο εταίρος απευθύνει αίτηση προς τον 

διαχειριστή προσδιορίζοντας το αντικείμενο των προς συζήτηση 

θεμάτων. Εάν ο διαχειριστής δεν συγκαλέσει την συνέλευση μέσα 

σε είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα που του επιδόθηκε η αίτηση, 

η σύγκληση ενεργείται από τον εταίρο κατόπιν αποφάσεως του 

Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας δικάζοντος 

κατά την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας.  

Β. Σε κάθε άλλη περίπτωση μπορεί να συγκληθεί έκτατα η 

συνέλευση των εταίρων κατόπιν αιτήσεως εταίρου ή εταίρων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου και 

στην περίπτωση αυτή τηρούνται ανάλογα τα παραπάνω σχετικά 

με την σύγκληση της συνελεύσεως από εταίρο.  

 

Άρθρο 19ο 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

Α. Η συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία εάν είναι παρόντες ή 

αντιπροσωπεύονται σ αυτήν τόσοι εταίροι, όσοι συμφώνα με τον 

Νόμο ή το Καταστατικό, ανάλογα με τα προς συζήτηση θέματα, 

απαιτούνται κατ’ ελάχιστο όριο για λήψη αποφάσεως. Οι 

αποφάσεις της συνελεύσεως λαμβάνονται με πλειοψηφία 

παραπάνω του μισού του όλου αριθμού των εταίρων που 

εκπροσωπούν παραπάνω του μισού του όλου εταιρικού 

κεφαλαίου, εκτός αν ορίζεται διαφορετικά στον Νόμο ή το παρόν 

Καταστατικό. 



 
 
 
 
 
 
 
 

Β. Προκειμένου για την λύση της Εταιρείας κατόπιν αποφάσεως 

των εταίρων, την καταβολή συμπληρωματικών εισφορών, τον 

διορισμό και ανάκληση των εκκαθαριστών καθώς και για 

οποιαδήποτε τροποποίηση του Καταστατικού της Εταιρείας, για 

την λήψη της σχετικής αποφάσεως από την συνέλευση απαιτείται 

πλειοψηφία τουλάχιστον των τριών τετάρτων (3/4) του όλου 

εταιρικού κεφαλαίου.  

Γ. Εξαιρετικά προκειμένου για την μεταβολή της εθνικότητας της 

Εταιρείας, την επαύξηση των υποχρεώσεων των εταίρων ή της 

ευθύνης αυτών ή για την μείωση των δικαιωμάτων των εταίρων 

που ορίζονται στο Καταστατικό, απαιτείται απόφαση της 

συνελεύσεως, που λαμβάνεται με σύμφωνη γνώμη όλων των 

εταίρων, εκτός αν ορίζεται διαφορετικά στον Νόμο. 

Δ. Οι αποφάσεις της συνελεύσεως υποχρεώνουν και τους 

εταίρους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

Άρθρο 20ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Α. Δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στις συνελεύσεις έχουν οι 

εταίροι των οποίων τα ονόματα είναι γραμμένα στο βιβλίο εταίρων 

κατά τον χρόνο της συνελεύσεως. Κάθε εταίρος έχει δικαίωμα μιας 

ψήφου για τον υπολογισμό της πλειοψηφίας του αριθμού των 

εταίρων. Για τον υπολογισμό της πλειοψηφίας των εταιρικών 

μεριδίων κάθε εταίρος έχει τόσες ψήφους όσα είναι και τα εταιρικά 

του μερίδια. 

B. Κάθε εταίρος μπορεί να αντιπροσωπευθεί στην συνέλευση από 

άλλον εταίρο ή τρίτο, τον οποίο ορίζει με επιστολή ή τηλεγράφημα 
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ή τέλεξ. Σ' αυτή την περίπτωση ο αντιπρόσωπος πρέπει να 

καταθέσει στην εταιρεία τον διορισμό του τουλάχιστον μια (1) 

ημέρα πριν από την συνέλευση, διαφορετικά δεν μετέχει στην 

συνέλευση. 

Γ. Ο εταίρος ή ο αντιπρόσωπός του ψηφίζει υπέρ ή κατά ενός 

θέματος αδιαίρετα και ενιαία προς μια κατεύθυνση με όλα τα 

εταιρικά μερίδια των οποίων είναι δικαιούχος ή αντιπροσωπεύει. 

Επίσης ο εταίρος ή ο αντιπρόσωπός του μπορεί να απόσχει από 

την ψηφοφορία, αλλά με όλα τα εταιρικά μερίδια των οποίων είναι 

δικαιούχος ή αντιπροσωπεύει. 

Δ. Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκηθεί από τον εταίρο 

προκειμένου για λήψη αποφάσεως που αναφέρεται στην 

περίπτωση απαλλαγής του από την ευθύνη, ή την έγκριση αγωγής 

κατ' αυτού κατά την διάταξη του άρθρου 14 παρ. 2 (β και δ) του 

Ν.3190/1955 όπως τροποποιημένος ισχύει σήμερα. 

 

Άρθρο 21ο 

ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ - ΕΞΟΥΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

Με απόφαση της συνελεύσεως των εταίρων που λαμβάνεται με 

απλή πλειοψηφία, η διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων και η 

εκπροσώπηση της Εταιρείας ανατίθεται σε ένα ή περισσότερους 

εταίρους ή μη εταίρους για αόριστο ή ορισμένο χρόνο ο οποίος 

καλείται "Διαχειριστής" (ή Διαχειριστές, αντιστοίχως) και έχει τις 

αρμοδιότητες και εξουσίες τις οποίες παρέχουν σ' αυτόν ο Νόμος, 

το παρόν Καταστατικό και οι αποφάσεις της συνελεύσεως των 

εταίρων. 

Ο Διαχειριστής αυτός εκπροσωπεί και ενεργεί κάθε πράξη 

διοικήσεως, διαχειρίσεως και διαθέσεως που ανάγεται στον σκοπό 

και το αντικείμενο της εταιρικής επιχειρήσεως.  

Ειδικώτερα και ενδεικτικά:  



 
 
 
 
 
 
 
 

α. Εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλα τα δικαστήρια κάθε βαθμού και 

δικαιοδοσίας, πολιτικά, ποινικά, φορολογικά και διοικητικά, στο 

Ελεγκτικό Συνέδριο, στον Άρειο Πάγο και στο Συμβούλιο της 

Επικρατείας, καθώς και σε οποιαδήποτε Δημόσια Ελληνική ή 

αλλοδαπή, διοικητική , δημοτική, επαγγελματική ή άλλη Αρχή, σε 

οποιοδήποτε νομικό πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα ή φυσικό πρόσωπο.  

β. Υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυμία οποιοδήποτε 

έγγραφο υποχρεοί την Εταιρεία, δέχεται, επάγει και αντεπάγει 

όρκους. Καταρτίζει έγκυρα επ' ονόματι και για λογαριασμό της 

Εταιρείας κάθε είδους δικαιοπραξίες, προβαίνει σε αγορές και 

πωλήσεις των κινητών της Εταιρείας, εκμισθοί ακίνητα και κινητά 

της Εταιρείας και προβαίνει σε μισθώσεις των χώρων που είναι 

αναγκαίοι για την λειτουργία της Εταιρείας. Προσλαμβάνει, 

τοποθετεί και απολύει το προσωπικό της Εταιρείας, κανονίζει τις 

αποδοχές αυτού, και διορίζει τους Πληρεξούσιους Δικηγόρους της 

Εταιρείας. 

γ. Ανοίγει σε οποιαδήποτε Τράπεζα λογαριασμούς της Εταιρείας 

και κινεί αυτούς, παίρνει πιστώσεις από Τράπεζες και άλλους 

οικονομικούς οργανισμούς, εισπράττει από οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο, δημόσιο ταμείο, Οργανισμό, Τράπεζες κλπ, 

χρήματα, εμβάσματα, επιταγές, παραλαμβάνει φορτωτικά 

έγγραφα, ενεργεί πληρωμές οποιουδήποτε είδους, εκδίδει, 

αποδέχεται, τριτεγγυάται και πληρώνει συναλλαγματικές ή άλλους 

πιστωτικούς τίτλους, συμβιβάζεται για τις υποθέσεις της Εταιρείας 

κανονίζοντας και τους όρους συμβιβασμού, και γενικά 
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εκπροσωπεί την εταιρεία έναντι οποιουδήποτε τρίτου δικαστικά και 

εξώδικα. 

δ. Για τον δανεισμό της Εταιρείας, την παροχή υποθηκών ή άλλων 

ασφαλειών σε περιουσία της Εταιρείας, την αγορά ή πώληση 

ακινήτων, απαιτείται η προηγούμενη απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των εταίρων. 

 

Άρθρο 22ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΟΥ 

Ο Διαχειριστής έχει το δικαίωμα σε περίπτωση που απουσιάζει ή 

κωλύεται να διορίσει για ορισμένο χρονικό διάστημα αναπληρωτή 

(πληρεξούσιο) οποιονδήποτε από τους εταίρους ή τρίτο πρόσωπο 

με ειδικό συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο, αναθέτοντας σ' αυτόν 

ορισμένα ή και όλα από τα καθήκοντα και δικαιώματά του που 

αναφέρονται στο παρόν ή απορρέουν από τον Νόμο. Ο 

αναπληρωτής μπορεί να είναι ένας ή περισσότεροι ενεργούντες 

από κοινού ή χωριστά. Την ευθύνη για τις πράξεις ή παραλήψεις 

του αναπληρωτή φέρει αποκλειστικά ο Διαχειριστής έναντι της 

Εταιρείας και των εταίρων, θεωρουμένων αυτών σαν δικών του 

πράξεων ή παραλείψεων.  

 

Άρθρο 23ο 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΟΥ 

Ο Διαχειριστής υποχρεούται να εκτελεί ανελλιπώς όλα τα 

καθήκοντα που επιβάλλονται σ' αυτόν από τον Νόμο και το παρόν 

Καταστατικό και να συμμορφούται προς τις διατάξεις περί 

δημοσιεύσεων, τηρήσεως των βιβλίων της Εταιρείας, συντάξεως 

απογραφών και καταρτίσεως ισολογισμών, και συγκλήσεως της 

συνελεύσεως των εταίρων, υπέχων διαφορετικά έναντι της 

Εταιρείας κάθε ευθύνη σύμφωνα με τον Νόμο. Εκτός από τα 



 
 
 
 
 
 
 
 

βιβλία που προβλέπονται από τον Νόμο και την εκάστοτε 

ισχύουσα φορολογική νομοθεσία, ο Διαχειριστής οφείλει να τηρεί 

και τα ακόλουθα βιβλία θεωρημένα από τον αρμόδιο Οικονομικό 

Έφορο: - 

α) το βιβλίο των εταίρων στο οποίο καταχωρίζονται το όνομα, η 

ιθαγένεια, η διεύθυνση της κατοικίας ή καταστατικής έδρας κάθε 

εταίρου, οι εισφορές κάθε εταίρου και οποιαδήποτε μεταβολή στο 

πρόσωπο ή την νομική προσωπικότητα των εταίρων. 

β) το βιβλίο πρακτικών συνελεύσεων στο οποίο καταχωρίζονται οι 

αποφάσεις που 

λαμβάνονται από τους εταίρους, και 

γ) το βιβλίο πρακτικών της διαχειρίσεως στο οποίο καταχωρίζονται 

οι αποφάσεις των 

Διαχειριστών. 

Άρθρο 24ο 

ΑΝΑΚΛΗΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΟΥ 

Η ανάκληση, αντικατάσταση και ο διορισμός του Διαχειριστού 

ενεργείται με απόφαση της συνελεύσεως των εταίρων, που 

λαμβάνεται με απλή πλειοψηφία. Η απόφαση περί διορισμού, 

ανακλήσεως ή αντικαταστάσεως του Διαχειριστού καταχωρίζεται 

και δημοσιεύεται νόμιμα σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 

του Ν.3190/1955 όπως τροποποιημένος ισχύει σήμερα. Σε 

περίπτωση θανάτου παραιτήσεως ή ανακλήσεως του Διαχειριστού 

η συνέλευση των εταίρων προβαίνει αμέσως σε αναπλήρωση 

αυτού. Ο εξερχόμενος Διαχειριστής είναι επανεκλέξιμος. 
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Άρθρο 25ο 

Διαχειριστές της εταιρείας ορίζονται με το παρόν Καταστατικό για 

αόριστο χρόνο α) η Ελευθερία σύζυγος Γεωργίου Μάνου το γένος 

Νικολάου και Μαρίας Δικαιάκου και β) η Αναστασία Μάνου του 

Γεωργίου και της Ελευθερίας, ενεργούντες και υπογράφοντες 

κάτω από την εταιρική επωνυμία από κοινού ή ξεχωριστά ο 

καθένας. 

 

 

 

Άρθρο 26ο 

ETAIPIKH XPHΣH – ETHΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

Α. Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε έτους. Ταυτόχρονο είναι και το διαχειριστικό έτος. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση, οποτεδήποτε και αν αρχίσει 

θα είναι υπερδωδεκάμηνη και θα λήγει την τριακοστή πρώτη (31) 

Δεκεμβρίου του έτους 2010. 

Β. Μία φορά το χρόνο στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, ο 

Διαχειριστής έχει υποχρέωση να κάνει απογραφή όλων των 

στοιχείων ενεργητικού και παθητικού της Εταιρείας με λεπτομερή 

περιγραφή αυτών. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

καταρτίζονται από τον Διαχειριστή με βάση την απογραφή αυτή. 

Γ. Για την κατάρτιση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 

42δ, 42ε, 43 και 43α του κώδ. Ν. 2190/1920 "περί Ανωνύμων 

Εταιρειών", όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

Δ. Για την κατάρτιση της έκθεσης διαχείρισης του Διαχειριστού, 

που απευθύνεται στην συνέλευση των εταίρων εφαρμόζονται 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 



 
 
 
 
 
 
 
 

αναλόγως οι διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 43α του κωδ. Ν. 

2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

Ε. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός, 

αποτελέσματα χρήσεως, πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων και 

προσάρτημα) και οι σχετικές εκθέσεις του Διαχειριστού της 

Εταιρείας, υποβάλλονται με επιμέλεια κάθε εταίρου ή Διαχειριστή, 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 8 του Ν.3190/1955 

όπως τροποποιημένος ισχύει. 

 

Άρθρο 27ο 

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ- ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ 

 

Α. Καθαρά κέρδη είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση 

από τα ακαθάριστα έσοδα όλων των εξόδων και ζημιών καθώς 

επίσης των νομίμων αποσβέσεων και οποιουδήποτε άλλου 

εταιρικού βάρους. 

Β. Κάθε χρόνο αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον από 

τα καθαρά κέρδη για τον σχηματισμό αποθεματικού. Η αφαίρεση 

αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό φθάσει το 

ένα τέταρτο (1/4) του κεφαλαίου. Το υπόλοιπο των καθαρών 

 

 

Άρθρο 28ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ 

 

Άρθρο 28ο 

Η Εταιρεία λύεται: 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 
ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
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α) Σε κάθε περίπτωση που προβλέπεται από τον Νόμο ή το 

παρόν Καταστατικό,  

β) με απόφαση της συνελεύσεως των εταίρων που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) του όλου αριθμού των 

εταίρων που εκπροσωπούν τα τρία τέταρτα (3/4) του όλου 

εταιρικού κεφαλαίου, 

γ) με δικαστική απόφαση λόγω σπουδαίου λόγου, κατόπιν 

αιτήσεως εταίρου ή εταίρων που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 

ένα δέκατο (1/10) του εταιρικού κεφαλαίου,  

δ) με την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση πτωχεύσεως, 

Η εταιρεία δεν λύεται σε περίπτωση απαγορεύσεως, πτωχεύσεως, 

λύσεως, ή θανάτου κάποιου ή κάποιων από τους εταίρους. Σε 

περίπτωση θανάτου ή πτωχεύσεως εταίρου, η εταιρεία συνεχίζεται 

μεταξύ των υπολοίπων εταίρων και των νομίμων κληρονόμων του 

θανόντος ή της ομάδας των πιστωτών του πτωχεύσαντος (μέχρι 

την εκποίηση των μεριδίων από τον σύνδικο της πτωχεύσεως 

σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος). Στην παραπάνω 

περίπτωση ο σύνδικος ή οι κληρονόμοι υποχρεούνται να ορίσουν 

εκπρόσωπο αυτών, σε περίπτωση δε διαφωνίας ορίζεται σαν 

εκπρόσωπος ο πρεσβύτερος αυτών. 

Η λύση της Εταιρείας υπόκειται στις δημοσιεύσεις του άρθρου 8 

του Ν. 3190/1955 όπως τροποποιημένος ισχύει. 

 

Άρθρο 29ο 

ΑΠΩΛΕΙΑ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Σε περίπτωση απώλειας του μισού (1/2) από το εταιρικό κεφάλαιο, 

ο Διαχειριστής υποχρεούται να συγκαλέσει την συνέλευση των 

εταίρων για να αποφασίσει είτε για την κάλυψη αυτού με 

συμπληρωματικές εισφορές των εταίρων, είτε για την μείωση του 

εταιρικού κεφαλαίου (πάντως κατά ποσοστό όχι μικρότερο από το 



 
 
 
 
 
 
 
 

επιτρεπόμενο από τον Νόμο), είτε για την λύση της Εταιρείας. Εάν 

δεν συγκληθεί συνέλευση των εταίρων μέσα σε διάστημα σαράντα 

πέντε (45) ημερών ή δεν ληφθεί σχετική απόφαση, οποιοσδήποτε 

ενδιαφερόμενος μπορεί να ζητήσει από το Δικαστήριο την διάλυση 

της Εταιρείας. 

 

Άρθρο 30ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Αν η Εταιρεία λυθεί για οποιοδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξη 

αυτής σε κατάσταση πτωχεύσεως, ακολουθεί το στάδιο της 

εκκαθαρίσεως. Μέχρι να τελειώσει η εκκαθάριση και η διανομή, η 

Εταιρεία εξακολουθεί να υπάρχει, διατηρεί δε την επωνυμία της 

στην οποία θα προσθέτονται οι λέξεις "υπό εκκαθάριση". 

Η εκκαθάριση γίνεται από τον Διαχειριστή, μπορεί όμως η 

συνέλευση των εταίρων να διορίσει άλλον ή άλλους εκκαθαριστές 

με απόφαση που λαμβάνεται με πλειοψηφία των τριών τετάρτων 

(3/4) του εταιρικού κεφαλαίου και των εταίρων. Κατά το στάδιο της 

εκκαθαρίσεως η εξουσία των οργάνων της Εταιρείας περιορίζεται 

στις αναγκαίες για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας 

πράξεις. Οταν αρχίσει η εκκαθάριση, ο εκκαθαριστής έχει 

υποχρέωση να κάνει απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

καταρτίσει ισολογισμό τον οποίο πρέπει να δημοσιεύσει σύμφωνα 

με το άρθρο 8 του Ν.3190/1955, όπως τροποποιημένος ισχύει. 

Ο εκκαθαριστής πρέπει να περατώσει με επιμέλεια τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της Εταιρείας, να εξοφλήσει όλα τα χρέη και τις 

υποχρεώσεις της Εταιρείας προς τρίτους να εισπράξει τις 

απαιτήσεις της Εταιρείας και να μετατρέψει σε χρήμα την εταιρική 
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περιουσία. Ο εκκαθαριστής εκπροσωπεί την εταιρεία δικαστικά και 

εξώδικα κατά τον χρόνο της εκκαθαρίσεως και υπογράφει για την 

εταιρεία βάζοντας την υπογραφή του κάτω από την εταιρική 

επωνυμία. Εφόσον η εκκαθάριση εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να καταρτίζει Ισολογισμό κατά το τέλος κάθε 

εταιρικής χρήσεως. 

Οταν τελειώσει η εκκαθάριση, ο εκκαθαριστής συντάσσει τον 

τελικό ισολογισμό τον οποίο επίσης δημοσιεύει νομότυπα, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, και προβαίνει στην διανομή του 

προϊόντος της εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας στους 

εταίρους κατά τον λόγο της συμμετοχής κάθε εταίρου στο εταιρικό 

κεφάλαιο. 

 

Άρθρο 31ο 

                                           ΤΕΛΙΚΟ 

 Σε περίπτωση που προκύψει κάποιο θέμα που δεν προβλέφθηκε 

στο παρόν Καταστατικό, τούτο θα ρυθμίζεται από το Νόμο 

3190/1955 όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει, αν δε δεν μπορεί να 

λυθεί και από αυτόν, θα ισχύουν οι γενικές διατάξεις περί 

εταιρειών που θα εφαρμόζονται ανάλογα. 

 

Η διά του παρόντος Καταστατικού Πολυπρόσωπη Εταιρεία 

Περιορισμένης Ευθύνης δύναται δια αποφάσεως των Εταίρων να 

μετατραπεί σε Μονοπρόσωπη Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης 

δια μεταβιβάσεως υπ' αυτών προς φυσικό ή νομικό πρόσωπο των 

μεριδίων τους οπότε η εταιρεία παύει να είναι Πολυπρόσωπη και 

καθίσταται Μονοπρόσωπη Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης 

σύμφωνα με τον Ν. 3190/55 όπως ούτος τροποποιηθείς ισχύει, 

τροποποιουμένου του παρόντος Καταστατικού υπό πάντων των 

εταίρων ούτως ώστε τούτο να ανταποκρίνεται στις 



 
 
 
 
 
 
 
 

Μονοπρόσωπες Εταιρείες Περιορισμένης Ευθύνης του Ν. 3190/55 

ως προς το κεφάλαιο, την μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων, την 

λήψη αποφάσεων, την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των 

εταίρων ως και περί των λοιπών οργάνων αυτής. Το νέο 

Καταστατικό θα υπογράφεται υπό πάντων των εταίρων και θα 

κωδικοποιείται σε ένα ενιαίο κείμενο ανταποκρινόμενο στις 

ανάγκες της Μονοπρόσωπης Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης 

του N. 3190/55. 

ΣΗΜΕΙΩΝΕΤΑΙ ΟΤΙ: 

      Κατά ρητή δήλωση των συμβαλλομένων σύμφωνα με το Νόμο 

1599/1986 η μόνιμη κατοικία τους είναι αυτή που αναφέρεται στην 

αρχή του παρόντος συμβολαίου.  

 

   Σε βεβαίωση όλων των ανωτέρω συντάχθηκε το συμβόλαιο 

αυτό, σεδεκαεπτά (17) φύλλα. Επικολλήθηκε τέλος μεγαροσήμου 

1,00 € για το πρωτότυπο και 6,00 € για τα αντίγραφα.  Για 

δικαιώματα του παρόντος, καθώς και για  δικαιώματα εκδόσεως   

αντιγράφων  εισπράχθηκαν 485,64€.Επί των εισπραχθέντων 

δικαιωμάτων (386,00) εισπράχθηκε Φ.Π.Α. 92,64 €. Εγινε 

παρακράτηση 20%  

  Το συμβόλαιο αυτό διάβασα καθαρά και μεγαλόφωνα, για να το 

ακούσουν οι συμβαλλόμενοι, οι οποίοι βεβαίωσαν ολόκληρο το 

περιεχόμενό του και το υπέγραψαν, καθώς και εγώ η 

συμβολαιογράφος, όπως ο νόμος ορίζει. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ  Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

Α. ΜΑΝΟΥ  

Α. ΜΑΝΟΣ 


