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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο 

του, τροποποίησης καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙ-

ΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΩΝ FRIDAY'S ΚΗΦΙΣΙ-

ΑΣ ΑΕ». 
 

Την 24/11/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2390584, η με αριθμό 12780/24-11-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επι-

μελητηρίου μας (ΑΔΑ:655Ζ469ΗΕΘ-Σ8Ρ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 5, 

6, 8, 9, 10, 11, 15, 18, 20, 23, 26, 27, 28, 30, 31, 32, 33 και 34 του καταστατικού της ανώνυμης ε-

ταιρείας με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥ-

ΣΕΩΣ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΩΝ FRIDAY'S ΚΗΦΙΣΙΑΣ ΑΕ» τον διακριτικό τίτλο «FRIDAY'S 

ΚΙFISSIA S.A.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 2691801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 

11/11/2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 11/11/2020, αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα, 

ως αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α έως ΙΧ. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστα-

τικού μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/  - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ 

«ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΟΥ  ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΩΝ  

FRIDAY’S ΚΗΦΙΣΙΑΣ ΑΕ» 

ΑΡΙΘΜ. ΓΕΜΗ 2691801000   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α.  

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Α Ρ Θ Ρ Ο 1ο  

ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

Με το παρόν καταστατικό συνίσταται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία: 

«ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΩΝ  FRIDAY’S 

ΚΗΦΙΣΙΑΣ ΑΕ», και διακριτικό τίτλο «FRIDAY’S KIFISSIA S.A» .  

Για τις σχέσεις της με το εξωτερικό, η επωνυμία της μπορεί να γράφεται σε ξένη 

γλώσσα σε πιστή όμως μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία.  

 

Α Ρ Θ Ρ Ο 2ο  

ΣΚΟΠΟΣ  

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

Α) Η εκμετάλλευση εστιατορίων, μπαρ, ζαχαροπλαστείων, κέντρων 

διασκέδασης, catering, εισαγωγές-εξαγωγές και γενικό εμπόριο τροφίμων και 

ποτών. 

 

Β) Η εμπορία ρούχων και αξεσουάρ ρουχισμού, ιδίως δε καπέλα, μακό, 

κασκόλ, μαντήλια, πουλόβερ, μπλούζες, παντελόνια, μπουφάν, παπούτσια, 

κάλτσες, τσάντες και γενικώς κάθε είδους ενδύματα και σχετικά αξεσουάρ.  

 

Γ) Η εμπορία πάσης φύσεως ειδών δώρων, αναμνηστικών και γενικώς 

αντικειμένων σχετιζομένων με τα καταστήματα FRIDAY’S.  

 

Α Ρ Θ Ρ Ο 3ο 

 ΕΔΡΑ  

1) Η Εταιρεία έχει έδρα την έδρα της στο Δήμο Κηφισιάς Αττικής, με γραφεία 

στην οδό Κολοκοτρώνη 35.- 

2) Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, που καθορίζει τους 



γενικότερους όρους, η Εταιρεία δύναται να ιδρύει υποκαταστήματα, 

πρακτορεία, ή παραρτήματα σε άλλο Δήμο ή Κοινότητα της Ελλάδας ή στο 

Εξωτερικό.  

 

Α Ρ Θ Ρ Ο 4ο  

 ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια, και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της 

Διοικητικής απόφασης για τη σύσταση της εταιρείας και την έγκριση του 

καταστατικού της και λήγει στις 31-12-2047.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β.  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΜΕΤΟΧΕΣ  

 Α Ρ Θ Ρ Ο 5ο  

 ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΑΥΞΗΣΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  

1. Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας (το στο καταστατικό 

αναφερόμενο), ορίσθηκε σε δρχ. πενήντα εκατομμύρια (50.00.0000) και 

καταβλήθηκε ολόκληρο σε μετρητά σύμφωνα με αυτά που ορίζει αναλυτικά το 

άρθρο 35,κατανεμημένο σε πενήντα χιλιάδες (50.000) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστη. 

 Με την από 28/11/1997 απόφαση της  Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εκατόν σαράντα εκατομμύρια (140.000.0000) 

δρχ. που καταβλήθηκαν σε μετρητά από την μέτοχο εταιρία MAUDSLEY 

INVESTMENTS LTD με έδρα την Λευκωσία Κύπρου, η οποία ανέλαβε επιπλέον 

εκατόν σαράντα χιλιάδες (140.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 

χιλίων δρχ. (1.000) εκάστη. 

Με την από 30/6/1999 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης , το μετοχικό 

Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εξήντα εκατομμύρια δρχ.(60.000.0000) που 

καταβλήθηκαν σε μετρητά από την μέτοχο εταιρία MAUDSLEY INVESTMENTS 

LTD, με έδρα την Λευκωσία Κύπρου, η οποία ανέλαβε επιπλέον εξήντα χιλιάδες 

(60.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων δρχ.(1.000) εκάστη.  



Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε (250.000.000) διακόσια 

πενήντα εκατομμύρια δρχ.. διαιρεμένο σε 250.000 ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας χιλίων δρχ. (1.000) εκάστη. 

Με την από 30/12/2002 έκτακτη αυτόκλητη  και καθολική γενική συνέλευση της 

εταιρείας αποφασίσθηκαν τα ακόλουθα: α) την έκφραση του μετοχικού 

κεφαλαίου (250.000.000 δρχ. = 733.675,72 Ευρώ ) και ονομαστικής αξίας των 

μετοχών της εταιρείας (1.000δρχ. = 2,93 Ευρώ ) και β) την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας κατά ποσό Ευρώ τριακόσιες τριάντα οκτώ χιλιάδες 

τριακόσια είκοσι τέσσερα και είκοσι οκτώ λεπτά (338.324,28 Ευρώ )και την 

μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από Ευρώ 2,93 σε Ευρώ ένα 

(1Ευρώ). 

Συνεπώς, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε Ευρώ ένα 

εκατομμύριο εβδομήντα δύο χιλιάδες  (Ευρώ 1.072.000), και διαιρείτο σε ένα 

εκατομμύριο εβδομήντα δύο χιλιάδες (1.072.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας ενός (1) Ευρώ η κάθε μία.  

Την 31/12/2003, κατόπιν της συγχωνεύσεως της Εταιρείας με την ανώνυμη 

εταιρεία με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΝΕΩΤΕΡΙΣΜΩΝ ΚΑΙ 

ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΩΝ FRIDAY’S ΠΑΤΡΑΣ Α.Ε.», η οποία εγκρίθηκε με 

την υπ’ αριθμόν Κ2 16766/31/12/2003 απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης, 

το κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά ποσό Ευρώ 2.935, ποσό που 

προκύπτει από το εισφερόμενο κεφάλαιο της απορροφώμενης εταιρείας 

‘ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΝΕΩΤΕΡΙΣΜΩΝ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ 

ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΩΝ FRIDAY’S ΠΑΤΡΑΣ Α.Ε.’, λαμβανομένου ως διαφορά της 

συμμετοχής της Εταιρείας στο Μετοχικό Κεφάλαιο της ως άνω 

απορροφώμενης εταιρείας (146.735,14 – 143.800,44 = 2.934,70), πλέον ποσού 

στρογγυλοποίησης Ευρώ 0,30. 

 Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε 1.074.935 Ευρώ και διαιρείτο 

σε 1.074.935 μετοχές ονομαστικής αξίας ενός (€1) κάθε μία. 

Με την από 16/6/2004 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης 

αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 23.065 Ευρώ, και έγινε 

ένα εκατομμύριο ενενήντα οκτώ χιλιάδες Ευρώ (1.098.000,00€) και διαιρείτο σε 

ένα εκατομμύριο ενενήντα οκτώ χιλιάδες (1.098.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας ενός Ευρώ (1,00€) εκάστη. 



 Με την από 30/06/2006 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά είκοσι τρεις χιλιάδες 

επτακόσια δέκα πέντε Ευρώ  (23.715,00 €) με έκδοση είκοσι τριών χιλιάδων 

επτακοσίων δέκα πέντε (23.715) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας ενός Ευρώ 

(1,00€) εκάστη και έγινε (1.121.715.00 ευρώ διαιρούμενο σε 1.121.715 μετοχές 

ονομαστικής αξίας 1 ευρώ εκάστη. 

Με την από 30/06/2012 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά εκατόν πενήντα 

χιλιάδες ευρώ (150.000,00 €) με έκδοση εκατόν πενήντα χιλιάδων (150.000) νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (1,00€) εκάστη. 

 Με την από 30/06/2013 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά τετρακόσιες  χιλιάδες 

ευρώ (400.000,00 €) με έκδοση τετρακοσίων χιλιάδων (400.000) νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (1,00€) εκάστη. 

Με την από 4/3/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δύο χιλιάδες εννιακόσια τριάντα (2.930,00) ευρώ,  

κατόπιν της συγχωνεύσεως της Εταιρείας με την ανώνυμη εταιρεία με την 

επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΝΕΩΤΕΡΙΣΜΩΝ ΚΑΙ 

ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΩΝ FRIDAY’ S - ΠΑΓΚΡΑΤΙ Α.Ε.» με διακριτικό τίτλο 

«FRIDAY’S PAGRATI S.A.» με αριθμό μητρώου Α.Ε. 43223/01/Β/99/338 και 

αριθμ. ΓΕΜΗ 3403101000 διά απορροφήσεως της τελευταίας από την Εταιρεία, 

ποσό που προκύπτει από το εισφερόμενο κεφάλαιο της απορροφώμενης 

εταιρείας «ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΝΕΩΤΕΡΙΣΜΩΝ ΚΑΙ 

ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΩΝ FRIDAY’ S - ΠΑΓΚΡΑΤΙ Α.Ε.», αφού έγινε 

απόσβεση λόγω συγχύσεως της συμμετοχής της Εταιρείας στο μετοχικό 

κεφάλαιο της ως άνω απορροφώμενης εταιρείας (711.990 ευρώ – 709.060 = 

2.930,00), με την έκδοση δύο χιλιάδων εννιακοσίων τριάντα (2.930) νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (1,00€) εκάστη. Ούτως, το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε ένα εκατομμύριο εξακοσίων εβδομήντα 

τέσσερεις χιλιάδες εξακόσια σαράντα πέντε Ευρώ (1.674.645,00 €) διαιρούμενο 

σε ένα εκατομμύριο εξακόσιες εβδομήντα τέσσερεις χιλιάδες εξακόσιες 

σαράντα πέντε (1.674.645) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ενός Ευρώ 

(1,00€) εκάστη. 



Με την από 11/11/2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά το ποσό των 

1.523.926,95 ευρώ με μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών κατά το 

ποσό των 0,91 ευρώ ανά μετοχή. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ανέρχεται σε εκατό πενήντα χιλιάδες επτακόσια δεκαοκτώ ευρώ και πέντε λεπτά 

(150.718,05 ευρώ) διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο εξακόσιες εβδομήντα 

τέσσερις χιλιάδες εξακόσιες σαράντα πέντε (1.674.645) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας 0,09 ευρώ εκάστης. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές 

παρέχεται το δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο σε όσους είναι μέτοχοι της εταιρείας την εποχή της 

αύξησης του κεφαλαίου, ή της έκδοσης του δανείου σε αναλογία της 

συμμετοχής τους στο υφιστάμενο εταιρικό κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της 

προθεσμίας, που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα από αυτήν που 

ορίσθηκε από το όργανο που αποφασίζει την αύξηση, οι μετοχές που δεν 

αναλήφθηκαν σύμφωνα με τα πιο πάνω από τους παλαιούς μετόχους 

διατίθενται ελεύθερα από το διοικητικό συμβούλιο. Σε περίπτωση κατά την 

οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή την τυχόν παράταση της, 

ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από 

το άρθρο 11 χρονικά όρια. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία 

άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφόσον 

παραστάθηκε το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου. Η πρόσκληση για την 

άσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και 

η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται σύμφωνα με το αρθρ. 13 του ν. 4548/2018. Κατ’ εξαίρεση, αν 

όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές η πρόσκληση για ενάσκηση 

του δικαιώματος προτιμήσεως είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες επιστολές 

που θα στέλνονται στους μετόχους. Με τους περιορισμούς του αρθρ. 27 του 

ν.4548/2018 μπορεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης να περιορισθεί ή να 

καταργηθεί το πιο πάνω δικαίωμα. 

 



ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές μεταβιβαζόμενες σύμφωνα με το 

αρθρ. 42 του ν. 4548/2018. 

Η εταιρεία θα τηρεί βιβλίο μετόχων όπου θα αναγράφονται τα πλήρη στοιχεία 

των κυρίων των ονομαστικών μετοχών. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 

αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα σχετικά με την έκδοση των 

μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ III 

METOXOI 

AΡΘΡΟ 7ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά 

τους, μόνον με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή, παρέχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί 

έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, 

η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες 

από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού 

συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν 

συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από 

τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του 

δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 



απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 

ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό 

συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή 

κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του ν. 4548/2018, εκτός αν οι 

αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, 

τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν 

μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της 

αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης 

της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και 

νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

εταιρεία πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:  

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία 

διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή στους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς 

και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη 

σύμβαση της εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια 

πρόσωπα.  

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις 

υποθέσεις της εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 

αποχρώντα λόγο αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  



4. Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 

μέσα στην προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου και εφ' όσον οι 

μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση 

το Δ.Σ. να δώσει σ' αυτούς κατά την γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει πριν από 

αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και 4 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας, 

άρνησης παροχής των πληροφοριών, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας με απόφασή του που εκδίδεται με την 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

 6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε 

θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική 

κλήση.  

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 19 του παρόντος καταστατικού, τις 

μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη 

χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και  

 α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης.  

 β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου.  

 8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 

εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 



εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή 

των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται 

πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από την 

χρονολογία έγκρισης των ετησίων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία 

τελέστηκαν.  

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από τον 

αρμόδιο Πρόεδρο κατά τα οριζόμενα παραπάνω στην παράγραφο 1 του 

παρόντος, έλεγχο της εταιρείας εφ’ όσον από την όλη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρμόζεται όταν η αιτούσα μειοψηφία εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας. 

10. Οι αιτούντες πρέπει μέχρι την απόφαση επί της αιτήσεως να τηρούν 

κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της 

Ελλάδος ή οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα τις μετοχές 

που παρέχουν το δικαίωμα σε αυτούς για την υποβολή της αίτησης πάντως 

όχι λιγότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9Ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της 

και δικαιούται ν' αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της, δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία να αποφασίζει για: 



α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 Ν. 4548/2018 και 

απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 

Ν. 4548/2018. 

ζ) Έγκριση της πολιτικής αποδοχών του άρθρου 110 Ν. 4548/2018 και της 

έκθεσης αποδοχών του άρθρου 112 Ν. 4548/2018. 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

λύσης της εταιρείας και  

θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

 

ΑΡΘΡΟ  10ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεωτικά σε τακτική συνεδρίαση, στην έδρα της εταιρείας, 

τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, 

προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική 

γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίζει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα 

αρμοδιότητάς της.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων οποτεδήποτε το κρίνει σκόπιμο ή αναγκαίο.  

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, με εξαίρεση την επαναληπτική 

συνέλευση, πρέπει να συγκαλείται με δημοσίευση σχετικής πρόσκλησης στη 

Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 

από την ημερομηνία συνεδρίασης. Ανεξάρτητα από τον παραπάνω τρόπο 

δημοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από 

την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική 



πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) 

ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα, με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους 

που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο, 

με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή 

ενδεχομένως και από απόσταση.  

2. Αν δεν επιτευχθεί απαρτία, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα 

σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, 

ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη 

ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται σε περίπτωση που 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατά τη συνέλευση μέτοχοι, που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και τη λήψη αποφάσεων (καθολική 

γενική συνέλευση).  

4. Δέκα (10) ημέρες πριν την τακτική Γενική Συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της αντίτυπο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 

καθώς και των σχετικών εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών. Η εταιρεία μπορεί να εκπληρώσει την ως άνω υποχρέωσή της 

αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο.  

5. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της 

γενικής συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία 

θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής 

πληροφορίες: α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, β) 

το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 



ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και 

χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών και γ) τα έντυπα που πρέπει να 

χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, 

εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο με 

ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε 

κάθε μέτοχο. 

 

ΑΡΘΡΟ  12ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 

Εταιρείας, ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε  (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 

εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν 

να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν, από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει 

νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης  

αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία, 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες μέρες  πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

4,- Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 

και 3 του άρθρου αυτού. μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 

μόνο μετά από άδειά της. 

 

 

ΑΡΘΡΟ  13ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤOΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαρανταοκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάται, σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας, νόμιμα συνταγμένος πίνακας 

των μετόχων, που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 0 πίνακας 

αυτός, πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και 

ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων 



τους. 

 

ΑΡΘΡΟ  14ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν, τουλάχιστον 

το εικοστό (20%) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε. με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον 

πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα στα  θέματα   της   αρχικής   ημερησίας   διάταξης οποιοδήποτε και αν 

είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. που εκπροσωπείται σ' 

αυτήν. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ  15ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

για θέματα της ημερήσιας διάταξης, αν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα δύο τρίτα 

(2/3) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν:  

α. την παράταση της διάρκειας της εταιρείας, τη συγχώνευση, τη διάλυσή της, 

τη διάσπαση, τη μετατροπή ή την αναβίωσή της, 

β. τη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας,  

γ. τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής,  

δ. την τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν επιβάλλεται από το 

νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών  

ε. τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 5 

του άρθρου 21 ή με την παρ. 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, 

στ. τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

ζ. την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 



η. την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 24 του 

Ν. 4548/2018 και  

θ. σε κάθε άλλη περίπτωση, κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη 

ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της 

παρούσης παραγράφου.  

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, συγκαλείται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από την πρώτη συνεδρίαση και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρων ημερών (μόνο εφόσον στην αρχική πρόσκληση δεν έχει 

ορισθεί ήδη τόπος και χρόνος της επαναληπτικής αυτής συνεδρίασης), η 

οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Κατ΄εξαίρεση οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που προβλέπονται στην 

παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα 

εκτελεί προσωρινά, αυτός πού ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων. που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή. του Προέδρου της και ενός γραμματέα που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ  17ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Οι  συζητήσεις  και οι  αποφάσεις  της  Γενικής Συνέλευσης    περιορίζονται    

στα    θέματα    που αναγράφονται στην ημερησία διάταξη. 

2.  Για  θέματα που  συζητούνται και  αποφασίζονται στη συνέλευση, τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται  από  τον  



Πρόεδρο  του   Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ  18ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, μπορεί να απαλλάσσονται οι ελεγκτές και να εγκρίνεται η 

συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση 

όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς 

μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του 

άρθρου 102 ν. 4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω 

ευθύνης των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. 

ν.4548/2018 συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση.  

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με 

την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και 

για τους υπαλλήλους της εταιρείας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V. 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ  19ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Η Εταιρεία διοικείται, από Διοικητικό Συμβούλιο που  αποτελείται  από  τρεις   

(3)  έως  επτά  (7) συμβούλους. 

2.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της Εταιρείας, για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται αυτόματα 

μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση, μετά τη λήξη της θητείας τους, η 

οποία δεν μπορεί όμως, να ξεπεράσει την εξαετία. 

3 .-Τα μέλη  του Διοικητικού  Συμβουλίου μπορούν να ξανά εκλεγούν και είναι 

ελεύθερα ανακλητά. 



 

ΑΡΘΡΟ  20ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας.  Αποφασίζει για 

όλα γενικά τα ζητήματα, που αφορούν την Εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού σκοπού, με  εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το 

Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης.  

Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί 

ότι, ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την 

γνωρίζει. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις 

του.  

Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστους τρίτους ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας.  

2.  Η εταιρεία, με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις και δεσμεύεται με τις υπογραφές δύο εξουσιοδοτημένων 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κοντά την εταιρική επωνυμία. 

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων (εκτός από 

αυτές που απαιτούν που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 

όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως, 

οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 19 και 99 επ. του Ν. 4548/2018, ως ισχύει.  

 

 

ΑΡΘΡΟ  21ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται   και   

συγκροτείται   σε   σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες  

Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Το 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει. σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά ατό 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

ΑΡΘΡΟ  22ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση Συμβούλου επιβάλλεται στους  

συμβούλους  που  απομένουν,  και εκπροσωπούν τα  2/3  τουλάχιστον των  

παρόντων,  να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για  το υπόλοιπο της 

θητείας  του  συμβούλου  που  αναπληρώνεται.  Η εκλογή αυτή  υποβάλλεται 

για  έγκριση, στην επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο, θεωρούνται 

έγκυρες,  ακόμη και αν η  εκλογή του, δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ  23ο  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο  συνεδριάζει στην έδρα  της Εταιρείας, τουλάχιστον   

μία   φορά   το μήνα. Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον  Πρόεδρό του, ή  αν το 

ζητήσουν δύο (2) μέλη του, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 91  παρ. 3 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  συνεδριάζει  έγκυρα  και εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο είτε στην  ημεδαπή είτε στην  αλλοδαπή,  εφόσον  στη  συνεδρίαση  αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν  αντιλέγει   

στην  πραγματοποίηση  της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ-ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ. 

1.  Σύμβουλος   που  απουσιάζει   μπορεί  να εκπροσωπείται από  άλλο  



Σύμβουλο.  Κάθε  Σύμβουλος μπορεί να  εκπροσωπεί, ένα  (1) μόνο  σύμβουλο  

που απουσιάζει.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα. όταν 

παραβρίσκονται η αντιπροσωπεύονται σ' αυτό, το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των  

Συμβούλων, ουδέποτε  όμως ο  αριθμός  των παρόντων Συμβούλων, μπορεί 

να είναι μικρότερος  των τριών.  

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι τταρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του 

παρόντος. 

 

ΑΡΘΡΟ  25ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Για  τις  συζητήσεις  και  τις  αποφάσεις  του Διοικητικού Συμβουλίου 

τηρούνται πρακτικά. 

2. Αντίγραφα  και  αποσπάσματα των  πρακτικών  του Διοικητικού  Συμβουλίου 

επικυρώνονται  από  τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

1. Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, με 

την επιφύλαξη των οριζόμενων στα άρθρα 110 έως 112 Ν. 4548/2018.  

2. Η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με πρόσωπα της 

παραγράφου 2 του άρθρου 99 Ν. 4548/2018 (συνδεδεμένα μέρη), καθώς και η 

παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, 

χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή με 

τους όρους του άρθρου 100 Ν. 4548/2018, της γενικής συνέλευσης των 

μετόχων απαγορεύεται και είναι άκυρη. Κατ’ εξαίρεση, η άδεια κατάρτισης 

συναλλαγής της εταιρείας με τα ανωτέρω πρόσωπα ή η παροχή εγγύησης ή 

άλλης ασφάλειας προς τρίτους υπέρ των ανωτέρω προσώπων επιτρέπεται με 

άδεια του διοικητικού συμβουλίου ισχύουσα για έξι (6) μήνες και με τις λοιπές 

ειδικές προϋποθέσεις του άρθρου 100 του Ν. 4548/2018. Επιπλέον, 

επιτρέπονται και είναι άνευ ετέρου έγκυρες πράξεις της εταιρείας με 



συνδεδεμένα μέρη του άρθρου 99 παρ.2 του Ν. 4548/2018 που δεν εξέρχονται 

των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας, συμβάσεις που 

αφορούν τις αποδοχές των μελών του διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας, 

του γενικού διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του, καθώς και των 

διοικητικών στελεχών της, συμβάσεις της εταιρείας με τους μετόχους της υπό 

τον όρο της ίσης μεταχείρισης όλων των μετόχων και της προστασίας των 

συμφερόντων της εταιρείας, συμβάσεις της εταιρείας με 100% θυγατρική της ή 

θυγατρική στην οποία δεν μετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο ή συμβάσεις 

παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ αυτών, συμβάσεις της εταιρείας με 

θυγατρική ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ θυγατρικής, οι οποίες συνάπτονται ή 

παρέχονται προς το συμφέρον της εταιρείας, της θυγατρικής της και των 

μετόχων τους που δεν είναι συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων των 

μετόχων μειοψηφίας, ή από τις οποίες δεν κινδυνεύουν τα συμφέροντα αυτών, 

συναλλαγές που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 19 Ν. 

4548/2018, υπό τις ειδικότερες προϋποθέσεις της παραγράφου 3 του άρθρου 

99 Ν. 4548/2018. 

3. Η σύναψη οποιωνδήποτε άλλων συμβάσεων μεταξύ της εταιρείας και 

των προσώπων της ανωτέρω παραγράφου, επιτρέπεται εφόσον χορηγηθεί 

ειδική άδεια με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή, με τους όρους του 

άρθρου 100 Ν. 4548/2018, της Γενικής Συνέλευσης. Η άδεια από τη Γενική 

Συνέλευση μπορεί να παρασχεθεί και μετά τη σύναψη της σύμβασης του 

άρθρου 99 παρ.1 Ν. 4548/2018 ή μετά την παροχή εγγύησης ή ασφάλειας, 

εκτός αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον 

το 1/20 του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου.  

 

ΑΡΘΡΟ  27ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε 

τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους Διευθυντές αυτής να 

ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του 

παρόντος καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται σε κάποιο από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία 

καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Κατ’ εξαίρεση, δεν απαιτείται άδεια 



της Γενικής Συνέλευσης, σε περίπτωση που τα ανωτέρω πρόσωπα ενεργούν 

τις ανωτέρω πράξεις λόγω συμμετοχής τους στη διοίκηση θυγατρικών 

εταιρειών.  

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της 

προηγούμενης παραγράφου, η εταιρεία έχει δικαίωμα να αξιώσει αποζημίωση 

ή, αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που 

έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί 

ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου 

δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η 

αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση.  

3. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το 

διοικητικό συμβούλιο αίτηση με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της 

εταιρείας κατά το άρθρο 103 Ν. 4548/2018. Το καταστατικό της εταιρείας 

μπορεί να μειώσει το παραπάνω ποσοστό. Οι αιτούντες πρέπει να αποδείξουν 

ότι έχουν καταστεί μέτοχοι έξι (6) μήνες πριν από την υποβολή της αίτησης. Σε 

περίπτωση που η ως άνω υποβληθεί από την πλειοψηφία των μετόχων, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να προβεί αμελλητί στην άσκηση της 

εταιρικής αγωγής. Το διοικητικό συμβούλιο αποφασίζει επί του αιτήματος των 

μετόχων, αφού λάβει υπόψη του τις παρατηρήσεις και εξηγήσεις των μελών 

εκείνων του διοικητικού συμβουλίου, που κατονομάζονται στην αίτηση των 

μετόχων. Η απόφαση του διοικητικού συμβουλίου επί της αιτήσεως των 

μετόχων, καθώς και το γεγονός της ενδεχόμενης αδυναμίας λήψεως 

αποφάσεως από το Διοικητικό Συμβούλιο, κοινοποιείται στους αιτούντες με 

επιμέλεια του ιδίου και με επιβάρυνση της εταιρείας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI. 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 ΑΡΘΡΟ   28ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Οι ετήσιες ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης 

εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις 



του Ν. 4308/2014 και σύμφωνα και τυχόν ισχύουσες ειδικότερες διατάξεις που 

ρυθμίζουν τα αντίστοιχα ζητήματα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ VII. 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ-ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η Εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου  κάθε   χρόνου.   

 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης καταρτίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, 

πάντοτε σύμφωνα με τον εκάστοτε ισχύοντα νόμο. Οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια 

την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της.  

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, που έχουν καταρτιστεί 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά 

πρόσωπα, και συγκεκριμένα: α. τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του, β. τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο ή, αν δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που θα ορισθεί ειδικά 

από αυτό, και γ. τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το 

Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας 

από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

Γενική Συνέλευση.  

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης και των 



επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και 

περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. Η 

απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της 

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης 

της, κατάλληλη για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. Στο 

βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των 

επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο 

χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς 

βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα 

δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με 

περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η 

έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες 

εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, επιπλέον πρέπει να περιέχει και τα στην παράγραφο 3 του 

άρθρου 150 Ν. 4548/2018, ως ισχύει, οριζόμενα. Αν η ετήσια έκθεση 

διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου δεν περιλαμβάνει τις παραπάνω 

πληροφορίες, επιβάλλονται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου οι ποινές του 

άρθρου 179 Ν. 4548/2018.  

4. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας των άρθρων 12, 13 και 149 Ν. 4548/2018, με τη 

μορφή και το περιεχόμενο με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της 

εταιρείας έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου τους. Επιπλέον δημοσιεύεται 

στο Γ.Ε.ΜΗ. και η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 

εταιρείας, όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους 

από την τακτική γενική συνέλευση. Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της 

υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α του άρθρου 2 του Ν. 4336/2015, απαιτείται 

γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, και οι ελεγκτές έχουν 

παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, το γεγονός αυτό πρέπει να 

αναφέρεται και να αιτιολογείται στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, 

εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου 

(άρθρο 149 παρ. 4 Ν. 4548/2018). 

5. Μέσα σε είκοσι (20) πλήρεις ημέρες από την έγκριση των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το 

αντίγραφο των πρακτικών της, υποβάλλεται στο Γ.Ε.ΜΗ. και αντίτυπο των 



εγκεκριμένων ετησίων οικονομικών καταστάσεων καθώς και οι λοιπές 

προβλεπόμενες από το νόμο εκθέσεις της εταιρείας. Οι εγκεκριμένες ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, επιπλέον, αναρτώνται στην ιστοσελίδα της εταιρείας 

και παραμένουν προσβάσιμες για χρονικό διάστημα δύο (2) τουλάχιστον ετών 

από την πρώτη δημοσίευσή τους και εφόσον πρόκειται για εταιρείες με μετοχές 

εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, κατατίθενται στην Επιτροπή 

Κεφαλαιαγοράς.  

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης γίνεται κατά την εξής σειρά:  

α. αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

β. αφαιρείται η κατά το νόμο κράτηση για το σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. 

γ. κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018.  

δ. το υπόλοιπο των καθαρών κερδών όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 

4548/2018, διατίθεται κατά την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) 

μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙΙ 

ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ  32ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1.   Η εταιρεία λύεται: 

α. Στην περίπτωση που η διάρκειά της είναι ορισμένου χρόνου, με την πάροδο 

του χρόνου διάρκειάς της, εκτός αν πριν από τον χρόνο αυτό η Γενική 

Συνέλευση αποφασίσει παράταση του χρόνου διάρκειάς της. 



β. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος, η οποία (λύση) επέρχεται, σε 

αυτήν την περίπτωση, με την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης 

σε δημοσιότητα.  

γ. Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης.  

δ. Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 

165 και 166 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Μεταξύ άλλων, η εταιρεία μπορεί να 

λυθεί με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε έχει έννομο 

συμφέρον, αν η εταιρεία δεν έχει το ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται κάθε φορά 

από το νόμο.  

 

 

ΆΡΘΡΟ 33 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις (α) και (δ) της παρ. 1 του προηγουμένου 

άρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι το διορισμό 

εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου (β) της 

παρ.1 του προηγούμενου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφασή 

της ορίζει και τους εκκαθαριστές άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο.  

Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορεί είναι δύο (2) μέχρι 

τέσσερις (4) μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθάρισης, αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 

αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της 

οποίας, έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Στις περιπτώσεις των 

άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως 

εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. Ο διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε 

κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση 



έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής 

αναλάβει τα καθήκοντά του. Τα μέλη του τελευταίου Διοικητικού Συμβουλίου 

οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή 

στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της 

εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό 

στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. Όσον αφορά 

τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό 

συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό 

έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Σε 

κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) 

μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

3. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών.  

4. Εφόσον το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, εφαρμόζεται η διαδικασία που 

περιγράφεται στο άρθρο 169 του Ν.  4548/2018, όπως ισχύει.  

5. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 

περιουσία, με την επιφύλαξη της παραγράφου 8 του άρθρου 168 του Ν. 

4548/2018, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. 

Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης 

να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό 

της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 

τριών (3) μηνών από τη λύση της.  



6. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, 

η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

7.  Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   IX 

ΓΕΝΙΚΗ  ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ     34ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του 

νόμου 4548/2018, όπως αυτός τροποποιηθείς, ισχύει σήμερα. 

 

Κωδικοποιημένο καταστατικό της εταιρείας δυνάμει της από 11.11.2020 

απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  

Κηφισιά, αυθημερόν, 

Η Πρόεδρος του ΔΣ 

Φανή Ξενοπούλου 


