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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία BAΣΙΛΕΙΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ, το διακριτικό τίτλο ΙNTO THE BAG και αριθμό 

ΓΕΜΗ 6777801000. 

 

Την 20/11/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2385172, το από 

06/11/2020 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  3, 4, 11  και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «BAΣΙΛΕΙΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ», το διακριτικό τίτλο ΙNTO THE BAG 

και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6777801000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Η παρούσα καταχώριση και δημοσίευση, που υπάγεται στις αυτοματοποιημένες καταχωρίσεις, έγινε από τη 

Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. (μεταβατικά και επειδή δεν έχουν υλοποιηθεί οι αιτήσεις για τις αυτοματοποιημένες 

καταχωρίσεις), χωρίς τη διενέργεια ελέγχου πληρότητας ή ελέγχου νομιμότητας και χωρίς έλεγχο του 

περιεχομένου των πράξεων και των στοιχείων, που υποβλήθηκαν με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου (άρθρα 85 

& 102 του Ν. 4635/2019 (ΦΕΚ 167/Α). 

 

    
      

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,20/11/2020 

Αριθ. Πρωτ.:2243813 

 

Πληροφορίες: ΚΑΪΜΑΣΙΔΟΥ ΝΕΝΑ 

Τηλέφωνο: 210 3382441 

Fax: 210 3647776 

E-mail: nenak@acci.gr 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ  

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» 

(ΑΡ. ΜΗΤΡΩΟΥ ΓΕΜΗ: 006777801000) & 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 

 Στο Χαϊδάρι σήμερα, την 6η του μηνός Νοεμβρίου του έτους 2020, μεταξύ 

των κάτωθι συμβαλλομένων :  

1.  Της Παρασκευής ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ του Δημητρίου και της Ευφροσύνης, 

κατοίκου Χαϊδαρίου Αττικής, οδός Δ. Μητροπούλου, αρ. 18, κατόχου του υπ' 

αριθμόν ΑΒ 255502  δελτίου αστυνομικής ταυτότητας  εκδοθέντος την 

27/04/2006 από το Α.Τ. Κηφισιάς, με ΑΦΜ 079640707 – Δ.Ο.Υ. Αιγάλεω και 

2. Του Κυριάκου ΚΟΡΑΚΙΑΝΙΤΗ του Στυλιανού και της Άννας, κατοίκου 

Χαϊδαρίου Αττικής, οδός Δ. Μητροπούλου αρ. 18,  κατόχου του υπ’ αριθμ. 

ΑΜ559011 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας, εκδοθέντος την 18.03.2016 από το  

Α.Τ. Χαϊδαρίου,  με ΑΦΜ 053946706 - Δ.Ο.Υ. Αιγάλεω  

συμφωνήθηκαν, συνομολογήθηκαν και έγιναν αμοιβαίως αποδεκτά 

κάτωθι:  

Ι. Δυνάμει του από 20.02.2006 ιδιωτικού συμφωνητικού συστάσεως 

ομορρύθμου εταιρείας, που δημοσιεύθηκε νόμιμα στα Βιβλία Εταιρειών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθ. 3120/27.02.2006, συστήθηκε μεταξύ των 

συμβαλλομένων μερών ομόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία «ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» και με τον διακριτικό τίτλο «INTO THE BAG». Σκοπός της  

εταιρείας ορίστηκε η χονδρική και λιανική εμπορία ειδών βιβλιοπωλείου, ειδών 

χαρτοπωλείου, ειδών δώρων ηλεκτρονικών υπολογιστών και αναλώσιμων 

ηλεκτρονικών υπολογιστών. Έδρα της εταιρείας ορίστηκε ο Δήμος Χαϊδαρίου 

Αττικής και ειδικότερα το επί της οδού Γ. Παπανδρέιου αρ. 35 μίσθιο κατάστημα, 

και η διάρκεια αυτής ορίστηκε για 10 έτη, μέχρι και την 20-02-2016, ενώ έχει έκτοτε 

παραταθεί αορίστως. Το κεφάλαιο ορίστηκε στο ποσό των τριών χιλιάδων ευρώ 

(3.000€). Διαχειριστές και νόμιμοι εκπρόσωποι ορίστηκαν από κοινού αλλά και ο 

καθένας ατομικά και οι δύο συμβαλλόμενοι ομόρρυθμοι εταίροι. 

Ήδη σήμερα, δια του παρόντος, οι εταίροι, Παρασκευή Βασιλείου και 

Κυριάκος Κορακιανίτης, ομόφωνα και από κοινού συμφωνούν και 
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αποφασίζουν την  επέκταση του σκοπού αυτής κατά τα κατωτέρω οριζόμενα, 

την τροποποίηση της διάρκειας της εταιρείας σε αορίστου χρόνου και τη 

συμπλήρωση του άρθρου 11 του καταστατικού της.  

Ακολούθως, οι ως άνω εταίροι, ομόφωνα και από κοινού αποφασίζουν 

την τροποποίηση των άρθρων 3, 4 και 11 του Καταστατικού της εταιρείας, τα 

οποία πλέον θα έχουν ως εξής:      

«Άρθρο 3ο 

Σκοπός της συνιστώμενης εταιρείας είναι: 

- η χονδρική και λιανική εμπορία ειδών βιβλιοπωλείου, ειδών χαρτοπωλείου, 

δώρων, ηλεκτρονικών υπολογιστών και αναλώσιμων ηλεκτρονικών υπολογιστών, 

-το λιανικό εμπόριο πωλήσεων, με αλληλογραφία ή μέσω διαδικτύου 

- η παροχή υπηρεσιών παραγωγής φωτοτυπιών και φωτοαντιγράφων.» 

 

« Άρθρο 4ο  

Η διάρκεια της συνιστώμενης εταιρείας ορίζεται ως αορίστου χρόνου, αρχόμενη 

από την 20 Φεβρουαρίου 2006.» 

 

«Άρθρο 11ο   

H ΛΥΣΗ της εταιρείας επέρχεται, είτε με απόφαση των εταίρων, είτε με την κήρυξή 

της σε πτώχευση ή με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση εταίρου, εφόσον υφίσταται 

σπουδαίος λόγος. 

Σε περίπτωση αποχώρησης, για οποιονδήποτε λόγο, ενός από τους εταίρους, 

εφόσον παραμείνει μόνο ένας εταίρος, η εταιρεία λύνεται, εφόσον μέσα σε τέσσερις (4) 

μήνες δεν δημοσιευθεί στο Γ.Ε.ΜΗ. η είσοδος νέου εταίρου.    

Μετά την πάροδο τυχόν συμφωνηθησομένης διάρκειας ορισμένου χρόνου, η 

εταιρεία καθίσταται αορίστου χρόνου, εφ' όσον δεν υπογραφεί σχετικό ιδιωτικό 

συμφωνητικό λύσεώς της. 

Σε περίπτωση θανάτου ή της προς αυτόν εξομοιουμένης αφάνειας τινός εκ των η 

εταιρεία δεν λύεται αλλά συνεχίζεται μεταξύ του επιζώντος εταίρου και των κληρονόμων 

του αποθανόντος εταίρου. Οι νόμιμοι κληρονόμοι του αποβιώσαντος οφείλουν να 

δηλώσουν εντός μηνός από την πρόσκλησή τους εάν επιθυμούν να εισέλθουν στην εταιρία, 

οπότε σε περίπτωση τέτοιας αποδοχής οφείλουν να συμπράξουν στην υπογραφή της 

σχετικής πράξεως αποδοχής κληρονομίας της εταιρικής μερίδας που τους αντιστοιχεί, 

καθώς και της σχετικής πράξεως τροποποιήσεως της εταιρίας, με την οποία θα εισέρχονται 
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στην εταιρία στη θέση του αποβιώσαντος εταίρου. Σε περίπτωση συνέχισης της εταιρείας 

με τους κληρονόμους θανόντος εταίρου κάθε κληρονόμος μπορεί να εξαρτήσει την 

παραμονή του στην εταιρεία από το αν θα λάβει τη θέση ετερόρρυθμου εταίρου. Εφόσον 

οι εταίροι δεν κάνουν δεκτή την πρόταση, ο κληρονόμος μπορεί να εξέλθει από την εταιρεία. 

Τα ανωτέρω δικαιώματα μπορεί να ασκήσει ο κληρονόμος μέσα σε προθεσμία 

τριάντα ημερών από την αποδοχή της κληρονομίας ή την απώλεια του δικαιώματος για την 

αποποίησή της. Εφόσον ο κληρονόμος είναι ανίκανος ή περιορισμένα ικανός για άσκηση των 

πιο πάνω δικαιωμάτων, η προθεσμία αρχίζει από το διορισμό του νόμιμου αντιπροσώπου 

του.» 

ΙΙ. ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 Μετά την γενομένη τροποποίηση των άρθρων 3 και 4 του Καταστατικού, 

οι συμβαλλόμενοι στο παρόν, κωδικοποιούν το ισχύον μέχρι σήμερα 

καταστατικό, προκειμένου να αποτυπωθούν οι τροποποιήσεις που έχουν λάβει 

χώρα μέχρι σήμερα 

Άρθρο 1ο  

Η ΕΠΩΝΥΜΙΑ της εταιρείας θα είναι «ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΣΙΑ O.E». 

Ο δε διακριτικός τίτλος θα είναι «ΙΝΤ0 ΤΗΕ BAG»  

Άρθρο 2ο  

ΕΔΡΑ της συνιστώμενης εταιρείας ορίζεται o Δήμος Χαϊδαρίου Αττικής και 

ειδικότερα το επί της οδού Γεωργίου Παπανδρέου, αριθμός 35 μίσθιο. H εταιρεία 

δύναται να Ιδρύει υποκαταστήματα και σε άλλες περιοχές της Ελλάδος ή και του 

εξωτερικού. 

Άρθρο 3ο 

Σκοπός της συνιστώμενης εταιρείας είναι: 

- η χονδρική και λιανική εμπορία ειδών βιβλιοπωλείου, ειδών 

χαρτοπωλείου, δώρων, ηλεκτρονικών υπολογιστών και αναλώσιμων 

ηλεκτρονικών υπολογιστών, 

-το λιανικό εμπόριο πωλήσεων, με αλληλογραφία ή μέσω διαδικτύου 

- η παροχή υπηρεσιών παραγωγής φωτοτυπιών και φωτοαντιγράφων. 

Άρθρο 4ο  

Η διάρκεια της συνιστώμενης εταιρείας ορίζεται ως αορίστου χρόνου, 

αρχόμενη από την 20 Φεβρουαρίου 2006. 

Άρθρο 50 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ της εταιρείας ορίζεται το ποσό των τριών χιλιάδων 

(3.000,00) ευρώ, για τον σχηματισμό του οποίου η πρώτη εκ των 

συμβαλλομένων Παρασκευή Βασιλείου του Δημητρίου και της 

Ευφροσύνης εισέφερε το ποσό των χιλίων πεντακοσίων (1.500) ευρώ, 

μετέχοντας δηλαδή κατά ποσοστό 50% και ο δεύτερος εκ των 

συμβαλλομένων Κυριάκος Κορακιανίτης του Στυλιανού και της Άννας 

εισέφερε το ποσό των χιλίων πεντακοσίων (1.500) ευρώ, μετέχοντας δηλαδή 

κατά ποσοστό 50%. Μεταβίβαση της μερίδος συμμετοχής κάθε εταίρου 

επιτρέπεται μόνον με την σύμφωνη γνώμη του ετέρου συμμετέχοντος. 

Άρθρο 6ο  

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΕΣ ΝΟΜΙΜΟΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΙ ΚΑΙ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ της 

εταιρείας ορίζονται και οι δύο συμβαλλόμενοι στο παρόν Παρασκευή 

Βασιλείου του Δημητρίου και της Ευφροσύνης και Κυριάκος Κορακιανίτης 

του Στυλιανού και της Άννας, οι οποίοι θα εκπροσωπούν την εταιρεία σε 

όλες τις σχέσεις και τις συναλλαγές της με τρίτους, είτε από κοινού είτε ο κάθε 

ένας χωριστά και θα δεσμεύουν την εταιρεία υπογράφοντες κάτωθι της 

εταιρικής επωνυμίας «ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΣΙΑ O.E» κάθε έγγραφο, 

χωρίς να είναι υποχρεωτική η σύμπραξη και των δύο εταίρων, ενεργώντας 

όλες τις πράξεις διαχειρίσεως, ήτοι εκπροσωπώντας την εταιρεία ενώπιον 

πάσης αρχής, ενώπιον όλων των δικαστηρίων παντός βαθμού και 

δικαιοδοσίας και γενικώς ενεργώντας κάθε πράξη, εφ' όσον αυτή σκοπεύει 

στην ευόδωση τοι) σκοπού της εταιρείας. Ειδικά και αποκλειστικά και μόνο 

για την λήψη οιασδήποτε μορφής δανείου από οποιαδήποτε Τράπεζα ή 

Πιστωτικό Οργανισμό για την εξυπηρέτηση του σκοπού της εταιρείας, για να 

δεσμεύεται η εταιρεία θα πρέπει απαραιτήτως να τίθεται η υπογραφή και των 

δύο συμβαλλομένων στο παρόν ομορρύθμων εταίρων 

 
 

Άρθρο 70 

Αμφότεροι οι συμβαλλόμενοι  οφείλουν για την επίτευξη του σκοπού 

της εταιρείας, να εισφέρουν και την προσωπική τους εργασία, με επιμέλεια 

και καλόπιστα σε όλη την διάρκεια της εταιρείας. 
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Άρθρο 8ο  

Οι συνεταίροι θα συμμετέχουν στα κέρδη και στις ζημιές της εταιρείας 

ανάλογα με την συμμετοχή τους στον σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου. 

Άρθρο 9ο  

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ θα συντάσσεται στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους, ο 

οποίος θα υπογράφεται από τους εταίρους, οπότε και θα ενεργείται μεταξύ των 

συνεταίρων και η διανομή των κερδών. 

Απολήψεις από το εταιρικό ταμείο θα γίνονται μόνο μετά από κοινή 

συμφωνία των εταίρων ως προς την διενέργεια και το ύψος τω απολήψεων 

αυτών. 

Άρθρο 10ο  

Επιμελεία των διαχειριστών θα τηρούνται τα κατά νόμον λογιστικά 

βιβλία και λοιπά παραστατικά, στα οποία θα απεικονίζεται η κίνηση της 

εταιρείας. 

Άρθρο 11ο  

H ΛΥΣΗ της εταιρείας επέρχεται, είτε με απόφαση των εταίρων, είτε με την 

κήρυξή της σε πτώχευση ή με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση εταίρου, 

εφόσον υφίσταται σπουδαίος λόγος. 

Σε περίπτωση αποχώρησης, για οποιονδήποτε λόγο, ενός από τους 

εταίρους, εφόσον παραμείνει μόνο ένας εταίρος, η εταιρεία λύνεται, εφόσον 

μέσα σε τέσσερις (4) μήνες δεν δημοσιευθεί στο Γ.Ε.ΜΗ. η είσοδος νέου 

εταίρου.    

Μετά την πάροδο τυχόν συμφωνηθησομένης διάρκειας ορισμένου 

χρόνου, η εταιρεία καθίσταται αορίστου χρόνου, εφ' όσον δεν υπογραφεί 

σχετικό ιδιωτικό συμφωνητικό λύσεώς της. 

Σε περίπτωση θανάτου ή της προς αυτόν εξομοιουμένης αφάνειας 

τινός εκ των η εταιρεία δεν λύεται αλλά συνεχίζεται μεταξύ του επιζώντος 

εταίρου και των κληρονόμων του αποθανόντος εταίρου. Οι νόμιμοι 

κληρονόμοι του αποβιώσαντος οφείλουν να δηλώσουν εντός μηνός από την 

πρόσκλησή τους εάν επιθυμούν να εισέλθουν στην εταιρία, οπότε σε 

περίπτωση τέτοιας αποδοχής οφείλουν να συμπράξουν στην υπογραφή της 

σχετικής πράξεως αποδοχής κληρονομίας της εταιρικής μερίδας που τους 

αντιστοιχεί, καθώς και της σχετικής πράξεως τροποποιήσεως της εταιρίας, με 

την οποία θα εισέρχονται στην εταιρία στη θέση του αποβιώσαντος εταίρου. 
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Σε περίπτωση συνέχισης της εταιρείας με τους κληρονόμους θανόντος 

εταίρου κάθε κληρονόμος μπορεί να εξαρτήσει την παραμονή του στην 

εταιρεία από το αν θα λάβει τη θέση ετερόρρυθμου εταίρου. Εφόσον οι εταίροι 

δεν κάνουν δεκτή την πρόταση, ο κληρονόμος μπορεί να εξέλθει από την 

εταιρεία. 

Τα ανωτέρω δικαιώματα μπορεί να ασκήσει ο κληρονόμος μέσα σε 

προθεσμία τριάντα ημερών από την αποδοχή της κληρονομίας ή την απώλεια 

του δικαιώματος για την αποποίησή της. Εφόσον ο κληρονόμος είναι 

ανίκανος ή περιορισμένα ικανός για άσκηση των πιο πάνω δικαιωμάτων, η 

προθεσμία αρχίζει από το διορισμό του νόμιμου αντιπροσώπου του. 

Άρθρο 12ο  

Σιωπηρή τροποποίηση των όρων του παρόντος ή παραίτηση από 

δικαίωμα που το παρόν χορηγεί αποκλείεται. Οποιαδήποτε τυχόν παρέκκλιση 

από τους όρους και τις συμφωνίες του παρόντος δεν συνεπάγεται 

τροποποίηση του, αλλά ότι γίνεται για διευκόλυνση  των συνεταίρων χωρίς να 

δημιουργούνται δικαιώματα και άλλες από αυτές που συμφωνούνται με το 

παρόν. 

Άρθρο 13ο  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ. Σε περίπτωση λύσεως καθ' οιονδήποτε τρόπο της εταιρείας, 

ακολουθεί εκκαθάριση, Ορίζονται δε από σήμερα εκκαθαριστές αμφότεροι οι 

εταίροι. Στην περίπτωση αυτή θα διενεργηθεί η απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και η σύνταξη του τελικού ισολογισμού και στην συνέχεια η 

ρευστοποίηση των εταιρικών εμπορευμάτων, επίπλων και σκευών και τέλος η 

διανομή του τυχόν απομένοντος ενεργητικού μεταξύ των συνεταίρων. 

  
 Άρθρο 14ο  

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ. Απαγορεύεται στους εταίρους η άσκηση 

πράξεων ανταγωνιστικών του σκοπού της εταιρείας, κατ' εξαίρεση 

επιτρεπομένων εφ' όσον συναινεί προς τούτο εγγράφως ο δεύτερος εταίρος. 

 

 
 

Σε πίστωση των προεκτεθέντων συνετάγη και υπεγράφη το παρόν σε 

τέσσερα (4) όμοια πρωτότυπα, κάθε ένας δε από τους συμβαλλομένους έλαβε 
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από ένα, το τρίτο θα κατατεθεί στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. και το τέταρτο θα κατατεθεί 

στο Γ.Ε.ΜΗ.. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

 


