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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία FREI- ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ,  το

διακριτικό τίτλο FREI Α.Ε.  και αριθμό ΓΕΜΗ 1186601000.

Την  19/11/2020  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης  ,  τα  κατωτέρω  στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2382370 οι εγκεκριμένες από την 30/10/2020 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2019 έως 31/12/2019.

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2382371 η από 30/10/2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2020 έως 31/12/2020:

Τακτικοί Ελεγκτές:

-     ο/η κ.  ΑΧΙΝΙΩΤΗΣ ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΣ του ΙΩΑΝΝΗΣ, Ορκωτός  Ελεγκτής Λογιστής,  που γεννήθηκε στην ΙΛΙΟΝ

ΑΤΤΙΚΗΣ το ,  με αριθμό μητρώου ΕΛΤΕ  2115.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΤΗΣ 30-10-2020 
 

ΤΗΣ ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΑΥΤΟΚΛΗΤΗΣ ΚΑΘΟΛΙΚΗΣ  
ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  
ΜΕ ΑΡ.Μ.Α.Ε. 25494/01/Β/91/654, ΑΡ.ΜΗΤΡΩΟΥ ΓΕΜΗ 

001186601000  
 

«FREI ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΗ 
ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 

 
Στην Αθήνα σήμερα την 30ην  Οκτωβρίου 2020 ημέρα Παρασκευή και ώρα 10.00 π.μ. 
στα γραφεία της εταιρίας «FREI Α.E.» που βρίσκονται στην Αθήνα, οδός 
Παπαρρηγοπούλου αρ. 3, συνήλθαν όλοι οι μέτοχοι αυτής οι οποίοι εκπροσωπούν το 
σύνολο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, σε Τακτική Γενική Συνέλευση με 
θέματα  Ημερησίας διατάξεως:  
 
1. Υποβολή και έγκριση έκθεσης πεπραγμένων του Διοικητικού Συμβουλίου και της 

έκθεσης ελεγκτών για την εταιρική χρήση 2019. 
2. Υποβολή και έγκριση των Οικονομικών Καταστάσεων ως και της διαθέσεως των 

καθαρών κερδών της εταιρικής χρήσης 2019 (1/1/2019-31/12/2019). 
3. Απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, του Ορκωτού Ελεγκτή και του 

λογιστή  από κάθε ευθύνη αποζημίωσης για την χρήση 2019 (1/1/2019-
31/12/2019). 

4. Εκλογή ελεγκτών για την χρήση 2020. 
5. Έγκριση συμβάσεων σύμφωνα με το άρθρο 23α του Κ.Ν. 2190/1920. 
6. Έγκριση μισθών και αμοιβών εκτός μισθού μελών Δ.Σ. για την χρήση 2019 και 

προέγκριση αμοιβών για την χρήση 2020. 
7. Χορήγηση ειδικής άδειας σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 1 του Κ.Ν.2190/1920 στα 

μέλη Δ.Σ., Γενικούς Διευθυντές και Διευθυντές της Εταιρείας να μετέχουν στο Δ.Σ. 
θυγατρικών και συγγενών εταιρειών.  

8. Επικύρωση των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου. 
9. Τροποποίηση του άρθρου 3 του Καταστατικού  με την πρόσθεση νέων ΚΑΔ στις 

δραστηριότητες της εταιρείας. 
 

 
 

      Η πρόσκληση αυτής της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων δεν 
δημοσιεύθηκε όπως   ορίζει ο νόμος, καθ’ όσον,  βάσει της απόφασης 2543/67 του Αρείου 
Πάγου δεν απαιτείται     αυτή, εάν πιθανολογείται πλήρης απαρτία κατά την ΓΣ. 
      Προ της συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης καταρτίσθηκε και τοιχοκολλήθηκε 
από το Διοικ.Συμβούλιο σε εμφανές μέρος των γραφείων της εταιρείας πίνακας των 
μετόχων οι οποίοι κατέθεσαν τις μετοχές τους εμπρόθεσμα για να συμμετάσχουν σ ’αυτή 
την Γενική Συνέλευση   και ο οποίος έχει ως ακολούθως. 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
ΟΙ ΟΠΟΙΟΙ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΝΑ ΜΕΤΑΣΧΟΥΝ ΚΑΙ ΨΗΦΙΣΟΥΝ 

ΣTΗΝ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ 30ης ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ 2020 
 

1. ΝΙΚΗ ΓΚΑΡΓΚΑΣΟΥΛΑ κάτοικος Αθηνών οδός Σκουφά 52, κάτοχος 330.000 
ονομαστικών μετοχών των 3,00 ευρώ εκάστη κι έχει 330.000 ψήφους.                                                                      
 
                                                                            

 Αθήνα την 30ην Οκτωβρίου 2020 
Λόγω του θανάτου του κυρίου Ντάνου Ιωάννη και σύμφωνα με το άρθρο 42 
του Ν.4548/2018 υπάρχει καθολική διαδοχή επί των 2 μετοχών που ανήκαν στον 
κύριο Ντάνο Ιωάννη με συνέπεια η κυρία Νίκη Γκαργάσουλα να καθίσταται 
μοναδική μέτοχος της εταιρείας 
Από τον ως άνω πίνακα προκύπτει ότι στην Συνέλευση παρίστανται όλοι οι μέτοχοι 
που αντιπροσωπεύουν  το σύνολο (100%) του   καταβεβλημένου  μετοχικού 
κεφαλαίου και ουδείς αντιλέγει στην συζήτηση και λήψη αποφάσεων της 
ημερήσιας διάταξης. Δεδομένου τούτου και κατ΄ εφαρμογή του άρθρου 23 παρ. 3 
του Ν.2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, διαπιστώνεται ότι η παρούσα 
Γενική Συνέλευση είναι καθολική, νόμιμα δε έχει συνέλθει και συνεδριάζει, δεν 
επηρεάζεται το κύρος της σύμφωνα με το ανωτέρω άρθρο και μπορούν να ληφθούν 
αποφάσεις εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 
 

Η Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου Νίκη Γκαργκάσουλα προεδρεύουσα προσωρινά 
της Γενικής Συνελεύσεως διάβασε τον πίνακα των κ.κ. μετοχών οι οποίοι κατέθεσαν 
νομίμως κι εμπροθέσμως τις μετοχές τους κι έχουν δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στην 
Συνέλευση. 
Η Γενική Συνέλευση επικύρωσε τον πίνακα αυτό κι εξέλεξε ως οριστικό Πρόεδρο αυτής 
την Νίκη   Γκαργκάσουλα και γραμματέα το μέλος του ΔΣ  Καμπάκου Ελένη. 
 
    Μετά την διαπίστωση ότι υπάρχει απαρτία της Γενικής Συνέλευσης κι ότι η Γενική 
Συνέλευση δύναται να λάβει αποφάσεις επί της ημερησίας διατάξεως, η Γενική Συνέλευση 
άρχισε τις εργασίες  της υπό την διεύθυνση του εκλεγέντος οριστικού Προέδρου της και 
εισήλθε στην συζήτηση των  θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως ήτοι:  
 

ΘΕΜΑ 1ον: Υποβολή έκθεσης πεπραγμένων του Διοικητικού Συμβουλίου και 
της εκθέσεως των ελεγκτών για την εταιρική χρήση 2019 . 

 
Ανεγνώσθη η έκθεση των πεπραγμένων του Διοικητικού Συμβουλίου, η έκθεση των 
ελεγκτών, καθώς και όλων των λοιπών Οικονομικών καταστάσεων, όπως 
παρακάτω. 

 
 

 

 

 

 



 

Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου για τη χρήση 1/1/2019-31/12/2019 

Η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, αφορά στην εταιρική χρήση 2019 

και είναι εναρμονισμένη με τις σχετικές διατάξεις τόσο του κ.ν. 4548/2018. 

 

 

 

 

ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ   

 

FREI ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΚΑΙ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

 

ΠΡΟΣ ΤΗΝ TΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΟΥ  

 ΕΠΙ ΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ 2019 

ΠΕΡΙΟΔΟΣ 01.01.2019 – 31.12.2019 

ΑΡ. ΓΕΜΗ: 1186601000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Κύρια Μέτοχος,  

 

Έχουμε την τιμή να θέσουμε υπόψη σας, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του άρθρου 150 

του Ν.4548/2018 και του Καταστατικού της Εταιρείας μας, για έγκριση τις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, της χρήσης 

1/1-31/12/2019 της Εταιρείας μας και να σας δώσουμε τις παρακάτω επεξηγήσεις. 

Στην παρούσα, περιγράφονται πληροφορίες της Εταιρείας FREI TRAVEL Α.Ε. (εφεξής 

«Εταιρεία»), που στοχεύουν σε μια γενική ενημέρωση για την οικονομική κατάσταση και τα 

αποτελέσματα, τη συνολική πορεία και τις μεταβολές που επήλθαν κατά την τρέχουσα 

χρήση, τα σημαντικά γεγονότα που έλαβαν χώρα και την επίδραση αυτών στις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της τρέχουσας χρήσεως, καθώς επίσης γίνεται περιγραφή 

των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που η Εταιρεία ενδέχεται να αντιμετωπίσει και 

αναφορά σε θέματα εταιρικής και κοινωνικής ευθύνης. 

1. Ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της 

θέσης της Εταιρείας 

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου 

Η Εταιρεία ιδρύθηκε το 1991 και εδρεύει στον Δήμο Αθηναίων. Το κύριο αντικείμενό της 
είναι η διοργάνωση συνεδρίων και εμπορικών εκθέσεων πάσης φύσεως και στην παροχή 
τουριστικών υπηρεσιών. 

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

Στόχοι  

Βασικός στόχος είναι η βελτίωση των υφιστάμενων υπηρεσιών 

Βασικές αξίες 

α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες, 

β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον. 

Κύριες στρατηγικές 

Η κύρια στρατηγική είναι η αντιμετώπιση της κρίσης που βιώνει ο κλάδος λόγω των 
επιπτώσεων που επέφερε σε παγκόσμιο επίπεδο η πανδημία. 

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον 
για τη λειτουργία της, ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της 
δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών της. 

Οι πολιτικές της Εταιρείας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της 
δραστηριότητας δίνουν έμφαση: 

α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας υπηρεσιών. 

β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 
καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. 

γ) Σεβασμό για το περιβάλλον. 



Στην Εταιρεία δεν υπάρχει γραπτός «Κανονισμός Εργασίας- Οργανόγραμμα» ή άλλος 
«Κανονισμός» (ISO, κλπ).  

Η Εταιρεία δεν διαθέτει, ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου. 

δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων 
και άυλων περιουσιακών στοιχείων 

δα) Προηγούμενες επιδόσεις 

Τα αριθμητικά δεδομένα των κυριότερων λογαριασμών της υπόλογης χρήσεως 2019, για να 

σχηματίσετε ιδία αντίληψη για την πορεία της Εταιρείας μας είναι: 

 Τα παντός είδους ακαθάριστα έσοδα της χρήσεως 2019 ανήλθαν στο ποσό των ευρώ 

5.949.382,94 έναντι ευρώ 6.222.193,34 το 2018 (ποσοστιαία μεταβολή σε σχέση με 

την προηγούμενη χρήση 2018 μείωση 4,38%). 

 

 Οι παντός είδους δαπάνες της επιχείρησης ανήλθαν στο ποσό των ευρώ 5.899.659,90 

έναντι ευρώ 6.180.834,73 ευρώ το 2018 (ποσοστιαία μεταβολή σε σχέση με την 

προηγούμενη χρήση 2018 μείωση 4,55%). 

 

 Τα καθαρά αποτελέσματα (κέρδη) χρήσεως προ φόρων ανήλθαν στο ποσό των ευρώ 

38.913,89 έναντι ποσού ευρώ 27.320,31 το 2018 ποσοστιαία μεταβολή σε σχέση με 

την προηγούμενη χρήση 2018 αύξηση 42,44%). 

 

Επιπροσθέτως, επισημαίνουμε ότι τα επί μέρους περιουσιακά στοιχεία του κυκλοφορούντος, 

διαθεσίμου ενεργητικού καθώς και οι προς τρίτους υποχρεώσεις της Εταιρείας, 

απεικονίζονται με ακρίβεια και σαφήνεια στην καταρτισθείσα κατάσταση 

χρηματοοικονομικής θέσης της 31.12.2019. 

Η οικονομική κατάσταση της Εταιρείας κατά την 31.12.2019 κρίνεται άκρως ικανοποιητική 

λαμβάνοντας υπόψη και την περιοδικότητα που εμφανίζουν οι διοργανώσεις ιατρικών 

συνεδρίων αλλά και τις οικονομικές συνθήκες και τις αρχικές επιπτώσεις της πανδημίας σε 

παγκόσμιο επίπεδο που άρχισαν να επικρατούν από τον Οκτώβριο του 2019. 

Τα ίδια κεφάλαια της Εταιρείας κατά την 31.12.2019 ανέρχονται σε ποσό ευρώ 996.950,22 

έναντι ευρώ 987.576,54 της προηγούμενης χρήσεως (ποσοστιαία μεταβολή σε σχέση με την 

προηγούμενη χρήση 2018 οριακή αύξηση κατά 0,95%). 

2. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ) και 

πρόσθετες εξηγήσεις 

α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες 

Οι βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες της Εταιρείας για τις χρήσεις 2019 και 2018 έχουν ως 

εξής: 

 

 

 

 

 

 



 

β) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ) 

Η Εταιρία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες.  

γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης ανάλυσης ή 

σχολιασμού, (πρόσθετες εξηγήσεις) πέρα των πληροφοριών που παρέχονται στις 

Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις.  

3. Προβλεπόμενη πορεία της Εταιρείας 

Ισχυρό πλήγμα έχει δεχθεί ο συνεδριακός τουρισμός στην Ελλάδα, λόγω της πανδημίας. 

Σύμφωνα με τον επίσημο κλαδικό φορέα Hapco  (Hellenic Association of Professional 

Congress Organizers) οι απώλειες ξεπερνούν το 70% στον κύκλο εργασιών των εταιριών που 

δραστηριοποιούνται σε αυτόν. Ο συνεδριακός προορισμός σε ευρωπαϊκή, αλλά και διεθνή 

κατάταξη είχε αρχίσει να ανεβαίνει θεαματικά. Όμως το μεγαλύτερο ποσοστό των διεθνών 

συνεδρίων αναβλήθηκε για το επόμενο έτος, ενώ ένα μεγάλο ποσοστό ακυρώθηκε τελείως. 

Μάλιστα όπως προβλέπεται από τους επίσημους φορείς, η κατάσταση αναμένεται να 

επανέλθει σε μία κανονικότητα μετά το Ά τρίμηνο του 2021, εκτός αν υπάρξει και δεύτερος 

γύρος εμφάνισης της πανδημίας στη χώρα μας. Τόσο στο κλάδο όσο και στη διοίκηση της 

Εταιρείας επικρατεί έντονος προβληματισμός για το γεγονός ότι παρόλο που έχει 

ανακοινωθεί ή έναρξη της λειτουργίας των αστικών ξενοδοχείων, και τα οποία και ανοίγουν 

τις πόρτες τους σταδιακά, άλλα και η δυνατότητα έναρξης των συνεδρίων από τις αρχές 

Ιουλίου 2020, δεν έχουν συνταχθεί πρωτόκολλα και δεν έχουν δοθεί κατευθυντήριες 

γραμμές αναφορικά με τους συνεδριακούς χώρους. 

Με δεδομένη την μεγάλη μείωση εσόδων στο 2020 λόγω της πανδημίας του Covid-19, ο 

κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2020 είναι η στήριξη της επιχείρησης με κάθε 

δυνατό τρόπο και μέσο ώστε να αντισταθμιστεί στο μέτρο του δυνατού η απώλεια 

ρευστότητας. 

Δείκτης Βάση Υπολογισμού 2019 2018

Δείκτες βραχυπρόθεσμης ρευστότητας

1 Κυκλοφοριακή Ρευστότητα Κυκλοφορούν ενεργητικό 2.417.624,87 2.676.723,45

(Current Ratio) Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 1.543.836,60 1.822.237,94

2 Άμεση Ρευστότητα Κυκλοφορούν ενεργητικό - Αποθέματα 2.417.624,87 2.676.723,45

Quick Ratio (Acid Test) Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 1.543.836,60 1.822.237,94

Δείκτες δραστηριότητας

5 Περίοδος είσπραξής απαιτήσεων Υπόλοιπο πελατών 1.261.516,94 1.626.326,83

(ημέρες) Πωλήσεις επί πιστώσει 5.914.545,07 6.216.477,70

6 Περίοδος πληρωμής υποχρεώσεων Υπόλοιπο προμηθευτών 985.308,86 1.259.329,43

(ημέρες) Αγορές επί πιστώσει 5.101.622,20 5.542.493,84

Δείκτης βιωσιμότητας

7 Δανεισμός προς Ίδια κεφάλαια Μακροπρόθεσμος δανεισμός 0,00 0,00

Ίδια κεφάλαια 996.950,22 987.576,54

Δείκτες αποδοτικότητας

8 Ταχύτητα κυκλοφορίας απασχολούμενων Πωλήσεις 5.914.545,07 6.216.477,70

κεφαλαίων Ίδια κεφάλαια + Μακροπρόθεσμος δανεισμός 996.950,22 987.576,54

9 Return on shareholders’ funds Αποτέλεσμα προ φόρων 38.913,89 27.320,31

(ROE) Ίδια κεφάλαια 996.950,22 987.576,54

10 Μικτό περιθώριο Μικτό αποτέλεσμα 812.922,87 673.983,86

Πωλήσεις 5.914.545,07 6.216.477,70

11 Περιθώριο κέρδους Αποτέλεσμα χρήσης 9.373,68 -3.814,22

Πωλήσεις 5.914.545,07 6.216.477,70
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Το σημαντικότερο γεγονός που αναμένεται να επηρεάσει την πορεία της Εταιρείας είναι η 

πορεία της Ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει την ζήτηση, και που μετά από μακρόχρονη 

κρίση φαίνεται να δείχνει τα πρώτα σημάδια ανάκαμψης, σε συνδυασμό με τις επιπτώσεις 

της πανδημίας του Covid-19, οι οποίες εντός του 2020 θα επηρεάσουν τη λειτουργική 

δραστηριότητα της Εταιρείας την επόμενη χρήση, καθώς η εικόνα της τουριστικής κίνησης 

είναι σε παγκόσμιο επίπεδο αμφίβολη, και τα έσοδα της Εταιρείας εξαρτώνται σχεδόν 

αποκλειστικά από τον τουρισμό. 

Λόγω των παραπάνω γεγονότων για την χρήση 2020 η δραστηριότητα της Εταιρείας 

αναμένεται να είναι σημαντικά μικρότερη από αυτή του 2019. Η διοίκηση της Εταιρείας 

καταβάλει κάθε προσπάθεια ώστε να διαχειριστεί την έκτακτη αυτή κατάσταση που πλήττει 

το σύνολο των εταιρειών του κλάδου. Σε αυτό συμβάλει ότι η Εταιρεία δεν έχει έκθεση σε 

δανεισμό. 

4. Κίνδυνοι και Αβεβαιότητες 

    Πιστωτικός Κίνδυνος 

Δεν υπάρχει συγκέντρωση του πιστωτικού κινδύνου σε σχέση με τις απαιτήσεις από 

πελάτες, καθώς υπάρχει διασπορά πελατών και η Εταιρεία εφαρμόζει ικανοποιητικό 

σύστημα διαχείρισης των απαιτήσεων της και των εισπράξεων. 

    Κίνδυνοι Διακύμανσης Επιτοκίων 

Η Εταιρεία δεν εμφανίζει σημαντικό άνοιγμα σε κάθε είδους τοκοφόρες υποχρεώσεις και 

κατ΄ επέκταση εμφανίζει μηδενικό κίνδυνο διακύμανσης επιτοκίων. 

    Συναλλαγματικός Κίνδυνος 

Το διαθέσιμο συνάλλαγμα που εμφανίζει η Εταιρεία είναι άνευ ουσίας και ως εκ τούτου δεν 

υφίσταται συναλλαγματικός κίνδυνος. 

    Κίνδυνος Ρευστότητας 

Η Εταιρεία διατηρεί εγκεκριμένα πιστωτικά όρια από πιστωτικά ιδρύματα, ώστε να 

διασφαλίζεται από τον κίνδυνο ρευστότητας. Η Εταιρεία χαίρει υψηλής αξιοπιστίας τόσο 

έναντι των Τραπεζών, όσο και έναντι των προμηθευτών της, λόγω της πολυετούς 

παρουσίας της και δυναμικής πορείας της στην ελληνική αγορά. 

Η παρακολούθηση της ρευστότητας πραγματοποιείται σε εβδομαδιαία και μηνιαία βάση. 

5. Δραστηριότητες στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης 

Η Εταιρεία μας στην κλειόμενη χρήση 2019 λόγω της φύσης του αντικειμένου εργασιών της, 

δεν διέθεσε πόρους στον τομέα έρευνας και ανάπτυξης. 

6. Ακίνητα της Εταιρείας 

Δεν υπάρχουν ακίνητα ιδιοκτησίας της Εταιρείας. 

7. Εργασιακά ζητήματα 

Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές 

αρχές της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/ 

επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε 

οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που αποκλειστικά 

λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα 

προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου. 

Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται τη 

διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρίας και να μην 



αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις 

οποιασδήποτε μορφής. 

Η πολιτική της Εταιρίας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές του ΟΟΣΑ ή 

του Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας (ILO). 

α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, 
μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών) 

Η Εταιρία το 2019 απασχόλησε 19 εργαζομένους διαφορετικών φύλων και ηλικιών και πάγια 

πολιτική της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόμενους, ανεξαρτήτως 

φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών. 

Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 

εργασιακά προβλήματα. 

β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία 

 

Η Εταιρία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία. Στην 

χρήση 2019, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής 

Νομοθεσίας. 

Στην Εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων.  

γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και 

απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας. 

Η Εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά (φάρμακα, επιδέσμους κ.λπ) 

«πρώτων βοηθειών». 

δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα απαιτούμενα για 

την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 

Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της, είτε με 

«εσωτερικά», είτε με «εξωτερικά» σεμινάρια. 

Για τα ανωτέρω δεν υπάρχουν γραπτές διαδικασίες. 

8. Περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα 

Από τη δραστηριότητα της Εταιρείας δεν υπάρχουν απόβλητα, καυσαέρια κ.λ.π. που να 

επηρεάζουν ή αλλοίωση το φυσικό περιβάλλον. 

Οι όροι απασχόλησης του προσωπικού, όπως αμοιβές, ασφαλιστικές εισφορές, άδειες, 

αποζημιώσεις κ.λ.π., είναι με βάση την κείμενη νομοθεσία. 

9. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων» 

Η Εταιρία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα. 

10. Υποκαταστήματα Εταιρείας 

Η Εταιρεία δεν έχει υποκαταστήματα. 

 

Μετά από τα παραπάνω σας παρακαλούμε όπως εγκρίνετε την Κατάσταση 

Χρηματοοικονομικής Θέσης, τα Αποτελέσματα καθώς και το Προσάρτημα της χρήσεως 2019. 



Τελειώνοντας την παρούσα Έκθεση μας, θεωρούμε απαραίτητο να εκφράσουμε τις 

ευχαριστίες μας προς το υπαλληλικό προσωπικό και τους συνεργάτες μας, για την 

αφοσίωση και τον ζήλο που επέδειξαν για την επίτευξη των σκοπών της Εταιρείας μας. 

 

                                                Αθήνα, 10 Οκτωβρίου 2020 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. & Διευθύνουσα 

Σύμβουλος 

 

 

 

Γκαρκάσουλα Νίκη 

ΑΔΤ ΑΜ 195070 

 
 

1. Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 

Προς τον Μέτοχο  της Εταιρείας «FREI ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΗ 

ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

Έκθεση Ελέγχου επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων  

Γνώμη με Επιφύλαξη 

Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

εταιρείας «FREI ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ 

ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» (η Εταιρεία), οι οποίες αποτελούνται από την 

κατάσταση χρηματοοικονομικής θέσης της 31ης Δεκεμβρίου 2019, τις 

καταστάσεις αποτελεσμάτων και μεταβολών καθαρής θέσης της χρήσεως 

που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις επιπτώσεις των θεμάτων που 

μνημονεύονται  στην παράγραφο της έκθεσής μας “Βάση για Γνώμη με 

Επιφύλαξη”, οι συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση 

της εταιρείας «FREI ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ 

ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» κατά την 31η Δεκεμβρίου 2019, και τη 

χρηματοοικονομική της επίδοση για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία 

αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει. 

 



Βάση για Γνώμη με Επιφύλαξη 

Από τον έλεγχο μας προέκυψαν τα εξής: 

1)Στις εμπορικές και λοιπές απαιτήσεις περιλαμβάνονται και απαιτήσεις σε 

καθυστέρηση από προηγούμενες χρήσεις, συνολικού ποσού ευρώ 

270.000. Κατά παρέκκλιση των λογιστικών αρχών, που προβλέπονται από 

τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, δεν έχει διενεργηθεί ισόποση απομείωση 

επί των απαιτήσεων αυτών. Λόγω του γεγονότος αυτού η αξία των 

εμπορικών, των λοιπών απαιτήσεων και τα ίδια κεφάλαια εμφανίζονται 

αυξημένα κατά ευρώ 270.000 και τα αποτελέσματα της κλειόμενης και της 

προηγούμενης χρήσης αυξημένα κατά ευρώ 79.000 και 191.000 

αντίστοιχα.  

2) Κατά παρέκκλιση των λογιστικών αρχών, που προβλέπονται από τα 

Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, δεν σχηματίζεται πρόβλεψη για αποζημίωση 

προσωπικού λόγω εξόδου από την υπηρεσία. Κατά την 31η Δεκεμβρίου 

2019, το συνολικό ύψος της μη σχηματισθείσας πρόβλεψης ανέρχεται σε 

ευρώ 19.100, με συνέπεια οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους να 

εμφανίζονται μειωμένες κατά ευρώ 19.100, ενώ τα ίδια κεφάλαια και τα 

αποτελέσματα προηγουμένων χρήσεων εμφανίζονται ισόποσα αυξημένα. 

3) Οι φορολογικές υποχρεώσεις της εταιρείας δεν έχουν εξεταστεί από τις 

φορολογικές αρχές για τις χρήσεις 2014 και 2015. Ως εκ τούτου τα 

φορολογικά αποτελέσματα των χρήσεων αυτών δεν έχουν καταστεί 

οριστικά. Η εταιρεία δεν έχει προβεί σε εκτίμηση των πρόσθετων φόρων 

και των προσαυξήσεων που πιθανόν καταλογιστούν σε μελλοντικό 

φορολογικό έλεγχο και δεν έχει σχηματίσει σχετική πρόβλεψη για αυτή 

την πιθανή υποχρέωση. Από τον έλεγχό μας δεν κατέστη εφικτό να 

αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για την εκτίμηση του ύψους της 

πρόβλεψης που τυχόν απαιτείται να σχηματιστεί. 

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου 

(ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι 

ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά περιγράφονται περαιτέρω 

στην ενότητα της έκθεσής μας “Ευθύνες Ελεγκτή για τον έλεγχο των 

Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι από την 

Εταιρεία, καθ’ όλη τη διάρκεια του διορισμού μας, σύμφωνα με τον 

Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του Συμβουλίου 

Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας 

που σχετίζονται με τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 



στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις 

σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας και του 

προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά 

τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν 

βάση για γνώμη με επιφύλαξη. 

Ουσιώδης αβεβαιότητα που σχετίζεται με τη συνέχιση της 

δραστηριότητας 

Εφιστούμε την προσοχή σας στις σημειώσεις 2.1 και 3.21 επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οι οποίες εκτός άλλων περιγράφουν 

ότι η Εταιρεία λόγω του μεταγενέστερου γεγονότος της επίδρασης του 

COVID-19, το οποίο είχε ως αποτέλεσμα την αναστολή της λειτουργείας 

της, αναμένει μείωση των εσόδων της σε ποσοστό της τάξεως του 80% 

περίπου σε σχέση με την χρήση 2019. Το τελικό εύρος των επιπτώσεων 

θα εξαρτηθεί από διάφορους παράγοντες όπως η διάρκεια της επιδημίας, 

ο χρονικός ορίζοντας άρσης των περιοριστικών μέτρων που έχουν 

επιβληθεί, καθώς και από τις κυβερνητικές αποφάσεις στήριξης των 

επιχειρήσεων. Η Εταιρεία ανήκει στους πληττόμενους κλάδους από τον 

COVID-19 και μέχρι σήμερα έχει ενταχθεί σε μέτρα στήριξης της 

κυβέρνησης. Επιπρόσθετα, η διοίκηση της Εταιρείας προχώρησε στη λήψη 

μέτρων για την αντιμετώπιση των επιπτώσεων της πανδημίας όπως η 

αναστολή συμβάσεων εργασίας και υπαγωγή του εργατικού δυναμικού 

της στο καθεστώς επιδότησης μέρους των δαπανών μισθοδοσίας από το 

κράτος, αναστολή φορολογικών υποχρεώσεων, λήψη άτοκης 

επιστρεπτέας προκαταβολής ποσού 547.000 ευρώ, μετάθεση της 

αποπληρωμής των επιταγών, μείωση 40% του κόστους ενοικίων και 

τροποποίηση των συμβολαίων με τους πελάτες και μετάθεση υπηρεσιών 

για τον επόμενο χρόνο 2021. Επιπλέον, στην περίπτωση που χρειαστεί 

ενίσχυση η ρευστότητα της Εταιρείας, η μέτοχος αυτής δεσμεύεται να 

καλύψει ενδεχόμενες ανάγκες  σε κεφάλαιο κίνησης τουλάχιστον για τους 

επόμενους δώδεκα μήνες από την ημερομηνία έγκρισης των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της. Όπως αναφέρεται στη Σημείωση 

2.1, τα γεγονότα αυτά ή οι συνθήκες αυτές, υποδηλώνουν την ύπαρξη 

ουσιώδους αβεβαιότητας η οποία ενδεχομένως θα εγείρει σημαντική 

αμφιβολία σχετικά με τη δυνατότητα της Εταιρείας να συνεχίσει τη 



δραστηριότητά της. Η γνώμη μας δεν διαφοροποιείται σε σχέση με το 

θέμα αυτό. 

 
Ευθύνες της διοίκησης επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις δικλίδες εσωτερικού 

ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται 

δυνατή η κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων 

από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος.  

Κατά την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση 

είναι υπεύθυνη για την αξιολόγηση της ικανότητας της Εταιρείας να 

συνεχίσει τη δραστηριότητά της, γνωστοποιώντας όπου συντρέχει τέτοια 

περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα 

και τη χρήση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, 

εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να ρευστοποιήσει την Εταιρεία ή 

να διακόψει τη δραστηριότητά της ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική 

εναλλακτική επιλογή από το να προβεί σε αυτές τις ενέργειες. 

 
Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των Χρηματοοικονομικών 
Καταστάσεων 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο 

οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι 

απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε 

λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη 

μας. Η εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά 

δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, 

όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει 

πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να 

προκύψουν από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, 

μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα 

επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με 

βάση αυτές τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. 

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, ασκούμε επαγγελματική κρίση 

και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη διάρκεια του 

ελέγχου. Επίσης: 

• Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε 

λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες που 



ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά 

τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για την 

γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που 

οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, 

καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, 

εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των 

δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 

• Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον 

έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για 

τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό την διατύπωση γνώμης επί της 

αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της Εταιρείας. 

• Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων 

που χρησιμοποιήθηκαν και το εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και 

των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη διοίκηση. 

• Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της 

λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα 

ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν υπάρχει ουσιώδης 

αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να 

υποδηλώνουν ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της 

Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της. Εάν συμπεράνουμε ότι 

υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση 

ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι 

ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας 

βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία 

της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες 

ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα η Εταιρεία να παύσει να λειτουργεί 

ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

• Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των 

γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα 

με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος 

και το χρονοδιάγραμμα του ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του 

ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων στις 

δικλίδες εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου 

μας. 



 

Έκθεση επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της 

Έκθεσης Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των 

διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2 (μέρος Β) του Ν. 4336/2015, 

σημειώνουμε ότι: 

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει 

καταρτισθεί σύμφωνα με τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 

του Ν.4548/2018 και το περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις συνημμένες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 31/12/2019. 

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την εταιρεία 

«FREI ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις 

ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου. 

 

 
 
Ορκωτοί Ελεγκτές Α.Ε. 
Λ. Μεσογείων 449, Αγία Παρασκευή 
ΑΜ ΣΟΕΛ:  173 
 
 

  
Αγ. Παρασκευή, 09 Οκτωβρίου 

2020 
O Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 

 
 
 
 
 

Χριστόφορος I. Αχινιώτης 
ΑΜ/ΣΟΕΛ: 35961 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ΘΕΜΑ 2ον: Συζήτηση και έγκριση των Οικονομικών Καταστάσεων ως και της 
διαθέσεως των καθαρών κερδών της εταιρικής χρήσης 2018                                 
(1/1/2018-31/12/2018). 
 
 
Η πρόεδρος της Γ.Σ. ανέγνωσε τις οικονομικές καταστάσεις της 

εταιρικής χρήσης 1/1-31/12/2019 ήτοι: τον Ισολογισμό, το 
λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσεως, τον πίνακα διάθεσης των 

απoτελεσμάτων  

Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

Οι συνημμένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για την περίοδο 01/01/2019 - 31/12/2019 

είναι εκείνες που εγκρίθηκαν από το Διοικητικό Συμβούλιο της «FREI A.E.» την 10/10/2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Κατάσταση Χρηματοοικονομικής Θέσης  

 
 

Οι συνοδευτικές σημειώσεις αποτελούν αναπόσπαστο μέρος αυτών των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Ποσά σε € Σημείωση 31.12.2019 31.12.2018

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Ενσώματα πάγια

Ακίνητα 3.1 85.163,40 98.411,09

Λοιπός εξοπλισμός 3.1 16.984,79 13.304,20

Σύνολο 102.148,19 111.715,29

Άυλα πάγια στοιχεία

Λοιπά άυλα 3.2 6.140,84 6.502,82

Σύνολο 6.140,84 6.502,82

Δάνεια και απαιτήσεις 3.3 14.872,92 14.872,92

Σύνολο 14.872,92 14.872,92

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 123.161,95 133.091,03

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές

Εμπορικές απαιτήσεις 3.4 1.261.516,94 1.626.326,83

Λοιπές απαιτήσεις 3.4 691.925,58 704.675,42

Προπληρωμένα έξοδα 141.439,63 72.564,58

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 3.5 322.742,72 273.156,62

Σύνολο 2.417.624,87 2.676.723,45

Σύνολο κυκλοφορούντων 2.417.624,87 2.676.723,45

Σύνολο ενεργητικού 2.540.786,82 2.809.814,48

Καθαρή θέση

Καταβλημένα κεφάλαια

Κεφάλαιο 3.6 990.000,00 990.000,00

Σύνολο 990.000,00 990.000,00

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 38.494,46 38.494,46

Αποτελέσματα εις νέο -31.544,24 -40.917,92

Σύνολο 6.950,22 -2.423,46

Σύνολο καθαρής θέσης 996.950,22 987.576,54

Υποχρεώσεις

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις

Τραπεζικά δάνεια 3.7 141,92 141,92

Εμπορικές υποχρεώσεις 3.9 985.308,86 1.259.329,43

Φόρος εισοδήματος 29.540,21 31.134,53

Λοιποί φόροι και τέλη 3.10 80.283,33 143.105,64

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 87.851,79 55.262,77

Λοιπές υποχρεώσεις 3.8 359.660,48 51.180,42

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 1.050,01 282.083,23

Σύνολο 1.543.836,60 1.822.237,94

Σύνολο υποχρεώσεων 1.543.836,60 1.822.237,94

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων 2.540.786,82 2.809.814,48



Κατάσταση Αποτελεσμάτων 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Οι συνοδευτικές σημειώσεις αποτελούν αναπόσπαστο μέρος αυτών των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Ποσά σε € Σημείωση
01.01 - 

31.12.2019

01.01 - 

31.12.2018

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 5.914.545,07 6.216.477,70

Κόστος πωλήσεων 3.11 -5.101.622,20 -5.542.493,84

Μικτό αποτέλεσμα 812.922,87 673.983,86

Λοιπά συνήθη έσοδα 1.351,24 0,00

Σύνολο 814.274,11 673.983,86

Έξοδα διοίκησης 3.12 -394.275,71 -263.883,23

Έξοδα διάθεσης 3.13 -351.503,83 -365.760,56

Λοιπά έξοδα και ζημιές 3.14 -52.258,17 -8.697,11

Λοιπά έσοδα και κέρδη 3.14 34.837,87 5.715,64

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 51.074,28 41.358,61

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 3.15 122,94 81,30

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 3.15 -12.283,33 -14.119,60

Αποτέλεσμα προ φόρων 38.913,89 27.320,31

Φόροι εισοδήματος 3.16 -29.540,21 -31.134,53

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 9.373,68 -3.814,22



Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Οι συνοδευτικές σημειώσεις αποτελούν αναπόσπαστο μέρος αυτών των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

Ποσά σε € Κεφάλαιο
Αποθεματικά νόμων 

και κατ/κού

Αποτελέσματα 

εις νέο
Σύνολο

Υπόλοιπο 01.01.2018 990.000,00 38.494,46 -37.103,70 925.943,22

Αποτελέσματα περιόδου -3.814,22 -3.814,22

Υπόλοιπο 31.12.2018 990.000,00 38.494,46 -40.917,92 987.576,54

Αποτελέσματα περιόδου 9.373,68 9.373,68

Υπόλοιπο 31.12.2019 990.000,00 38.494,46 -31.544,24 996.950,22
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Επεξηγηματικές σημειώσεις επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

1. Γενικές πληροφορίες 

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της περιόδου 1/1/2019 - 31/12/2019 περιλαμβάνουν τις 

εταιρικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις της «FREI ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» (εφεξής η «Εταιρεία»). 

Η Εταιρεία «FREI ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με το 

διακριτικό τίτλο «FREI Α.Ε.», που αποδίδεται ξενόγλωσσα και για τις μετά της αλλοδαπής σχέσεις και 

συναλλαγές σε πιστή μετάφραση «FREI S.A.», έχει συσταθεί με την υπ’ αριθμ. 26876/31.12.91 απόφαση 

του Νομάρχη Αθηνών, με την οποία δόθηκε άδεια σύστασης και εγκρίθηκε το καταστατικό της (Φ.Ε.Κ. 

Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. 29/07.01.1992). Η Εταιρεία είναι εγγεγραμμένη στο Μητρώο Α.Ε. της Νομαρχίας 

Αθηνών με αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1186601000 και Μ.Α.Ε 25494/01/Β/91/654. 

Τα γραφεία της Εταιρείας βρίσκονται στο Παππαρηγοπούλου 3, τηλ. 210-3215600 και έδρα της είναι ο 

Δήμος Αθηναίων. Η διάρκεια της Εταιρείας έχει οριστεί σε 51 έτη από την 01/01/2001, και λήγει την 

αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2051.  

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 1. Η ίδρυση και λειτουργία τουριστικού γραφείου γενικού τουρισμού προς 

παροχή εντός και εκτός Ελλάδος σε ημεδαπούς και αλλοδαπούς των ακόλουθων ενδεικτικώς 

αναφερόμενων υπηρεσιών :α) τη κατάρτιση και εκτέλεση προγραμμάτων εκδρομών και περιηγήσεων 

εντός ή εκτός της χώρας , με ιδιόκτητο ή μισθωμένο για αυτό το σκοπό μεταφορικό μέσο, ή δημόσιας 

χρήσεως θαλασσίων, αεροπορικών ή χερσαίων μέσων, β) τη μεσολάβηση προς διασφάλιση ή και 

ενοικίαση καταλύματος σιτίσεως, αναψυχής, ψυχαγωγίας μέσων διακινήσεων, γ) την μεσολάβηση προς 

έκδοση εισιτήριων παντός μεταφορικού μέσου, δ) τη διαμεσολάβηση προς έκδοση διαβατηρίων 2. Την 

διοργάνωση συνεδρίων και εμπορικών εκθέσεων πάσης φύσεως 3) Η έκδοση πάσης φύσεως εντύπων 

(εκτός εφημερίδων και περιοδικών) 4) Η διενέργεια πολιτιστικών εκδηλώσεων κάθε μορφής 5) Η 

εκπροσώπηση και πρακτόρευση χερσαίων, θαλάσσιων και αεροπορικών μεταφορικών μέσων, η αγορά 

και εκμετάλλευση τουριστικών λεωφορείων, ξενοδοχείων, τουριστικών καταλυμάτων και ακινήτων εν 

γένει, η ανέγερση ξενοδοχείων προς εκμετάλλευση 6) Η εμπορία εισαγωγή και εξαγωγή είδη δώρων, 

κοσμημάτων, τροφίμων, δερμάτινων ειδών και ειδών ιματισμού 7) Η συμμετοχή σε διαγωνισμού δημοσίου 

ή άλλων φορέων 8) Οι υπηρεσίες πωλήσεως και marketing για λογαριασμό της εταιρείας 9) Οι υπηρεσίες 

δημοσίων σχέσεων 10) Η εκπροσώπηση ξενοδοχείων 11)  Οι σύμβουλοι επικοινωνίας 12) Η προβολή 

εικόνα και ενδιαφέροντος επιχειρήσεων 13) Η εκπροσώπηση οίκων εξωτερικού 14) Οι υπηρεσίες 

αποθήκευσης βάσης δεδομένων 15) Οι υπηρεσίες διάθεσης εξοπλισμού επεξεργασίας δεδομένων 16) Η 

παροχή υπηρεσιών εφαρμογών πληροφορικής 17) Η παροχή περιεχομένου δικτυακών πυλών 18) Οι 

δραστηριότητες παροχής επιχειρηματικών συμβουλών 19) Οι υπηρεσίες μελετών οργάνωσης και 

επιχειρηματικής έρευνας 20) Οι υπηρεσίες παροχής συμβουλών στρατηγικής διαχείρισης από οργανωμένο 

γραφείο που απασχολεί μέχρι 30 άτομα 21) Οι υπηρεσίες διαχείρισης επιχειρηματικών διαδικασιών 22) Οι 

υπηρεσίες διαχείρισης έργων πλην κατασκευαστικών 23) Οι υπηρεσίες κατάρτισης προϋπολογισμού 

επιχείρησης 24) Οι υπηρεσίες συμβούλων σε θέματα πωλήσεων 25) Οι υπηρεσίες γραφίστα διαφημίσεων 

26) Οι υπηρεσίες κατασκευής διαφημιστικών πινάκων γενικά (πανό) και επιγραφών 27) Οι υπηρεσίες 

καταχώρηση αγγελιών και διαφημίσεων 28) Οι υπηρεσίες σχεδιασμού (όχι παραγωγής) διαφημιστικών 

αντικειμένων ή ταινιών 29) Οι υπηρεσίες σχεδιασμού διαφημιστικών αφισών 30) Οι πάσης φύσεως 

συμβουλευτικές υπηρεσίες. 

 

Βάσει των κριτηρίων του άρθρου 2 του Ν. 4308/2014 συγκαταλέγεται στις μικρές οντότητες. 

2. Οι σημαντικές λογιστικές αρχές που χρησιμοποιεί η Εταιρεία 

Πλαίσιο κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων  

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας με ημερομηνία 31/12/2019, που καλύπτουν την 

περίοδο από 1η Ιανουαρίου 2019 έως 31η Δεκεμβρίου 2019, είναι σύμφωνες με τα Ελληνικά Λογιστικά 
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Πρότυπα (Ε.Λ.Π), όπως αυτά προδιαγράφονται από τον Ν. 4308/2014, έχουν συνταχθεί με βάση τις 

θεμελιώδεις παραδοχές του δουλευμένου (accrual basis) και της συνέχισης της δραστηριότητας (going 

concern).  

Οι λογιστικές πολιτικές είναι συνεπής με την προηγούμενη περίοδο που έληξε την 31/12/2018. Η 

αναγνώριση και η επιμέτρηση των στοιχείων του ισολογισμού και της κατάστασης αποτελεσμάτων γίνεται 

με σύνεση και ξεχωριστά για κάθε στοιχείο ενώ συμψηφισμοί μεταξύ περιουσιακών στοιχείων και 

υποχρεώσεων ή μεταξύ εξόδων και εσόδων δεν επιτρέπονται, εκτός εάν τέτοιος συμψηφισμός 

προβλέπεται από τον ν. 4308/2014. 

Αναφορικά με την εξάπλωση της πανδημίας του Covid-19, η οποία συνέβη στις αρχές του 2020, δεν 

αποτελεί διορθωτικό γεγονός για τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 31η 

Δεκεμβρίου 2019. Οποιαδήποτε οικονομική επίπτωση αναμένεται να επηρεάσει τις οικονομικές επιδόσεις 

της Εταιρείας για το επόμενο οικονομικό έτος. H Εταιρεία λόγω του μεταγενέστερου γεγονότος της 

επίδρασης του COVID-19, το οποίο είχε ως αποτέλεσμα την αναστολή της λειτουργείας της αναμένει 

μείωση των εσόδων της σε ποσοστό της τάξεως 80% περίπου σε σχέση με την χρήση 2019. Το τελικό 

εύρος των επιπτώσεων θα εξαρτηθεί από διάφορους παράγοντες όπως η διάρκεια της επιδημίας, ο 

χρονικός ορίζοντας άρσης των περιοριστικών μέτρων που έχουν επιβληθεί, καθώς και από τις 

κυβερνητικές αποφάσεις στήριξης των επιχειρήσεων. Η Εταιρεία ανήκει στους πληττόμενους κλάδους από 

τον COVID-19 και μέχρι σήμερα έχει ενταχθεί σε μέτρα στήριξης της κυβέρνησης. Επιπρόσθετα, η διοίκηση 

της Εταιρείας προχώρησε στη λήψη των εξής μέτρων για την αντιμετώπιση των επιπτώσεων της 

πανδημίας: 

 Αναστολή συμβάσεων εργασίας και υπαγωγή του εργατικού δυναμικού της εταιρείας στο καθεστώς 

επιδότησης μέρους των δαπανών μισθοδοσίας από το κράτος  

 Λήψη άτοκης επιστρεπτέας προκαταβολής ποσού 547.000 ευρώ. 

 Μετάθεση πληρωμής επιταγών 

 Μείωση 40% του κόστους ενοικίων 

 Αναστολή φορολογικών υποχρεώσεων 

 Τροποποίηση των συμβολαίων με τους πελάτες και μετάθεση υπηρεσιών για τον επόμενο χρόνο 2021. 

 

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί με βάση την αρχή της συνέχισης της δραστηριότητας 

καθώς η διοίκηση αξιολογεί πως με τα έως τώρα δεδομένα και τις εκτιμήσεις της για την επίδραση της 

πανδημίας του COVID-19 στα χρηματοοικονομικά μεγέθη της Εταιρείας για τους επόμενους 12 μήνες και σε 

συνάρτηση με τις προαναφερθείσες δράσεις που έχουν προγραμματιστεί και έχουν ήδη δρομολογηθεί, θα 

υπάρχει επαρκής ρευστότητα προκειμένου να διασφαλιστεί η απρόσκοπτη δραστηριότητα της Εταιρείας. 

Αξίζει να σημειωθεί ότι η Εταιρεία δεν διαθέτει τραπεζικό δανεισμό.  Επιπλέον, στην περίπτωση που 

χρειαστεί ενίσχυση η ρευστότητα της Εταιρείας, η μέτοχος αυτής δεσμεύεται να καλύψει ενδεχόμενες 

ανάγκες  σε κεφάλαιο κίνησης τουλάχιστον για τους επόμενους δώδεκα μήνες από την ημερομηνία 

έγκρισης των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της. Τα γεγονότα αυτά ή οι συνθήκες αυτές, 

υποδηλώνουν την ύπαρξη ουσιώδους αβεβαιότητας η οποία ενδεχομένως θα εγείρει σημαντική αμφιβολία 

σχετικά με τη δυνατότητα της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της. 

Έγκριση των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Οι συνημμένες ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

Εταιρείας στις 9 Οκτωβρίου 2020. 

Βασικές λογιστικές αρχές 

Οι λογιστικές αρχές βάσει των οποίων συντάσσονται οι συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 

τις οποίες συστηματικά εφαρμόζει η Εταιρεία είναι οι ακόλουθες: 
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Ενσώματα περιουσιακά στοιχεία  

Τα ενσώματα περιουσιακά στοιχεία εμφανίζονται στις οικονομικές καταστάσεις στο κόστος κτήσεως, 

μείον τις σωρευμένες αποσβέσεις καθώς και τις πιθανές σωρευμένες ζημιές απομείωσης. Το κόστος 

κτήσεως περιλαμβάνει όλες τις άμεσα επιρριπτέες δαπάνες για την απόκτηση των στοιχείων. 

Μεταγενέστερες δαπάνες καταχωρούνται σε επαύξηση της λογιστικής αξίας των ενσώματων παγίων ή ως 

ξεχωριστό πάγιο μόνο κατά την έκταση που οι δαπάνες αυτές αυξάνουν τα μελλοντικά οικονομικά οφέλη 

που αναμένεται να εισρεύσουν από την χρήση του παγίου στοιχείου και το κόστος τους μπορεί να 

αποτιμηθεί αξιόπιστα. Το κόστος επισκευών και συντηρήσεων καταχωρείται σε αποτελεσματικούς 

λογαριασμούς όταν αυτές πραγματοποιούνται. 

 

Οι αποσβέσεις των ενσώματων περιουσιακών στοιχείων αρχίζουν όταν είναι έτοιμα για τη χρήση για την 

οποία προορίζονται και υπολογίζονται με βάση τη μέθοδο της σταθερής απόσβεσης κατά τη διάρκεια της 

αναμενόμενης ωφέλιμης ζωής τους, που έχει ως εξής: 

 

Τα γήπεδα – οικόπεδα καθώς και τα πάγια που βρίσκονται στο στάδιο κατασκευής τους (υπό εκτέλεση) 

δεν αποσβένονται. Βελτιώσεις σε μισθωμένα ακίνητα αποσβένονται με βάση τη διάρκεια της μίσθωσης. 

Η διοίκηση της Εταιρείας εξετάζει σε περιοδική βάση τα ενσώματα περιουσιακά στοιχεία προκειμένου να 

διαπιστώσει εάν υφίσταται πιθανή απομείωση της αξίας τους. Αν υπάρχει ένδειξη ότι η λογιστική αξία 

ενός ενσώματου περιουσιακού στοιχείου υπερβαίνει την ανακτήσιμη αξία του και εκτιμάται ότι η 

απομείωση είναι μόνιμου χαρακτήρα, σχηματίζεται πρόβλεψη για ζημιά από απομείωση προκειμένου η 

λογιστική αξία του παγίου να απεικονίζει την ανακτήσιμη αξία του.  

Ενσώματα περιουσιακά στοιχεία διαγράφονται από τον ισολογισμό όταν διατίθενται ή όταν δεν 

αναμένονται μελλοντικά οικονομικά οφέλη από τη χρήση ή τη διάθεσή τους. 

Κέρδη ή ζημιές που προκύπτουν από την απόσυρση ή διάθεση ενσώματων περιουσιακών στοιχείων 

προσδιορίζονται με βάση τη διαφορά μεταξύ του εκτιμώμενου καθαρού προϊόντος από τη διάθεση και της 

λογιστικής αξίας (αναπόσβεστης) του περιουσιακού στοιχείου και καταχωρούνται ως έσοδα ή έξοδα στην 

κατάσταση αποτελεσμάτων. 

Ασώματα περιουσιακά στοιχεία   

Τα άϋλα περιουσιακά στοιχεία καταχωρούνται μόνο όταν πιθανολογείται ότι τα μελλοντικά οικονομικά 

οφέλη που συνδέονται με αυτά θα εισρεύσουν στην επιχείρηση και το κόστος τους μπορεί να αποτιμηθεί 

αξιόπιστα. Τα άυλα περιουσιακά στοιχεία αρχικά καταχωρούνται στο κόστος απόκτησης τους που 

περιλαμβάνει τη τιμή αγοράς τους, τους εισαγωγικούς δασμούς, τους μη επιστρεπτέους φόρους αγοράς 

και κάθε άμεσα αποδοτέα δαπάνη που απαιτείται για να φέρει το άυλο στοιχείο σε χρήση. Μετά την 

αρχική καταχώρηση τα άυλα περιουσιακά στοιχεία αποτιμώνται στο κόστος τους μείον τις σωρευμένες 

αποσβέσεις και τις δαπάνες απομείωσης της αξίας του. 

Τα άυλα περιουσιακά στοιχεία αποσβένονται σύμφωνα με την διάρκεια της ωφέλιμης ζωής τους με την 

σταθερή μέθοδο. Αν ένα άυλο περιουσιακό στοιχείο έχει αόριστη ωφέλιμη ζωή δεν αποσβένεται αλλά 

υπόκειται σε έλεγχο απομείωσης συγκρίνοντας τα ανακτήσιμα ποσά του με τη λογιστική του αξία ετησίως 

και όποτε υπάρχει ένδειξη ότι το άϋλο μπορεί να έχει υποστεί απομείωση αξίας. Όταν η ωφέλιμη ζωή που 

δεν μπορεί να προσδιοριστεί αξιόπιστα υπόκεινται σε απόσβεση, με περίοδο απόσβεσης τα δέκα (10) έτη. 

Περιγραφή Ωφέλιμη ζωή

Κτιριακές εγκαταστάσεις έως 10 έτη

Μηχανήματα και τεχνικές εγκαταστάσεις έως 10 έτη

Μεταφορικά μέσα έως 7 έτη

Επιπλα και λοιπός εξοπλισμός έως 10 έτη
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Δάνεια και απαιτήσεις 

Περιλαμβάνουν μη παράγωγα χρηματοοικονομικά στοιχεία ενεργητικού με σταθερές ή προσδιορισμένες 

πληρωμές, τα οποία δεν διαπραγματεύονται σε ενεργές αγορές. Στην κατηγορία αυτή (Δάνεια και 

Απαιτήσεις) δεν περιλαμβάνονται: 

 απαιτήσεις από προκαταβολές για αγορά αγαθών ή υπηρεσιών, 

 απαιτήσεις που σχετίζονται με δοσοληψίες φόρων, οι οποίες έχουν επιβληθεί νομοθετικά από το 

κράτος, 

 οτιδήποτε δεν καλύπτεται από σύμβαση ώστε να δίνει δικαίωμα στην επιχείρηση για λήψη μετρητών ή 

άλλων χρηματοοικονομικών στοιχείων. 

Τα δάνεια και οι απαιτήσεις καταχωρούνται αρχικά στο κόστος. Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης 

τα δάνεια και απαιτήσεις επιμετρούνται στο κόστος με εξαίρεση τα έντοκα τα οποία επιμετρούνται στο 

αποσβέσιμο κόστος με τη χρήση της μεθόδου του πραγματικού επιτοκίου ή με τη σταθερή μέθοδο, εάν η 

μέθοδος του αποσβέσιμου κόστους έχει σημαντική επίπτωση στα ποσά των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. Τυχόν διαφορά μεταξύ του εισπραχθέντος ποσού (καθαρό από σχετικά έξοδα) και της 

αξίας εξόφλησης αναγνωρίζεται στα αποτελέσματα κατά την διάρκεια του δανεισμού βάσει της μεθόδου 

του πραγματικού επιτοκίου.    

Τα δάνεια και οι απαιτήσεις περιλαμβάνονται στο κυκλοφορούν ενεργητικό, εκτός από εκείνα με λήξη 

μεγαλύτερη των 12 μηνών από την ημερομηνία ισολογισμού. Τα τελευταία συμπεριλαμβάνονται στα 

μακροπρόθεσμα στοιχεία του ενεργητικού. 

Εμπορικές απαιτήσεις (πελάτες)  

Οι λογαριασμοί πελατών καταχωρούνται και παρουσιάζονται στο κόστος, μετά από απομειώσεις για τυχόν 

μη εισπρακτέα ποσά. Απομείωση απαιτήσεων (bad debt provision) διενεργείται όταν δεν είναι πλέον 

πιθανή η είσπραξη ολόκληρου ή μέρους του οφειλόμενου ποσού.   

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα ταμειακών διαθεσίμων  

Τα ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα ταμειακών διαθεσίμων αποτελούνται από μετρητά, 

βραχυπρόθεσμες καταθέσεις με αρχική διάρκεια μικρότερη των τριών (3) μηνών και βραχυπρόθεσμες, 

υψηλής ρευστότητας επενδύσεις που είναι άμεσα μετατρέψιμες σε συγκεκριμένα ποσά ταμειακών 

διαθεσίμων και που υπόκεινται σε ασήμαντο κίνδυνο μεταβολής της αξίας τους.  

Μισθώσεις 

 Η Εταιρεία ως Μισθωτής 

Οι μισθώσεις παγίων κατά τις οποίες μεταβιβάζονται στην Εταιρεία όλοι οι κίνδυνοι και τα οφέλη που 

έχουν σχέση με την κυριότητα ενός στοιχείου του ενεργητικού, ανεξάρτητα από την τελική μεταβίβαση ή 

μη του τίτλου κυριότητας του στοιχείου αυτού, αποτελούν τις χρηματοοικονομικές μισθώσεις. Οι 

μισθώσεις αυτές κεφαλαιοποιούνται με την έναρξη της μίσθωσης στη χαμηλότερη μεταξύ της εύλογης 

αξίας του παγίου στοιχείου ή της παρούσας αξίας των ελάχιστων μισθωμάτων. Κάθε μίσθωμα επιμερίζεται 

μεταξύ της υποχρέωσης και των χρηματοοικονομικών εξόδων έτσι ώστε να επιτυγχάνεται ένα σταθερό 

επιτόκιο στην υπολειπόμενη χρηματοοικονομική υποχρέωση. Οι αντίστοιχες υποχρεώσεις από μισθώματα, 

καθαρές από χρηματοοικονομικά έξοδα, απεικονίζονται στις υποχρεώσεις. Το μέρος του 

χρηματοοικονομικού εξόδου που αφορά σε χρηματοδοτικές μισθώσεις αναγνωρίζεται στα αποτελέσματα 

χρήσης κατά τη διάρκεια της μίσθωσης. Τα πάγια που αποκτήθηκαν με χρηματοδοτική μίσθωση 

αποσβένονται στη μικρότερη περίοδο μεταξύ της ωφέλιμης ζωής των παγίων στοιχείων και της διάρκειας 

μίσθωσης τους αν δεν υπάρχει καμία εύλογη βεβαιότητα ότι μέχρι την λήξη της μισθωτικής περιόδου, ο 

μισθωτής θα αποκτήσει την κυριότητα του στοιχείου. 
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Συμφωνίες μισθώσεων όπου ο εκμισθωτής μεταβιβάζει το δικαίωμα χρήσης ενός στοιχείου του 

ενεργητικού για μια συμφωνημένη χρονική περίοδο, χωρίς ωστόσο να μεταβιβάζει και τους κινδύνους και 

ανταμοιβές της ιδιοκτησίας του παγίου στοιχείου, ταξινομούνται ως λειτουργικές μισθώσεις. Οι πληρωμές 

που γίνονται για λειτουργικές μισθώσεις (καθαρές από τυχόν κίνητρα που προσφέρθηκαν από τον 

εκμισθωτή) αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα χρήσης με τη σταθερή μέθοδο σε ολόκληρη τη διάρκεια 

της μίσθωσης. 

 Η Εταιρεία ως εκμισθωτής 

Όταν πάγια εκμισθώνονται με χρηματοδοτική μίσθωση, ποσό ίσο με την καθαρή επένδυση στη μίσθωση 

καταχωρείται ως απαίτηση. Το έσοδο από την εκμίσθωση αναγνωρίζεται στα αποτελέσματα χρήσης κατά 

τη διάρκεια της μίσθωσης χρησιμοποιώντας τη μέθοδο της καθαρής επένδυσης, η οποία αντιπροσωπεύει 

μια σταθερή περιοδική απόδοση. 

Πάγια που εκμισθώνονται με λειτουργικές μισθώσεις περιλαμβάνονται στις ενσώματες ακινητοποιήσεις 

του ισολογισμού. Αποσβένονται κατά τη διάρκεια της αναμενόμενης ωφέλιμης ζωής τους σε βάση συνεπή 

με παρόμοιες ιδιόκτητες ενσώματες ακινητοποιήσεις. Το έσοδο του ενοικίου (καθαρό από τυχόν κίνητρα 

που δόθηκαν στους μισθωτές) αναγνωρίζεται με τη σταθερή μέθοδο κατά τη διάρκεια της περιόδου της 

μίσθωσης. 

Δανεισμός  

Τα δάνεια καταχωρούνται αρχικά στο οφειλόμενο ποσό τους.  

Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης, επιμετρώνται στα οφειλόμενα ποσά. Οι προκύπτοντες τόκοι 

από τις χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται ως έξοδα στα αποτελέσματα. 

Τα δάνεια ταξινομούνται ως βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις όταν η Εταιρεία έχει την υποχρέωση να τα 

εξοφλήσει μέσα σε δώδεκα (12) μήνες από την ημερομηνία του ισολογισμού. Στην αντίθετη περίπτωση τα 

δάνεια ταξινομούνται ως μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις. 

Φόρος εισοδήματος  

Ο τρέχων φόρος εισοδήματος αφορά φόρο επί των φορολογητέων κερδών της Εταιρείας, όπως 

αναμορφώθηκαν σύμφωνα με τις απαιτήσεις των φορολογικών νόμων, και υπολογίστηκε με βάση τον 

ισχύοντα φορολογικό συντελεστή. 

Παροχές στο προσωπικό  

(α) Βραχυπρόθεσμες παροχές 

Οι βραχυπρόθεσμες παροχές προς το προσωπικό σε χρήμα και σε είδος, καταχωρούνται ως έξοδο όταν 

καθίστανται δουλευμένες. 

Προβλέψεις, ενδεχόμενες υποχρεώσεις και ενδεχόμενες απαιτήσεις  

Η Εταιρεία σχηματίζει προβλέψεις όταν: 

i. υπάρχει παρούσα νομική ή τεκμαιρόμενη δέσμευση ως αποτέλεσμα γεγονότων του παρελθόντος. 

ii. είναι πιθανή η εκροή πόρων που ενσωματώνουν οικονομικά οφέλη για το διακανονισμό της 

υποχρέωσης. 

iii. το ποσό της σχετικής υποχρέωσης μπορεί να εκτιμηθεί με αξιοπιστία. 
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Η διοίκηση της Εταιρείας επανεξετάζει κατά την ημερομηνία σύνταξης κάθε ισολογισμού την ανάγκη 

σχηματισμού προβλέψεων και αναπροσαρμογής των υπαρχόντων, έτσι ώστε να απεικονίζουν τις 

καλύτερες δυνατές. 

Οι ενδεχόμενες υποχρεώσεις δεν καταχωρούνται στις οικονομικές καταστάσεις αλλά γνωστοποιούνται, 

εκτός και αν η πιθανότητα για εκροή πόρων που ενσωματώνουν οικονομικά οφέλη είναι ελάχιστη. Οι 

ενδεχόμενες απαιτήσεις δεν καταχωρούνται στις οικονομικές καταστάσεις, αλλά γνωστοποιούνται εφόσον 

η εισροή οικονομικών ωφελειών είναι πιθανή. 

Αναγνώριση εσόδων - εξόδων  

Παροχή υπηρεσιών: Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών αναγνωρίζονται την περίοδο που παρέχονται οι 

υπηρεσίες, με βάση το στάδιο ολοκλήρωσης της παρεχόμενης υπηρεσίας σε σχέση με το σύνολο των 

παρεχόμενων υπηρεσιών. 

Έσοδα από τόκους: Έσοδα από τόκους καταχωρούνται στην κατάσταση λογαριασμού αποτελεσμάτων 

κατά το χρόνο πραγματοποίησής τους, με βάση μια χρονική αναλογία, στη καθαρή λογιστική αξία του 

χρηματοπιστωτικού στοιχείου. 

Έξοδα: Τα έξοδα αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα σε δεδουλευμένη βάση. 

Συναλλαγές σε ξένο νόμισμα 

Μία συναλλαγή σε ξένο νόμισμα μετατρέπεται κατά την αρχική αναγνώριση στο νόμισμα στο οποίο 

καταρτίζονται οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της οντότητας με την ισχύουσα συναλλαγματική 

ισοτιμία κατά τη συναλλαγή. Στο τέλος κάθε περιόδου αναφοράς:   

α) Τα νομισματικά στοιχεία μετατρέπονται με την ισοτιμία κλεισίματος της ημερομηνίας του ισολογισμού, 

β) Τα μη νομισματικά στοιχεία που επιμετρώνται στο ιστορικό κόστος, μετατρέπονται με την ισοτιμία της 

αρχικής αναγνώρισης. 

Διανομή μερισμάτων  

Η διανομή των μερισμάτων στους μετόχους της Εταιρείας καταχωρείται ως υποχρέωση στις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις όταν η διανομή εγκρίνεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση του 

μετόχου. 
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Σημειώσεις επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

Ανάλυση των ενσώματων πάγιων περιουσιακών στοιχείων 

Η κίνηση των παγίων περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας παρουσιάζεται στον επόμενο πίνακα: 

 

Επί των ενσωμάτων ακινητοποιήσεων της Εταιρείας δεν υφίστανται εμπράγματα βάρη. 

Ανάλυση άυλων περιουσιακών στοιχείων 

Η κίνηση των άυλων περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας παρουσιάζεται στον επόμενο πίνακα: 

 

Σημειώνεται ότι, στην κατηγορία «Λοιπά άυλα» περιλαμβάνονται λογισμικά προγράμματα που 

χρησιμοποιεί η Εταιρεία. Τα άυλα περιουσιακά στοιχεία είναι ελεύθερα βαρών. 

Ποσά σε € Ακινήτα Λοιπός εξοπλισμός Σύνολο

Κόστος 425.274,47 253.482,74 678.757,21

Συσσωρευμένες αποσβέσεις  (313.615,69)  (243.958,71)  (557.574,40)

Καθαρή Λογιστική Αξία 1/1/2018 111.658,78 9.524,03 121.182,81

Προσθήκες 0,00 10.698,63 10.698,63

Καταστροφές παγίων 0,00 -16.166,40  (16.166,40)

Δαπάνη απόσβεσης  (13.247,69)  (6.479,55)  (19.727,24)

Αποσβέσεις καταστραφέντων παγίων 0,00 15.727,49 15.727,49

Κόστος 425.274,47 248.014,97 673.289,44

Συσσωρευμένες αποσβέσεις  (326.863,38)  (234.710,77)  (561.574,15)

Καθαρή Λογιστική Αξία 31/12/2018 98.411,09 13.304,20 111.715,29

Προσθήκες 0,00 13.054,73 13.054,73

Δαπάνη απόσβεσης  (13.247,69)  (9.374,14)  (22.621,83)

Αποσβέσεις καταστραφέντων παγίων 0,00 0,00 0,00

Κόστος 425.274,47 261.069,70 686.344,17

Συσσωρευμένες αποσβέσεις  (340.111,07)  (244.084,91)  (584.195,98)

Καθαρή Λογιστική Αξία 31/12/2019 85.163,40 16.984,79 102.148,19

Ποσά σε € Λοιπά άϋλα Σύνολο

Κόστος 219.871,84 219.752,52

Συσσωρευμένες αποσβέσεις  (210.799,02)  (208.109,71)

Καθαρή Λογιστική Αξία 1/1/2018 9.072,82 11.642,81

Δαπάνη απόσβεσης  (2.570,00)  (2.570,00)

Κόστος 219.871,84 219.871,84

Συσσωρευμένες αποσβέσεις  (213.369,02)  (213.369,02)

Καθαρή Λογιστική Αξία 31/12/2018 6.502,82 6.502,82

Προσθήκες 2.760,00 2.760,00

Δαπάνη απόσβεσης  (3.121,98)  (3.121,98)

Κόστος 222.631,84 222.631,84

Συσσωρευμένες αποσβέσεις  (216.491,00)  (216.491,00)

Καθαρή Λογιστική Αξία 31/12/2019 6.140,84 6.140,84
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Λοιπά 

Τα λοιπά στοιχεία της Εταιρείας αφορούν δοσμένες εγγυήσεις. 

 

Εμπορικές και λοιπές απαιτήσεις 

Οι εμπορικές και λοιπές απαιτήσεις της Εταιρείας αναλύονται ως εξής:  

 

Το σύνολο των ανωτέρω απαιτήσεων θεωρείται πως είναι βραχυπρόθεσμης λήξης. Η εύλογη αξία αυτών 

των βραχυπρόθεσμων χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων δεν καθορίζεται ανεξάρτητα καθώς η 

λογιστική αξία θεωρείται πως προσεγγίζει την εύλογη αξία τους. Για όλες τις απαιτήσεις της Εταιρείας 

έχει πραγματοποιηθεί εκτίμηση των ενδείξεων για τυχόν απομείωσης τους.  

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 

Τα ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα Εταιρείας αναλύονται στον επόμενο πίνακα:  

 

Ποσά σε € 31.12.2019 31.12.2018

Δάνεια και απαιτήσεις

Δοσμένες εγγυήσεις 14.872,92 14.872,92

Μακροπρόθεσμες Απαιτήσεις 14.872,92 14.872,92

Ποσά σε € 31.12.2019 31.12.2018

Εμπορικές απαιτήσεις

Εμπορικές απαιτήσεις από τρίτους 1.261.516,94 1.626.326,83

Μείον: πρόβλεψη για επισφαλείς απαιτήσεις 0,00 0,00

Εμπορικές απαιτήσεις – καθαρές 1.261.516,94 1.626.326,83

Λοιπές απαιτήσεις

Λοιπές προκαταβολές σε προμηθευτές - συνδεδεμένες 

οντότητες
223.562,59 142.447,09

Λ/σμοί διαχειρίσεως προκαταβολών και πιστώσεων 314.191,15 311.427,81

Λοιποί χρεώστες 154.171,84 250.800,52

Μείον: πρόβλεψη για επισφαλείς λοιπές απαιτήσεις 0,00 0,00

Λοιπές απαιτήσεις 691.925,58 704.675,42

Σύνολο 1.953.442,52 2.331.002,25

Ποσά σε € 31.12.2019 31.12.2018

Ταμείο μετρητών 6.303,17 9.173,01

Καταθέσεις όψεως:

Σε ευρώ 206.417,71 180.503,00

Σε ξένο νόμισμα 110.021,84 83.480,61

Σύνολο 322.742,72 273.156,62
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Ανάλυση καταβλημένων κεφαλαίων 

Κεφάλαιο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας την 31η Δεκεμβρίου 2019 ανέρχεται σε ποσό 990.000 ευρώ και 

διαιρείται σε 330.000 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 3 ευρώ η κάθε μία. Κάθε κοινή 

ονομαστική μετοχή έχει δικαίωμα μίας ψήφου.  

Δεν υπήρξε καμία μεταβολή από την χρήση που έληξε την 31.12.2018. 

Δανεισμός 

Ο δανεισμός της Εταιρείας αναλύεται ως εξής: 

 

Λοιπές υποχρεώσεις 

Οι λοιπές υποχρεώσεις της Εταιρείας αναλύονται ως εξής:  

 

 

Εμπορικές υποχρεώσεις 

Οι εμπορικές υποχρεώσεις της Εταιρείας αναλύονται ως εξής:  

 

Λοιποί φόροι και τέλη 

Οι λοιποί φόροι και τέλη της Εταιρείας αναλύονται ως εξής:  

Ποσά σε € 31.12.2019 31.12.2018

Βραχυπρόθεσμες δανειακές υποχρεώσεις

Υπεραναλήψεις τραπεζικών λογαριασμών 141,92 141,92

Σύνολο δανεισμού 141,92 141,92

Ποσά σε € 31.12.2019 31.12.2018

Βραχυπρόθεσμες

Λοιποί πιστωτές 1.394,07 5.023,33

Υποχρεώσεις - συνδεδεμένες οντότητες 358.266,41 46.157,09

Σύνολο 359.660,48 51.180,42

Ποσά σε € 31.12.2019 31.12.2018

Προμηθευτές - μη συνδεδεμένες οντότητες 498.147,99 526.574,85

Προκαταβολες Πελατών 391.305,25 355.869,65

Επιταγές πληρωτέες 95.855,62 376.884,93

Σύνολο 985.308,86 1.259.329,43
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Κόστος πωλήσεων 

Το κόστος πωλήσεων της Εταιρείας αφορά παροχές τρίτων.  

 

Έξοδα διοίκησης 

Τα έξοδα διοίκησης της Εταιρείας αναλύονται ως εξής:  

 

Έξοδα διάθεσης 

Τα έξοδα διάθεσης της Εταιρείας αναλύονται ως εξής:  

 

Λοιπά έξοδα και έσοδα 

Τα λοιπά έσοδα και κέρδη / έξοδα και ζημιές αντίστοιχα της Εταιρείας αναλύονται ως εξής:  

Ποσά σε € 31.12.2019 31.12.2018

Φόρος προστιθέμενης αξίας (ΦΠΑ) 48.652,83 119.915,30

Φορος Μισθωτών Υπηρεσιών (ΦΜΥ) 32.209,84 20.662,47

Παρακρατούμενοι φόροι εισοδήματος τρίτων 2.527,38 6.065,24

Λοιποί φόροι, τέλη και εισφορές -3.106,72 -3.537,37

Σύνολο 80.283,33 143.105,64

Ποσά σε €
01.01 - 

31.12.2019

01.01 - 

31.12.2018

Παροχές τρίτων 5.093.245,84 5.253.513,44

Έξοδα Διαφήμισης - Διάφορα έξοδα 0,00 288.980,40

Σύνολο 5.093.245,84 5.542.493,84

Ποσά σε €
01.01 - 

31.12.2019

01.01 - 

31.12.2018

Αμοιβές και έξοδα προσωπικού 274.221,44 189.011,09

Αμοιβές και έξοδα τρίτων 10.111,50 0,00

Παροχές τρίτων 12.705,41 3.214,40

Φόροι-Τέλη 10.380,38 6.045,07

Έξοδα Διαφήμισης - Διάφορα έξοδα 61.113,16 43.315,43

Αποσβέσεις 25.743,81 22.297,24

Σύνολο 394.275,71 263.883,23

Ποσά σε €
01.01 - 

31.12.2019

01.01 - 

31.12.2018

Αμοιβές και έξοδα προσωπικού 310.382,64 286.789,92

Αμοιβές και έξοδα τρίτων 6.847,14 25.950,00

Παροχές τρίτων 5.033,72 3.214,39

Φόροι-Τέλη 1.373,08 0,00

Έξοδα Διαφήμισης - Διάφορα έξοδα 27.867,25 49.806,25

Σύνολο 351.503,83 365.760,56



 29

 

Τόκοι 

Οι τόκοι της Εταιρείας αναλύονται ως εξής:  

 

Φόροι εισοδήματος 

Ο φόρος εισοδήματος της Εταιρείας αναλύεται ως εξής: 

 

Την 31/12/2019, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, έγινε παραγραφή των χρήσεων έως 31/12/2013 με 

αποτέλεσμα να παραμένουν φορολογικά ανέλεγκτες οι χρήσεις 2014 και 2015 και ως εκ τούτου οι 

φορολογικές της υποχρεώσεις να μην έχουν καταστεί οριστικές. Στο παρόν στάδιο δεν είναι εφικτός ο 

υπολογισμός των εν λόγω μελλοντικών υποχρεώσεων και ως εκ τούτου δεν έχει σχηματιστεί σχετική 

πρόβλεψη. 

Για τις χρήσεις 2016 έως και 2018 η Εταιρεία υπάχθηκε στο φορολογικό έλεγχο των Ορκωτών Ελεγκτών 

Λογιστών που προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 65Α Ν.4174/2013. Ο έλεγχος της χρήσης 2019 

βρίσκεται σε εξέλιξη και το σχετικό φορολογικό πιστοποιητικό προβλέπεται να χορηγηθεί μετά τη 

δημοσίευση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων χρήσεως 2019. Αν μέχρι την ολοκλήρωση του 

Ποσά σε €
01.01 - 

31.12.2019

01.01 - 

31.12.2018

Λοιπά έσοδα και κέρδη

Πιστωτικές συναλλαγματικές διαφορές 2.739,75 1.018,81

Έσοδα από επιστροφή Φ.Π.Α. 27.378,65 4.037,45

Λοιπά 4.719,47 659,38

Σύνολο 34.837,87 5.715,64

Λοιπά έξοδα και ζημιές

Χρεωστικές συναλλαγματικές διαφορές -52,69 -2.361,13

Πρόστιμα -8.845,49 8.567,04

Λοιπά -43.359,99 2.491,20

Σύνολο -52.258,17 8.697,11

Ποσά σε €
01.01 - 

31.12.2019

01.01 - 

31.12.2018

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα

Τόκοι καταθέσεων 122,94 81,30

Σύνολο 122,94 81,30

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα

Τόκοι και έξοδα βραχυπρόθεσμων δανείων 2.414,33 33,90

Προμήθειες τραπεζικών εργασιών 9.869,00 14.085,70

Σύνολο 12.283,33 14.119,60

Ποσά σε €
01.01 - 

31.12.2019

01.01 - 

31.12.2018

Τρέχων φόρος εισοδήματος 29.540,21 31.134,53

Σύνολο 29.540,21 31.134,53
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φορολογικού ελέγχου προκύψουν πρόσθετες φορολογικές υποχρεώσεις εκτιμούμε ότι αυτές δεν θα έχουν 

ουσιώδη επίδραση στις οικονομικές καταστάσεις. 

Απασχολούμενο προσωπικό 

Ο αριθμός και το κόστος του απασχολούμενου προσωπικού αναλύεται ως εξής: 

 

Μερίσματα 

Λόγω συσσωρευμένων ζημιών εις νέον δεν υφίσταται διανομή. 

Συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη 

Οι συναλλαγές για την περίοδο 01.01.2019 – 31.12.2019 ανέρχονται σε ποσό 149.124,01 ευρώ και 

αφορούν ενοίκια κτιρίων. 

Ενδεχόμενες απαιτήσεις-υποχρεώσεις 

Δεν υπάρχουν επίδικες ή υπό διαιτησία διαφορές δικαστικών ή διαιτητικών οργάνων που να έχουν 

σημαντική επίπτωση στην οικονομική κατάσταση ή λειτουργία της Εταιρείας.  

Κατά την 31/12/2019 η Εταιρεία δεν έχει ελεγχθεί φορολογικά για τις χρήσεις 2014 και 2015 και ως εκ 

τούτου οι φορολογικές της υποχρεώσεις δεν έχουν καταστεί οριστικές. 

Εγγυήσεις 

Οι εγγυήσεις της Εταιρίας κατά την 31.12.19 αναλύονται σε: 1) Εγγυητικές επιστολές ουσίας 
ευρώ 10.000,00 και 2) Εγγυητικές επιστολές συμμετοχής ευρώ 2.000,00. 
 

Γεγονότα μετά την ημερομηνία του ισολογισμού 

Αναφορικά με την εξάπλωση της πανδημίας του Covid-19, η οποία συνέβη στις αρχές του 2020, δεν 

αποτελεί διορθωτικό γεγονός για τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 31η 

Δεκεμβρίου 2019. Οποιαδήποτε οικονομική επίπτωση αναμένεται να επηρεάσει τις οικονομικές επιδόσεις 

της Εταιρείας για το επόμενο οικονομικό έτος. H Εταιρεία λόγω του μεταγενέστερου γεγονότος της 

επίδρασης του COVID-19, το οποίο είχε ως αποτέλεσμα την αναστολή της λειτουργείας της αναμένει 

μείωση των εσόδων της σε ποσοστό της τάξεως 80% περίπου σε σχέση με την χρήση 2019. Το τελικό 

εύρος των επιπτώσεων θα εξαρτηθεί από διάφορους παράγοντες όπως η διάρκεια της επιδημίας, ο 

χρονικός ορίζοντας άρσης των περιοριστικών μέτρων που έχουν επιβληθεί, καθώς και από τις 

κυβερνητικές αποφάσεις στήριξης των επιχειρήσεων. Η Εταιρεία ανήκει στους πληττόμενους κλάδους από 

τον COVID-19 και μέχρι σήμερα έχει ενταχθεί σε μέτρα στήριξης της κυβέρνησης. Επιπρόσθετα, η διοίκηση 

της Εταιρείας προχώρησε στη λήψη των εξής μέτρων για την αντιμετώπιση των επιπτώσεων της 

πανδημίας: 

 Αναστολή συμβάσεων εργασίας και υπαγωγή του εργατικού δυναμικού της εταιρείας στο καθεστώς 

επιδότησης μέρους των δαπανών μισθοδοσίας από το κράτος  

Ποσά σε €
01.01 - 

31.12.2019

01.01 - 

31.12.2018

Mισθοί, ημερομίσθια και λοιπές παροχές 470.890,42 385.966,15

Έξοδα κοινωνικής ασφάλισης 108.539,49 89.834,86

Αποζημίωση απόλυσης 5.174,17 0,00

Σύνολο 584.604,08 475.801,01

Αριθμός εργαζομένων 19 19
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 Λήψη άτοκης επιστρεπτέας προκαταβολής ποσού 547.000 ευρώ. 

 Μετάθεση πληρωμής επιταγών 

 Μείωση 40% του κόστους ενοικίων 

 Αναστολή φορολογικών υποχρεώσεων 

 Τροποποίηση των συμβολαίων με τους πελάτες και μετάθεση υπηρεσιών για τον επόμενο χρόνο 2021. 

 

Με δεδομένη την διαφαινόμενη συνέχιση και ενδεχομένως επιδείνωση της δυσχερούς παγκόσμιας 

συγκυρίας που προκάλεσε και συνεχίζει να προκαλεί η εξάπλωση της πανδημίας του Covid-19, και που 

έχει επιφέρει τεράστια πλήγματα στην παγκόσμιο οικονομία, η διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί 

διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις κινήσεις της. 

 

Αθήνα,  10 Οκτωβρίου 2020 

Η Πρόεδρος του ΔΣ & 

Διευθύνουσα Σύμβουλος 

 Το μέλος του Δ.Σ  Ο Διευθυντής 

Λογιστηρίου 

 

 

 

    

Γκαργκάσουλα Νίκη       

ΑΔΤ ΑΜ 195070 

 Καμπάκου Ελένη               

ΑΔΤ Χ 084606        

 Παπαϊωάννου Κωνσταντίνος                    

    ΑΔΤ Χ711692 

 

 

 
Aκολουθεί διαλογική συζήτηση κατά την οποία η Πρόεδρος και ο παριστάμενος Προϊστάμενος του 
Λογιστηρίου της εταιρείας έδωσαν τις δέουσες πληροφορίες και επεξηγήσεις και η Γενική Συνέλευση 
εγκρίνει ομόφωνα και παμψηφεί τις προαναφερόμενες οικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2019, 
όπως αυτή αποφασίσθηκε από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας κατά την συνεδρίασή του της 
10/10/2020 και εμφανίζεται στον «πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων της χρήσης 2019». 

 
 
      ΘΕΜΑ 3ον: Απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, του Ορκωτού Ελεγκτή  και 
του λογιστή από κάθε ευθύνη αποζημίωσης για την χρήση 2019 (1/1/2019-31/12/2019). 

 
      Επί του τρίτου θέματος η Γενική Συνέλευση απαλλάσσει ομόφωνα και παμψηφεί τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου Γκαργκάσουλα Νίκη, Καμπάκου Ελένη, Ντάνο Θεόδωρο ,Καράμαλη 
Βασιλική και Ράπτη Μαρία και  τον Ορκωτό Ελεγκτή  Αχινιώτη Χριστόφορο από κάθε ευθύνη 
αποζημίωσης για τα πεπραγμένα της χρήσεως 2019 (1/1/2019-31/12/2019). 
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ΘΕΜΑ 4ον: Εκλογή ελεγκτών για την χρήση 2020. 
Αναφορικά με το θέμα της εκλογής ελεγκτών για την επόμενη διαχειριστική χρήση 2020 η 

Γενική Συνέλευση εκλέγει ελεγκτές ως εξής: 
 

      ΤΑΚΤΙΚΟΣ 
       Α) Αχινιώτης Χριστόφορος του Ιωάννη, (ΑΜ ΣΟΕΛ 3596). 
     ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΣ 
       Β) Καλογερόπουλος  Ιωάννης του Βασιλείου, (ΑΜ ΣΟΕΛ 1074). 

οι οποίοι είναι μέλη της ελεγκτικής εταιρείας  BDO ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΑΕ,                      με 
ΑΡ.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 173. 

 
 
ΘΕΜΑ 5ον: Έγκριση συμβάσεων σύμφωνα με το άρθρο 23α του Ν. 2190/1920. 
 
Η Γενική Συνέλευση, μετά από εισήγηση της Προέδρου και διαλογική συζήτηση εγκρίνει 
ομόφωνα και παμψηφεί οιαδήποτε συμβατική σχέση ή / και συναλλαγή μεταξύ της εταιρείας 
και της Προέδρου και Διευθύνουσας Συμβούλου καθώς και μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
και Διευθυντών αυτής μέχρι σήμερα. 
 
ΘΕΜΑ 6ον: Έγκριση μισθών και αμοιβών εκτός μισθού μελών Δ.Σ. για την χρήση 2019 και 
προέγκριση αμοιβών για την χρήση 2020. 

             
 Κατόπιν σχετικής εισηγήσεως της Προέδρου, η Τακτική Γενική Συνέλευση ομόφωνα και 
παμψηφεί εγκρίνει την καταβολή στα μέλη του Δ.Σ. κυρία Νίκη Γκαργκάσουλα,  κυρία Ελένη 
Καμπάκου και κυρία Μαρία Ράπτη για την οικονομική χρήση 2019 μικτών αμοιβών   ύψους έως 
200.000 ευρώ, 60.000 ευρώ και 21.000 ευρώ αντιστοίχως.   
 

ΘΕΜΑ 7ον: Χορήγηση ειδικής άδειας σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 1 του Κ.Ν.2190/1920 
στα μέλη Δ.Σ., Γενικούς Διευθυντές και Διευθυντές της Εταιρείας να μετέχουν στο Δ.Σ. 
θυγατρικών και συγγενών εταιρειών. 

            Η Πρόεδρος ενημερώνει τη Γενική Συνέλευση, ότι τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
της Εταιρίας  είναι πιθανό να συμμετέχουν ως  μέλη Διοικητικών Συμβουλίων  συγγενών  
εταιριών, και κατόπιν αυτού, εισηγείται προς τη Γενική Συνέλευση, όπως εγκρίνει την  συμμετοχή 
τους στο Δ.Σ. αυτών. Η Γενική Συνέλευση παμψηφεί και ομόφωνα εγκρίνει την ως άνω εισήγηση. 
 

ΘΕΜΑ 8ον: Επικύρωση των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου. 
             
  Με  εισήγηση της Προέδρου, η Τακτική Γενική Συνέλευση εγκρίνει ομόφωνα και παμψηφεί  
τις αποφάσεις του Δ.Σ έως 30/10/2020. 
 

   ΘΕΜΑ 9ον: Τροποποίηση του άρθρου 3 του Καταστατικού  με την πρόσθεση 
νέων ΚΑΔ στις δραστηριότητες της εταιρείας. 

 
Με εισήγηση της Προέδρου , η Τακτική Γενική Συνέλευση  συμφωνεί και εγκρίνει  την 
επέκταση των δραστηριοτήτων της εταιρείας με την προσθήκη των κάτωθι ΚΑΔ και την 
τροποποίηση του άρθρου 3 του Καταστατικού της Εταιρείας. 

 

70.22.14      Υπηρεσίες παροχής συμβουλών σε θέματα διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού 
70.22.14.01 Υπηρεσίες ανάπτυξης του ανθρώπινου δυναμικού επιχείρησης 

70.22.30.02 Υπηρεσίες ενδυματολόγου (εκτός θεαμάτων) 
70.22.30.03 Υπηρεσίες εσωτερικής διαμόρφωσης και διακόσμησης επαγγελματικών χώρων 
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73.12.11.01 Υπηρεσίες διάθεσης χώρου εφημερίδας για καταχώριση διαφημίσεων 

73.12.12   Πώληση διαφημιστικού χώρου ή χρόνου στην τηλεόραση και το ραδιόφωνο 
με αμοιβή ή βάσει σύμβασης 
73.12.12.01 Υπηρεσίες διάθεσης χρόνου στα ηλεκτρονικά μέσα ενημέρωσης για παρουσίαση 
διαφημίσεων 
73.12.13 Πώληση διαφημιστικού χώρου ή χρόνου στο διαδίκτυο με αμοιβή ή      
σύμβασης 
73.12.14 Πώληση διαφήμισης σχετικά με εκδηλώσεις 
73.12.19 Άλλες πωλήσεις διαφημιστικού χώρου ή χρόνου με αμοιβή ή βάσει σύμβασης 
73.12.19.01 Υπηρεσίες διάθεσης χώρου καταστήματος για προβολή αγαθών 
73.12.2 Μεταπώληση διαφημιστικού χώρου ή χρόνου με αμοιβή ή βάσει 
σύμβασης 
73.12.20 Μεταπώληση διαφημιστικού χώρου ή χρόνου με αμοιβή ή βάσει σύμβασης 

85.52 Πολιτιστική εκπαίδευση 
85.52.1 Υπηρεσίες πολιτιστικής εκπαίδευσης 

93.19.11 Υπηρεσίες προβολής αθλητικών εκδηλώσεων και ψυχαγωγικών αθλητικών εκδηλώσεων 
18.12.12 Υπηρεσίες εκτύπωσης διαφημιστικών καταλόγων, φυλλαδίων, αφισών και 
άλλου διαφημιστικού υλικού 
18.12.13 Υπηρεσίες εκτύπωσης εφημερίδων και περιοδικών, που εκδίδονται λιγότερο 
από τέσσερις φορές την εβδομάδα 
18.12.14  0Υπηρεσίες εκτύπωσης βιβλίων, χαρτών, υδρογραφικών ή παρόμοιων δια- 
γραμμάτων κάθε είδους, εικόνων, σχεδίων και φωτογραφιών, ταχυδρομικών 
δελταρίων 
18.12.15 Υπηρεσίες εκτύπωσης ετικετών και πινακίδων 
18.12.16 Υπηρεσίες εκτύπωσης απευθείας σε πλαστικό, γυαλί, μέταλλο, ξύλο και πηλό 
18.12.19 Άλλες υπηρεσίες εκτύπωσης π.δ.κ.α. 
18.13 Υπηρεσίες προ εκτύπωσης και προεγγραφής μέσων 
18.13.10 Υπηρεσίες προ εκτύπωσης 
18.13.20 Υπηρεσίες εκτύπωσης τυπογραφικών πλακών ή κυλίνδρων και άλλων εγχάρακτων 
μέσων που χρησιμοποιούνται στην τυπογραφία 
18.13.3 Βοηθητικές υπηρεσίες συναφείς με την εκτύπωση 
18.13.30.02 Προετοιμασία ψηφιακών δεδομένων (π.χ. βελτίωση, επιλογή, διασύνδεση ψηφιακών 
δεδομένων αποθηκευμένων σε φορείς ηλεκτρονικής επεξεργασίας δεδομένων), συναφών με την 
εκτύπωση 
18.20 Αναπαραγωγή προεγγεγραμμένων μέσων 
59.11.12 Υπηρεσίες παραγωγής ταινιών προώθησης ή διαφημιστικών και βίντεο 
59.11.12.01 Υπηρεσίες βιντεοσκοπήσεων για προώθηση πωλήσεων 
59.11.12.02 Υπηρεσίες παραγωγής διαφημιστικών ταινιών 
     

  Μη υπάρχοντος άλλου θέματος προς συζήτηση, η Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης κήρυξε 
την   λήξη των εργασιών αυτής, προς πιστοποίηση δε των ανωτέρω συντάχθηκε το παρόν 
πρακτικό. 

 
             Η                                                                                      Η  

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΓΕΝ.ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ                                           ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ                                                         
 

 
  
 
 
                
ΓΚΑΡΓΚΑΣΟΥΛΑ ΝΙΚΗ                                               ΚΑΜΠΑΚΟΥ ΕΛΕΝΗ  
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ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟΝ ΑΥΘΗΜΕΡΟΝ 

 
Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 
 
 

ΓΚΑΡΓΚΑΣΟΥΛΑ  ΝΙΚΗ 
 



ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΤΗΣ 30-10-2020 
 

ΤΗΣ ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΑΥΤΟΚΛΗΤΗΣ ΚΑΘΟΛΙΚΗΣ  
ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  
ΜΕ ΑΡ.Μ.Α.Ε. 25494/01/Β/91/654, ΑΡ.ΜΗΤΡΩΟΥ ΓΕΜΗ 

001186601000  
 

«FREI ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΗ 
ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 

 
Στην Αθήνα σήμερα την 30ην  Οκτωβρίου 2020 ημέρα Παρασκευή και ώρα 10.00 π.μ. 
στα γραφεία της εταιρίας «FREI Α.E.» που βρίσκονται στην Αθήνα, οδός 
Παπαρρηγοπούλου αρ. 3, συνήλθαν όλοι οι μέτοχοι αυτής οι οποίοι εκπροσωπούν το 
σύνολο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, σε Τακτική Γενική Συνέλευση με 
θέματα  Ημερησίας διατάξεως:  
 
1. Υποβολή και έγκριση έκθεσης πεπραγμένων του Διοικητικού Συμβουλίου και της 

έκθεσης ελεγκτών για την εταιρική χρήση 2019. 
2. Υποβολή και έγκριση των Οικονομικών Καταστάσεων ως και της διαθέσεως των 

καθαρών κερδών της εταιρικής χρήσης 2019 (1/1/2019-31/12/2019). 
3. Απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, του Ορκωτού Ελεγκτή και του 

λογιστή  από κάθε ευθύνη αποζημίωσης για την χρήση 2019 (1/1/2019-
31/12/2019). 

4. Εκλογή ελεγκτών για την χρήση 2020. 
5. Έγκριση συμβάσεων σύμφωνα με το άρθρο 23α του Κ.Ν. 2190/1920. 
6. Έγκριση μισθών και αμοιβών εκτός μισθού μελών Δ.Σ. για την χρήση 2019 και 

προέγκριση αμοιβών για την χρήση 2020. 
7. Χορήγηση ειδικής άδειας σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 1 του Κ.Ν.2190/1920 στα 

μέλη Δ.Σ., Γενικούς Διευθυντές και Διευθυντές της Εταιρείας να μετέχουν στο Δ.Σ. 
θυγατρικών και συγγενών εταιρειών.  

8. Επικύρωση των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου. 
9. Τροποποίηση του άρθρου 3 του Καταστατικού  με την πρόσθεση νέων ΚΑΔ στις 

δραστηριότητες της εταιρείας. 
 

 
 

      Η πρόσκληση αυτής της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων δεν 
δημοσιεύθηκε όπως   ορίζει ο νόμος, καθ’ όσον,  βάσει της απόφασης 2543/67 του Αρείου 
Πάγου δεν απαιτείται     αυτή, εάν πιθανολογείται πλήρης απαρτία κατά την ΓΣ. 
      Προ της συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης καταρτίσθηκε και τοιχοκολλήθηκε 
από το Διοικ.Συμβούλιο σε εμφανές μέρος των γραφείων της εταιρείας πίνακας των 
μετόχων οι οποίοι κατέθεσαν τις μετοχές τους εμπρόθεσμα για να συμμετάσχουν σ ’αυτή 
την Γενική Συνέλευση   και ο οποίος έχει ως ακολούθως. 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
ΟΙ ΟΠΟΙΟΙ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΝΑ ΜΕΤΑΣΧΟΥΝ ΚΑΙ ΨΗΦΙΣΟΥΝ 

ΣTΗΝ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ 30ης ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ 2020 
 

1. ΝΙΚΗ ΓΚΑΡΓΚΑΣΟΥΛΑ κάτοικος Αθηνών οδός Σκουφά 52, κάτοχος 330.000 
ονομαστικών μετοχών των 3,00 ευρώ εκάστη κι έχει 330.000 ψήφους.                                                                      
 
                                                                            

 Αθήνα την 30ην Οκτωβρίου 2020 
Λόγω του θανάτου του κυρίου Ντάνου Ιωάννη και σύμφωνα με το άρθρο 42 
του Ν.4548/2018 υπάρχει καθολική διαδοχή επί των 2 μετοχών που ανήκαν στον 
κύριο Ντάνο Ιωάννη με συνέπεια η κυρία Νίκη Γκαργάσουλα να καθίσταται 
μοναδική μέτοχος της εταιρείας 
Από τον ως άνω πίνακα προκύπτει ότι στην Συνέλευση παρίστανται όλοι οι μέτοχοι 
που αντιπροσωπεύουν  το σύνολο (100%) του   καταβεβλημένου  μετοχικού 
κεφαλαίου και ουδείς αντιλέγει στην συζήτηση και λήψη αποφάσεων της 
ημερήσιας διάταξης. Δεδομένου τούτου και κατ΄ εφαρμογή του άρθρου 23 παρ. 3 
του Ν.2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, διαπιστώνεται ότι η παρούσα 
Γενική Συνέλευση είναι καθολική, νόμιμα δε έχει συνέλθει και συνεδριάζει, δεν 
επηρεάζεται το κύρος της σύμφωνα με το ανωτέρω άρθρο και μπορούν να ληφθούν 
αποφάσεις εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 
 

Η Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου Νίκη Γκαργκάσουλα προεδρεύουσα προσωρινά 
της Γενικής Συνελεύσεως διάβασε τον πίνακα των κ.κ. μετοχών οι οποίοι κατέθεσαν 
νομίμως κι εμπροθέσμως τις μετοχές τους κι έχουν δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στην 
Συνέλευση. 
Η Γενική Συνέλευση επικύρωσε τον πίνακα αυτό κι εξέλεξε ως οριστικό Πρόεδρο αυτής 
την Νίκη   Γκαργκάσουλα και γραμματέα το μέλος του ΔΣ  Καμπάκου Ελένη. 
 
    Μετά την διαπίστωση ότι υπάρχει απαρτία της Γενικής Συνέλευσης κι ότι η Γενική 
Συνέλευση δύναται να λάβει αποφάσεις επί της ημερησίας διατάξεως, η Γενική Συνέλευση 
άρχισε τις εργασίες  της υπό την διεύθυνση του εκλεγέντος οριστικού Προέδρου της και 
εισήλθε στην συζήτηση των  θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως ήτοι:  
 

ΘΕΜΑ 1ον: Υποβολή έκθεσης πεπραγμένων του Διοικητικού Συμβουλίου και 
της εκθέσεως των ελεγκτών για την εταιρική χρήση 2019 . 

 
Ανεγνώσθη η έκθεση των πεπραγμένων του Διοικητικού Συμβουλίου, η έκθεση των 
ελεγκτών, καθώς και όλων των λοιπών Οικονομικών καταστάσεων, όπως 
παρακάτω. 

 
 

 

 

 

 



 

Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου για τη χρήση 1/1/2019-31/12/2019 

Η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, αφορά στην εταιρική χρήση 2019 

και είναι εναρμονισμένη με τις σχετικές διατάξεις τόσο του κ.ν. 4548/2018. 

 

 

 

 

ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ   

 

FREI ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΚΑΙ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

 

ΠΡΟΣ ΤΗΝ TΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΟΥ  

 ΕΠΙ ΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ 2019 

ΠΕΡΙΟΔΟΣ 01.01.2019 – 31.12.2019 

ΑΡ. ΓΕΜΗ: 1186601000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Κύρια Μέτοχος,  

 

Έχουμε την τιμή να θέσουμε υπόψη σας, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του άρθρου 150 

του Ν.4548/2018 και του Καταστατικού της Εταιρείας μας, για έγκριση τις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, της χρήσης 

1/1-31/12/2019 της Εταιρείας μας και να σας δώσουμε τις παρακάτω επεξηγήσεις. 

Στην παρούσα, περιγράφονται πληροφορίες της Εταιρείας FREI TRAVEL Α.Ε. (εφεξής 

«Εταιρεία»), που στοχεύουν σε μια γενική ενημέρωση για την οικονομική κατάσταση και τα 

αποτελέσματα, τη συνολική πορεία και τις μεταβολές που επήλθαν κατά την τρέχουσα 

χρήση, τα σημαντικά γεγονότα που έλαβαν χώρα και την επίδραση αυτών στις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της τρέχουσας χρήσεως, καθώς επίσης γίνεται περιγραφή 

των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που η Εταιρεία ενδέχεται να αντιμετωπίσει και 

αναφορά σε θέματα εταιρικής και κοινωνικής ευθύνης. 

1. Ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της 

θέσης της Εταιρείας 

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου 

Η Εταιρεία ιδρύθηκε το 1991 και εδρεύει στον Δήμο Αθηναίων. Το κύριο αντικείμενό της 
είναι η διοργάνωση συνεδρίων και εμπορικών εκθέσεων πάσης φύσεως και στην παροχή 
τουριστικών υπηρεσιών. 

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

Στόχοι  

Βασικός στόχος είναι η βελτίωση των υφιστάμενων υπηρεσιών 

Βασικές αξίες 

α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες, 

β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον. 

Κύριες στρατηγικές 

Η κύρια στρατηγική είναι η αντιμετώπιση της κρίσης που βιώνει ο κλάδος λόγω των 
επιπτώσεων που επέφερε σε παγκόσμιο επίπεδο η πανδημία. 

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον 
για τη λειτουργία της, ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της 
δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών της. 

Οι πολιτικές της Εταιρείας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της 
δραστηριότητας δίνουν έμφαση: 

α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας υπηρεσιών. 

β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 
καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. 

γ) Σεβασμό για το περιβάλλον. 



Στην Εταιρεία δεν υπάρχει γραπτός «Κανονισμός Εργασίας- Οργανόγραμμα» ή άλλος 
«Κανονισμός» (ISO, κλπ).  

Η Εταιρεία δεν διαθέτει, ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου. 

δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων 
και άυλων περιουσιακών στοιχείων 

δα) Προηγούμενες επιδόσεις 

Τα αριθμητικά δεδομένα των κυριότερων λογαριασμών της υπόλογης χρήσεως 2019, για να 

σχηματίσετε ιδία αντίληψη για την πορεία της Εταιρείας μας είναι: 

 Τα παντός είδους ακαθάριστα έσοδα της χρήσεως 2019 ανήλθαν στο ποσό των ευρώ 

5.949.382,94 έναντι ευρώ 6.222.193,34 το 2018 (ποσοστιαία μεταβολή σε σχέση με 

την προηγούμενη χρήση 2018 μείωση 4,38%). 

 

 Οι παντός είδους δαπάνες της επιχείρησης ανήλθαν στο ποσό των ευρώ 5.899.659,90 

έναντι ευρώ 6.180.834,73 ευρώ το 2018 (ποσοστιαία μεταβολή σε σχέση με την 

προηγούμενη χρήση 2018 μείωση 4,55%). 

 

 Τα καθαρά αποτελέσματα (κέρδη) χρήσεως προ φόρων ανήλθαν στο ποσό των ευρώ 

38.913,89 έναντι ποσού ευρώ 27.320,31 το 2018 ποσοστιαία μεταβολή σε σχέση με 

την προηγούμενη χρήση 2018 αύξηση 42,44%). 

 

Επιπροσθέτως, επισημαίνουμε ότι τα επί μέρους περιουσιακά στοιχεία του κυκλοφορούντος, 

διαθεσίμου ενεργητικού καθώς και οι προς τρίτους υποχρεώσεις της Εταιρείας, 

απεικονίζονται με ακρίβεια και σαφήνεια στην καταρτισθείσα κατάσταση 

χρηματοοικονομικής θέσης της 31.12.2019. 

Η οικονομική κατάσταση της Εταιρείας κατά την 31.12.2019 κρίνεται άκρως ικανοποιητική 

λαμβάνοντας υπόψη και την περιοδικότητα που εμφανίζουν οι διοργανώσεις ιατρικών 

συνεδρίων αλλά και τις οικονομικές συνθήκες και τις αρχικές επιπτώσεις της πανδημίας σε 

παγκόσμιο επίπεδο που άρχισαν να επικρατούν από τον Οκτώβριο του 2019. 

Τα ίδια κεφάλαια της Εταιρείας κατά την 31.12.2019 ανέρχονται σε ποσό ευρώ 996.950,22 

έναντι ευρώ 987.576,54 της προηγούμενης χρήσεως (ποσοστιαία μεταβολή σε σχέση με την 

προηγούμενη χρήση 2018 οριακή αύξηση κατά 0,95%). 

2. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ) και 

πρόσθετες εξηγήσεις 

α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες 

Οι βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες της Εταιρείας για τις χρήσεις 2019 και 2018 έχουν ως 

εξής: 

 

 

 

 

 

 



 

β) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ) 

Η Εταιρία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες.  

γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης ανάλυσης ή 

σχολιασμού, (πρόσθετες εξηγήσεις) πέρα των πληροφοριών που παρέχονται στις 

Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις.  

3. Προβλεπόμενη πορεία της Εταιρείας 

Ισχυρό πλήγμα έχει δεχθεί ο συνεδριακός τουρισμός στην Ελλάδα, λόγω της πανδημίας. 

Σύμφωνα με τον επίσημο κλαδικό φορέα Hapco  (Hellenic Association of Professional 

Congress Organizers) οι απώλειες ξεπερνούν το 70% στον κύκλο εργασιών των εταιριών που 

δραστηριοποιούνται σε αυτόν. Ο συνεδριακός προορισμός σε ευρωπαϊκή, αλλά και διεθνή 

κατάταξη είχε αρχίσει να ανεβαίνει θεαματικά. Όμως το μεγαλύτερο ποσοστό των διεθνών 

συνεδρίων αναβλήθηκε για το επόμενο έτος, ενώ ένα μεγάλο ποσοστό ακυρώθηκε τελείως. 

Μάλιστα όπως προβλέπεται από τους επίσημους φορείς, η κατάσταση αναμένεται να 

επανέλθει σε μία κανονικότητα μετά το Ά τρίμηνο του 2021, εκτός αν υπάρξει και δεύτερος 

γύρος εμφάνισης της πανδημίας στη χώρα μας. Τόσο στο κλάδο όσο και στη διοίκηση της 

Εταιρείας επικρατεί έντονος προβληματισμός για το γεγονός ότι παρόλο που έχει 

ανακοινωθεί ή έναρξη της λειτουργίας των αστικών ξενοδοχείων, και τα οποία και ανοίγουν 

τις πόρτες τους σταδιακά, άλλα και η δυνατότητα έναρξης των συνεδρίων από τις αρχές 

Ιουλίου 2020, δεν έχουν συνταχθεί πρωτόκολλα και δεν έχουν δοθεί κατευθυντήριες 

γραμμές αναφορικά με τους συνεδριακούς χώρους. 

Με δεδομένη την μεγάλη μείωση εσόδων στο 2020 λόγω της πανδημίας του Covid-19, ο 

κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2020 είναι η στήριξη της επιχείρησης με κάθε 

δυνατό τρόπο και μέσο ώστε να αντισταθμιστεί στο μέτρο του δυνατού η απώλεια 

ρευστότητας. 

Δείκτης Βάση Υπολογισμού 2019 2018

Δείκτες βραχυπρόθεσμης ρευστότητας

1 Κυκλοφοριακή Ρευστότητα Κυκλοφορούν ενεργητικό 2.417.624,87 2.676.723,45

(Current Ratio) Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 1.543.836,60 1.822.237,94

2 Άμεση Ρευστότητα Κυκλοφορούν ενεργητικό - Αποθέματα 2.417.624,87 2.676.723,45

Quick Ratio (Acid Test) Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 1.543.836,60 1.822.237,94

Δείκτες δραστηριότητας

5 Περίοδος είσπραξής απαιτήσεων Υπόλοιπο πελατών 1.261.516,94 1.626.326,83

(ημέρες) Πωλήσεις επί πιστώσει 5.914.545,07 6.216.477,70

6 Περίοδος πληρωμής υποχρεώσεων Υπόλοιπο προμηθευτών 985.308,86 1.259.329,43

(ημέρες) Αγορές επί πιστώσει 5.101.622,20 5.542.493,84

Δείκτης βιωσιμότητας

7 Δανεισμός προς Ίδια κεφάλαια Μακροπρόθεσμος δανεισμός 0,00 0,00

Ίδια κεφάλαια 996.950,22 987.576,54

Δείκτες αποδοτικότητας

8 Ταχύτητα κυκλοφορίας απασχολούμενων Πωλήσεις 5.914.545,07 6.216.477,70

κεφαλαίων Ίδια κεφάλαια + Μακροπρόθεσμος δανεισμός 996.950,22 987.576,54

9 Return on shareholders’ funds Αποτέλεσμα προ φόρων 38.913,89 27.320,31

(ROE) Ίδια κεφάλαια 996.950,22 987.576,54

10 Μικτό περιθώριο Μικτό αποτέλεσμα 812.922,87 673.983,86

Πωλήσεις 5.914.545,07 6.216.477,70

11 Περιθώριο κέρδους Αποτέλεσμα χρήσης 9.373,68 -3.814,22

Πωλήσεις 5.914.545,07 6.216.477,70
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Το σημαντικότερο γεγονός που αναμένεται να επηρεάσει την πορεία της Εταιρείας είναι η 

πορεία της Ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει την ζήτηση, και που μετά από μακρόχρονη 

κρίση φαίνεται να δείχνει τα πρώτα σημάδια ανάκαμψης, σε συνδυασμό με τις επιπτώσεις 

της πανδημίας του Covid-19, οι οποίες εντός του 2020 θα επηρεάσουν τη λειτουργική 

δραστηριότητα της Εταιρείας την επόμενη χρήση, καθώς η εικόνα της τουριστικής κίνησης 

είναι σε παγκόσμιο επίπεδο αμφίβολη, και τα έσοδα της Εταιρείας εξαρτώνται σχεδόν 

αποκλειστικά από τον τουρισμό. 

Λόγω των παραπάνω γεγονότων για την χρήση 2020 η δραστηριότητα της Εταιρείας 

αναμένεται να είναι σημαντικά μικρότερη από αυτή του 2019. Η διοίκηση της Εταιρείας 

καταβάλει κάθε προσπάθεια ώστε να διαχειριστεί την έκτακτη αυτή κατάσταση που πλήττει 

το σύνολο των εταιρειών του κλάδου. Σε αυτό συμβάλει ότι η Εταιρεία δεν έχει έκθεση σε 

δανεισμό. 

4. Κίνδυνοι και Αβεβαιότητες 

    Πιστωτικός Κίνδυνος 

Δεν υπάρχει συγκέντρωση του πιστωτικού κινδύνου σε σχέση με τις απαιτήσεις από 

πελάτες, καθώς υπάρχει διασπορά πελατών και η Εταιρεία εφαρμόζει ικανοποιητικό 

σύστημα διαχείρισης των απαιτήσεων της και των εισπράξεων. 

    Κίνδυνοι Διακύμανσης Επιτοκίων 

Η Εταιρεία δεν εμφανίζει σημαντικό άνοιγμα σε κάθε είδους τοκοφόρες υποχρεώσεις και 

κατ΄ επέκταση εμφανίζει μηδενικό κίνδυνο διακύμανσης επιτοκίων. 

    Συναλλαγματικός Κίνδυνος 

Το διαθέσιμο συνάλλαγμα που εμφανίζει η Εταιρεία είναι άνευ ουσίας και ως εκ τούτου δεν 

υφίσταται συναλλαγματικός κίνδυνος. 

    Κίνδυνος Ρευστότητας 

Η Εταιρεία διατηρεί εγκεκριμένα πιστωτικά όρια από πιστωτικά ιδρύματα, ώστε να 

διασφαλίζεται από τον κίνδυνο ρευστότητας. Η Εταιρεία χαίρει υψηλής αξιοπιστίας τόσο 

έναντι των Τραπεζών, όσο και έναντι των προμηθευτών της, λόγω της πολυετούς 

παρουσίας της και δυναμικής πορείας της στην ελληνική αγορά. 

Η παρακολούθηση της ρευστότητας πραγματοποιείται σε εβδομαδιαία και μηνιαία βάση. 

5. Δραστηριότητες στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης 

Η Εταιρεία μας στην κλειόμενη χρήση 2019 λόγω της φύσης του αντικειμένου εργασιών της, 

δεν διέθεσε πόρους στον τομέα έρευνας και ανάπτυξης. 

6. Ακίνητα της Εταιρείας 

Δεν υπάρχουν ακίνητα ιδιοκτησίας της Εταιρείας. 

7. Εργασιακά ζητήματα 

Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές 

αρχές της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/ 

επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε 

οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που αποκλειστικά 

λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα 

προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου. 

Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται τη 

διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρίας και να μην 



αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις 

οποιασδήποτε μορφής. 

Η πολιτική της Εταιρίας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές του ΟΟΣΑ ή 

του Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας (ILO). 

α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, 
μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών) 

Η Εταιρία το 2019 απασχόλησε 19 εργαζομένους διαφορετικών φύλων και ηλικιών και πάγια 

πολιτική της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόμενους, ανεξαρτήτως 

φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών. 

Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 

εργασιακά προβλήματα. 

β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία 

 

Η Εταιρία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία. Στην 

χρήση 2019, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής 

Νομοθεσίας. 

Στην Εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων.  

γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και 

απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας. 

Η Εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά (φάρμακα, επιδέσμους κ.λπ) 

«πρώτων βοηθειών». 

δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα απαιτούμενα για 

την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 

Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της, είτε με 

«εσωτερικά», είτε με «εξωτερικά» σεμινάρια. 

Για τα ανωτέρω δεν υπάρχουν γραπτές διαδικασίες. 

8. Περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα 

Από τη δραστηριότητα της Εταιρείας δεν υπάρχουν απόβλητα, καυσαέρια κ.λ.π. που να 

επηρεάζουν ή αλλοίωση το φυσικό περιβάλλον. 

Οι όροι απασχόλησης του προσωπικού, όπως αμοιβές, ασφαλιστικές εισφορές, άδειες, 

αποζημιώσεις κ.λ.π., είναι με βάση την κείμενη νομοθεσία. 

9. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων» 

Η Εταιρία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα. 

10. Υποκαταστήματα Εταιρείας 

Η Εταιρεία δεν έχει υποκαταστήματα. 

 

Μετά από τα παραπάνω σας παρακαλούμε όπως εγκρίνετε την Κατάσταση 

Χρηματοοικονομικής Θέσης, τα Αποτελέσματα καθώς και το Προσάρτημα της χρήσεως 2019. 



Τελειώνοντας την παρούσα Έκθεση μας, θεωρούμε απαραίτητο να εκφράσουμε τις 

ευχαριστίες μας προς το υπαλληλικό προσωπικό και τους συνεργάτες μας, για την 

αφοσίωση και τον ζήλο που επέδειξαν για την επίτευξη των σκοπών της Εταιρείας μας. 

 

                                                Αθήνα, 10 Οκτωβρίου 2020 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. & Διευθύνουσα 

Σύμβουλος 

 

 

 

Γκαρκάσουλα Νίκη 

ΑΔΤ ΑΜ 195070 

 
 

1. Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 

Προς τον Μέτοχο  της Εταιρείας «FREI ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΗ 

ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

Έκθεση Ελέγχου επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων  

Γνώμη με Επιφύλαξη 

Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

εταιρείας «FREI ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ 

ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» (η Εταιρεία), οι οποίες αποτελούνται από την 

κατάσταση χρηματοοικονομικής θέσης της 31ης Δεκεμβρίου 2019, τις 

καταστάσεις αποτελεσμάτων και μεταβολών καθαρής θέσης της χρήσεως 

που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις επιπτώσεις των θεμάτων που 

μνημονεύονται  στην παράγραφο της έκθεσής μας “Βάση για Γνώμη με 

Επιφύλαξη”, οι συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση 

της εταιρείας «FREI ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ 

ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» κατά την 31η Δεκεμβρίου 2019, και τη 

χρηματοοικονομική της επίδοση για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία 

αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει. 

 



Βάση για Γνώμη με Επιφύλαξη 

Από τον έλεγχο μας προέκυψαν τα εξής: 

1)Στις εμπορικές και λοιπές απαιτήσεις περιλαμβάνονται και απαιτήσεις σε 

καθυστέρηση από προηγούμενες χρήσεις, συνολικού ποσού ευρώ 

270.000. Κατά παρέκκλιση των λογιστικών αρχών, που προβλέπονται από 

τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, δεν έχει διενεργηθεί ισόποση απομείωση 

επί των απαιτήσεων αυτών. Λόγω του γεγονότος αυτού η αξία των 

εμπορικών, των λοιπών απαιτήσεων και τα ίδια κεφάλαια εμφανίζονται 

αυξημένα κατά ευρώ 270.000 και τα αποτελέσματα της κλειόμενης και της 

προηγούμενης χρήσης αυξημένα κατά ευρώ 79.000 και 191.000 

αντίστοιχα.  

2) Κατά παρέκκλιση των λογιστικών αρχών, που προβλέπονται από τα 

Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, δεν σχηματίζεται πρόβλεψη για αποζημίωση 

προσωπικού λόγω εξόδου από την υπηρεσία. Κατά την 31η Δεκεμβρίου 

2019, το συνολικό ύψος της μη σχηματισθείσας πρόβλεψης ανέρχεται σε 

ευρώ 19.100, με συνέπεια οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους να 

εμφανίζονται μειωμένες κατά ευρώ 19.100, ενώ τα ίδια κεφάλαια και τα 

αποτελέσματα προηγουμένων χρήσεων εμφανίζονται ισόποσα αυξημένα. 

3) Οι φορολογικές υποχρεώσεις της εταιρείας δεν έχουν εξεταστεί από τις 

φορολογικές αρχές για τις χρήσεις 2014 και 2015. Ως εκ τούτου τα 

φορολογικά αποτελέσματα των χρήσεων αυτών δεν έχουν καταστεί 

οριστικά. Η εταιρεία δεν έχει προβεί σε εκτίμηση των πρόσθετων φόρων 

και των προσαυξήσεων που πιθανόν καταλογιστούν σε μελλοντικό 

φορολογικό έλεγχο και δεν έχει σχηματίσει σχετική πρόβλεψη για αυτή 

την πιθανή υποχρέωση. Από τον έλεγχό μας δεν κατέστη εφικτό να 

αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για την εκτίμηση του ύψους της 

πρόβλεψης που τυχόν απαιτείται να σχηματιστεί. 

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου 

(ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι 

ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά περιγράφονται περαιτέρω 

στην ενότητα της έκθεσής μας “Ευθύνες Ελεγκτή για τον έλεγχο των 

Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι από την 

Εταιρεία, καθ’ όλη τη διάρκεια του διορισμού μας, σύμφωνα με τον 

Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του Συμβουλίου 

Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας 

που σχετίζονται με τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 



στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις 

σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας και του 

προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά 

τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν 

βάση για γνώμη με επιφύλαξη. 

Ουσιώδης αβεβαιότητα που σχετίζεται με τη συνέχιση της 

δραστηριότητας 

Εφιστούμε την προσοχή σας στις σημειώσεις 2.1 και 3.21 επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οι οποίες εκτός άλλων περιγράφουν 

ότι η Εταιρεία λόγω του μεταγενέστερου γεγονότος της επίδρασης του 

COVID-19, το οποίο είχε ως αποτέλεσμα την αναστολή της λειτουργείας 

της, αναμένει μείωση των εσόδων της σε ποσοστό της τάξεως του 80% 

περίπου σε σχέση με την χρήση 2019. Το τελικό εύρος των επιπτώσεων 

θα εξαρτηθεί από διάφορους παράγοντες όπως η διάρκεια της επιδημίας, 

ο χρονικός ορίζοντας άρσης των περιοριστικών μέτρων που έχουν 

επιβληθεί, καθώς και από τις κυβερνητικές αποφάσεις στήριξης των 

επιχειρήσεων. Η Εταιρεία ανήκει στους πληττόμενους κλάδους από τον 

COVID-19 και μέχρι σήμερα έχει ενταχθεί σε μέτρα στήριξης της 

κυβέρνησης. Επιπρόσθετα, η διοίκηση της Εταιρείας προχώρησε στη λήψη 

μέτρων για την αντιμετώπιση των επιπτώσεων της πανδημίας όπως η 

αναστολή συμβάσεων εργασίας και υπαγωγή του εργατικού δυναμικού 

της στο καθεστώς επιδότησης μέρους των δαπανών μισθοδοσίας από το 

κράτος, αναστολή φορολογικών υποχρεώσεων, λήψη άτοκης 

επιστρεπτέας προκαταβολής ποσού 547.000 ευρώ, μετάθεση της 

αποπληρωμής των επιταγών, μείωση 40% του κόστους ενοικίων και 

τροποποίηση των συμβολαίων με τους πελάτες και μετάθεση υπηρεσιών 

για τον επόμενο χρόνο 2021. Επιπλέον, στην περίπτωση που χρειαστεί 

ενίσχυση η ρευστότητα της Εταιρείας, η μέτοχος αυτής δεσμεύεται να 

καλύψει ενδεχόμενες ανάγκες  σε κεφάλαιο κίνησης τουλάχιστον για τους 

επόμενους δώδεκα μήνες από την ημερομηνία έγκρισης των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της. Όπως αναφέρεται στη Σημείωση 

2.1, τα γεγονότα αυτά ή οι συνθήκες αυτές, υποδηλώνουν την ύπαρξη 

ουσιώδους αβεβαιότητας η οποία ενδεχομένως θα εγείρει σημαντική 

αμφιβολία σχετικά με τη δυνατότητα της Εταιρείας να συνεχίσει τη 



δραστηριότητά της. Η γνώμη μας δεν διαφοροποιείται σε σχέση με το 

θέμα αυτό. 

 
Ευθύνες της διοίκησης επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις δικλίδες εσωτερικού 

ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται 

δυνατή η κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων 

από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος.  

Κατά την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση 

είναι υπεύθυνη για την αξιολόγηση της ικανότητας της Εταιρείας να 

συνεχίσει τη δραστηριότητά της, γνωστοποιώντας όπου συντρέχει τέτοια 

περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα 

και τη χρήση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, 

εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να ρευστοποιήσει την Εταιρεία ή 

να διακόψει τη δραστηριότητά της ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική 

εναλλακτική επιλογή από το να προβεί σε αυτές τις ενέργειες. 

 
Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των Χρηματοοικονομικών 
Καταστάσεων 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο 

οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι 

απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε 

λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη 

μας. Η εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά 

δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, 

όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει 

πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να 

προκύψουν από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, 

μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα 

επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με 

βάση αυτές τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. 

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, ασκούμε επαγγελματική κρίση 

και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη διάρκεια του 

ελέγχου. Επίσης: 

• Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε 

λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες που 



ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά 

τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για την 

γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που 

οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, 

καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, 

εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των 

δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 

• Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον 

έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για 

τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό την διατύπωση γνώμης επί της 

αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της Εταιρείας. 

• Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων 

που χρησιμοποιήθηκαν και το εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και 

των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη διοίκηση. 

• Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της 

λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα 

ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν υπάρχει ουσιώδης 

αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να 

υποδηλώνουν ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της 

Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της. Εάν συμπεράνουμε ότι 

υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση 

ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι 

ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας 

βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία 

της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες 

ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα η Εταιρεία να παύσει να λειτουργεί 

ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

• Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των 

γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα 

με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος 

και το χρονοδιάγραμμα του ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του 

ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων στις 

δικλίδες εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου 

μας. 



 

Έκθεση επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της 

Έκθεσης Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των 

διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2 (μέρος Β) του Ν. 4336/2015, 

σημειώνουμε ότι: 

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει 

καταρτισθεί σύμφωνα με τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 

του Ν.4548/2018 και το περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις συνημμένες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 31/12/2019. 

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την εταιρεία 

«FREI ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις 

ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου. 

 

 
 
Ορκωτοί Ελεγκτές Α.Ε. 
Λ. Μεσογείων 449, Αγία Παρασκευή 
ΑΜ ΣΟΕΛ:  173 
 
 

  
Αγ. Παρασκευή, 09 Οκτωβρίου 

2020 
O Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 

 
 
 
 
 

Χριστόφορος I. Αχινιώτης 
ΑΜ/ΣΟΕΛ: 35961 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ΘΕΜΑ 2ον: Συζήτηση και έγκριση των Οικονομικών Καταστάσεων ως και της 
διαθέσεως των καθαρών κερδών της εταιρικής χρήσης 2018                                 
(1/1/2018-31/12/2018). 
 
 
Η πρόεδρος της Γ.Σ. ανέγνωσε τις οικονομικές καταστάσεις της 

εταιρικής χρήσης 1/1-31/12/2019 ήτοι: τον Ισολογισμό, το 
λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσεως, τον πίνακα διάθεσης των 

απoτελεσμάτων  

Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

Οι συνημμένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις για την περίοδο 01/01/2019 - 31/12/2019 

είναι εκείνες που εγκρίθηκαν από το Διοικητικό Συμβούλιο της «FREI A.E.» την 10/10/2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Κατάσταση Χρηματοοικονομικής Θέσης  

 
 

Οι συνοδευτικές σημειώσεις αποτελούν αναπόσπαστο μέρος αυτών των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Ποσά σε € Σημείωση 31.12.2019 31.12.2018

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Ενσώματα πάγια

Ακίνητα 3.1 85.163,40 98.411,09

Λοιπός εξοπλισμός 3.1 16.984,79 13.304,20

Σύνολο 102.148,19 111.715,29

Άυλα πάγια στοιχεία

Λοιπά άυλα 3.2 6.140,84 6.502,82

Σύνολο 6.140,84 6.502,82

Δάνεια και απαιτήσεις 3.3 14.872,92 14.872,92

Σύνολο 14.872,92 14.872,92

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 123.161,95 133.091,03

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές

Εμπορικές απαιτήσεις 3.4 1.261.516,94 1.626.326,83

Λοιπές απαιτήσεις 3.4 691.925,58 704.675,42

Προπληρωμένα έξοδα 141.439,63 72.564,58

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 3.5 322.742,72 273.156,62

Σύνολο 2.417.624,87 2.676.723,45

Σύνολο κυκλοφορούντων 2.417.624,87 2.676.723,45

Σύνολο ενεργητικού 2.540.786,82 2.809.814,48

Καθαρή θέση

Καταβλημένα κεφάλαια

Κεφάλαιο 3.6 990.000,00 990.000,00

Σύνολο 990.000,00 990.000,00

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 38.494,46 38.494,46

Αποτελέσματα εις νέο -31.544,24 -40.917,92

Σύνολο 6.950,22 -2.423,46

Σύνολο καθαρής θέσης 996.950,22 987.576,54

Υποχρεώσεις

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις

Τραπεζικά δάνεια 3.7 141,92 141,92

Εμπορικές υποχρεώσεις 3.9 985.308,86 1.259.329,43

Φόρος εισοδήματος 29.540,21 31.134,53

Λοιποί φόροι και τέλη 3.10 80.283,33 143.105,64

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 87.851,79 55.262,77

Λοιπές υποχρεώσεις 3.8 359.660,48 51.180,42

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 1.050,01 282.083,23

Σύνολο 1.543.836,60 1.822.237,94

Σύνολο υποχρεώσεων 1.543.836,60 1.822.237,94

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων 2.540.786,82 2.809.814,48



Κατάσταση Αποτελεσμάτων 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Οι συνοδευτικές σημειώσεις αποτελούν αναπόσπαστο μέρος αυτών των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Ποσά σε € Σημείωση
01.01 - 

31.12.2019

01.01 - 

31.12.2018

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 5.914.545,07 6.216.477,70

Κόστος πωλήσεων 3.11 -5.101.622,20 -5.542.493,84

Μικτό αποτέλεσμα 812.922,87 673.983,86

Λοιπά συνήθη έσοδα 1.351,24 0,00

Σύνολο 814.274,11 673.983,86

Έξοδα διοίκησης 3.12 -394.275,71 -263.883,23

Έξοδα διάθεσης 3.13 -351.503,83 -365.760,56

Λοιπά έξοδα και ζημιές 3.14 -52.258,17 -8.697,11

Λοιπά έσοδα και κέρδη 3.14 34.837,87 5.715,64

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 51.074,28 41.358,61

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 3.15 122,94 81,30

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 3.15 -12.283,33 -14.119,60

Αποτέλεσμα προ φόρων 38.913,89 27.320,31

Φόροι εισοδήματος 3.16 -29.540,21 -31.134,53

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 9.373,68 -3.814,22



Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Οι συνοδευτικές σημειώσεις αποτελούν αναπόσπαστο μέρος αυτών των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

Ποσά σε € Κεφάλαιο
Αποθεματικά νόμων 

και κατ/κού

Αποτελέσματα 

εις νέο
Σύνολο

Υπόλοιπο 01.01.2018 990.000,00 38.494,46 -37.103,70 925.943,22

Αποτελέσματα περιόδου -3.814,22 -3.814,22

Υπόλοιπο 31.12.2018 990.000,00 38.494,46 -40.917,92 987.576,54

Αποτελέσματα περιόδου 9.373,68 9.373,68

Υπόλοιπο 31.12.2019 990.000,00 38.494,46 -31.544,24 996.950,22
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Επεξηγηματικές σημειώσεις επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

1. Γενικές πληροφορίες 

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της περιόδου 1/1/2019 - 31/12/2019 περιλαμβάνουν τις 

εταιρικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις της «FREI ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» (εφεξής η «Εταιρεία»). 

Η Εταιρεία «FREI ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με το 

διακριτικό τίτλο «FREI Α.Ε.», που αποδίδεται ξενόγλωσσα και για τις μετά της αλλοδαπής σχέσεις και 

συναλλαγές σε πιστή μετάφραση «FREI S.A.», έχει συσταθεί με την υπ’ αριθμ. 26876/31.12.91 απόφαση 

του Νομάρχη Αθηνών, με την οποία δόθηκε άδεια σύστασης και εγκρίθηκε το καταστατικό της (Φ.Ε.Κ. 

Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. 29/07.01.1992). Η Εταιρεία είναι εγγεγραμμένη στο Μητρώο Α.Ε. της Νομαρχίας 

Αθηνών με αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1186601000 και Μ.Α.Ε 25494/01/Β/91/654. 

Τα γραφεία της Εταιρείας βρίσκονται στο Παππαρηγοπούλου 3, τηλ. 210-3215600 και έδρα της είναι ο 

Δήμος Αθηναίων. Η διάρκεια της Εταιρείας έχει οριστεί σε 51 έτη από την 01/01/2001, και λήγει την 

αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2051.  

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 1. Η ίδρυση και λειτουργία τουριστικού γραφείου γενικού τουρισμού προς 

παροχή εντός και εκτός Ελλάδος σε ημεδαπούς και αλλοδαπούς των ακόλουθων ενδεικτικώς 

αναφερόμενων υπηρεσιών :α) τη κατάρτιση και εκτέλεση προγραμμάτων εκδρομών και περιηγήσεων 

εντός ή εκτός της χώρας , με ιδιόκτητο ή μισθωμένο για αυτό το σκοπό μεταφορικό μέσο, ή δημόσιας 

χρήσεως θαλασσίων, αεροπορικών ή χερσαίων μέσων, β) τη μεσολάβηση προς διασφάλιση ή και 

ενοικίαση καταλύματος σιτίσεως, αναψυχής, ψυχαγωγίας μέσων διακινήσεων, γ) την μεσολάβηση προς 

έκδοση εισιτήριων παντός μεταφορικού μέσου, δ) τη διαμεσολάβηση προς έκδοση διαβατηρίων 2. Την 

διοργάνωση συνεδρίων και εμπορικών εκθέσεων πάσης φύσεως 3) Η έκδοση πάσης φύσεως εντύπων 

(εκτός εφημερίδων και περιοδικών) 4) Η διενέργεια πολιτιστικών εκδηλώσεων κάθε μορφής 5) Η 

εκπροσώπηση και πρακτόρευση χερσαίων, θαλάσσιων και αεροπορικών μεταφορικών μέσων, η αγορά 

και εκμετάλλευση τουριστικών λεωφορείων, ξενοδοχείων, τουριστικών καταλυμάτων και ακινήτων εν 

γένει, η ανέγερση ξενοδοχείων προς εκμετάλλευση 6) Η εμπορία εισαγωγή και εξαγωγή είδη δώρων, 

κοσμημάτων, τροφίμων, δερμάτινων ειδών και ειδών ιματισμού 7) Η συμμετοχή σε διαγωνισμού δημοσίου 

ή άλλων φορέων 8) Οι υπηρεσίες πωλήσεως και marketing για λογαριασμό της εταιρείας 9) Οι υπηρεσίες 

δημοσίων σχέσεων 10) Η εκπροσώπηση ξενοδοχείων 11)  Οι σύμβουλοι επικοινωνίας 12) Η προβολή 

εικόνα και ενδιαφέροντος επιχειρήσεων 13) Η εκπροσώπηση οίκων εξωτερικού 14) Οι υπηρεσίες 

αποθήκευσης βάσης δεδομένων 15) Οι υπηρεσίες διάθεσης εξοπλισμού επεξεργασίας δεδομένων 16) Η 

παροχή υπηρεσιών εφαρμογών πληροφορικής 17) Η παροχή περιεχομένου δικτυακών πυλών 18) Οι 

δραστηριότητες παροχής επιχειρηματικών συμβουλών 19) Οι υπηρεσίες μελετών οργάνωσης και 

επιχειρηματικής έρευνας 20) Οι υπηρεσίες παροχής συμβουλών στρατηγικής διαχείρισης από οργανωμένο 

γραφείο που απασχολεί μέχρι 30 άτομα 21) Οι υπηρεσίες διαχείρισης επιχειρηματικών διαδικασιών 22) Οι 

υπηρεσίες διαχείρισης έργων πλην κατασκευαστικών 23) Οι υπηρεσίες κατάρτισης προϋπολογισμού 

επιχείρησης 24) Οι υπηρεσίες συμβούλων σε θέματα πωλήσεων 25) Οι υπηρεσίες γραφίστα διαφημίσεων 

26) Οι υπηρεσίες κατασκευής διαφημιστικών πινάκων γενικά (πανό) και επιγραφών 27) Οι υπηρεσίες 

καταχώρηση αγγελιών και διαφημίσεων 28) Οι υπηρεσίες σχεδιασμού (όχι παραγωγής) διαφημιστικών 

αντικειμένων ή ταινιών 29) Οι υπηρεσίες σχεδιασμού διαφημιστικών αφισών 30) Οι πάσης φύσεως 

συμβουλευτικές υπηρεσίες. 

 

Βάσει των κριτηρίων του άρθρου 2 του Ν. 4308/2014 συγκαταλέγεται στις μικρές οντότητες. 

2. Οι σημαντικές λογιστικές αρχές που χρησιμοποιεί η Εταιρεία 

Πλαίσιο κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων  

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας με ημερομηνία 31/12/2019, που καλύπτουν την 

περίοδο από 1η Ιανουαρίου 2019 έως 31η Δεκεμβρίου 2019, είναι σύμφωνες με τα Ελληνικά Λογιστικά 
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Πρότυπα (Ε.Λ.Π), όπως αυτά προδιαγράφονται από τον Ν. 4308/2014, έχουν συνταχθεί με βάση τις 

θεμελιώδεις παραδοχές του δουλευμένου (accrual basis) και της συνέχισης της δραστηριότητας (going 

concern).  

Οι λογιστικές πολιτικές είναι συνεπής με την προηγούμενη περίοδο που έληξε την 31/12/2018. Η 

αναγνώριση και η επιμέτρηση των στοιχείων του ισολογισμού και της κατάστασης αποτελεσμάτων γίνεται 

με σύνεση και ξεχωριστά για κάθε στοιχείο ενώ συμψηφισμοί μεταξύ περιουσιακών στοιχείων και 

υποχρεώσεων ή μεταξύ εξόδων και εσόδων δεν επιτρέπονται, εκτός εάν τέτοιος συμψηφισμός 

προβλέπεται από τον ν. 4308/2014. 

Αναφορικά με την εξάπλωση της πανδημίας του Covid-19, η οποία συνέβη στις αρχές του 2020, δεν 

αποτελεί διορθωτικό γεγονός για τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 31η 

Δεκεμβρίου 2019. Οποιαδήποτε οικονομική επίπτωση αναμένεται να επηρεάσει τις οικονομικές επιδόσεις 

της Εταιρείας για το επόμενο οικονομικό έτος. H Εταιρεία λόγω του μεταγενέστερου γεγονότος της 

επίδρασης του COVID-19, το οποίο είχε ως αποτέλεσμα την αναστολή της λειτουργείας της αναμένει 

μείωση των εσόδων της σε ποσοστό της τάξεως 80% περίπου σε σχέση με την χρήση 2019. Το τελικό 

εύρος των επιπτώσεων θα εξαρτηθεί από διάφορους παράγοντες όπως η διάρκεια της επιδημίας, ο 

χρονικός ορίζοντας άρσης των περιοριστικών μέτρων που έχουν επιβληθεί, καθώς και από τις 

κυβερνητικές αποφάσεις στήριξης των επιχειρήσεων. Η Εταιρεία ανήκει στους πληττόμενους κλάδους από 

τον COVID-19 και μέχρι σήμερα έχει ενταχθεί σε μέτρα στήριξης της κυβέρνησης. Επιπρόσθετα, η διοίκηση 

της Εταιρείας προχώρησε στη λήψη των εξής μέτρων για την αντιμετώπιση των επιπτώσεων της 

πανδημίας: 

 Αναστολή συμβάσεων εργασίας και υπαγωγή του εργατικού δυναμικού της εταιρείας στο καθεστώς 

επιδότησης μέρους των δαπανών μισθοδοσίας από το κράτος  

 Λήψη άτοκης επιστρεπτέας προκαταβολής ποσού 547.000 ευρώ. 

 Μετάθεση πληρωμής επιταγών 

 Μείωση 40% του κόστους ενοικίων 

 Αναστολή φορολογικών υποχρεώσεων 

 Τροποποίηση των συμβολαίων με τους πελάτες και μετάθεση υπηρεσιών για τον επόμενο χρόνο 2021. 

 

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί με βάση την αρχή της συνέχισης της δραστηριότητας 

καθώς η διοίκηση αξιολογεί πως με τα έως τώρα δεδομένα και τις εκτιμήσεις της για την επίδραση της 

πανδημίας του COVID-19 στα χρηματοοικονομικά μεγέθη της Εταιρείας για τους επόμενους 12 μήνες και σε 

συνάρτηση με τις προαναφερθείσες δράσεις που έχουν προγραμματιστεί και έχουν ήδη δρομολογηθεί, θα 

υπάρχει επαρκής ρευστότητα προκειμένου να διασφαλιστεί η απρόσκοπτη δραστηριότητα της Εταιρείας. 

Αξίζει να σημειωθεί ότι η Εταιρεία δεν διαθέτει τραπεζικό δανεισμό.  Επιπλέον, στην περίπτωση που 

χρειαστεί ενίσχυση η ρευστότητα της Εταιρείας, η μέτοχος αυτής δεσμεύεται να καλύψει ενδεχόμενες 

ανάγκες  σε κεφάλαιο κίνησης τουλάχιστον για τους επόμενους δώδεκα μήνες από την ημερομηνία 

έγκρισης των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της. Τα γεγονότα αυτά ή οι συνθήκες αυτές, 

υποδηλώνουν την ύπαρξη ουσιώδους αβεβαιότητας η οποία ενδεχομένως θα εγείρει σημαντική αμφιβολία 

σχετικά με τη δυνατότητα της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της. 

Έγκριση των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Οι συνημμένες ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

Εταιρείας στις 9 Οκτωβρίου 2020. 

Βασικές λογιστικές αρχές 

Οι λογιστικές αρχές βάσει των οποίων συντάσσονται οι συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 

τις οποίες συστηματικά εφαρμόζει η Εταιρεία είναι οι ακόλουθες: 
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Ενσώματα περιουσιακά στοιχεία  

Τα ενσώματα περιουσιακά στοιχεία εμφανίζονται στις οικονομικές καταστάσεις στο κόστος κτήσεως, 

μείον τις σωρευμένες αποσβέσεις καθώς και τις πιθανές σωρευμένες ζημιές απομείωσης. Το κόστος 

κτήσεως περιλαμβάνει όλες τις άμεσα επιρριπτέες δαπάνες για την απόκτηση των στοιχείων. 

Μεταγενέστερες δαπάνες καταχωρούνται σε επαύξηση της λογιστικής αξίας των ενσώματων παγίων ή ως 

ξεχωριστό πάγιο μόνο κατά την έκταση που οι δαπάνες αυτές αυξάνουν τα μελλοντικά οικονομικά οφέλη 

που αναμένεται να εισρεύσουν από την χρήση του παγίου στοιχείου και το κόστος τους μπορεί να 

αποτιμηθεί αξιόπιστα. Το κόστος επισκευών και συντηρήσεων καταχωρείται σε αποτελεσματικούς 

λογαριασμούς όταν αυτές πραγματοποιούνται. 

 

Οι αποσβέσεις των ενσώματων περιουσιακών στοιχείων αρχίζουν όταν είναι έτοιμα για τη χρήση για την 

οποία προορίζονται και υπολογίζονται με βάση τη μέθοδο της σταθερής απόσβεσης κατά τη διάρκεια της 

αναμενόμενης ωφέλιμης ζωής τους, που έχει ως εξής: 

 

Τα γήπεδα – οικόπεδα καθώς και τα πάγια που βρίσκονται στο στάδιο κατασκευής τους (υπό εκτέλεση) 

δεν αποσβένονται. Βελτιώσεις σε μισθωμένα ακίνητα αποσβένονται με βάση τη διάρκεια της μίσθωσης. 

Η διοίκηση της Εταιρείας εξετάζει σε περιοδική βάση τα ενσώματα περιουσιακά στοιχεία προκειμένου να 

διαπιστώσει εάν υφίσταται πιθανή απομείωση της αξίας τους. Αν υπάρχει ένδειξη ότι η λογιστική αξία 

ενός ενσώματου περιουσιακού στοιχείου υπερβαίνει την ανακτήσιμη αξία του και εκτιμάται ότι η 

απομείωση είναι μόνιμου χαρακτήρα, σχηματίζεται πρόβλεψη για ζημιά από απομείωση προκειμένου η 

λογιστική αξία του παγίου να απεικονίζει την ανακτήσιμη αξία του.  

Ενσώματα περιουσιακά στοιχεία διαγράφονται από τον ισολογισμό όταν διατίθενται ή όταν δεν 

αναμένονται μελλοντικά οικονομικά οφέλη από τη χρήση ή τη διάθεσή τους. 

Κέρδη ή ζημιές που προκύπτουν από την απόσυρση ή διάθεση ενσώματων περιουσιακών στοιχείων 

προσδιορίζονται με βάση τη διαφορά μεταξύ του εκτιμώμενου καθαρού προϊόντος από τη διάθεση και της 

λογιστικής αξίας (αναπόσβεστης) του περιουσιακού στοιχείου και καταχωρούνται ως έσοδα ή έξοδα στην 

κατάσταση αποτελεσμάτων. 

Ασώματα περιουσιακά στοιχεία   

Τα άϋλα περιουσιακά στοιχεία καταχωρούνται μόνο όταν πιθανολογείται ότι τα μελλοντικά οικονομικά 

οφέλη που συνδέονται με αυτά θα εισρεύσουν στην επιχείρηση και το κόστος τους μπορεί να αποτιμηθεί 

αξιόπιστα. Τα άυλα περιουσιακά στοιχεία αρχικά καταχωρούνται στο κόστος απόκτησης τους που 

περιλαμβάνει τη τιμή αγοράς τους, τους εισαγωγικούς δασμούς, τους μη επιστρεπτέους φόρους αγοράς 

και κάθε άμεσα αποδοτέα δαπάνη που απαιτείται για να φέρει το άυλο στοιχείο σε χρήση. Μετά την 

αρχική καταχώρηση τα άυλα περιουσιακά στοιχεία αποτιμώνται στο κόστος τους μείον τις σωρευμένες 

αποσβέσεις και τις δαπάνες απομείωσης της αξίας του. 

Τα άυλα περιουσιακά στοιχεία αποσβένονται σύμφωνα με την διάρκεια της ωφέλιμης ζωής τους με την 

σταθερή μέθοδο. Αν ένα άυλο περιουσιακό στοιχείο έχει αόριστη ωφέλιμη ζωή δεν αποσβένεται αλλά 

υπόκειται σε έλεγχο απομείωσης συγκρίνοντας τα ανακτήσιμα ποσά του με τη λογιστική του αξία ετησίως 

και όποτε υπάρχει ένδειξη ότι το άϋλο μπορεί να έχει υποστεί απομείωση αξίας. Όταν η ωφέλιμη ζωή που 

δεν μπορεί να προσδιοριστεί αξιόπιστα υπόκεινται σε απόσβεση, με περίοδο απόσβεσης τα δέκα (10) έτη. 

Περιγραφή Ωφέλιμη ζωή

Κτιριακές εγκαταστάσεις έως 10 έτη

Μηχανήματα και τεχνικές εγκαταστάσεις έως 10 έτη

Μεταφορικά μέσα έως 7 έτη

Επιπλα και λοιπός εξοπλισμός έως 10 έτη
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Δάνεια και απαιτήσεις 

Περιλαμβάνουν μη παράγωγα χρηματοοικονομικά στοιχεία ενεργητικού με σταθερές ή προσδιορισμένες 

πληρωμές, τα οποία δεν διαπραγματεύονται σε ενεργές αγορές. Στην κατηγορία αυτή (Δάνεια και 

Απαιτήσεις) δεν περιλαμβάνονται: 

 απαιτήσεις από προκαταβολές για αγορά αγαθών ή υπηρεσιών, 

 απαιτήσεις που σχετίζονται με δοσοληψίες φόρων, οι οποίες έχουν επιβληθεί νομοθετικά από το 

κράτος, 

 οτιδήποτε δεν καλύπτεται από σύμβαση ώστε να δίνει δικαίωμα στην επιχείρηση για λήψη μετρητών ή 

άλλων χρηματοοικονομικών στοιχείων. 

Τα δάνεια και οι απαιτήσεις καταχωρούνται αρχικά στο κόστος. Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης 

τα δάνεια και απαιτήσεις επιμετρούνται στο κόστος με εξαίρεση τα έντοκα τα οποία επιμετρούνται στο 

αποσβέσιμο κόστος με τη χρήση της μεθόδου του πραγματικού επιτοκίου ή με τη σταθερή μέθοδο, εάν η 

μέθοδος του αποσβέσιμου κόστους έχει σημαντική επίπτωση στα ποσά των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. Τυχόν διαφορά μεταξύ του εισπραχθέντος ποσού (καθαρό από σχετικά έξοδα) και της 

αξίας εξόφλησης αναγνωρίζεται στα αποτελέσματα κατά την διάρκεια του δανεισμού βάσει της μεθόδου 

του πραγματικού επιτοκίου.    

Τα δάνεια και οι απαιτήσεις περιλαμβάνονται στο κυκλοφορούν ενεργητικό, εκτός από εκείνα με λήξη 

μεγαλύτερη των 12 μηνών από την ημερομηνία ισολογισμού. Τα τελευταία συμπεριλαμβάνονται στα 

μακροπρόθεσμα στοιχεία του ενεργητικού. 

Εμπορικές απαιτήσεις (πελάτες)  

Οι λογαριασμοί πελατών καταχωρούνται και παρουσιάζονται στο κόστος, μετά από απομειώσεις για τυχόν 

μη εισπρακτέα ποσά. Απομείωση απαιτήσεων (bad debt provision) διενεργείται όταν δεν είναι πλέον 

πιθανή η είσπραξη ολόκληρου ή μέρους του οφειλόμενου ποσού.   

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα ταμειακών διαθεσίμων  

Τα ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα ταμειακών διαθεσίμων αποτελούνται από μετρητά, 

βραχυπρόθεσμες καταθέσεις με αρχική διάρκεια μικρότερη των τριών (3) μηνών και βραχυπρόθεσμες, 

υψηλής ρευστότητας επενδύσεις που είναι άμεσα μετατρέψιμες σε συγκεκριμένα ποσά ταμειακών 

διαθεσίμων και που υπόκεινται σε ασήμαντο κίνδυνο μεταβολής της αξίας τους.  

Μισθώσεις 

 Η Εταιρεία ως Μισθωτής 

Οι μισθώσεις παγίων κατά τις οποίες μεταβιβάζονται στην Εταιρεία όλοι οι κίνδυνοι και τα οφέλη που 

έχουν σχέση με την κυριότητα ενός στοιχείου του ενεργητικού, ανεξάρτητα από την τελική μεταβίβαση ή 

μη του τίτλου κυριότητας του στοιχείου αυτού, αποτελούν τις χρηματοοικονομικές μισθώσεις. Οι 

μισθώσεις αυτές κεφαλαιοποιούνται με την έναρξη της μίσθωσης στη χαμηλότερη μεταξύ της εύλογης 

αξίας του παγίου στοιχείου ή της παρούσας αξίας των ελάχιστων μισθωμάτων. Κάθε μίσθωμα επιμερίζεται 

μεταξύ της υποχρέωσης και των χρηματοοικονομικών εξόδων έτσι ώστε να επιτυγχάνεται ένα σταθερό 

επιτόκιο στην υπολειπόμενη χρηματοοικονομική υποχρέωση. Οι αντίστοιχες υποχρεώσεις από μισθώματα, 

καθαρές από χρηματοοικονομικά έξοδα, απεικονίζονται στις υποχρεώσεις. Το μέρος του 

χρηματοοικονομικού εξόδου που αφορά σε χρηματοδοτικές μισθώσεις αναγνωρίζεται στα αποτελέσματα 

χρήσης κατά τη διάρκεια της μίσθωσης. Τα πάγια που αποκτήθηκαν με χρηματοδοτική μίσθωση 

αποσβένονται στη μικρότερη περίοδο μεταξύ της ωφέλιμης ζωής των παγίων στοιχείων και της διάρκειας 

μίσθωσης τους αν δεν υπάρχει καμία εύλογη βεβαιότητα ότι μέχρι την λήξη της μισθωτικής περιόδου, ο 

μισθωτής θα αποκτήσει την κυριότητα του στοιχείου. 
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Συμφωνίες μισθώσεων όπου ο εκμισθωτής μεταβιβάζει το δικαίωμα χρήσης ενός στοιχείου του 

ενεργητικού για μια συμφωνημένη χρονική περίοδο, χωρίς ωστόσο να μεταβιβάζει και τους κινδύνους και 

ανταμοιβές της ιδιοκτησίας του παγίου στοιχείου, ταξινομούνται ως λειτουργικές μισθώσεις. Οι πληρωμές 

που γίνονται για λειτουργικές μισθώσεις (καθαρές από τυχόν κίνητρα που προσφέρθηκαν από τον 

εκμισθωτή) αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα χρήσης με τη σταθερή μέθοδο σε ολόκληρη τη διάρκεια 

της μίσθωσης. 

 Η Εταιρεία ως εκμισθωτής 

Όταν πάγια εκμισθώνονται με χρηματοδοτική μίσθωση, ποσό ίσο με την καθαρή επένδυση στη μίσθωση 

καταχωρείται ως απαίτηση. Το έσοδο από την εκμίσθωση αναγνωρίζεται στα αποτελέσματα χρήσης κατά 

τη διάρκεια της μίσθωσης χρησιμοποιώντας τη μέθοδο της καθαρής επένδυσης, η οποία αντιπροσωπεύει 

μια σταθερή περιοδική απόδοση. 

Πάγια που εκμισθώνονται με λειτουργικές μισθώσεις περιλαμβάνονται στις ενσώματες ακινητοποιήσεις 

του ισολογισμού. Αποσβένονται κατά τη διάρκεια της αναμενόμενης ωφέλιμης ζωής τους σε βάση συνεπή 

με παρόμοιες ιδιόκτητες ενσώματες ακινητοποιήσεις. Το έσοδο του ενοικίου (καθαρό από τυχόν κίνητρα 

που δόθηκαν στους μισθωτές) αναγνωρίζεται με τη σταθερή μέθοδο κατά τη διάρκεια της περιόδου της 

μίσθωσης. 

Δανεισμός  

Τα δάνεια καταχωρούνται αρχικά στο οφειλόμενο ποσό τους.  

Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης, επιμετρώνται στα οφειλόμενα ποσά. Οι προκύπτοντες τόκοι 

από τις χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται ως έξοδα στα αποτελέσματα. 

Τα δάνεια ταξινομούνται ως βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις όταν η Εταιρεία έχει την υποχρέωση να τα 

εξοφλήσει μέσα σε δώδεκα (12) μήνες από την ημερομηνία του ισολογισμού. Στην αντίθετη περίπτωση τα 

δάνεια ταξινομούνται ως μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις. 

Φόρος εισοδήματος  

Ο τρέχων φόρος εισοδήματος αφορά φόρο επί των φορολογητέων κερδών της Εταιρείας, όπως 

αναμορφώθηκαν σύμφωνα με τις απαιτήσεις των φορολογικών νόμων, και υπολογίστηκε με βάση τον 

ισχύοντα φορολογικό συντελεστή. 

Παροχές στο προσωπικό  

(α) Βραχυπρόθεσμες παροχές 

Οι βραχυπρόθεσμες παροχές προς το προσωπικό σε χρήμα και σε είδος, καταχωρούνται ως έξοδο όταν 

καθίστανται δουλευμένες. 

Προβλέψεις, ενδεχόμενες υποχρεώσεις και ενδεχόμενες απαιτήσεις  

Η Εταιρεία σχηματίζει προβλέψεις όταν: 

i. υπάρχει παρούσα νομική ή τεκμαιρόμενη δέσμευση ως αποτέλεσμα γεγονότων του παρελθόντος. 

ii. είναι πιθανή η εκροή πόρων που ενσωματώνουν οικονομικά οφέλη για το διακανονισμό της 

υποχρέωσης. 

iii. το ποσό της σχετικής υποχρέωσης μπορεί να εκτιμηθεί με αξιοπιστία. 
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Η διοίκηση της Εταιρείας επανεξετάζει κατά την ημερομηνία σύνταξης κάθε ισολογισμού την ανάγκη 

σχηματισμού προβλέψεων και αναπροσαρμογής των υπαρχόντων, έτσι ώστε να απεικονίζουν τις 

καλύτερες δυνατές. 

Οι ενδεχόμενες υποχρεώσεις δεν καταχωρούνται στις οικονομικές καταστάσεις αλλά γνωστοποιούνται, 

εκτός και αν η πιθανότητα για εκροή πόρων που ενσωματώνουν οικονομικά οφέλη είναι ελάχιστη. Οι 

ενδεχόμενες απαιτήσεις δεν καταχωρούνται στις οικονομικές καταστάσεις, αλλά γνωστοποιούνται εφόσον 

η εισροή οικονομικών ωφελειών είναι πιθανή. 

Αναγνώριση εσόδων - εξόδων  

Παροχή υπηρεσιών: Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών αναγνωρίζονται την περίοδο που παρέχονται οι 

υπηρεσίες, με βάση το στάδιο ολοκλήρωσης της παρεχόμενης υπηρεσίας σε σχέση με το σύνολο των 

παρεχόμενων υπηρεσιών. 

Έσοδα από τόκους: Έσοδα από τόκους καταχωρούνται στην κατάσταση λογαριασμού αποτελεσμάτων 

κατά το χρόνο πραγματοποίησής τους, με βάση μια χρονική αναλογία, στη καθαρή λογιστική αξία του 

χρηματοπιστωτικού στοιχείου. 

Έξοδα: Τα έξοδα αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα σε δεδουλευμένη βάση. 

Συναλλαγές σε ξένο νόμισμα 

Μία συναλλαγή σε ξένο νόμισμα μετατρέπεται κατά την αρχική αναγνώριση στο νόμισμα στο οποίο 

καταρτίζονται οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της οντότητας με την ισχύουσα συναλλαγματική 

ισοτιμία κατά τη συναλλαγή. Στο τέλος κάθε περιόδου αναφοράς:   

α) Τα νομισματικά στοιχεία μετατρέπονται με την ισοτιμία κλεισίματος της ημερομηνίας του ισολογισμού, 

β) Τα μη νομισματικά στοιχεία που επιμετρώνται στο ιστορικό κόστος, μετατρέπονται με την ισοτιμία της 

αρχικής αναγνώρισης. 

Διανομή μερισμάτων  

Η διανομή των μερισμάτων στους μετόχους της Εταιρείας καταχωρείται ως υποχρέωση στις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις όταν η διανομή εγκρίνεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση του 

μετόχου. 
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Σημειώσεις επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

Ανάλυση των ενσώματων πάγιων περιουσιακών στοιχείων 

Η κίνηση των παγίων περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας παρουσιάζεται στον επόμενο πίνακα: 

 

Επί των ενσωμάτων ακινητοποιήσεων της Εταιρείας δεν υφίστανται εμπράγματα βάρη. 

Ανάλυση άυλων περιουσιακών στοιχείων 

Η κίνηση των άυλων περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας παρουσιάζεται στον επόμενο πίνακα: 

 

Σημειώνεται ότι, στην κατηγορία «Λοιπά άυλα» περιλαμβάνονται λογισμικά προγράμματα που 

χρησιμοποιεί η Εταιρεία. Τα άυλα περιουσιακά στοιχεία είναι ελεύθερα βαρών. 

Ποσά σε € Ακινήτα Λοιπός εξοπλισμός Σύνολο

Κόστος 425.274,47 253.482,74 678.757,21

Συσσωρευμένες αποσβέσεις  (313.615,69)  (243.958,71)  (557.574,40)

Καθαρή Λογιστική Αξία 1/1/2018 111.658,78 9.524,03 121.182,81

Προσθήκες 0,00 10.698,63 10.698,63

Καταστροφές παγίων 0,00 -16.166,40  (16.166,40)

Δαπάνη απόσβεσης  (13.247,69)  (6.479,55)  (19.727,24)

Αποσβέσεις καταστραφέντων παγίων 0,00 15.727,49 15.727,49

Κόστος 425.274,47 248.014,97 673.289,44

Συσσωρευμένες αποσβέσεις  (326.863,38)  (234.710,77)  (561.574,15)

Καθαρή Λογιστική Αξία 31/12/2018 98.411,09 13.304,20 111.715,29

Προσθήκες 0,00 13.054,73 13.054,73

Δαπάνη απόσβεσης  (13.247,69)  (9.374,14)  (22.621,83)

Αποσβέσεις καταστραφέντων παγίων 0,00 0,00 0,00

Κόστος 425.274,47 261.069,70 686.344,17

Συσσωρευμένες αποσβέσεις  (340.111,07)  (244.084,91)  (584.195,98)

Καθαρή Λογιστική Αξία 31/12/2019 85.163,40 16.984,79 102.148,19

Ποσά σε € Λοιπά άϋλα Σύνολο

Κόστος 219.871,84 219.752,52

Συσσωρευμένες αποσβέσεις  (210.799,02)  (208.109,71)

Καθαρή Λογιστική Αξία 1/1/2018 9.072,82 11.642,81

Δαπάνη απόσβεσης  (2.570,00)  (2.570,00)

Κόστος 219.871,84 219.871,84

Συσσωρευμένες αποσβέσεις  (213.369,02)  (213.369,02)

Καθαρή Λογιστική Αξία 31/12/2018 6.502,82 6.502,82

Προσθήκες 2.760,00 2.760,00

Δαπάνη απόσβεσης  (3.121,98)  (3.121,98)

Κόστος 222.631,84 222.631,84

Συσσωρευμένες αποσβέσεις  (216.491,00)  (216.491,00)

Καθαρή Λογιστική Αξία 31/12/2019 6.140,84 6.140,84
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Λοιπά 

Τα λοιπά στοιχεία της Εταιρείας αφορούν δοσμένες εγγυήσεις. 

 

Εμπορικές και λοιπές απαιτήσεις 

Οι εμπορικές και λοιπές απαιτήσεις της Εταιρείας αναλύονται ως εξής:  

 

Το σύνολο των ανωτέρω απαιτήσεων θεωρείται πως είναι βραχυπρόθεσμης λήξης. Η εύλογη αξία αυτών 

των βραχυπρόθεσμων χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων δεν καθορίζεται ανεξάρτητα καθώς η 

λογιστική αξία θεωρείται πως προσεγγίζει την εύλογη αξία τους. Για όλες τις απαιτήσεις της Εταιρείας 

έχει πραγματοποιηθεί εκτίμηση των ενδείξεων για τυχόν απομείωσης τους.  

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 

Τα ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα Εταιρείας αναλύονται στον επόμενο πίνακα:  

 

Ποσά σε € 31.12.2019 31.12.2018

Δάνεια και απαιτήσεις

Δοσμένες εγγυήσεις 14.872,92 14.872,92

Μακροπρόθεσμες Απαιτήσεις 14.872,92 14.872,92

Ποσά σε € 31.12.2019 31.12.2018

Εμπορικές απαιτήσεις

Εμπορικές απαιτήσεις από τρίτους 1.261.516,94 1.626.326,83

Μείον: πρόβλεψη για επισφαλείς απαιτήσεις 0,00 0,00

Εμπορικές απαιτήσεις – καθαρές 1.261.516,94 1.626.326,83

Λοιπές απαιτήσεις

Λοιπές προκαταβολές σε προμηθευτές - συνδεδεμένες 

οντότητες
223.562,59 142.447,09

Λ/σμοί διαχειρίσεως προκαταβολών και πιστώσεων 314.191,15 311.427,81

Λοιποί χρεώστες 154.171,84 250.800,52

Μείον: πρόβλεψη για επισφαλείς λοιπές απαιτήσεις 0,00 0,00

Λοιπές απαιτήσεις 691.925,58 704.675,42

Σύνολο 1.953.442,52 2.331.002,25

Ποσά σε € 31.12.2019 31.12.2018

Ταμείο μετρητών 6.303,17 9.173,01

Καταθέσεις όψεως:

Σε ευρώ 206.417,71 180.503,00

Σε ξένο νόμισμα 110.021,84 83.480,61

Σύνολο 322.742,72 273.156,62
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Ανάλυση καταβλημένων κεφαλαίων 

Κεφάλαιο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας την 31η Δεκεμβρίου 2019 ανέρχεται σε ποσό 990.000 ευρώ και 

διαιρείται σε 330.000 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 3 ευρώ η κάθε μία. Κάθε κοινή 

ονομαστική μετοχή έχει δικαίωμα μίας ψήφου.  

Δεν υπήρξε καμία μεταβολή από την χρήση που έληξε την 31.12.2018. 

Δανεισμός 

Ο δανεισμός της Εταιρείας αναλύεται ως εξής: 

 

Λοιπές υποχρεώσεις 

Οι λοιπές υποχρεώσεις της Εταιρείας αναλύονται ως εξής:  

 

 

Εμπορικές υποχρεώσεις 

Οι εμπορικές υποχρεώσεις της Εταιρείας αναλύονται ως εξής:  

 

Λοιποί φόροι και τέλη 

Οι λοιποί φόροι και τέλη της Εταιρείας αναλύονται ως εξής:  

Ποσά σε € 31.12.2019 31.12.2018

Βραχυπρόθεσμες δανειακές υποχρεώσεις

Υπεραναλήψεις τραπεζικών λογαριασμών 141,92 141,92

Σύνολο δανεισμού 141,92 141,92

Ποσά σε € 31.12.2019 31.12.2018

Βραχυπρόθεσμες

Λοιποί πιστωτές 1.394,07 5.023,33

Υποχρεώσεις - συνδεδεμένες οντότητες 358.266,41 46.157,09

Σύνολο 359.660,48 51.180,42

Ποσά σε € 31.12.2019 31.12.2018

Προμηθευτές - μη συνδεδεμένες οντότητες 498.147,99 526.574,85

Προκαταβολες Πελατών 391.305,25 355.869,65

Επιταγές πληρωτέες 95.855,62 376.884,93

Σύνολο 985.308,86 1.259.329,43
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Κόστος πωλήσεων 

Το κόστος πωλήσεων της Εταιρείας αφορά παροχές τρίτων.  

 

Έξοδα διοίκησης 

Τα έξοδα διοίκησης της Εταιρείας αναλύονται ως εξής:  

 

Έξοδα διάθεσης 

Τα έξοδα διάθεσης της Εταιρείας αναλύονται ως εξής:  

 

Λοιπά έξοδα και έσοδα 

Τα λοιπά έσοδα και κέρδη / έξοδα και ζημιές αντίστοιχα της Εταιρείας αναλύονται ως εξής:  

Ποσά σε € 31.12.2019 31.12.2018

Φόρος προστιθέμενης αξίας (ΦΠΑ) 48.652,83 119.915,30

Φορος Μισθωτών Υπηρεσιών (ΦΜΥ) 32.209,84 20.662,47

Παρακρατούμενοι φόροι εισοδήματος τρίτων 2.527,38 6.065,24

Λοιποί φόροι, τέλη και εισφορές -3.106,72 -3.537,37

Σύνολο 80.283,33 143.105,64

Ποσά σε €
01.01 - 

31.12.2019

01.01 - 

31.12.2018

Παροχές τρίτων 5.093.245,84 5.253.513,44

Έξοδα Διαφήμισης - Διάφορα έξοδα 0,00 288.980,40

Σύνολο 5.093.245,84 5.542.493,84

Ποσά σε €
01.01 - 

31.12.2019

01.01 - 

31.12.2018

Αμοιβές και έξοδα προσωπικού 274.221,44 189.011,09

Αμοιβές και έξοδα τρίτων 10.111,50 0,00

Παροχές τρίτων 12.705,41 3.214,40

Φόροι-Τέλη 10.380,38 6.045,07

Έξοδα Διαφήμισης - Διάφορα έξοδα 61.113,16 43.315,43

Αποσβέσεις 25.743,81 22.297,24

Σύνολο 394.275,71 263.883,23

Ποσά σε €
01.01 - 

31.12.2019

01.01 - 

31.12.2018

Αμοιβές και έξοδα προσωπικού 310.382,64 286.789,92

Αμοιβές και έξοδα τρίτων 6.847,14 25.950,00

Παροχές τρίτων 5.033,72 3.214,39

Φόροι-Τέλη 1.373,08 0,00

Έξοδα Διαφήμισης - Διάφορα έξοδα 27.867,25 49.806,25

Σύνολο 351.503,83 365.760,56
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Τόκοι 

Οι τόκοι της Εταιρείας αναλύονται ως εξής:  

 

Φόροι εισοδήματος 

Ο φόρος εισοδήματος της Εταιρείας αναλύεται ως εξής: 

 

Την 31/12/2019, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, έγινε παραγραφή των χρήσεων έως 31/12/2013 με 

αποτέλεσμα να παραμένουν φορολογικά ανέλεγκτες οι χρήσεις 2014 και 2015 και ως εκ τούτου οι 

φορολογικές της υποχρεώσεις να μην έχουν καταστεί οριστικές. Στο παρόν στάδιο δεν είναι εφικτός ο 

υπολογισμός των εν λόγω μελλοντικών υποχρεώσεων και ως εκ τούτου δεν έχει σχηματιστεί σχετική 

πρόβλεψη. 

Για τις χρήσεις 2016 έως και 2018 η Εταιρεία υπάχθηκε στο φορολογικό έλεγχο των Ορκωτών Ελεγκτών 

Λογιστών που προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 65Α Ν.4174/2013. Ο έλεγχος της χρήσης 2019 

βρίσκεται σε εξέλιξη και το σχετικό φορολογικό πιστοποιητικό προβλέπεται να χορηγηθεί μετά τη 

δημοσίευση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων χρήσεως 2019. Αν μέχρι την ολοκλήρωση του 

Ποσά σε €
01.01 - 

31.12.2019

01.01 - 

31.12.2018

Λοιπά έσοδα και κέρδη

Πιστωτικές συναλλαγματικές διαφορές 2.739,75 1.018,81

Έσοδα από επιστροφή Φ.Π.Α. 27.378,65 4.037,45

Λοιπά 4.719,47 659,38

Σύνολο 34.837,87 5.715,64

Λοιπά έξοδα και ζημιές

Χρεωστικές συναλλαγματικές διαφορές -52,69 -2.361,13

Πρόστιμα -8.845,49 8.567,04

Λοιπά -43.359,99 2.491,20

Σύνολο -52.258,17 8.697,11

Ποσά σε €
01.01 - 

31.12.2019

01.01 - 

31.12.2018

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα

Τόκοι καταθέσεων 122,94 81,30

Σύνολο 122,94 81,30

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα

Τόκοι και έξοδα βραχυπρόθεσμων δανείων 2.414,33 33,90

Προμήθειες τραπεζικών εργασιών 9.869,00 14.085,70

Σύνολο 12.283,33 14.119,60

Ποσά σε €
01.01 - 

31.12.2019

01.01 - 

31.12.2018

Τρέχων φόρος εισοδήματος 29.540,21 31.134,53

Σύνολο 29.540,21 31.134,53
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φορολογικού ελέγχου προκύψουν πρόσθετες φορολογικές υποχρεώσεις εκτιμούμε ότι αυτές δεν θα έχουν 

ουσιώδη επίδραση στις οικονομικές καταστάσεις. 

Απασχολούμενο προσωπικό 

Ο αριθμός και το κόστος του απασχολούμενου προσωπικού αναλύεται ως εξής: 

 

Μερίσματα 

Λόγω συσσωρευμένων ζημιών εις νέον δεν υφίσταται διανομή. 

Συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη 

Οι συναλλαγές για την περίοδο 01.01.2019 – 31.12.2019 ανέρχονται σε ποσό 149.124,01 ευρώ και 

αφορούν ενοίκια κτιρίων. 

Ενδεχόμενες απαιτήσεις-υποχρεώσεις 

Δεν υπάρχουν επίδικες ή υπό διαιτησία διαφορές δικαστικών ή διαιτητικών οργάνων που να έχουν 

σημαντική επίπτωση στην οικονομική κατάσταση ή λειτουργία της Εταιρείας.  

Κατά την 31/12/2019 η Εταιρεία δεν έχει ελεγχθεί φορολογικά για τις χρήσεις 2014 και 2015 και ως εκ 

τούτου οι φορολογικές της υποχρεώσεις δεν έχουν καταστεί οριστικές. 

Εγγυήσεις 

Οι εγγυήσεις της Εταιρίας κατά την 31.12.19 αναλύονται σε: 1) Εγγυητικές επιστολές ουσίας 
ευρώ 10.000,00 και 2) Εγγυητικές επιστολές συμμετοχής ευρώ 2.000,00. 
 

Γεγονότα μετά την ημερομηνία του ισολογισμού 

Αναφορικά με την εξάπλωση της πανδημίας του Covid-19, η οποία συνέβη στις αρχές του 2020, δεν 

αποτελεί διορθωτικό γεγονός για τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 31η 

Δεκεμβρίου 2019. Οποιαδήποτε οικονομική επίπτωση αναμένεται να επηρεάσει τις οικονομικές επιδόσεις 

της Εταιρείας για το επόμενο οικονομικό έτος. H Εταιρεία λόγω του μεταγενέστερου γεγονότος της 

επίδρασης του COVID-19, το οποίο είχε ως αποτέλεσμα την αναστολή της λειτουργείας της αναμένει 

μείωση των εσόδων της σε ποσοστό της τάξεως 80% περίπου σε σχέση με την χρήση 2019. Το τελικό 

εύρος των επιπτώσεων θα εξαρτηθεί από διάφορους παράγοντες όπως η διάρκεια της επιδημίας, ο 

χρονικός ορίζοντας άρσης των περιοριστικών μέτρων που έχουν επιβληθεί, καθώς και από τις 

κυβερνητικές αποφάσεις στήριξης των επιχειρήσεων. Η Εταιρεία ανήκει στους πληττόμενους κλάδους από 

τον COVID-19 και μέχρι σήμερα έχει ενταχθεί σε μέτρα στήριξης της κυβέρνησης. Επιπρόσθετα, η διοίκηση 

της Εταιρείας προχώρησε στη λήψη των εξής μέτρων για την αντιμετώπιση των επιπτώσεων της 

πανδημίας: 

 Αναστολή συμβάσεων εργασίας και υπαγωγή του εργατικού δυναμικού της εταιρείας στο καθεστώς 

επιδότησης μέρους των δαπανών μισθοδοσίας από το κράτος  

Ποσά σε €
01.01 - 

31.12.2019

01.01 - 

31.12.2018

Mισθοί, ημερομίσθια και λοιπές παροχές 470.890,42 385.966,15

Έξοδα κοινωνικής ασφάλισης 108.539,49 89.834,86

Αποζημίωση απόλυσης 5.174,17 0,00

Σύνολο 584.604,08 475.801,01

Αριθμός εργαζομένων 19 19
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 Λήψη άτοκης επιστρεπτέας προκαταβολής ποσού 547.000 ευρώ. 

 Μετάθεση πληρωμής επιταγών 

 Μείωση 40% του κόστους ενοικίων 

 Αναστολή φορολογικών υποχρεώσεων 

 Τροποποίηση των συμβολαίων με τους πελάτες και μετάθεση υπηρεσιών για τον επόμενο χρόνο 2021. 

 

Με δεδομένη την διαφαινόμενη συνέχιση και ενδεχομένως επιδείνωση της δυσχερούς παγκόσμιας 

συγκυρίας που προκάλεσε και συνεχίζει να προκαλεί η εξάπλωση της πανδημίας του Covid-19, και που 

έχει επιφέρει τεράστια πλήγματα στην παγκόσμιο οικονομία, η διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί 

διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις κινήσεις της. 

 

Αθήνα,  10 Οκτωβρίου 2020 

Η Πρόεδρος του ΔΣ & 

Διευθύνουσα Σύμβουλος 

 Το μέλος του Δ.Σ  Ο Διευθυντής 

Λογιστηρίου 

 

 

 

    

Γκαργκάσουλα Νίκη       

ΑΔΤ ΑΜ 195070 

 Καμπάκου Ελένη               

ΑΔΤ Χ 084606        

 Παπαϊωάννου Κωνσταντίνος                    

    ΑΔΤ Χ711692 

 

 

 
Aκολουθεί διαλογική συζήτηση κατά την οποία η Πρόεδρος και ο παριστάμενος Προϊστάμενος του 
Λογιστηρίου της εταιρείας έδωσαν τις δέουσες πληροφορίες και επεξηγήσεις και η Γενική Συνέλευση 
εγκρίνει ομόφωνα και παμψηφεί τις προαναφερόμενες οικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2019, 
όπως αυτή αποφασίσθηκε από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας κατά την συνεδρίασή του της 
10/10/2020 και εμφανίζεται στον «πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων της χρήσης 2019». 

 
 
      ΘΕΜΑ 3ον: Απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, του Ορκωτού Ελεγκτή  και 
του λογιστή από κάθε ευθύνη αποζημίωσης για την χρήση 2019 (1/1/2019-31/12/2019). 

 
      Επί του τρίτου θέματος η Γενική Συνέλευση απαλλάσσει ομόφωνα και παμψηφεί τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου Γκαργκάσουλα Νίκη, Καμπάκου Ελένη, Ντάνο Θεόδωρο ,Καράμαλη 
Βασιλική και Ράπτη Μαρία και  τον Ορκωτό Ελεγκτή  Αχινιώτη Χριστόφορο από κάθε ευθύνη 
αποζημίωσης για τα πεπραγμένα της χρήσεως 2019 (1/1/2019-31/12/2019). 
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ΘΕΜΑ 4ον: Εκλογή ελεγκτών για την χρήση 2020. 
Αναφορικά με το θέμα της εκλογής ελεγκτών για την επόμενη διαχειριστική χρήση 2020 η 

Γενική Συνέλευση εκλέγει ελεγκτές ως εξής: 
 

      ΤΑΚΤΙΚΟΣ 
       Α) Αχινιώτης Χριστόφορος του Ιωάννη, (ΑΜ ΣΟΕΛ 3596). 
     ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΣ 
       Β) Καλογερόπουλος  Ιωάννης του Βασιλείου, (ΑΜ ΣΟΕΛ 1074). 

οι οποίοι είναι μέλη της ελεγκτικής εταιρείας  BDO ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΑΕ,                      με 
ΑΡ.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 173. 

 
 
ΘΕΜΑ 5ον: Έγκριση συμβάσεων σύμφωνα με το άρθρο 23α του Ν. 2190/1920. 
 
Η Γενική Συνέλευση, μετά από εισήγηση της Προέδρου και διαλογική συζήτηση εγκρίνει 
ομόφωνα και παμψηφεί οιαδήποτε συμβατική σχέση ή / και συναλλαγή μεταξύ της εταιρείας 
και της Προέδρου και Διευθύνουσας Συμβούλου καθώς και μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
και Διευθυντών αυτής μέχρι σήμερα. 
 
ΘΕΜΑ 6ον: Έγκριση μισθών και αμοιβών εκτός μισθού μελών Δ.Σ. για την χρήση 2019 και 
προέγκριση αμοιβών για την χρήση 2020. 

             
 Κατόπιν σχετικής εισηγήσεως της Προέδρου, η Τακτική Γενική Συνέλευση ομόφωνα και 
παμψηφεί εγκρίνει την καταβολή στα μέλη του Δ.Σ. κυρία Νίκη Γκαργκάσουλα,  κυρία Ελένη 
Καμπάκου και κυρία Μαρία Ράπτη για την οικονομική χρήση 2019 μικτών αμοιβών   ύψους έως 
200.000 ευρώ, 60.000 ευρώ και 21.000 ευρώ αντιστοίχως.   
 

ΘΕΜΑ 7ον: Χορήγηση ειδικής άδειας σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 1 του Κ.Ν.2190/1920 
στα μέλη Δ.Σ., Γενικούς Διευθυντές και Διευθυντές της Εταιρείας να μετέχουν στο Δ.Σ. 
θυγατρικών και συγγενών εταιρειών. 

            Η Πρόεδρος ενημερώνει τη Γενική Συνέλευση, ότι τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
της Εταιρίας  είναι πιθανό να συμμετέχουν ως  μέλη Διοικητικών Συμβουλίων  συγγενών  
εταιριών, και κατόπιν αυτού, εισηγείται προς τη Γενική Συνέλευση, όπως εγκρίνει την  συμμετοχή 
τους στο Δ.Σ. αυτών. Η Γενική Συνέλευση παμψηφεί και ομόφωνα εγκρίνει την ως άνω εισήγηση. 
 

ΘΕΜΑ 8ον: Επικύρωση των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου. 
             
  Με  εισήγηση της Προέδρου, η Τακτική Γενική Συνέλευση εγκρίνει ομόφωνα και παμψηφεί  
τις αποφάσεις του Δ.Σ έως 30/10/2020. 
 

   ΘΕΜΑ 9ον: Τροποποίηση του άρθρου 3 του Καταστατικού  με την πρόσθεση 
νέων ΚΑΔ στις δραστηριότητες της εταιρείας. 

 
Με εισήγηση της Προέδρου , η Τακτική Γενική Συνέλευση  συμφωνεί και εγκρίνει  την 
επέκταση των δραστηριοτήτων της εταιρείας με την προσθήκη των κάτωθι ΚΑΔ και την 
τροποποίηση του άρθρου 3 του Καταστατικού της Εταιρείας. 

 

70.22.14      Υπηρεσίες παροχής συμβουλών σε θέματα διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού 
70.22.14.01 Υπηρεσίες ανάπτυξης του ανθρώπινου δυναμικού επιχείρησης 

70.22.30.02 Υπηρεσίες ενδυματολόγου (εκτός θεαμάτων) 
70.22.30.03 Υπηρεσίες εσωτερικής διαμόρφωσης και διακόσμησης επαγγελματικών χώρων 
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73.12.11.01 Υπηρεσίες διάθεσης χώρου εφημερίδας για καταχώριση διαφημίσεων 

73.12.12   Πώληση διαφημιστικού χώρου ή χρόνου στην τηλεόραση και το ραδιόφωνο 
με αμοιβή ή βάσει σύμβασης 
73.12.12.01 Υπηρεσίες διάθεσης χρόνου στα ηλεκτρονικά μέσα ενημέρωσης για παρουσίαση 
διαφημίσεων 
73.12.13 Πώληση διαφημιστικού χώρου ή χρόνου στο διαδίκτυο με αμοιβή ή      
σύμβασης 
73.12.14 Πώληση διαφήμισης σχετικά με εκδηλώσεις 
73.12.19 Άλλες πωλήσεις διαφημιστικού χώρου ή χρόνου με αμοιβή ή βάσει σύμβασης 
73.12.19.01 Υπηρεσίες διάθεσης χώρου καταστήματος για προβολή αγαθών 
73.12.2 Μεταπώληση διαφημιστικού χώρου ή χρόνου με αμοιβή ή βάσει 
σύμβασης 
73.12.20 Μεταπώληση διαφημιστικού χώρου ή χρόνου με αμοιβή ή βάσει σύμβασης 

85.52 Πολιτιστική εκπαίδευση 
85.52.1 Υπηρεσίες πολιτιστικής εκπαίδευσης 

93.19.11 Υπηρεσίες προβολής αθλητικών εκδηλώσεων και ψυχαγωγικών αθλητικών εκδηλώσεων 
18.12.12 Υπηρεσίες εκτύπωσης διαφημιστικών καταλόγων, φυλλαδίων, αφισών και 
άλλου διαφημιστικού υλικού 
18.12.13 Υπηρεσίες εκτύπωσης εφημερίδων και περιοδικών, που εκδίδονται λιγότερο 
από τέσσερις φορές την εβδομάδα 
18.12.14  0Υπηρεσίες εκτύπωσης βιβλίων, χαρτών, υδρογραφικών ή παρόμοιων δια- 
γραμμάτων κάθε είδους, εικόνων, σχεδίων και φωτογραφιών, ταχυδρομικών 
δελταρίων 
18.12.15 Υπηρεσίες εκτύπωσης ετικετών και πινακίδων 
18.12.16 Υπηρεσίες εκτύπωσης απευθείας σε πλαστικό, γυαλί, μέταλλο, ξύλο και πηλό 
18.12.19 Άλλες υπηρεσίες εκτύπωσης π.δ.κ.α. 
18.13 Υπηρεσίες προ εκτύπωσης και προεγγραφής μέσων 
18.13.10 Υπηρεσίες προ εκτύπωσης 
18.13.20 Υπηρεσίες εκτύπωσης τυπογραφικών πλακών ή κυλίνδρων και άλλων εγχάρακτων 
μέσων που χρησιμοποιούνται στην τυπογραφία 
18.13.3 Βοηθητικές υπηρεσίες συναφείς με την εκτύπωση 
18.13.30.02 Προετοιμασία ψηφιακών δεδομένων (π.χ. βελτίωση, επιλογή, διασύνδεση ψηφιακών 
δεδομένων αποθηκευμένων σε φορείς ηλεκτρονικής επεξεργασίας δεδομένων), συναφών με την 
εκτύπωση 
18.20 Αναπαραγωγή προεγγεγραμμένων μέσων 
59.11.12 Υπηρεσίες παραγωγής ταινιών προώθησης ή διαφημιστικών και βίντεο 
59.11.12.01 Υπηρεσίες βιντεοσκοπήσεων για προώθηση πωλήσεων 
59.11.12.02 Υπηρεσίες παραγωγής διαφημιστικών ταινιών 
     

  Μη υπάρχοντος άλλου θέματος προς συζήτηση, η Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης κήρυξε 
την   λήξη των εργασιών αυτής, προς πιστοποίηση δε των ανωτέρω συντάχθηκε το παρόν 
πρακτικό. 

 
             Η                                                                                      Η  

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΓΕΝ.ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ                                           ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ                                                         
 

 
  
 
 
                
ΓΚΑΡΓΚΑΣΟΥΛΑ ΝΙΚΗ                                               ΚΑΜΠΑΚΟΥ ΕΛΕΝΗ  
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ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟΝ ΑΥΘΗΜΕΡΟΝ 

 
Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 
 
 

ΓΚΑΡΓΚΑΣΟΥΛΑ  ΝΙΚΗ 
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