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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΕΤΡΟΣ ΣΕΡΕΜΕΤΗΣ ΛΙΠΑΝΤΙΚΑ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 007944601000. 

 

Την 19-11-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

2379137 η με αριθμό 12582/19-11-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

ΩΖΠΣ469ΗΕΘ-ΠΚΥ), με την οποία εγκρίθηκε: η τροποποίηση των άρθρων 1, 2, 8 β) η εναρμόνιση με 

τον Ν.4548/18 των άρθρων 4-7 και 9-36 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 

«ΠΕΤΡΟΣ ΣΕΡΕΜΕΤΗΣ ΛΙΠΑΝΤΙΚΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 007944601000, 

όπως ισχύει σύμφωνα με την από 05/11/2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 05/11/2020, αποτελείται από τριάντα έξι (36) άρθρα. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

 
              ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:mkon@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ “ΠΕΤΡΟΣ ΣΕΡΕΜΕΤΗΣ ΛΙΠΑΝΤΙΚΑ  

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ”  

                             Αρ. ΓΕΜΗ: 007944601000 

ΜΕΤΑ ΤΗΝ  ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ, ΑΝΑΡΙΘΜΗΣΗ ΚΑΙ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΤΟΥ 

ΣΥΜΦΩΝΑ  ΜΕ ΤΙΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ 4548/2018 ΠΟΥ 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΤΗΚΕ ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟ   05/11/2020 ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ 

ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  A’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ- Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΚΟΠΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Α ρ θ ρ ο 1ο 

1. Συνιστάται  µε το Παρόν Καταστατικό Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία  

“ΠΕΤΡΟΣ ΣΕΡΕΜΕΤΗΣ ΛΙΠΑΝΤΙΚΑ  ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ”. 

Σε περίπτωση  συναλλαγής  της εταιρείας µε την αλλοδαπή  η εταιρική επωνυµία 

θα αποδίδεται σε πιστή µετάφραση µε λατινικούς χαρακτήρες ως εξής: “PETROS 

SEREMETIS LIPANTIKA S.A.”  

 

Α ρ θ ρ ο 2ο 

Σκοπός 

Σκοποί της εταιρείας είναι: 

1.Η εµπορία λιπαντικών παντός είδους, τύπου χρήσεως και εφαρµογής, 

επαγγελµατικών οχηµάτων, σκαφών, αυτοκινήτων, µοτοσικλετών και εν γένει 

όπου γίνεται χρήση τους, όπως επίσης και χηµικών προϊόντων όπου αυτά 

απαιτούνται για αυτοκινούµενα οχήµατα. 

2. Η εµπορία ανταλλακτικών και αναλωσίµων υλικών παντός είδους, τύπου 

χρήσεως και εφαρµογής, επαγγελµατικών οχηµάτων, σκαφών, αυτοκινήτων,  

µοτοσικλετών, φορτηγών, λεωφορείων, ηλεκτροκίνητων οχηµάτων και εν γένει 

όπου γίνεται χρήση τους. Η συµµετοχή της εταιρείας σε υφιστάµενες ή 

ιδρυθησόµενες επιχειρήσεις οιασδήποτε νοµικής µορφής που επιδιώκουν τους 

αυτούς ή συναφείς σκοπούς. 
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Η άσκηση κάθε συναφούς µε τις παραπάνω δραστηριότητας και η 

αντιπροσώπευση εµπορικών ή βιοµηχανικών οίκων του εσωτερικού ή εξωτερικού, 

η ίδρυση υποκαταστηµάτων, αποθηκών, εργαστηρίων, εργοστασίων, εργοταξίων 

κ.λπ. στην Ελλάδα ή και στο εξωτερικό. 

Η ενέργεια κάθε πράξεως και η άσκηση οποιασδήποτε δραστηριότητας που ρητά 

δεν κατονοµάζονται στο παρόν, αλλά τείνουν στην πραγµάτωση του σκοπού της 

εταιρείας και γενικά κάθε συναφή επιχείρηση ή εργασία.   

 

A ρ θ ρ ο   3ο 

Έδρα 

1.  Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αθηναίων και ειδικότερα επί της οδού 

Τριανταφυλλίδη 29. 

2.  Η εταιρεία µε αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου θα µπορεί να ιδρύει 

και να λειτουργεί υποκαταστήµατα, γραφεία και εργαστήρια οπουδήποτε στην 

Ελλάδα ή στην αλλοδαπή και να καθορίζει µε τις αποφάσεις αυτές τα καθήκοντα, 

τη δικαιοδοσία, τον τρόπο και τους γενικότερους όρους και λειτουργίες τους. 

3.   Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο, η 

έδρα της εταιρείας µπορεί να µεταφερθεί  σε άλλο ∆ήµο ή Κοινότητα. 

 

Α ρ θ ρ ο   4ο 

∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πεντηκονταετής (50 έτη)  και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο  Γ.Ε.ΜΗ. µε την εγκριτική απόφαση της διοίκησης για την  

έγκριση του παρόντος  Καταστατικού της και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου του έτους 

2057. 

Μπορεί δε να παραταθεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων για 

όσο χρόνο αυτή ορίσει µε τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  - ΜΕΤΟΧΕΣ 

                             

Α ρ θ ρ ο   5ο 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε τριακόσιες δώδεκα χιλιάδες  
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(312.000) ευρώ, διαιρείται δε σε δέκα χιλιάδες τετρακόσιες  (10.400) ονοµαστικές  

µετοχές, ονοµαστικής αξίας τριάντα  (30,00) ευρώ η καθεµία, καλύφθηκε δε κατά 

τη σύσταση από τους ιδρυτές ως εξής: α) Ποσό τριακοσίων εννέα χιλιάδων ογδόντα 

δύο ευρώ και εξήντα δύο λεπτών (309.082,62) καλύφθηκε από την εισφορά σε 

είδος της καθαρής αξίας του κεφαλαίου της µετατραπείσας ατοµικής επιχείρησης 

του εκ των ιδρυτών της εταιρείας Πέτρου Σερεµέτη υπό την επωνυµία «ΠΕΤΡΟΣ 

ΣΕΡΕΜΕΤΗΣ» στην παρούσα ανώνυµη εταιρεία {σύµφωνα µε το από 3.07.2007 

Πιστοποιητικό –Έκθεση ελέγχου του ορκωτού ελεγκτή λογιστή Ιωάννη Ζουριδάκη 

(ΑΜ ΣΟΕΛ 10641) και της PKF ΕΥΡΩΕΛΕΚΤΙΚΗ ΑΕ (ΑΜ ΣΟΕΛ 132) περί της 

λογιστικής αξίας κατά την 31.12.2006 των περιουσιακών στοιχείων της 

µετασχηµατιζόµενης ατοµικής επιχείρησης}  και β) ποσό δύο χιλιάδων εννιακοσίων 

δέκα επτά και 0,38 (2.917,38) ευρώ καλύφθηκε σε µετρητά από τους µετόχους 

ιδρυτές της εταιρείας. Ειδικότερα, ο Πέτρος Σερεµέτης του Παναγιώτη κατέβαλε 

σε µετρητά το ποσό των 2.617,38€ και η Θωµαΐς Γαλάνη του Σπυρίδωνος 

κατέβαλε σε µετρητά το ποσό των 300€.  

Εποµένως : 1) Ο Πέτρος Σερεµέτης του Παναγιώτη και της Σταµατούλας, 

κάλυψε κατά τα ανωτέρω - ήτοι µε την εισφορά του σε είδος της καθαρής αξίας 

κεφαλαίου της ως άνω µετασχηµατισθείσας ατοµικής του επιχείρησης και µε την 

καταβολή µετρητών - συνολικά το ποσό τριακοσίων ένδεκα χιλιάδων επτακοσίων 

(311.700) ευρώ του µετοχικού κεφαλαίου και ανέλαβε δέκα χιλιάδες 

τριακόσιες ενενήντα (10.390) µετοχές αξίας τριάντα ευρώ (30,00€) η 

καθεµία και  

2) Η Θωµαΐς Γαλάνη του Σπυρίδωνος και της Σπυριδούλας,  κάλυψε µε την 

καταβολή µετρητών το ποσό των τριακοσίων (300) ευρώ του µετοχικού κεφαλαίου 

και ανέλαβε δέκα (10) µετοχές αξίας τριάντα ευρώ (30,00€) η καθεµία.  

2. Το  µετοχικό κεφάλαιο δεν µπορεί να µειωθεί πέρα από το κατώτατο όριο που 

ορίζεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 15 ν. 4548/2018, εκτός αν η απόφαση 

για τη µείωση προβλέπει την ταυτόχρονη αύξηση του κεφαλαίου τουλάχιστον έως 

το κατώτατο όριο ή τη µετατροπή της εταιρείας σε εταιρεία µε άλλη νοµική µορφή. 

3. Η εταιρεία µπορεί να µην εφαρµόσει το άρθρο 17 του ν. 4548/2018 όταν, 

σύµφωνα µε το καταστατικό ή την απόφαση του εταιρικού οργάνου που 

αποφασίζει την αύξηση κεφαλαίου, αντικείµενο της εισφοράς σε είδος είναι µέσα 

χρηµαταγοράς ή κινητές αξίες κατά την έννοια των περιπτώσεων 17 και 44 
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του άρθρου 4 του ν. 4514/2018 και των σηµείων 17 και 44 της παρ. 1 του 

άρθρου 4 της Οδηγίας 2014/65/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 

Συµβουλίου της 15ης Μαΐου 2014, για τις αγορές χρηµατοπιστωτικών µέσων (ΕΕ 

L 173 της 12.6.2014), αντίστοιχα, µε τους εξής όρους: 

α) Οι κινητές αξίες ή τα µέσα χρηµαταγοράς αποτιµώνται στη µέση σταθµισµένη 

τιµή, στην οποία αποτέλεσαν αντικείµενο διαπραγµάτευσης σε ρυθµιζόµενη 

αγορά κατά το τελευταίο εξάµηνο πριν από την ηµεροµηνία πραγµατοποίησης της 

σχετικής εισφοράς. 

β) Όταν η τιµή της προηγούµενης περίπτωσης έχει επηρεασθεί από εξαιρετικές 

περιστάσεις που µπορούν να µεταβάλουν αισθητά την αξία των παραπάνω 

περιουσιακών στοιχείων κατά την ηµεροµηνία πραγµατοποίησης της εισφοράς, 

όπως µεταξύ άλλων σε περιπτώσεις που η αγορά τέτοιων κινητών αξιών ή µέσων 

χρηµαταγοράς έχει παύσει να έχει ρευστότητα, η αξία πρέπει να 

αναπροσαρµόζεται µε πρωτοβουλία και ευθύνη του διοικητικού συµβουλίου. Για 

την αναπροσαρµογή της παραπάνω αξίας γίνεται αποτίµηση, σύµφωνα µε το 

άρθρο 17 του ν. 4548/2018. Ο µέτοχος που εισέφερε τα παραπάνω περιουσιακά 

στοιχεία υποχρεούται να καταβάλει αµέσως οποιαδήποτε επιπλέον διαφορά σε 

µετρητά, διαφορετικά θεωρείται ότι δεν κατέβαλε την εισφορά του. 

 

Η εταιρεία µπορεί να µην εφαρµόσει το άρθρο 17 ν. 4548/2018, όταν, σύµφωνα 

µε το καταστατικό ή την απόφαση του εταιρικού οργάνου που αποφασίζει την 

αύξηση του κεφαλαίου, αντικείµενο της εισφοράς σε είδος είναι περιουσιακά 

στοιχεία διαφορετικά από τις κινητές αξίες ή τα 

µέσα χρηµαταγοράς της παραγράφου 1, τα οποία έχουν ήδη αποτελέσει 

αντικείµενο αποτίµησης για την εύλογη αξία τους από αναγνωρισµένο ανεξάρτητο 

εµπειρογνώµονα και πληρούνται οι εξής προϋποθέσεις: 

α) Η εύλογη αξία των παραπάνω περιουσιακών στοιχείων έχει προσδιοριστεί για 

ηµεροµηνία που δεν προηγείται πέραν των έξι (6) µηνών της ηµεροµηνίας 

πραγµατοποίησης της σχετικής εισφοράς και 

β) η αποτίµηση πραγµατοποιήθηκε, σύµφωνα µε τους γενικά αποδεκτούς 

κανόνες και τις αρχές αποτίµησης που ισχύουν στην Ελλάδα για το είδος των 

περιουσιακών στοιχείων που εισφέρονται. Όταν συντρέχουν νέες περιστάσεις που 

µπορούν να µεταβάλουν αισθητά την εύλογη αξία των παραπάνω περιουσιακών 
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στοιχείων κατά την ηµεροµηνία πραγµατοποίησης της εισφοράς τους, η αξία 

πρέπει να αναπροσαρµόζεται µε πρωτοβουλία και ευθύνη του διοικητικού 

συµβουλίου. Για την αναπροσαρµογή της αξίας γίνεται αποτίµηση, σύµφωνα µε 

το άρθρο 17 ν. 4548/18. Αν δεν γίνει η αναπροσαρµογή αυτή, ένας ή 

περισσότεροι µέτοχοι που κατέχουν συνολικά ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) 

τουλάχιστον του καλυφθέντος κεφαλαίου της εταιρείας κατά την ηµέρα που 

λαµβάνεται η απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου, µπορούν να ζητήσουν 

αποτίµηση, σύµφωνα µε το άρθρο 17 ν.4548/18. Οι µέτοχοι αυτοί µπορούν να 

υποβάλουν το αίτηµά τους µέχρι την ηµεροµηνία πραγµατοποίησης της εισφοράς 

σε είδος, µε τον όρο ότι, κατά την ηµεροµηνία υποβολής του αιτήµατος, 

εξακολουθούν να κατέχουν συνολικά ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) τουλάχιστον 

του καλυφθέντος κεφαλαίου της εταιρείας, όπως αυτό είχε διαµορφωθεί κατά την 

ηµέρα που ελήφθη η απόφαση για αύξηση του κεφαλαίου. Ο µέτοχος που 

εισέφερε τα παραπάνω περιουσιακά στοιχεία είναι υποχρεωµένος να καταβάλει 

αµέσως οποιαδήποτε επιπλέον διαφορά σε µετρητά, διαφορετικά θεωρείται ότι δεν 

κατέβαλε την εισφορά του. 

 

4. Η εταιρεία µπορεί να µην εφαρµόσει το άρθρο 17 ν.4548/18 όταν, σύµφωνα 

µε το καταστατικό ή την απόφαση του εταιρικού οργάνου που αποφασίζει την 

αύξηση του κεφαλαίου, αντικείµενο της εισφοράς σε είδος είναι περιουσιακά 

στοιχεία διαφορετικά από τις κινητές αξίες ή τα µέσα χρηµαταγοράς της 

παραγράφου 1, η εύλογη αξία των οποίων προκύπτει, για καθένα από αυτά, από 

τους υποχρεωτικούς λογαριασµούς του προηγούµενου οικονοµικού έτους, 

εφόσον οι λογαριασµοί αυτοί αποτέλεσαν αντικείµενο ελέγχου, σύµφωνα µε τους 

ν. 4336/2015 (Α΄ 94) και 4449/2017 (Α΄ 7). Αν συντρέχουν νέες περιστάσεις 

που µπορούν να µεταβάλουν αισθητά την εύλογη αξία των παραπάνω 

περιουσιακών στοιχείων κατά την ηµεροµηνία πραγµατοποίησης της εισφοράς 

τους, εφαρµόζονται οι διατάξεις της περίπτωσης γ΄ της παραγράφου 2 του άρθρου 

18 ν. 4548/2018. 

5. Όταν, κατά τις παραγράφους 1, 2 και 3, πραγµατοποιούνται εισφορές σε είδος, 

χωρίς αποτίµηση, σύµφωνα µε το άρθρο 17 ν.4548/18, εκτός από τα στοιχεία 

που αναφέρονται στο άρθρο 5 του ν. 4548/18, και µέσα σε ένα (1) µήνα από την 

ηµεροµηνία πραγµατοποίησης της εισφοράς σε είδος, υποβάλλεται σε 
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δηµοσιότητα δήλωση του διοικητικού συµβουλίου που περιλαµβάνει: 

α) περιγραφή της σχετικής εισφοράς σε είδος, 

β) την αξία της, την προέλευση της αποτίµησης αυτής και, εφόσον απαιτείται, τη 

µέθοδο αποτίµησης, 

γ) δήλωση για το αν η αξία που προκύπτει αντιστοιχεί τουλάχιστον στον αριθµό, 

την ονοµαστική αξία και, ενδεχοµένως, στο πρόσθετο ποσό που καταβάλλεται επί 

των µετοχών που πρόκειται να εκδοθούν έναντι της εν λόγω εισφοράς και 

δ) δήλωση ότι δεν συντρέχουν νέες περιστάσεις όσον αφορά την αρχική 

αποτίµηση. 

Όταν αυξάνεται το κεφάλαιο κατά την παράγραφο 1 του άρθρου 24 ν.4548/18 

µε εισφορές σε είδος, χωρίς αποτίµηση, σύµφωνα µε το άρθρο 17 του ίδιου νόµου, 

δηµοσιεύεται ανακοίνωση που περιλαµβάνει την ηµεροµηνία, κατά την οποία 

ελήφθη η απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου, και τις πληροφορίες της 

παραγράφου 4 του άρθρου 18 ν.4548/18 , προτού πραγµατοποιηθεί η εισφορά. 

Στην περίπτωση αυτή, η δήλωση της παραγράφου 4 του ως άνω άρθρου 

περιορίζεται στη δήλωση ότι δεν έχουν συντρέξει νέες περιστάσεις µετά τη 

δηµοσίευση της παραπάνω ανακοίνωσης. 

6. Το κεφάλαιο µπορεί να αυξηθεί, εν µέρει, µε εισφορές σε µετρητά και, εν µέρει, 

µε εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που 

αποφασίζει την  αύξηση,  κατά την οποία οι µέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν 

συµµετέχουν και στην αύξηση µε εισφορές σε µετρητά, δεν συνιστά αποκλεισµό 

του δικαιώµατος προτίµησης, αν η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε 

σχέση µε τη συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια µε την αναλογία της 

συµµετοχής στο µετοχικό κεφάλαιο των µετόχων που προβαίνουν στις εισφορές 

αυτές. Σε περίπτωση αύξησης µετοχικού κεφαλαίου µε εισφορές εν µέρει σε 

µετρητά και εν µέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να έχει 

αποτιµηθεί σύµφωνα µε τα άρθρα 17 & 18 ν. 4548/2018, πριν από τη λήψη της 

σχετικής απόφασης.                 

 

Α ρ θ ρ ο   6ο 

 

1.  α)   Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα, µε απόφασή του, που λαµβάνεται µε 
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πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του: αα) να 

αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών για 

ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου, αβ) να 

εκδίδει οµολογιακό δάνειο, µε το οποίο χορηγείται στους οµολογιούχους 

δικαίωµα µετατροπής των οµολογιών τους σε µετοχές µε τις προϋποθέσεις των  

παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 24 ν. 4548/2018, σύµφωνα µε το άρθρο 71 του 

ίδιου νόµου. 

β) Οι πιο πάνω εξουσίες µπορούν να εκχωρούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υποβάλλεται σε δηµοσιότητα.  

Στην περίπτωση αυτή, το µεν µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται κατά ποσό 

που δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο 

κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω 

εξουσία,  

 

γ)   Η παραπάνω εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεωθεί από 

την γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη 

για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει µετά τη λήξη κάθε  πενταετίας. 

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται σε δηµοσιότητα. 

2.  Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η 

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα, µε απόφασή της που λαµβάνεται µε απλή 

απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει εν όλω ή εν µέρει το Μετοχικό Κεφάλαιο, 

εκδίδουσα νέες µετοχές µέχρι του οκταπλασίου του αρχικά καταβεβληµένου 

κεφαλαίου. 

3. Απαγορεύεται στην εταιρεία να αναγράφει σε οιοδήποτε έντυπο, διαφήµιση, 

δηµοσίευµα ή άλλο έγγραφο ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται, κατά 

τα ανωτέρω να εκδώσει νέες µετοχές το διοικητικό Συµβούλιο ή η Γενική 

Συνέλευση. 

4.  Οι αποφασιζόµενες, σύµφωνα µε τις παρ. 1 και 2 του παρόντος άρθρου, 

αυξήσεις συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όµως σε 

διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται, σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του 

άρθρου 9 ν. 4548/2018. 
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Η δυνατότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, 

σύµφωνα µε  την παρ. 1, µπορεί να ασκηθεί παράλληλα µε αυτήν της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την παρ. 2 του παρόντος άρθρου. 

5. Η απόφαση του αρµόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση µετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου, πρέπει να αναφέρει τον τρόπο 

κάλυψής τους, τον αριθµό και το είδος των µετοχών ή των οµολογιών που θα 

εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και την προθεσµία 

κάλυψης, κατά τα στο άρθρο 7 του παρόντος Καταστατικού διαλαµβανόµενα. 

6. Μέσα στο πρώτο δίµηνο από τη σύσταση της εταιρείας το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν κατεβλήθη 

ή όχι το µετοχικό κεφάλαιο.   

7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου η κατά τα ανωτέρω 

πιστοποίηση της καταβολής ή µη αυτού από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει να 

γίνεται εντός προθεσµίας ενός (1) µηνός από την λήξη της προθεσµίας καταβολής 

του ποσού της αύξησης. 

Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν µπορεί να είναι 

µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών και µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) 

µηνών από την ηµέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση στο Γ.Ε.ΜΗ.. 

8. Εντός είκοσι (20) ηµερών από τη λήξη της προθεσµίας των παρ. 6 και 7 του 

παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας υποχρεούται να καταχωρίσει 

στο Γ.Ε.ΜΗ. το σχετικό Πρακτικό Συνεδρίασης σύµφωνα µε το άρθρο 12 ν. 

4548/2018.  

9. Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου ή 

τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη 

µελλοντική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά 

µε κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό της εταιρείας, που τηρείται σε οποιοδήποτε 

πιστωτικό ίδρυµα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού 

Οικονοµικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 ν. 4548/2018 η 

παράλειψη καταβολής σε λογαριασµό δεν επάγεται ακυρότητα, εάν 

αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ των υστέρων σε 

λογαριασµό της εταιρείας ή ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας. Για 

τα γεγονότα του προηγούµενου εδαφίου γίνεται σχετική αναφορά στο πρακτικό 

του διοικητικού συµβουλίου για την πιστοποίηση της καταβολής. Τα εδάφια 
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δεύτερο και τρίτο της παρούσας παραγράφου δεν εφαρµόζονται σε εταιρείες µε 

µετοχές εισηγµένες στο χρηµατιστήριο.  

 

 

Α ρ θ ρ ο   7ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1.Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές και είναι όλες κοινές Οι µετοχές 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ένα µέλος του, 

οριζόµενο από  αυτό. 

2. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να ενσωµατώνουν µία ή περισσότερες µετοχές. 

Τα σχετικά δε µε την έκδοση των µετοχών κανονίζονται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. Οι µετοχές της εταιρείας εκδίδονται σε τίτλους σύµφωνα µε τα 

στοιχεία που ορίζονται από το νόµο και ως χρόνος έκδοσής τους ορίζεται ο χρόνος 

καταχωρήσεώς τους στο βιβλίο µετόχων. Έναντι της εταιρείας θεωρείται µέτοχος 

ο εγγεγραµµένος  στο Βιβλίο Μετόχων. 

3. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο µετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι µέτοχοι, 

µε αναγραφή του ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής επωνυµίας και της διεύθυνσης 

ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλµατος και της εθνικότητας του κάθε 

µετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθµός και η κατηγορία των 

µετοχών, που κατέχει κάθε µέτοχος.  

4. Οι µετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες έναντι αυτής, η οποία αναγνωρίζει 

µόνο ένα κύριο για κάθε µία, δηλαδή τον κάτοχο του σχετικού τίτλου, µε την 

επιφύλαξη της παρ. 5 του άρθρου 33 ν. 4548/2018. 

Όλοι οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι µετοχής ή οποιουδήποτε τίτλου που έχουν 

δικαίωµα σε αυτούς, καθώς και οι επικαρπωτές και οι ψιλοί κύριοι, 

αντιπροσωπεύονται στην εταιρεία µε ένα πρόσωπο, το οποίο ορίζεται µε κοινή 

συµφωνία όλων.Για όσο διάστηµα δεν το υποδεικνύουν, τα δικαιώµατα που 

απορρέουν από τις µετοχές αναστέλλονται. 

Οι συγκύριοι της µετοχής ευθύνονται αδιαιρέτως και εις ολόκληρο για την 

εκπλήρωση των υπ’ αυτών υποχρεώσεων έναντι της εταιρείας. 

5. Σε κάθε περίπτωση έκδοσης νέων µετοχών, η τιµή τους ουδέποτε µπορεί να 

είναι µικρότερη από το άρτιο, και η παραπάνω από το άρτιο διαφορά δε µπορεί 
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να διατεθεί για πληρωµή µερισµάτων ή ποσοστών, µπορεί όµως να 

κεφαλαιοποιηθεί.  

6. Η µεταβίβαση των µετοχών, µε οποιαδήποτε αιτία, συµφωνείται ελεύθερη και 

χωρίς περιορισµούς. 

7. Η εταιρεία, µε την επιφύλαξη της αρχής της ίσης µεταχείρισης των µετόχων 

που βρίσκονται στην ίδια θέση και των διατάξεων για την κατάχρηση αγοράς, 

µπορεί να αποκτήσει δικές της µετοχές, τηρουµένων προς τούτο των διατάξεων 

του άρθρου 49 ν. 4548/2018.  

8. Η κατοχή από την εταιρεία ιδίων µετοχών, είτε άµεσα από την ίδια είτε µέσω 

προσώπου που ενεργεί στο όνοµά του αλλά για λογαριασµό της, επιφέρει την 

αναστολή των δικαιωµάτων που απορρέουν από τις µετοχές αυτές, ισχυόντων ως 

προς αυτό, των διατάξεων του άρθρου 50 ν.4548/2018. 

9. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται, µε ποινή ακυρότητας, να προβαίνει σε 

προκαταβολές, να χορηγεί δάνεια ή να παρέχει εγγυήσεις µε σκοπό την απόκτηση 

των µετοχών της από τρίτους εκτός αν συντρέχουν οι από του άρθρου 51 

ν.4548/2018 προϋποθέσεις.    

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Γ’ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Α ρ θ ρ ο   8ο 

∆ικαιώµατα των Μετόχων 

 

1. Οι µέτοχοι δεν ενέχονται ούτε έναντι της εταιρείας, ούτε έναντι τρίτων 

οιωνδήποτε πέραν της ονοµαστικής αξίας κάθε µιας από τις κατεχόµενες απ’ 

αυτούς µετοχές. 

Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα ιδιοκτησίας στο ενεργητικό της εταιρείας κατά την 

εκκαθάριση αυτής και συµµετοχής στα, κατά το Καταστατικό και τις αποφάσεις 

των Γενικών Συνελεύσεων, διανεµόµενα κέρδη της εταιρείας, κατά το λόγο του 

όλου αριθµού των εκδιδοµένων µετοχών.  

2. Τα δικαιώµατα των µετόχων σε καµία περίπτωση και για κανένα λόγο δεν 

µπορούν να ασκηθούν από µη µέτοχο (εξαιρέσει φυσικά των αντιπροσώπων), ούτε 

από πιστωτές ή κληρονόµους µετόχων πριν από τη νοµιµοποίησή τους. 
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3. Η κατοχή του τίτλου κάθε µετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως εκ µέρους του 

κυρίου ή κατόχου της πλήρη αναγνώριση και αποδοχή των όρων του παρόντος 

Καταστατικού και των νοµίµων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

4. Κάθε µέτοχος, οπουδήποτε κι αν κατοικεί ή διαµένει, θεωρείται ότι έχει νόµιµη 

κατοικία, ως προς τις µε την εταιρεία σχέσεις του, την έδρα αυτής και υπόκειται 

στους Ελληνικούς Νόµους. 

Κάθε διαφορά µεταξύ της εταιρείας και των µετόχων ή οποιουδήποτε τρίτου, είτε 

από το Καταστατικό είτε από το Νόµο, υπάγεται στην αρµοδιότητα των 

∆ικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, η δε εταιρεία ενάγεται µόνο στα ίδια 

δικαστήρια, ακόµη κι όταν κατά το νόµο συντρέχει περίπτωση ειδικής δωσιδικίας. 

5. Οι µέτοχοι και οι γενικοί ή ειδικοί διάδοχοί τους και οι πιστωτές τους σε καµιά 

περίπτωση δεν επιτρέπεται να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής 

περιουσίας ή των βιβλίων της ή εµπεπιστευµένων  σ’ αυτήν κινητών ή να 

επιδιώξουν την εκκαθάριση ή τη διανοµή αυτής  

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δε γίνεται µε 

εισφορά σε είδος, ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, 

για όλο το νέο κεφάλαιο και το οµολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωµα 

προτίµησης υπέρ των, κατά την εποχή της έκδοσης, µετόχων της εταιρείας 

ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσµίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε 

την αύξηση, για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, µε τους 

περιορισµούς των παρ. 2 και 2 του άρθρου 26 ν. 4548/2018, οι µετοχές που δεν 

έχουν αναληφθεί, σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιµή όχι κατώτερη της 

τιµής που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι. 

Σε περίπτωση, κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση 

του µετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για την άσκηση 

του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, 

ορίζει µε απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στα προβλεπόµενα από το 

άρθρο 20 ν. 4548/2018, χρονικά όρια. 
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Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει 

να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωµα, υποβάλλεται µε επιµέλεια της εταιρείας σε δηµοσιότητα. 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος 

προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν, µε την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου 

25 ν. 4548/2018, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν 

την απόφασή τους για την επ’ αυτών άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. 

Επίσης, η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη 

“επί αποδείξει” επιστολή,  

7. Με τους περιορισµούς του άρθρου 27 ν. 4548/2018 όπως ισχύει, και µε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία, µπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το παραπάνω δικαίωµα 

προτίµησης. 

 

Α ρ θ ρ ο   9ο 

∆ικαιώµατα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση των µετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας 

ηµεροµηνία συνεδρίασής της, που δεν θα απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε 

(45) ηµέρες από τη χρονολογία της επιδόσεως της αιτήσεως στον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το 

αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Αν δε συγκληθεί Γ.Σ. από το ∆Σ εντός είκοσι 

(20) ηµερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από 

τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της εταιρείας, µε απόφαση του δικαστηρίου 

που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. 

Η απόφαση δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. 

Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να 

εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, 
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πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συµβούλιο 

δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα 

θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του 

διοικητικού συµβουλίου, κατά το άρθρο 122 ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον 

ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι 

αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να αναζητήσουν την αναβολή της γενικής 

συνέλευσης σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 141 ν. 4548/2018 και να 

ζητήσουν να προβούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο 

προηγούµενο εδάφιο, µε δαπάνη της εταιρείας.     

2.Με αίτηση µετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται 

να αναβάλει µόνο µια φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης, για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που δε µπορεί, όµως, 

να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της αναβολής. 

Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης 

και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης πρόσκλησης των 

µετόχων. Στη συνέλευση αυτή µπορούν να συµµετέχουν και νέοι µέτοχοι, 

τηρουµένων των σχετικών διατυπώσεων συµµετοχής. 

3. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις µέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 

συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούµενες 

συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές 

είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας 

διάταξης. Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα 

ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του 

διοικητικού συµβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή 

προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της εταιρείας µε 

αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι κατά τις περιστάσεις, η 
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εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο διοικητικό συµβούλιο σύµφωνα µε τις 

παρ. 79 ή 80 ν. 4548/2018. 

Μετά από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός 

προθεσµίας της προηγούµενης παραγράφου, το διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 

διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

µπορεί να είναι κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 

διοικητικό συµβούλιο σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 ν. 4548/2018,εφόσον τα 

αντίστοιχα µέλη του διοικητικού συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. Στις περιπτώσεις της παραγράφου αυτής, 

τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης παροχής 

των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο, µε απόφασή του που εκδίδεται 

κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η 

απόφαση δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα.  

Αιτήσει µετόχων εκπροσωπούντων το 1/20 του καταβεβληµένου εταιρικού 

κεφαλαίου η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή θέµατα της ηµερήσιας διάταξης 

ενεργείται µε φανερή ψηφοφορία. 

Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου υποβαλλόµενη κατά πάντα χρόνο, το 

διοικητικό συµβούλιο οφείλει να πληροφορήσει το µέτοχο για το ύψος του 

κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των µετοχών που έχουν εκδοθεί και τον 

αριθµό των µετοχών κάθε κατηγορίας. 

Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις του άρθρου 141 ν. 4548/2018,  οι αιτούντες 

µέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη µετοχική τους ιδιότητα και , εκτός από τις 

περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παρ. 6 και της παρ. 10, τον αριθµό των 

µετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του µετοχικού δικαιώµατος. Τέτοια 

απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των µετοχών τους σύµφωνα µε τα 

προβλεπόµενα στην παρ. 2 του αρ. 124 ν. 4548/2018.  

4. ∆ικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το δικαστήριο , που δικάζει 

κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: 
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α) µέτοχοι της εταιρίας που αντιπροσωπεύουν              

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

β) η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, προκειµένου περί εταιρειών, των οποίων οι 

µετοχές ή άλλοι τίτλοι έχουν εισαχθεί σε ρυθµιζόµενη αγορά ή ΠΜ∆ ή έχουν 

αποτελέσει αντικείµενο δηµόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης µετοχικού 

κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάµενων µετοχών, 

5. Ο έλεγχος κατά την προηγούµενη παράγραφο διατάσσεται, εάν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόµων ή του 

καταστατικού της εταιρίας ή αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την 

έγκριση των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες πράξεις. 

6. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής αλλά και 

µε βάση συγκεκριµένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση.  

7. Επί του δικαιώµατος των µετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο εφαρµόζονται οι 

διατάξεις των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141 ν. 4548/2018. 

8. Το δικαστήριο µπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 

διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 ν. 4548/2018, δεν 

δικαιολογεί την ως άνω αίτηση των µετόχων µε βάση το άρθρο 142 ν. 4548/2018. 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ∆’ 

ΓΕΝΙΚΗ   ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Α ρ θ ρ ο   10ο 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ  ΤΗΣ  ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο αυτής, 

εκπροσωπεί το σύνολο των Μετόχων και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την εταιρεία. 

Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες µετόχους. 
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2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για τα εξής θέµατα: 

α) Την παράταση της διάρκειας, συγχώνευση διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση ή 

λύση της εταιρείας. 

β) Την τροποποίηση του Καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι µειώσεις του κεφαλαίου. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την απαλλαγή 

των ελεγκτών. 

δ) Την έκδοση δανείου µε οµολογίες κάθε άλλης µορφής πλην κοινού 

οµολογιακού δανείου (άρθρο 69 του Ν.4548/2018). 

ε) Την εκλογή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ελεγκτών.  

στ) Την έγκριση των ετησίων και τυχόν ενοποιηµένων  χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων της εταιρείας. 

ζ) Την διάθεση των ετησίων κερδών. 

η) Τον διορισµό εκκαθαριστών.  

και θ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το άρθρο 

109 ν. 4548/2018. 

Στην αποκλειστική αρµοδιότητα της ΓΣ  δεν υπάγονται: α) αυξήσεις κεφαλαίου ή 

πράξεις αναπροσαρµογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόµο ή το 

καταστατικό στο διοικητικό συµβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται 

από διατάξεις άλλων νόµων, 

β) η τροποποίηση ή προσαρµογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 

συµβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόµος. 

γ) ο διορισµός µε το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συµβουλίου. 

δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε το άρθρο 82 ν. 4548/2018, 

συµβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την 

ιδιότητά τους µε οποιοδήποτε άλλο τρόπο, 

ε) η απορρόφηση κατά τα άρθρα 78 και 78α του κ.ν. 2190/1920 ανώνυµης 

εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το 100% ή το 90% ή 

περισσότερο των µετοχών της ,  

στ) η δυνατότητα διανοµής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 ν. 4548/2018 

κερδών ή προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση µε 

απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, υποκείµενη σε δηµοσίευση και  



[17] 

 

ζ) Η δυνατότητα διανοµής προσωρινών µερισµάτων κατά τις παραγράφους 1 και 

2 του άρθρου 162. 

 

Α ρ θ ρ ο   11ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεωτικά σε τακτική συνεδρίαση στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια 

άλλου ∆ήµου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου ∆ήµου όµορου της έδρας, 

τουλάχιστον µια φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως την δέκατη (10η) 

ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου (9ου) µήνα µετά τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης, 

όπως και σε κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται από το Νόµο ή από το παρόν. 

2.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων οποτεδήποτε το κρίνει σκόπιµο. 

3.Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές και όσες 

εξοµοιώνονται µε τέτοιες, συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον µέρες πριν από την 

ηµεροµηνία συνεδρίασης, υπολογιζόµενων και των εξαιρέσιµων. Οι µέρες 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης και της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

4. Μετά από απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, η γενική συνέλευση µπορεί 

να συνεδριάσει εξ ολοκλήρου µε συµµετοχή των µετόχων από απόσταση µε τα 

ηλεκτρονικά µέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 ν. 4548/2018.  

 

 

Α ρ θ ρ ο   12ο 

Πρόσκληση-Ηµερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης συντάσσεται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο και περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα µε ακριβή διεύθυνση, τη 

χρονολογία, την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερησίας διατάξεως µε 

σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς 

οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 

αντιπροσώπου ή ενδεχοµένως και εξ αποστάσεως .  
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Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται 

προ είκοσι (20) πλήρων ηµερών από τη συνεδρίαση, µε καταχώριση στη µερίδα 

της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

2. Σε περίπτωση επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες 

συντέµνονται στο µισό. 

3. Η Γενική Συνέλευση µπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήµατος της 

µειοψηφίας, σύµφωνα µε το άρθρο 141 του ν. 4548/2018. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των µετόχων µε αίτηση 

των ελεγκτών της Εταιρείας µέσα σε δέκα (10) ηµέρες από την επίδοση της αίτησης 

στον Πρόεδρο αυτού, ορίζοντας σαν αντικείµενο ηµερήσιας διάταξης αυτό που 

περιέχεται στην αίτηση. 

4. Πρόσκληση για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων δεν 

απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού 

Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της και 

στη λήψη αποφάσεων. 

5. Κάθε µέτοχος έχει το δικαίωµα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστείλει 

µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο ατοµική πληροφόρηση για επικείµενες γενικές 

συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης. 

6. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων, η 

Εταιρεία θέτει στη διάθεση των µετόχων της τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και των Ελεγκτών. Αν η εταιρεία διαθέτει διαδικτυακό τόπο εκπληρώνει την ως 

άνω υποχρέωσή της αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. 

Αν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα ως άνω στοιχεία αποστέλλονται 

στους µετόχους, εφόσον οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία 

τα στοιχεία επικοινωνίας τους ενώ η εν λόγω επιστολή θα πρέπει αποδεδειγµένα 

να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες της προβλεπόµενης ελάχιστης 

προθεσµίας των δέκα ηµερών. Για την αποστολή στοιχείων αρκεί και η χρήση 

ηλεκτρονικού ταχυδροµείου προς εκείνους τους µετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου 

που διαθέτουν, διαφορετικά η εν λόγω ενηµέρωση αναζητείται από τους ίδιους 

τους µετόχους κατόπιν σχετικού αιτήµατος προς την εταιρεία. 
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7. Από την ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης µέχρι και την ηµέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των µετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες:  

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης. 

β) το συνολικό αριθµό των µετοχών και των δικαιωµάτων ψήφου που οι µετοχές 

ενσωµατώνουν κατά την ηµεροµηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά 

σύνολα ανά κατηγορία µετοχών και  

γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιµοποιηθούν για την ψήφο µέσω αντιπροσώπου 

ή εκπροσώπου, για την ψήφο µε αλληλογραφία και για την ψήφο µε ηλεκτρονικά 

µέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε µέτοχο.   

   

Α ρ θ ρ ο   13ο 

∆ικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση 

 

1. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν 

να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

Η εξουσιοδότηση παρέχεται µε απλή επιστολή µε οποιοδήποτε τεχνικό µέσο. 

2. Η κυριότητα µιας µετοχής δίνει δικαίωµα σε µια ψήφο. 

3. Οι ανήλικοι, οι απαγορευµένοι και κάθε νοµικό πρόσωπο αντιπροσωπεύονται 

από τους νόµιµους αντιπροσώπους τους. 

4. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος ο οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή µε κάθε πρόσφορο µέσο κατά την ηµέρα 

διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης.  

5. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τη διάταξη της παραγράφου 4 του 

άρθρου αυτού ή µε την προθεσµία του ορισµού αντιπροσώπου κατά το άρθρο 128 

παρ. 4 ν. 4548, µετέχουν στην Γενική Συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση 

αρνηθεί τη συµµετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της.  

6. Η εξ αποστάσεως συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση λαµβάνει χώρα είτε απ’ 

ευθείας µέσω τηλεδιάσκεψης ή µε οποιαδήποτε άλλη µορφή τηλεπικοινωνιών ή 

µε συνδυασµό των ως άνω µεθόδων, σύµφωνα µε την εκάστοτε ισχύουσα 

νοµοθεσία.  

7. Επίσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται να προκρίνει την εξ αποστάσεως 

συµµετοχή στην ψηφοφορία των µετόχων, δια αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά 
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µέσα, διεξαγόµενη πριν από τη συνέλευση (επιστολική ψήφος), σύµφωνα µε τα 

προβλεπόµενα στο άρθρο 126 του ν. 4548/2018. Με απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου θα καθορίζονται οι λεπτοµέρειες και οι όροι για την ως άνω εξ 

αποστάσεως ψηφοφορία. Οι µέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή µε 

ηλεκτρονικά µέσα υπολογίζονται για το σχηµατισµό της απαρτίας και 

πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το 

αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης.  

7. Είναι δυνατή η µε ηλεκτρονικά µέσα συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση και 

προσώπων µη µετόχων (πχ µέλη ∆Σ, ελεγκτές) τα οποία παρίστανται απλώς στη 

γενική συνέλευση, σύµφωνα µε τις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 127 

του ν. 4548/2018.  

 

 

Α ρ θ ρ ο   14ο 

Πίνακας των εχόντων δικαίωµα ψήφου µετόχων 

1. Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση µετόχων το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των 

µετόχων πίνακα των µετόχων που κατέθεσαν τις µετοχές τους και ενδεχοµένως τα 

έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. 

Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των µετόχων, τα ονόµατα των 

αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθµό των µετοχών και ψήφων κάθε 

µετόχου. 

 

 

Α ρ θ ρ ο   15ο 

 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι σε απαρτία όταν εκπροσωπείται σε αυτήν ποσοστό 

είκοσι τοις εκατόν (20%) τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

 2. Αν δεν επιτευχθεί κατά την πρώτη συνεδρίαση η παραπάνω απαρτία, 

συνέρχεται επαναληπτική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την 

ηµεροµηνία της Συνέλευσης που µαταιώθηκε, προσκαλούµενη προ δέκα (10)  

τουλάχιστον ηµερών, και η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε κι αν είναι το 
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ποσοστό του µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Συνέλευση. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος 

και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι 

µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση 

και τη επαναληπτική.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Α ρ θ ρ ο   16ο 

 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1.Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση είναι σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπείται σε αυτήν το ήµισυ (1/2) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν: 

α) Την παράταση της διάρκειας της εταιρείας, την συγχώνευση, τη διάσπαση, τη 

µετατροπή, την αναβίωση ή τη διάλυσή της, 

β) Τη µεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

γ) Τη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης, 

δ) Την τακτική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν επιβάλλεται από το 

νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, τη µείωση του µετοχικού 

κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 21 

ν.4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν. 4548/2018, 

ε) Την έκδοση δανείου µε οµολογίες, κάθε άλλης µορφής πλην κοινού 

οµολογιακού δανείου (άρθρο 69 του Ν.4548/2018). 

στ) Τη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

ζ) Την επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, 

η) Το διορισµό ή την αντικατάσταση εκκαθαριστή ή εκκαθαριστών, 

θ) Τον περιορισµό ή την κατάργηση του δικαιώµατος προτίµησης των παλαιών 

µετόχων στην αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, 

ι) Την εκποίηση παγίων περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας 

ια) Τη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών 
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ιβ) Την παροχή ή ανανέωση της εξουσίας προς το ∆Σ για αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου, σύµφωνα µε την παρ. 1 του άρθρου 24 ν. 4548 και 

ιγ) Σε κάθε άλλη περίπτωση, κατά την οποία ο νόµος ορίζει ότι για τη λήψη 

ορισµένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η αυξηµένη απαρτία 

και πλειοψηφία της παρούσης παραγράφου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση προ δέκα (10)  πλήρων τουλάχιστον ηµερών,  συγκαλείται 

επαναληπτική Συνέλευση, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το  

ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

 3. Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου η γενική 

συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί 

ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι 

µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση 

και την επαναληπτική.  

4. Όλες οι αποφάσεις για τα θέµατα της παραγράφου “1” του παρόντος άρθρου 

λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

                

       
               

Α ρ θ ρ ο   17ο 

Πρόεδρος – Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

1.Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά και µέχρι να γίνει ο έλεγχος και 

να εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, ο 

Πρόεδρος  

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και, αν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του. 

Χρέη Γραµµατέως εκτελεί προσωρινά αυτός που θα ορισθεί από τον Πρόεδρο. 

 2. Μετά την έγκριση και οριστικοποίηση του καταλόγου των µετόχων που έχουν 

δικαίωµα ψήφου η Γενική Συνέλευση µε απλή πλειοψηφία προβαίνει στην 
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εκλογή του Προέδρου και ενός Γραµµατέως, ο οποίος θα ασκεί και χρέη 

ψηφοσυλλέκτου. Η εκλογή του τακτικού Προεδρείου της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων γίνεται µε µυστική ψηφοφορία, εκτός εάν η Συνέλευση αποφασίσει 

διαφορετικά ή αν ο νόµος ορίζει διαφορετικά. 

  

 

Α ρ θ ρ ο   18ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

Απαγορεύεται κάθε συζήτηση που δεν αφορά στα παραπάνω θέµατα, εκτός και 

αν πρόκειται για τροπολογίες προτάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς τη 

Γενική Συνέλευση ή για τη σύγκληση ‘Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, οπότε, αν 

γίνει αποδεκτή, ορίζει και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης αυτής, ή αν 

εκπροσωπείται το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων επί θεµάτων εκτός ηµερησίας διατάξεως. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαµβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών, που υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος 

των µετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. 

3. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται µε αίτηση οποιουδήποτε 

µετόχου να καταχωρήσει στα Πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Ο 

πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, 

αν αυτή αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης ή το 

περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. 

4. Με την επιφύλαξη της παρ. 9 του αρ. 141 ν. 4548/2018, η ψηφοφορία είναι 

φανερή, εκτός αν πρόκειται για προσωπικά ζητήµατα, οπότε η ψηφοφορία θα 

είναι µυστική. 

5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των Πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

Αν η εταιρεία έχει λυθεί και βρίσκεται στο στάδιο της εκκαθάρισης, τα αντίγραφα 

των Πρακτικών επικυρώνονται από έναν εκκαθαριστή. 
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6. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται 

στην αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. εντός είκοσι (20) ηµερών, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 3 του άρθρου 93 ν. 4548/2018.  

 

 

Άρθρο 18α 

Αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου 141 ν. 4548/2018, η 

ψηφοφορία είναι φανερή, εκτός αν πρόκειται για προσωπικά ζητήµατα, οπότε η 

ψηφοφορία θα είναι µυστική. Η γενική συνέλευση µε φανερή ψηφοφορία µπορεί 

να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή και σε όλα τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης θα είναι µυστική. ∆εν επιτρέπεται µυστική ψηφοφορία σε 

περιπτώσεις αµοιβών στα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, καθώς και όπου ο 

νόµος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν η ψήφος δίδεται από απόσταση.  

2.Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφασης της γενικής συνέλευσης. Η ρύθµιση 

αυτή ισχύει και αν όλοι οι µέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους µετόχους µε αναφορά των τυχόν 

µειοψηφούντων. Οι υπογραφές των µετόχων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν 

να αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο ή άλλα 

ηλεκτρονικά µέσα. Το πρακτικό αυτό καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, 

σύµφωνα µε το άρθρο 134 ν. 4548/2018.   

 

 

Α ρ θ ρ ο   19ο 

ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ - ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ 

ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

Μετά την έγκριση των ετησίων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση µπορεί να εγκρίνει µε φανερή ψηφοφορία τη συνολική διαχείριση που 

έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση καθώς και απαλλάσσει τους Ελεγκτές από 

κάθε ευθύνη αποζηµίωσης. Στην ψηφοφορία για την έγκριση της συνολικής 
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διαχείρισης µετέχουν τα Μέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της 

Εταιρείας µόνο µε τις µετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 

µετόχων εφόσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση µε ρητές και συγκεκριµένες 

οδηγίες ψήφου.  

2. Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου γίνεται υπό τις προϋποθέσεις του 

άρθρου  102 ν. 4548/2018  ως ισχύει. 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ε’ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ   ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Α ρ θ ρ ο    20ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρεις 

(3) έως δεκαπέντε (15) συµβούλους. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της εταιρείας για πενταετή (5 έτη) θητεία, που παρατείνεται αυτοµάτως 

µέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η 

οποία όµως δεν µπορεί να υπερβεί την εξαετία. Η ίδια γενική συνέλευση µπορεί 

να εκλέγει και αναπληρωµατικά µέλη του διοικητικού συµβουλίου. 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µ̟ορούν να είναι µέτοχοι ή µη µέτοχοι και 

είναι ε̟ανεκλέξιµα και ελεύθερα ανακλητά. 

4. Υπάρχει η δυνατότητα διορισµού µονοµελούς διοικητικού οργάνου 

(σύµβουλος-διαχειριστής), εκλεγόµενου από τη γενική συνέλευση σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του άρθρου 115 ν. 4548/2018.  

 

 

Α ρ θ ρ ο   21ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει και ασκεί 

κάθε εξουσία για όλα τα θέµατα που αφορούν την εταιρεία µέσα στα πλαίσια του 
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εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή το Καταστατικό 

αυτό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνον εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός απ’ αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σ’ ένα 

ή περισσότερα πρόσωπα µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 

αυτής της ανάθεσης.  

3. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµα κι αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι 

ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να γνωρίζει. ∆εν 

συνιστά απόδειξη µόνο η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το 

Καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το Καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 

τρίτους, ακόµα κι αν έχουν υποβληθεί σε δηµοσιότητα. 

5. Ειδικότερα, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο: 

Α) Συγκαλεί τις τακτικές και έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων, ορίζει τα 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξής τους, καταρτίζει τις οικονοµικές καταστάσεις της 

εταιρείας, καθώς και τα έγγραφα που τις συνοδεύουν και τις υποβάλλει στη Γενική 

Συνέλευση, σύµφωνα µε το άρθρο 30 του καταστατικού αυτού, προτείνει τις 

αποσβέσεις, τα µερίσµατα, τα ποσοστά, τα κέρδη που πρέπει να διανεµηθούν, 

καθώς και τις αµοιβές των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις για την τροποποίηση του 

καταστατικού, για αύξηση ή µείωση του εταιρικού κεφαλαίου, για παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση ή συγχώνευση και για την µετατροπή της Εταιρείας.  

Καθορίζει τις λεπτοµέρειες έκδοσης νέων µετοχών, σύµφωνα µε τους όρους του 

Νόµου ή του παρόντος καταστατικού. Ελέγχει τα βιβλία της εταιρείας και το 

Ταµείο της, διορίζει, τοποθετεί και παύει υπαλλήλους και εργατικό προσωπικό, 

κανονίζοντας τις απολαβές και αµοιβές τους και προσδιορίζει τις δαπάνες γενικά. 

Αποφασίζει για την εσωτερική λειτουργία των γραφείων και των εργαστηρίων της 

εταιρείας, για το χειρισµό κάθε υπόθεσης ή διαφοράς έναντι οποιουδήποτε τρίτου 

φυσικού ή νοµικού προσώπου και του Ελληνικού ∆ηµοσίου και τελικά ενεργεί 

κάθε πράξη διοίκησης της εταιρείας. 
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Β) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, σε κάθε ∆ηµόσια, 

∆ηµοτική, ∆ιοικητική ή επαγγελµατική Αρχή, τις Τράπεζες, το Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, καθώς και σε κάθε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο 

∆ηµοσίου ή Ιδιωτικού ∆ικαίου ή Οργανισµό. Εκπροσωπεί την εταιρεία και 

παρίσταται σε όλα τα ∆ικαστήρια κάθε βαθµού και κάθε δικαιοδοσίας και 

αρµοδιότητας, σε κάθε εισηγητή και ∆ικαστή, στον ‘Αρειο Πάγο, το Συµβούλιο της 

Επικρατείας και το Ελεγκτικό Συνέδριο είτε σαν ενάγουσα γενικά, όσο και κατά 

τα άρθρα 63 επ. του Κ.Ποιν. ∆ικ. είτε σαν εναγοµένη είτε µε όλες τις ιδιότητες της 

διαδίκου, ενεργώντας όλες τις διαδικαστικές πράξεις που αναγράφονται στους 

Κώδικες Πολιτικής, Ποινικής και ∆ιοικητικής (Φορολογικής) ∆ικονοµίας, καθώς 

και τις εξώδικες προς υποστήριξη των δικαίων της εταιρείας και διορίζει ή παύει 

εντολοδόχους ∆ικηγόρους.  

Υποβάλλει µηνύσεις και εγκλήσεις, εγείρει αγωγές, ασκεί ή παραιτείται από 

ένδικα µέσα, αποδέχεται αποφάσεις, παραιτείται ολικά ή µερικά από δίκες, 

εγγράφει, εξαλείφει ή αίρει προσηµειώσεις, υποθήκες και κατασχέσεις, 

συµβιβάζεται για κάθε αντικείµενο ή θέµα δικαστικά ή εξώδικα, υποβάλλει 

διαφορές της εταιρείας σε διαιτησία, δέχεται, επάγει, αντεπάγει και δίδει τους 

επιβαλλόµενους, επαγόµενους ή αντεπαγόµενους, για την εταιρεία όρκους, 

ορίζοντας ένα από τα µέλη του ή µη για τη δόση όρκου. 

Γ) Συνοµολογεί και υπογράφει συνυποσχετικά, δάνεια ενυπόθηκα ή µη, πλην των 

δι’ ανωνύµων οµολογιών και των προβλεποµένων από το άρθρο 99 ν.4548/2018 

όπως ισχύει, καθώς και κάθε είδους συµβάσεις. Εκδίδει, αποδέχεται και 

οπισθογραφεί για λογαριασµό της εταιρείας συναλλαγµατικές, γραµµάτια σε 

διαταγή, τραπεζικές ή άλλες επιταγές, φορτωτικές, διατακτικές, ενεχυρόγραφα και 

γενικά κάθε τίτλο σε διαταγή ή στον κοµιστή. Φροντίζει για την έκδοση εγγυητικών 

επιστολών επ’ ονόµατι της εταιρείας για τη συµµετοχή της σε διαγωνισµούς, 

δηµοπρασίες κ.λπ. και παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων, φυσικών ή νοµικών 

προσώπων, µε τα οποία η εταιρεία συναλλάσσεται, εφόσον κρίνει τούτο αναγκαίο 

για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού. Υπογράφει διασαφήσεις και κάθε είδους 

τελωνειακό ή µη έγγραφο αναγκαίο για την παραλαβή ή αποστολή αντικειµένων 

της συναλλαγής της στο εσωτερικό ή εξωτερικό και ενεργεί κάθε πράξη 

απαραίτητη για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού. Ενεργεί προεξοφλήσεις και 

προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της εταιρείας επωφελώς, εισπράττει κάθε 
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ποσό που οφείλεται στην εταιρεία από οποιαδήποτε αιτία και από οποιοδήποτε 

φυσικό ή νοµικό πρόσωπο ∆ηµοσίου ή Ιδιωτικού ∆ικαίου, Οργανισµό, Αρχή ή το 

∆ηµόσιο, λαµβάνει κάθε είδους επείγοντα συντηρητικά µέσα προς εξασφάλιση 

των συµφερόντων της εταιρείας, αναδέχεται υποχρεώσεις, αποκτά και µεταβιβάζει 

εµπράγµατα ή ενοχικά δικαιώµατα σε κινητά και ακίνητα και ενεργεί γενικά κάθε 

πράξη διαχείρισης της εταιρικής περιουσίας. Η παραπάνω αρίθµηση των 

δικαιωµάτων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ενδεικτικού και όχι 

περιοριστικού χαρακτήρα. 

 

Α ρ θ ρ ο   22ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο αυτού µε 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευοµένων συµβούλων. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο ∆ιευθύνοντες 

Συµβούλους από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρµοδιότητές τους. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να απονέµει ειδικότερους διακριτικούς τίτλους. 

Γραµµατέα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγει από τα µέλη του και εκτός των µελών 

του. 

3. Οι αρχαιρεσίες διενεργούνται κάθε φορά στην πρώτη συνεδρίαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου µετά από κάθε Γενική Συνέλευση, στην οποία έγινε 

εκλογή ή ανανέωσή του. 

4. Ο Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος, ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος και ο Γραµµατέας είναι, 

όπως και όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, πάντοτε επανεκλέξιµοι. 

5. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 

Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από απόφαση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος, όπως θα ορισθεί µε 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

Α ρ θ ρ ο   23ο 

Αναπλήρωση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
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1. Το διοικητικό συµβούλιο εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση µελών που 

παραιτήθηκαν, απεβίωσαν, ή απώλεσαν την ιδιότητά τους µε οποιοδήποτε άλλο 

τρόπο. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται, µόνο αν η αναπλήρωση των παραπάνω µελών 

δεν είναι εφικτή από αναπληρωµατικά µέλη, που έχουν εκλεγεί από τη γενική 

συνέλευση, αν τα αποµείναντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι 

τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του µέλους που 

αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δηµοσιότητα και 

ανακοινώνεται από το διοικητικό συµβούλιο στην αµέσως προσεχή γενική 

συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν 

έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη.  

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας µέλους ή µελών του διοικητικού συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη 

µπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και 

χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών, σύµφωνα µε την παράγραφο 1, 

µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως 

είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα 

µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

 

 

Α ρ θ ρ ο   24ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας µετά από 

πρόσκληση του Προέδρου αυτού ή του αναπληρωτή του Αντιπροέδρου, που 

γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη 

συνεδρίαση. 

Η συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να διεξαχθεί µε τηλεδιάσκεψη 

ως προς ορισµένα ή όλα τα µέλη σύµφωνα µε το άρθρο 90 παράγραφος 4 του Ν. 

4548/2018, µε δυνατότητα πρακτικών «διά περιφοράς» προκειµένου να είναι 

δυνατή η λήψη απόφασης και στην περίπτωση που όλα τα µέλη του ∆.Σ. ή οι 

αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική τους απόφαση σε 

πρακτικό χωρίς συνεδρίαση, το οποίο καταχωρείται υποχρεωτικώς στο βιβλίο 

πρακτικών. Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του ή αν το 
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ζητήσουν δύο (2) µέλη του, οπότε αυτός υποχρεούται να συγκαλέσει τούτο εντός 

προθεσµίας επτά (7) ηµερών από της υποβολής της αίτησης. 

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 

µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα 

µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτό το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη του επταηµέρου, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

Στην, κατά τα ανωτέρω, αίτησή τους πρέπει µε ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο.  

Μπορεί, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο να συνεδριάζει εγκύρως εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων 

 

 

 

Α ρ θ ρ ο   25ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί µε επιστολή του µε κάθε τεχνικό µέσο προς 

τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να διορίσει άλλον σύµβουλο ως 

αντιπρόσωπό του στη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Κάθε σύµβουλος 

όµως µπορεί να αντιπροσωπεύσει έγκυρα µόνον ένα σύµβουλο. Η 

αντιπροσώπευση στο διοικητικό συµβούλιο δεν µπορεί ν’ ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν αποτελούν µέλη του διοικητικού συµβουλίου, εκτός αν η 

αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωµατικό µέλος του διοικητικού 

συµβουλίου.  

2. Κάθε σύµβουλος που αποµακρύνεται από την έδρα της εταιρείας οφείλει να 

ορίζει µε επιστολή του το πρόσωπο στο οποίο θα κοινοποιούνται τα έγγραφα της 

εταιρείας που απευθύνονται σε αυτόν, οι προσκλήσεις κλπ. Αν δεν ορισθεί άλλο 

πρόσωπο, τότε οι κοινοποιήσεις θα γίνονται στην τελευταία γνωστή κατοικία του. 

Αδικαιολόγητη απουσία συµβούλου από την έδρα της Εταιρείας ή απουσία του 
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από συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τέσσερις (4) συνεχείς µήνες 

θεωρείται ως παραίτησή του από τη θέση του συµβούλου. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται το ήµισυ (1/2) πλέον ενός των συµβούλων. 

Ουδέποτε, όµως, ο αριθµός των παρόντων ή αντιπροσωπευοµένων συµβούλων 

µπορεί να είναι µικρότερος των τριών (3). 

Για να βρεθεί ο αριθµός της απαρτίας το τυχόν κλάσµα παραλείπεται. 

4. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευοµένων Συµβούλων, εκτός από τις 

περιπτώσεις για τις οποίες προβλέπεται από το νόµο ή το παρόν Καταστατικό 

αυξηµένη πλειοψηφία. 

5. Σε περίπτωση ισοψηφίας, υπερισχύει η ψήφος του προέδρου. 

  

 

Α ρ θ ρ ο   26ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τηρούνται 

Πρακτικά, που γράφονται σε ειδικό βιβλίο το οποίο µπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους συµβούλους που 

έλαβαν µέρος στη συνεδρίαση. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο 

µέλος γίνεται σχετική µνεία στα πρακτικά. 

2. Αντίγραφα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκδίδονται επισήµως 

από τον Πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να 

απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο  Γ.Ε.ΜΗ., σύµφωνα µε το άρθρο 12 

ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις,  υποβάλλονται στο Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε προθεσµία 

είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του διοικητικού 

συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του διοικητικού 

συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθµιση αυτή 

ισχύει και αν όλοι οι σύµβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό , χωρίς συνεδρίαση. Το 
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σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συµβούλους. Οι υπογραφές των 

συµβούλων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να αντικαθίστανται µε ανταλλαγή 

µηνυµάτων µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα. Το 

πρακτικό που καταρτίζεται σύµφωνα µε την παράγραφο αυτή, καταχωρίζεται στο 

βιβλίο πρακτικών, σύµφωνα µε το άρθρο 93 ν. 4548/2018. 

 

Α ρ θ ρ ο   27ο 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1. Παν µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για 

ζηµία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση 

των καθηκόντων του. Ευθύνεται ιδία εάν εν γνώσει του συντάσσει ή εγκρίνει 

ανακριβείς ή παραπλανητικές χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας. 

Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, εάν το µέλος του διοικητικού συµβουλίου αποδείξει 

ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του  την επιµέλεια του συνετού 

επιχειρηµατία που δραστηριοποιείται σε παρόµοιες συνθήκες. Η επιµέλεια αυτή 

κρίνεται µε βάση και την ιδιότητα του κάθε µέλους και τα καθήκοντα που του 

έχουν ανατεθεί. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειµένου για πράξεις ή 

παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννοµη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που 

αφορούν εύλογη επιχειρηµατική απόφαση η οποία ελήφθη α) µε καλή πίστη, β) 

µε βάση επαρκείς  για τις συγκεκριµένες συνθήκες πληροφορίες και γ) 

αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συµφέροντος. 

2. Παν µέλος του διοικητικού συµβουλίου και κάθε πρόσωπο που ενεργεί πράξεις 

διαχείρισης και εκπροσώπησης κατά το άρθρο 87 ν. 4548/2018, υποχρεούται σε 

αυστηρή τήρηση των απορρήτων της επιχείρησης τα οποία κατέστησαν σ’ αυτό 

γνωστά λόγω της ιδιότητάς του ως συµβούλου. 

Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν 

ανατεθεί από αυτό αρµοδιότητές του απαγορεύεται να επιδιώκουν ίδια 

συµφέροντα που αντιβαίνουν στα συµφέροντα της εταιρείας. 

Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν 

ανατεθεί αρµοδιότητές του οφείλουν να αποκαλύπτουν έγκαιρα και µε επάρκεια 

στα υπόλοιπα µέλη του διοικητικού συµβουλίου τα ίδια συµφέροντά τους, που 

ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας οι οποίες εµπίπτουν στα 

καθήκοντά τους, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συµφερόντων µε αυτά 
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της εταιρείας ή συνδεδεµένων µε αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια του άρθρου 

32 του ν.4308/2014 που ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. 

Η εταιρεία µπορεί, µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, να παραιτηθεί των 

αξιώσεών της προς αποζηµίωση ή να συµβιβασθεί για αυτές µετά πάροδο δύο (2) 

ετών από τη γένεση της αξίωσης και µόνο εφόσον συγκατατίθεται η γενική 

συνέλευση και δεν αντιτίθεται µειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) 

του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

Οι ως άνω διατάξεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από την τέλεση της πράξης. 

Η παραγραφή αναστέλλεται ενόσω ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του µέλους του 

διοικητικού συµβουλίου ή του προσώπου που ενεργεί πράξεις διαχείρισης και 

εκπροσώπησης κατά το άρθρο 87 ν. 4548/2018. Σε κάθε περίπτωση, η 

παραγραφή επέρχεται µετά πάροδο δεκαετίας από την τέλεση της πράξης ή την 

παράλειψη. 

   

 

Α ρ θ ρ ο 28ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ 

ΜΕΛΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Απαγορεύεται στους Συµβούλους που συµµετέχουν µε οποιονδήποτε τρόπο 

στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν 

χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό 

τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η 

εταιρεία και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι ή ως µόνοι µέτοχοι ή εταίροι σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία δικαιούται 

σε αποζηµίωση, δυνάµενη αντί γι’ αυτήν να απαιτήσει, προκειµένου µεν για 

πράξεις που έχουν γίνει για λογαριασµό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή του 

∆ιευθυντού , να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές έχουν διενεργηθεί για λογαριασµό 

της εταιρείας, προκειµένου δε για πράξεις που έχουν γίνει από τον σύµβουλο ή 
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το διευθυντή για λογαριασµό τρίτων, να δοθεί στην εταιρεία η αµοιβή από τη 

µεσολάβηση ή να εκχωρηθεί προς αυτήν η απαίτηση επί της αµοιβής αυτής. 

Οι απαιτήσεις αυτές της εταιρείας κατά συµβούλων ή διευθυντών αυτής 

παραγράφονται µετά ένα έτος αφ’ ης ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση διοικητικού 

συµβουλίου ή κοινοποιήθηκαν προς την εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται 

πάντως πέντε χρόνια µετά την  ενέργεια της απαγορευµένης πράξης.  

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές 

πιστωτικών και χρηµατοδοτικών ιδρυµάτων µε πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική 

σχέση µε αυτά, καθώς και της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του ν.4548/2018, 

απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συµβάσεων της εταιρείας 

µε πρόσωπα της παραγράφου 2 του άρθρου 99 ν. 4548/2018 (συνδεδεµένα 

µέρη), καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των 

προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόµενη µε απόφαση του διοικητικού 

συµβουλίου ή, µε τους όρους του άρθρου 100 ν. 4548/2018, της γενικής 

συνέλευσης των µετόχων. Κατ’ εξαίρεση η άδεια κατάρτισης συναλλαγής της 

εταιρείας µε συνδεδεµένο µέρος ή παροχής ασφαλειών και εγγυήσεων προς 

τρίτους υπέρ του συνδεδεµένου µέρους, επιτρέπεται µε απόφαση του διοικητικού 

συµβουλίου, η οποία ισχύει για έξι (6) µήνες και µε τις λοιπές προϋποθέσεις του 

άρθρου 100 ν.4548/2018.Επιπλέον, επιτρέπονται και είναι άνευ ετέρου έγκυρες 

πράξεις της εταιρείας µε συνδεδεµένα µέρη του άρθρου 99. παρ.2, που δεν 

εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας, συµβάσεις που 

αφορούν τις αποδοχές των µελών του διοικητικού συµβουλίου της εταιρείας, του 

γενικού διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του, καθώς και των διοικητικών 

στελεχών της, Συµβάσεις που συνήφθησαν από πιστωτικά ιδρύµατα βάσει µέτρων 

που αποσκοπούν στη διαφύλαξη της σταθερότητάς τους, κατόπιν έγκρισης της 

αρµόδιας αρχής που είναι υπεύθυνη για την προληπτική εποπτεία, Συµβάσεις 

της εταιρείας µε τους µετόχους της, εφόσον η δυνατότητα κατάρτισης προσφέρεται 

σε όλους τους µετόχους της εταιρείας, µε τους ίδιους όρους, και διασφαλίζεται η 

ίση µεταχείριση όλων των µετόχων και η προστασία των συµφερόντων της 

εταιρείας, Συµβάσεις της εταιρείας µε εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή 

θυγατρική, στην οποία δεν µετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεµένο, ή συµβάσεις 

παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ αυτών, Συµβάσεις της εταιρείας µε άµεσα 

ή έµµεσα ελεγχόµενη από αυτήν την εταιρεία ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ 
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θυγατρικής, οι οποίες συνάπτονται ή παρέχονται προς το συµφέρον και προς 

όφελος της εταιρείας αυτής ή από την οποία δεν κινδυνεύουν τα συµφέροντα της 

τελευταίας και τα συµφέροντα των µετόχων της, που δεν είναι συνδεδεµένα µέρη, 

συµπεριλαµβανοµένων των µετόχων µειοψηφίας ή από τις οποίες δεν 

κινδυνεύουν τα συµφέροντα τούτων. Συναλλαγές που εµπίπτουν στο πεδίο 

εφαρµογής του άρθρου 19 ν.4548/2018, υπό τις ειδικότερες προϋποθέσεις της 

παραγράφου 3 του άρθρου 99 ν.4548/2018. 17 4. Απαγορεύεται και είναι άκυρη 

η σύναψη οποιονδήποτε άλλων συµβάσεων της εταιρείας µε τα ανωτέρω πρόσωπα 

χωρίς ειδική άδεια η οποία χορηγείται µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου 

ή µε τους όρους του άρθρου 100 ν.4548/2018, της γενικής συνέλευσης. Η άδεια 

από την Γενική Συνέλευση µπορεί να παρασχεθεί και µετά τη σύναψη της 

σύµβασης του άρθρου 99 παρ.1 ν.4548/2018 ή µετά την παροχή εγγύησης ή 

ασφάλειας, εκτός εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση 

µετοχικού κεφαλαίου, οπότε και η χορήγηση της άδειας µαταιώνεται. 

 

  

Ά ρ θ ρ ο 29ο 

ΑΜΟΙΒΕΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, που το 

ποσόν της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

βαρύνει την εταιρεία, αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Αµοιβή σε µέλη του διοικητικού συµβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία 

βάσει ειδικής σχέσης, όπως πχ από σύµβαση εργασίας, έργου ή εντολής, 

καταβάλλεται µε τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 ν. 4548/2018. 

4. Η Γενική Συνέλευση µ̟ορεί να καθορίσει µε α̟όφασή της ̟ου λαµβάνεται µε α̟λή 

α̟αρτία και ̟ λειοψηφία, το ύψος αµοιβής σε µέλη του δ.σ., συνιστάµενη σε συµµετοχή 

στα κέρδη της χρήσεως, η ο̟οία λαµβάνεται α̟ό το υ̟όλοι̟ο των καθαρών κερδών 
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̟ου α̟οµένει µετά την αφαίρεση των νόµιµων κρατήσεων για τακτικό α̟οθεµατικό 

και τη διανοµή του ελάχιστου µερίσµατος υ̟έρ των µετόχων.  

 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο     ΣΤ’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Α ρ θ ρ ο   30ο 

1. Ο τακτικός έλεγχος της Εταιρείας λαµβάνει χώρα κατά τις εκάστοτε κείµενες 

διατάξεις, η δε εκλογή των κατά περίπτωση τακτικών ελεγκτών της αποφασίζεται 

από την τακτική Γενική Συνέλευση υπό τις κατά νόµον προϋποθέσεις. 

2. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο νοµίµους ελεγκτές ή 

ελεγκτικά γραφεία του Ν. 3693/2008 σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 

4308/2014 και 4449/2017. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από την συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία 

ανακοίνωση προς αυτούς του διορισµού τους, σε περίπτωση που δεν θα 

αποποιηθούν το διορισµό αυτό µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών θεωρούνται 

ότι έχουν αποδεχθεί το διορισµό.  

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ζ’ 

Α ρ θ ρ ο   31Ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ  ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση έχει δωδεκάµηνη διάρκεια, από την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και 

τελειώνει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου κάθε έτους. 

Κατ’ εξαίρεση η πρώτη εταιρική χρήση άρχισε από τη νόµιµη σύσταση της 

εταιρείας και έληξε την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου 2008. 

 

Α ρ θ ρ ο   32ο 

ΕΤΗΣΙΟΙ  ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΟΙ 

∆ΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ ΑΥΤΩΝ) 
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1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε 

σύµφωνα µε τον Ν. 4308/2014 όπως ισχύει. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις πρέπει να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια την πραγµατική εικόνα 

της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των 

αποτελεσµάτων χρήσης της εταιρείας. Ειδικότερα, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να συντάσσει σύµφωνα µε τις παραπάνω διατάξεις: α) τον 

ισολογισµό, β) το λογαριασµό "αποτελέσµατα χρήσεως", γ) τον πίνακα διαθέσεως 

αποτελεσµάτων και δ) το προσάρτηµα. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των ετησίων 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από τρία διαφορετικά 

πρόσωπα, ήτοι από: α) τον πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον νόµιµο 

αναπληρωτή του, β) το ∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και σε περίπτωση 

που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των 

ανωτέρω προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που ορίζεται µε 

απόφασή του και γ) τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο από το 

Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α’ τάξης, για τη σύνταξη των 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από 

πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 

Συνέλευση. 

3. Η έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης των 

εργασιών και της οικονοµικής θέσης της εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για 

την προβλεπόµενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τοµέα 

της έρευνας και ανάπτυξης, καθώς και τα οριζόµενα στο άρθρο 150 του Νόµου 

4548/2018. 

Επίσης, στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό 

γεγονός που έχει συµβεί µέσα στο χρονικό διάστηµα από τη λήξη της χρήσης 

µέχρι την ηµέρα υποβολής της έκθεσης. 

4. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας του άρθρου 149 του Νόµου 4548/2018, όπως ισχύει, µε τη µορφή 
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και το περιεχόµενο, µε βάση τα οποία ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας 

έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου του. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώµης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και 

να αιτιολογείται στις δηµοσιευόµενες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, εκτός εάν 

αυτό προκύπτει από το δηµοσιευµένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

 

Α ρ θ ρ ο   33ο 

∆ΙΑΘΕΣΗ  ΚΕΡ∆ΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 158 ν. 4548/2018, η διάθεση 

των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 

α) προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηµατισµό του τακτικού 

αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος, δηλαδή για τον σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών, για δηµιουργία τακτικού 

αποθεµατικού. 

Σύµφωνα µε το νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό 

φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον προς το ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού κεφαλαίου.  

β) κρατείται το απαιτούµενο ποσό, για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος 

που θα εγκριθεί από την Τακτική Γενική Συνέλευση της εταιρικής χρήσεως, µε 

την επιφύλαξη όσων ορίζονται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018 και   

γ) η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2. Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο (2) µήνες 

από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανοµή. 

3. Το ελάχιστο µέρισµα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από 

αφαίρεση της κράτησης για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού και των λοιπών 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν προέρχονται από 

πραγµατοποιηµένα κέρδη. Το ελάχιστο µέρισµα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα 

πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών κερδών µετά τις µειώσεις της παραγράφου 1 

και καταβάλλεται σε µετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που 

λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία µπορεί να µειωθεί το ως άνω 

ποσοστό, όχι όµως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανοµή του ελάχιστου 

µερίσµατος επιτρέπεται µόνο µε απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

λαµβάνεται µε την αυξηµένη απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 
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ν.4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπουµένου 

στη συνέλευση κεφαλαίου. Κατά τα λοιπά ισχύουν τα ειδικότερα αναφερόµενα 

στο άρθρο 161 ν.4548/2018. 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Η’ 

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Α ρ θ ρ ο   34ο 

ΛΟΓΟΙ  ΛΥΣΕΩΣ  ΤΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, εκτός εάν πριν από το χρόνο αυτό η 

Γενική Συνέλευση αποφασίσει παράταση του χρόνου διαρκείας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία 

και πλειοψηφία και υποβάλλεται σε δηµοσιότητα.  

γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτωχεύσεως.    

δ)  Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

ε) Με δικαστική απόφαση εάν συντρέχει κάποια από τις περιπτώσεις των άρθρων 

165 και 166 του Ν. 4548/2018.  

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως 

της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, γίνει κατώτερο 

από το µισό (1/2) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι 

(6) µηνών από τη λήξη της χρήσεως για να αποφασίσει για τη διάλυση της 

εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

4. Αν η Εταιρεία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή µε απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων ή αν µετά την κήρυξη της πτώχευσης επήλθε 

περάτωση των εργασιών της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου 

αναδιοργάνωσης ή εξόφλησης όλων των πτωχευτικών πιστωτών, σύµφωνα µε την 

παρ. 1 του αρ. 164 του Πτωχευτικού Κώδικα, δύναται αυτή να αναβιώσει µε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, που λαµβάνεται µε αυξηµένη 
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απαρτία και πλειοψηφία. Με την απόφαση αυτή η εταιρεία µπορεί να αναβιώσει 

και ως εταιρεία άλλης µορφής, εφόσον τηρηθούν οι σχετικές προϋποθέσεις για τη 

σύσταση της τελευταίας. Η αναβίωση αποφασίζεται όταν τα ίδια κεφάλαια της 

εταιρείας δεν είναι κατώτερα του ελάχιστου κεφαλαίου που προβλέπεται για τις 

ανώνυµες εταιρείες ή τις εταιρείες άλλης µορφής. Τέτοια απόφαση αποκλείεται 

εάν έχει αρχίσει η διανοµή της εταιρικής περιουσίας. 

 

 

Α ρ θ ρ ο   35ο 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. 

Στην περίπτωση του εδαφίου “α” της παρ.1 του προηγουµένου άρθρου του 

παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού µέχρι του 

διορισµού εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου “β” της αυτής παραγράφου και του αυτού άρθρου, 

η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφασή της ορίζει και τους εκκαθαριστές άλλως 

εφαρµόζεται ο προηγούµενο εδάφιο. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση µπορεί να είναι δύο (2) έως 

τέσσερις (4), µέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου που σχετίζονται µε τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθαρίσεως 

ακολουθώντας τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης µε τις οποίες είναι 

υποχρεωµένοι οι εκκαθαριστές να συµµορφώνονται. 

Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 2. Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, µόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να δηµοσιεύσουν Ισολογισµό,  µη υποκείµενο σε έγκριση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατά τη λήξη της εκκαθαρίσεως. 

4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης και συνεδριάζει µε πρόσκληση των εκκαθαριστών όταν 

κριθεί από αυτούς αναγκαία. 
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Κατά τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης στην περίπτωση αυτή τηρούνται οι 

διατάξεις του παρόντος καταστατικού. 

 5. Οι χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις του πέρατος της εκκαθάρισης 

εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων και υποβάλλονται σε 

δηµοσιότητα.  

6. Κάθε χρόνο οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις, οι οποίες  υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των µετόχων µε 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δηµοσιότητα.  

7. Κατά το στάδιο της εκκαθάρισης στις Συνελεύσεις προεδρεύει ο µέτοχος που 

εκπροσωπεί τις περισσότερες µετοχές, αν το αποδεχθεί, ο οποίος προσλαµβάνει 

και δύο (2) Γραµµατείς από τους παριστάµενους µετόχους ή όχι, µέχρι την 

εκλογή του οριστικού προεδρείου. 

8. Τα αντίγραφα των Πρακτικών των Συνελεύσεων αυτών επικυρώνονται από έναν 

(1) εκκαθαριστή. 

9. Οι εκκαθαριστές, ύστερα από απόφαση που λαµβάνεται µε πλειοψηφία, έχουν 

δικαίωµα και υποχρέωση να εισπράττουν, σύµφωνα µε τις ειδικότερες διατάξεις 

του Νόµου, το ενεργητικό της εταιρικής περιουσίας και να εξοφλούν το παθητικό 

της. Για το σκοπό αυτό παραχωρούνται σε αυτούς από τη Γενική Συνέλευση όλα 

τα δικαιώµατα που απαιτούνται για την απρόσκοπτη εκτέλεση της εντολής τους, 

καθώς και εξουσιοδότηση για εκποίηση και είσπραξη του ενεργητικού της 

εταιρικής περιουσίας. 

Οι εκκαθαριστές µπορούν, ύστερα από έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, όταν 

συνέρχεται σύµφωνα µε τα σχετικά άρθρα του Καταστατικού, να εκποιήσουν σε 

τρίτους το ενεργητικό της εταιρικής περιουσίας ολικώς ή µερικώς. 

10. Με βάση τις εγκεκριµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέµουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

µετόχους, σύµφωνα µε τα δικαιώµατα τούτων . Αν συµφωνούν όλοι οι µέτοχοι, η 

διανοµή µπορεί να γίνει και µε αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρείας 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Θ’ 

ΓΕΝΙΚΗ  ∆ΙΑΤΑΞΗ 
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Α ρ θ ρ ο   36ο 

Για οτιδήποτε δεν προβλέπεται από τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού, τότε 

εφαρµόζονται οι υποχρεωτικές διατάξεις του Ν 4548/2018 όπως αυτός, εκάστοτε, 

ισχύει και της γενικότερης νοµοθεσίας. Όπου το παρόν καταστατικό αρκείται στην 

τυπική επανάληψη προβλέψεων του νόµου, οι όροι αυτοί νοούνται ότι 

αναφέρονται στις εκάστοτε αντίστοιχες διατάξεις του νόµου, σε περίπτωση 

τροποποίησης των τελευταίων. 

 

 

Ακριβές αντίγραφο από το βιβλίο πρακτικών της Γ.Σ. 

Αθήνα 05/11/2020 

Ο Πρόεδρος Γ.Σ. 

Πέτρος Σερεμέτης 

 


