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Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοµατοποιηµένης καταχώρισης δυνάµει της διάταξης του άρθρου 102 του

ν.4635/2019 µε µέριµνα και ευθύνη του υπόχρεου.

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Λιβαδειά,19/11/2020

Αριθ. Πρωτ.:2259580

Αρµόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΒΟΙΩΤΙΑΣ

Τηλέφωνο: 2261028281

Fax: 2261021347

E-mail: epimviot@otenet.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοµατοποιηµένης Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την

επωνυµία ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ ΑΒΕΕ, το διακριτικό τίτλο ΓΛΑΡΟΣ ΑΒΕΕ και αριθµό ΓΕΜΗ

13664217000.

Την 19/11/2020 καταχωρήθηκαν αυτοµατοποιηµένα στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό

Καταχώρησης , τα κατωτέρω στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2378905 οι εγκεκριµένες από την 30/10/2020 Γενική Συνέλευση οικονοµικές καταστάσεις

µε τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείµενη νοµοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2019 έως 31/12/2019.

Β)  Με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2378906 η από 30/10/2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2020 έως 31/12/2020:

-    Η ελεγκτική εταιρεία «ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΟΡΚΩΤΟΙ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Α.Ε.», Α.Φ.Μ. -∆.Ο.Υ. , Αρ. ΓΕΜΗ

1216601000, και (∆/νση : null null TK , ), µε αριθµό µητρώου ΣΟΕΛ 125.

Τακτικοί Ελεγκτές:

-    ο/η κ. ∆ΗΜΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, που γεννήθηκε στην  το , µε

αριθµό µητρώου ΕΛΤΕ 56901.

Αναπληρωµατικοί Ελεγκτές:

-    ο/η κ. ΜΑΝΩΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, που γεννήθηκε στην  το , µε αριθµό

µητρώου  ΕΛΤΕ 13871.

Οι οικονοµικές καταστάσεις µε τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείµενη νοµοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

µέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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Έκθεση Ελέγχου Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή 

Λογιστή 
 
Προς τους Μετόχους της Εταιρίας «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ 
Α.Β.Ε.Ε.», ΑΡ.Γ.Ε.ΜΗ: 013664217000 
 
Έκθεση Ελέγχου επί των Οικονομικών Καταστάσεων 
 
Γνώμη με επιφύλαξη 

Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 

ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.», οι οποίες αποτελούνται από τον ισολογισμό της 31ης 

Δεκεμβρίου 2019, τις καταστάσεις αποτελεσμάτων, μεταβολών καθαρής θέσης και ταμειακών 

ροών της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις επιπτώσεις του θέματος που μνημονεύεται στην παράγραφο 

της έκθεσής μας «Βάση για γνώμη με επιφύλαξη», οι συνημμένες οικονομικές καταστάσεις 

παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της εταιρίας «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 

ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.» κατά την 31η Δεκεμβρίου 2019, τη χρηματοοικονομική 

της επίδοση και τις ταμειακές της ροές για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει. 

 

Βάση για Γνώμη με Επιφύλαξη 

Από τον έλεγχό μας προέκυψε ότι στο λογαριασμό «Συμμετοχές σε θυγατρικές και συγγενείς 

επιχειρήσεις», περιλαμβάνεται και η αξία κτήσης μετοχών ανώνυμης εταιρίας μη εισηγμένης στο 

Χρηματιστήριο συνολικού ποσού ευρώ 4.807.500, οι οικονομικές καταστάσεις της οποίας 

ελέγχονται από Ορκωτούς Ελεγκτές Λογιστές. Η εταιρία αυτή, λαμβανομένων υπόψη και των 

παρατηρήσεων των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών, εμφανίζει αρνητική καθαρή θέση. Κατά 

παρέκκλιση των λογιστικών αρχών, που προβλέπονται από τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, δεν 

έχει σχηματισθεί πρόβλεψη ολοσχερούς απομείωσης (υποτίμησης) της αξίας κτήσης αυτών των 

μετοχών ποσού ευρώ 4.807.500, με συνέπεια η αξία του λογαριασμού αυτού, τα αποτελέσματα 

χρήσης και τα ίδια κεφάλαια να εμφανίζονται ισόποσα αυξημένα. 

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά 

περιγράφονται περαιτέρω στην ενότητα της έκθεσής μας «Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των 

Οικονομικών Καταστάσεων». Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρία, καθ’ όλη τη διάρκεια του 

διορισμού μας, σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του 

Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην 

Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο των 

οικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας 

υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας και του προαναφερόμενου 

Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή 

και κατάλληλα να παρέχουν βάση για γνώμη με επιφύλαξη. 

 

Ευθύνες της Διοίκησης επί των Οικονομικών Καταστάσεων  

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των οικονομικών 

καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις 

δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται 

δυνατή η κατάρτιση οικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδες σφάλμα, που 

οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 
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Κατά την κατάρτιση των οικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την 

αξιολόγηση της ικανότητας της Εταιρίας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της, γνωστοποιώντας 

όπου συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα 

και τη χρήση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση 

είτε προτίθεται να ρευστοποιήσει την Εταιρία ή να διακόψει τη δραστηριότητά της ή δεν έχει άλλη 

ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από το να προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες. 

 

 

 

Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των Οικονομικών Καταστάσεων 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι οικονομικές 

καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε 

απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η 

εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος 

που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, 

θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να προκύψουν 

από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται  

ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα επηρέαζαν 

τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με βάση αυτές τις οικονομικές 

καταστάσεις.  

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική 

Νομοθεσία, ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη 

διάρκεια του ελέγχου. Επίσης: 

 Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις οικονομικές 

καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας 

ελεγκτικές διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά 

τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για την γνώμη μας. Ο 

κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από 

αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, 

πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων 

εσωτερικού ελέγχου. 

 Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το 

σχεδιασμό ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό την 

διατύπωση γνώμης επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της 

Εταιρίας. 

 Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν 

και το εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από 

τη Διοίκηση.  

 Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής της 

συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν 

υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν 

ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της Εταιρίας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της. 

Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση 

ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των οικονομικών 

καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη 

μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την 

ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να 

έχουν ως αποτέλεσμα η Εταιρία να παύσει να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

 Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των οικονομικών 

καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι 

οικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο 

που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 
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Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το 

χρονοδιάγραμμα του ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, 

συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου 

εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 

 

 

Έκθεση επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης 

του Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2 

(μέρος Β) του Ν. 4336/2015, σημειώνουμε ότι: 

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί 

σύμφωνα με τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 και το 

περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις συνημμένες οικονομικές καταστάσεις της χρήσως που 

έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2019. 

 

 

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά το έλεγχό μας, για την εταιρία «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 

ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.» και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει 

ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου, εκτός από 

τις επιπτώσεις του θέματος που περιγράφεται στην παράγραφο «Βάση για γνώμη με 

επιφύλαξη» της έκθεσης ελέγχου. 

 
Αθήνα, 10.8.2020 

 

 

 

 

 
Γεώργιος Π. Δημόπουλος 
Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 
Αρ.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 56901 
 
ΣΟΛ Α.Ε. 
Μέλος Δικτύου Crowe Global 
Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 125 
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Έκθεση Ελέγχου Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 
 
Προς τους Μετόχους της Εταιρίας «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.», 
ΑΡ.Γ.Ε.ΜΗ: 013664217000 
 
Έκθεση Ελέγχου επί των Ενοποιημένων Οικονομικών Καταστάσεων 
 
Γνώμη με επιφύλαξη 

Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 

ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.» και των θυγατρικών της, οι οποίες αποτελούνται από τον 

ενοποιημένο ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2019, τις ενοποιημένες καταστάσεις αποτελεσμάτων, 

μεταβολών καθαρής θέσης και ταμειακών ροών της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς 

και το σχετικό προσάρτημα. 

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις επιπτώσεις του θέματος που μνημονεύεται στην παράγραφο της 

έκθεσής μας «Βάση για γνώμη με επιφύλαξη», οι συνημμένες οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν 

εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της εταιρίας «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 

ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.» και των θυγατρικών αυτής (ο Όμιλος) κατά την 31η 

Δεκεμβρίου 2019, τη χρηματοοικονομική τους επίδοση και τις ταμειακές τους ροές για τη χρήση που 

έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει. 

 

Βάση για Γνώμη με Επιφύλαξη 

Από τον έλεγχό μας προέκυψε ότι στους επιμέρους λογαριασμούς των απαιτήσεων περιλαμβάνονται και 

απαιτήσεις σε καθυστέρηση συνολικού ποσού ευρώ 4.700 χιλ. περίπου. Κατά παρέκκλιση των 

λογιστικών αρχών, που προβλέπονται από τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, δεν έχει σχηματιστεί 

σχετική πρόβλεψη. Κατά την εκτίμησή μας για την κάλυψη ζημιών από τη μη ρευστοποίηση μέρους των 

απαιτήσεων αυτών έπρεπε να έχει σχηματιστεί πρόβλεψη ποσού ευρώ 4.465 χιλ. περίπου. Λόγω του 

μη σχηματισμού της πρόβλεψης αυτής, η αξία των απαιτήσεων και τα Ίδια Κεφάλαια εμφανίζονται 

αυξημένα κατά ευρώ 4.465 χιλ. περίπου και τα αποτελέσματα της κλειόμενης και της προηγούμενης 

χρήσεως αυξημένα κατά ευρώ 20 χιλ. περίπου και 90 χιλ. περίπου αντίστοιχα. 

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά περιγράφονται 

περαιτέρω στην παράγραφο της έκθεσής μας «Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των Ενοποιημένων 

Οικονομικών Καταστάσεων». Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρία και τις ενοποιούμενες θυγατρικές 

της, καθ’ όλη τη διάρκεια του διορισμού μας, σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες 

Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί 

στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο των 

ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας 

υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας και του προαναφερόμενου Κώδικα 

Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα 

να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. 

 

Ευθύνες της Διοίκησης επί των Ενοποιημένων Οικονομικών Καταστάσεων  

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των ενοποιημένων οικονομικών 

καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις δικλίδες 

εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση 

ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε 

απάτη είτε σε λάθος. 

 

Κατά την κατάρτιση των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την 

αξιολόγηση της ικανότητας του Ομίλου να συνεχίσει τη δραστηριότητά του, γνωστοποιώντας όπου 

συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση 

της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να 

ρευστοποιήσει τον Όμιλο ή να διακόψει τη δραστηριότητά του ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική 

επιλογή από το να προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες. 
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Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των Ενοποιημένων Οικονομικών Καταστάσεων 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι ενοποιημένες οικονομικές 

καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη 

είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη 

διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται 

σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα 

ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να προκύψουν από απάτη ή από λάθος και 

θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα 

επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με βάση αυτές τις ενοποιημένες 

οικονομικές καταστάσεις.  

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, 

ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη διάρκεια του 

ελέγχου. Επίσης: 

 Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις ενοποιημένες οικονομικές 

καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές 

διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι 

επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για την γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού 

ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, 

καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς 

διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 

 Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό 

ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό την διατύπωση γνώμης 

επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου του Ομίλου. 

 Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και το 

εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη Διοίκηση.  

 Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής της 

συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν 

υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν 

ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα του Ομίλου να συνεχίσει τη δραστηριότητά του. Εάν 

συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή να 

επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των ενοποιημένων οικονομικών 

καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. 

Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της 

έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα ο 

Όμιλος να παύσει να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

 Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των ενοποιημένων οικονομικών 

καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι 

ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα με 

τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 

 Αποκτούμε επαρκή και κατάλληλα ελεγκτικά τεκμήρια αναφορικά με την χρηματοοικονομική 

πληροφόρηση των οντοτήτων ή των επιχειρηματικών δραστηριοτήτων εντός του Ομίλου για την 

έκφραση γνώμης επί των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων. Είμαστε υπεύθυνοι για την 

καθοδήγηση, την επίβλεψη και την εκτέλεση του ελέγχου του Ομίλου. Παραμένουμε αποκλειστικά 

υπεύθυνοι για την ελεγκτική μας γνώμη. 

 

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το χρονοδιάγραμμα του 

ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών 

ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 

 

Έκθεση επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

i. Στο λογαριασμό «Λοιπές απαιτήσεις» περιλαμβάνεται ποσό ευρώ 160 χιλ, το οποίο εμπίπτει στις 

απαγορευτικές διατάξεις του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018. 
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ii. Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης του 

Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2 (μέρος Β) 

του Ν. 4336/2015, σημειώνουμε ότι: 

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα 

με τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις των άρθρων 150 και 153 του Ν. 4548/2018 και το 

περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις συνημμένες ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις της 

χρήσης που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2019. 

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά το έλεγχό μας, για την εταιρία «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 
ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.» και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις 
ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου, εκτός από τις επιπτώσεις 
του θέματος που περιγράφεται στην παράγραφο «Βάση για γνώμη με επιφύλαξη» της έκθεσης 
ελέγχου. 

 

 
Αθήνα, 10.8.2020 

 

 

 

 

 
Γεώργιος Π. Δημόπουλος 
Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 
Αρ.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 56901 
 
ΣΟΛ Α.Ε. 
Μέλος Δικτύου Crowe Global 
Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 125 
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Ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

Προς την Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων   

Επί των Οικονομικών Καταστάσεων της 31ης Δεκεμβρίου 2019  

(Διαχείριση από 1η Ιανουαρίου έως 31η Δεκεμβρίου 2019) 

 
 

Κύριοι Μέτοχοι, 
Έχουμε την τιμή να θέσουμε υπόψη σας για έγκριση τις οικονομικές καταστάσεις της 16ης εταιρικής 
χρήσης από 1η Ιανουαρίου έως 31η Δεκεμβρίου 2019 της Εταιρίας μας και να σας δώσουμε τις 
παρακάτω επεξηγήσεις.  
Πριν όμως ασχοληθείτε με την ανάγνωση και τη μελέτη των καταστάσεων αυτών, ώστε ενήμεροι να 
προβείτε στις εκτιμήσεις και στις κρίσεις σας, για τη λήψη των αποφάσεών σας επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης, επιτρέψτε μας να σας δώσουμε μέσα απ’ αυτή την έκθεση μερικές επιπλέον 
πληροφορίες για το παρόν και το μέλλον της εταιρίας «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ 
Α.Β.Ε.Ε.». 
 

1. Το επιχερηματικό μοντέλο της Εταιρίας και βασικές αξίες 
Η ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε. ιδρύθηκε στις 27 Νοεμβρίου 2003 με έδρα τα 
Οινόφυτα Βοιωτίας και διακριτικό τίτλο «ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.». Ο βασικός σκοπός της εταιρείας είναι η 
βιομηχανική επεξεργασία κάθε είδους χαρτιού ή πλαστικού για την παραγωγή από τις ύλες αυτές 
προϊόντων προοριζόμενων για ατομική υγιεινή και καθαριότητα και για οικιακή, επαγγελματική και 
γενική χρήση (ενδεικτικά αναφέρονται τα χαρτιά υγείας, τα χαρτομάντηλα και τα ρολά κουζίνας 
κλπ) καθώς και η παραγωγή των προϊόντων αυτών με προμήθεια των απαραίτητων για την 
παραγωγή τους πρώτων και βοηθητικών υλών από τρίτους ή και με την ανακύκλωση από την ίδια 
πρόσφορων για τον σκοπό αυτό υλών. 
Από το 2014 και μετά βρίσκεται σε εξέλιξη η επεκτατική πολιτική της Eταιρίας στο κομμάτι των 
μηχανολογικών και αποθηκευτικών της εγκαταστάσεων με σκοπό όχι μόνο να εναρμονιστεί στον 
συνεχώς μεταβαλλόμενο κλάδο αλλά και να εξελιχθεί σε μία από τις κορυφαίες εταιρίες του 
κλάδου. Στον κλάδο της χαρτοβιομηχανίας η υιοθέτηση καινοτόμων λύσεων και πρωτοβουλιών 
προσφέρει ανταγωνιστικό πλεονέκτημα τόσο σε εμάς όσο και στους πελάτες μας. Με γνώμονα την 
όσο το δυνατόν καλύτερη εξυπηρέτηση των πελατών μας και την επίτευξη ενός ικανοποιητικού 
εργασιακού περιβάλλοντος η Εταιρία πορεύεται και σε αυτή τη χρήση. 

 
 

2. Δομή εταιρικής διακυβέρνησης της Εταιρίας  
Η Εταιρία διοικείται από οκταμελές Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο εκλέχθηκε από την Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων και η θητεία του λήγει την 12.12.2024. Το διοικητικό συμβούλιο 
συνέρχεται σε σώμα όποτε κριθεί απαραίτητο από τις συνθήκες, καταγράφονται τα πρακτικά σε 
ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους συμβούλους που πήραν μέρος.  
Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τη διοίκηση της Εταιρίας, διαχειρίζεται τις διάφορες επιχειρηματικές 
υποθέσεις, διαθέτει την περιουσία της Εταιρίας και τον εκπροσωπεί έναντι κάθε τρίτου. Επίσης, 
αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρία μέσα στο πλαίσιο του εταιρικού 
της σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της γενικής συνέλευσης. 
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3. Εξέλιξη των εργασιών της Εταιρίας 
Η Εταιρία μας είναι πλέον ισχυρός ανταγωνιστής ανάμεσα στις εταιρίες του κλάδου. Ο κύκλος των 
εργασιών ανήλθε σε ποσό € 37.955.106,98 σε σχέση με ποσό € 35.988.748,20 της προηγούμενης 
χρήσεως και τα καθαρά (προ φόρων) κέρδη της ανήλθαν στην τρέχουσα χρήση σε € 7.860.285,91 
έναντι € 8.259.515,66 της προηγουμένης. Το σύνολο του Ενεργητικού της Εταιρίας διαμορφώθηκε 
σε € 52.369.581,39 έναντι € 53.464.639,39 στην προηγούμενη χρήση. Το αποτέλεσμα αυτό 
οφείλεται, κυρίως: α) στον «Πάγιο εξοπλισμό», ο οποίος ανήλθε σε € 10.692.149,89 που αντιστοιχεί 
στο 20,42% του ενεργητικού, β) στις «Συμμετοχές σε συνδεμένες επιχειρήσεις», αξίας € 
18.366.351,50 που αντιστοιχεί στο 35,07% του ενεργητικού, γ) στις «Απαιτήσεις» που ανήλθαν σε 
19.553.342,72 και αντιστοιχούν στο 37,34% του ενεργητικού, δ) στα «Αποθέματα» αξίας € 
1.871.067,90 που αντιστοιχούν στο 3,57% του ενεργητικού, ε) στα «Διαθέσιμα» αξίας € 
1.339.026,78 που αντιστοιχούν στο 2,56% του ενεργητικού. 

Το ύψος του Παθητικού οφείλεται κατά κύριο λόγο στις «Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις» ποσού € 
25.856.126,01 που αποτελούν το 49,37% του συνόλου του παθητικού και στο «Υπόλοιπο κερδών εις 
νέον» ποσού € 24.318.471,80 που αποτελεί το 46,44% του συνόλου του παθητικού. 
 
 

4. Οικονομική θέση της Εταιρίας  
Η οικονομική κατάσταση της Εταιρίας είναι ικανοποιητική. Αυτό προκύπτει από μία σειρά δείκτες 
οικονομικής διάρθρωσης και αποδοτικότητας, οι οποίοι αναλύονται κατωτέρω. Τα Ίδια Κεφάλαια 
την 31.12.2019 ανήλθαν σε € 26.332.851,80 έναντι € 22.636.992,78 της προηγούμενης χρήσης. 
Οι βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες της Εταιρίας για τις χρήσεις 2019 και 2018 έχουν ως εξής: 
 
Αριθμοδείκτες οικονομικής διάρθρωσης 
 31.12.2019   31.12.2018  
Κυκλοφορούν ενεργητικό 22.763.437,40  

=43,47% 
 22.848.402,32  

=42,74% 
Σύνολο ενεργητικού 52.369.581,39   53.464.639,39  
      

Μη κυκλοφορούντα περιουσ. Στοιχεία 29.606.143,99  
=56,53% 

 30.616.237,07  
=57,26% 

Σύνολο ενεργητικού 52.369.581,39   53.464.639,39  
      

Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε κυκλοφοριακό και μη 
κυκλοφοριακό ενεργητικό. 
      

Ίδια κεφάλαια 26.332.851,80  
=101,84% 

 22.636.992,78  
=73,80% 

Σύνολο υποχρεώσεων 25.856.126,01   30.673.843,44  
      

Ο παραπάνω δείκτης  δείχνει την οικονομική αυτάρκεια της Εταιρίας. 
      
Σύνολο υποχρεώσεων 25.856.126,01  

=49,37% 
 30.673.843,44  

=57,37% 
Σύνολο παθητικού 52.369.581,39   53.464.639,39  
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Ίδια κεφάλαια 26.332.851,80  

=50,28% 
 22.636.992,78  

=42,34% 
Σύνολο παθητικού 52.369.581,39   53.464.639,39  
      

Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την δανειακή εξάρτηση της Εταιρίας.  
 

Ίδια κεφάλαια 26.332.851,80  
=88,94% 

 22.636.992,78  
=73,94% 

Μη κυκλοφορούντα περιουσ. στοιχεία 29.606.143,99   30.616.237,07  
      
Ο δείκτης αυτός δείχνει το βαθμό χρηματοδοτήσεως των ακινητοποιήσεων από τα Ίδια Κεφάλαια. 
      
Κυκλοφορούν ενεργητικό 22.763.437,40  

=88,04% 
 22.848.402,32  

=74,55% 
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 25.856.126,01   30.648.293,36  
      
Ο δείκτης αυτός δείχνει την δυνατότητα της Εταιρίας να καλύψει τις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 
της με στοιχεία του κυκλοφορούντος ενεργητικού 
      
Κεφάλαιο κινήσεως  (3.092.688,61) 

=(13,59%) 
 (7.799.891,04) 

=(34,14%) 
Κυκλοφορούν ενεργητικό 22.763.437,40   22.848.402,32  
      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει σε ποσοστό το τμήμα του Κυκλοφορούντος ενεργητικού το οποίο 
χρηματοδοτείται από το πλεόνασμα των διαρκών κεφαλαίων (Ιδίων Κεφαλαίων και 
Μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων). 

 
Αριθμοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας 
 31.12.2019   31.12.2018  
Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων  8.713.289,90  

=22,96% 
 8.998.733,70  

=25,00% 
Πωλήσεις  37.955.106,98   35.988.748,20  
      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την απόδοση της Εταιρίας χωρίς το συνυπολογισμό των 
αποτελεσμάτων από τόκους και φόρους. 
      
Κέρδη χρήσεως προ φόρων 7.860.285,91  

=20,65% 
 8.259.515,66  

=22,87% 
Σύνολο εσόδων 38.056.334,08   36.113.137,76  

      
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση της Εταιρίας σε σύγκριση με τα συνολικά 
της έσοδα. 
      
Κέρδη χρήσεως προ φόρων 7.860.285,91  

=29,85% 
 8.259.515,66  

=36,49% 
Ίδια κεφάλαια 26.332.851,80   22.636.992,78  
      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας.  
      
Μικτά αποτελέσματα 11.360.485,95  

=29,93% 
 10.969.952,64  

=30,48% 
Πωλήσεις  37.955.106,98   35.988.748,20  
      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί των πωλήσεων 
της Εταιρίας. 
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5. Προβλεπόμενη πορεία της Εταιρίας, κίνδυνοι 
Αναμφισβήτητα η πορεία της Εταιρίας κατά την δέκατη πέμπτη χρήση λειτουργίας της ήταν αρκετά 
ικανοποιητική. Λαμβάνοντας υπόψη τον διαρκώς εντεινόμενο ανταγωνισμό και τις συνθήκες της 
αγοράς θέσαμε υψηλούς στόχους και χαράξαμε τη στρατηγική της Εταιρίας, με σκοπό να 
επιτύχουμε την επέκτασή της, την αύξηση του κύκλου εργασιών της, αξιόλογη κερδοφορία και 
περίοπτη θέση στην αγορά. Διαθέτουμε αυτή την στιγμή ένα αξιοζήλευτο δίκτυο πωλήσεων σε 
μεγάλες αλυσίδες SUPER MARKETS.  
Στόχος για την τρέχουσα χρήση είναι η περαιτέρω ανάπτυξη της επιχείρησης, η μείωση του κόστους 
– όπου αυτό είναι εφικτό – και η αύξηση της κερδοφορίας.  
Ως Διοίκηση της Εταιρίας όμως, θα συνεχίσουμε και θα εντείνουμε τις προσπάθειές μας για την 
επίτευξη νέων, υψηλότερων στόχων, για την τρέχουσα χρήση και για τις επόμενες. 
 

Κίνδυνος μεταβολής τιμών: Δεν υπάρχει τέτοιος κίνδυνος. Οι τιμές πώλησης των προϊόντων της 
Εταιρίας και οι τιμές απόκτησης των βασικών πρώτων υλών παραμένουν σε σταθερά επίπεδα. Οι 
προμηθευτές είναι συνήθως συγκεκριμένοι και αποτελούν μικρό αριθμό σε σχέση με το σύνολο των 
αγορών της Εταιρίας. Παρόλα αυτά γίνεται διαρκής προσπάθεια για επίτευξη καλύτερων τιμών, με 
την έρευνα της αγοράς. 
Πιστωτικός Κίνδυνος: Είναι περιορισμένος. Η Εταιρία παρέχει υπηρεσίες σε σταθερούς, κυρίως, 
πελάτες, οι οποίοι αποτελούν και συνδεδεμένες εταιρίες και συνεπώς ο πιστωτικός κίνδυνος 
κρίνεται περιορισμένος. Για τους νέους πελάτες πραγματοποιείται ενδελεχής έλεγχος για την 
αποφυγή επισφαλειών. 
Κίνδυνος ρευστότητας και ταμειακών ροών: Ο συγκεκριμένος κίνδυνος είναι περιορισμένος παρότι 
το κεφάλαιο κίνησης είναι αρνητικό και αυτό οφείλεται στο γεγονός πως το μεγαλύτερο μέρος των 
βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων αποτελέιται από το βραχυπρόθεσμο δανεισμό, όπου 
αποπληρώνονται μόνο οι τόκοι χωρίς να απαιτείται η εκταμίευση ποσών για την εξόφληση 
κεφαλαίου. 
Επιτοκιακός κίνδυνος: Η Εταιρία λόγω των δανείων και των συμβάσεων χρηματοδοτικής μίσθωσης 
που έχει συνάψει, είναι εκτεθειμένη στον επιτοκιακό κίνδυνο. Οι μεταβολές όμως των επιτοκίων τα 
τελευταία χρόνια είναι μικρές και συνεπώς ο κίνδυνος δεν θεωρείται σημαντικός. Μία αύξηση 1% 
στα επιτόκια δανεισμού και χρηματοοικονομικών μισθώσεων της Εταιρίας θα είχε ως συνέπεια την 
επιβάρυνση των αποτελεσμάτων κατά ποσό € 165.000 περίπου και των ιδίων κεφαλαίων κατά ποσό 
€ 125.000 περίπου. Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί λογιστική αντιστάθμισης κινδύνων. 
Συναλλαγματικός κίνδυνος: Όλες οι συναλλαγές της Εταιρίας πραγματοποιούνται σε ευρώ και 
συνεπώς δεν υφίσταται συναλλαγματικός κίνδυνος. 
 
 

6.  Δραστηριότητες στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης 
Δεν υπάρχουν ιδιαίτερες δραστηριότητες της Εταιρίας στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης. 
Επισημαίνεται η ανάπτυξη της Εταιρίας με Επενδυτικό Πρόγραμμα το οποίο έχει ήδη αρχίσει να 
υλοποιείται από την προηγούμενη χρήση και ολοκληρώθηκε στην κλειόμενη χρήση. 
 
 

7. Διαθέσιμο συνάλλαγμα 
Η Εταιρία δεν διαθέτει συνάλλαγμα την 31.12.2019. 

  
 

8. Ίδιες μετοχές 
Η Εταιρία δεν κατέχει δικές της μετοχές. 
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9. Ακίνητα της Εταιρίας 
Η  Εταιρία έχει στην κατοχή της την 31.12.2019 τα εξής ακίνητα, η αξία κτήσης των οποίων έχει ως 
εξής: 

ΟΙΚΟΠΕΔΟ Ι. ΚΟΝΙΑΡΗ 8.414,10 ΤΜ 618.000,00  

ΟΙΚΟΠΕΔΟ ΣΚΛΙΑ 4.201,98 ΤΜ 161.000,00  

ΟΙΚΟΠΕΔΟ ΟΙΝΟΦΥΤΑ ΒΟΙΩΤΙΑΣ ΘΕΣΗ ΠΟΤΑΜΙΑ Η' ΚΙΒΟΥΡΙ 58.000,00  

ΟΙΚΟΠΕΔΟ 49708.91 ΤΜ 680.358,05  

ΟΙΚΟΠΕΔΟ 2845.35 ΤΜ 38.943,90  

ΚΤΙΡΙΟ ΑΠΟΘΗΚΩΝ & ΓΡΑΦΕΙΩΝ ΕΠΙΦΑΝΕΙΑΣ 3740 Μ2 3.780.698,05  

ΝΕΑ ΑΠΟΘΗΚΗ ΑΝΑΓΕΡΘΕΙΣΑ  825 Μ2 650.691,16  

ΑΝΕΓΕΡΘΕΙΣΑ ΑΠΟΘΗΚΗ ΚΑΙ ΠΡΟΣΘΗΚΗ ΣΕ ΠΑΛΑΙΑ 3.806.919,61 
 
 

10. Υποκαταστήματα Εταιρίας 
Δεν υπάρχουν υποκαταστήματα 

 
 

11. Εργασιακά θέματα 
Ο μέσος όρος του απασχολούμενου προσωπικού ανά κατηγορία έχει ως εξής: 

 Από 1η Ιανουαρίου έως 
 31.12.2019  31.12.2018 

Μέσος όρος εργατικού προσωπικού 48   51 
Μέσος όρος υπαλληλικού προσωπικού 23  14 

Γενικός μέσος όρος απασχολούμενων 71   65 

 
Η Εταιρία έχει καθιερώσει κατάλληλες αρχές και διαδικασίες, ώστε να παρέχεται η εύλογη 
διασφάλιση ότι διαθέτει επαρκές και ικανό προσωπικό, προσηλωμένο στις ειδικές απαιτήσεις της 
άμεσης εξυπηρέτησης των πελατών, οι οποίες είναι απαραίτητες για την αποτελεσματική 
λειτουργία της Εταιρίας. 
Στο πλαίσιο της προσέγγισής μας στην εταιρική υπευθυνότητα, αναγνωρίζουμε και ιεραρχούμε 
συστηματικά τα θέματα που σχετίζονται με την εργασία και τα ανθρώπινα δικαιώματα και 
συνδέονται με τις δραστηριότητές μας και τα οποία ενδέχεται να προκαλούν αρνητικές επιδράσεις 
στα ενδιαφερόμενά μας μέρη, καθώς και συνολικά στη Βιώσιμη Ανάπτυξη σε εθνικό επίπεδο. Η 
σύνδεση των επιδράσεων των δραστηριοτήτων μας με τη Βιώσιμη Ανάπτυξη κατέστη δυνατή μέσω 
των Στόχων Βιώσιμης Ανάπτυξης του Ο.Η.Ε. 
Προσεγγίζουμε μεθοδικά τα σημαντικά θέματα που σχετίζονται με τα εργασιακά και τα ανθρώπινα 
δικαιώματα που έχουμε αναγνωρίσει με σκοπό να περιορίσουμε τις αρνητικές επιδράσεις που 
μπορεί να προκύψουν από μη ορθή διαχείρισή τους, και να αυξήσουμε το περιθώριο οφέλους προς 
τα ενδιαφερόμενά μας μέρη από το σωστό χειρισμό τους. 
Από συστάσεώς της, η Εταιρία διακρίνεται για την επαγγελματική ηθική και τις διαχρονικές αξίες, οι 
οποίες χαρακτηρίζουν κάθε έκφανση της δραστηριότητάς της, οπουδήποτε και αν αυτή 
πραγματώνεται και δίνει το στίγμα της Εταιρίας προς κάθε μέτοχο, συνεργάτη, συναλλασσόμενο 
και εργαζόμενο, αποτελώντας δέσμευσή μας για πρότυπη συμπεριφορά και συνεχή προσπάθεια 
βελτίωσης σε κάθε τομέα. 
Η Εταιρία δίνει ιδιαίτερη βαρύτητα στην υλοποίηση όλων των κατευθυντήριων γραμμών της 
εταιρικής διακυβέρνησης, όπως αυτές έχουν διαμορφωθεί διεθνώς και εστιάζουν κυρίως στην 
πλήρη και έγκαιρη πληροφόρηση του επενδυτικού κοινού και των αρμοδίων αρχών, για κάθε 
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ουσιαστικό ζήτημα που αφορά σημαντικές εξελίξεις ή οικονομικά στοιχεία και στην προστασία των 
συμφερόντων και δικαιωμάτων των μετόχων. 
Η επικοινωνία και η ενημέρωση όλων των ενδιαφερόμενων μερών για τις δραστηριότητές μας, 
πλέον της τήρησης των υποχρεωτικών διατάξεων, αποτελούν πρωταρχικό μέλημά μας, διότι έτσι 
εξασφαλίζεται η ζητούμενη διαφάνεια και ενδυναμώνεται η σχέση εμπιστοσύνης προς την Εταιρία.  
Τηρώντας τα παραπάνω, όλοι οι εργαζόμενοι συντελούν στην πρόληψη ή/και στην ορθή διαχείριση 
οποιουδήποτε φαινομένου κατάχρησης, διαφθοράς ή λανθασμένης πρακτικής, και 
συνεπακόλουθα, συμβάλλουν στην προστασία της καλής φήμης της Εταιρίας. 
Η συνεχής εκπαίδευση αποτελεί το βασικό πυλώνα ανάπτυξης του ανθρώπινου δυναμικού. Στην 
Εταιρία είναι διάχυτη η αντίληψη πως το όραμα για σταθερή βελτίωση των επιχειρηματικών και 
εργασιακών επιδόσεων συνδέεται άμεσα με τη συνεχή αναβάθμιση των ικανοτήτων και των 
δεξιοτήτων.  
Η Εταιρία δεσμεύεται και υποστηρίζει την Παγκόσμια Διακήρυξη των Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων του 
Ο.Η.Ε. και συμμορφώνεται με τη σχετική νομοθεσία. Προτεραιότητα της Εταιρίας είναι η 
ικανοποίηση του ανθρωπίνου δυναμικού της (δυνατότητα εξέλιξης, αξιόλογες απολαβές, 
διοργάνωση σεμιναρίων για περαιτέρω εκπαίδευση) και η διοίκησή της διερευνά τη μη εμπλοκή 
των συνεργατών της σε παραβάσεις ανθρωπίνων δικαιωμάτων. 

 
 
12. Περιβαντολλογικά θέματα 

Στο πλαίσιο προσέγγισής μας στην εταιρική υπευθυνότητα, αναγνωρίζουμε και ιεραρχούμε 
συστηματικά τα περιβαλλοντικά θέματα που συνδέονται με τις δραστηριότητές μας και τα οποία 
ενδέχεται να προκαλούν αρνητικές επιδράσεις στα ενδιαφερόμενά μας μέρη και στο ευρύτερο 
φυσικό περιβάλλον, καθώς και συνολικά στη Βιώσιμη Ανάπτυξη σε εθνικό επίπεδο. 
Προσεγγίζουμε μεθοδικά τα περιβαλλοντικά θέματα που έχουμε αναγνωρίσει με σκοπό να 
περιορίσουμε τις αρνητικές επιδράσεις που μπορεί να προκύψουν από μη ορθή διαχείρισή τους, 
και να αυξήσουμε το περιθώριο οφέλους από το σωστό χειρισμό τους.  
Η διαρκής βελτίωση των περιβαλλοντικών επιδόσεων, η πρόληψη της ρύπανσης, η εφαρμογή της 
αρχής της προφύλαξης και η τήρηση της κείμενης νομοθεσίας, αποτελούν διαχρονική δέσμευση της 
Διοίκησης της Εταιρίας. Για το σκοπό αυτό, η Εταιρία εφαρμόζει ένα συνεχώς εξελισσόμενο 
Σύστημα Ολοκληρωμένης Διαχείρισης για το σύνολο των δραστηριοτήτων της, του περιβάλλοντος, 
της εργασιακής υγείας και της ασφάλειας των λειτουργιών της. 
Η Εταιρία συμμετέχει ενεργά σε προγράμματα ανακύκλωσης που έχουν αναπτυχθεί σε 
πανελλαδικό επίπεδο αλλά και σε μικρότερα προγράμματα που αναπτύσσουν οι ίδιες. 
Ο στόλος της Εταιρίας αποτελείται από οχήματα, με φιλικά προς το περιβάλλον καύσιμα, μειώνοντας 
αισθητά το αποτύπωμα CO2. Χρησιμοποιούνται πρακτικές ανακύκλωσης υλικών έτσι ώστε να 
μειώνεται η επιβάρυνση του περιβάλλοντος. Επίσης, λαμβάνονται εξειδικευμένα μέτρα για την ορθή 
καταστροφή των ελαττωματικών προϊόντων. 

 
 
13. Υπηρεσία εσωτερικού ελέγχου 

Η Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου ελέγχει τη μέθοδο με την οποία είναι οργανωμένες και 
λειτουργούν συγκεκριμένες δραστηριότητες της Εταιρίας με σκοπό να αναλύσει και να 
επιβεβαιώσει τις υφιστάμενες διαδικασίες ως προς την εφαρμογή, την ορθότητα, την 
αντιπροσωπευτικότητα και τη σκοπιμότητά τους προς όφελος της Εταιρίας. Ο Εσωτερικός Ελεγκτής 
ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. Δεν μπορούν να ορισθούν ως Εσωτερικοί 
Ελεγκτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εν ενεργεία διευθυντικά στελέχη με άλλα καθήκοντα ή 
συγγενείς των παραπάνω μέχρι και του δευτέρου βαθμού εξ’ αίματος ή εξ’ αγχιστείας. Ο 
Εσωτερικός Ελεγκτής υπάγεται μεν ιεραρχικά στη Διοίκηση της Εταιρίας, είναι όμως ανεξάρτητος 
κατά την άσκηση των καθηκόντων του και δικαιούται να λάβει γνώση στοιχείων της Εταιρίας και να 
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έχει πρόσβαση σε οποιαδήποτε υπηρεσία αυτής. Οι διευθύνσεις και οι εργαζόμενοι της Εταιρίας 
οφείλουν να συνεργάζονται και να παρέχουν πληροφορίες στον Εσωτερικό Ελεγκτή και γενικά να 
διευκολύνουν με κάθε τρόπο το έργο του. Η Διοίκηση της Εταιρίας οφείλει να παρέχει στον 
Εσωτερικό Ελεγκτή όλα τα απαραίτητα μέσα για τη διευκόλυνση της άσκησης κατάλληλου και 
αποδοτικού ελέγχου και αυτός να ενημερώνει εγγράφως τη Διοίκηση με τα αποτελέσματα του 
ελέγχου. 

 
 

14. Συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη 
Οι συναλλαγές που προέρχονται από την εμπορική δραστηριότητα της Εταιρίας με τα συνδεδεμένα 
μέρη, για τα έτη 2019 και 2018 αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 
 

 Από 1η Ιανουαρίου έως 
 31.12.2019  31.12.2018 

Αγορές – έξοδα 51.552,35   52.519,04 
Έσοδα – παροχή υπηρεσιών --  -- 
Πωλήσεις – έσοδα 37.386.717,18   35.284.736,29 

 
Οι όροι συνεργασίας των ανωτέρω συναλλαγών δε διαφέρουν ουσιαστικά από τους συνήθεις 
εφαρμοζόμενους όρους στα πλαίσια της φυσιολογικής εκτέλεσης των εργασιών της Εταιρίας με μη 
συνδεδεμένες επιχειρήσεις. 
Τα υπόλοιπα των υποχρεώσεων με τις συνδεδεμένες εταιρίες έχουν ως εξής: 

 31.12.2019  31.12.2018 

Απαιτήσεις 24.097.980,72   23.951.922,71  
Υποχρεώσεις --  3.061,13  

 
Οι συναλλαγές με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αναλύονται ως εξής (άρθρο 29 § 30): 

 Από 1η Ιανουαρίου έως 
 31.12.2019  31.12.2018 

Αμοιβές και λοιπά έξοδα 331.838,80   303.729,42 
 
Δεν υφίστανται άλλες αμοιβές ή αναληφθείσες δεσμεύσεις για παροχές εξόδου από την υπηρεσία 
προς διατελούντα ή αποχωρήσαντα όργανα διοίκησης της Εταιρίας κατά την κλειόμενη χρήση. 
Δεν έχουν χορηγηθεί δάνεια, προκαταβολές και πιστώσεις σε όργανα διοικήσεως (μέλη διοικητικών, 
διαχειριστικών και εποπτικών συμβουλίων και τις οικογένειες τους) και δεν δόθηκαν δεσμεύσεις που 
αναλήφθηκαν για λογαριασμό τους (άρθρο 29 § 25). 
 

15. Προτεινόμενη διάθεση κερδών 
Από το σωρευμένο υπόλοιπο κερδών εις νέο της 31ης Δεκεμβρίου 2019, το Διοικητικό Συμβούλιο 
της Εταιρίας θα εισηγηθεί στην Ετήσια Γενική Συνέλευση των Μετόχων τη διανομή μερίσματος 
ποσού € 8.000.000,00 καθώς και αμοιβές για τα μέλη του Δ.Σ. ποσού € 212.000,00. 
 

16. Σημαντικά γεγονότα που συνέβησαν από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημερομηνία 
υποβολής της παρούσας έκθεσης. 

Η Εταιρία παρακολουθεί τις πρόσφατες εξελίξεις σχετικά με τη ραγδαία μετάδοση της ασθένειας 
του Κορωνοϊού (COVID-19) και μελετά τυχόν επιπτώσεις που θα έχει στην ποιότητα των κονδυλίων 
του Ισολογισμού της. Επίσης η Διοίκηση επανεξέτασε τα σχέδια επιχειρησιακής συνέχειας, καθώς 
και την ικανότητα της Εταιρίας να διατηρεί σε ιδιαίτερες συνθήκες τις επιχειρησιακές της 
λειτουργίες, λαμβάνοντας πάντα τα απαραίτητα μέτρα ώστε να διασφαλισθεί η ασφάλεια του 
προσωπικού. Οι ανωτέρω προσπάθειες διενεργούνται ταυτόχρονα με τις ενέργειες της Ελληνικής 
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Κυβέρνησης για την αντιμετώπιση των οικονομικών συνεπειών του κορωνοϊού (COVID-19) και τη 
στήριξη της οικονομίας και της επιχειρηματικότητας. 
Βάσει πρόσφατων Πράξεων Νομοθετικού Περιεχομένου έχει ανακοινωθεί η λήψη των ακόλουθων 
κατεπειγόντων μέτρων: i) αναστολή πληρωμής φορολογικών και ασφαλιστικών οφειλών για 4 
μήνες, χωρίς την υποβολή προστίμων ή/και προσαυξήσεων, για τις επιχειρήσεις που ανήκουν στους 
κλάδους που πλήττονται δραστικά λόγω της εξάπλωσης του κορωνοϊού ii) παροχή άμεσης 
χρηματοδότησης ή χρηματοδότησης με τη μορφή εγγυήσεων στις ανωτέρω πληγείσες επιχειρήσεις, 
iii) παροχή αποζημιώσεων για όσους ελεύθερους επαγγελματίες, αυτοαπασχολούμενους και 
επιτηδευματίες πλήττονται δραστικά εξαιτίας της διάδοσης του κορωνοϊού.  
Δεδομένης της τρέχουσας συγκυρίας και παρά την αβεβαιότητα που υπάρχει αυτή τη στιγμή, η 
Διοίκηση εκτιμά ότι, λόγω της φύσης της δραστηριότητας της Εταιρίας οι ακραίες υπάρχουσες 
συνθήκες δεν θα επηρεάσουν ουσιωδώς την χρηματοοικονομική της κατάσταση. 
Μέχρι την ημερομηνία υποβολής της Έκθεσης αυτής δεν έχει συμβεί κανένα άλλο γεγονός, που θα 
μπορούσε να επηρεάσει σημαντικά την οικονομική θέση και την πορεία της Εταιρίας.  
 
Κύριοι Μέτοχοι, 
Μετά από τα ανωτέρω σας καλούμε όπως εγκρίνετε τις οικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2019. 
 

Οινόφυτα, 5 Αυγούστου 2020 
Το Διοικητικό Συμβούλιο 

Ακριβές απόσπασμα από το Πρακτικό του Δ.Σ. της 5 Αυγούστου 2020 
Οινόφυτα, 5 Αυγούστου 2020 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

 

ΧΡΗΣΤΟΣ Γ. ΜΑΡΑΓΚΟΣ 

 
ΒΕΒΑΙΩΣΗ 

 
Βεβαιώνεται ότι η ανωτέρω Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου που αποτελείται από 8 (οκτώ) σελίδες 
είναι αυτή που αναφέρεται στην Έκθεση Ελέγχου που χορηγήσαμε με ημερομηνία 10 Αυγούστου 
2020. 
 
 

Αθήνα, 10 Αυγούστου 2020 

 
 
 
 
Γεώργιος Π. Δημόπουλος 
Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 56901 
 

ΣΟΛ Α.Ε. 
Μέλος Δικτύου Crowe Global 
Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 125 
 

 



 

 

 
 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ ΑΒΕΕ 
ΑΡ.Γ.Ε.ΜΗ: 013664217000 

ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ  

ΤΗΣ 31ΗΣ ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2019 
 (ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΠΟ 1Η ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ EΩΣ 31Η ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2019) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Οινόφυτα 

Αύγουστος 2020
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Ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

Προς την Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων   

Επί των Ενοποιημένων Οικονομικών Καταστάσεων της 31ης Δεκεμβρίου 2019  

(Διαχείριση από 1η Ιανουαρίου έως 31η Δεκεμβρίου 2019) 

 

Κύριοι Μέτοχοι, 
Έχουμε την τιμή, να θέσουμε υπόψη σας, για έγκριση τις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις της 
χρήσης από 1η Ιανουαρίου έως 31η Δεκεμβρίου 2019 του Ομίλου μας, που συντάσσονται με βάση τα 
Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα Στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνονται με τη 
μέθοδο της ολικής ενοποίησης οι θυγατρικές εταιρίες «BAKER MASTER ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ 
ΖΥΜΗΣ Α.Β.Ε.Ε.», «ANIKA ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ», «BONORA I.K.E.» και «MEAT HOUSE Ανώνυμη Εταιρεία Επεξεργασίας Κρέατος» και με τη 
μέθοδο της καθαρής θέσης οι εταιρίες «ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ ΥΠΕΡΑΓΟΡΕΣ ΣΚΛΑΒΕΝΙΤΗΣ Α.Ε.Ε.» και 
«GENFROCO ΕΜΠΟΡΙΑ ΑΛΙΕΥΜΑΤΩΝ A.E.».  
 

1. Το επιχερηματικό μοντέλο του Ομίλου και βασικές αξίες 

Η ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε. ιδρύθηκε στις 27 Νοεμβρίου 2003 με έδρα τα 
Οινόφυτα Βοιωτίας και διακριτικό τίτλο «ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.». Ο βασικός σκοπός της εταιρείας είναι η 
βιομηχανική επεξεργασία κάθε είδους χαρτιού ή πλαστικού για την παραγωγή από τις ύλες αυτές 
προϊόντων προοριζόμενων για ατομική υγιεινή και καθαριότητα και για οικιακή, επαγγελματική και 
γενική χρήση (ενδεικτικά αναφέρονται τα χαρτιά υγείας, τα χαρτομάντηλα και τα ρολά κουζίνας κλπ) 
καθώς και η παραγωγή των προϊόντων αυτών με προμήθεια των απαραίτητων για την παραγωγή 
τους πρώτων και βοηθητικών υλών από τρίτους ή και με την ανακύκλωση από την ίδια πρόσφορων 
για τον σκοπό αυτό υλών. Η σημαντικότερη θυγατρική εταιρία, η BAKER MASTER ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ 
ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΖΥΜΗΣ Α.Β.Ε.Ε., ιδρύθηκε το 2000 και δραστηριοποιείται στον κλάδο της 
αρτοζαχαροπλαστικής με εξειδίκευση στον τομέα παραγωγής κατεψυγμένων προϊόντων ζύμης με 
γνώμονα τις ανάγκες του πελάτη. Κατά τη διάρκεια της λειτουργίας της, έχει επιτύχει να 
δημιουργήσει ισχυρό όνομα και ιδιαίτερα αξιόπιστη εικόνα στην αγορά. Στο διάστημα των χρόνων 
αυτών, οι εργασίες της Εταιρίας χαρακτηρίστηκαν από συνεχή άνοδο, υψηλά ποιοτικά πρότυπα και 
ποικιλία προϊόντων, που σήμερα καλύπτουν όλες τις απαιτήσεις των πελατών της. 
Η BAKER MASTER Α.Β.Ε.Ε. διανύοντας τη δεύτερη δεκαετία από την ίδρυσή της, θα συνεχίσει να 
ακολουθεί δημιουργικά την πορεία που έχει χαράξει για συνεχή ανάπτυξη, με οδηγό την αυστηρή 
επιλογή άριστων πρώτων υλών, την τεχνογνωσία, τη συνεχή ανάπτυξη καινοτόμων προϊόντων και την 
προσαρμογή τους στις ανάγκες των πελατών της στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. Γι’ αυτό, άλλωστε, 
έχει αναγνωριστεί και καθιερωθεί ως συνώνυμο των «ειδικών στη ζύμη». H θυγατρική εταιρία 
«ANIKA ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» είναι 
μία εταιρία συμμετοχών, με βασική της συμμετοχή στην συγγενή εταιρία ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ ΥΠΕΡΑΓΟΡΕΣ 
ΣΚΛΑΒΕΝΙΤΗΣ ΑΕΕ. Η θυγατρική εταιρία «BONORA Ι.Κ.Ε.» είναι εταιρία παροχής υπηρεσιών 
διαχείρισης και οργάνωσης εστιατορίων, καφετεριών, ζαχαροπλαστείων και συναφών επιχειρήσεων 
και η «MEAT HOUSE A.E.» δραστηριοποιείται στην εμπορία, επεξεργασία, τυποποίηση και 
συσκευασία κάθε είδους κρέατος και ιδρύθηκε τον Φεβρουάριο του 2016. 
Από το 2014 και μετά βρίσκεται σε εξέλιξη η επεκτατική πολιτική του Ομίλου στο κομμάτι των 
μηχανολογικών και αποθηκευτικών του εγκαταστάσεων με σκοπό όχι μόνο να εναρμονιστεί στους 
συνεχώς μεταβαλλόμενους κλάδους που δραστηριοποιείται αλλά και να εξελιχθεί και να 
πρωταγωνιστήσει μέσα σε αυτούς. Με γνώμονα την όσο το δυνατόν καλύτερη εξυπηρέτηση των 
πελατών μας και την επίτευξη ενός ικανοποιητικού εργασιακού περιβάλλοντος ο Όμιλος πορεύεται 
και σε αυτή τη χρήση. 
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2. Δομή εταιρικής διακυβέρνησης του Ομίλου 

Ο Όμιλος διοικείται από οκταμελές Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο εκλέχθηκε από την Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων και η θητεία του λήξει την 12.12.2024. Το διοικητικό συμβούλιο συνέρχεται 
σε σώμα όποτε κριθεί απαραίτητο από τις συνθήκες, καταγράφονται τα πρακτικά σε ειδικό βιβλίο και 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους συμβούλους που πήραν μέρος.  
Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τη διοίκηση του Ομίλου, διαχειρίζεται τις διάφορες επιχειρηματικές 
υποθέσεις, διαθέτει την περιουσία του Ομίλου και τον εκπροσωπεί έναντι κάθε τρίτου. Επίσης, 
αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν τις εταιρίες του Ομίλου μέσα στο πλαίσιο του 
εταιρικού τους σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της γενικής συνέλευσης. 
 

3. Εξέλιξη των εργασιών του Ομίλου 

Ο ενοποιημένος κύκλος των εργασιών ανήλθε σε ποσό € 79.902 χιλ σε σχέση με ποσό € 69.242 χιλ 
της προηγούμενης χρήσεως και τα καθαρά (προ φόρων) αποτελέσματα ανήλθαν στην τρέχουσα 
χρήση σε κέρδη € 5.629 χιλ έναντι κερδών € 1.750 χιλ της προηγουμένης. Το σύνολο του Ενεργητικού 
του Ομίλου διαμορφώθηκε σε € 67.252 έναντι € 70.791 χιλ. της προηγούμενης χρήσης. 
Το ύψος του Παθητικού αποτελείται κατά κύριο λόγο από τις «Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις» 
ποσού € 49.465 χιλ. που αποτελούν το 73,55% του συνόλου του παθητικού, τις «Μακροπρόθεσμες 
υποχρεώσεις» ποσού € 86,274 χιλ. που αποτελούν το 0,13% του συνόλου του παθητικού και στο 
«Υπόλοιπο κερδών εις νέο» ποσού € 13.867 χιλ. που αποτελεί το 20,62% του συνόλου του παθητικού. 
 

4. Οικονομική θέση του Ομίλου  

Η οικονομική κατάσταση του Ομίλου είναι ικανοποιητική. Αυτό προκύπτει από μία σειρά δείκτες 
οικονομικής διάρθρωσης και αποδοτικότητας, οι οποίοι αναλύονται κατωτέρω. Τα Ίδια Κεφάλαια την 
31.12.2019 ανήλθαν σε € 16.725 χιλ. έναντι € 15.609 χιλ. της προηγούμενης χρήσης. 
 
Οι βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες του Ομίλου για τις χρήσεις 2019 και 2018 έχουν ως εξής: 
Αριθμοδείκτες οικονομικής διάρθρωσης 

 31.12.2019   31.12.2018  
Κυκλοφορούν ενεργητικό 44.255.266,25 

= 65,81% 
 43.360.274,28 

= 61,25% 
Σύνολο ενεργητικού 67.251.699,78  70.791.294,89 
      
Μη κυκλοφορούντα περιουσ. Στοιχεία 22.996.433,53 

= 34,19% 
 27.431.020,61 

=38,75% 
Σύνολο ενεργητικού 67.251.699,78  70.791.294,89 
      

Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε κυκλοφοριακό και μη 

κυκλοφοριακό ενεργητικό. 

      
Ίδια κεφάλαια 16.725.205,72 

= 33,75% 
 15.608.857,49 

=28,71% 
Σύνολο υποχρεώσεων 49.551.366,81  54.374.454,92 
      
Ο παραπάνω δείκτης  δείχνει την οικονομική αυτάρκεια του Ομίλου. 

      
Σύνολο υποχρεώσεων 49.551.366,81 

= 73,68% 
 54.374.454,92 

=76,81% 
Σύνολο παθητικού 67.251.699,78  70.791.294,89 
      
Ίδια κεφάλαια 16.725.205,72 

= 24,87% 
 15.608.857,49 

=22,05% 
Σύνολο παθητικού 67.251.699,78  70.791.294,89 
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Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την δανειακή εξάρτηση του Ομίλου.  

      
Ίδια κεφάλαια 16.725.205,72 

= 72,73% 
 15.608.857,49 

=56,90% 
Μη κυκλοφορούντα περιουσ. στοιχεία 22.996.433,53  27.431.020,61 
      

Ο δείκτης αυτός δείχνει το βαθμό χρηματοδοτήσεως των ακινητοποιήσεων του Ομίλου από τα Ίδια 

Κεφάλαια. 

      
Κυκλοφορούν ενεργητικό 44.255.266,25 

= 89,47% 
 43.360.274,28 

=81,47% 
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 49.465.092,49  53.223.082,70 
      
Ο δείκτης αυτός δείχνει την δυνατότητα του Ομίλου να καλύψει τις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

της με στοιχεία του κυκλοφορούντος ενεργητικού 

      
Κεφάλαιο κινήσεως  (5.209.826,24) 

=(11,77%) 
 (9.862.808,42) 

=(22,75%) 
Κυκλοφορούν ενεργητικό 44.255.266,25  43.360.274,28 
      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει σε ποσοστό το τμήμα του Κυκλοφορούντος ενεργητικού το οποίο 

χρηματοδοτείται από το πλεόνασμα των διαρκών κεφαλαίων (Ιδίων Κεφαλαίων και 

Μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων). 

 

Αριθμοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας 

 31.12.2019   31.12.2018  
Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων  6.984.860,75 

= 9,45% 
 2.852.644,11 

=4,12% 
Πωλήσεις  73.902.451,86  69.241.940,52 
      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την απόδοση του Ομίλου χωρίς το συνυπολογισμό των 

αποτελεσμάτων από τόκους και φόρους. 

      
Αποτελέσματα χρήσεως προ φόρων 5.628.667,31 

= 7,88% 
 1.750.097,62 

=2,80% 
Σύνολο εσόδων 71.420.796,92  62.393.314,77 

      
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση του Ομίλου σε σύγκριση με τα συνολικά 

της έσοδα. 

      
Αποτελέσματα χρήσεως προ φόρων 5.628.667,31 

= 33,65% 
 1.750.097,62 

=11,21% 
Ίδια κεφάλαια 16.725.205,72  15.608.857,49 
      
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων του Ομίλου.  

      
Μικτά αποτελέσματα 16.206.023,60 

= 21,93% 
 15.213.621,72 

=21,97% 
Πωλήσεις  73.902.451,86  69.241.940,52 
      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί των πωλήσεων 

του Ομίλου. 
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5. Προβλεπόμενη πορεία του Ομίλου, κίνδυνοι 

Για το 2019 η Διοίκηση του Ομίλου: 

1) Για μεν την μητρική εταιρία αναμφισβήτητα η πορεία της κατά τη δέκατη πέμπτη χρήση 

λειτουργίας της ήταν αρκετά ικανοποιητική. Λαμβάνοντας υπόψη τον διαρκώς εντεινόμενο 

ανταγωνισμό και τις συνθήκες της αγοράς τέθηκαν υψηλοί στόχοι και χαράχτηκε η στρατηγική της 

Εταιρίας, με σκοπό την επέκτασή της, την αύξηση του κύκλου εργασιών της, την αξιόλογη 

κερδοφορία και περίοπτη θέση στην αγορά. Η Εταιρία διαθέτει αυτή την στιγμή ένα αξιοζήλευτο 

δίκτυο πωλήσεων σε μεγάλες αλυσίδες SUPER MARKETS.  

Στόχος για την τρέχουσα χρήση είναι η περαιτέρω ανάπτυξη της Εταιρίας, η μείωση του κόστους – 

όπου αυτό είναι εφικτό – και η αύξηση της κερδοφορίας.  

Η Διοίκηση της Εταιρίας όμως, θα συνεχίσει και θα εντείνει τις προσπάθειές της για την επίτευξη 

νέων, υψηλότερων στόχων, για την τρέχουσα χρήση 2020 και για τις επόμενες. 

2) Για δε την «BAKER MASTER ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΖΥΜΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» με δεδομένο τις μεγάλες 

προσπάθειες που καταβάλλονται προσβλέπει με αισιοδοξία στο μέλλον για την επίτευξη περαιτέρω 

προόδου της Εταιρίας. Βασική προτεραιότητα για την επίτευξη των μεσοπρόθεσμων στόχων της 

Εταιρίας αποτελεί η αύξηση των πωλήσεων μέσω μεγάλων αλυσίδων SUPER MARKETS, καθώς και το 

επιχειρησιακό πρόγραμμα που ήδη έχει τεθεί σε εφαρμογή και ήδη έχει αποτυπωθεί στη βελτίωση 

των αποτελεσμάτων των τελευταίων χρήσεων. Με την αύξηση αυτή θα αντιμετωπιστεί και το 

γεγονός του ύψους των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας (άρθρο 47 του Κ.Ν.2190/1920). 

3) Για δε την «ANIKA ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» στόχος είναι η αύξηση της κερδοφορίας μέσω των εισπραχθέντων μερισμάτων από τη 

συγγενή εταιρία «ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ ΥΠΕΡΑΓΟΡΕΣ ΣΚΛΑΒΕΝΙΤΗΣ ΑΕΕ» και σε συνάρτηση με την πλήρη 

εξόφληση των δανειακών της υποχρεώσεων που πραγματοποιήθηκε το 2016, οι προβλέψεις για το 

μέλλον κρίνονται ικανοποιητικές. 

4) Για την «BONORA Ι.Κ.Ε.» αναμφισβήτητα η πορεία της κατά την πέμπτη χρήση λειτουργίας της 

ήταν αρκετά ικανοποιητική. Λαμβάνοντας υπόψη τις συνθήκες της αγοράς, τέθηκαν υψηλοί στόχοι 

και χαράχτηκε η στρατηγική της Εταιρίας, με σκοπό την επέκτασή της μέσα από το δίκτυο 

καταστημάτων μεγάλης αλυσίδας SUPER MARKET. Στόχος για την τρέχουσα χρήση είναι η περαιτέρω 

ανάπτυξη της Εταιρίας και η αύξηση της κερδοφορίας.  

5) Σχετικά με την «MEAT HOUSE A.E.» η πορεία της κατά την τέταρτη χρήση λειτουργίας της ήταν 

αποδοτικότερη από την προηγούμενη, γεγονός που απεικονίζεται και στο κερδοφόρο αποτέλεσμα 

της χρήσης. Η Διοίκηση της Εταιρίας θα συνεχίσει και θα εντείνει τις προσπάθειές της για την αύξηση 

των πωλήσεων με όσο το δυνατό χαμηλό κόστος προκειμένου η Εταιρία να παρουσιάσει θετικά 

αποτελέσματα στην τρέχουσα χρήση 2020.  

 

Κίνδυνος μεταβολής τιμών: Δεν υπάρχει τέτοιος κίνδυνος. Οι τιμές πώλησης των προϊόντων του 

Ομίλου παραμένουν σε σταθερά επίπεδα και οι τιμές αγοράς των πρώτων υλών δεν παρουσιάζουν 

σημαντικές διακυμάνσεις. Οι προμηθευτές είναι συνήθως συγκεκριμένοι και αποτελούν μικρό αριθμό 

σε σχέση με το σύνολο των αγορών του Ομίλου. Παρόλα αυτά γίνεται διαρκής προσπάθεια για 

επίτευξη καλύτερων τιμών, με την έρευνα της αγοράς. 

Πιστωτικός Κίνδυνος: Είναι περιορισμένος. Ο Όμιλος παρέχει υπηρεσίες σε σταθερούς, κυρίως, 

πελάτες, οι οποίοι αποτελούν και συνδεδεμένες εταιρίες και συνεπώς ο πιστωτικός κίνδυνος κρίνεται 
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περιορισμένος. Για τους νέους πελάτες πραγματοποιείται ενδελεχής έλεγχος για την αποφυγή 

επισφαλειών. 

Κίνδυνος ρευστότητας και ταμειακών ροών: Ο συγκεκριμένος κίνδυνος είναι περιορισμένος παρότι το 

κεφάλαιο κίνησης είναι αρνητικό και αυτό οφείλεται στο γεγονός πως το μεγαλύτερο μέρος των 

βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων αποτελείται από το βραχυπρόθεσμο δανεισμό, όπου 

αποπληρώνονται μόνο οι τόκοι χωρίς να απαιτείται η εκταμίευση ποσών για την εξόφληση 

κεφαλαίου. Επίσης μεγάλο μέρος των εμπορικών υποχρεώσεων είναι προς συνδεδεμένες εταιρίες και 

δεν θα απαιτηθεί άμεσα καταβολή χρηματικών ποσών. 

Επιτοκιακός κίνδυνος: Ο Όμιλος λόγω των δανείων και των συμβάσεων χρηματοδοτικής μίσθωσης που 

έχει συνάψει, είναι εκτεθειμένος στον επιτοκιακό κίνδυνο. Οι μεταβολές όμως των επιτοκίων τα 

τελευταία χρόνια είναι μικρές και συνεπώς ο κίνδυνος δεν θεωρείται σημαντικός. Μία αύξηση 1% στα 

επιτόκια δανεισμού και χρηματοοικονομικών μισθώσεων του Ομίλου θα είχε ως συνέπεια την 

επιβάρυνση των αποτελεσμάτων και των ιδίων κεφαλαίων κατά ποσό € 207.000 περίπου. Ο Όμιλος 

δεν χρησιμοποιεί λογιστική αντιστάθμισης κινδύνων. 

Συναλλαγματικός κίνδυνος: Όλες οι συναλλαγές των εταιριών του Ομίλου πραγματοποιούνται σε 

ευρώ και συνεπώς δεν υφίσταται συναλλαγματικός κίνδυνος. 

 

6.  Δραστηριότητες στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης 

Δεν υπάρχουν ιδιαίτερες δραστηριότητες του Ομίλου στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης.  

 

7. Διαθέσιμο συνάλλαγμα 

Οι εταιρίες του Ομίλου δεν διαθέτουν συνάλλαγμα την 31.12.2019. 

  

8. Ίδιες μετοχές 

Οι εταιρίες του Ομίλου δεν κατέχουν δικές τους μετοχές την 31.12.2019. 

 

9. Ακίνητα του Ομίλου 

Η μητρική εταιρία έχει στην κατοχή της την 31.12.2019 τα εξής ακίνητα, η αξία κτήσης των οποίων 
έχει ως εξής: 

ΟΙΚΟΠΕΔΟ Ι. ΚΟΝΙΑΡΗ 8.414,10 ΤΜ 618.000,00  

ΟΙΚΟΠΕΔΟ ΣΚΛΙΑ 4.201,98 ΤΜ 161.000,00  

ΟΙΚΟΠΕΔΟ ΟΙΝΟΦΥΤΑ ΒΟΙΩΤΙΑΣ ΘΕΣΗ ΠΟΤΑΜΙΑ Η' ΚΙΒΟΥΡΙ 58.000,00  

ΟΙΚΟΠΕΔΟ 49708.91 ΤΜ 680.358,05  

ΟΙΚΟΠΕΔΟ 2845.35 ΤΜ 38.943,90  

ΚΤΙΡΙΟ ΑΠΟΘΗΚΩΝ & ΓΡΑΦΕΙΩΝ ΕΠΙΦΑΝΕΙΑΣ 3740 Μ2 3.780.698,05  

ΝΕΑ ΑΠΟΘΗΚΗ ΑΝΑΓΕΡΘΕΙΣΑ  825 Μ2 650.691,16  

ΑΝΕΓΕΡΘΕΙΣΑ ΑΠΟΘΗΚΗ ΚΑΙ ΠΡΟΣΘΗΚΗ ΣΕ ΠΑΛΑΙΑ 3.806.919,61 
 

Η θυγατρική εταιρία BAKER MASTER ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΖΥΜΗΣ Α.Β.Ε.Ε. έχει στην κατοχή της 

έναν αγρό στη θέση Νησί περιοχής Υπάτου Δήμου Θήβας αξίας κτήσης € 14.144,28. 

 

10. Υποκαταστήματα Ομίλου 

Η μητρική εταιρία δεν διατηρεί υποκαταστήματα. Η θυγατρική BAKER MASTER ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ 

ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΖΥΜΗΣ Α.Β.Ε.Ε. έχει ένα υποκατάστημα στη θέση Τζαβερδέλα στα Άνω Λιόσια Αττικής, η 
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θυγατρική BONORA Ι.Κ.Ε. έχει είκοσι δύο υποκαταστήματα και η θυγατρική εταιρία MEAT HOUSE A.E. 

έχει ένα υποκατάστημα στον Ασπρόπυργο Αττικής, όπου στεγάζεται η βιομηχανική της 

δραστηριότητα. 

 

11. Εργασιακά θέματα 

Ο Όμιλος έχει καθιερώσει κατάλληλες αρχές και διαδικασίες, ώστε να παρέχεται η εύλογη 

διασφάλιση ότι διαθέτει επαρκές και ικανό προσωπικό, προσηλωμένο στις ειδικές απαιτήσεις της 

άμεσης εξυπηρέτησης των πελατών, οι οποίες είναι απαραίτητες για την αποτελεσματική λειτουργία 

του Ομίλου. 

Στο πλαίσιο της προσέγγισής μας στην εταιρική υπευθυνότητα, αναγνωρίζουμε και ιεραρχούμε 

συστηματικά τα θέματα που σχετίζονται με την εργασία και τα ανθρώπινα δικαιώματα και 

συνδέονται με τις δραστηριότητές μας και τα οποία ενδέχεται να προκαλούν αρνητικές επιδράσεις 

στα ενδιαφερόμενά μας μέρη, καθώς και συνολικά στη Βιώσιμη Ανάπτυξη σε εθνικό επίπεδο. Η 

σύνδεση των επιδράσεων των δραστηριοτήτων μας με τη Βιώσιμη Ανάπτυξη κατέστη δυνατή μέσω 

των Στόχων Βιώσιμης Ανάπτυξης του Ο.Η.Ε. 

Προσεγγίζουμε μεθοδικά τα σημαντικά θέματα που σχετίζονται με τα εργασιακά και τα ανθρώπινα 

δικαιώματα που έχουμε αναγνωρίσει με σκοπό να περιορίσουμε τις αρνητικές επιδράσεις που 

μπορεί να προκύψουν από μη ορθή διαχείρισή τους, και να αυξήσουμε το περιθώριο οφέλους προς 

τα ενδιαφερόμενά μας μέρη από το σωστό χειρισμό τους. 

Από συστάσεώς της, η μητρική Εταιρία διακρίνεται για την επαγγελματική ηθική και τις διαχρονικές 

αξίες, οι οποίες χαρακτηρίζουν κάθε έκφανση της δραστηριότητάς της, οπουδήποτε και αν αυτή 

πραγματώνεται και δίνει το στίγμα της Εταιρίας προς κάθε μέτοχο, συνεργάτη, συναλλασσόμενο και 

εργαζόμενο, αποτελώντας δέσμευσή μας για πρότυπη συμπεριφορά και συνεχή προσπάθεια 

βελτίωσης σε κάθε τομέα. 

Ο Όμιλος δίνει ιδιαίτερη βαρύτητα στην υλοποίηση όλων των κατευθυντήριων γραμμών της 

εταιρικής διακυβέρνησης, όπως αυτές έχουν διαμορφωθεί διεθνώς και εστιάζουν κυρίως στην πλήρη 

και έγκαιρη πληροφόρηση του επενδυτικού κοινού και των αρμοδίων αρχών, για κάθε ουσιαστικό 

ζήτημα που αφορά σημαντικές εξελίξεις ή οικονομικά στοιχεία και στην προστασία των 

συμφερόντων και δικαιωμάτων των μετόχων. 

Η επικοινωνία και η ενημέρωση όλων των ενδιαφερόμενων μερών για τις δραστηριότητές μας, πλέον 

της τήρησης των υποχρεωτικών διατάξεων, αποτελούν πρωταρχικό μέλημά μας, διότι έτσι 

εξασφαλίζεται η ζητούμενη διαφάνεια και ενδυναμώνεται η σχέση εμπιστοσύνης προς τον Όμιλο.  

Τηρώντας τα παραπάνω, όλοι οι εργαζόμενοι συντελούν στην πρόληψη ή/και στην ορθή διαχείριση 

οποιουδήποτε φαινομένου κατάχρησης, διαφθοράς ή λανθασμένης πρακτικής, και συνεπακόλουθα, 

συμβάλλουν στην προστασία της καλής φήμης του Ομίλου. 

Η συνεχής εκπαίδευση αποτελεί το βασικό πυλώνα ανάπτυξης του ανθρώπινου δυναμικού. Στον 

Όμιλο είναι διάχυτη η αντίληψη πως το όραμα για σταθερή βελτίωση των επιχειρηματικών και 

εργασιακών επιδόσεων συνδέεται άμεσα με τη συνεχή αναβάθμιση των ικανοτήτων και των 

δεξιοτήτων.  

Ο Όμιλος δεσμεύεται και υποστηρίζει την Παγκόσμια Διακήρυξη των Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων του 

Ο.Η.Ε. και συμμορφώνεται με τη σχετική νομοθεσία. Προτεραιότητα του Ομίλου είναι η ικανοποίηση 

του ανθρωπίνου δυναμικού του (δυνατότητα εξέλιξης, αξιόλογες απολαβές, διοργάνωση σεμιναρίων 

για περαιτέρω εκπαίδευση) και η διοίκησή του διερευνά τη μη εμπλοκή των συνεργατών του σε 

παραβάσεις ανθρωπίνων δικαιωμάτων. 
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12. Περιβαντολλογικά θέματα 

Στο πλαίσιο προσέγγισής μας στην εταιρική υπευθυνότητα, αναγνωρίζουμε και ιεραρχούμε 

συστηματικά τα περιβαλλοντικά θέματα που συνδέονται με τις δραστηριότητές μας και τα οποία 

ενδέχεται να προκαλούν αρνητικές επιδράσεις στα ενδιαφερόμενά μας μέρη και στο ευρύτερο 

φυσικό περιβάλλον, καθώς και συνολικά στη Βιώσιμη Ανάπτυξη σε εθνικό επίπεδο. 

Προσεγγίζουμε μεθοδικά τα περιβαλλοντικά θέματα που έχουμε αναγνωρίσει με σκοπό να 

περιορίσουμε τις αρνητικές επιδράσεις που μπορεί να προκύψουν από μη ορθή διαχείρισή τους, και 

να αυξήσουμε το περιθώριο οφέλους από το σωστό χειρισμό τους.  

Η διαρκής βελτίωση των περιβαλλοντικών επιδόσεων, η πρόληψη της ρύπανσης, η εφαρμογή της 

αρχής της προφύλαξης και η τήρηση της κείμενης νομοθεσίας, αποτελούν διαχρονική δέσμευση της 

Διοίκησης του Ομίλου. Για το σκοπό αυτό, οι εταιρίες του Ομίλου εφαρμόζουν ένα συνεχώς 

εξελισσόμενο Σύστημα Ολοκληρωμένης Διαχείρισης για το σύνολο των δραστηριοτήτων τους, του 

περιβάλλοντος, της εργασιακής υγείας και της ασφάλειας των λειτουργιών τους. 

Οι εταιρίες του Ομίλου συμμετέχουν ενεργά σε προγράμματα ανακύκλωσης που έχουν αναπτυχθεί 

σε πανελλαδικό επίπεδο αλλά και σε μικρότερα προγράμματα που αναπτύσσουν οι ίδιες. 

Ο στόλος του Ομίλου αποτελείται από οχήματα, με φιλικά προς το περιβάλλον καύσιμα, μειώνοντας 

αισθητά το αποτύπωμα CO2. Χρησιμοποιούνται πρακτικές ανακύκλωσης υλικών έτσι ώστε να 

μειώνεται η επιβάρυνση του περιβάλλοντος. Επίσης, λαμβάνονται εξειδικευμένα μέτρα για την ορθή 

καταστροφή των ελαττωματικών προϊόντων. 

 

13. Υπηρεσία εσωτερικού ελέγχου 

Η Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου ελέγχει τη μέθοδο με την οποία είναι οργανωμένες και λειτουργούν 

συγκεκριμένες δραστηριότητες του Ομίλου με σκοπό να αναλύσει και να επιβεβαιώσει τις 

υφιστάμενες διαδικασίες ως προς την εφαρμογή, την ορθότητα, την αντιπροσωπευτικότητα και τη 

σκοπιμότητά τους προς όφελος του Ομίλου. Ο Εσωτερικός Ελεγκτής ορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της μητρικής Εταιρίας. Δεν μπορούν να ορισθούν ως Εσωτερικοί Ελεγκτές μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, εν ενεργεία διευθυντικά στελέχη με άλλα καθήκοντα ή συγγενείς των 

παραπάνω μέχρι και του δευτέρου βαθμού εξ’ αίματος ή εξ’ αγχιστείας. Ο Εσωτερικός Ελεγκτής 

υπάγεται μεν ιεραρχικά στη Διοίκηση του Ομίλου, είναι όμως ανεξάρτητος κατά την άσκηση των 

καθηκόντων του και δικαιούται να λάβει γνώση στοιχείων των εταιριών του Ομίλου και να έχει 

πρόσβαση σε οποιαδήποτε υπηρεσία αυτών. Οι διευθύνσεις και οι εργαζόμενοι του Ομίλου οφείλουν 

να συνεργάζονται και να παρέχουν πληροφορίες στον Εσωτερικό Ελεγκτή και γενικά να διευκολύνουν 

με κάθε τρόπο το έργο του. Η Διοίκηση του Ομίλου οφείλει να παρέχει στον Εσωτερικό Ελεγκτή όλα τα 

απαραίτητα μέσα για τη διευκόλυνση της άσκησης κατάλληλου και αποδοτικού ελέγχου και αυτός να 

ενημερώνει εγγράφως τη Διοίκηση με τα αποτελέσματα του ελέγχου. 
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14. Συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη 

Οι συναλλαγές που προέρχονται από την εμπορική δραστηριότητα του Ομίλου με τα συνδεδεμένα 

μέρη, για τα έτη 2019 και 2018 αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

 Από 1η Ιανουαρίου έως 

 31.12.2019  31.12.2018 

Έξοδα – λήψη υπηρεσιών 926.502,28  857.772,59 

Έσοδα – παροχή υπηρεσιών 66.220.613,16  61.857.119,41 

 

Οι όροι συνεργασίας των ανωτέρω συναλλαγών δε διαφέρουν ουσιαστικά από τους συνήθεις 

εφαρμοζόμενους όρους στα πλαίσια της φυσιολογικής εκτέλεσης των εργασιών του Ομίλου με μη 

συνδεδεμένες επιχειρήσεις.  

Τα υπόλοιπα των απαιτήσεων και των υποχρεώσεων με τις συνδεδεμένες εταιρίες έχουν ως εξής: 

 31.12.2019  31.12.2018 

Απαιτήσεις 29.175.322,73  28.779.331,42 

Υποχρεώσεις 5.803.288,59  3.448.511,43 

 

Οι συναλλαγές με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αναλύονται ως εξής: 

 

 Από 1η Ιανουαρίου έως 

 31.12.2019  31.12.2018 

Αμοιβές και λοιπά έξοδα 803.260,77  774.423,07 

 

Δεν υφίστανται άλλες αμοιβές ή αναληφθείσες δεσμεύσεις για παροχές εξόδου από την υπηρεσία 

προς διατελούντα ή αποχωρήσαντα όργανα διοίκησης του Ομίλου κατά την κλειόμενη χρήση. 

 

Δεν έχουν χορηγηθεί δάνεια, προκαταβολές και πιστώσεις σε όργανα διοικήσεως (μέλη διοικητικών, 

διαχειριστικών και εποπτικών συμβουλίων και τις οικογένειες τους) και δεν δόθηκαν δεσμεύσεις που 

αναλήφθηκαν για λογαριασμό τους. Την 31.12.2019 υφίσταται ποσό δανείου € 160.000,00 προς το 

διευθύνοντα σύμβουλο θυγατρικής εταιρίας το οποίο χορηγήθηκε σε προγενέστερες χρήσεις. 

 

15. Προτεινόμενη διάθεση κερδών 

Από το σωρρευμένο υπόλοιπο εις νέο της 31ης Δεκεμβρίου 2019, το Διοικητικό Συμβούλιο της 

μητρικής Εταιρίας θα εισηγηθεί στην Ετήσια Γενική Συνέλευση των Μετόχων τη διανομή μερίσματος 

ποσού € 8.000.000,00 καθώς και αμοιβές για τα μέλη του Δ.Σ. ποσού € 212.000,00 και το υπόλοιπο 

των κερδών να μεταφερθεί στην καθαρή θέση στο λογαριασμό «Υπόλοιπο κερδών εις νέο» και στα 

δικαιώματα  που δεν ασκούν έλεγχο κατά την αναλογία τους. 

 

16. Σημαντικά γεγονότα που συνέβησαν από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημερομηνία υποβολής 

της παρούσας έκθεσης. 

Ο Όμιλος παρακολουθεί τις πρόσφατες εξελίξεις σχετικά με τη ραγδαία μετάδοση της ασθένειας του 
Κορωνοϊού (COVID-19) και μελετά τυχόν επιπτώσεις που θα έχει στην ποιότητα των κονδυλίων του 
Ισολογισμού του. Επίσης η Διοίκηση επανεξέτασε τα σχέδια επιχειρησιακής συνέχειας, καθώς και την 
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ικανότητα του Ομίλου να διατηρεί σε ιδιαίτερες συνθήκες τις επιχειρησιακές του λειτουργίες, 
λαμβάνοντας πάντα τα απαραίτητα μέτρα ώστε να διασφαλισθεί η ασφάλεια του προσωπικού. Οι 
ανωτέρω προσπάθειες διενεργούνται ταυτόχρονα με τις ενέργειες της Ελληνικής Κυβέρνησης για την 
αντιμετώπιση των οικονομικών συνεπειών του κορωνοϊού (COVID-19) και τη στήριξη της οικονομίας 
και της επιχειρηματικότητας. 
Βάσει πρόσφατων Πράξεων Νομοθετικού Περιεχομένου έχει ανακοινωθεί η λήψη των ακόλουθων 
κατεπειγόντων μέτρων: i) αναστολή πληρωμής φορολογικών και ασφαλιστικών οφειλών για 4 μήνες, 
χωρίς την υποβολή προστίμων ή/και προσαυξήσεων, για τις επιχειρήσεις που ανήκουν στους 
κλάδους που πλήττονται δραστικά λόγω της εξάπλωσης του κορωνοϊού ii) παροχή άμεσης 
χρηματοδότησης ή χρηματοδότησης με τη μορφή εγγυήσεων στις ανωτέρω πληγείσες επιχειρήσεις, 
iii) παροχή αποζημιώσεων για όσους ελεύθερους επαγγελματίες, αυτοαπασχολούμενους και 
επιτηδευματίες πλήττονται δραστικά εξαιτίας της διάδοσης του κορωνοϊού.  
Δεδομένης της τρέχουσας συγκυρίας και παρά την αβεβαιότητα που υπάρχει αυτή τη στιγμή, η 

Διοίκηση εκτιμά ότι, λόγω της φύσης της δραστηριότητας των εταιριών που απαρτίζουν τον Όμιλο, οι 

ακραίες υπάρχουσες συνθήκες δεν θα επηρεάσουν ουσιωδώς την χρηματοοικονομική του κατάσταση. 

Μέχρι την ημερομηνία υποβολής της Έκθεσης αυτής δεν έχει συμβεί κανένα άλλο γεγονός, που θα 

μπορούσε να επηρεάσει σημαντικά την οικονομική θέση και την πορεία του Ομίλου.  

 

Κύριοι Μέτοχοι, 

Μετά από τα ανωτέρω σας καλούμε όπως εγκρίνετε τις Ενοποιημένες Οικονομικές Καταστάσεις της 

χρήσεως 2019. 

Οινόφυτα, 5 Αυγούστου 2020 

Το Διοικητικό Συμβούλιο 

Ακριβές απόσπασμα από το Πρακτικό του Δ.Σ. της 5 Αυγούστου 2020 

Οινόφυτα, 5 Αυγούστου 2020 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

 

ΧΡΗΣΤΟΣ Γ. ΜΑΡΑΓΚΟΣ 

 
ΒΕΒΑΙΩΣΗ 

Βεβαιώνεται ότι η ανωτέρω Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου που αποτελείται από 9 (εννέα) σελίδες 
είναι αυτή που αναφέρεται στην Έκθεση Ελέγχου που χορηγήσαμε με ημερομηνία 10 Αυγούστου 2020. 
 

Αθήνα, 10 Αυγούστου 2020 

 
 
 
 
Γεώργιος Π. Δημόπουλος 
Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 56901 
 

ΣΟΛ Α.Ε. 
Μέλος Δικτύου Crowe Global 
Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 125 
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Έκθεση Ελέγχου Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 
 
Προς τους Μετόχους της Εταιρίας «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.» 
 
Έκθεση Ελέγχου επί των Οικονομικών Καταστάσεων 
 
Γνώμη με επιφύλαξη 

Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ 

ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.», οι οποίες αποτελούνται από τον ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2019, τις 

καταστάσεις αποτελεσμάτων, μεταβολών καθαρής θέσης και ταμειακών ροών της χρήσεως που έληξε 

την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις επιπτώσεις του θέματος που μνημονεύεται στην παράγραφο της 

έκθεσής μας «Βάση για γνώμη με επιφύλαξη», οι συνημμένες οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν 

εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της εταιρίας «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 

ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.» κατά την 31η Δεκεμβρίου 2019, τη χρηματοοικονομική της 

επίδοση και τις ταμειακές της ροές για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει. 

 

Βάση για Γνώμη με Επιφύλαξη 

Από τον έλεγχό μας προέκυψε ότι στο λογαριασμό «Συμμετοχές σε θυγατρικές και συγγενείς 

επιχειρήσεις», περιλαμβάνεται και η αξία κτήσης μετοχών ανώνυμης εταιρίας μη εισηγμένης στο 

Χρηματιστήριο συνολικού ποσού ευρώ 4.807.500, οι οικονομικές καταστάσεις της οποίας ελέγχονται 

από Ορκωτούς Ελεγκτές Λογιστές. Η εταιρία αυτή, λαμβανομένων υπόψη και των παρατηρήσεων των 

Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών, εμφανίζει αρνητική καθαρή θέση. Κατά παρέκκλιση των λογιστικών 

αρχών, που προβλέπονται από τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, δεν έχει σχηματισθεί πρόβλεψη 

ολοσχερούς απομείωσης (υποτίμησης) της αξίας κτήσης αυτών των μετοχών ποσού ευρώ 4.807.500, με 

συνέπεια η αξία του λογαριασμού αυτού, τα αποτελέσματα χρήσης και τα ίδια κεφάλαια να εμφανίζονται 

ισόποσα αυξημένα. 

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά περιγράφονται 

περαιτέρω στην ενότητα της έκθεσής μας «Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των Οικονομικών 

Καταστάσεων». Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρία, καθ’ όλη τη διάρκεια του διορισμού μας, 

σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων 

Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις 

δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα και έχουμε 

εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας 

και του προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε 

αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για γνώμη με επιφύλαξη. 

 

Ευθύνες της Διοίκησης επί των Οικονομικών Καταστάσεων  

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των οικονομικών καταστάσεων 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις δικλίδες εσωτερικού 

ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση οικονομικών 

καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

 

Κατά την κατάρτιση των οικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την αξιολόγηση της 

ικανότητας της Εταιρίας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της, γνωστοποιώντας όπου συντρέχει τέτοια 

περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση της λογιστικής 

αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να ρευστοποιήσει 

την Εταιρία ή να διακόψει τη δραστηριότητά της ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από το 

να προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες. 
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Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των Οικονομικών Καταστάσεων 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι οικονομικές καταστάσεις, 

στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος 

και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη διασφάλιση συνιστά 

διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται σύμφωνα με τα 

ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες 

σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να προκύψουν από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται  

ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις 

οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με βάση αυτές τις οικονομικές καταστάσεις.  

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική 

Νομοθεσία, ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη 

διάρκεια του ελέγχου. Επίσης: 

• Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις οικονομικές καταστάσεις, 

που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες 

που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή 

και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για την γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους 

σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η 

απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς 

διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 

• Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό 

ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό την διατύπωση γνώμης 

επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της Εταιρίας. 

• Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και το 

εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη Διοίκηση.  

• Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής της 

συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν 

υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν 

ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της Εταιρίας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της. Εάν 

συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή να 

επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των οικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές 

οι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας 

βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. 

Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα η Εταιρία να παύσει 

να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

• Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των οικονομικών καταστάσεων, 

συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι οικονομικές καταστάσεις 

απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη 

παρουσίαση. 

 

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το χρονοδιάγραμμα του 

ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών 

ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 
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Έκθεση επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης του 

Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2 (μέρος Β) του 

Ν. 4336/2015, σημειώνουμε ότι: 

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα 

με τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 και το περιεχόμενο αυτής 

αντιστοιχεί με τις συνημμένες οικονομικές καταστάσεις της χρήσως που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 

2019. 

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά το έλεγχό μας, για την εταιρία «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 

ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.» και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις 

ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου, εκτός από τις επιπτώσεις 

του θέματος που περιγράφεται στην παράγραφο «Βάση για γνώμη με επιφύλαξη» της έκθεσης 

ελέγχου. 

 
Αθήνα, 10.8.2020 

 

 

 

 

 
Γεώργιος Π. Δημόπουλος 
Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 
Αρ.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 56901 
 
ΣΟΛ Α.Ε. 
Μέλος Δικτύου Crowe Global 
Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 125 
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Οικονομικές Καταστάσεις της 31ης Δεκεμβριου 2019 

 
Ισολογισμός της 31ης Δεκεμβρίου 2019 
 
16η Εταιρική χρήση (από 1η Ιανουαρίου 2019 έως 31η Δεκεμβρίου 2019)   
    (ποσά σε ευρώ) 

  Σημείωση 31.12.2019   31.12.2018 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ     

Μη κυκλοφορούν ενεργητικό        

Ενσώματα πάγια     

Ακίνητα 6 7.232.688,93   7.562.968,97  
Μηχανολογικός εξοπλισμός 6 3.177.919,81   3.812.543,32  
Λοιπός εξοπλισμός 6 281.541,15   326.730,68  

 Σύνολο  10.692.149,89    11.702.242,97  
Άυλα πάγια στοιχεία       
Λοιπά άυλα 6 0,21   0,21  

Σύνολο  0,21   0,21  
Προκαταβολές και πάγια στοιχεία υπό κατασκευή  537.500,00   537.500,00  
Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία       
Συμμετοχές σε θυγατρικές και συγγενείς 

επιχειρήσεις 7 18.366.351,50   18.366.351,50  
Λοιπά  10.142,39   10.142,39  

Σύνολο  18.376.493,89   18.376.493,89  

       

Σύνολο μη κυκλοφορούντος ενεργητικού  29.606.143,99   30.616.237,07  
     
Κυκλοφορούν ενεργητικό      

Αποθέματα     

Έτοιμα και ημιτελή προϊόντα  864.661,25  781.042,53 
Εμπορεύματα  37.725,76   18.792,96  
Πρώτες ύλες και διάφορα υλικά  940.516,94  1.026.886,76 
Λοιπά αποθέματα  1.984,50  -- 
Προκαταβολές για αποθέματα  26.179,45    27.818,23  

 Σύνολο  1.871.067,90    1.854.540,48 

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές     
Εμπορικές απαιτήσεις  18.808.873,80   20.226.249,87 
Λοιπές απαιτήσεις  698.570,81  141.732,18 
Προπληρωμένα έξοδα  45.898,11   51.293,06  
Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα  1.339.026,78    574.586,73 

 Σύνολο  20.892.369,50   20.993.861,84 
     
Σύνολο κυκλοφορούντος ενεργητικού  22.763.437,40  22.848.402,32 
     

Σύνολο Ενεργητικού  52.369.581,39   53.464.639,39 
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ΠΑΘΗΤΙΚΟ     

Καθαρή θέση        

Καταβλημένα κεφάλαια     

Μετοχικό κεφάλαιο 8 1.073.160,00   261.000,00  

Σύνολο  1.073.160,00   261.000,00  
Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο     
Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 8 798.720,00   528.000,00  
Αφορολόγητα αποθεματικά 8 142.500,00   142.500,00  
Αποτελέσματα εις νέο 8 24.318.471,80   21.705.492,78 

Σύνολο  25.259.691,80  22.375.992,78 
     
Σύνολο καθαρής θέσης  26.332.851,80  22.636.992,78 
     
Προβλέψεις     
Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 9 180.603,58    153.803,17  

Σύνολο προβλέψεων  180.603,58   153.803,17  

     
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ     
Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις     
Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρέωσεις  --  25.550,08  

Σύνολο  --  25.550,08  
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις     
Τραπεζικά δάνεια  16.093.649,09   16.093.660,19  
Εμπορικές υποχρεώσεις  5.480.403,09   5.227.829,05  
Φόρος εισοδήματος                --    56.539,26 
Λοιποί φόροι και τέλη  450.493,41   473.406,98  
Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης  101.989,59   93.531,47  
Λοιπές υποχρέωσεις  3.565.367,66   8.554.822,85 
Έξοδα χρήσης δουλευμένα  164.223,17   148.503,56 

Σύνολο  25.856.126,01    30.648.293,36 
     
Σύνολο υποχρεώσεων  25.856.126,01    30.673.843,44 
     
Σύνολο Παθητικού  52.369.581,39   53.464.639,39 

 

 

 

 

 

 

 

 

Οι συνημμένες σημειώσεις (σελ. 10-27) αποτελούν αναπόσπαστο μέρος των οικονομικών καταστάσεων. 
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Κατάσταση Αποτελεσμάτων Χρήσεως 
     (ποσά σε ευρώ) 

   Από 1η Ιανουαρίου έως 

  Σημείωση 31.12.2019  31.12.2018 

         

Κύκλος εργασιών 11 37.955.106,98    35.988.748,20  

Κόστος πωλήσεων 11 (26.594.621,03)   (25.018.795,56) 

Μικτό κέρδος  11.360.485,95    10.969.952,64   

     

Έξοδα διοίκησης 11 (1.228.182,97)   (1.174.899,61) 

Έξοδα διάθεσης 11 (1.399.706,77)  (915.247,41) 

Λοιπά έξοδα και ζημίες 11 (120.106,31)  (5.032,50) 

Λοιπά έσοδα και κέρδη 11 100.800,00   123.960,58  

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων  8.713.289,90   8.998.733,70 

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 11 427,10   428,98  

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 11 (853.431,09)  (739.647,02) 

Αποτέλεσμα προ φόρων  7.860.285,91    8.259.515,66 

Φόροι εισοδήματος 12 (1.976.586,89)   (2.493.082,96) 

Αποτέλεσμα χρήσης μετά από φόρους  5.883.699,02    5.766.432,70 

      

Αποσβέσεις  1.021.070,88   1.019.993,06  
Κέρδη προ φόρων, χρηματοδοτικών, 

επενδυτικών αποτ/των και αποσβέσεων  9.633.560,78   9.895.526,76 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Οι συνημμένες σημειώσεις (σελ. 10-27) αποτελούν αναπόσπαστο μέρος των οικονομικών καταστάσεων. 
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Κατάσταση μεταβολών καθαρής θέσης 
 

    (ποσά σε ευρώ) 

  
 Μετοχικό  
κεφάλαιο 

Αποθεματικά 
νόμων ή 

καταστατικο
ύ 

Αφορολόγητα 
αποθεματικά 

 Αποτελέσματα 
εις νεό   Σύνολο   

Υπόλοιπο την 1η 
Ιανουαρίου 2018 261.000,00  528.000,00  142.500,00  23.939.060,08  24.870.560,08  
Μεταβολές στη χρήση:           
Διανομή -- -- -- (8.000.000,00) (8.000.000,00) 

Αποτέλεσμα χρήσης -- -- -- 5.766.432,70 5.766.432,70 

Υπόλοιπο την 31η 
Δεκεμβρίου 2018 261.000,00  528.000,00  142.500,00  21.705.492,78 22.636.992,78 

Υπόλοιπο την 1η 
Ιανουαρίου 2019 261.000,00  528.000,00  142.500,00  21.705.492,78 22.636.992,78 
Μεταβολές στη χρήση:           
Αύξηση μετοχικού 
κεφαλαίου 812.160,00  -- -- -- 812.160,00 
Σχηματισμός τακτικού 
αποθεματικού -- 270.720,00  -- (270.720,00) -- 
Διανομή -- -- -- (3.000.000,00) (3.000.000,00) 

Αποτέλεσμα χρήσης -- -- -- 5.883.699,02 5.883.699,02 

Υπόλοιπο την 31η 
Δεκεμβρίου 2019 1.073.160,00  798.720,00  142.500,00  24.318.471,80 26.332.851,80 

            
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Οι συνημμένες σημειώσεις (σελ. 10-27) αποτελούν αναπόσπαστο μέρος των οικονομικών καταστάσεων. 
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Κατάσταση Χρηματοροών 
    (ποσά σε ευρώ) 

  Από 1η Ιανουαρίου έως 

  31.12.2019  31.12.2018 

Χρηματοροές από λειτουργικές δραστηριότητες       

Αποτέλεσμα προ φόρων 7.860.285,91  8.259.515,66  

Πλέον ή μείον προσαρμογές για:      

Αποσβέσεις  1.021.070,88   1.019.993,06  

Προβλέψεις 26.800,41   54.458,78  

Αποτελέσματα επενδυτικής δραστηριότητας (100.800,00)  (123.200,00) 

Χρεωστικοί και πιστωτικοί τόκοι (καθαρό ποσό) 853.003,99   739.218,04  

Λειτουργικό κέρδος προ μεταβολών κεφαλαίου κίνησης 9.660.361,19   9.949.985,54 

Πλέον μεταβολές λογαριασμών κεφαλαίου κίνησης    

Μεταβολή αποθεμάτων (16.527,42)  (274.900,30) 

Μεταβολή απαιτήσεων 1.382.364,15   (6.653.687,43) 

Μεταβολή υποχρεώσεων 306.471,65   (397.867,20) 

Μείον:      

Πληρωμές για χρεωστικούς τόκους (837.750,05)  (737.549,80) 

Πληρωμές για φόρο εισοδήματος (2.549.557,91)  (2.436.117,18) 

Σύνολο εισροών / (εκροών) από λειτουργικές 
δραστηριότητες (α) 7.945.361,61   (550.136,37) 

    
Χρηματοροές από επενδυτικές δραστηριότητες    

Εισπράξεις/(Πληρωμές) από πώληση/(απόκτηση) παγίων (10.977,80)  (23.968,09) 

Εισπραχθέντα μερίσματα 100.800,00   123.200,00  

Τόκοι εισπραχθέντες 427,10   428,98  

Σύνολο εισροών / (εκροών) από επενδυτικές 
δραστηριότητες (β) 90.249,30   99.660,89  

    
Χρηματοροές από χρηματοδοτικές δραστηριότητες    
Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου 812.160,00  -- 

Εισπράξεις (πληρωμές) από δάνεια (11,10)  5.059.510,19  

Πληρωμές χρεολυσίων χρηματοδοτικών μισθώσεων (1.107.773,78)  (1.338.905,43) 

Μερίσματα πληρωθέντα (6.975.545,98)  (3.665.550,57) 

Σύνολο εισροών / (εκροών) από χρηματοδοτικές 
δραστηριότητες (γ) (7.271.170,86)  55.054,19  

Καθαρή αύξηση / (μείωση) στα ταμειακά διαθέσιμα και 
ισοδύναμα (α) + (β) + (γ) 764.440,05   (395.421,29) 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα έναρξης χρήσης 574.586,73   970.008,02  

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα λήξης χρήσης 1.339.026,78   574.586,73  

 

Οι συνημμένες σημειώσεις (σελ. 10-27) αποτελούν αναπόσπαστο μέρος των οικονομικών καταστάσεων. 
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Προσάρτημα επί των οικονομικών καταστάσεων  
 
1. Γενικές πληροφορίες σχετικά με την Εταιρία (άρθρο 29 § 3): 

 
α) Επωνυμία: ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε. 

β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη Εταιρία. 

γ) Περίοδος αναφοράς: 1.1.2019 - 31.12.2019 

δ)  Διεύθυνση της έδρας: ΘΕΣΗ ΠΟΤΑΜΙΑ, ΟΙΝΟΦΥΤΑ ΒΟΙΩΤΙΑΣ, 32011 

ε) Αρ.Μ.Α.Ε.: 55659/11/Β/03/27,  ΓΕ.ΜΗ.: 013664217000,  Α.Φ.Μ.: 999527025 

στ) Η διοίκηση εκτιμά ότι η παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας είναι ενδεδειγμένη για 
την κατάρτιση των οικονομικών καταστάσεων.  

ζ) Η Εταιρία εμπίπτει στις οντότητες της παραγράφου 2(α) του άρθρου 1 του Ν. 4308/2014 και 
κατατάσσεται στην κατηγορία των μεσαίων οντοτήτων του άρθρου 2 του Ν. 4308/2014. 

η)  Η διοίκηση δηλώνει ότι οι οικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε πλήρη συμφωνία με 
τον παρόντα νόμο. 

θ) Τα ποσά των οικονομικών καταστάσεων εκφράζονται σε ευρώ, που αποτελεί το λειτουργικό 
νόμισμα της Εταιρίας. Δεν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία και υποχρεώσεις την 31.12.2019 
σε ξένο νόμισμα. 

ι) Τα ποσά δεν έχουν στρογγυλοποιηθεί εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά. 

 
Οι οικονομικές καταστάσεις της Εταιρίας περιλαμβάνονται στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις 
ομίλου εταιριών, στον οποίο η Εταιρία είναι η μητρική (Άρθρο 29 § 27). Οι εν λόγω ενοποιημένες 
οικονομικές καταστάσεις είναι διαθέσιμες στη διεύθυνση διαδικτύου της μητρικής Εταιρίας 
www.glaros.co.gr, καθώς και στο Γ.Ε.ΜΗ. (Άρθρο 29 § 29). 
 
Οι οικονομικές καταστάσεις της Εταιρίας της 16ης εταιρικής χρήσεως που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 
2019 (περίοδος 1η Ιανουαρίου έως 31η Δεκεμβρίου 2019) εγκρίθηκαν από το Διοικητικό Συμβούλιο της 
5ης Αυγούστου 2020 και τελούν υπό την έγκριση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων.  
Οι βασικές δραστηριότητες της Εταιρίας, που καθορίζουν και τον σκοπό αυτής σύμφωνα με το 
καταστατικό της, είναι η βιομηχανική επεξεργασία και εμπορία κάθε είδους χαρτιού ή/και πλαστικού 
για την παραγωγή από τις ύλες αυτές προϊόντων, προοριζόμενων για ατομική υγιεινή και καθαριότητα 
και για οικιακή, επαγγελματική και γενική χρήση (χαρτιά υγείας, χαρτομάντηλα, ρολά κουζίνας, 
χαρτοπετσέτες κλπ), καθώς και η παραγωγή των προϊόντων αυτών, με προμήθεια των απαραίτητων για 
την παραγωγή τους πρώτων και βοηθητικών υλών. 
 
Οι οικονομικές καταστάσεις της Εταιρίας της 31ης Δεκεμβρίου 2019, που καλύπτουν την χρήση από την 
1η Ιανουαρίου έως και την 31η Δεκεμβρίου 2019, καταρτίσθηκαν από τη Διοίκησή της με βάση τα 
Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα (ΕΛΠ), όπως προβλέπεται από τον Ν. 4308/2014.  
 
 

http://www.glaros.co.gr/
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2. Παράγοντες που επηρεάζουν την προοπτική της Εταιρίας ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα 
(άρθρο 29 § 4): 

Η Εταιρία, για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 31.12.2019, βασίστηκε στην αρχή 
της συνέχισης της επιχειρηματικής δραστηριότητας.  
Η Εταιρία δραστηριοποιείται στην Ελλάδα. 

Οι κυριότεροι παράγοντες που δημιουργούν αβεβαιότητες σε ότι αφορά την εφαρμογή της εν λόγω 
αρχής σχετίζονται κυρίως με τις εξελίξεις της επιδημίας του κορωνοϊού (COVID-19) τόσο στην Ελλάδα 
όσο και στο υπόλοιπο διεθνές περιβάλλον και των επιπτώσεών του στους τομείς υγείας του 
πληθυσμού και της οικονομίας γενικότερα.  
Η Εταιρία παρακολουθεί τις εξελίξεις της επιδημίας του κορωνοϊού και μελετά τις επιπτώσεις με βάση 
την εμπειρία και τη γνώση της στην παρούσα περίοδο στα πλαίσια της δραστηριοποίησης και της 
επαναξιολόγησης του επιχειρησιακού σχεδιασμού. Ειδικότερα επανεξετάζει τα σχέδια επιχειρησιακής 
συνέχειας για τη διατήρηση της επιχειρησιακής λειτουργίας για την υποστήριξη των πελατών και τη 
διασφάλιση της ασφάλειας του προσωπικού. Ταυτόχρονα παρακολουθεί και είναι σε συμμόρφωση με 
τις ενέργειες της Ελληνικής Κυβέρνησης στους χειρισμούς που σχετίζονται με την υγειονομική 
προστασία του πληθυσμού όσο και των οικονομικών συνεπειών μέσω των εκάστοτε εκδιδομένων 
Πράξεων Νομοθετικού Περιεχομένου ενεργώντας στην κατεύθυνση της εξασφάλισης ασφαλούς 
περιβάλλοντος στους χώρους εργασίας κατά την φάση της σταδιακής επανεκκίνησης της οικονομίας.  
Υπό τις παρούσες συνθήκες η Εταιρία λαμβάνοντας υπόψη: 

• τα λαμβανόμενα μέτρα στήριξης των πληττόμενων επιχειρήσεων και των αποφάσεων οικονομικής 
στήριξης της Ελληνικής οικονομίας στα πλαίσια των δράσεων των αρμοδίων οργάνων της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης,  

• τις ηπιότερες εκτιμήσεις για τις βραχυπρόθεσμες επιπτώσεις της επιδημίας ως συνέπεια επιτυχούς 
αντιμετώπισής της λόγω των ενεργειών της Ελληνικής Κυβέρνησης, και της αναμενόμενης βελτίωσης 
και σημαντικής ενίσχυσης της οικονομίας από την επόμενη χρονιά,  

• ότι το κυκλοφορούν ενεργητικό υπερκαλύπτει τις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις, αφού ληφθεί 
υπόψη ότι το βραχυπρόθεσμο δάνειο συνεχώς ανανεώνεται, 

• ότι τα χρηματικά της διαθέσιμα είναι επαρκή και αναμένεται κατά το προσεχές χρονικό διάστημα της 
σταδιακής επανεκκίνησης της οικονομίας να εξυπηρετήσει ομαλά τις λειτουργικές της υποχρεώσεις, 

εκτιμά ότι πληρούνται οι προϋποθέσεις για την εφαρμογή της αρχής της συνέχισης της επιχειρηματικής 
δραστηριότητας για τη σύνταξη των οικονομικών της καταστάσεων. 
 
 
3. Λογιστικές αρχές και μέθοδοι (άρθρο 29 § 5): 

Ι) Ακολουθούμενες λογιστικές αρχές και μέθοδοι 
Η σύνταξη των οικονομικών καταστάσεων προϋποθέτει την άσκηση κρίσης και την διενέργεια 
εκτιμήσεων από την διοίκηση, τα οποία επηρεάζουν την εφαρμογή των λογιστικών πολιτικών, τα 
αναγνωριζόμενα ποσά των εσόδων, εξόδων, περιουσιακών στοιχείων, υποχρεώσεων και 
γνωστοποιήσεων. Αυτές οι εκτιμήσεις και παραδοχές βασίζονται στην εμπειρία του παρελθόντος και σε 
λοιπούς παράγοντες που θεωρείται ότι είναι εύλογα για τις περιστάσεις. Τα πραγματικά γεγονότα 
όμως, μπορεί να διαφέρουν από αυτές τις εκτιμήσεις. Οι εκτιμήσεις και οι σχετικές παραδοχές 
επανεκτιμούνται σε συνεχή βάση.   

Οι λογιστικές εκτιμήσεις γίνονται κυρίως για τον υπολογισμό των αποσβέσεων των παγίων, τις 
συμμετοχές, την απομείωση των απαιτήσεων, τις προβλέψεις και την εκτίμηση της εύλογης αξίας 
εφόσον επιλέγεται η εφαρμογή της. 

Η Εταιρία για τα επιμέρους στοιχεία των οικονομικών καταστάσεων εφαρμόζει τις ακόλουθες 
λογιστικές αρχές και μεθόδους, στα πλαίσια της βασικής αρχής του δουλευμένου: 
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(α) Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία:  
Όλα τα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως μείον 
συσσωρευμένες αποσβέσεις και τυχόν ζημίες απομείωσης. 
 
Το κόστος κτήσεως περιλαμβάνει όλες τις άμεσα επιρριπτέες δαπάνες για την απόκτηση των στοιχείων 
ήτοι κάθε δαπάνη που απαιτείται για να περιέλθει ένα περιουσιακό στοιχείο στην παρούσα 
κατάσταση ή θέση ή επιδιωκόμενη χρήση. Οι μεταγενέστερες δαπάνες καταχωρούνται σε επαύξηση 
της λογιστικής αξίας των ενσωμάτων παγίων ή ως ξεχωριστό πάγιο μόνον εάν είναι πιθανό ότι τα 
μελλοντικά οικονομικά οφέλη που θα εισρεύσουν στην Εταιρία και το κόστος τους μπορεί να 
επιμετρηθεί αξιόπιστα. Το κόστος επισκευών και συντηρήσεων καταχωρείται στην κατάσταση 
αποτελεσμάτων της χρήσης που πραγματοποιούνται. 
 
Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία επιμετρώνται στο 
αποσβέσιμο κόστος (αρχικό κόστος κτήσεως, πλέον κάθε μεταγενέστερη δαπάνη που πληροί τον 
ορισμό του περιουσιακού στοιχείου, μείον σωρευμένες αποσβέσεις και ζημίες απομειώσεως). 
 
Οι αποσβέσεις των ενσώματων παγίων στοιχείων του ενεργητικού, εκτός των γηπέδων και οικοπέδων 
που δεν αποσβένονται, αρχίζουν όταν τα πάγια στοιχεία είναι έτοιμα για τη χρήση για την οποία 
προορίζονται και υπολογίζονται με βάση τη μέθοδο της σταθερής απόσβεσης κατά τη διάρκεια της 
προβλεπόμενης ωφέλιμης οικονομικής ζωής τους. Η ωφέλιμη οικονομική ζωή των ενσώματων παγίων 
στοιχείων εκτιμήθηκε από τη Διοίκηση ως ακολούθως: 
 

• Ιδιοχρησιμοποιούμενα κτίρια 25 έτη 

• Μηχανήματα 10 έτη 

• Επιβατικά μεταφορικά μέσα 10 έτη 

• Ηλεκτρονικοί υπολογιστές 5 έτη 

• Έπιπλα και λοπός εξοπλισμός 10 έτη. 
 
Ζημία απομείωσης ενσώματου παγίου στοιχείου καταχωρείται όταν εκτιμάται ότι η λογιστική αξία του 
στοιχείου έχει υπερβεί την ανακτήσιμη αξία του. Ανακτήσιμη αξία ενός παγίου είναι το μεγαλύτερο 
ποσό μεταξύ της εύλογης αξίας του, μειωμένης με το κόστος διάθεσής του, και της αξίας χρήσης 
αυτού. Αξία χρήσης ενός παγίου είναι η παρούσα αξία των μελλοντικών ταμειακών ροών που 
αναμένεται να προκύψουν από τη συνεχή χρήση του, και από τη διάθεσή του στο τέλος της ωφέλιμης 
οικονομικής ζωής του. 
 
Τα ενσώματα περιουσιακά στοιχεία που επιμετρώνται στο αποσβέσιμο κόστος υπόκεινται σε έλεγχο 
απομείωσης της αξίας τους, όταν υπάρχουν οι σχετικές ενδείξεις. Ενδείξεις απομείωσης, μεταξύ 
άλλων, αποτελούν: 

- Δυσμενείς μεταβολές στο τεχνολογικό, οικονομικό και νομικό περιβάλλον της οντότητας, 
- Η αύξηση των επιτοκίων της αγοράς ή άλλων ποσοστών αποδόσεων μιας επένδυσης που είναι 

πιθανόν να οδηγήσει σε σημαντική μείωση της ανακτήσιμης αξίας του στοιχείου και 
- Η απαξίωση ή φυσική βλάβη ενός στοιχείου. 

 
Για να αναγνωριστεί η ζημία απομείωσης θα πρέπει αυτή να κριθεί ότι είναι μονίμου χαρακτήρα και 
σημαντικού ποσού. Οι ζημίες απομείωσης αναστρέφονται στα αποτελέσματα, όταν οι συνθήκες που 
τις προκάλεσαν παύουν να υφίστανται. Η λογιστική αξία ενός παγίου μετά την αναστροφή της ζημίας 
απομείωσης δεν μπορεί να υπερβεί τη λογιστική αξία που θα είχε το πάγιο αυτό εάν δεν είχε 
αναγνωριστεί η ζημία απομείωσης. 
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Τα ενσώματα πάγια στοιχεία διαγράφονται κατά την πώλησή τους ή αν η Εταιρία δεν αναμένει 
μελλοντικά οικονομικά οφέλη από τη χρησιμοποίησή τους ή την πώλησή τους. 
 
Το κέρδος ή ζημιά που προκύπτει από την πώληση ενός ενσώματου παγίου προσδιορίζεται ως η 
διαφορά μεταξύ του τιμήματος που λαμβάνεται κατά την πώληση και της λογιστικής αξίας του παγίου 
και καταχωρείται στην κατάσταση αποτελεσμάτων. 
 
(β) Άυλα πάγια στοιχεία:  
Τα άυλα πάγια στοιχεία (άδειες λογισμικού) αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης. 
Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης, τα άυλα στοιχεία με περιορισμένη ωφέλιμη οικονομική ζωή 
επιμετρώνται στο κόστος κτήσης, μείον τις συσσωρευμένες αποσβέσεις και τις τυχόν ζημίες 
απομείωσης όταν κρίνεται ότι αυτές οι ζημίες απομείωσης είναι μονίμου χαρακτήρα και σημαντικού 
ποσού.  
 
Για τα στοιχεία χωρίς συμβατικά καθοριζόμενο χρόνο χρήσης, οι αποσβέσεις διενεργούνται με βάση 
την εκτιμώμενη ωφέλιμη οικονομική ζωή τους. Τα στοιχεία με περιορισμένη ωφέλιμη οικονομική ζωή 
αφορούν λογισμικά με εκτιμώμενη ωφέλιμη ζωή 5 ετών (συντελεστής απόσβεσης 20%). Δαπάνες που 
απαιτούνται για την ανάπτυξη και συντήρηση των λογισμικών προγραμμάτων καταχωρούνται ως 
έξοδα όταν πραγματοποιούνται. 
 
Τα άυλα στοιχεία με απεριόριστη ωφέλιμη οικονομική ζωή επιμετρώνται στο κόστος κτήσης μείον 
αποσβέσεις με συντελεστή απόσβεσης 10% και μείον ζημίες απομείωσης όταν κρίνεται ότι αυτές 
(ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα.  
 
(γ) Συμμετοχές σε θυγατρικές και συγγενείς επιχειρήσεις:  
Οι συμμετοχές σε θυγατρικές και συγγενείς επιχειρήσεις παρακολουθούνται στο κόστος κτήσεως 
υποκείμενες σε έλεγχο απομειώσεως της αξίας τους όταν υπάρχουν ενδείξεις ή γεγονότα που 
υποδεικνύουν ότι η λογιστική αξία τους ενδέχεται να μην είναι ανακτήσιμη. Ζημίες απομειώσεως 
καταχωρίζονται όταν η λογιστική αξία των συμμετοχών υπερβαίνει την ανακτήσιμη αξία τους. Ως 
ανακτήσιμη αξία θεωρείται η αξία χρήσεως που είναι η παρούσα αξία των αναμενόμενων μελλοντικών 
χρηματοροών από την συμμετοχή, στην επόμενη πενταετία και της υπολειμματικής της αξίας στο 
τέλος της πενταετίας.  
 
(δ) Προκαταβολές και μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία υπό κατασκευή 
Τα στοιχεία αυτά που δεν περιλαμβάνονται στα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία αφορούν 
κυρίως προκαταβολές και ακινητοποιήσεις (μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία) υπό 
εκτέλεση/κατασκευή. Οι προκαταβολές αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης (καταβαλλόμενα 
ποσά). Μεταγενέστερα επιμετρώνται στο αρχικό κόστος κτήσης, μείον τα χρησιμοποιηθέντα ποσά 
βάσει της αρχής του δουλευμένου και τυχόν ζημίες απομείωσης. Τα λοιπά μη χρηματοοικονομικά 
περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης. Μεταγενέστερα επιμετρώνται στη 
χαμηλότερη αξία μεταξύ κόστους κτήσης και ανακτήσιμης αξίας.  
 
(ε) Αποθέματα 
Τα αποθέματα καταχωρούνται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο περιλαμβάνει κάθε δαπάνη που 
απαιτείται για να έλθει κάθε στοιχείο των αποθεμάτων στην παρούσα κατάσταση ή θέση ή 
επιδιωκόμενη χρήση. Ειδικότερα το κόστος των ιδιοπαραγόμενων αποθεμάτων περιλαμβάνει το 
κόστος πρώτων υλών, αναλώσιμων υλικών, εργασίας και άλλο κόστος που σχετίζεται άμεσα με τα εν 
λόγω στοιχεία. Επιπλέον περιλαμβάνει μια εύλογη αναλογία σταθερών και μεταβλητών εξόδων που 
σχετίζονται έμμεσα με το ιδιοπαραγόμενο στοιχείο, στο βαθμό που τα ποσά αυτά αναφέρονται στην 
περίοδο παραγωγής. 
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Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα αποθέματα αποτιμούνται στην κατ' είδος χαμηλότερη 
τιμή μεταξύ του κόστους κτήσεως και της καθαρής ρευστοποιήσιμης αξίας τους. Το κόστος κτήσης των 
αποθεμάτων προσδιορίζεται με την μέθοδο του μέσου σταθμικού όρου. Η ζημία που προκύπτει από 
την αποτίμηση των αποθεμάτων στην καθαρή ρευστοποιήσιμη αξία όταν αυτή είναι μικρότερη του 
κόστους κτήσης, αναγνωρίζεται στις ζημίες απομείωσης και επιβαρύνει το κόστος πωλήσεων στην 
Κατάσταση Αποτελεσμάτων. Σε περίπτωση ιδιαίτερα αυξημένων ζημιών απομείωσης αποθεμάτων, τα 
σχετικά ποσά εμφανίζονται στο κονδύλι «Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό)» στην 
Κατάσταση Αποτελεσμάτων με σκοπό την εύλογη παρουσίαση. 
 
(στ) Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 
Τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία επιμετρώνται κατά την αρχική τους αναγνώριση στο 
κόστος που απαιτήθηκε για την απόκτησή τους. Το κόστος κτήσης περιλαμβάνει το σύνολο των 
ταμειακών διαθεσίμων (ή ταμειακών ισοδύναμων) ή την εύλογη αξία άλλου ανταλλάγματος που 
διατέθηκε για την απόκτηση, πλέον δαπάνες αγοράς. Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης, η 
επιμέτρηση των χρηματοοικονομικών στοιχείων γίνεται στο κόστος κτήσης μείον τυχόν ζημίες 
απομείωσης, εκτός από τα έντοκα, τα οποία, όταν τα ποσά, ο χρόνος λήξεώς τους ή το επιτόκιο είναι 
σημαντικά, αποτιμούνται στο αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου ή με τη 
σταθερή μέθοδο. Η Διοίκηση της Εταιρίας εφαρμόζει την επιμέτρηση στο κόστος κτήσεως μείον τις 
ζημίες απομείωσης, για όλα τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία, συμπεριλαμβανομένων των 
εντόκων χρηματοοικονομικών στοιχείων καθώς εκτιμά ότι η μέθοδος του αποσβέσιμου κόστους δεν 
έχει σημαντική επίπτωση στα ποσά των οικονομικών καταστάσεων. Οι προκύπτοντες τόκοι 
αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα της χρήσης που αφορούν. Οι ζημίες απομείωσης λογίζονται όταν 
κρίνεται ότι αυτές (ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα και σημαντικού ποσού και 
καταχωρούνται στα αποτελέσματα. 
 
Τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία που περιλαμβάνονται στις οικονομικές καταστάσεις της 
31ης Δεκεμβρίου 2019 αφορούν απαιτήσεις (εμπορικές και λοιπές), και χρηματικά διαθέσιμα. 
 
Οι εμπορικές απαιτήσεις και οι λοιπές απαιτήσεις επιμετρώνται στο κόστος κτήσης μείον τις 
εκτιμώμενες ζημίες απομείωσης. Η Διοίκηση εξετάζει κατ’ έτος την ανακτησιμότητα των κονδυλίων 
που περιλαμβάνονται στις απαιτήσεις από πελάτες και τρίτους, σε συνδυασμό και με εξωτερική 
πληροφόρηση (επικοινωνία με πελάτες για συμφωνία υπολοίπου και ενημέρωση από νομικό 
σύμβουλο για την έκβαση διαφόρων υποθέσεων με πελάτες), προκειμένου να αποφασίσει για την 
ανακτησιμότητα των κονδυλίων που περιλαμβάνονται στους λογαριασμούς απαιτήσεων. Σε κάθε 
ημερομηνία ισολογισμού όλες οι καθυστερημένες ή επισφαλείς απαιτήσεις εκτιμώνται για να 
προσδιοριστεί η αναγκαιότητα ή μη πρόβλεψης ζημίας απομείωσης. Το υπόλοιπο της πρόβλεψης 
προσαρμόζεται κατάλληλα ώστε να αντανακλά τη σχετική πιθανή απώλεια. Οι ζημιές απομείωσης, 
όταν προκύπτουν, καταχωρούνται απ’ ευθείας στα αποτελέσματα χρήσης. Κατά την 31η Δεκεμβρίου 
2019 η Διοίκηση της Εταιρίας εκτιμά ότι δεν υπάρχει λόγος δημιουργίας επιπλέον πρόβλεψης ζημιών 
απομείωσης των εμπορικών και λοιπών απαιτήσεων. 
 
Στα χρηματικά διαθέσιμα και ισοδύναμα περιλαμβάνονται τα χρηματικά διαθέσιμα στο ταμείο, οι 
καταθέσεις σε Τράπεζες και οι βραχυπρόθεσμες επενδύσεις (διάρκειας μικρότερης του τριμήνου) 
άμεσης ρευστοποίησης και μηδενικού κινδύνου. Οι καταθέσεις της Εταιρίας σε τράπεζες κατά την 31η 
Δεκεμβρίου 2019, δεν περιλαμβάνουν δεσμευμένα ποσά. 
 
Ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο διαγράφεται όταν και μόνον όταν εκπνεύσουν τα 
συμβατικά δικαιώματα επί των ταμιακών ροών του στοιχείου ή μεταβιβαστούν ουσιαστικά όλοι οι 
κίνδυνοι και τα οφέλη που προκύπτουν από την κυριότητα του στοιχείου αυτού. 
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(ζ) Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 
Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αποτιμούνται στα ονομαστικά ποσά τους, εκτός από τις 
μακροπρόθεσμης λήξεως, οι οποίες αποτιμούνται στο αποσβέσιμο κόστος.  
Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης και επιμετρούνται 
μεταγενέστερα στα ονομαστικά τους ποσά. Εφόσον είναι έντοκες, οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 
επιμετρώνται στο αποσβέσιμο κόστος με την μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου ή την σταθερή 
μέθοδο, εάν αυτή η επιμέτρηση έχει σημαντική επίπτωση στα ποσά των οικονομικών καταστάσεων. Η 
Διοίκηση της Εταιρίας εφαρμόζει την επιμέτρηση στο κόστος κτήσης για όλες τις χρηματοοικονομικές 
υποχρεώσεις, συμπεριλαμβανομένων των εντόκων χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων καθώς εκτιμά 
ότι η μέθοδος του αποσβέσιμου κόστους δεν έχει σημαντική επίπτωση στα ποσά των οικονομικών 
καταστάσεων. Οι προκύπτοντες τόκοι από τις χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται στα 
αποτελέσματα ως χρηματοοικονομικό κόστος (τόκοι έξοδα). 
 
Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις που περιλαμβάνονται στις οικονομικές καταστάσεις της 31ης 
Δεκεμβρίου 2019 αφορούν υποχρεώσεις που προέρχονται από εμπορικές και λοιπές υποχρεώσεις και 
συνεπώς δεν υπάρχουν περιπτώσεις έντοκων υποχρεώσεων. 
 
Μια χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση 
εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την δημιούργησε δεν 
υφίσταται πλέον. 
 
(η) Μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 
Οι μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο 
ονομαστικό ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους. Διαφορές που προκύπτουν 
είτε κατά την επανεκτίμησή είτε κατά το διακανονισμό των μη χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων 
καταχωρίζονται ως κέρδη ή ζημίες της χρήσης στην οποία προκύπτουν.  
Μια μη χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση 
εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την δημιούργησε δεν 
υφίσταται πλέον. 
 
(θ) Προβλέψεις 
Οι προβλέψεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που 
αναμένεται να απαιτηθεί για τον διακανονισμό τους. Το ποσό αυτό προσδιορίζεται ως «η βέλτιστη 
εκτίμηση». Σε περιπτώσεις προβλέψεων σημαντικού ποσού ή και χρόνου διακανονισμού που 
εκτιμάται ότι θα έχουν σημαντική επίπτωση στις οικονομικές καταστάσεις, ενδεχομένως να απαιτείται 
προεξόφληση του ονομαστικού ποσού της πρόβλεψης. Στην περίπτωση που γίνεται προεξόφληση, η 
πρόβλεψη ανελίσσεται εφεξής με το επιτόκιο της προεξόφλησης, με επιβάρυνση των αποτελεσμάτων.  
Το έξοδο σχετικά με μια πρόβλεψη καταχωρείται στα αποτελέσματα, μειωμένο κατά το ποσό της 
εισπραχθείσας αποζημίωσης. Μια πρόβλεψη χρησιμοποιείται μόνο για τα έξοδα για τα οποία είχε 
αρχικώς σχηματιστεί πρόβλεψη. Οι προβλέψεις επανεξετάζονται σε κάθε ημερομηνία Ισολογισμού και 
προσαρμόζονται καταλλήλως. Διαφορές που προκύπτουν είτε κατά την επανεκτίμηση είτε κατά τον 
διακανονισμό των προβλέψεων, αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα ως κέρδη ή ζημίες της χρήσης 
στην οποία προκύπτουν. 
 
Ειδικότερα, οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία, που 
προκύπτουν από προγράμματα καθορισμένων παροχών, καταχωρίζονται και αποτιμούνται στα 
προκύπτοντα από τη νομοθεσία ονομαστικά ποσά κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. 
 
Η Διοίκηση της Εταιρίας εκτιμά ότι δεν υφίσταται ανάγκη σχηματισμού προβλέψεων για ενδεχόμενες 
υποχρεώσεις διότι αυτές δεν μπορούν να οδηγήσουν σε σημαντική εκροή οικονομικών πόρων για την 
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Εταιρία ή διότι δεν μπορεί να γίνει αξιόπιστη εκτίμηση του ύψους της πρόβλεψης που τυχόν 
απαιτείται.  
 
(ι) Φόροι εισοδήματος 
Ο τρέχων φόρος εισοδήματος αναγνωρίζεται ως έξοδο στην κατάσταση αποτελεσμάτων και 
περιλαμβάνει τον φόρο εισοδήματος της χρήσης, που προκύπτει βάσει της φορολογικής νομοθεσίας, 
και τις διαφορές φορολογικού ελέγχου για φόρο εισοδήματος και προσαυξήσεις που αφορούν 
προηγούμενες χρήσεις. Οι τρέχοντες φόροι υπολογίζονται σύμφωνα με τους φορολογικούς 
συντελεστές και τους φορολογικούς νόμους που ισχύουν στις διαχειριστικές χρήσεις με τις οποίες 
σχετίζονται, βασιζόμενοι στο φορολογητέο κέρδος της χρήσης. Οι υποχρεώσεις για φόρο εισοδήματος 
εμφανίζονται σε ειδικό κονδύλι των βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων του Ισολογισμού.  
 
Η Διοίκηση σε τακτά χρονικά διαστήματα αξιολογεί τη θέση της σε θέματα που σχετίζονται με τις 
φορολογικές αρχές και αναγνωρίζει προβλέψεις όπου είναι αναγκαίο για τα ποσά που αναμένονται να 
πληρωθούν στις φορολογικές αρχές. Κατά την 31η Δεκεμβρίου 2019 η Διοίκηση της Εταιρίας εκτιμά ότι 
δεν υπάρχει λόγος σχηματισμού προβλέψεων για διαφορές φορολογικού ελέγχου. Τυχόν διαφορές 
του φορολογικού ελέγχου, θα καταχωρηθούν στην κατάσταση αποτελεσμάτων της χρήσεως, κατά την 
οποία βεβαιώνονται από τις φορολογικές αρχές και γίνονται αποδεκτές από την Εταιρία. 
 
Η Εταιρία δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων. 
 
(ια) Έσοδα 
Τα έσοδα από πωλήσεις αγαθών αναγνωρίζονται όταν: (α) μεταβιβάζονται στον αγοραστή οι 
ουσιαστικοί κίνδυνοι και τα οφέλη που συνδέονται με την κυριότητά τους, (β) τα αγαθά γίνονται 
αποδεκτά από τον αγοραστή και (γ) τα οικονομικά οφέλη από τη συναλλαγή μπορούν να 
επιμετρηθούν αξιόπιστα και θεωρείται σφόδρα πιθανή η εισροή τους στην οντότητα.Τα έσοδα 
αναγνωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων βάσει της αρχής του δουλευμένου. 
Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών αναγνωρίζονται κατά το χρόνο που παρασχέθηκαν οι σχετικές 
υπηρεσίες με βάση το ποσοστό ολοκλήρωσης της παρεχόμενης υπηρεσίας σε σχέση με το σύνολο των 
παρεχόμενων υπηρεσιών και εφόσον θεωρείται σφόδρα πιθανή η εισροή του οικονομικού οφέλους 
της συναλλαγής. Εναλλακτικά και όταν δεν υπάρχει ουσιώδης επίπτωση στις οικονομικές καταστάσεις, 
τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών επιμετρώνται με την μέθοδο της ολοκληρωμένης σύμβασης.  
 
Τα έσοδα από τόκους λογίζονται βάσει της αρχής του δουλευμένου.  
 
(ιβ) Έξοδα 
Τα έξοδα αναγνωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων βάσει της αρχής του δουλευμένου. Οι 
πληρωμές που πραγματοποιούνται για λειτουργικές μισθώσεις μεταφέρονται στα αποτελέσματα ως 
έξοδα, κατά το χρόνο χρήσεως του μισθίου. Τα έξοδα από τόκους αναγνωρίζονται σε δεδουλευμένη 
βάση. 
 
(ιγ) Συναλλαγές σε ξένο νόμισμα 
Οι συναλλαγές σε ξένο νόμισμα μετατρέπονται κατά την αρχική αναγνώριση στο νόμισμα στο οποίο 
καταρτίζονται οι οικονομικές καταστάσεις της Εταιρίας με την ισχύουσα συναλλαγματική ισοτιμία 
κατά την ημερομηνία της εκάστοτε συναλλαγής. Στο τέλος κάθε χρήσης αναφοράς: (α) τα νομισματικά 
στοιχεία μετατρέπονται με την ισοτιμία κλεισίματος της ημερομηνίας του ισολογισμού, (β) τα μη 
νομισματικά στοιχεία που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα και επιμετρώνται στο κόστος κτήσεως, 
μετατρέπονται με την ισοτιμία της αρχικής αναγνώρισης. Oι συναλλαγματικές διαφορές που 
προκύπτουν (κέρδη ή ζημίες) από τον διακανονισμό νομισματικών στοιχείων ή από τη μετατροπή τους 
με ισοτιμία διαφορετική από την ισοτιμία μετατροπής κατά την αρχική αναγνώριση ή κατά τη σύνταξη 
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προγενέστερων οικονομικών καταστάσεων, αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα της χρήσης που 
προκύπτουν. 
 
Το νόμισμα παρουσίασης και κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων της Εταιρίας είναι το Ευρώ. 
 
(ιδ) Διανομή μερισμάτων 
Το διανεμητέο μέρισμα στους μετόχους της Εταιρίας καταχωρείται ως υποχρέωση στις οικονομικές 
καταστάσεις της χρήσης που θα ανακοινωθεί και θα εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
 
(ιε) Μισθώσεις 
Περιπτώσεις στις οποίες η Εταιρία είναι μισθωτής 
i) Λειτουργική μίσθωση: Μισθώσεις όπου ουσιωδώς οι κίνδυνοι και τα οφέλη του περιουσιακού 
στοιχείου διατηρούνται από τον εκμισθωτή ταξινομούνται ως λειτουργικές μισθώσεις. Οι πληρωμές 
(δόσεις κεφαλαίου και τόκοι) που πραγματοποιούνται για λειτουργικές μισθώσεις, 
συμπεριλαμβανομένων των προκαταβολών, αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα χρήσης, με τη 
σταθερή μέθοδο, αναλογικά κατά τη διάρκεια της μίσθωσης πλην της αναλογίας του οικοπέδου επί 
των μισθωμάτων χρηματοδοτικής μίσθωσης πώλησης του ακινήτου με επαναμίσθωση του (sale and 
lease back) η οποία (αναλογία) αναγνωρίζεται στα μη κυκλοφορούντα στοιχεία υπό κατασκευή. 
ii) Χρηματοδοτική μίσθωση: Οι μισθώσεις παγίων όπου στην Εταιρία αναλαμβάνει ουσιωδώς όλους 
τους κινδύνους και οφέλη του περιουσιακού στοιχείου, ανεξάρτητα από την τελική μεταβίβαση ή μη 
της κυριότητας, ταξινομούνται ως χρηματοδοτικές μισθώσεις. Οι χρηματοδοτικές μισθώσεις 
κεφαλαιοποιούνται με την έναρξη της μίσθωσης στη χαμηλότερη τιμή μεταξύ της πραγματικής αξίας 
του μισθωμένου παγίου στοιχείου και της παρούσας αξίας των ελάχιστων μισθωμάτων. Κάθε μίσθωμα 
επιμερίζεται μεταξύ της υποχρέωσης και των χρηματοοικονομικών εξόδων έτσι ώστε να επιτυγχάνεται 
ένα σταθερό επιτόκιο στην υπολειπόμενη χρηματοοικονομική υποχρέωση. Η αντίστοιχη υποχρέωση 
προς το μισθωτή, καθαρή από χρηματοοικονομικά έξοδα, απεικονίζεται στον ισολογισμό ως 
υποχρέωση χρηματοδοτικής μίσθωσης. Τα αντίστοιχα χρηματοοικονομικά έξοδα καταχωρούνται στα 
αποτελέσματα. Μέχρι την ημερομηνία των οικονομικών καταστάσεων δεν έχουν συναφθεί συμβόλαια 
χρηματοδοτικής μίσθωσης. 
 
Περιπτώσεις στις οποίες η Εταιρία είναι εκμισθωτής 
i) Λειτουργική μίσθωση: Οι εισπράξεις που πραγματοποιούνται για λειτουργικές μισθώσεις, 
συμπεριλαμβανομένων των προκαταβολών, (καθαρές από τυχόν κίνητρα που προσφέρθηκαν από τον 
μισθωτή) αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα χρήσης, με τη σταθερή μέθοδο, αναλογικά κατά τη 
διάρκεια της μίσθωσης. 
ii) Χρηματοδοτική μίσθωση: Οι μισθώσεις παγίων όπου η Εταιρία μεταβιβάζει στο μισθωτή ουσιωδώς 
όλους τους κινδύνους και οφέλη της ιδιοκτησίας ταξινομούνται ως χρηματοδοτικές μισθώσεις. Κάθε 
μίσθωμα επιμερίζεται μεταξύ της απαίτησης και των χρηματοοικονομικών εσόδων έτσι ώστε να 
επιτυγχάνεται ένα σταθερό επιτόκιο στην υπολειπόμενη χρηματοοικονομική απαίτηση. Η απάιτηση 
από το μισθωτή, καθαρή από χρηματοοικονομικά έσοδα, απεικονίζεται στην κατάσταση 
χρηματοοικονομικής θέσης ως απαίτηση χρηματοδοτικής μίσθωσης. Τα αντίστοιχα χρηματοοικονομικά 
έσοδα καταχωρούνται στα αποτελέσματα. 
 
(ιστ) Συνδεδεμένα μέρη 
Οι συναλλαγές και τα διεταιρικά υπόλοιπα μεταξύ συνδεδεμένων με την Εταιρία μερών 
γνωστοποιούνται σύμφωνα με τα ΕΛΠ. Οι συναλλαγές και τα διεταιρικά υπόλοιπα των συνδεδεμένων 
μερών αφορούν σε συναλλαγές της διοίκησης με την Εταιρία καθώς και συναλλαγές της Εταιρίας με 
συνδεδεμένες επιχειρήσεις. 
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(ιζ) Στοιχεία της καθαρής θέσεως 
Τα κονδύλια της καθαρής θέσεως καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στα 
ονομαστικά ποσά, που έχουν ληφθεί ή καταβληθεί. 
 
(ιη) Ενδεχόμενα περιουσιακά στοιχεία και ενδεχόμενες υποχρεώσεις  
Τα στοιχεία αυτά αφορούν ενδεχόμενα δικαιώματα και δεσμεύσεις αντίστοιχα, τα οποία προκύπτουν 
από γεγονότα του παρελθόντος και η ύπαρξή τους θα επιβεβαιωθεί μόνο από το αν συμβούν ή δεν 
συμβούν ένα ή περισσότερα αβέβαια μελλοντικά γεγονότα, τα οποία δεν είναι πλήρως υπό τον έλεγχο 
της Εταιρίας. Τα στοιχεία αυτά γνωστοποιούνται στις σημειώσεις των οικονομικών καταστάσεων. 
 
(ιθ) Σημαντικές λογιστικές εκτιμήσεις και παραδοχές 
Οι εκτιμήσεις και οι παραδοχές αξιολογούνται διαρκώς και βασίζονται στην ιστορική εμπειρία και σε 
άλλους παράγοντες, συμπεριλαμβανομένων αναμενόμενων μελλοντικών γεγονότων που, υπό τις 
παρούσες συνθήκες, αναμένεται να πραγματοποιηθούν. 
 
(κ) Γεγονότα μετά την ημερομηνία του Ισολογισμού 
Τα κονδύλια του Ισολογισμού αναπροσαρμόζονται έτσι ώστε να αντικατοπτρίζουν γεγονότα, τα οποία 
έχουν συμβεί μετά την ημερομηνία του Ισολογισμού, αλλά τα οποία όμως παρέχουν ενδείξεις για 
συνθήκες που προϋπήρχαν κατά την ημερομηνία του Ισολογισμού. Γεγονότα τα οποία προέκυψαν 
μετά την ημερομηνία του Ισολογισμού και τα οποία παρέχουν ενδείξεις για συνθήκες που προέκυψαν 
μετά την ημερομηνία του Ισολογισμού γνωστοποιούνται στις σημειώσεις των οικονομικών 
Καταστάσεων.  
 
ΙΙ) Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων, μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων και διόρθωση 
σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 
 

Σε περίπτωση μεταβολής λογιστικών αρχών και μεθόδων, αλλαγών λογιστικών εκτιμήσεων ή 
διόρθωσης λαθών, γίνεται αναφορά στο γεγονός, στους λόγους που οδήγησαν στη μεταβολή ή 
διόρθωση και γνωστοποιούνται επαρκώς οι σχετικές επιπτώσεις στα κονδύλια των οικονομικών 
καταστάσεων.  
 

(α) Μεταβολές λογιστικών αρχών και μεθόδων 
Οι μεταβολές λογιστικών αρχών και μεθόδων, καταχωρούνται με αναδρομική επαναδιατύπωση των 
οικονομικών καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις της 
τρέχουσας χρήσης, ώστε τα παρουσιαζόμενα κονδύλια να είναι συγκρίσιμα. 
Στην κλειόμενη χρήση δεν προέκυψαν μεταβολές λογιστικών αρχών και μεθόδων. 
 

(β) Μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων 
Οι μεταβολές των λογιστικών εκτιμήσεων καταχωρούνται στη χρήση, στην οποία διαπιστώνεται ότι 
προκύπτουν και επηρεάζουν αυτή τη χρήση και μελλοντικές χρήσεις, κατά περίπτωση. Οι αλλαγές 
αυτές δεν καταχωρούνται αναδρομικά.  
Στην κλειόμενη χρήση δεν προέκυψαν μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων. 
 

(γ) Διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 
Οι διορθώσεις σφαλμάτων καταχωρούνται με την αναδρομική διόρθωση των οικονομικών 
καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις της τρέχουσας 
χρήσης.  
Στην κλειόμενη χρήση δεν προέκυψε περίπτωση διορθώσεως σφάλματος. 
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Λοιπές επεξηγηματικές πληροφορίες και αναλύσεις που περιλαμβάνονται στο προσάρτημα (άρθρο 
29 § 6 - § 34) 
 
4. Παρεκκλίσεις από την εφαρμογή των διατάξεων του νόμου προκειμένου να επιτευχθεί εύλογη 

παρουσίαση των οικονομικών καταστάσεων (άρθρο 29 § 6) 
Στην κλειόμενη χρήση δεν προέκυψε ανάγκη παρεκκλίσεως από την εφαρμογή των διατάξεων του 
νόμου για να εκπληρωθεί η υποχρέωση περί εύλογης παρουσίασης των οικονομικών καταστάσεων. 
 
 
5. Σχέσεις ενός περιουσιακού στοιχείου ή υποχρέωσης με περισσότερα από ένα κονδύλια του 

ισολογισμού (άρθρο 29 § 7) 
Δεν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία ή υποχρεώσεις που να σχετίζονται με περισσότερα από ένα 
κονδύλια του ισολογισμού. 
 
6. Πληροφορίες σχετικά με τα ενσώματα και άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία (άρθρο 29 § 8) 

Τα ιδιοχρησιμοποιούμενα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία αναλύονται ως εξής: 
 

 Ακίνητα  Λοιπός εξοπλισμός 

 
Οικόπεδα 

(Γη) Κτίρια 
Μηχανολογικός 

εξοπλισμός 
Μεταφορικά 

μέσα 
Έπιπλα και 

Η/Υ 

Αξία κτήσεως:           
την 1η Ιανουαρίου 2018 1.556.301,95  8.025.234,21  6.513.673,38  636.077,13  156.966,88  
Προσθήκες χρήσης -- 737.115,80  3.755,85  1.430,00  18.782,24  
Πωλήσεις – Μειώσεις χρήσης -- -- -- -- -- 

την 31η Δεκεμβρίου 2018 1.556.301,95  8.762.350,01  6.517.429,23  637.507,13  175.749,12  

Σωρευμένες αποσβέσεις και 
απομειώσεις:           
την 1η Ιανουαρίου 2018                --   (2.427.860,00) (2.060.620,27) (343.937,59) (94.683,55) 
Αποσβέσεις χρήσης   (327.822,99) (644.265,64) (36.989,21) (10.915,22) 
Μειώσεις αποσβέσεων 
χρήσης -- -- -- -- -- 

την 31η Δεκεμβρίου 2018                 --   (2.755.682,99) (2.704.885,91) (380.926,80) (105.598,77) 

Καθαρή λογιστική αξία την 
31.12.2018 1.556.301,95  6.006.667,02  3.812.543,32  256.580,33  70.150,35  
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 Ακίνητα  Λοιπός εξοπλισμός 

 
Οικόπεδα 

(Γη) Κτίρια 
Μηχανολογικός 

εξοπλισμός 
Μεταφορικά 

μέσα 
Έπιπλα και 

Η/Υ 
Αξία κτήσεως:           
την 1η Ιανουαρίου 2019 1.556.301,95  8.762.350,01  6.517.429,23  637.507,13  175.749,12  
Προσθήκες χρήσης -- -- 7.875,00 --  3.102,80  
Πωλήσεις – Μειώσεις χρήσης -- -- -- -- -- 

την 31η Δεκεμβρίου 2019 1.556.301,95  8.762.350,01  6.525.304,23  637.507,13  178.851,92  

Σωρευμένες αποσβέσεις και 
απομειώσεις:           
την 1η Ιανουαρίου 2019                 --   (2.755.682,99) (2.704.885,91) (380.926,80) (105.598,77) 

Αποσβέσεις χρήσης   (330.280,04) (642.498,51) (36.733,10) (11.559,23) 
Μειώσεις αποσβέσεων 
χρήσης -- -- -- -- -- 

την 31η Δεκεμβρίου 2019                 --   (3.085.963,03) (3.347.384,42) (417.659,90) (117.158,00) 

Καθαρή λογιστική αξία την 
31.12.2019 1.556.301,95  5.676.386,98  3.177.919,81  219.847,23  61.693,92  
      
 
Στο λογαριασμό «Προκαταβολές και μη κυκλοφορούντα στοιχεία υπό κατασκευή» περιλαμβάνονται 
προκαταβολές έναντι αγορών μηχανημάτων ποσού € 537.500,00. 
 
Τα άυλα περιουσιακά στοιχεία της Εταιρίας αφορούν διάφορα άυλα περιουσιακά στοιχεία που έχουν 
αποσβεθεί πλήρως και αποκτήθηκαν σε παλαιότερες χρήσεις και έχουν ως εξής: 
 
 Λογισμικά 

 2019 2018 

Αξία κτήσεως    
την 1η Ιανουαρίου 251.574,71 251.574,71 
Προσθήκες -- -- 

την 31η Δεκεμβρίου 251.574,71 251.574,71 

   
Συσσωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις   
την 1η Ιαναουαρίου (251.574,50) (251.574,50) 
Προσθήκες -- -- 

την την 31η Δεκεμβρίου (251.574,50) (251.574,50) 

   

Αναπόσβεστη αξία την 31η Δεκεμβρίου 0,21 0,21 

 

 

7. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία (άρθρο 29 § 11) 
Δεν έχει γίνει χρήση της δυνατότητας επιμέτρησης στην εύλογη αξία για τα χρηματοοικονομικά 
στοιχεία της Εταιρίας (Άρθρο 29 § 10).  
 
Ο λογαριασμός του μη κυκλοφορούντος ενεργητικού «Συμμετοχές σε θυγατρικές και συγγενείς 
επιχειρήσεις» ποσού € 18.366.351,50 την 31η Δεκεμβρίου 2019 (€ 18.366.351,50 την 31η Δεκεμβρίου 
2018), περιλαμβάνει τις κατωτέρω μη εισηγμένες σε χρηματιστήριο αξιών εταιρίες: 
 



 

ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε. 
Οικονομικές καταστάσεις της 31ης Δεκεμβρίου 2019 

 

21 

 

Εταιρία Αξία κτήσης  
Ποσοστό 

συμμετοχής 

ΑΝΙΚΑ Α.Ε. 12.811.811,50  90,51% 

BAKER MASTER ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΖΥΜΗΣ Α.Β.Ε.Ε. 4.807.500,00  90,00% 

GENFROCO ΕΜΠΟΡΙΑ ΑΛΙΕΥΜΑΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 40.040,00  40,00% 

BONORA Ι.Κ.Ε. 7.000,00  70,00% 

MEAT HOUSE AE 700.000,00  100,00% 

Σύνολο 18.366.351,50    

 

Τα ίδια κεφάλαια της εταιρίας «BAKER MASTER ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΖΥΜΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» 
λαμβανομένων υπόψη των παρατηρήσεων του Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή, έχουν καταστεί αρνητικά. 
Με δεδομένα τον μακροπρόθεσμο ορίζοντα και την ικανοποιητική κερδοφορία της επένδυσης αυτής 
στην κλειόμενη χρήση σε σχέση με την οικονομική κρίση δεν τεκμηριώνεται απομείωση μόνιμου 
χαρακτήρα και η Διοίκηση της Εταιρίας εκτιμά στην ανάκαμψη της εν λόγω επένδυσης. 
Η εύλογη αξία των υπόλοιπων επενδύσεων, βάσει εσωτερικών εκτιμήσεων της Εταιρίας, είναι 
μεγαλύτερη της αξίας κτήσεώς τους και συνεπώς δεν συντρέχει περίπτωση απομείωσής τους.  
 
 
8. Λογαριασμοί Καθαρής θέσης (άρθρο 29 § 12) 

Το ολοσχερώς καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας διαιρείται σε 35.772 κοινές, ονομαστικές, 
με δικαίωμα ψήφου μετοχές ονομαστικής αξίας € 30,00 έκαστη και ανέρχεται συνολικά σε € 
1.073.160,00. Δεν υφίσταται εγκεκριμένο και μη καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. Στην κλειόμενη 
χρήση πραγματοποιήθηκε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ποσό € 812.160,00 με έκδοση 
27.072 νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας € 30,00. Δεν έχουν εκδοθεί άλλοι τίτλοι ούτε έχουν 
ενσωματωθεί δικαιώματα σε άλλους τίτλους. Δεν υφίστανται κατεχόμενες ίδιες μετοχές ή άλλοι 
κατεχόμενοι ίδιοι τίτλοι καθαρής θέσης. 
Το τακτικό αποθεματικό ποσού € 357.720,00 σχηματίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις της ελληνικής 
εταιρικής νομοθεσία (Ν. 4548/2018). Οι επιχειρήσεις υποχρεούνται να μεταφέρουν τουλάχιστον το 5% 
του ετήσιου καθαρού κέρδους τους σε τακτικό αποθεματικό, μέχρι το αποθεματικό αυτό να ανέρχεται 
στο ένα τρίτο του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Η Εταιρία την κλειόμενη χρήση σχημάτισε το 
προβλεπόμενο από το νόμο Τακτικό Αποθεματικό ποσού € 270.720,00 και κάλυψε την υποχρέωση του 
ενός τρίτου του καταβλημένου κεφαλαίου. Το αποθεματικό αυτό δεν δύναται να διανεμηθεί κατά τη 
διάρκεια της λειτουργίας της Εταιρίας. Επιπλέον υφίσταται αφορολόγητο αποθεματικό που 
σχηματίσθηκε σε προηγούμενες χρήσεις ποσού € 142.500,00 και ειδικά αποθεματικά ποσού € 
441.000,00. 
Στην χρήση 2019 προέκυψαν κέρδη μετά από φόρους ποσού € 5.883.699,02 τα οποία αύξησαν το 
υπόλοιπο των αποτελεσμάτων (κερδών) προηγουμένων χρήσεων ποσού € 18.434.772,78, μετά την 
αφαίρεση των διανεμηθέντων μερισμάτων συνολικού ποσού € 3.000.000,00 και το σχηματισμό 
Τακτικού Αποθεματικού ποσού € 270.720,00, και διαμόρφωσαν το υπόλοιπο αποτελεσμάτων (κερδών) 
εις νέο της 31ης Δεκεμβρίου 2019 σε € 24.318.471,80.  
Από το σωρευμένο υπόλοιπο κερδών εις νέο της 31ης Δεκεμβρίου 2019, το Διοικητικό Συμβούλιο της 
Εταιρίας θα εισηγηθεί στην Ετήσια Γενική Συνέλευση των Μετόχων τη διανομή μερίσματος ποσού € 
8.000.000,00 καθώς και αμοιβές για τα μέλη του Δ.Σ. ποσού € 212.000,00 (άρθρο 29 § 19). 
Στην κλειόμενη χρήση διανεμήθηκαν στους μετόχους της Εταιρίας μερίσματα ποσού € 3.000.000,00 
και αμοιβές για τα μέλη του Δ.Σ. ποσού € 212.000,00 (άρθρο 29 § 20), τα οποία προήλθαν από τα 
κέρδη της χρήσης 2018. 
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9. Προβλέψεις 
Σύμφωνα με το ελληνικό εργατικό δίκαιο κάθε εργαζόμενος δικαιούται εφάπαξ αποζημίωση σε 

περίπτωση απολύσεως ή συνταξιοδοτήσεως. Το ποσό της αποζημιώσεως εξαρτάται από τον χρόνο 

προϋπηρεσίας και τις αποδοχές του εργαζόμενου την ημέρα της απολύσεως ή συνταξιοδοτήσεώς 

του. Αν ο εργαζόμενος παραμείνει στην εταιρία μέχρι να συνταξιοδοτηθεί κανονικά, δικαιούται ποσό 

εφάπαξ ίσο με το 40% της αποζημιώσεως που θα έπαιρνε αν απολυόταν την ίδια μέρα. Ο ελληνικός 

εμπορικός νόμος, προβλέπει ότι οι εταιρίες θα πρέπει να σχηματίζουν πρόβλεψη που αφορά το 

σύνολο του προσωπικού και τουλάχιστον για την υποχρέωση που δημιουργείται επί αποχωρήσεως 

λόγω συνταξιοδοτήσεως (40% της συνολικής υποχρεώσεως). Οι προβλέψεις για αποζημίωση 

προσωπικού υπολογίσθηκαν με βάση τις διατάξεις του εμπορικού νόμου και έχουν ως ακολούθως: 

 
  31η Δεκεμβρίου 

  2019   2018 

Υπόλοιπο πρόβλεψης στην αρχή της χρήσης  153.803,17    118.351,86  
Πληρωθείσες αποζημιώσεις  --   -- 
Κόστος που καταχωρήθηκε στα αποτελέσματα  26.800,41    35.451,31  

Υπόλοιπο πρόβλεψης στη λήξη της χρήσης  180.603,58    153.803,17  

 
 
10. Υποχρεώσεις 

(α) Υποχρεώσεις που καλύπτονται με παροχή εξασφαλίσεων (άρθρο 29 § 13) 
Στην κλειόμενη χρήση δεν υφίστανται υποχρεώσεις της Εταιρίας που να καλύπτονται με παροχή 
εξασφαλίσεων. 
(β) Υποχρεώσεις πληρωτέες μετά από 5 έτη από την ημερομηνία ισολογισμού (άρθρο 29 § 14) 
Στην κλειόμενη χρήση δεν υφίστανται υποχρεώσεις της Εταιρίας που να καθίστανται απαιτητές μετά 
από 5 έτη από την ημερομηνία του ισολογισμού. 
(γ) Η φύση και ο επιχειρηματικός στόχος των διακανονισμών της οντότητας, που δεν 
περιλαμβάνονται στον ισολογισμό (άρθρο 29 § 15) 
Στην κλειόμενη χρήση δεν υφίστανται διακανονισμοί εκτος ισολογισμού που να επιφέρουν σημαντικές 
θετικές ή αρνητικές οικονομικές επιπτώσεις επί της Εταιρίας. 
 
 
11. Έσοδα και έξοδα σημαντικού ύψους ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας (άρθρο 29 § 17) 

(α) Έσοδα 
Τα έσοδα της Εταιρίας, τα οποία αποτελούνται κυρίως από τις πωλήσεις εμπορευμάτων και 
προϊόντων, έχουν ως ακολούθως: 

  Από 1η Ιανουαρίου έως 

  31.12.2019  31.12.2018 

Έσοδα από πωλήσεις εμπορευμάτων  9.202.013,40    6.168.063,04  
Έσοδα από πωλήσεις έτοιμων & ημιτελών  28.464.848,80    29.650.145,89  
Έσοδα από πωλήσεις αποθεμάτων & άχρηστου υλικού  288.244,78   170.539,27  

Κύκλος εργασιών  37.955.106,98   35.988.748,20  
     
Έσοδα από μερίσματα  100.800,00  123.200,00 
Λοιπά έσοδα  --  760,58 

Λοιπά έσοδα και κέρδη  100.800,00  123.960,58 
     

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα  427,10   428,98  

Σύνολο  38.056.334,08   36.113.137,76  
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 (β) Έξοδα 

Τα έξοδα της Εταιρίας, ανά κατηγορία δαπάνης, έχουν ως ακολούθως: 
 

  Από 1η Ιανουαρίου έως 

  31.12.2019  31.12.2018 

Κόστος αποθεμάτων  23.904.579,31    22.026.915,54  
Αμοιβές και έξοδα προσωπικού  2.197.973,63    2.070.444,96  
Αμοιβές δικηγόρων  25.053,60    24.000,00  
Αμοιβές λογιστών  86.730,00    89.890,00  
Αμοιβές ελεγκτών  25.800,00   22.800,00  
Αμοιβές και έξοδα λοιπών τρίτων  127.037,60   15.724,89  
Αμοιβές Μελών Δ.Σ.  212.000,00   212.000,00  
Ενοίκια  20.708,60   22.897,83  
Ασφάλιστρα  57.804,75   61.593,92  
Ηλεκτρικό ρεύμα  107.403,31   105.328,66  
Επισκευές και συντηρήσεις  172.086,83   178.552,60  
Λοιπές παροχές τρίτων  6.234,49   6.707,68  
Φόρη-τέλη  102.821,80  92.049,79  
Έξοδα μεταφορών  808.641,31   733.501,89  
Συνδρομές – εισφορές  106.667,95   96.706,04  
Λοιπά διάφορα έξοδα  209.796,35  205.955,19  
Τόκοι και συναφή έξοδα  883.531,45   844.520,08  
Προβλέψεις επισφαλών απαιτήσεων  --  19.007,47  
Πρόστιμα και προσαυξήσεις  2.976,31   575,39  
Αποσβέσεις  1.021.070,88   1.019.993,06  
Έξοδα προηγουμένων χρήσεων  117.130,00  4.457,11  

Σύνολο  30.196.048,17   27.853.622,10  

 
Δεν υπάρχουν τόκοι και συναφή έξοδα που να ενσωματώθηκαν στην αξία περιουσιακών στοιχείων και 
υπηρεσιών σύμφωνα με το άρθρο 20 (άρθρο 29 § 18). 
Τα ανωτέρω έξοδα παρουσιάζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων ως εξής: 
 

  Από 1η Ιανουαρίου έως 

  31.12.2019  31.12.2018 

Κόστος πωλήσεων  26.594.621,03    25.018.795,56  
Έξοδα διοίκησης  1.228.182,97    1.174.899,61  
Έξοδα διάθεσης  1.399.706,77    915.247,41  
Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα  853.431,09   739.647,02  
Λοιπά έξοδα και ζημίες  120.106,31   5.032,50  

Σύνολο  30.196.048,17    27.853.622,10  

 
(γ) Μέσος όρος απασχολούμενου προσωπικού ανά κατηγορία και αμοιβές προσωπικού (άρθρο 29 § 

23) 

Ο μέσος όρος του απασχολούμενου προσωπικού ανά κατηγορία έχει ως εξής: 
 

  Από 1η Ιανουαρίου έως 

  31.12.2019  31.12.2018 

Μέσος όρος εργατικού προσωπικού  48  51 
Μέσος όρος υπαλληλικού προσωπικού  23  14 

Γενικός μέσος όρος απασχολούμενων  71  65 
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Οι αμοιβές και έξοδα του προσωπικού κατά τη διάρκεια της κλειόμενης χρήσης αναλύονται ως εξής: 
 

  Από 1η Ιανουαρίου έως 

  31.12.2019  31.12.2018 

Αμοιβές προσωπικού  1.706.495,95    1.549.052,85 
Παρεπόμενες παροχές και έξοδα  24.068,69   81.921,33 
Εργοδοτικές εισφορές  438.101,07    404.019,47 
Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού  26.800,41   35.451,31 
Αποζημιώσεις που δεν καλύπτονται από πρόβλεψη  2.507,51   -- 

Σύνολο  2.197.973,63    2.070.444,96 

 
 
12. Φόρος εισοδήματος (άρθρο 29 § 22) 
Η Εταιρία δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων. 
Ο φόρος εισοδήματος στην κατάσταση αποτελεσμάτων ποσού € 1.976.586,89 αφορά τον τρέχοντα 
φόρο εισοδήματος που προέκυψε από τα φορολογικά κέρδη της χρήσης (στην προηγούμενη χρήση 
€ 2.493.082,96).  
Με το άρθρο 22 του Ν. 4646/12.12.2019 «Φορολογική μεταρρύθμιση με αναπτυξιακή διάσταση για 
την Ελλάδα του αύριο», μειώνεται ο φορολογικός συντελεστής των κερδών από επιχειρηματική 
δραστηριότητα που αποκτούν τα νομικά πρόσωπα και οι νομικές οντότητες, σε 24% για τα 
εισοδήματα του φορολογικού έτους 2019 και εφεξής. 
Με το άρθρο 22 του ιδίου νόμου, απαλλάσσεται από το φόρο εισοδήματος, το εισόδημα που 
προκύπτει από την υπεραξία μεταβίβασης τίτλων συμμετοχής σε νομικό πρόσωπο φορολογικό 
κάτοικο κράτους-μέλους Ε.Ε. που εισπράττει ένα νομικό πρόσωπο που είναι φορολογικός κάτοικος 
Ελλάδας, εάν το νομικό πρόσωπο του οποίου οι τίτλοι μεταβιβάζονται πληροί τις οριζόμενες από 
τον νόμο προϋποθέσεις. Τα εισοδήματα αυτά δε φορολογούνται κατά τη διανομή ή 
κεφαλαιοποίηση των κερδών αυτών. Τυχόν ζημιές αποτίμησης συμμετοχών που έχουν 
αναγνωρισθεί μέχρι 31.12.2019, εκπίπτουν από τα ακαθάριστα έσοδα κατά το χρόνο μεταβίβασής 
τους. Η διάταξη έχει εφαρμογή για τα εισοδήματα που αποκτώνται από 1.7.2020 και μετά. Επίσης, 
για τα μερίσματα τα οποία καταβάλλονται από 1.1.2020 και εφεξής, ο συντελεστής παρακράτησης 
μειώνεται σε 5% από 10%. 
 
 
13. Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις και ενδεχόμενες επιβαρύνσεις που δεν 

εμφανίζονται στον ισολογισμό (άρθρο 29 § 16) 
Εγγυήσεις: Η Εταιρία δεν έχει παραχωρήσει εγγυήσεις για τις υποχρέωσεις που εμφανίζονται στον 
Ισολογισμό της 31.12.2019. 
 
Δεσμεύσεις: Κατά την 31η Δεκεμβρίου 2019 οι δεσμεύσεις της Εταιρίας από συμβάσεις αφορούν σε 
συμφωνητικό μίσθωσης τριών αυτοκινήτων, το οποίο λήγει την 13.7.2021 με ετήσιο κόστος € 
20.428,44.  
 
Εκκρεμείς δίκες και ενδεχόμενες επιβαρύνσεις: Η Εταιρία μπορεί να εμπλέκεται σε διάφορες νομικές 
υποθέσεις και διαδικασίες στα πλαίσια της κανονικής λειτουργίας της. Η διοίκηση, καθώς και οι 
νομικοί σύμβουλοι της Εταιρίας, βεβαιώνουν ότι δεν υφίστανται εκκρεμείς αγωγές τρίτων με αίτημα 
την καταβολή χρηματικών ποσών που ενδέχεται να έχουν σημαντική επίπτωση στην οικονομική 
κατάσταση ή λειτουργία της Εταιρίας και συνεπώς δεν έχουν σχηματισθεί σχετικές προβλέψεις. 
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Ανέλεγκτες φορολογικά χρήσεις: Οι φορολογικές αρχές έχουν ελέγξει τα βιβλία και στοιχεία της 
Εταιρίας για τις χρήσεις έως και 31.12.2010. Κατ’ εφαρμογή σχετικών φορολογικών διατάξεων: α) της 
παρ. 1 του άρθρου 84 του Ν. 2238/1994 (ανέλεγκτες υποθέσεις φορολογίας εισοδήματος), β) της 
παρ. 1 του άρθρου 57 του Ν. 2859/2000 (ανέλεγκτες υποθέσεις Φ.Π.Α.) και γ) της παρ. 5 του άρθρου 
9 του Ν. 2523/1997 (επιβολή προστίμων για υποθέσεις φορολογίας εισοδήματος), το δικαίωμα του 
Δημοσίου για την επιβολή φόρου για τις χρήσεις μέχρι και το 2013 έχει παραγραφεί μέχρι την 
31.12.2019, με την επιφύλαξη ειδικών ή εξαιρετικών διατάξεων που τυχόν προβλέπουν μεγαλύτερη 
προθεσμία παραγραφής και υπό τις προϋποθέσεις που αυτές ορίζουν.  
Με το άρθρο 82 §5 του ν. 2238/94, αρχής γενομένης από τη χρήση 2011, και στη συνέχεια με το 
άρθρο 65 Α του Ν.4174/2013, οι Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές και τα ελεγκτικά γραφεία που διενεργούν 
υποχρεωτικούς ελέγχους σε ανώνυμες εταιρίες υποχρεούνται στην έκδοση Εκθέσεως Φορολογικής 
Συμμόρφωσης ως προς την εφαρμογή των φορολογικών διατάξεων σε φορολογικά αντικείμενα. Η εν 
λόγω Έκθεση υποβάλλεται αφενός μεν στην ελεγχόμενη εταιρία, αφετέρου δε ηλεκτρονικά στο 
Υπουργείο Οικονομικών. 
Για τις χρήσεις 2011 - 2018 η Εταιρία έλαβε τη σχετική Έκθεση, χωρίς τη διατύπωση επιφύλαξης ως 
προς τα φορολογικά αντικείμενα που ελέχθησαν. Με το άρθρο 56 του Ν. 4410/3.8.2016 για τις 
χρήσεις από 1.1.2016, η έκδοση της Έκθεσης Φορολογικής Συμμόρφωσης καθίσταται προαιρετική. 
Για τη χρήση 2019, όπως και στις χρήσεις 2016 έως και 2018, η Εταιρία επέλεξε τον ανωτέρω 
φορολογικό έλεγχο των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών, ο οποίος είναι σε εξέλιξη και από τη σχετική 
Έκθεση Φορολογικής Συμμόρφωσης, που προβλέπεται να χορηγηθεί μετά τη δημοσίευση των 
οικονομικών καταστάσεων 2019, εκτιμάται πως δεν θα προκύψουν ουσιώδεις φορολογικές 
επιβαρύνσεις. 
Σύμφωνα με την ΠΟΛ.1006/05.1.2016 δεν εξαιρούνται από την διενέργεια τακτικού φορολογικού 
ελέγχου από τις αρμόδιες φορολογικές αρχές οι επιχειρήσεις για τις οποίες εκδίδεται φορολογικό 
πιστοποιητικό χωρίς επιφύλαξη. Συνεπώς οι φορολογικές αρχές είναι δυνατόν να διενεργήσουν τον 
δικό τους φορολογικό έλεγχο. Ως αποτέλεσμα του φορολογικού ελέγχου από τις φορολογικές αρχές 
ενδέχεται, να επιβληθούν επιπλέον πρόστιμα και φόροι για τις χρήσεις που δεν έχουν ελεγχθεί από 
τις φορολογικές αρχές, τα ποσά των οποίων δεν είναι δυνατό να προσδιοριστούν με ακρίβεια. 
 
Δεσμεύσεις για το προσωπικό: Οι δεσμεύσεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την 
υπηρεσία αφορούν τις προβλέψεις για αποζημίωση βάσει των προβλέψεων του Ν.2112/20 και 
αναλύονται στη σημείωση των προβλέψεων. 
 
 
14. Συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη (άρθρο 29 § 25, § 30 και § 31) 

Οι συναλλαγές που προέρχονται από την εμπορική δραστηριότητα της Εταιρίας με τα συνδεδεμένα 
μέρη, για τα έτη 2019 και 2018 αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

 Από 1η Ιανουαρίου έως 

 31.12.2019  31.12.2018 

Έξοδα – λήψη υπηρεσιών 51.552,35   52.519,04 
Πωλήσεις αποθεμάτων 37.386.717,18   35.284.736,29 

 
Οι όροι συνεργασίας των ανωτέρω συναλλαγών δε διαφέρουν ουσιαστικά από τους συνήθεις 
εφαρμοζόμενους όρους στα πλαίσια της φυσιολογικής εκτέλεσης των εργασιών της Εταιρίας με μη 
συνδεδεμένες επιχειρήσεις. 
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Τα υπόλοιπα των απαιτήσεων και των υποχρεώσεων με τις συνδεδεμένες εταιρίες έχουν ως εξής: 

 31.12.2019  31.12.2018 

Απαιτήσεις 24.097.980,72   23.951.922,71  
Υποχρεώσεις --  3.061,13  

 
Οι συναλλαγές με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αναλύονται ως εξής (άρθρο 29 § 30): 
 

 Από 1η Ιανουαρίου έως 

 31.12.2019  31.12.2018 

Αμοιβές και λοιπά έξοδα 331.838,80  303.729,42 
 
Δεν υφίστανται άλλες αμοιβές ή αναληφθείσες δεσμεύσεις για παροχές εξόδου από την υπηρεσία 
προς διατελούντα ή αποχωρήσαντα όργανα διοίκησης της Εταιρίας κατά την κλειόμενη χρήση. 
 
Δεν έχουν χορηγηθεί δάνεια, προκαταβολές και πιστώσεις σε όργανα διοικήσεως (μέλη διοικητικών, 
διαχειριστικών και εποπτικών συμβουλίων και τις οικογένειες τους) και δεν δόθηκαν δεσμεύσεις που 
αναλήφθηκαν για λογαριασμό τους (άρθρο 29 § 25). 
 
 
15. Γεγονότα μετά την ημερομηνία των οικονομικών καταστάσεων (άρθρο 29 § 9) 

 
Η Εταιρία παρακολουθεί τις πρόσφατες εξελίξεις σχετικά με τη ραγδαία μετάδοση της ασθένειας του 
Κορωνοϊού (COVID-19) και μελετά τυχόν επιπτώσεις που θα έχει στην ποιότητα των κονδυλίων του 
Ισολογισμού της. Επίσης η Διοίκηση επανεξέτασε τα σχέδια επιχειρησιακής συνέχειας, καθώς και την 
ικανότητα της Εταιρίας να διατηρεί σε ιδιαίτερες συνθήκες τις επιχειρησιακές της λειτουργίες, 
λαμβάνοντας πάντα τα απαραίτητα μέτρα ώστε να διασφαλισθεί η ασφάλεια του προσωπικού. Οι 
ανωτέρω προσπάθειες διενεργούνται ταυτόχρονα με τις ενέργειες της Ελληνικής Κυβέρνησης για την 
αντιμετώπιση των οικονομικών συνεπειών του κορωνοϊού (COVID-19) και τη στήριξη της οικονομίας 
και της επιχειρηματικότητας. 
Βάσει πρόσφατων Πράξεων Νομοθετικού Περιεχομένου έχει ανακοινωθεί η λήψη των ακόλουθων 
κατεπειγόντων μέτρων: i) αναστολή πληρωμής φορολογικών και ασφαλιστικών οφειλών για 4 μήνες, 
χωρίς την υποβολή προστίμων ή/και προσαυξήσεων, για τις επιχειρήσεις που ανήκουν στους κλάδους 
που πλήττονται δραστικά λόγω της εξάπλωσης του κορωνοϊού ii) παροχή άμεσης χρηματοδότησης ή 
χρηματοδότησης με τη μορφή εγγυήσεων στις ανωτέρω πληγείσες επιχειρήσεις, iii) παροχή 
αποζημιώσεων για όσους ελεύθερους επαγγελματίες, αυτοαπασχολούμενους και επιτηδευματίες 
πλήττονται δραστικά εξαιτίας της διάδοσης του κορωνοϊού.  
Δεδομένης της τρέχουσας συγκυρίας και παρά την αβεβαιότητα που υπάρχει αυτή τη στιγμή, η 
Διοίκηση εκτιμά ότι, λόγω της φύσης της δραστηριότητας της Εταιρίας οι ακραίες υπάρχουσες 
συνθήκες δεν θα επηρεάσουν ουσιωδώς την χρηματοοικονομική της κατάσταση. 
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Δεν υπάρχουν άλλα μεταγενέστερα των οικονομικών καταστάσεων γεγονότα, τα οποία να αφορούν την 
Εταιρία και για τα οποία να επιβάλλεται σχετική αναφορά σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά 
Πρότυπα. 
 

 
Οινόφυτα, 5 Αυγούστου 2020 

 
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. Ο Διευθύνων Σύμβουλος Ο Υπεύθυνος Οικονομικών 

Υπηρεσιών 

 

 
 
 
 
 

 

Χρήστος Γ. Μαραγκός   Μιχαήλ Ν. Καστρινάκης  Επαμεινώνδας Κ. Αλεξόπουλος 
Α.Δ.Τ. ΑΚ 511084 Α.Δ.Τ   ΑΝ 362786 Α.Δ.Τ. ΑΚ 646300 

Α.Μ.Ο.Ε.Ε. 0027681 Α’ ΤΑΞΕΩΣ 
 

ΒΕΒΑΙΩΣΗ 

 

Οι ανωτέρω Οικονομικές καταστάσεις, που αποτελούνται από είκοσι επτά (27) σελίδες, είναι αυτές που 
αναφέρονται στην έκθεση ελέγχου μας, με ημερομηνία 10 Αυγούστου 2020. 

 

 
Αθήνα, 10 Αυγούστου 2020 

 

 

 

 

 
Γεώργιος Π. Δημόπουλος 
Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 56901 
 

ΣΟΛ Α.Ε. 
Μέλος Δικτύου Crowe Global 
Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 125 
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Έκθεση Ελέγχου Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 
 
Προς τους Μετόχους της Εταιρίας «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.» 
 
Έκθεση Ελέγχου επί των Οικονομικών Καταστάσεων 
 
Γνώμη με επιφύλαξη 

Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 

ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.» και των θυγατρικών της, οι οποίες αποτελούνται από τον 

ενοποιημένο ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2019, τις ενοποιημένες καταστάσεις αποτελεσμάτων, 

μεταβολών καθαρής θέσης και ταμειακών ροών της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς 

και το σχετικό προσάρτημα. 

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις επιπτώσεις του θέματος που μνημονεύεται στην παράγραφο της 

έκθεσής μας «Βάση για γνώμη με επιφύλαξη», οι συνημμένες οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν 

εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της εταιρίας «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 

ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.» και των θυγατρικών αυτής (ο Όμιλος) κατά την 31η 

Δεκεμβρίου 2019, τη χρηματοοικονομική τους επίδοση και τις ταμειακές τους ροές για τη χρήση που 

έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει. 

 

Βάση για Γνώμη με Επιφύλαξη 

Από τον έλεγχό μας προέκυψε ότι στους επιμέρους λογαριασμούς των απαιτήσεων περιλαμβάνονται και 

απαιτήσεις σε καθυστέρηση συνολικού ποσού ευρώ 4.700 χιλ. περίπου. Κατά παρέκκλιση των 

λογιστικών αρχών, που προβλέπονται από τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, δεν έχει σχηματιστεί 

σχετική πρόβλεψη. Κατά την εκτίμησή μας για την κάλυψη ζημιών από τη μη ρευστοποίηση μέρους των 

απαιτήσεων αυτών έπρεπε να έχει σχηματιστεί πρόβλεψη ποσού ευρώ 4.465 χιλ. περίπου. Λόγω του 

μη σχηματισμού της πρόβλεψης αυτής, η αξία των απαιτήσεων και τα Ίδια Κεφάλαια εμφανίζονται 

αυξημένα κατά ευρώ 4.465 χιλ. περίπου και τα αποτελέσματα της κλειόμενης και της προηγούμενης 

χρήσεως αυξημένα κατά ευρώ 20 χιλ. περίπου και 90 χιλ. περίπου αντίστοιχα. 

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά περιγράφονται 

περαιτέρω στην παράγραφο της έκθεσής μας «Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των Ενοποιημένων 

Οικονομικών Καταστάσεων». Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρία και τις ενοποιούμενες θυγατρικές 

της, καθ’ όλη τη διάρκεια του διορισμού μας, σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες 

Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί 

στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο των 

ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας 

υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας και του προαναφερόμενου Κώδικα 

Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα 

να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. 

 

Ευθύνες της Διοίκησης επί των Ενοποιημένων Οικονομικών Καταστάσεων  

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των ενοποιημένων οικονομικών 

καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις δικλίδες 

εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση 

ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε 

απάτη είτε σε λάθος. 

 

Κατά την κατάρτιση των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την 

αξιολόγηση της ικανότητας του Ομίλου να συνεχίσει τη δραστηριότητά του, γνωστοποιώντας όπου 

συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση 

της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να  
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ρευστοποιήσει τον Όμιλο ή να διακόψει τη δραστηριότητά του ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική 

επιλογή από το να προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες. 

 

Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των Ενοποιημένων Οικονομικών Καταστάσεων 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι ενοποιημένες οικονομικές 

καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη 

είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη 

διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται 

σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα 

ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να προκύψουν από απάτη ή από λάθος και 

θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα 

επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με βάση αυτές τις ενοποιημένες 

οικονομικές καταστάσεις.  

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, 

ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη διάρκεια του 

ελέγχου. Επίσης: 

• Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις ενοποιημένες οικονομικές 

καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές 

διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι 

επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για την γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού 

ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, 

καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς 

διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 

• Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό 

ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό την διατύπωση γνώμης 

επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου του Ομίλου. 

• Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και το 

εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη Διοίκηση.  

• Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής της 

συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν 

υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν 

ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα του Ομίλου να συνεχίσει τη δραστηριότητά του. Εάν 

συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή να 

επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των ενοποιημένων οικονομικών 

καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. 

Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της 

έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα ο 

Όμιλος να παύσει να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

• Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των ενοποιημένων οικονομικών 

καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι 

ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα με 

τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 

• Αποκτούμε επαρκή και κατάλληλα ελεγκτικά τεκμήρια αναφορικά με την χρηματοοικονομική 

πληροφόρηση των οντοτήτων ή των επιχειρηματικών δραστηριοτήτων εντός του Ομίλου για την 

έκφραση γνώμης επί των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων. Είμαστε υπεύθυνοι για την 

καθοδήγηση, την επίβλεψη και την εκτέλεση του ελέγχου του Ομίλου. Παραμένουμε αποκλειστικά 

υπεύθυνοι για την ελεγκτική μας γνώμη. 

•  

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το χρονοδιάγραμμα του 

ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών 

ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 



                                                 

 

 - 4 - 

 

 

Έκθεση επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

i. Στο λογαριασμό «Λοιπές απαιτήσεις» περιλαμβάνεται ποσό ευρώ 160 χιλ, το οποίο εμπίπτει στις 

απαγορευτικές διατάξεις του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018. 

ii. Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης του 

Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2 (μέρος Β) 

του Ν. 4336/2015, σημειώνουμε ότι: 

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα 

με τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις των άρθρων 150 και 153 του Ν. 4548/2018 και το 

περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις συνημμένες ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις της 

χρήσης που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2019. 

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά το έλεγχό μας, για την εταιρία «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 
ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.» και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις 
ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου, εκτός από τις επιπτώσεις 
του θέματος που περιγράφεται στην παράγραφο «Βάση για γνώμη με επιφύλαξη» της έκθεσης 
ελέγχου. 

 

 
Αθήνα, 10.8.2020 

 

 

 

 

 
Γεώργιος Π. Δημόπουλος 
Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 
Αρ.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 56901 
 
ΣΟΛ Α.Ε. 
Μέλος Δικτύου Crowe Global 
Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 125 
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Ενοποιημένες Οικονομικές Καταστάσεις της 31ης Δεκεμβριου 2019 
 
Ενοποιημένος Ισολογισμός της 31ης Δεκεμβρίου 2019 
    (ποσά σε ευρώ) 

  Σημείωση 31.12.2019   31.12.2018 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ     

Μη κυκλοφορούν ενεργητικό        

Ενσώματα πάγια     

Ακίνητα 6 7.943.754,35  8.375.007,91 

Μηχανολογικός εξοπλισμός 6 8.418.148,51  9.526.488,98 

Λοιπός εξοπλισμός 6 1.034.319,21  1.158.256,14 

Επενδύσεις σε ακίνητα 6 14.144,28  14.144,28 

 Σύνολο  17.410.366,35   19.073.897,31 

Άυλα πάγια στοιχεία       

Λοιπά άυλα 6 46.477,53  45.628,84 

Σύνολο  46.477,53  45.628,84 

Προκαταβολές και πάγια στοιχεία υπό κατασκευή  537.500,00  537.500,00 

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία       

Συμμετοχές σε συγγενείς επιχειρήσεις 7 4.843.471,59  7.617.209,14 
Λοιπά  158.618,06  156.785,32 

Σύνολο  5.002.089,65  7.773.994,46 

       

Σύνολο μη κυκλοφορούντος ενεργητικού  22.996.433,53  27.431.020,61 

       
Κυκλοφορούν ενεργητικό        

       
Αποθέματα       

Έτοιμα και ημιτελή προϊόντα  1.149.838,72  1.053.480,24 

Εμπορεύματα  43.695,85  30.966,78 

Πρώτες ύλες και διάφορα υλικά  1.592.901,45  1.517.795,58 

Προκαταβολές για αποθέματα  26.179,45   27.818,23 

Λοιπά αποθέματα  159.108,84   100.326,81 

 Σύνολο  2.971.724,31   2.730.387,64 

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές       

Εμπορικές απαιτήσεις  34.462.633,91  35.045.662,30 

Λοιπές απαιτήσεις  4.709.820,54  4.390.083,81 

Προπληρωμένα έξοδα  79.350,77  82.621,99 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα  2.031.736,72   1.111.518,54 

 Σύνολο  41.283.541,94   40.629.886,64 

       

Σύνολο κυκλοφορούντος ενεργητικού  44.255.266,25  43.360.274,28 

       

Σύνολο Ενεργητικού  67.251.699,78   70.791.294,89 
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ΠΑΘΗΤΙΚΟ     

Καθαρή θέση        

Καταβλημένα κεφάλαια     

Μετοχικό κεφάλαιο 8 1.073.160,00  261.000,00 

Σύνολο  1.073.160,00  261.000,00 

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο       

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 8 917.013,93  643.993,93 

Αφορολόγητα αποθεματικά 8 142.500,00  142.500,00 

Αποτελέσματα εις νέο 8 13.867.103,19   13.583.730,87 

Σύνολο  14.926.617,12  14.370.224,80 

       

Σύνολο καθαρής θέσης ιδιοκτητών μητρικής  15.999.777,12  14.631.224,80 

       
Δικαιώματα  που δεν ασκούν έλεγχο  725.428,60  977.632,69 

Σύνολο καθαρής θέσης  16.725.205,72  15.608.857,49 

       
Προβλέψεις       

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 9 975.127,26   807.982,48 

Σύνολο προβλέψεων  975.127,26  807.982,48 

       
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ       

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις       

Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρέωσεις  60.694,11  1.113.002,01 

Κρατικές επιχορηγήσεις  25.580,21  38.370,21 

Σύνολο  86.274,32  1.151.372,22 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις       

Τραπεζικά δάνεια  19.042.964,69  18.854.618,99 

Εμπορικές υποχρεώσεις  12.390.292,66  11.682.760,59 

Φόρος εισοδήματος  98.612,61  145.049,41 

Λοιποί φόροι και τέλη  1.014.695,16  1.019.633,51 

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης  662.319,27  644.069,63 

Λοιπές υποχρέωσεις  16.086.432,35  20.722.894,43 

Έξοδα χρήσης δουλευμένα  169.775,75  154.056,14 

Σύνολο  49.465.092,49   53.223.082,70 

       

Σύνολο υποχρεώσεων  49.551.366,81   54.374.454,92 

       

Σύνολο Παθητικού  67.251.699,79   70.791.294,89 

 

Οι συνημμένες σημειώσεις (σελ. 10-30) αποτελούν αναπόσπαστο μέρος των ενοποιημένων οικονομικών 
καταστάσεων. 
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Ενοποιημένη Κατάσταση Αποτελεσμάτων Χρήσεως 
     (ποσά σε ευρώ) 

   Από 1η Ιανουαρίου έως 

  Σημείωση 31.12.2019  31.12.2018 

         

Κύκλος εργασιών 11 73.902.451,86   69.241.940,52 

Κόστος πωλήσεων 11 (57.696.428,26)   (54.028.318,80) 

Μικτό κέρδος  16.206.023,60   15.213.621,72 

Λοιπά συνήθη έσοδα 11 2.308,83  869,88 

  16.208.332,43  15.214.491,60 

Έξοδα διοίκησης 11 (3.542.949,64)   (2.958.887,93) 

Έξοδα διάθεσης 11 (2.945.288,38)  (2.476.111,14) 

Λοιπά έξοδα και ζημίες 11 (250.607,08)  (76.721,26) 

Αποτέλεσμα από συγγενείς και κοινοπραξίες 11 (2.600.475,37)  (6.982.400,65) 
Κέρδη & ζημίες από διάθεση μη κυκλοφορούντων 

περιουσιακών στοιχείων  1.154,61  (8.029,93) 

Λοιπά έσοδα και κέρδη 11 114.694,18  140.303,42 

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων  6.984.860,75  2.852.644,11 

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 11 662,81  631,53 

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 11 (1.356.856,25)  (1.103.178,02) 

Αποτέλεσμα προ φόρων  5.628.667,31   1.750.097,62 

Φόροι εισοδήματος 12 (2.151.216,91)   (2.615.726,01) 

Αποτέλεσμα χρήσης μετά από φόρους  3.477.450,40   (865.628,39) 

     

Το αποτέλεσμα χρήσης κατανέμεται:     

- Στους ιδιοκτήτες της μητρικής  3.713.211,93  (183.571,05) 

- Σε δικαιώματα που δεν ασκούν έλεγχο  (235.761,52)  (682.057,34) 

  3.477.450,40  (865.628,39) 

     

Αποσβέσεις  1.796.579,73  1.790.699,90 

Κέρδη προ φόρων, χρηματοδοτικών, 

επενδυτικών αποτελεσμάτων και αποσβέσεων  11.380.761,24  11.633.774,59 

 

 

 

 

 

Οι συνημμένες σημειώσεις (σελ. 10-30) αποτελούν αναπόσπαστο μέρος των ενοποιημένων οικονομικών 
καταστάσεων.
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Ενοποιημένη κατάσταση μεταβολών καθαρής θέσης 
 

      (ποσά σε ευρώ) 

  Μετοχικό 
κεφάλαιο 

Αποθεματικά 
νόμων ή 

καταστατικού 
Αφορολόγητα 
αποθεματικά 

Αποτελέσματα 
εις νεό 

Σύνολο  καθαρής 
θέσης ιδιοκτητών 
μητρικης εταιρίας 

Δικαιώματα 
που δεν 

ασκούν έλεγχο 
Σύνολο 

καθαρής θέσης 

Υπόλοιπο την 1η Ιανουαρίου 2018 261.000,00 643.993,93 142.500,00 20.599.313,94 21.646.807,87 1.537.226,15 23.184.034,02 
Μεταβολές στοιχείων στη χρήση:        
Ενσωμάτωση συγγενούς με τη 
μέθοδο της καθαρής θέσης -- -- -- 1.167.987,99 1.167.987,99 122.463,88 1.290.451,87 
Διανομές στους φορείς -- -- -- (8.000.000,00) (8.000.000,00) -- (8.000.000,00) 

Αποτέλεσμα χρήσης -- -- -- (183.571,05) (183.571,05) (682.057,34) (865.628,39) 

Υπόλοιπο την 31η Δεκεμβρίου 2018 261.000,00 643.993,93 142.500,00 13.583.730,88 14.631.224,81 977.632,69 15.608.857,50 

Υπόλοιπο την 1η Ιανουαρίου 2019 261.000,00 643.993,93 142.500,00 13.583.730,88 14.631.224,81 977.632,69 15.608.857,50 
Μεταβολές στοιχείων στη χρήση:        
Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου 812.160,00 -- -- -- 812.160,00 -- 812.160,00 
Σχηματισμός τακτικού αποθεματικού -- 273.020,00 -- (273.020,00) -- -- -- 
Ενσωμάτωση συγγενούς με τη 
μέθοδο της καθαρής θέσης -- -- -- (156.819,61) (156.819,61) (16.442,57) (173.262,18) 
Διανομές στους φορείς -- -- -- (3.000.000,00) (3.000.000,00) -- (3.000.000,00) 

Αποτέλεσμα χρήσης -- -- -- 3.713.211,93 3.713.211,93 (235.761,52) 3.477.450,40 

Υπόλοιπο την 31η Δεκεμβρίου 2019 1.073.160,00 917.013,93 142.500,00 13.867.103,19 15.999.777,12 725.428,60 16.725.205,71 

 
 
 
Οι συνημμένες σημειώσεις (σελ. 10-30) αποτελούν αναπόσπαστο μέρος των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων. 
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Ενοποιημένη Κατάσταση Χρηματοροών 
    (ποσά σε ευρώ) 

  Από 1η Ιανουαρίου έως 

  31.12.2019  31.12.2018 

Χρηματοροές από λειτουργικές δραστηριότητες       

Αποτέλεσμα προ φόρων 5.629.228,51  1.750.097,62 
Πλέον ή μείον προσαρμογές για:    
Αποσβέσεις ενσώματων και άυλων πάγιων 1.809.369,73  1.803.489,90 

Αποσβέσεις επιχορηγήσεων (12.790,00)  (12.790,00) 

Προβλέψεις 167.144,78  222.584,51 

Κέρδη και ζημίες από διάθεση στοιχείων (1.074,05)  8.029,93 

Αποτέλεσμα από συγγενείς και κοινοπραξίες 2.599.914,17  6.982.400,65 

Αποτελέσματα επενδυτικής δραστηριότητας (100.800,00)  (123.200,00) 

Ζημία από καταστροφή αποθεμάτων 107.830,02  20.100,62 

Χρεωστικοί και πιστωτικοί τόκοι (καθαρό ποσό) 1.356.191,44  1.102.546,49 

Λειτουργικό κέρδος προ μεταβολών κεφαλαίου κίνησης 11.555.014,60  11.753.259,72 

Πλέον ή μείον μεταβολές λογαριασμών κεφαλαίου κίνησης    

Μεταβολή αποθεμάτων (349.166,69)  (309.213,61) 

Μεταβολή απαιτήσεων 792.169,59  (15.832.317,51) 

Μεταβολή υποχρεώσεων 1.115.276,95  6.090.221,64  

Μείον: Πληρωμές για χρεωστικούς τόκους (1.341.173,21)  (1.101.080,80) 

              Πληρωμές για φόρο εισοδήματος (2.744.356,99)  (2.523.008,64) 

Σύνολο εισροών/(εκροών) από λειτουργικές δραστηριότητες (α) 9.027.764,25  (1.922.139,20) 

Χρηματοροές από επενδυτικές δραστηριότητες    

Εισπράξεις (πληρωμές) από πώληση (απόκτηση) παγίων (145.613,41)  (212.426,65) 

Εισπράξεις/(Πληρωμές) από πώληση/(απόκτηση) άυλων παγίων --  (2.147,01) 

Μερίσματα εισπραχθέντα 100.800,00  123.200,00 

Τόκοι εισπραχθέντες 662,81  631,53 

Σύνολο εισροών / (εκροών) από επενδυτικές δραστηριότητες (β) (44.150,60)  (90.742,13) 
Χρηματοροές από χρηματοδοτικές δραστηριότητες    

Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου  812.160,00  -- 

Εισπράξεις (πληρωμές) από δάνεια 188.345,70  7.527.310,17  

Εξόφληση χρεολυσίων χρηματοδοτικών μισθώσεων (2.088.355,19)  (2.261.258,57) 

Μερίσματα πληρωθέντα (6.975.545,98)  (3.665.550,57) 

Σύνολο εισροών / (εκροών) από χρηματοδοτικές 
δραστηριότητες (γ) 

(8.063.395,47) 
 

1.600.501,03  

Καθαρή αύξηση / (μείωση) στα ταμειακά  
διαθέσιμα (α) + (β) + (γ) 

920.218,18 
 

(412.380,30) 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα έναρξης χρήσης 1.111.518,54  1.523.898,84 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα λήξης χρήσης 2.031.736,72  1.111.518,54 
 
 
Οι συνημμένες σημειώσεις (σελ. 10-30) αποτελούν αναπόσπαστο μέρος των ενοποιημένων οικονομικών 
καταστάσεων. 
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Προσάρτημα επί των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων  
 
1. Γενικές πληροφορίες σχετικές με την Εταιρία και τον Όμιλο (άρθρο 29 § 3 και άρθρο 36 § 2): 
 
Ι) Πληροφορίες σχετικές με την Μητρική Εταιρία 
Η Εταιρία, σε εφαρμογή των άρθρων 31 και 32 του Ν. 4308/2014, έχει υποχρέωση σύνταξης 
ενοποιημένων  οικονομικών καταστάσεων ως μητρική οντότητα ενός μεγάλου ομίλου. 
α) Επωνυμία: ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε. 
β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρία. 
γ) Χρήση αναφοράς: 1.1.2019 - 31.12.2019 
δ)  Διεύθυνση της έδρας: ΘΕΣΗ ΠΟΤΑΜΙΑ, ΟΙΝΟΦΥΤΑ ΒΟΙΩΤΙΑΣ, 32011 
ε) Αρ.Μ.Α.Ε.: 55659/11/Β/03/27,  ΓΕ.ΜΗ.: 013664217000. 
στ) Η διοίκηση εκτιμά ότι η παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας είναι ενδεδειγμένη για την 

κατάρτιση των οικονομικών καταστάσεων.  
ζ) Η διοίκηση δηλώνει ότι οι ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε πλήρη 

συμφωνία με τον παρόντα νόμο. 
θ) Τα ποσά των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων εκφράζονται σε ευρώ, που αποτελεί το 

λειτουργικό νόμισμα του Ομίλου. Δεν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία και υποχρεώσεις την 
31.12.2019 σε ξένο νόμισμα. 

ι) Τα ποσά δεν έχουν στρογγυλοποιηθεί εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά. 
 
Οι ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις του Ομίλου είναι διαθέσιμες στη διεύθυνση διαδικτύου της 
μητρικής εταιρίας www.glaros.co.gr, καθώς και στο Γ.Ε.ΜΗ. (Άρθρο 29 § 29). 
 
Οι ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις του Ομίλου της εταιρικής χρήσεως που έληξε την 31η 

Δεκεμβρίου 2019 (περίοδος 1η Ιανουαρίου έως 31η Δεκεμβρίου 2019) εγκρίθηκαν από το Διοικητικό 
Συμβούλιο της 5ης Αυγούστου 2020 και τελούν υπό την έγκριση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των 
Μετόχων.  
Οι ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις του Ομίλου της 31ης Δεκεμβρίου 2019, που καλύπτουν την 
χρήση από την 1η Ιανουαρίου έως και την 31η Δεκεμβρίου 2019, καταρτίσθηκαν από τη Διοίκησή της με 
βάση τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα (ΕΛΠ), όπως προβλέπεται από τον Ν. 4308/2014.  
 
ΙΙ) Πληροφορίες σχετικές με τις ενοποιούμενες οντότητες 
Στην ενοποίηση περιελήφθησαν, εκτός της μητρικής εταιρίας, με την μέθοδο της ολικής ενοποιήσεως 
οι κατωτέρω θυγατρικές εταιρίες: 
1. α) Επωνυμία: BAKER MASTER ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΖΥΜΗΣ Α.Β.Ε.Ε. 

β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρία. 
γ)  Διεύθυνση της έδρας: Αρχαίου Θεάτρου 8, Άλιμος, Τ.Κ. 174 56. 
δ) Αρ.Μ.Α.Ε.: 61446/01ΝΤ/Β/06/187,  ΓΕ.ΜΗ.: 123660599000, ΑΦΜ: 099975363 
ε) Ποσοστό που κατέχεται από την μητρική: 90,00%  
στ) Σχέση με την μητρική: Η υφιστάμενη σχέση είναι σχέση μητρικής προς θυγατρική επιχείρηση. 

2. α) Επωνυμία: ANIKA ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρία. 
γ)  Διεύθυνση της έδρας: Χρ. Λαδά 13, Περιστέρι, Τ.Κ. 121 32. 
δ) Αρ.Μ.Α.Ε.: 69094/1ΔΤ/Β/09/0071,  ΓΕ.ΜΗ.: 009240201000, ΑΦΜ: 998696056 
ε) Ποσοστό που κατέχεται από την μητρική: 90,51%  
στ) Σχέση με την μητρική: Η υφιστάμενη σχέση είναι σχέση μητρικής προς θυγατρική επιχείρηση. 
 
 

http://www.glaros.co.gr/
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3. α) Επωνυμία: BONORA ΙΚΕ 
β) Νομικός τύπος: Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρία. 
γ)  Διεύθυνση της έδρας: Χρ. Λαδά 13, Περιστέρι, Τ.Κ. 121 32. 
δ) ΓΕ.ΜΗ.: 132975301000, ΑΦΜ: 800629768 
ε) Ποσοστό που κατέχεται από την μητρική: 70,00%  
στ) Σχέση με την μητρική: Η υφιστάμενη σχέση είναι σχέση μητρικής προς θυγατρική επιχείρηση. 

4. α) Επωνυμία: MEAT HOUSE Ανώνυμη Εταιρεία Επεξεργασίας Κρέατος 
β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρία. 
γ)  Διεύθυνση της έδρας: Χρ. Λαδά 13, Περιστέρι, Τ.Κ. 121 32. 
δ) ΓΕ.ΜΗ.: 137782601000, ΑΦΜ: 800710442 
ε) Ποσοστό που κατέχεται από την μητρική: 100,00%  
στ) Σχέση με την μητρική: Η υφιστάμενη σχέση είναι σχέση μητρικής προς θυγατρική επιχείρηση. 

 
ΙΙΙ) Πληροφορίες σχετικές με συγγενείς οντότητες που περιελήφθησαν στην ενοποίηση με την 

μέθοδο της καθαρής θέσεως 
Στην ενοποίηση ενσωματώθηκαν με την μέθοδο της καθαρής θέσως οι κατωτέρω συγγενείς εταιρίες: 
1. α) Επωνυμία: ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ ΥΠΕΡΑΓΟΡΕΣ ΣΚΛΑΒΕΝΙΤΗΣ Α.Ε.Ε. 

β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρία. 
γ)  Διεύθυνση της έδρας: Λεωφόρος Κηφισσού 136, Περιστέρι, Τ.Κ. 121 32. 
δ) ΓΕ.ΜΗ.: 140091201000, ΑΦΜ: 800764388 
ε) Ποσοστό που κατέχεται από την μητρική: 0,00%  
στ) Ποσοστό που κατέχεται από άλλες θυγατρικές: 14,06% 

2. α) Επωνυμία: GENFROCO ΕΜΠΟΡΙΑ ΑΛΙΕΥΜΑΤΩΝ A.E. 
β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρία. 
γ)  Διεύθυνση της έδρας: Θέση Τζαβερδέλλα, Ασπρόπυργος, Τ.Κ. 193 00. 
δ) ΓΕ.ΜΗ.: 044481307000, ΑΦΜ: 095324249 
ε) Ποσοστό που κατέχεται από την μητρική: 40,00%  

 
ΙV) Λοιπές πληροφορίες σχετικές με την ενοποίηση 
(α) Πληροφορίες σχετικές με την υπεραξία κατά την απόκτηση θυγατρικών επιχειρήσεων:  
Ο υπολογισμός του ποσού της υπεραξίας γίνεται διακεκριμένα για κάθε θυγατρική εταιρία. Η υπεραξία 
προκύπτει ως η διαφορά μεταξύ της αξίας κτήσεως της συμμετοχής σε συγκεκριμένη θυγατρική εταιρία 
και της αναλογίας του Ομίλου επί της εύλογης αξίας των ιδίων κεφαλαίων αυτής της θυγατρικής 
εταιρίας. Δεν προέκυψε υπεραξία διότι η νέα θυγατρική εταιρία που ενοποιήθηκε στον Όμιλο 
ιδρύθηκε εντός της κλειόμενη χρήσης. 
(β) Πληροφορίες σχετικές με την υπεραξία κατά την απόκτηση συγγενών επιχειρήσεων:  
Στη χρήση 2015 αποκτήθηκε η συγγενής εταιρία GENFROCO Α.Ε. H υπεραξία που προέκυψε κατά την 
ημερομηνία αποκτήσεως καταχωρήθηκε στα ενοποιημένα αποτελέσματα της χρήσης. 
(γ) Πληροφορίες σχετικές με την αποτίμηση περιουσιακών στοιχείων και υποχρεώσεων θυγατρικών 
και συγγενών επιχειρήσεων:  
Οι ενοποιούμενες εταιρίες αποτιμούν τα ιδιοχρησιμοποιούμενα και τα επενδυτικά ακίνητα στο κόστος 
κτήσης. 
(δ) Πληροφορίες σχετικές με την μεταβολή στην σύνθεση του Ομίλου:  
Στην κλειόμενη χρήση δεν επήλθε μεταβολή στη σύνθεση του Ομίλου. 
(ε) Πληροφορίες σχετικές με εσωτερικές ανακατατάξεις στον Όμιλο:  
Στην κλειόμενη χρήση δεν υπήρξαν εσωτερικές ανακατατάξεις στον Όμιλο. 
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2. Παράγοντες που επηρεάζουν την προοπτική του Ομίλου ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα 
(άρθρο 29 § 4): 

Ο Όμιλος, για τη σύνταξη των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων της 31.12.2019, βασίστηκε 
στην αρχή της συνέχισης της επιχειρηματικής δραστηριότητας.  
Ο Όμιλος δραστηριοποιείται στην Ελλάδα.  

Οι κυριότεροι παράγοντες που δημιουργούν αβεβαιότητες σε ότι αφορά την εφαρμογή της εν λόγω 
αρχής σχετίζονται κυρίως με τις εξελίξεις της επιδημίας του κορωνοϊού (COVID-19) τόσο στην Ελλάδα 
όσο και στο υπόλοιπο διεθνές περιβάλλον και των επιπτώσεών του στους τομείς υγείας του 
πληθυσμού και της οικονομίας γενικότερα.  
Ο Όμιλος παρακολουθεί τις εξελίξεις της επιδημίας του κορωνοϊού και μελετά τις επιπτώσεις με βάση 
την εμπειρία και τη γνώση του στην παρούσα περίοδο στα πλαίσια της δραστηριοποίησης και της 
επαναξιολόγησης του επιχειρησιακού σχεδιασμού. Ειδικότερα επανεξετάζει τα σχέδια επιχειρησιακής 
συνέχειας για τη διατήρηση της επιχειρησιακής λειτουργίας για την υποστήριξη των πελατών και τη 
διασφάλιση της ασφάλειας του προσωπικού. Ταυτόχρονα παρακολουθεί και είναι σε συμμόρφωση με 
τις ενέργειες της Ελληνικής Κυβέρνησης στους χειρισμούς που σχετίζονται με την υγειονομική 
προστασία του πληθυσμού όσο και των οικονομικών συνεπειών μέσω των εκάστοτε εκδιδομένων 
Πράξεων Νομοθετικού Περιεχομένου ενεργώντας στην κατεύθυνση της εξασφάλισης ασφαλούς 
περιβάλλοντος στους χώρους εργασίας κατά την φάση της σταδιακής επανεκκίνησης της οικονομίας.  
Υπό τις παρούσες συνθήκες ο Όμιλος λαμβάνοντας υπόψη: 

• τα λαμβανόμενα μέτρα στήριξης των πληττόμενων επιχειρήσεων και των αποφάσεων οικονομικής 
στήριξης της Ελληνικής οικονομίας στα πλαίσια των δράσεων των αρμοδίων οργάνων της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης,  

• τις ηπιότερες εκτιμήσεις για τις βραχυπρόθεσμες επιπτώσεις της επιδημίας ως συνέπεια επιτυχούς 
αντιμετώπισής της λόγω των ενεργειών της Ελληνικής Κυβέρνησης, και της αναμενόμενης βελτίωσης 
και σημαντικής ενίσχυσης της οικονομίας από την επόμενη χρονιά,  

• ότι το κυκλοφορούν ενεργητικό υπερκαλύπτει τις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις, αφού ληφθεί υπόψη 
ότι τα βραχυπρόθεσμα δάνεια των εταιρειών του Ομίλου συνεχώς ανανεώνονται, 

• ότι τα χρηματικά διαθέσιμα του Ομίλου είναι επαρκή και αναμένεται κατά το προσεχές χρονικό 
διάστημα της σταδιακής επανεκκίνησης της οικονομίας να εξυπηρετήσει ομαλά τις λειτουργικές του 
υποχρεώσεις, 

εκτιμά ότι πληρούνται οι προϋποθέσεις για την εφαρμογή της αρχής της συνέχισης της επιχειρηματικής 
δραστηριότητας για τη σύνταξη των οικονομικών του καταστάσεων. 
 
3. Λογιστικές αρχές και μέθοδοι (άρθρο 29 § 5): 
Ι) Ακολουθούμενες λογιστικές αρχές και μέθοδοι 
Η σύνταξη των οικονομικών καταστάσεων προϋποθέτει την άσκηση κρίσης και την διενέργεια 
εκτιμήσεων από την διοίκηση, τα οποία επηρεάζουν την εφαρμογή των λογιστικών πολιτικών, τα 
αναγνωριζόμενα ποσά των εσόδων, εξόδων, περιουσιακών στοιχείων, υποχρεώσεων και 
γνωστοποιήσεων. Αυτές οι εκτιμήσεις και παραδοχές βασίζονται στην εμπειρία του παρελθόντος και σε 
λοιπούς παράγοντες που θεωρείται ότι είναι εύλογα για τις περιστάσεις. Τα πραγματικά γεγονότα 
όμως, μπορεί να διαφέρουν από αυτές τις εκτιμήσεις. Οι εκτιμήσεις και οι σχετικές παραδοχές 
επανεκτιμούνται σε συνεχή βάση.   
Οι λογιστικές εκτιμήσεις γίνονται κυρίως για τον υπολογισμό των αποσβέσεων των παγίων, τις 
συμμετοχές, την απομείωση των απαιτήσεων, τις προβλέψεις και την εκτίμηση της εύλογης αξίας 
εφόσον επιλέγεται η εφαρμογή της. 
Ο Όμιλος για τα επιμέρους στοιχεία των οικονομικών καταστάσεων εφαρμόζει τις ακόλουθες 
λογιστικές αρχές και μεθόδους, στα πλαίσια της βασικής αρχής του δουλευμένου: 
 

(α) Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία:  
Όλα τα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως μείον 
συσσωρευμένες αποσβέσεις και τυχόν ζημίες απομείωσης. 
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Το κόστος κτήσεως περιλαμβάνει όλες τις άμεσα επιρριπτέες δαπάνες για την απόκτηση των στοιχείων 
ήτοι κάθε δαπάνη που απαιτείται για να περιέλθει ένα περιουσιακό στοιχείο στην παρούσα κατάσταση 
ή θέση ή επιδιωκόμενη χρήση. Οι μεταγενέστερες δαπάνες καταχωρούνται σε επαύξηση της λογιστικής 
αξίας των ενσωμάτων παγίων ή ως ξεχωριστό πάγιο μόνον εάν είναι πιθανό ότι τα μελλοντικά 
οικονομικά οφέλη που θα εισρεύσουν στον Όμιλο και το κόστος τους μπορεί να επιμετρηθεί αξιόπιστα. 
Το κόστος επισκευών και συντηρήσεων καταχωρείται στην κατάσταση αποτελεσμάτων της χρήσης που 
πραγματοποιούνται. 
Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία επιμετρώνται στο 
αποσβέσιμο κόστος (αρχικό κόστος κτήσεως, πλέον κάθε μεταγενέστερη δαπάνη που πληροί τον 
ορισμό του περιουσιακού στοιχείου, μείον σωρευμένες αποσβέσεις και ζημίες απομειώσεως). 
 

Οι αποσβέσεις των ενσώματων παγίων στοιχείων του ενεργητικού, εκτός των γηπέδων και οικοπέδων 
που δεν αποσβένονται, αρχίζουν όταν τα πάγια στοιχεία είναι έτοιμα για τη χρήση για την οποία 
προορίζονται και υπολογίζονται με βάση τη μέθοδο της σταθερής απόσβεσης κατά τη διάρκεια της 
προβλεπόμενης ωφέλιμης οικονομικής ζωής τους. Η ωφέλιμη οικονομική ζωή των ενσώματων παγίων 
στοιχείων εκτιμήθηκε από τη Διοίκηση ως ακολούθως: 

• Ιδιοχρησιμοποιούμενα κτίρια 25 έτη 

• Μέσα εσωτερικής μεταφοράς 25 έτη 

• Μηχανήματα από 10 έτη έως 20 έτη 

• Επιβατικά μεταφορικά μέσα 10 έτη 

• Φορτηγά μεταφορικά μέσα 8 έτη 

• Ηλεκτρονικοί υπολογιστές 5 έτη 

• Έπιπλα και λοπός εξοπλισμός 10 έτη. 
 
Ζημία απομείωσης ενσώματου παγίου στοιχείου καταχωρείται όταν εκτιμάται ότι η λογιστική αξία του 
στοιχείου έχει υπερβεί την ανακτήσιμη αξία του. Ανακτήσιμη αξία ενός παγίου είναι το μεγαλύτερο 
ποσό μεταξύ της εύλογης αξίας του, μειωμένης με το κόστος διάθεσής του, και της αξίας χρήσης αυτού. 
Αξία χρήσης ενός παγίου είναι η παρούσα αξία των μελλοντικών ταμειακών ροών που αναμένεται να 
προκύψουν από τη συνεχή χρήση του, και από τη διάθεσή του στο τέλος της ωφέλιμης οικονομικής 
ζωής του. 
 

Τα ενσώματα περιουσιακά στοιχεία που επιμετρώνται στο αποσβέσιμο κόστος υπόκεινται σε έλεγχο 
απομείωσης της αξίας τους, όταν υπάρχουν οι σχετικές ενδείξεις. Ενδείξεις απομείωσης, μεταξύ άλλων, 
αποτελούν: 

- Δυσμενείς μεταβολές στο τεχνολογικό, οικονομικό και νομικό περιβάλλον της οντότητας, 
- Η αύξηση των επιτοκίων της αγοράς ή άλλων ποσοστών αποδόσεων μιας επένδυσης που είναι 

πιθανόν να οδηγήσει σε σημαντική μείωση της ανακτήσιμης αξίας του στοιχείου και 
- Η απαξίωση ή φυσική βλάβη ενός στοιχείου. 

Για να αναγνωριστεί η ζημία απομείωσης θα πρέπει αυτή να κριθεί ότι είναι μονίμου χαρακτήρα και 
σημαντικού ποσού. Οι ζημίες απομείωσης αναστρέφονται στα αποτελέσματα, όταν οι συνθήκες που τις 
προκάλεσαν παύουν να υφίστανται. Η λογιστική αξία ενός παγίου μετά την αναστροφή της ζημίας 
απομείωσης δεν μπορεί να υπερβεί τη λογιστική αξία που θα είχε το πάγιο αυτό εάν δεν είχε 
αναγνωριστεί η ζημία απομείωσης. 
 

Τα ενσώματα πάγια στοιχεία διαγράφονται κατά την πώλησή τους ή αν ο Όμιλος δεν αναμένει 
μελλοντικά οικονομικά οφέλη από τη χρησιμοποίησή τους ή την πώλησή τους. 
Το κέρδος ή ζημιά που προκύπτει από την πώληση ενός ενσώματου παγίου προσδιορίζεται ως η 
διαφορά μεταξύ του τιμήματος που λαμβάνεται κατά την πώληση και της λογιστικής αξίας του παγίου 
και καταχωρείται στην κατάσταση αποτελεσμάτων. 
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(β) Άυλα πάγια στοιχεία:  
Τα άυλα πάγια στοιχεία (άδειες λογισμικού) αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης. 
Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης, τα άυλα στοιχεία με περιορισμένη ωφέλιμη οικονομική ζωή 
επιμετρώνται στο κόστος κτήσης, μείον τις συσσωρευμένες αποσβέσεις και τις τυχόν ζημίες 
απομείωσης όταν κρίνεται ότι αυτές οι ζημίες απομείωσης είναι μονίμου χαρακτήρα και σημαντικού 
ποσού.  
 

Για τα στοιχεία χωρίς συμβατικά καθοριζόμενο χρόνο χρήσης, οι αποσβέσεις διενεργούνται με βάση 
την εκτιμώμενη ωφέλιμη οικονομική ζωή τους. Τα στοιχεία με περιορισμένη ωφέλιμη οικονομική ζωή 
αφορούν λογισμικά με εκτιμώμενη ωφέλιμη ζωή 5 ετών (συντελεστής απόσβεσης 20%). Δαπάνες που 
απαιτούνται για την ανάπτυξη και συντήρηση των λογισμικών προγραμμάτων καταχωρούνται ως έξοδα 
όταν πραγματοποιούνται. 
 

Τα άυλα στοιχεία με απεριόριστη ωφέλιμη οικονομική ζωή επιμετρώνται στο κόστος κτήσης μείον 
αποσβέσεις με συντελεστή απόσβεσης 10% και μείον ζημίες απομείωσης όταν κρίνεται ότι αυτές 
(ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα.  
 
(γ) Συμμετοχές σε συγγενείς επιχειρήσεις:  
Οι συμμετοχές σε συγγενείς επιχειρήσεις παρακολουθούνται στο κόστος κτήσεως υποκείμενες σε 
έλεγχο απομειώσεως της αξίας τους όταν υπάρχουν ενδείξεις ή γεγονότα που υποδεικνύουν ότι η 
λογιστική αξία τους ενδέχεται να μην είναι ανακτήσιμη. Ζημίες απομειώσεως καταχωρίζονται όταν η 
λογιστική αξία των συμμετοχών υπερβαίνει την ανακτήσιμη αξία τους. Ως ανακτήσιμη αξία θεωρείται η 
αξία χρήσεως που είναι η παρούσα αξία των αναμενόμενων μελλοντικών χρηματοροών από την 
συμμετοχή, στην επόμενη πενταετία και της υπολειμματικής της αξίας στο τέλος της πενταετίας.  
 
(δ) Προκαταβολές και μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία υπό κατασκευή 
Τα στοιχεία αυτά που δεν περιλαμβάνονται στα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία αφορούν 
κυρίως προκαταβολές και ακινητοποιήσεις (μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία) υπό 
εκτέλεση/κατασκευή. Οι προκαταβολές αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης (καταβαλλόμενα 
ποσά). Μεταγενέστερα επιμετρώνται στο αρχικό κόστος κτήσης, μείον τα χρησιμοποιηθέντα ποσά 
βάσει της αρχής του δουλευμένου και τυχόν ζημίες απομείωσης. Τα λοιπά μη χρηματοοικονομικά 
περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης. Μεταγενέστερα επιμετρώνται στη 
χαμηλότερη αξία μεταξύ κόστους κτήσης και ανακτήσιμης αξίας.  
 
(ε) Αποθέματα 
Τα αποθέματα καταχωρούνται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο περιλαμβάνει κάθε δαπάνη που 
απαιτείται για να έλθει κάθε στοιχείο των αποθεμάτων στην παρούσα κατάσταση ή θέση ή 
επιδιωκόμενη χρήση. Ειδικότερα το κόστος των ιδιοπαραγόμενων αποθεμάτων περιλαμβάνει το 
κόστος πρώτων υλών, αναλώσιμων υλικών, εργασίας και άλλο κόστος που σχετίζεται άμεσα με τα εν 
λόγω στοιχεία. Επιπλέον περιλαμβάνει μια εύλογη αναλογία σταθερών και μεταβλητών εξόδων που 
σχετίζονται έμμεσα με το ιδιοπαραγόμενο στοιχείο, στο βαθμό που τα ποσά αυτά αναφέρονται στην 
περίοδο παραγωγής. 
Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα αποθέματα αποτιμούνται στην κατ' είδος χαμηλότερη 
τιμή μεταξύ του κόστους κτήσεως και της καθαρής ρευστοποιήσιμης αξίας τους. Το κόστος κτήσης των 
αποθεμάτων προσδιορίζεται με την μέθοδο του μέσου σταθμικού όρου. Η ζημία που προκύπτει από 
την αποτίμηση των αποθεμάτων στην καθαρή ρευστοποιήσιμη αξία όταν αυτή είναι μικρότερη του 
κόστους κτήσης, αναγνωρίζεται στις ζημίες απομείωσης και επιβαρύνει το κόστος πωλήσεων στην 
Κατάσταση Αποτελεσμάτων. Σε περίπτωση ιδιαίτερα αυξημένων ζημιών απομείωσης αποθεμάτων, τα 
σχετικά ποσά εμφανίζονται στο κονδύλι «Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό)» στην 
Κατάσταση Αποτελεσμάτων με σκοπό την εύλογη παρουσίαση. 
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(στ) Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 
Τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία επιμετρώνται κατά την αρχική τους αναγνώριση στο 
κόστος που απαιτήθηκε για την απόκτησή τους. Το κόστος κτήσης περιλαμβάνει το σύνολο των 
ταμειακών διαθεσίμων (ή ταμειακών ισοδύναμων) ή την εύλογη αξία άλλου ανταλλάγματος που 
διατέθηκε για την απόκτηση, πλέον δαπάνες αγοράς. Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης, η 
επιμέτρηση των χρηματοοικονομικών στοιχείων γίνεται στο κόστος κτήσης μείον τυχόν ζημίες 
απομείωσης, εκτός από τα έντοκα, τα οποία, όταν τα ποσά, ο χρόνος λήξεώς τους ή το επιτόκιο είναι 
σημαντικά, αποτιμούνται στο αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου ή με τη 
σταθερή μέθοδο. Η Διοίκηση του Ομίλου εφαρμόζει την επιμέτρηση στο κόστος κτήσεως μείον τις 
ζημίες απομείωσης, για όλα τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία, συμπεριλαμβανομένων των 
εντόκων χρηματοοικονομικών στοιχείων καθώς εκτιμά ότι η μέθοδος του αποσβέσιμου κόστους δεν 
έχει σημαντική επίπτωση στα ποσά των οικονομικών καταστάσεων. Οι προκύπτοντες τόκοι 
αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα της χρήσης που αφορούν. Οι ζημίες απομείωσης λογίζονται όταν 
κρίνεται ότι αυτές είναι μόνιμου χαρακτήρα και σημαντικού ποσού και καταχωρούνται στα 
αποτελέσματα. 
 

Τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία που περιλαμβάνονται στις ενοποιημένες οικονομικές 
καταστάσεις της 31ης Δεκεμβρίου 2019 αφορούν απαιτήσεις (εμπορικές και λοιπές), και χρηματικά 
διαθέσιμα. 
 

Οι εμπορικές απαιτήσεις και οι λοιπές απαιτήσεις επιμετρώνται στο κόστος κτήσης μείον τις 
εκτιμώμενες ζημίες απομείωσης. Η Διοίκηση εξετάζει κατ’ έτος την ανακτησιμότητα των κονδυλίων που 
περιλαμβάνονται στις απαιτήσεις από πελάτες και τρίτους, σε συνδυασμό και με εξωτερική 
πληροφόρηση (επικοινωνία με πελάτες για συμφωνία υπολοίπου και ενημέρωση από νομικό 
σύμβουλο για την έκβαση διαφόρων υποθέσεων με πελάτες), προκειμένου να αποφασίσει για την 
ανακτησιμότητα των κονδυλίων που περιλαμβάνονται στους λογαριασμούς απαιτήσεων. Σε κάθε 
ημερομηνία ισολογισμού όλες οι καθυστερημένες ή επισφαλείς απαιτήσεις εκτιμώνται για να 
προσδιοριστεί η αναγκαιότητα ή μη πρόβλεψης ζημίας απομείωσης. Το υπόλοιπο της πρόβλεψης 
προσαρμόζεται κατάλληλα ώστε να αντανακλά τη σχετική πιθανή απώλεια. Οι ζημιές απομείωσης, 
όταν προκύπτουν, καταχωρούνται απ’ ευθείας στα αποτελέσματα χρήσης. Κατά την 31η Δεκεμβρίου 
2019 η Διοίκηση του Ομίλου εκτιμά ότι δεν υπάρχει λόγος δημιουργίας επιπλέον πρόβλεψης ζημιών 
απομείωσης των εμπορικών και λοιπών απαιτήσεων. 
 

Στα χρηματικά διαθέσιμα και ισοδύναμα περιλαμβάνονται τα χρηματικά διαθέσιμα στο ταμείο, οι 
καταθέσεις σε Τράπεζες και οι βραχυπρόθεσμες επενδύσεις (διάρκειας μικρότερης του τριμήνου) 
άμεσης ρευστοποίησης και μηδενικού κινδύνου. Οι καταθέσεις του Ομίλου σε τράπεζες κατά την 31η 
Δεκεμβρίου 2019, δεν περιλαμβάνουν δεσμευμένα ποσά. 
 

Ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο διαγράφεται όταν και μόνον όταν εκπνεύσουν τα 
συμβατικά δικαιώματα επί των ταμιακών ροών του στοιχείου ή μεταβιβαστούν ουσιαστικά όλοι οι 
κίνδυνοι και τα οφέλη που προκύπτουν από την κυριότητα του στοιχείου αυτού. 
 
(ζ) Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 
Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αποτιμούνται στα ονομαστικά ποσά τους, εκτός από τις 
μακροπρόθεσμης λήξεως, οι οποίες αποτιμούνται στο αποσβέσιμο κόστος.  
Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης και επιμετρούνται 
μεταγενέστερα στα ονομαστικά τους ποσά. Εφόσον είναι έντοκες, οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 
επιμετρώνται στο αποσβέσιμο κόστος με την μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου ή την σταθερή 
μέθοδο, εάν αυτή η επιμέτρηση έχει σημαντική επίπτωση στα ποσά των ενοποιημένων οικονομικών 
καταστάσεων. Η Διοίκηση του Ομίλου εφαρμόζει την επιμέτρηση στο κόστος κτήσης για όλες τις 
χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις, συμπεριλαμβανομένων των εντόκων χρηματοοικονομικών 
υποχρεώσεων καθώς εκτιμά ότι η μέθοδος του αποσβέσιμου κόστους δεν έχει σημαντική επίπτωση 
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στα ποσά των οικονομικών καταστάσεων. Οι προκύπτοντες τόκοι από τις χρηματοοικονομικές 
υποχρεώσεις αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα ως χρηματοοικονομικό κόστος (τόκοι έξοδα). 
Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις που περιλαμβάνονται στις ενοποιημένες οικονομικές 
καταστάσεις της 31ης Δεκεμβρίου 2019 αφορούν υποχρεώσεις που προέρχονται από εμπορικές και 
λοιπές υποχρεώσεις και συνεπώς δεν υπάρχουν περιπτώσεις έντοκων υποχρεώσεων. 
Μια χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση 
εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την δημιούργησε δεν 
υφίσταται πλέον. 
 
(η) Μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 
Οι μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο 
ονομαστικό ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους. Διαφορές που προκύπτουν 
είτε κατά την επανεκτίμησή είτε κατά το διακανονισμό των μη χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων 
καταχωρίζονται ως κέρδη ή ζημίες της χρήσης στην οποία προκύπτουν.  
Μια μη χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση 
εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την δημιούργησε δεν 
υφίσταται πλέον. 
 
(θ) Προβλέψεις 
Οι προβλέψεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που 
αναμένεται να απαιτηθεί για τον διακανονισμό τους. Το ποσό αυτό προσδιορίζεται ως «η βέλτιστη 
εκτίμηση». Σε περιπτώσεις προβλέψεων σημαντικού ποσού ή και χρόνου διακανονισμού που εκτιμάται 
ότι θα έχουν σημαντική επίπτωση στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, ενδεχομένως να 
απαιτείται προεξόφληση του ονομαστικού ποσού της πρόβλεψης. Στην περίπτωση που γίνεται 
προεξόφληση, η πρόβλεψη ανελίσσεται εφεξής με το επιτόκιο της προεξόφλησης, με επιβάρυνση των 
αποτελεσμάτων.  
Το έξοδο σχετικά με μια πρόβλεψη καταχωρείται στα αποτελέσματα, μειωμένο κατά το ποσό της 
εισπραχθείσας αποζημίωσης. Μια πρόβλεψη χρησιμοποιείται μόνο για τα έξοδα για τα οποία είχε 
αρχικώς σχηματιστεί πρόβλεψη. Οι προβλέψεις επανεξετάζονται σε κάθε ημερομηνία Ισολογισμού και 
προσαρμόζονται καταλλήλως. Διαφορές που προκύπτουν είτε κατά την επανεκτίμηση είτε κατά τον 
διακανονισμό των προβλέψεων, αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα ως κέρδη ή ζημίες της χρήσης στην 
οποία προκύπτουν. 
Ειδικότερα, οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία, που 
προκύπτουν από προγράμματα καθορισμένων παροχών, καταχωρίζονται και αποτιμούνται στα 
προκύπτοντα από τη νομοθεσία ονομαστικά ποσά κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. 
Η Διοίκηση του Ομίλου εκτιμά ότι δεν υφίσταται ανάγκη σχηματισμού προβλέψεων για ενδεχόμενες 
υποχρεώσεις διότι αυτές δεν μπορούν να οδηγήσουν σε σημαντική εκροή οικονομικών πόρων για τον 
Όμιλο ή διότι δεν μπορεί να γίνει αξιόπιστη εκτίμηση του ύψους της πρόβλεψης που τυχόν απαιτείται.  
 
(ι) Φόροι εισοδήματος 
Ο τρέχων φόρος εισοδήματος αναγνωρίζεται ως έξοδο στην κατάσταση αποτελεσμάτων και 
περιλαμβάνει τον φόρο εισοδήματος της χρήσης, που προκύπτει βάσει της φορολογικής νομοθεσίας, 
και τις διαφορές φορολογικού ελέγχου για φόρο εισοδήματος και προσαυξήσεις που αφορούν 
προηγούμενες χρήσεις. Οι τρέχοντες φόροι υπολογίζονται σύμφωνα με τους φορολογικούς 
συντελεστές και τους φορολογικούς νόμους που ισχύουν στις διαχειριστικές χρήσεις με τις οποίες 
σχετίζονται, βασιζόμενοι στο φορολογητέο κέρδος της χρήσης. Οι υποχρεώσεις για φόρο 
εισοδήματος εμφανίζονται σε ειδικό κονδύλι των βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων του Ισολογισμού. 
Όταν δημιουργείται απαίτηση από φόρο εισοδήματος, λόγω σημαντικών προκαταβλημένων και 
παρακρατημένων φόρων, τότε αυτή εμφανίζεται στις λοιπές απαιτήσεις του κυκλοφορούντος 
ενεργητικού. 
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Η Διοίκηση σε τακτά χρονικά διαστήματα αξιολογεί τη θέση της σε θέματα που σχετίζονται με τις 
φορολογικές αρχές και αναγνωρίζει προβλέψεις όπου είναι αναγκαίο για τα ποσά που αναμένονται 
να πληρωθούν στις φορολογικές αρχές. Κατά την 31η Δεκεμβρίου 2019 η Διοίκηση του Ομίλου εκτιμά 
ότι δεν υπάρχει λόγος σχηματισμού προβλέψεων για διαφορές φορολογικού ελέγχου. Τυχόν 
διαφορές του φορολογικού ελέγχου, θα καταχωρηθούν στην κατάσταση αποτελεσμάτων της χρήσης, 
κατά την οποία βεβαιώνονται από τις φορολογικές αρχές και γίνονται αποδεκτές από τον Όμιλο. 
 

Ο Όμιλος δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων. 
 
(ια) Έσοδα 
Τα έσοδα από πωλήσεις αγαθών αναγνωρίζονται όταν: (α) μεταβιβάζονται στον αγοραστή οι 
ουσιαστικοί κίνδυνοι και τα οφέλη που συνδέονται με την κυριότητά τους, (β) τα αγαθά γίνονται 
αποδεκτά από τον αγοραστή και (γ) τα οικονομικά οφέλη από τη συναλλαγή μπορούν να επιμετρηθούν 
αξιόπιστα και θεωρείται σφόδρα πιθανή η εισροή τους στην οντότητα.Τα έσοδα αναγνωρίζονται στην 
κατάσταση αποτελεσμάτων βάσει της αρχής του δουλευμένου. 
Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών αναγνωρίζονται κατά το χρόνο που παρασχέθηκαν οι σχετικές 
υπηρεσίες με βάση το ποσοστό ολοκλήρωσης της παρεχόμενης υπηρεσίας σε σχέση με το σύνολο των 
παρεχόμενων υπηρεσιών και εφόσον θεωρείται σφόδρα πιθανή η εισροή του οικονομικού οφέλους 
της συναλλαγής. Εναλλακτικά και όταν δεν υπάρχει ουσιώδης επίπτωση στις ενοποιημένες οικονομικές 
καταστάσεις, τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών επιμετρώνται με την μέθοδο της ολοκληρωμένης 
σύμβασης.  
Τα έσοδα από τόκους λογίζονται βάσει της αρχής του δουλευμένου.  
 
(ιβ) Έξοδα 
Τα έξοδα αναγνωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων βάσει της αρχής του δουλευμένου. Οι 
πληρωμές που πραγματοποιούνται για λειτουργικές μισθώσεις μεταφέρονται στα αποτελέσματα ως 
έξοδα, κατά το χρόνο χρήσεως του μισθίου. Τα έξοδα από τόκους αναγνωρίζονται σε δεδουλευμένη 
βάση. 
 
(ιγ) Συναλλαγές σε ξένο νόμισμα 
Οι συναλλαγές σε ξένο νόμισμα μετατρέπονται κατά την αρχική αναγνώριση στο νόμισμα στο οποίο 
καταρτίζονται οι ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις του Ομίλου με την ισχύουσα συναλλαγματική 
ισοτιμία κατά την ημερομηνία της εκάστοτε συναλλαγής. Στο τέλος κάθε χρήση αναφοράς: (α) τα 
νομισματικά στοιχεία μετατρέπονται με την ισοτιμία κλεισίματος της ημερομηνίας του ισολογισμού, 
(β) τα μη νομισματικά στοιχεία που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα και επιμετρώνται στο κόστος 
κτήσεως, μετατρέπονται με την ισοτιμία της αρχικής αναγνώρισης. Oι συναλλαγματικές διαφορές που 
προκύπτουν (κέρδη ή ζημίες) από τον διακανονισμό νομισματικών στοιχείων ή από τη μετατροπή τους 
με ισοτιμία διαφορετική από την ισοτιμία μετατροπής κατά την αρχική αναγνώριση ή κατά τη σύνταξη 
προγενέστερων οικονομικών καταστάσεων, αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα της χρήσης που 
προκύπτουν. Το νόμισμα παρουσίασης και κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων του Ομίλου είναι 
το Ευρώ. 
 
(ιδ) Διανομή μερισμάτων 
Το διανεμητέο μέρισμα στους μετόχους καταχωρείται ως υποχρέωση στις οικονομικές καταστάσεις της 
χρήσης που θα ανακοινωθεί και θα εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
 
(ιε) Μισθώσεις 
Περιπτώσεις στις οποίες ο Όμιλος είναι μισθωτής 
i) Λειτουργική μίσθωση: Μισθώσεις όπου ουσιωδώς οι κίνδυνοι και τα οφέλη του περιουσιακού 
στοιχείου διατηρούνται από τον εκμισθωτή ταξινομούνται ως λειτουργικές μισθώσεις. Οι πληρωμές 
(δόσεις κεφαλαίου και τόκοι) που πραγματοποιούνται για λειτουργικές μισθώσεις, 
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συμπεριλαμβανομένων των προκαταβολών, αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα χρήσης, με τη σταθερή 
μέθοδο, αναλογικά κατά τη διάρκεια της μίσθωσης πλην της αναλογίας του οικοπέδου επί των 
μισθωμάτων χρηματοδοτικής μίσθωσης πώλησης του ακινήτου με επαναμίσθωση του (sale and lease 
back) η οποία (αναλογία) αναγνωρίζεται στα μη κυκλοφορούντα στοιχεία υπό κατασκευή. 
ii) Χρηματοδοτική μίσθωση: Οι μισθώσεις παγίων όπου ο Όμιλος αναλαμβάνει ουσιωδώς όλους τους 
κινδύνους και οφέλη του περιουσιακού στοιχείου, ανεξάρτητα από την τελική μεταβίβαση ή μη της 
κυριότητας, ταξινομούνται ως χρηματοδοτικές μισθώσεις. Οι χρηματοδοτικές μισθώσεις 
κεφαλαιοποιούνται με την έναρξη της μίσθωσης στη χαμηλότερη τιμή μεταξύ της πραγματικής αξίας 
του μισθωμένου παγίου στοιχείου και της παρούσας αξίας των ελάχιστων μισθωμάτων. Κάθε μίσθωμα 
επιμερίζεται μεταξύ της υποχρέωσης και των χρηματοοικονομικών εξόδων έτσι ώστε να επιτυγχάνεται 
ένα σταθερό επιτόκιο στην υπολειπόμενη χρηματοοικονομική υποχρέωση. Η αντίστοιχη υποχρέωση 
προς το μισθωτή, καθαρή από χρηματοοικονομικά έξοδα, απεικονίζεται στον ισολογισμό ως 
υποχρέωση χρηματοδοτικής μίσθωσης. Τα αντίστοιχα χρηματοοικονομικά έξοδα καταχωρούνται στα 
αποτελέσματα.  
 
Περιπτώσεις στις οποίες ο Όμιλος είναι εκμισθωτής 
i) Λειτουργική μίσθωση: Οι εισπράξεις που πραγματοποιούνται για λειτουργικές μισθώσεις, 
συμπεριλαμβανομένων των προκαταβολών, (καθαρές από τυχόν κίνητρα που προσφέρθηκαν από τον 
μισθωτή) αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα χρήσης, με τη σταθερή μέθοδο, αναλογικά κατά τη 
διάρκεια της μίσθωσης. 
ii) Χρηματοδοτική μίσθωση: Οι μισθώσεις παγίων όπου ο Όμιλος μεταβιβάζει στο μισθωτή ουσιωδώς 
όλους τους κινδύνους και οφέλη της ιδιοκτησίας ταξινομούνται ως χρηματοδοτικές μισθώσεις. Κάθε 
μίσθωμα επιμερίζεται μεταξύ της απαίτησης και των χρηματοοικονομικών εσόδων έτσι ώστε να 
επιτυγχάνεται ένα σταθερό επιτόκιο στην υπολειπόμενη χρηματοοικονομική απαίτηση. Η απάιτηση 
από το μισθωτή, καθαρή από χρηματοοικονομικά έσοδα, απεικονίζεται στην κατάσταση 
χρηματοοικονομικής θέσης ως απαίτηση χρηματοδοτικής μίσθωσης. Τα αντίστοιχα χρηματοοικονομικά 
έσοδα καταχωρούνται στα αποτελέσματα. Μέχρι την ημερομηνία των οικονομικών καταστάσεων δεν 
έχουν συναφθεί συμβόλαια χρηματοδοτικής μίσθωσης, στα οποία ο Όμιλος να είναι εκμισθωτής. 
 
(ιστ) Συνδεδεμένα μέρη 
Οι συναλλαγές και τα διεταιρικά υπόλοιπα μεταξύ συνδεδεμένων με τον Όμιλο μερών 
γνωστοποιούνται σύμφωνα με τα ΕΛΠ. Οι συναλλαγές και τα διεταιρικά υπόλοιπα των συνδεδεμένων 
μερών αφορούν σε συναλλαγές της διοίκησης με την Εταιρία καθώς και συναλλαγές του Ομίλου με 
συνδεδεμένες επιχειρήσεις. 
 
(ιζ) Στοιχεία της καθαρής θέσεως 
Τα κονδύλια της καθαρής θέσεως καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στα 
ονομαστικά ποσά, που έχουν ληφθεί ή καταβληθεί. 
 
(ιη) Ενδεχόμενα περιουσιακά στοιχεία και ενδεχόμενες υποχρεώσεις  
Τα στοιχεία αυτά αφορούν ενδεχόμενα δικαιώματα και δεσμεύσεις αντίστοιχα, τα οποία προκύπτουν 
από γεγονότα του παρελθόντος και η ύπαρξή τους θα επιβεβαιωθεί μόνο από το αν συμβούν ή δεν 
συμβούν ένα ή περισσότερα αβέβαια μελλοντικά γεγονότα, τα οποία δεν είναι πλήρως υπό τον έλεγχο 
του Ομίλου. Τα στοιχεία αυτά γνωστοποιούνται στις σημειώσεις των οικονομικών καταστάσεων. 
 
(ιθ) Σημαντικές λογιστικές εκτιμήσεις και παραδοχές 
Οι εκτιμήσεις και οι παραδοχές αξιολογούνται διαρκώς και βασίζονται στην ιστορική εμπειρία και σε 
άλλους παράγοντες, συμπεριλαμβανομένων αναμενόμενων μελλοντικών γεγονότων που, υπό τις 
παρούσες συνθήκες, αναμένεται να πραγματοποιηθούν. 
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(κ) Γεγονότα μετά την ημερομηνία του Ισολογισμού 
Τα κονδύλια του Ισολογισμού αναπροσαρμόζονται έτσι ώστε να αντικατοπτρίζουν γεγονότα, τα οποία 
έχουν συμβεί μετά την ημερομηνία του Ισολογισμού, αλλά τα οποία όμως παρέχουν ενδείξεις για 
συνθήκες που προϋπήρχαν κατά την ημερομηνία του Ισολογισμού. Γεγονότα τα οποία προέκυψαν μετά 
την ημερομηνία του Ισολογισμού και τα οποία παρέχουν ενδείξεις για συνθήκες που προέκυψαν μετά 
την ημερομηνία του Ισολογισμού γνωστοποιούνται στις σημειώσεις των οικονομικών Καταστάσεων.  
 
ΙΙ) Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων, μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων και διόρθωση 

σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 
Σε περίπτωση μεταβολής λογιστικών αρχών και μεθόδων, αλλαγών λογιστικών εκτιμήσεων ή 
διόρθωσης λαθών, γίνεται αναφορά στο γεγονός, στους λόγους που οδήγησαν στη μεταβολή ή 
διόρθωση και γνωστοποιούνται επαρκώς οι σχετικές επιπτώσεις στα κονδύλια των οικονομικών 
καταστάσεων.  
 

(α) Μεταβολές λογιστικών αρχών και μεθόδων 
Οι μεταβολές λογιστικών αρχών και μεθόδων, καταχωρούνται με αναδρομική επαναδιατύπωση των 
οικονομικών καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις της 
τρέχουσας χρήσης, ώστε τα παρουσιαζόμενα κονδύλια να είναι συγκρίσιμα. 
Στην κλειόμενη χρήση δεν προέκυψαν μεταβολές λογιστικών αρχών και μεθόδων. 
 

(β) Μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων 
Οι μεταβολές των λογιστικών εκτιμήσεων καταχωρούνται στη χρήση, στην οποία διαπιστώνεται ότι 
προκύπτουν και επηρεάζουν αυτή τη χρήση και μελλοντικές χρήσεις, κατά περίπτωση. Οι αλλαγές 
αυτές δεν καταχωρούνται αναδρομικά.  
Στην κλειόμενη χρήση δεν προέκυψε περίπτωση μεταβολής λογιστικής εκτίμησης. 
 

(γ) Διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 
Οι διορθώσεις σφαλμάτων καταχωρούνται με την αναδρομική διόρθωση των οικονομικών 
καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις της τρέχουσας 
χρήσης.  
Στην κλειόμενη χρήση δεν προέκυψε περίπτωση διορθώσεως σφάλματος. 
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Λοιπές επεξηγηματικές πληροφορίες και αναλύσεις που περιλαμβάνονται στο προσάρτημα (άρθρο 
29 § 6 - § 34) 
4. Παρεκκλίσεις από την εφαρμογή των διατάξεων του νόμου προκειμένου να επιτευχθεί εύλογη 

παρουσίαση των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων (άρθρο 29 § 6) 
Στην κλειόμενη χρήση δεν προέκυψε ανάγκη παρεκκλίσεως από την εφαρμογή των διατάξεων του 
νόμου για να εκπληρωθεί η υποχρέωση περί εύλογης παρουσίασης των ενοποιημένων οικονομικών 
καταστάσεων. 
 
5. Σχέσεις ενός περιουσιακού στοιχείου ή υποχρέωσης με περισσότερα από ένα κονδύλια του 

ισολογισμού (άρθρο 29 § 7) 
Στον λογαριασμό «Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις» περιλαμβάνεται το μακροπρόθεσμο τμήμα 
€ 60.694,11 υποχρεώσεων προς εταιρίες χρηματοδοτικών μισθώσεων (Leasing). Το αντίστοιχο 
βραχυπρόθεσμο τμήμα € 1.026.959,83 περιλαμβάνεται στον λογαριασμό των βραχυπρόθεσμων 
υποχρεώσεων «Λοιπές υποχρεώσεις». 
 
6. Πληροφορίες σχετικά με τα ενσώματα και άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία (άρθρο 29 § 8) 
Τα ιδιοχρησιμοποιούμενα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία αναλύονται ως εξής: 
 
 

 Ακίνητα  Λοιπός εξοπλισμός 

 Οικόπεδα 
(Γη) 

Κτίρια 
Μηχανολογικός 

εξοπλισμός 
Μεταφορικά 

μέσα 
Έπιπλα και 

Η/Υ 

Αξία κτήσεως:      

την 1η Ιανουαρίου 2018 1.556.301,95 9.240.724,58 13.959.055,09 758.595,55 1.816.152,69 
Προσθήκες περιόδου -- 745.165,88 169.719,50 1.911,00 63.951,95 
Πωλήσεις – Μειώσεις 
περιόδου -- -- (11.524,13) -- (12.297,99) 

την 31η Δεκεμβρίου 
2018 1.556.301,95 9.985.890,46 14.117.250,46 760.506,55 1.867.806,65 

Σωρευμένες αποσβέσεις 
και απομειώσεις:      

την 1η Ιανουαρίου 2018 -- (2.723.837,11) (3.423.549,61) (411.039,13) (888.870,40) 
Αποσβέσεις περιόδου -- (443.510,67) (1.167.545,79) (49.820,42) (124.274,50) 
Μειώσεις αποσβέσεων 
περιόδου -- 163,28 333,92 -- 3.947,39 

την 31η Δεκεμβρίου 
2018 -- (3.167.184,50) (4.590.761,48) (460.859,55) (1.009.197,51) 

Καθαρή λογιστική αξία 
την 31.12.2018 1.556.301,95 6.818.705,96 9.526.488,98 299.647,00 858.609,14 

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      



 

ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε. 
Ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις της 31ης Δεκεμβρίου 2019 

 

  21 

Αξία κτήσεως:           

την 1η Ιανουαρίου 2019 1.556.301,95 9.985.890,46 14.117.250,46 760.506,55 1.867.806,65 
Προσθήκες περιόδου -- 15.322,60 62.087,42 19.889,20 32.187,36 
Πωλήσεις – Μειώσεις 
περιόδου -- -- -- -- (419,14) 

την 31η Δεκεμβρίου 
2019 

1.556.301,95 10.001.213,06 14.179.304,19 780.395,75 1.898.254,42 

Σωρευμένες αποσβέσεις 
και απομειώσεις:      

την 1η Ιανουαρίου 2019 -- (3.167.184,50) (4.590.761,48) (460.859,55) (1.009.197,51) 
Αποσβέσεις περιόδου -- (446.576,16) (1.170.427,89) (50.469,44) (125.245,78) 
Μειώσεις αποσβέσεων 
περιόδου -- -- -- -- 120,87 

την 31η Δεκεμβρίου 
2019 -- (3.613.760,66) (5.761.155,68) (511.328,99) (1.133.001,97) 

Καθαρή λογιστική αξία 
την 31.12.2019 

1.556.301,95 6.387.452,40 8.418.148,51 269.066,76 765.252,45 

 
Τα επενδυτικά ακίνητα του Ομίλου αφορούν σε έναν αγρό της θυγατρικής Εταιρίας «BAKER MASTER 
ΑΒΕΕ» στη θέση Νησί περιοχής Υπάτου Δήμου Θήβας αξίας κτήσης € 14.144,28. 
 
Στο λογαριασμό «Προκαταβολές και μη κυκλοφορούντα στοιχεία υπό κατασκευή» περιλαμβάνονται 
προκαταβολές έναντι αγορών μηχανημάτων και κτιριακών εγκαταστάσεων υπό κατασκευή συνολικού 
ποσού € 537.500,00.  
 
Τα άυλα περιουσιακά στοιχεία του Ομίλου αφορούν διάφορα άυλα περιουσιακά στοιχεία που έχουν 
αποσβεθεί πλήρως καθώς και λογισμικά προγράμματα και έχουν ως εξής: 
 
 Λογισμικά 

 2019  2018 

Αξία κτήσεως     
την 1η Ιανουαρίου 1.766.743,33  1.764.596,32 
Προσθήκες 18.055,00  2.147,01 

Μειώσεις --  -- 

την 31η Δεκεμβρίου 1.784.798,33  1.766.743,33 
 

  
 

  
Συσσωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις      
την 1η Ιαναουαρίου (1.721.114,49)  (1.703.797,69) 
Αποσβέσεις (17.206,31)  (18.338,52) 
Μειώσεις αποσβέσεων --  1.021,72 

την 31η Δεκεμβρίου (1.731.337,46)  (1.721.114,49) 
 

  
 

  

Αναπόσβεστη αξία την 31η Δεκεμβρίου 46.477,53  45.628,84 

 
 
7. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία (άρθρο 29 § 11) 
Δεν έχει γίνει χρήση της δυνατότητας αποτίμησης στην εύλογη αξία για τα χρηματοοικονομικά στοιχεία 
του Ομίλου (Άρθρο 29 § 10).  
Ο λογαριασμός του μη κυκλοφορούντος ενεργητικού «Συμμετοχές σε συγγενείς επιχειρήσεις» ποσού € 
4.843.471,59 την 31η Δεκεμβρίου 2019 (€ 7.617.209,14 την 31η Δεκεμβρίου 2018), περιλαμβάνει τις μη 
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εισηγμένες σε χρηματιστήριο αξιών συγγενείς εταιρίες ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ ΥΠΕΡΑΓΟΡΕΣ ΣΚΛΑΒΕΝΙΤΗΣ Α.Ε.Ε. 
(ποσοστό συμμετοχής 14,06%) και GENFROCO ΕΜΠΟΡΙΑ ΑΛΙΕΥΜΑΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ (ποσοστό 
συμμετοχής 40,00%). 
Οι ανωτέρω επενδύσεις ενσωματώθηκαν με τη μέθοδο της καθαρής θέσεως και συνεπώς η λογιστική 
τους αξία αποτιμάται σε κάθε ημερομηνία σύνταξης ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων.  
 
 
8. Λογαριασμοί Καθαρής θέσης (άρθρο 29 § 12) 
Το ολοσχερώς καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας διαιρείται σε 35.772 κοινές, ονομαστικές, 
με δικαίωμα ψήφου μετοχές ονομαστικής αξίας € 30,00 έκαστη και ανέρχεται συνολικά σε € 
1.073.160,00. Δεν υφίσταται εγκεκριμένο και μη καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. Στην κλειόμενη χρήση 
πραγματοποιήθηκε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ποσό € 812.160,00 με έκδοση 27.072 νέων 
μετοχών, ονομαστικής αξίας € 30,00. Δεν έχουν εκδοθεί άλλοι τίτλοι ούτε έχουν ενσωματωθεί 
δικαιώματα σε άλλους τίτλους. Δεν υφίστανται κατεχόμενες ίδιες μετοχές ή άλλοι κατεχόμενοι ίδιοι 
τίτλοι καθαρής θέσης. 
 
Το τακτικό αποθεματικό ποσού € 476.013,93 σχηματίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις της ελληνικής 
εταιρικής νομοθεσία (Ν. 4548/2018). Οι επιχειρήσεις υποχρεούνται να μεταφέρουν τουλάχιστον το 5% 
του ετήσιου καθαρού κέρδους τους σε τακτικό αποθεματικό, μέχρι το αποθεματικό αυτό να ανέρχεται 
στο ένα τρίτο του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Το αποθεματικό αυτό δεν δύναται να 
διανεμηθεί κατά τη διάρκεια της λειτουργίας της Εταιρίας. Η μεταβολή των € 273.020,00 οφείλεται στο 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού της Μητρικής εταιρείας ποσού € 270.020,00 και στο σχηματισμό 
του τακτικού αποθεματικού της Θυγατρικής εταιρείας Meat House Α.Ε. ποσού € 2.300,00. Επιπλέον 
υφίσταται αφορολόγητο αποθεματικό που σχηματίσθηκε σε προηγούμενες χρήσεις ποσού € 
142.500,00 και ειδικό αποθεματικό ποσού € 441.000,00. 
Στην χρήση 2019 προέκυψαν κέρδη μετά από φόρους ποσού € 3.477.450,40 τα οποία αύξησαν το 
υπόλοιπο των αποτελεσμάτων (κερδών) προηγουμένων χρήσεων και τα δικαιώματα που δεν ασκούν 
έλεγχο κατά την αναλογία τους  
Από το σωρευμένο υπόλοιπο κερδών εις νέο της κλειόμενης χρήσεως 31ης Δεκμβρίου 2019, το 
Διοικητικό Συμβούλιο της Μητρικής Εταιρίας θα εισηγηθεί στην Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των 
Μετόχων τη διανομή μερίσματος ποσού € 8.000.000,00 καθώς και αμοιβές για τα μέλη του Δ.Σ. ποσού 
€ 212.000,00 (άρθρο 29 § 19). 
Στην κλειόμενη χρήση διανεμήθηκαν στους μετόχους της μητρικής Εταιρίας μερίσματα ποσού € 
3.000.000,00, καθώς και αμοιβές για τα μέλη του Δ.Σ. ποσού € 212.000,00 (άρθρο 29 § 20), τα οποία 
προήλθαν από τα κέρδη προηγούμενων χρήσεων. 
 
9. Προβλέψεις 
Σύμφωνα με το ελληνικό εργατικό δίκαιο κάθε εργαζόμενος δικαιούται εφάπαξ αποζημίωση σε 
περίπτωση απολύσεως ή συνταξιοδοτήσεως. Το ποσό της αποζημιώσεως εξαρτάται από τον χρόνο 
προϋπηρεσίας και τις αποδοχές του εργαζόμενου την ημέρα της απολύσεως ή συνταξιοδοτήσεώς του. 
Αν ο εργαζόμενος παραμείνει στην εταιρία μέχρι να συνταξιοδοτηθεί κανονικά, δικαιούται ποσό 
εφάπαξ ίσο με το 40% της αποζημιώσεως που θα έπαιρνε αν απολυόταν την ίδια μέρα. Ο ελληνικός 
εμπορικός νόμος, προβλέπει ότι οι εταιρίες θα πρέπει να σχηματίζουν πρόβλεψη που αφορά το σύνολο 
του προσωπικού και τουλάχιστον για την υποχρέωση που δημιουργείται επί αποχωρήσεως λόγω 
συνταξιοδοτήσεως (40% της συνολικής υποχρεώσεως). Οι προβλέψεις για αποζημίωση προσωπικού 
υπολογίσθηκαν με βάση τις διατάξεις του εμπορικού νόμου. Η κίνηση της πρόβλεψης αποζημίωσης 
προσωπικού έχει ως εξής: 
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  31η Δεκεμβρίου 

  2019   2018 

Υπόλοιπο πρόβλεψης στην αρχή της χρήσης  807.982,48   604.405,44 
Πληρωθείσες αποζημιώσεις  --   -- 
Κόστος που καταχωρήθηκε στα αποτελέσματα  167.144,78   203.577,04 

Υπόλοιπο πρόβλεψης στη λήξη της χρήσης  975.127,26   807.982,48 

 
10. Υποχρεώσεις 
(α) Υποχρεώσεις που καλύπτονται με παροχή εξασφαλίσεων (άρθρο 29 § 13) 
Στην κλειόμενη χρήση δεν υφίστανται υποχρεώσεις του Ομίλου που να καλύπτονται με παροχή 
εξασφαλίσεων. 
(β) Υποχρεώσεις πληρωτέες μετά από 5 έτη από την ημερομηνία ισολογισμού (άρθρο 29 § 14) 
Στην κλειόμενη χρήση δεν υφίστανται υποχρεώσεις του Ομίλου που να καθίστανται απαιτητές μετά 
από 5 έτη από την ημερομηνία του ισολογισμού. 
(γ) Η φύση και ο επιχειρηματικός στόχος των διακανονισμών της οντότητας, που δεν 
περιλαμβάνονται στον ισολογισμό (άρθρο 29 § 15) 
Στην κλειόμενη χρήση δεν υφίστανται διακανονισμοί εκτος ισολογισμού που να επιφέρουν σημαντικές 
θετικές ή αρνητικές χρηματοοικονομικές επιπτώσεις επί του Ομίλου. 
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11. Έσοδα-έξοδα σημαντικού ύψους ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας (άρθρο 29 § 17 & § 24) 
(α) Έσοδα 
Τα έσοδα του Ομίλου, τα οποία αποτελούνται κυρίως από τις πωλήσεις εμπορευμάτων και προϊόντων, 
ανά γεωγραφική περιοχή και ανά κλάδο δραστηριότητας έχουν ως ακολούθως: 
 

  Από 1η Ιανουαρίου έως 

Κύκλος εργασιών ανά γεωγραφικό τομέα  31.12.2019  31.12.2018 

Βιομηχανικής δραστηριότητας      
Εσωτερικού  54.309.491,01   53.092.908,11 
Εμπορικής δραστηριότητας     
Εσωτερικού  10.303.182,79   6.997.485,59 
Πωλήσεις λοιπών αποθεμάτων     
Εσωτερικού  364.402,85   282.188,98 
Παροχή υπηρεσιών     
Εσωτερικού  8.925.375,21   8.869.357,84 

Σύνολο  73.902.451,86  69.241.940,52 

     
Λοιπά συνήθη έσοδα     
Λοιπά έσοδα  2.308,83  869,88 

Σύνολο  2.308,83  869,88 

     
Λοιπά έσοδα και κέρδη      
Αποσβέσεις επιχορηγήσεων  12.790,00  14.277,55 
Λοιπά έσοδα  101.904,18  129.728,89 

  114.694,18  144.006,44 

     
Κέρδη από πώληση παγίων  1.154,61   71,19 
     
Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα  662,81  631,53 
     

Σύνολο εσόδων  74.021.272,29  69.387.519,56  
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  Από 1η Ιανουαρίου έως 

Κύκλος εργασιών ανά δραστηριότητα  31.12.2019  31.12.2018 

Βιομηχανικής δραστηριότητας      
Πωλήσεις προϊόντων χαρτιού  28.464.848,80   29.650.145,89 
Πωλήσεις προϊόντων ζύμης και αρτοποιΐας  14.788.610,53  13.562.033,67 
Πωλήσεις προϊόντων κρέατος  11.056.031,68  9.880.728,55 
Εμπορικής δραστηριότητας     
Πωλήσεις εμπορευμάτων χαρτιού  9.202.013,40   6.168.063,04 
Πωλήσεις εμπορευμάτων ζύμης και αρτοποιΐας  1.101.169,39  829.422,55 
Πωλήσεις λοιπών αποθεμάτων     
Πωλήσεις λοιπών αποθεμάτων χαρτιού  288.244,78   170.539,27 
Πωλήσεις λοιπών αποθεμάτων κρέατος  76.158,07  111.649,71 
Παροχή υπηρεσιών     
Παροχή υπηρεσιών εστιατορίου  8.743.307,06   8.725.050,49 
Παροχή υπηρεσιών κρέατος  182.068,15  144.307,35 

Σύνολο  73.902.451,86  69.241.940,52 

     
(β) Έξοδα 
Τα έξοδα του Ομίλου, ανά κατηγορία δαπάνης, έχουν ως ακολούθως: 

  Από 1η Ιανουαρίου έως 

  31.12.2019  31.12.2018 

Κόστος αποθεμάτων  40.174.462,89   36.401.155,79 
Αμοιβές & έξοδα προσωπικού  16.071.348,55   15.727.529,02 
Αμοιβές & έξοδα τρίτων  1.596.163,93   1.222.034,20 
Παροχές τρίτων  2.298.504,85   2.168.300,14 
Φόροι τέλη  204.410,47   203.163,05 
Διάφορα έξοδα  2.000.305,50  1.832.936,37 
Τόκοι και συναφή έξοδα  1.386.956,61  1.208.051,08 
Αποσβέσεις  1.809.369,73  1.803.326,24 
Αποτέλεσμα από συγγενείς και κοινοπραξίες  2.600.475,37  6.982.400,65 
Έκτακτα έξοδα (πρόστιμα, προσαυξήσεις, καταγγελίες)  250.607,08  88.525,40 

Σύνολο  68.392.604,98   67.637.421,94 

 
Δεν υπάρχουν τόκοι και συναφή έξοδα που να ενσωματώθηκαν στην αξία περιουσιακών στοιχείων και 
υπηρεσιών σύμφωνα με το άρθρο 20 (άρθρο 29 § 18). 
Τα ανωτέρω έξοδα παρουσιάζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων ως εξής: 

  Από 1η Ιανουαρίου έως 

  31.12.2019  31.12.2018 

Κόστος πωλήσεων  57.696.428,26   54.028.318,80 
Έξοδα διοίκησης  3.542.949,64   2.958.887,93 
Έξοδα διάθεσης  2.945.288,38   2.476.111,14 
Λοιπά έξοδα και ζημίες  1.356.856,25  1.103.178,02 
Αποτέλεσμα από συγγενείς και κοινοπραξίες  2.600.475,37  6.982.400,65 
Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα  250.607,08  88.525,40 

Σύνολο  68.392.604,98   67.637.421,94 
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(γ) Μέσος όρος απασχολούμενου προσωπικού ανά κατηγορία και αμοιβές προσωπικού (άρθρο 29 § 
23) 
Ο μέσος όρος του απασχολούμενου προσωπικού ανά κατηγορία έχει ως εξής: 

  Από 1η Ιανουαρίου έως  

  31.12.2019  31.12.2018 

Μέσος όρος εργατικού προσωπικού  225   210 
Μέσος όρος υπαλληλικού προσωπικού  602  619 

Γενικός μέσος όρος απασχολούμενων  827   829 

 
Οι αμοιβές και έξοδα του προσωπικού κατά τη διάρκεια της κλειόμενης χρήσης αναλύονται ως εξής: 

  Από 1η Ιανουαρίου έως 

  31.12.2019  31.12.2018 

Αμοιβές προσωπικού  12.577.539,86   12.182.675,82 
Παρεπόμενες παροχές και έξοδα  180.954,22  232.345,13 
Έργοδοτικές εισφορές  3.136.744,22   3.101.893,54 
Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού  167.144,78  203.577,04 
Αποζημιώσεις που δεν καλύπτονται από πρόβλεψη  8.965,47  7.037,49 

Σύνολο  16.071.348,55   15.727.529,02 

 
 
12. Φόρος εισοδήματος (άρθρο 29 § 22) 
Ο Όμιλος δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων. 
Ο φόρος εισοδήματος στην κατάσταση αποτελεσμάτων αφορά τον τρέχοντα φόρο εισοδήματος του 
Ομίλου που προέκυψε από τα φορολογικά κέρδη της χρήσης και ανήλθε σε € 2.151.216,91 (στην 
προηγούμενη χρήση € 2.615.726,01).  
Με το άρθρο 22 του Ν. 4646/12.12.2019 «Φορολογική μεταρρύθμιση με αναπτυξιακή διάσταση για 
την Ελλάδα του αύριο», μειώνεται ο φορολογικός συντελεστής των κερδών από επιχειρηματική 
δραστηριότητα που αποκτούν τα νομικά πρόσωπα και οι νομικές οντότητες, σε 24% για τα 
εισοδήματα του φορολογικού έτους 2019 και εφεξής. 
Με το άρθρο 22 του ιδίου νόμου, απαλλάσσεται από το φόρο εισοδήματος, το εισόδημα που 
προκύπτει από την υπεραξία μεταβίβασης τίτλων συμμετοχής σε νομικό πρόσωπο φορολογικό κάτοικο 
κράτους-μέλους Ε.Ε. που εισπράττει ένα νομικό πρόσωπο που είναι φορολογικός κάτοικος Ελλάδας, 
εάν το νομικό πρόσωπο του οποίου οι τίτλοι μεταβιβάζονται πληροί τις οριζόμενες από τον νόμο 
προϋποθέσεις. Τα εισοδήματα αυτά δε φορολογούνται κατά τη διανομή ή κεφαλαιοποίηση των 
κερδών αυτών. Τυχόν ζημιές αποτίμησης συμμετοχών που έχουν αναγνωρισθεί μέχρι 31.12.2019, 
εκπίπτουν από τα ακαθάριστα έσοδα κατά το χρόνο μεταβίβασής τους. Η διάταξη έχει εφαρμογή για τα 
εισοδήματα που αποκτώνται από 1.7.2020 και μετά. Επίσης, για τα μερίσματα τα οποία καταβάλλονται 
από 1.1.2020 και εφεξής, ο συντελεστής παρακράτησης μειώνεται σε 5% από 10%. 
 
 
13. Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις και ενδεχόμενες επιβαρύνσεις που δεν 

εμφανίζονται στον ισολογισμό (άρθρο 29 § 16) 
Εγγυήσεις: Δεν υπάρχουν τέτοιες εγγυήσεις πέραν αυτών που αναφέρθηκαν στην παράγραφο 10 (α). 
Δεσμεύσεις: Κατά την 31η Δεκεμβρίου 2019 οι δεσμεύσεις του Ομίλου από συμβάσεις αφορούν τα 
συμφωνητικά μίσθωσης εγκαταστάσεων των Εταιριών του Ομίλου, τα οποία λήγουν μέχρι και το 2026. 
Οι δεσμεύσεις του Ομίλου για καταβολές μισθωμάτων που απορρέουν από τα συμφωνητικά αυτά 
έχουν ως εξής: 
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 31.12.2019   31.12.2018 

Εντός ενός έτους 823.363,72  821.841,84 
Από ένα έως πέντε έτη 3.325.395,32  3.281.622,36 
Πάνω από πέντε έτη 1.246.335,03  1.407.551,47 

Σύνολο 5.395.094,07  5.511.015,67 

 
Επιπλέον, έχει συναφθεί από τη μητρική εταιρία συμφωνία μίσθωσης τριών αυτοκινήτων, η οποία 
λήγει την 13.7.2021 με ετήσιο κόστος € 20.708,60.  
Επίσης, έχουν συναφθεί εμπορικές συμφωνίες μίσθωσης αυτοκινήτων και λοιπού εξοπλισμού από τις 
θυγατρικές εταιρίες «BAKER MASTER ΑΒΕΕ», «BONORA IKE» και «MEAT HOUSE ΑΒΕΕ», τα έξοδα 
μισθωμάτων των οποίων, που περιλαμβάνονται στην κλειόμενη χρήση, ανέρχονται σε € 55.786,07 και 
από τα συμφωνητικά μίσθωσης προκύπτει πως η ετήσια επιβάρυνση θα κυμαίνεται στα ίδια επίπεδα 
και στις επόμενες χρήσεις. Τέλος, έχει συναφθεί εμπορική συμφωνία μίσθωσης δεξαμενών αερίου με 
λήξη την 31.5.2021, το ετήσιο κόστος της οποίας θα ανέρχεται σε € 32.550,00. 
Εκκρεμείς δίκες και ενδεχόμενες επιβαρύνσεις: Ο Όμιλος μπορεί να εμπλέκεται σε διάφορες νομικές 
υποθέσεις και διαδικασίες στα πλαίσια της κανονικής λειτουργίας του. Η διοίκηση, καθώς και οι 
νομικοί σύμβουλοι του Ομίλου, βεβαιώνουν ότι δεν υφίστανται εκκρεμείς αγωγές τρίτων με αίτημα την 
καταβολή χρηματικών ποσών που ενδέχεται να έχουν σημαντική επίπτωση στην οικονομική κατάσταση 
ή λειτουργία του Ομίλου και συνεπώς δεν έχουν σχηματισθεί σχετικές προβλέψεις. 
Ανέλεγκτες φορολογικά χρήσεις: Η μητρική Εταιρία έχει ελεγχθεί φορολογικά μέχρι και τη χρήση 2010 
και η θυγατρική εταιρία «BAKER MASTER Α.Β.Ε.Ε.» μέχρι και τη χρήση 2009. Η θυγατρική εταιρία ΑΝΙΚΑ 
ΑΕ δεν έχει ελεγχθεί για τις χρήσεις 2010-2019, η θυγατρική εταιρία BONORA ΙΚΕ για τις χρήσεις 2015-
2019, ενώ η θυγατρική εταιρία MEAT HOUSE AE για τις χρήσεις 2016-2019. 
Κατ’ εφαρμογή σχετικών φορολογικών διατάξεων: α) της παρ. 1 του άρθρου 84 του Ν. 2238/1994 
(ανέλεγκτες υποθέσεις φορολογίας εισοδήματος), β) της παρ. 1 του άρθρου 57 του Ν. 2859/2000 
(ανέλεγκτες υποθέσεις Φ.Π.Α.) και γ) της παρ. 5 του άρθρου 9 του Ν. 2523/1997 (επιβολή προστίμων 
για υποθέσεις φορολογίας εισοδήματος), το δικαίωμα του Δημοσίου για την επιβολή φόρου για τις 
χρήσεις έως και  2013 έχει παραγραφεί μέχρι την 31.12.2019, με την επιφύλαξη ειδικών ή εξαιρετικών 
διατάξεων που τυχόν προβλέπουν μεγαλύτερη προθεσμία παραγραφής και υπό τις προϋποθέσεις που 
αυτές ορίζουν.  
Συνεπώς οι ανέλεγκτες διαχειριστικές χρήσεις 2009 - 2013, μέχρι και την 31.12.2019, θεωρούνται κατ’ 
αρχήν και με βάση το γενικό κανόνα παραγεγραμμένες. 
Με το άρθρο 82 §5 του ν. 2238/94, αρχής γενομένης από τη χρήση 2011, και στη συνέχεια με το άρθρο 
65 Α του Ν.4174/2013, οι Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές και τα ελεγκτικά γραφεία που διενεργούν 
υποχρεωτικούς ελέγχους σε ανώνυμες εταιρίες υποχρεούνται στην έκδοση Εκθέσεως Φορολογικής 
Συμμόρφωσης ως προς την εφαρμογή των φορολογικών διατάξεων σε φορολογικά αντικείμενα. Η εν 
λόγω Έκθεση υποβάλλεται αφενός μεν στην ελεγχόμενη εταιρία, αφετέρου δε ηλεκτρονικά στο 
Υπουργείο Οικονομικών. 
Για τις χρήσεις 2011 - 2018 η μητρική εταιρία και η θυγατρική εταιρία «BAKER MASTER Α.Β.Ε.Ε.» 
έλαβαν τη σχετική Έκθεση, χωρίς τη διατύπωση επιφύλαξης ως προς τα φορολογικά αντικείμενα που 
ελέχθησαν. Με το άρθρο 56 του Ν. 4410/3.8.2016 για τις χρήσεις από 1.1.2016, η έκδοση της Έκθεσης 
Φορολογικής Συμμόρφωσης καθίσταται προαιρετική. Για τη χρήση 2019, όπως και στις χρήσεις 2016, 
2017 και 2018, οι ανωτέρω εταιρίες επέλεξαν τον φορολογικό έλεγχο των Ορκωτών Ελεγκτών 
Λογιστών, ο οποίος είναι σε εξέλιξη και από τη σχετική Έκθεση Φορολογικής Συμμόρφωσης, που 
προβλέπεται να χορηγηθεί μετά τη δημοσίευση των οικονομικών καταστάσεων 2019, εκτιμάται πως 
δεν θα προκύψουν ουσιώδεις φορολογικές επιβαρύνσεις. Οι λοιπές εταιρίες του Ομίλου δεν πληρούν 
τα κριτήρια υποχρεωτικού ελέγχου από Ορκωτούς Ελεγκτές Λογιστές. 
Σύμφωνα με την ΠΟΛ.1006/05.1.2016 δεν εξαιρούνται από την διενέργεια τακτικού φορολογικού 
ελέγχου από τις αρμόδιες φορολογικές αρχές οι επιχειρήσεις για τις οποίες εκδίδεται φορολογικό 
πιστοποιητικό χωρίς επιφύλαξη. Συνεπώς οι φορολογικές αρχές είναι δυνατόν να διενεργήσουν τον 
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δικό τους φορολογικό έλεγχο. Ως αποτέλεσμα του φορολογικού ελέγχου από τις φορολογικές αρχές 
ενδέχεται, να επιβληθούν επιπλέον πρόστιμα και φόροι για τις χρήσεις που δεν έχουν ελεγχθεί από τις 
φορολογικές αρχές, τα ποσά των οποίων δεν είναι δυνατό να προσδιοριστούν με ακρίβεια. 
Δεσμεύσεις για το προσωπικό: Οι δεσμεύσεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την 
υπηρεσία αφορούν τις προβλέψεις για αποζημίωση βάσει των προβλέψεων του Ν.2112/20 και 
αναλύονται στη σημείωση των προβλέψεων. 
 
 
14. Συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη (άρθρο 29 § 25, § 30 και § 31) 
Οι συναλλαγές που προέρχονται από την εμπορική δραστηριότητα του Ομίλου με τα συνδεδεμένα 
μέρη, για τα έτη 2019 και 2018 αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

 Από 1η Ιανουαρίου έως 

 31.12.2019  31.12.2018 

Έξοδα – λήψη υπηρεσιών 926.502,28  857.772,59 
Έσοδα – παροχή υπηρεσιών 66.220.613,16  61.857.119,41 

 
Οι όροι συνεργασίας των ανωτέρω συναλλαγών δε διαφέρουν ουσιαστικά από τους συνήθεις 
εφαρμοζόμενους όρους στα πλαίσια της φυσιολογικής εκτέλεσης των εργασιών του Ομίλου με μη 
συνδεδεμένες επιχειρήσεις. 
Τα υπόλοιπα των απαιτήσεων και των υποχρεώσεων με τις συνδεδεμένες εταιρίες έχουν ως εξής: 

 31.12.2019  31.12.2018 

Απαιτήσεις 29.175.322,73  28.779.331,42 
Υποχρεώσεις 5.803.288,59  3.448.511,43 

 
Οι συναλλαγές με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αναλύονται ως εξής (άρθρο 29 § 30): 

 Από 1η Ιανουαρίου έως 

 31.12.2019  31.12.2018 

Αμοιβές και λοιπά έξοδα 803.260,77  774.423,07 
 
Δεν υφίστανται άλλες αμοιβές ή αναληφθείσες δεσμεύσεις για παροχές εξόδου από την υπηρεσία 
προς διατελούντα ή αποχωρήσαντα όργανα διοίκησης του Ομίλου κατά την κλειόμενη χρήση. 
Δεν έχουν χορηγηθεί δάνεια, προκαταβολές και πιστώσεις σε όργανα διοικήσεως (μέλη διοικητικών, 
διαχειριστικών και εποπτικών συμβουλίων και τις οικογένειες τους) και δεν δόθηκαν δεσμεύσεις που 
αναλήφθηκαν για λογαριασμό τους (άρθρο 29 § 25). Την 31.12.2019 υφίσταται ποσό δανείου € 
160.000,00 προς το διευθύνοντα σύμβουλο θυγατρικής εταιρίας το οποίο χορηγήθηκε σε 
προγενέστερες χρήσεις. 
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15. Αμοιβές για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων (άρθρο 29 § 32) 
Οι αμοιβές που χρεώθηκαν από τους Ορκωτούς Ελεγκτές Λογιστές έχουν ως εξής: 
 

 Από 1η Ιανουαρίου έως 

 31.12.2019  31.12.2018 

Για τον έλεγχο των ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων 32.100,00  29.000,00 
Για τον έλεγχο των ενοποιημένων 
οικονομικών καταστάσεων 5.000,00  5.000,00 
Για τον έλεγχο φορολογικής 
συμμορφώσεως 17.800,00  17.600,00 
Για λοιπές υπηρεσίες διασφαλίσεως  1.500,00  1.500,00 

 56.400,00  53.100,00 

 
 
16. Γεγονότα μετά την ημερομηνία των οικονομικών καταστάσεων (άρθρο 29 § 9) 
Ο Όμιλος παρακολουθεί τις πρόσφατες εξελίξεις σχετικά με τη ραγδαία μετάδοση της ασθένειας του 
Κορωνοϊού (COVID-19) και μελετά τυχόν επιπτώσεις που θα έχει στην ποιότητα των κονδυλίων του 
Ισολογισμού του. Επίσης η Διοίκηση επανεξέτασε τα σχέδια επιχειρησιακής συνέχειας, καθώς και την 
ικανότητα του Ομίλου να διατηρεί σε ιδιαίτερες συνθήκες τις επιχειρησιακές του λειτουργίες, 
λαμβάνοντας πάντα τα απαραίτητα μέτρα ώστε να διασφαλισθεί η ασφάλεια του προσωπικού. Οι 
ανωτέρω προσπάθειες διενεργούνται ταυτόχρονα με τις ενέργειες της Ελληνικής Κυβέρνησης για την 
αντιμετώπιση των οικονομικών συνεπειών του κορωνοϊού (COVID-19) και τη στήριξη της οικονομίας 
και της επιχειρηματικότητας. 
Βάσει πρόσφατων Πράξεων Νομοθετικού Περιεχομένου έχει ανακοινωθεί η λήψη των ακόλουθων 
κατεπειγόντων μέτρων: i) αναστολή πληρωμής φορολογικών και ασφαλιστικών οφειλών για 4 μήνες, 
χωρίς την υποβολή προστίμων ή/και προσαυξήσεων, για τις επιχειρήσεις που ανήκουν στους κλάδους 
που πλήττονται δραστικά λόγω της εξάπλωσης του κορωνοϊού ii) παροχή άμεσης χρηματοδότησης ή 
χρηματοδότησης με τη μορφή εγγυήσεων στις ανωτέρω πληγείσες επιχειρήσεις, iii) παροχή 
αποζημιώσεων για όσους ελεύθερους επαγγελματίες, αυτοαπασχολούμενους και επιτηδευματίες 
πλήττονται δραστικά εξαιτίας της διάδοσης του κορωνοϊού.  
Δεδομένης της τρέχουσας συγκυρίας και παρά την αβεβαιότητα που υπάρχει αυτή τη στιγμή, η 
Διοίκηση εκτιμά ότι, λόγω της φύσης της δραστηριότητας των εταιριών που απαρτίζουν τον Όμιλο, οι 
ακραίες υπάρχουσες συνθήκες δεν θα επηρεάσουν ουσιωδώς την χρηματοοικονομική του κατάσταση. 
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Δεν υπάρχουν άλλα μεταγενέστερα των οικονομικών καταστάσεων γεγονότα, τα οποία να αφορούν τον 
Όμιλο και για τα οποία να επιβάλλεται σχετική αναφορά σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα. 
 

Οινόφυτα, 5 Αυγούστου 2020 
 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. Ο Διευθύνων Σύμβουλος Ο Υπεύθυνος Οικονομικών 
Υπηρεσιών 

 

 
 
 

 

 

Χρήστος Γ. Μαραγκός   Μιχαήλ Ν. Καστρινάκης  Επαμεινώνδας Κ. Αλεξόπουλος 
Α.Δ.Τ. ΑΚ 511084 Α.Δ.Τ   ΑΝ 362786 Α.Δ.Τ. ΑΚ 646300 

Α.Μ.Ο.Ε.Ε. 0027681 Α’ ΤΑΞΕΩΣ 
 

ΒΕΒΑΙΩΣΗ 
 

Οι ανωτέρω Ενοποιημένες Οικονομικές Καταστάσεις, που αποτελούνται από τριάντα (30) σελίδες, είναι 

αυτές που αναφέρονται στην έκθεση ελέγχου μας, με ημερομηνία 10 Αυγούστου 2020. 

 

Αθήνα, 10 Αυγούστου 2020 

 
 
 
 
 
Γεώργιος Π. Δημόπουλος 
Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 56901 
 

ΣΟΛ Α.Ε. 
Μέλος Δικτύου Crowe Global 
Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 125 
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ΕΠΙ ΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ  

ΤΗΣ 31ΗΣ ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2019 
 (ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΠΟ 1Η ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ EΩΣ 31Η ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2019) 
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Ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

Προς την Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων   

Επί των Οικονομικών Καταστάσεων της 31ης Δεκεμβρίου 2019  

(Διαχείριση από 1η Ιανουαρίου έως 31η Δεκεμβρίου 2019) 

 
 

Κύριοι Μέτοχοι, 
Έχουμε την τιμή να θέσουμε υπόψη σας για έγκριση τις οικονομικές καταστάσεις της 16ης εταιρικής 
χρήσης από 1η Ιανουαρίου έως 31η Δεκεμβρίου 2019 της Εταιρίας μας και να σας δώσουμε τις 
παρακάτω επεξηγήσεις.  
Πριν όμως ασχοληθείτε με την ανάγνωση και τη μελέτη των καταστάσεων αυτών, ώστε ενήμεροι να 
προβείτε στις εκτιμήσεις και στις κρίσεις σας, για τη λήψη των αποφάσεών σας επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης, επιτρέψτε μας να σας δώσουμε μέσα απ’ αυτή την έκθεση μερικές επιπλέον 
πληροφορίες για το παρόν και το μέλλον της εταιρίας «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ 
Α.Β.Ε.Ε.». 
 

1. Το επιχερηματικό μοντέλο της Εταιρίας και βασικές αξίες 
Η ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε. ιδρύθηκε στις 27 Νοεμβρίου 2003 με έδρα τα 
Οινόφυτα Βοιωτίας και διακριτικό τίτλο «ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.». Ο βασικός σκοπός της εταιρείας είναι η 
βιομηχανική επεξεργασία κάθε είδους χαρτιού ή πλαστικού για την παραγωγή από τις ύλες αυτές 
προϊόντων προοριζόμενων για ατομική υγιεινή και καθαριότητα και για οικιακή, επαγγελματική και 
γενική χρήση (ενδεικτικά αναφέρονται τα χαρτιά υγείας, τα χαρτομάντηλα και τα ρολά κουζίνας 
κλπ) καθώς και η παραγωγή των προϊόντων αυτών με προμήθεια των απαραίτητων για την 
παραγωγή τους πρώτων και βοηθητικών υλών από τρίτους ή και με την ανακύκλωση από την ίδια 
πρόσφορων για τον σκοπό αυτό υλών. 
Από το 2014 και μετά βρίσκεται σε εξέλιξη η επεκτατική πολιτική της Eταιρίας στο κομμάτι των 
μηχανολογικών και αποθηκευτικών της εγκαταστάσεων με σκοπό όχι μόνο να εναρμονιστεί στον 
συνεχώς μεταβαλλόμενο κλάδο αλλά και να εξελιχθεί σε μία από τις κορυφαίες εταιρίες του 
κλάδου. Στον κλάδο της χαρτοβιομηχανίας η υιοθέτηση καινοτόμων λύσεων και πρωτοβουλιών 
προσφέρει ανταγωνιστικό πλεονέκτημα τόσο σε εμάς όσο και στους πελάτες μας. Με γνώμονα την 
όσο το δυνατόν καλύτερη εξυπηρέτηση των πελατών μας και την επίτευξη ενός ικανοποιητικού 
εργασιακού περιβάλλοντος η Εταιρία πορεύεται και σε αυτή τη χρήση. 

 
 

2. Δομή εταιρικής διακυβέρνησης της Εταιρίας  
Η Εταιρία διοικείται από οκταμελές Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο εκλέχθηκε από την Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων και η θητεία του λήγει την 12.12.2024. Το διοικητικό συμβούλιο 
συνέρχεται σε σώμα όποτε κριθεί απαραίτητο από τις συνθήκες, καταγράφονται τα πρακτικά σε 
ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους συμβούλους που πήραν μέρος.  
Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τη διοίκηση της Εταιρίας, διαχειρίζεται τις διάφορες επιχειρηματικές 
υποθέσεις, διαθέτει την περιουσία της Εταιρίας και τον εκπροσωπεί έναντι κάθε τρίτου. Επίσης, 
αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρία μέσα στο πλαίσιο του εταιρικού 
της σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της γενικής συνέλευσης. 
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3. Εξέλιξη των εργασιών της Εταιρίας 
Η Εταιρία μας είναι πλέον ισχυρός ανταγωνιστής ανάμεσα στις εταιρίες του κλάδου. Ο κύκλος των 
εργασιών ανήλθε σε ποσό € 37.955.106,98 σε σχέση με ποσό € 35.988.748,20 της προηγούμενης 
χρήσεως και τα καθαρά (προ φόρων) κέρδη της ανήλθαν στην τρέχουσα χρήση σε € 7.860.285,91 
έναντι € 8.259.515,66 της προηγουμένης. Το σύνολο του Ενεργητικού της Εταιρίας διαμορφώθηκε 
σε € 52.369.581,39 έναντι € 53.464.639,39 στην προηγούμενη χρήση. Το αποτέλεσμα αυτό 
οφείλεται, κυρίως: α) στον «Πάγιο εξοπλισμό», ο οποίος ανήλθε σε € 10.692.149,89 που αντιστοιχεί 
στο 20,42% του ενεργητικού, β) στις «Συμμετοχές σε συνδεμένες επιχειρήσεις», αξίας € 
18.366.351,50 που αντιστοιχεί στο 35,07% του ενεργητικού, γ) στις «Απαιτήσεις» που ανήλθαν σε 
19.553.342,72 και αντιστοιχούν στο 37,34% του ενεργητικού, δ) στα «Αποθέματα» αξίας € 
1.871.067,90 που αντιστοιχούν στο 3,57% του ενεργητικού, ε) στα «Διαθέσιμα» αξίας € 
1.339.026,78 που αντιστοιχούν στο 2,56% του ενεργητικού. 

Το ύψος του Παθητικού οφείλεται κατά κύριο λόγο στις «Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις» ποσού € 
25.856.126,01 που αποτελούν το 49,37% του συνόλου του παθητικού και στο «Υπόλοιπο κερδών εις 
νέον» ποσού € 24.318.471,80 που αποτελεί το 46,44% του συνόλου του παθητικού. 
 
 

4. Οικονομική θέση της Εταιρίας  
Η οικονομική κατάσταση της Εταιρίας είναι ικανοποιητική. Αυτό προκύπτει από μία σειρά δείκτες 
οικονομικής διάρθρωσης και αποδοτικότητας, οι οποίοι αναλύονται κατωτέρω. Τα Ίδια Κεφάλαια 
την 31.12.2019 ανήλθαν σε € 26.332.851,80 έναντι € 22.636.992,78 της προηγούμενης χρήσης. 
Οι βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες της Εταιρίας για τις χρήσεις 2019 και 2018 έχουν ως εξής: 
 
Αριθμοδείκτες οικονομικής διάρθρωσης 
 31.12.2019   31.12.2018  
Κυκλοφορούν ενεργητικό 22.763.437,40  

=43,47% 
 22.848.402,32  

=42,74% 
Σύνολο ενεργητικού 52.369.581,39   53.464.639,39  
      

Μη κυκλοφορούντα περιουσ. Στοιχεία 29.606.143,99  
=56,53% 

 30.616.237,07  
=57,26% 

Σύνολο ενεργητικού 52.369.581,39   53.464.639,39  
      

Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε κυκλοφοριακό και μη 
κυκλοφοριακό ενεργητικό. 
      

Ίδια κεφάλαια 26.332.851,80  
=101,84% 

 22.636.992,78  
=73,80% 

Σύνολο υποχρεώσεων 25.856.126,01   30.673.843,44  
      

Ο παραπάνω δείκτης  δείχνει την οικονομική αυτάρκεια της Εταιρίας. 
      
Σύνολο υποχρεώσεων 25.856.126,01  

=49,37% 
 30.673.843,44  

=57,37% 
Σύνολο παθητικού 52.369.581,39   53.464.639,39  
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Ίδια κεφάλαια 26.332.851,80  

=50,28% 
 22.636.992,78  

=42,34% 
Σύνολο παθητικού 52.369.581,39   53.464.639,39  
      

Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την δανειακή εξάρτηση της Εταιρίας.  
 

Ίδια κεφάλαια 26.332.851,80  
=88,94% 

 22.636.992,78  
=73,94% 

Μη κυκλοφορούντα περιουσ. στοιχεία 29.606.143,99   30.616.237,07  
      
Ο δείκτης αυτός δείχνει το βαθμό χρηματοδοτήσεως των ακινητοποιήσεων από τα Ίδια Κεφάλαια. 
      
Κυκλοφορούν ενεργητικό 22.763.437,40  

=88,04% 
 22.848.402,32  

=74,55% 
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 25.856.126,01   30.648.293,36  
      
Ο δείκτης αυτός δείχνει την δυνατότητα της Εταιρίας να καλύψει τις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 
της με στοιχεία του κυκλοφορούντος ενεργητικού 
      
Κεφάλαιο κινήσεως  (3.092.688,61) 

=(13,59%) 
 (7.799.891,04) 

=(34,14%) 
Κυκλοφορούν ενεργητικό 22.763.437,40   22.848.402,32  
      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει σε ποσοστό το τμήμα του Κυκλοφορούντος ενεργητικού το οποίο 
χρηματοδοτείται από το πλεόνασμα των διαρκών κεφαλαίων (Ιδίων Κεφαλαίων και 
Μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων). 

 
Αριθμοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας 
 31.12.2019   31.12.2018  
Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων  8.713.289,90  

=22,96% 
 8.998.733,70  

=25,00% 
Πωλήσεις  37.955.106,98   35.988.748,20  
      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την απόδοση της Εταιρίας χωρίς το συνυπολογισμό των 
αποτελεσμάτων από τόκους και φόρους. 
      
Κέρδη χρήσεως προ φόρων 7.860.285,91  

=20,65% 
 8.259.515,66  

=22,87% 
Σύνολο εσόδων 38.056.334,08   36.113.137,76  

      
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση της Εταιρίας σε σύγκριση με τα συνολικά 
της έσοδα. 
      
Κέρδη χρήσεως προ φόρων 7.860.285,91  

=29,85% 
 8.259.515,66  

=36,49% 
Ίδια κεφάλαια 26.332.851,80   22.636.992,78  
      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας.  
      
Μικτά αποτελέσματα 11.360.485,95  

=29,93% 
 10.969.952,64  

=30,48% 
Πωλήσεις  37.955.106,98   35.988.748,20  
      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί των πωλήσεων 
της Εταιρίας. 
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5. Προβλεπόμενη πορεία της Εταιρίας, κίνδυνοι 
Αναμφισβήτητα η πορεία της Εταιρίας κατά την δέκατη πέμπτη χρήση λειτουργίας της ήταν αρκετά 
ικανοποιητική. Λαμβάνοντας υπόψη τον διαρκώς εντεινόμενο ανταγωνισμό και τις συνθήκες της 
αγοράς θέσαμε υψηλούς στόχους και χαράξαμε τη στρατηγική της Εταιρίας, με σκοπό να 
επιτύχουμε την επέκτασή της, την αύξηση του κύκλου εργασιών της, αξιόλογη κερδοφορία και 
περίοπτη θέση στην αγορά. Διαθέτουμε αυτή την στιγμή ένα αξιοζήλευτο δίκτυο πωλήσεων σε 
μεγάλες αλυσίδες SUPER MARKETS.  
Στόχος για την τρέχουσα χρήση είναι η περαιτέρω ανάπτυξη της επιχείρησης, η μείωση του κόστους 
– όπου αυτό είναι εφικτό – και η αύξηση της κερδοφορίας.  
Ως Διοίκηση της Εταιρίας όμως, θα συνεχίσουμε και θα εντείνουμε τις προσπάθειές μας για την 
επίτευξη νέων, υψηλότερων στόχων, για την τρέχουσα χρήση και για τις επόμενες. 
 

Κίνδυνος μεταβολής τιμών: Δεν υπάρχει τέτοιος κίνδυνος. Οι τιμές πώλησης των προϊόντων της 
Εταιρίας και οι τιμές απόκτησης των βασικών πρώτων υλών παραμένουν σε σταθερά επίπεδα. Οι 
προμηθευτές είναι συνήθως συγκεκριμένοι και αποτελούν μικρό αριθμό σε σχέση με το σύνολο των 
αγορών της Εταιρίας. Παρόλα αυτά γίνεται διαρκής προσπάθεια για επίτευξη καλύτερων τιμών, με 
την έρευνα της αγοράς. 
Πιστωτικός Κίνδυνος: Είναι περιορισμένος. Η Εταιρία παρέχει υπηρεσίες σε σταθερούς, κυρίως, 
πελάτες, οι οποίοι αποτελούν και συνδεδεμένες εταιρίες και συνεπώς ο πιστωτικός κίνδυνος 
κρίνεται περιορισμένος. Για τους νέους πελάτες πραγματοποιείται ενδελεχής έλεγχος για την 
αποφυγή επισφαλειών. 
Κίνδυνος ρευστότητας και ταμειακών ροών: Ο συγκεκριμένος κίνδυνος είναι περιορισμένος παρότι 
το κεφάλαιο κίνησης είναι αρνητικό και αυτό οφείλεται στο γεγονός πως το μεγαλύτερο μέρος των 
βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων αποτελέιται από το βραχυπρόθεσμο δανεισμό, όπου 
αποπληρώνονται μόνο οι τόκοι χωρίς να απαιτείται η εκταμίευση ποσών για την εξόφληση 
κεφαλαίου. 
Επιτοκιακός κίνδυνος: Η Εταιρία λόγω των δανείων και των συμβάσεων χρηματοδοτικής μίσθωσης 
που έχει συνάψει, είναι εκτεθειμένη στον επιτοκιακό κίνδυνο. Οι μεταβολές όμως των επιτοκίων τα 
τελευταία χρόνια είναι μικρές και συνεπώς ο κίνδυνος δεν θεωρείται σημαντικός. Μία αύξηση 1% 
στα επιτόκια δανεισμού και χρηματοοικονομικών μισθώσεων της Εταιρίας θα είχε ως συνέπεια την 
επιβάρυνση των αποτελεσμάτων κατά ποσό € 165.000 περίπου και των ιδίων κεφαλαίων κατά ποσό 
€ 125.000 περίπου. Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί λογιστική αντιστάθμισης κινδύνων. 
Συναλλαγματικός κίνδυνος: Όλες οι συναλλαγές της Εταιρίας πραγματοποιούνται σε ευρώ και 
συνεπώς δεν υφίσταται συναλλαγματικός κίνδυνος. 
 
 

6.  Δραστηριότητες στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης 
Δεν υπάρχουν ιδιαίτερες δραστηριότητες της Εταιρίας στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης. 
Επισημαίνεται η ανάπτυξη της Εταιρίας με Επενδυτικό Πρόγραμμα το οποίο έχει ήδη αρχίσει να 
υλοποιείται από την προηγούμενη χρήση και ολοκληρώθηκε στην κλειόμενη χρήση. 
 
 

7. Διαθέσιμο συνάλλαγμα 
Η Εταιρία δεν διαθέτει συνάλλαγμα την 31.12.2019. 

  
 

8. Ίδιες μετοχές 
Η Εταιρία δεν κατέχει δικές της μετοχές. 
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9. Ακίνητα της Εταιρίας 
Η  Εταιρία έχει στην κατοχή της την 31.12.2019 τα εξής ακίνητα, η αξία κτήσης των οποίων έχει ως 
εξής: 

ΟΙΚΟΠΕΔΟ Ι. ΚΟΝΙΑΡΗ 8.414,10 ΤΜ 618.000,00  

ΟΙΚΟΠΕΔΟ ΣΚΛΙΑ 4.201,98 ΤΜ 161.000,00  

ΟΙΚΟΠΕΔΟ ΟΙΝΟΦΥΤΑ ΒΟΙΩΤΙΑΣ ΘΕΣΗ ΠΟΤΑΜΙΑ Η' ΚΙΒΟΥΡΙ 58.000,00  

ΟΙΚΟΠΕΔΟ 49708.91 ΤΜ 680.358,05  

ΟΙΚΟΠΕΔΟ 2845.35 ΤΜ 38.943,90  

ΚΤΙΡΙΟ ΑΠΟΘΗΚΩΝ & ΓΡΑΦΕΙΩΝ ΕΠΙΦΑΝΕΙΑΣ 3740 Μ2 3.780.698,05  

ΝΕΑ ΑΠΟΘΗΚΗ ΑΝΑΓΕΡΘΕΙΣΑ  825 Μ2 650.691,16  

ΑΝΕΓΕΡΘΕΙΣΑ ΑΠΟΘΗΚΗ ΚΑΙ ΠΡΟΣΘΗΚΗ ΣΕ ΠΑΛΑΙΑ 3.806.919,61 
 
 

10. Υποκαταστήματα Εταιρίας 
Δεν υπάρχουν υποκαταστήματα 

 
 

11. Εργασιακά θέματα 
Ο μέσος όρος του απασχολούμενου προσωπικού ανά κατηγορία έχει ως εξής: 

 Από 1η Ιανουαρίου έως 
 31.12.2019  31.12.2018 

Μέσος όρος εργατικού προσωπικού 48   51 
Μέσος όρος υπαλληλικού προσωπικού 23  14 

Γενικός μέσος όρος απασχολούμενων 71   65 

 
Η Εταιρία έχει καθιερώσει κατάλληλες αρχές και διαδικασίες, ώστε να παρέχεται η εύλογη 
διασφάλιση ότι διαθέτει επαρκές και ικανό προσωπικό, προσηλωμένο στις ειδικές απαιτήσεις της 
άμεσης εξυπηρέτησης των πελατών, οι οποίες είναι απαραίτητες για την αποτελεσματική 
λειτουργία της Εταιρίας. 
Στο πλαίσιο της προσέγγισής μας στην εταιρική υπευθυνότητα, αναγνωρίζουμε και ιεραρχούμε 
συστηματικά τα θέματα που σχετίζονται με την εργασία και τα ανθρώπινα δικαιώματα και 
συνδέονται με τις δραστηριότητές μας και τα οποία ενδέχεται να προκαλούν αρνητικές επιδράσεις 
στα ενδιαφερόμενά μας μέρη, καθώς και συνολικά στη Βιώσιμη Ανάπτυξη σε εθνικό επίπεδο. Η 
σύνδεση των επιδράσεων των δραστηριοτήτων μας με τη Βιώσιμη Ανάπτυξη κατέστη δυνατή μέσω 
των Στόχων Βιώσιμης Ανάπτυξης του Ο.Η.Ε. 
Προσεγγίζουμε μεθοδικά τα σημαντικά θέματα που σχετίζονται με τα εργασιακά και τα ανθρώπινα 
δικαιώματα που έχουμε αναγνωρίσει με σκοπό να περιορίσουμε τις αρνητικές επιδράσεις που 
μπορεί να προκύψουν από μη ορθή διαχείρισή τους, και να αυξήσουμε το περιθώριο οφέλους προς 
τα ενδιαφερόμενά μας μέρη από το σωστό χειρισμό τους. 
Από συστάσεώς της, η Εταιρία διακρίνεται για την επαγγελματική ηθική και τις διαχρονικές αξίες, οι 
οποίες χαρακτηρίζουν κάθε έκφανση της δραστηριότητάς της, οπουδήποτε και αν αυτή 
πραγματώνεται και δίνει το στίγμα της Εταιρίας προς κάθε μέτοχο, συνεργάτη, συναλλασσόμενο 
και εργαζόμενο, αποτελώντας δέσμευσή μας για πρότυπη συμπεριφορά και συνεχή προσπάθεια 
βελτίωσης σε κάθε τομέα. 
Η Εταιρία δίνει ιδιαίτερη βαρύτητα στην υλοποίηση όλων των κατευθυντήριων γραμμών της 
εταιρικής διακυβέρνησης, όπως αυτές έχουν διαμορφωθεί διεθνώς και εστιάζουν κυρίως στην 
πλήρη και έγκαιρη πληροφόρηση του επενδυτικού κοινού και των αρμοδίων αρχών, για κάθε 
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ουσιαστικό ζήτημα που αφορά σημαντικές εξελίξεις ή οικονομικά στοιχεία και στην προστασία των 
συμφερόντων και δικαιωμάτων των μετόχων. 
Η επικοινωνία και η ενημέρωση όλων των ενδιαφερόμενων μερών για τις δραστηριότητές μας, 
πλέον της τήρησης των υποχρεωτικών διατάξεων, αποτελούν πρωταρχικό μέλημά μας, διότι έτσι 
εξασφαλίζεται η ζητούμενη διαφάνεια και ενδυναμώνεται η σχέση εμπιστοσύνης προς την Εταιρία.  
Τηρώντας τα παραπάνω, όλοι οι εργαζόμενοι συντελούν στην πρόληψη ή/και στην ορθή διαχείριση 
οποιουδήποτε φαινομένου κατάχρησης, διαφθοράς ή λανθασμένης πρακτικής, και 
συνεπακόλουθα, συμβάλλουν στην προστασία της καλής φήμης της Εταιρίας. 
Η συνεχής εκπαίδευση αποτελεί το βασικό πυλώνα ανάπτυξης του ανθρώπινου δυναμικού. Στην 
Εταιρία είναι διάχυτη η αντίληψη πως το όραμα για σταθερή βελτίωση των επιχειρηματικών και 
εργασιακών επιδόσεων συνδέεται άμεσα με τη συνεχή αναβάθμιση των ικανοτήτων και των 
δεξιοτήτων.  
Η Εταιρία δεσμεύεται και υποστηρίζει την Παγκόσμια Διακήρυξη των Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων του 
Ο.Η.Ε. και συμμορφώνεται με τη σχετική νομοθεσία. Προτεραιότητα της Εταιρίας είναι η 
ικανοποίηση του ανθρωπίνου δυναμικού της (δυνατότητα εξέλιξης, αξιόλογες απολαβές, 
διοργάνωση σεμιναρίων για περαιτέρω εκπαίδευση) και η διοίκησή της διερευνά τη μη εμπλοκή 
των συνεργατών της σε παραβάσεις ανθρωπίνων δικαιωμάτων. 

 
 
12. Περιβαντολλογικά θέματα 

Στο πλαίσιο προσέγγισής μας στην εταιρική υπευθυνότητα, αναγνωρίζουμε και ιεραρχούμε 
συστηματικά τα περιβαλλοντικά θέματα που συνδέονται με τις δραστηριότητές μας και τα οποία 
ενδέχεται να προκαλούν αρνητικές επιδράσεις στα ενδιαφερόμενά μας μέρη και στο ευρύτερο 
φυσικό περιβάλλον, καθώς και συνολικά στη Βιώσιμη Ανάπτυξη σε εθνικό επίπεδο. 
Προσεγγίζουμε μεθοδικά τα περιβαλλοντικά θέματα που έχουμε αναγνωρίσει με σκοπό να 
περιορίσουμε τις αρνητικές επιδράσεις που μπορεί να προκύψουν από μη ορθή διαχείρισή τους, 
και να αυξήσουμε το περιθώριο οφέλους από το σωστό χειρισμό τους.  
Η διαρκής βελτίωση των περιβαλλοντικών επιδόσεων, η πρόληψη της ρύπανσης, η εφαρμογή της 
αρχής της προφύλαξης και η τήρηση της κείμενης νομοθεσίας, αποτελούν διαχρονική δέσμευση της 
Διοίκησης της Εταιρίας. Για το σκοπό αυτό, η Εταιρία εφαρμόζει ένα συνεχώς εξελισσόμενο 
Σύστημα Ολοκληρωμένης Διαχείρισης για το σύνολο των δραστηριοτήτων της, του περιβάλλοντος, 
της εργασιακής υγείας και της ασφάλειας των λειτουργιών της. 
Η Εταιρία συμμετέχει ενεργά σε προγράμματα ανακύκλωσης που έχουν αναπτυχθεί σε 
πανελλαδικό επίπεδο αλλά και σε μικρότερα προγράμματα που αναπτύσσουν οι ίδιες. 
Ο στόλος της Εταιρίας αποτελείται από οχήματα, με φιλικά προς το περιβάλλον καύσιμα, μειώνοντας 
αισθητά το αποτύπωμα CO2. Χρησιμοποιούνται πρακτικές ανακύκλωσης υλικών έτσι ώστε να 
μειώνεται η επιβάρυνση του περιβάλλοντος. Επίσης, λαμβάνονται εξειδικευμένα μέτρα για την ορθή 
καταστροφή των ελαττωματικών προϊόντων. 

 
 
13. Υπηρεσία εσωτερικού ελέγχου 

Η Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου ελέγχει τη μέθοδο με την οποία είναι οργανωμένες και 
λειτουργούν συγκεκριμένες δραστηριότητες της Εταιρίας με σκοπό να αναλύσει και να 
επιβεβαιώσει τις υφιστάμενες διαδικασίες ως προς την εφαρμογή, την ορθότητα, την 
αντιπροσωπευτικότητα και τη σκοπιμότητά τους προς όφελος της Εταιρίας. Ο Εσωτερικός Ελεγκτής 
ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. Δεν μπορούν να ορισθούν ως Εσωτερικοί 
Ελεγκτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εν ενεργεία διευθυντικά στελέχη με άλλα καθήκοντα ή 
συγγενείς των παραπάνω μέχρι και του δευτέρου βαθμού εξ’ αίματος ή εξ’ αγχιστείας. Ο 
Εσωτερικός Ελεγκτής υπάγεται μεν ιεραρχικά στη Διοίκηση της Εταιρίας, είναι όμως ανεξάρτητος 
κατά την άσκηση των καθηκόντων του και δικαιούται να λάβει γνώση στοιχείων της Εταιρίας και να 
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έχει πρόσβαση σε οποιαδήποτε υπηρεσία αυτής. Οι διευθύνσεις και οι εργαζόμενοι της Εταιρίας 
οφείλουν να συνεργάζονται και να παρέχουν πληροφορίες στον Εσωτερικό Ελεγκτή και γενικά να 
διευκολύνουν με κάθε τρόπο το έργο του. Η Διοίκηση της Εταιρίας οφείλει να παρέχει στον 
Εσωτερικό Ελεγκτή όλα τα απαραίτητα μέσα για τη διευκόλυνση της άσκησης κατάλληλου και 
αποδοτικού ελέγχου και αυτός να ενημερώνει εγγράφως τη Διοίκηση με τα αποτελέσματα του 
ελέγχου. 

 
 

14. Συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη 
Οι συναλλαγές που προέρχονται από την εμπορική δραστηριότητα της Εταιρίας με τα συνδεδεμένα 
μέρη, για τα έτη 2019 και 2018 αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 
 

 Από 1η Ιανουαρίου έως 
 31.12.2019  31.12.2018 

Αγορές – έξοδα 51.552,35   52.519,04 
Έσοδα – παροχή υπηρεσιών --  -- 
Πωλήσεις – έσοδα 37.386.717,18   35.284.736,29 

 
Οι όροι συνεργασίας των ανωτέρω συναλλαγών δε διαφέρουν ουσιαστικά από τους συνήθεις 
εφαρμοζόμενους όρους στα πλαίσια της φυσιολογικής εκτέλεσης των εργασιών της Εταιρίας με μη 
συνδεδεμένες επιχειρήσεις. 
Τα υπόλοιπα των υποχρεώσεων με τις συνδεδεμένες εταιρίες έχουν ως εξής: 

 31.12.2019  31.12.2018 

Απαιτήσεις 24.097.980,72   23.951.922,71  
Υποχρεώσεις --  3.061,13  

 
Οι συναλλαγές με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αναλύονται ως εξής (άρθρο 29 § 30): 

 Από 1η Ιανουαρίου έως 
 31.12.2019  31.12.2018 

Αμοιβές και λοιπά έξοδα 331.838,80   303.729,42 
 
Δεν υφίστανται άλλες αμοιβές ή αναληφθείσες δεσμεύσεις για παροχές εξόδου από την υπηρεσία 
προς διατελούντα ή αποχωρήσαντα όργανα διοίκησης της Εταιρίας κατά την κλειόμενη χρήση. 
Δεν έχουν χορηγηθεί δάνεια, προκαταβολές και πιστώσεις σε όργανα διοικήσεως (μέλη διοικητικών, 
διαχειριστικών και εποπτικών συμβουλίων και τις οικογένειες τους) και δεν δόθηκαν δεσμεύσεις που 
αναλήφθηκαν για λογαριασμό τους (άρθρο 29 § 25). 
 

15. Προτεινόμενη διάθεση κερδών 
Από το σωρευμένο υπόλοιπο κερδών εις νέο της 31ης Δεκεμβρίου 2019, το Διοικητικό Συμβούλιο 
της Εταιρίας θα εισηγηθεί στην Ετήσια Γενική Συνέλευση των Μετόχων τη διανομή μερίσματος 
ποσού € 8.000.000,00 καθώς και αμοιβές για τα μέλη του Δ.Σ. ποσού € 212.000,00. 
 

16. Σημαντικά γεγονότα που συνέβησαν από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημερομηνία 
υποβολής της παρούσας έκθεσης. 

Η Εταιρία παρακολουθεί τις πρόσφατες εξελίξεις σχετικά με τη ραγδαία μετάδοση της ασθένειας 
του Κορωνοϊού (COVID-19) και μελετά τυχόν επιπτώσεις που θα έχει στην ποιότητα των κονδυλίων 
του Ισολογισμού της. Επίσης η Διοίκηση επανεξέτασε τα σχέδια επιχειρησιακής συνέχειας, καθώς 
και την ικανότητα της Εταιρίας να διατηρεί σε ιδιαίτερες συνθήκες τις επιχειρησιακές της 
λειτουργίες, λαμβάνοντας πάντα τα απαραίτητα μέτρα ώστε να διασφαλισθεί η ασφάλεια του 
προσωπικού. Οι ανωτέρω προσπάθειες διενεργούνται ταυτόχρονα με τις ενέργειες της Ελληνικής 
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Κυβέρνησης για την αντιμετώπιση των οικονομικών συνεπειών του κορωνοϊού (COVID-19) και τη 
στήριξη της οικονομίας και της επιχειρηματικότητας. 
Βάσει πρόσφατων Πράξεων Νομοθετικού Περιεχομένου έχει ανακοινωθεί η λήψη των ακόλουθων 
κατεπειγόντων μέτρων: i) αναστολή πληρωμής φορολογικών και ασφαλιστικών οφειλών για 4 
μήνες, χωρίς την υποβολή προστίμων ή/και προσαυξήσεων, για τις επιχειρήσεις που ανήκουν στους 
κλάδους που πλήττονται δραστικά λόγω της εξάπλωσης του κορωνοϊού ii) παροχή άμεσης 
χρηματοδότησης ή χρηματοδότησης με τη μορφή εγγυήσεων στις ανωτέρω πληγείσες επιχειρήσεις, 
iii) παροχή αποζημιώσεων για όσους ελεύθερους επαγγελματίες, αυτοαπασχολούμενους και 
επιτηδευματίες πλήττονται δραστικά εξαιτίας της διάδοσης του κορωνοϊού.  
Δεδομένης της τρέχουσας συγκυρίας και παρά την αβεβαιότητα που υπάρχει αυτή τη στιγμή, η 
Διοίκηση εκτιμά ότι, λόγω της φύσης της δραστηριότητας της Εταιρίας οι ακραίες υπάρχουσες 
συνθήκες δεν θα επηρεάσουν ουσιωδώς την χρηματοοικονομική της κατάσταση. 
Μέχρι την ημερομηνία υποβολής της Έκθεσης αυτής δεν έχει συμβεί κανένα άλλο γεγονός, που θα 
μπορούσε να επηρεάσει σημαντικά την οικονομική θέση και την πορεία της Εταιρίας.  
 
Κύριοι Μέτοχοι, 
Μετά από τα ανωτέρω σας καλούμε όπως εγκρίνετε τις οικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2019. 
 

Οινόφυτα, 5 Αυγούστου 2020 
Το Διοικητικό Συμβούλιο 

Ακριβές απόσπασμα από το Πρακτικό του Δ.Σ. της 5 Αυγούστου 2020 
Οινόφυτα, 5 Αυγούστου 2020 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

 

ΧΡΗΣΤΟΣ Γ. ΜΑΡΑΓΚΟΣ 

 
ΒΕΒΑΙΩΣΗ 

 
Βεβαιώνεται ότι η ανωτέρω Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου που αποτελείται από 8 (οκτώ) σελίδες 
είναι αυτή που αναφέρεται στην Έκθεση Ελέγχου που χορηγήσαμε με ημερομηνία 10 Αυγούστου 
2020. 
 
 

Αθήνα, 10 Αυγούστου 2020 

 
 
 
 
Γεώργιος Π. Δημόπουλος 
Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 56901 
 

ΣΟΛ Α.Ε. 
Μέλος Δικτύου Crowe Global 
Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 125 
 



 

 

 
 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ ΑΒΕΕ 
 

 

ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ  

ΤΗΣ 31ΗΣ ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2019 
 (ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΠΟ 1Η ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ EΩΣ 31Η ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2019) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Οινόφυτα 

Αύγουστος 2020
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Ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

Προς την Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων   

Επί των Ενοποιημένων Οικονομικών Καταστάσεων της 31ης Δεκεμβρίου 2019  

(Διαχείριση από 1η Ιανουαρίου έως 31η Δεκεμβρίου 2019) 

 

Κύριοι Μέτοχοι, 
Έχουμε την τιμή, να θέσουμε υπόψη σας, για έγκριση τις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις της 
χρήσης από 1η Ιανουαρίου έως 31η Δεκεμβρίου 2019 του Ομίλου μας, που συντάσσονται με βάση τα 
Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα Στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνονται με τη 
μέθοδο της ολικής ενοποίησης οι θυγατρικές εταιρίες «BAKER MASTER ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ 
ΖΥΜΗΣ Α.Β.Ε.Ε.», «ANIKA ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ», «BONORA I.K.E.» και «MEAT HOUSE Ανώνυμη Εταιρεία Επεξεργασίας Κρέατος» και με τη 
μέθοδο της καθαρής θέσης οι εταιρίες «ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ ΥΠΕΡΑΓΟΡΕΣ ΣΚΛΑΒΕΝΙΤΗΣ Α.Ε.Ε.» και 
«GENFROCO ΕΜΠΟΡΙΑ ΑΛΙΕΥΜΑΤΩΝ A.E.».  
 

1. Το επιχερηματικό μοντέλο του Ομίλου και βασικές αξίες 

Η ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΧΑΡΤΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε. ιδρύθηκε στις 27 Νοεμβρίου 2003 με έδρα τα 
Οινόφυτα Βοιωτίας και διακριτικό τίτλο «ΓΛΑΡΟΣ Α.Β.Ε.Ε.». Ο βασικός σκοπός της εταιρείας είναι η 
βιομηχανική επεξεργασία κάθε είδους χαρτιού ή πλαστικού για την παραγωγή από τις ύλες αυτές 
προϊόντων προοριζόμενων για ατομική υγιεινή και καθαριότητα και για οικιακή, επαγγελματική και 
γενική χρήση (ενδεικτικά αναφέρονται τα χαρτιά υγείας, τα χαρτομάντηλα και τα ρολά κουζίνας κλπ) 
καθώς και η παραγωγή των προϊόντων αυτών με προμήθεια των απαραίτητων για την παραγωγή 
τους πρώτων και βοηθητικών υλών από τρίτους ή και με την ανακύκλωση από την ίδια πρόσφορων 
για τον σκοπό αυτό υλών. Η σημαντικότερη θυγατρική εταιρία, η BAKER MASTER ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ 
ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΖΥΜΗΣ Α.Β.Ε.Ε., ιδρύθηκε το 2000 και δραστηριοποιείται στον κλάδο της 
αρτοζαχαροπλαστικής με εξειδίκευση στον τομέα παραγωγής κατεψυγμένων προϊόντων ζύμης με 
γνώμονα τις ανάγκες του πελάτη. Κατά τη διάρκεια της λειτουργίας της, έχει επιτύχει να 
δημιουργήσει ισχυρό όνομα και ιδιαίτερα αξιόπιστη εικόνα στην αγορά. Στο διάστημα των χρόνων 
αυτών, οι εργασίες της Εταιρίας χαρακτηρίστηκαν από συνεχή άνοδο, υψηλά ποιοτικά πρότυπα και 
ποικιλία προϊόντων, που σήμερα καλύπτουν όλες τις απαιτήσεις των πελατών της. 
Η BAKER MASTER Α.Β.Ε.Ε. διανύοντας τη δεύτερη δεκαετία από την ίδρυσή της, θα συνεχίσει να 
ακολουθεί δημιουργικά την πορεία που έχει χαράξει για συνεχή ανάπτυξη, με οδηγό την αυστηρή 
επιλογή άριστων πρώτων υλών, την τεχνογνωσία, τη συνεχή ανάπτυξη καινοτόμων προϊόντων και την 
προσαρμογή τους στις ανάγκες των πελατών της στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. Γι’ αυτό, άλλωστε, 
έχει αναγνωριστεί και καθιερωθεί ως συνώνυμο των «ειδικών στη ζύμη». H θυγατρική εταιρία 
«ANIKA ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» είναι 
μία εταιρία συμμετοχών, με βασική της συμμετοχή στην συγγενή εταιρία ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ ΥΠΕΡΑΓΟΡΕΣ 
ΣΚΛΑΒΕΝΙΤΗΣ ΑΕΕ. Η θυγατρική εταιρία «BONORA Ι.Κ.Ε.» είναι εταιρία παροχής υπηρεσιών 
διαχείρισης και οργάνωσης εστιατορίων, καφετεριών, ζαχαροπλαστείων και συναφών επιχειρήσεων 
και η «MEAT HOUSE A.E.» δραστηριοποιείται στην εμπορία, επεξεργασία, τυποποίηση και 
συσκευασία κάθε είδους κρέατος και ιδρύθηκε τον Φεβρουάριο του 2016. 
Από το 2014 και μετά βρίσκεται σε εξέλιξη η επεκτατική πολιτική του Ομίλου στο κομμάτι των 
μηχανολογικών και αποθηκευτικών του εγκαταστάσεων με σκοπό όχι μόνο να εναρμονιστεί στους 
συνεχώς μεταβαλλόμενους κλάδους που δραστηριοποιείται αλλά και να εξελιχθεί και να 
πρωταγωνιστήσει μέσα σε αυτούς. Με γνώμονα την όσο το δυνατόν καλύτερη εξυπηρέτηση των 
πελατών μας και την επίτευξη ενός ικανοποιητικού εργασιακού περιβάλλοντος ο Όμιλος πορεύεται 
και σε αυτή τη χρήση. 
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2. Δομή εταιρικής διακυβέρνησης του Ομίλου 

Ο Όμιλος διοικείται από οκταμελές Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο εκλέχθηκε από την Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων και η θητεία του λήξει την 12.12.2024. Το διοικητικό συμβούλιο συνέρχεται 
σε σώμα όποτε κριθεί απαραίτητο από τις συνθήκες, καταγράφονται τα πρακτικά σε ειδικό βιβλίο και 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους συμβούλους που πήραν μέρος.  
Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τη διοίκηση του Ομίλου, διαχειρίζεται τις διάφορες επιχειρηματικές 
υποθέσεις, διαθέτει την περιουσία του Ομίλου και τον εκπροσωπεί έναντι κάθε τρίτου. Επίσης, 
αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν τις εταιρίες του Ομίλου μέσα στο πλαίσιο του 
εταιρικού τους σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της γενικής συνέλευσης. 
 

3. Εξέλιξη των εργασιών του Ομίλου 

Ο ενοποιημένος κύκλος των εργασιών ανήλθε σε ποσό € 79.902 χιλ σε σχέση με ποσό € 69.242 χιλ 
της προηγούμενης χρήσεως και τα καθαρά (προ φόρων) αποτελέσματα ανήλθαν στην τρέχουσα 
χρήση σε κέρδη € 5.629 χιλ έναντι κερδών € 1.750 χιλ της προηγουμένης. Το σύνολο του Ενεργητικού 
του Ομίλου διαμορφώθηκε σε € 67.252 έναντι € 70.791 χιλ. της προηγούμενης χρήσης. 
Το ύψος του Παθητικού αποτελείται κατά κύριο λόγο από τις «Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις» 
ποσού € 49.465 χιλ. που αποτελούν το 73,55% του συνόλου του παθητικού, τις «Μακροπρόθεσμες 
υποχρεώσεις» ποσού € 86,274 χιλ. που αποτελούν το 0,13% του συνόλου του παθητικού και στο 
«Υπόλοιπο κερδών εις νέο» ποσού € 13.867 χιλ. που αποτελεί το 20,62% του συνόλου του παθητικού. 
 

4. Οικονομική θέση του Ομίλου  

Η οικονομική κατάσταση του Ομίλου είναι ικανοποιητική. Αυτό προκύπτει από μία σειρά δείκτες 
οικονομικής διάρθρωσης και αποδοτικότητας, οι οποίοι αναλύονται κατωτέρω. Τα Ίδια Κεφάλαια την 
31.12.2019 ανήλθαν σε € 16.725 χιλ. έναντι € 15.609 χιλ. της προηγούμενης χρήσης. 
 
Οι βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες του Ομίλου για τις χρήσεις 2019 και 2018 έχουν ως εξής: 
Αριθμοδείκτες οικονομικής διάρθρωσης 

 31.12.2019   31.12.2018  
Κυκλοφορούν ενεργητικό 44.255.266,25 

= 65,81% 
 43.360.274,28 

= 61,25% 
Σύνολο ενεργητικού 67.251.699,78  70.791.294,89 
      
Μη κυκλοφορούντα περιουσ. Στοιχεία 22.996.433,53 

= 34,19% 
 27.431.020,61 

=38,75% 
Σύνολο ενεργητικού 67.251.699,78  70.791.294,89 
      

Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε κυκλοφοριακό και μη 

κυκλοφοριακό ενεργητικό. 

      
Ίδια κεφάλαια 16.725.205,72 

= 33,75% 
 15.608.857,49 

=28,71% 
Σύνολο υποχρεώσεων 49.551.366,81  54.374.454,92 
      
Ο παραπάνω δείκτης  δείχνει την οικονομική αυτάρκεια του Ομίλου. 

      
Σύνολο υποχρεώσεων 49.551.366,81 

= 73,68% 
 54.374.454,92 

=76,81% 
Σύνολο παθητικού 67.251.699,78  70.791.294,89 
      
Ίδια κεφάλαια 16.725.205,72 

= 24,87% 
 15.608.857,49 

=22,05% 
Σύνολο παθητικού 67.251.699,78  70.791.294,89 
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Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την δανειακή εξάρτηση του Ομίλου.  

      
Ίδια κεφάλαια 16.725.205,72 

= 72,73% 
 15.608.857,49 

=56,90% 
Μη κυκλοφορούντα περιουσ. στοιχεία 22.996.433,53  27.431.020,61 
      

Ο δείκτης αυτός δείχνει το βαθμό χρηματοδοτήσεως των ακινητοποιήσεων του Ομίλου από τα Ίδια 

Κεφάλαια. 

      
Κυκλοφορούν ενεργητικό 44.255.266,25 

= 89,47% 
 43.360.274,28 

=81,47% 
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 49.465.092,49  53.223.082,70 
      
Ο δείκτης αυτός δείχνει την δυνατότητα του Ομίλου να καλύψει τις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

της με στοιχεία του κυκλοφορούντος ενεργητικού 

      
Κεφάλαιο κινήσεως  (5.209.826,24) 

=(11,77%) 
 (9.862.808,42) 

=(22,75%) 
Κυκλοφορούν ενεργητικό 44.255.266,25  43.360.274,28 
      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει σε ποσοστό το τμήμα του Κυκλοφορούντος ενεργητικού το οποίο 

χρηματοδοτείται από το πλεόνασμα των διαρκών κεφαλαίων (Ιδίων Κεφαλαίων και 

Μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων). 

 

Αριθμοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας 

 31.12.2019   31.12.2018  
Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων  6.984.860,75 

= 9,45% 
 2.852.644,11 

=4,12% 
Πωλήσεις  73.902.451,86  69.241.940,52 
      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την απόδοση του Ομίλου χωρίς το συνυπολογισμό των 

αποτελεσμάτων από τόκους και φόρους. 

      
Αποτελέσματα χρήσεως προ φόρων 5.628.667,31 

= 7,88% 
 1.750.097,62 

=2,80% 
Σύνολο εσόδων 71.420.796,92  62.393.314,77 

      
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση του Ομίλου σε σύγκριση με τα συνολικά 

της έσοδα. 

      
Αποτελέσματα χρήσεως προ φόρων 5.628.667,31 

= 33,65% 
 1.750.097,62 

=11,21% 
Ίδια κεφάλαια 16.725.205,72  15.608.857,49 
      
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων του Ομίλου.  

      
Μικτά αποτελέσματα 16.206.023,60 

= 21,93% 
 15.213.621,72 

=21,97% 
Πωλήσεις  73.902.451,86  69.241.940,52 
      

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί των πωλήσεων 

του Ομίλου. 
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5. Προβλεπόμενη πορεία του Ομίλου, κίνδυνοι 

Για το 2019 η Διοίκηση του Ομίλου: 

1) Για μεν την μητρική εταιρία αναμφισβήτητα η πορεία της κατά τη δέκατη πέμπτη χρήση 

λειτουργίας της ήταν αρκετά ικανοποιητική. Λαμβάνοντας υπόψη τον διαρκώς εντεινόμενο 

ανταγωνισμό και τις συνθήκες της αγοράς τέθηκαν υψηλοί στόχοι και χαράχτηκε η στρατηγική της 

Εταιρίας, με σκοπό την επέκτασή της, την αύξηση του κύκλου εργασιών της, την αξιόλογη 

κερδοφορία και περίοπτη θέση στην αγορά. Η Εταιρία διαθέτει αυτή την στιγμή ένα αξιοζήλευτο 

δίκτυο πωλήσεων σε μεγάλες αλυσίδες SUPER MARKETS.  

Στόχος για την τρέχουσα χρήση είναι η περαιτέρω ανάπτυξη της Εταιρίας, η μείωση του κόστους – 

όπου αυτό είναι εφικτό – και η αύξηση της κερδοφορίας.  

Η Διοίκηση της Εταιρίας όμως, θα συνεχίσει και θα εντείνει τις προσπάθειές της για την επίτευξη 

νέων, υψηλότερων στόχων, για την τρέχουσα χρήση 2020 και για τις επόμενες. 

2) Για δε την «BAKER MASTER ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΖΥΜΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» με δεδομένο τις μεγάλες 

προσπάθειες που καταβάλλονται προσβλέπει με αισιοδοξία στο μέλλον για την επίτευξη περαιτέρω 

προόδου της Εταιρίας. Βασική προτεραιότητα για την επίτευξη των μεσοπρόθεσμων στόχων της 

Εταιρίας αποτελεί η αύξηση των πωλήσεων μέσω μεγάλων αλυσίδων SUPER MARKETS, καθώς και το 

επιχειρησιακό πρόγραμμα που ήδη έχει τεθεί σε εφαρμογή και ήδη έχει αποτυπωθεί στη βελτίωση 

των αποτελεσμάτων των τελευταίων χρήσεων. Με την αύξηση αυτή θα αντιμετωπιστεί και το 

γεγονός του ύψους των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας (άρθρο 47 του Κ.Ν.2190/1920). 

3) Για δε την «ANIKA ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» στόχος είναι η αύξηση της κερδοφορίας μέσω των εισπραχθέντων μερισμάτων από τη 

συγγενή εταιρία «ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ ΥΠΕΡΑΓΟΡΕΣ ΣΚΛΑΒΕΝΙΤΗΣ ΑΕΕ» και σε συνάρτηση με την πλήρη 

εξόφληση των δανειακών της υποχρεώσεων που πραγματοποιήθηκε το 2016, οι προβλέψεις για το 

μέλλον κρίνονται ικανοποιητικές. 

4) Για την «BONORA Ι.Κ.Ε.» αναμφισβήτητα η πορεία της κατά την πέμπτη χρήση λειτουργίας της 

ήταν αρκετά ικανοποιητική. Λαμβάνοντας υπόψη τις συνθήκες της αγοράς, τέθηκαν υψηλοί στόχοι 

και χαράχτηκε η στρατηγική της Εταιρίας, με σκοπό την επέκτασή της μέσα από το δίκτυο 

καταστημάτων μεγάλης αλυσίδας SUPER MARKET. Στόχος για την τρέχουσα χρήση είναι η περαιτέρω 

ανάπτυξη της Εταιρίας και η αύξηση της κερδοφορίας.  

5) Σχετικά με την «MEAT HOUSE A.E.» η πορεία της κατά την τέταρτη χρήση λειτουργίας της ήταν 

αποδοτικότερη από την προηγούμενη, γεγονός που απεικονίζεται και στο κερδοφόρο αποτέλεσμα 

της χρήσης. Η Διοίκηση της Εταιρίας θα συνεχίσει και θα εντείνει τις προσπάθειές της για την αύξηση 

των πωλήσεων με όσο το δυνατό χαμηλό κόστος προκειμένου η Εταιρία να παρουσιάσει θετικά 

αποτελέσματα στην τρέχουσα χρήση 2020.  

 

Κίνδυνος μεταβολής τιμών: Δεν υπάρχει τέτοιος κίνδυνος. Οι τιμές πώλησης των προϊόντων του 

Ομίλου παραμένουν σε σταθερά επίπεδα και οι τιμές αγοράς των πρώτων υλών δεν παρουσιάζουν 

σημαντικές διακυμάνσεις. Οι προμηθευτές είναι συνήθως συγκεκριμένοι και αποτελούν μικρό αριθμό 

σε σχέση με το σύνολο των αγορών του Ομίλου. Παρόλα αυτά γίνεται διαρκής προσπάθεια για 

επίτευξη καλύτερων τιμών, με την έρευνα της αγοράς. 

Πιστωτικός Κίνδυνος: Είναι περιορισμένος. Ο Όμιλος παρέχει υπηρεσίες σε σταθερούς, κυρίως, 

πελάτες, οι οποίοι αποτελούν και συνδεδεμένες εταιρίες και συνεπώς ο πιστωτικός κίνδυνος κρίνεται 
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περιορισμένος. Για τους νέους πελάτες πραγματοποιείται ενδελεχής έλεγχος για την αποφυγή 

επισφαλειών. 

Κίνδυνος ρευστότητας και ταμειακών ροών: Ο συγκεκριμένος κίνδυνος είναι περιορισμένος παρότι το 

κεφάλαιο κίνησης είναι αρνητικό και αυτό οφείλεται στο γεγονός πως το μεγαλύτερο μέρος των 

βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων αποτελείται από το βραχυπρόθεσμο δανεισμό, όπου 

αποπληρώνονται μόνο οι τόκοι χωρίς να απαιτείται η εκταμίευση ποσών για την εξόφληση 

κεφαλαίου. Επίσης μεγάλο μέρος των εμπορικών υποχρεώσεων είναι προς συνδεδεμένες εταιρίες και 

δεν θα απαιτηθεί άμεσα καταβολή χρηματικών ποσών. 

Επιτοκιακός κίνδυνος: Ο Όμιλος λόγω των δανείων και των συμβάσεων χρηματοδοτικής μίσθωσης που 

έχει συνάψει, είναι εκτεθειμένος στον επιτοκιακό κίνδυνο. Οι μεταβολές όμως των επιτοκίων τα 

τελευταία χρόνια είναι μικρές και συνεπώς ο κίνδυνος δεν θεωρείται σημαντικός. Μία αύξηση 1% στα 

επιτόκια δανεισμού και χρηματοοικονομικών μισθώσεων του Ομίλου θα είχε ως συνέπεια την 

επιβάρυνση των αποτελεσμάτων και των ιδίων κεφαλαίων κατά ποσό € 207.000 περίπου. Ο Όμιλος 

δεν χρησιμοποιεί λογιστική αντιστάθμισης κινδύνων. 

Συναλλαγματικός κίνδυνος: Όλες οι συναλλαγές των εταιριών του Ομίλου πραγματοποιούνται σε 

ευρώ και συνεπώς δεν υφίσταται συναλλαγματικός κίνδυνος. 

 

6.  Δραστηριότητες στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης 

Δεν υπάρχουν ιδιαίτερες δραστηριότητες του Ομίλου στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης.  

 

7. Διαθέσιμο συνάλλαγμα 

Οι εταιρίες του Ομίλου δεν διαθέτουν συνάλλαγμα την 31.12.2019. 

  

8. Ίδιες μετοχές 

Οι εταιρίες του Ομίλου δεν κατέχουν δικές τους μετοχές την 31.12.2019. 

 

9. Ακίνητα του Ομίλου 

Η μητρική εταιρία έχει στην κατοχή της την 31.12.2019 τα εξής ακίνητα, η αξία κτήσης των οποίων 
έχει ως εξής: 

ΟΙΚΟΠΕΔΟ Ι. ΚΟΝΙΑΡΗ 8.414,10 ΤΜ 618.000,00  

ΟΙΚΟΠΕΔΟ ΣΚΛΙΑ 4.201,98 ΤΜ 161.000,00  

ΟΙΚΟΠΕΔΟ ΟΙΝΟΦΥΤΑ ΒΟΙΩΤΙΑΣ ΘΕΣΗ ΠΟΤΑΜΙΑ Η' ΚΙΒΟΥΡΙ 58.000,00  

ΟΙΚΟΠΕΔΟ 49708.91 ΤΜ 680.358,05  

ΟΙΚΟΠΕΔΟ 2845.35 ΤΜ 38.943,90  

ΚΤΙΡΙΟ ΑΠΟΘΗΚΩΝ & ΓΡΑΦΕΙΩΝ ΕΠΙΦΑΝΕΙΑΣ 3740 Μ2 3.780.698,05  

ΝΕΑ ΑΠΟΘΗΚΗ ΑΝΑΓΕΡΘΕΙΣΑ  825 Μ2 650.691,16  

ΑΝΕΓΕΡΘΕΙΣΑ ΑΠΟΘΗΚΗ ΚΑΙ ΠΡΟΣΘΗΚΗ ΣΕ ΠΑΛΑΙΑ 3.806.919,61 
 

Η θυγατρική εταιρία BAKER MASTER ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΖΥΜΗΣ Α.Β.Ε.Ε. έχει στην κατοχή της 

έναν αγρό στη θέση Νησί περιοχής Υπάτου Δήμου Θήβας αξίας κτήσης € 14.144,28. 

 

10. Υποκαταστήματα Ομίλου 

Η μητρική εταιρία δεν διατηρεί υποκαταστήματα. Η θυγατρική BAKER MASTER ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ 

ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΖΥΜΗΣ Α.Β.Ε.Ε. έχει ένα υποκατάστημα στη θέση Τζαβερδέλα στα Άνω Λιόσια Αττικής, η 
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θυγατρική BONORA Ι.Κ.Ε. έχει είκοσι δύο υποκαταστήματα και η θυγατρική εταιρία MEAT HOUSE A.E. 

έχει ένα υποκατάστημα στον Ασπρόπυργο Αττικής, όπου στεγάζεται η βιομηχανική της 

δραστηριότητα. 

 

11. Εργασιακά θέματα 

Ο Όμιλος έχει καθιερώσει κατάλληλες αρχές και διαδικασίες, ώστε να παρέχεται η εύλογη 

διασφάλιση ότι διαθέτει επαρκές και ικανό προσωπικό, προσηλωμένο στις ειδικές απαιτήσεις της 

άμεσης εξυπηρέτησης των πελατών, οι οποίες είναι απαραίτητες για την αποτελεσματική λειτουργία 

του Ομίλου. 

Στο πλαίσιο της προσέγγισής μας στην εταιρική υπευθυνότητα, αναγνωρίζουμε και ιεραρχούμε 

συστηματικά τα θέματα που σχετίζονται με την εργασία και τα ανθρώπινα δικαιώματα και 

συνδέονται με τις δραστηριότητές μας και τα οποία ενδέχεται να προκαλούν αρνητικές επιδράσεις 

στα ενδιαφερόμενά μας μέρη, καθώς και συνολικά στη Βιώσιμη Ανάπτυξη σε εθνικό επίπεδο. Η 

σύνδεση των επιδράσεων των δραστηριοτήτων μας με τη Βιώσιμη Ανάπτυξη κατέστη δυνατή μέσω 

των Στόχων Βιώσιμης Ανάπτυξης του Ο.Η.Ε. 

Προσεγγίζουμε μεθοδικά τα σημαντικά θέματα που σχετίζονται με τα εργασιακά και τα ανθρώπινα 

δικαιώματα που έχουμε αναγνωρίσει με σκοπό να περιορίσουμε τις αρνητικές επιδράσεις που 

μπορεί να προκύψουν από μη ορθή διαχείρισή τους, και να αυξήσουμε το περιθώριο οφέλους προς 

τα ενδιαφερόμενά μας μέρη από το σωστό χειρισμό τους. 

Από συστάσεώς της, η μητρική Εταιρία διακρίνεται για την επαγγελματική ηθική και τις διαχρονικές 

αξίες, οι οποίες χαρακτηρίζουν κάθε έκφανση της δραστηριότητάς της, οπουδήποτε και αν αυτή 

πραγματώνεται και δίνει το στίγμα της Εταιρίας προς κάθε μέτοχο, συνεργάτη, συναλλασσόμενο και 

εργαζόμενο, αποτελώντας δέσμευσή μας για πρότυπη συμπεριφορά και συνεχή προσπάθεια 

βελτίωσης σε κάθε τομέα. 

Ο Όμιλος δίνει ιδιαίτερη βαρύτητα στην υλοποίηση όλων των κατευθυντήριων γραμμών της 

εταιρικής διακυβέρνησης, όπως αυτές έχουν διαμορφωθεί διεθνώς και εστιάζουν κυρίως στην πλήρη 

και έγκαιρη πληροφόρηση του επενδυτικού κοινού και των αρμοδίων αρχών, για κάθε ουσιαστικό 

ζήτημα που αφορά σημαντικές εξελίξεις ή οικονομικά στοιχεία και στην προστασία των 

συμφερόντων και δικαιωμάτων των μετόχων. 

Η επικοινωνία και η ενημέρωση όλων των ενδιαφερόμενων μερών για τις δραστηριότητές μας, πλέον 

της τήρησης των υποχρεωτικών διατάξεων, αποτελούν πρωταρχικό μέλημά μας, διότι έτσι 

εξασφαλίζεται η ζητούμενη διαφάνεια και ενδυναμώνεται η σχέση εμπιστοσύνης προς τον Όμιλο.  

Τηρώντας τα παραπάνω, όλοι οι εργαζόμενοι συντελούν στην πρόληψη ή/και στην ορθή διαχείριση 

οποιουδήποτε φαινομένου κατάχρησης, διαφθοράς ή λανθασμένης πρακτικής, και συνεπακόλουθα, 

συμβάλλουν στην προστασία της καλής φήμης του Ομίλου. 

Η συνεχής εκπαίδευση αποτελεί το βασικό πυλώνα ανάπτυξης του ανθρώπινου δυναμικού. Στον 

Όμιλο είναι διάχυτη η αντίληψη πως το όραμα για σταθερή βελτίωση των επιχειρηματικών και 

εργασιακών επιδόσεων συνδέεται άμεσα με τη συνεχή αναβάθμιση των ικανοτήτων και των 

δεξιοτήτων.  

Ο Όμιλος δεσμεύεται και υποστηρίζει την Παγκόσμια Διακήρυξη των Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων του 

Ο.Η.Ε. και συμμορφώνεται με τη σχετική νομοθεσία. Προτεραιότητα του Ομίλου είναι η ικανοποίηση 

του ανθρωπίνου δυναμικού του (δυνατότητα εξέλιξης, αξιόλογες απολαβές, διοργάνωση σεμιναρίων 

για περαιτέρω εκπαίδευση) και η διοίκησή του διερευνά τη μη εμπλοκή των συνεργατών του σε 

παραβάσεις ανθρωπίνων δικαιωμάτων. 
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12. Περιβαντολλογικά θέματα 

Στο πλαίσιο προσέγγισής μας στην εταιρική υπευθυνότητα, αναγνωρίζουμε και ιεραρχούμε 

συστηματικά τα περιβαλλοντικά θέματα που συνδέονται με τις δραστηριότητές μας και τα οποία 

ενδέχεται να προκαλούν αρνητικές επιδράσεις στα ενδιαφερόμενά μας μέρη και στο ευρύτερο 

φυσικό περιβάλλον, καθώς και συνολικά στη Βιώσιμη Ανάπτυξη σε εθνικό επίπεδο. 

Προσεγγίζουμε μεθοδικά τα περιβαλλοντικά θέματα που έχουμε αναγνωρίσει με σκοπό να 

περιορίσουμε τις αρνητικές επιδράσεις που μπορεί να προκύψουν από μη ορθή διαχείρισή τους, και 

να αυξήσουμε το περιθώριο οφέλους από το σωστό χειρισμό τους.  

Η διαρκής βελτίωση των περιβαλλοντικών επιδόσεων, η πρόληψη της ρύπανσης, η εφαρμογή της 

αρχής της προφύλαξης και η τήρηση της κείμενης νομοθεσίας, αποτελούν διαχρονική δέσμευση της 

Διοίκησης του Ομίλου. Για το σκοπό αυτό, οι εταιρίες του Ομίλου εφαρμόζουν ένα συνεχώς 

εξελισσόμενο Σύστημα Ολοκληρωμένης Διαχείρισης για το σύνολο των δραστηριοτήτων τους, του 

περιβάλλοντος, της εργασιακής υγείας και της ασφάλειας των λειτουργιών τους. 

Οι εταιρίες του Ομίλου συμμετέχουν ενεργά σε προγράμματα ανακύκλωσης που έχουν αναπτυχθεί 

σε πανελλαδικό επίπεδο αλλά και σε μικρότερα προγράμματα που αναπτύσσουν οι ίδιες. 

Ο στόλος του Ομίλου αποτελείται από οχήματα, με φιλικά προς το περιβάλλον καύσιμα, μειώνοντας 

αισθητά το αποτύπωμα CO2. Χρησιμοποιούνται πρακτικές ανακύκλωσης υλικών έτσι ώστε να 

μειώνεται η επιβάρυνση του περιβάλλοντος. Επίσης, λαμβάνονται εξειδικευμένα μέτρα για την ορθή 

καταστροφή των ελαττωματικών προϊόντων. 

 

13. Υπηρεσία εσωτερικού ελέγχου 

Η Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου ελέγχει τη μέθοδο με την οποία είναι οργανωμένες και λειτουργούν 

συγκεκριμένες δραστηριότητες του Ομίλου με σκοπό να αναλύσει και να επιβεβαιώσει τις 

υφιστάμενες διαδικασίες ως προς την εφαρμογή, την ορθότητα, την αντιπροσωπευτικότητα και τη 

σκοπιμότητά τους προς όφελος του Ομίλου. Ο Εσωτερικός Ελεγκτής ορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της μητρικής Εταιρίας. Δεν μπορούν να ορισθούν ως Εσωτερικοί Ελεγκτές μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, εν ενεργεία διευθυντικά στελέχη με άλλα καθήκοντα ή συγγενείς των 

παραπάνω μέχρι και του δευτέρου βαθμού εξ’ αίματος ή εξ’ αγχιστείας. Ο Εσωτερικός Ελεγκτής 

υπάγεται μεν ιεραρχικά στη Διοίκηση του Ομίλου, είναι όμως ανεξάρτητος κατά την άσκηση των 

καθηκόντων του και δικαιούται να λάβει γνώση στοιχείων των εταιριών του Ομίλου και να έχει 

πρόσβαση σε οποιαδήποτε υπηρεσία αυτών. Οι διευθύνσεις και οι εργαζόμενοι του Ομίλου οφείλουν 

να συνεργάζονται και να παρέχουν πληροφορίες στον Εσωτερικό Ελεγκτή και γενικά να διευκολύνουν 

με κάθε τρόπο το έργο του. Η Διοίκηση του Ομίλου οφείλει να παρέχει στον Εσωτερικό Ελεγκτή όλα τα 

απαραίτητα μέσα για τη διευκόλυνση της άσκησης κατάλληλου και αποδοτικού ελέγχου και αυτός να 

ενημερώνει εγγράφως τη Διοίκηση με τα αποτελέσματα του ελέγχου. 
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14. Συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη 

Οι συναλλαγές που προέρχονται από την εμπορική δραστηριότητα του Ομίλου με τα συνδεδεμένα 

μέρη, για τα έτη 2019 και 2018 αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

 Από 1η Ιανουαρίου έως 

 31.12.2019  31.12.2018 

Έξοδα – λήψη υπηρεσιών 926.502,28  857.772,59 

Έσοδα – παροχή υπηρεσιών 66.220.613,16  61.857.119,41 

 

Οι όροι συνεργασίας των ανωτέρω συναλλαγών δε διαφέρουν ουσιαστικά από τους συνήθεις 

εφαρμοζόμενους όρους στα πλαίσια της φυσιολογικής εκτέλεσης των εργασιών του Ομίλου με μη 

συνδεδεμένες επιχειρήσεις.  

Τα υπόλοιπα των απαιτήσεων και των υποχρεώσεων με τις συνδεδεμένες εταιρίες έχουν ως εξής: 

 31.12.2019  31.12.2018 

Απαιτήσεις 29.175.322,73  28.779.331,42 

Υποχρεώσεις 5.803.288,59  3.448.511,43 

 

Οι συναλλαγές με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αναλύονται ως εξής: 

 

 Από 1η Ιανουαρίου έως 

 31.12.2019  31.12.2018 

Αμοιβές και λοιπά έξοδα 803.260,77  774.423,07 

 

Δεν υφίστανται άλλες αμοιβές ή αναληφθείσες δεσμεύσεις για παροχές εξόδου από την υπηρεσία 

προς διατελούντα ή αποχωρήσαντα όργανα διοίκησης του Ομίλου κατά την κλειόμενη χρήση. 

 

Δεν έχουν χορηγηθεί δάνεια, προκαταβολές και πιστώσεις σε όργανα διοικήσεως (μέλη διοικητικών, 

διαχειριστικών και εποπτικών συμβουλίων και τις οικογένειες τους) και δεν δόθηκαν δεσμεύσεις που 

αναλήφθηκαν για λογαριασμό τους. Την 31.12.2019 υφίσταται ποσό δανείου € 160.000,00 προς το 

διευθύνοντα σύμβουλο θυγατρικής εταιρίας το οποίο χορηγήθηκε σε προγενέστερες χρήσεις. 

 

15. Προτεινόμενη διάθεση κερδών 

Από το σωρρευμένο υπόλοιπο εις νέο της 31ης Δεκεμβρίου 2019, το Διοικητικό Συμβούλιο της 

μητρικής Εταιρίας θα εισηγηθεί στην Ετήσια Γενική Συνέλευση των Μετόχων τη διανομή μερίσματος 

ποσού € 8.000.000,00 καθώς και αμοιβές για τα μέλη του Δ.Σ. ποσού € 212.000,00 και το υπόλοιπο 

των κερδών να μεταφερθεί στην καθαρή θέση στο λογαριασμό «Υπόλοιπο κερδών εις νέο» και στα 

δικαιώματα  που δεν ασκούν έλεγχο κατά την αναλογία τους. 

 

16. Σημαντικά γεγονότα που συνέβησαν από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημερομηνία 

υποβολής της παρούσας έκθεσης. 

Ο Όμιλος παρακολουθεί τις πρόσφατες εξελίξεις σχετικά με τη ραγδαία μετάδοση της ασθένειας του 
Κορωνοϊού (COVID-19) και μελετά τυχόν επιπτώσεις που θα έχει στην ποιότητα των κονδυλίων του 
Ισολογισμού του. Επίσης η Διοίκηση επανεξέτασε τα σχέδια επιχειρησιακής συνέχειας, καθώς και την 
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ικανότητα του Ομίλου να διατηρεί σε ιδιαίτερες συνθήκες τις επιχειρησιακές του λειτουργίες, 
λαμβάνοντας πάντα τα απαραίτητα μέτρα ώστε να διασφαλισθεί η ασφάλεια του προσωπικού. Οι 
ανωτέρω προσπάθειες διενεργούνται ταυτόχρονα με τις ενέργειες της Ελληνικής Κυβέρνησης για την 
αντιμετώπιση των οικονομικών συνεπειών του κορωνοϊού (COVID-19) και τη στήριξη της οικονομίας 
και της επιχειρηματικότητας. 
Βάσει πρόσφατων Πράξεων Νομοθετικού Περιεχομένου έχει ανακοινωθεί η λήψη των ακόλουθων 
κατεπειγόντων μέτρων: i) αναστολή πληρωμής φορολογικών και ασφαλιστικών οφειλών για 4 μήνες, 
χωρίς την υποβολή προστίμων ή/και προσαυξήσεων, για τις επιχειρήσεις που ανήκουν στους 
κλάδους που πλήττονται δραστικά λόγω της εξάπλωσης του κορωνοϊού ii) παροχή άμεσης 
χρηματοδότησης ή χρηματοδότησης με τη μορφή εγγυήσεων στις ανωτέρω πληγείσες επιχειρήσεις, 
iii) παροχή αποζημιώσεων για όσους ελεύθερους επαγγελματίες, αυτοαπασχολούμενους και 
επιτηδευματίες πλήττονται δραστικά εξαιτίας της διάδοσης του κορωνοϊού.  
Δεδομένης της τρέχουσας συγκυρίας και παρά την αβεβαιότητα που υπάρχει αυτή τη στιγμή, η 

Διοίκηση εκτιμά ότι, λόγω της φύσης της δραστηριότητας των εταιριών που απαρτίζουν τον Όμιλο, οι 

ακραίες υπάρχουσες συνθήκες δεν θα επηρεάσουν ουσιωδώς την χρηματοοικονομική του κατάσταση. 

Μέχρι την ημερομηνία υποβολής της Έκθεσης αυτής δεν έχει συμβεί κανένα άλλο γεγονός, που θα 

μπορούσε να επηρεάσει σημαντικά την οικονομική θέση και την πορεία του Ομίλου.  

 

Κύριοι Μέτοχοι, 

Μετά από τα ανωτέρω σας καλούμε όπως εγκρίνετε τις Ενοποιημένες Οικονομικές Καταστάσεις της 

χρήσεως 2019. 

Οινόφυτα, 5 Αυγούστου 2020 

Το Διοικητικό Συμβούλιο 

Ακριβές απόσπασμα από το Πρακτικό του Δ.Σ. της 5 Αυγούστου 2020 

Οινόφυτα, 5 Αυγούστου 2020 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

 

ΧΡΗΣΤΟΣ Γ. ΜΑΡΑΓΚΟΣ 

 
ΒΕΒΑΙΩΣΗ 

Βεβαιώνεται ότι η ανωτέρω Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου που αποτελείται από 9 (εννέα) σελίδες 
είναι αυτή που αναφέρεται στην Έκθεση Ελέγχου που χορηγήσαμε με ημερομηνία 10 Αυγούστου 2020. 
 
Αθήνα, 10 Αυγούστου 2020 

 
 
 
 
Γεώργιος Π. Δημόπουλος 
Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 56901 
 

ΣΟΛ Α.Ε. 
Μέλος Δικτύου Crowe Global 
Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 125 
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