
 

H γνησιότητα του παρόντος µπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity

Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοµατοποιηµένης καταχώρισης δυνάµει της διάταξης του άρθρου 102 του

ν.4635/2019 µε µέριµνα και ευθύνη του υπόχρεου.

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Αθήνα,19/11/2020

Αριθ. Πρωτ.:2259281

Αρµόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

Τηλέφωνο: ΑΕ:2103382302-

244/ΕΠΕ:2103382140/ΟΕ&ΕΕ:2103382122,-441/ΙΚΕ:2103382413,-

475/ΑΛΛΟ∆ΑΠΕΣ:2103382443/ΛΟΙΠΕΣ:2103382241,-107

Fax: 2103616464

E-mail: info@acci.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοµατοποιηµένης Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την

επωνυµία DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο DESQUARED

Α.Ε. και αριθµό ΓΕΜΗ 8800501000.

Την 19/11/2020 καταχωρήθηκαν αυτοµατοποιηµένα στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό

Καταχώρησης 2378829, οι εγκεκριµένες από την 30/10/2020 Γενική Συνέλευση οικονοµικές καταστάσεις µε τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείµενη νοµοθεσία απαιτούνται της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία «DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «DESQUARED Α.Ε.» και αριθµό ΓΕΜΗ 8800501000, για τη

χρήση 01/01/2019 έως 31/12/2019.

Οι οικονοµικές καταστάσεις µε τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείµενη νοµοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

µέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



 

 

DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ Α Ε 

Αριθµός Γ.Ε.ΜΗ.: 008800501000 

Λεωφόρος Μεσογείων 2-4 και ΤΚ 115 27 Αθήνα 
 

Έκθεση ∆ιαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την Τακτική Γενική 

Συνέλευση των µετόχων της «DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ Α Ε» 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2020 

Κύριοι Μέτοχοι, 

Με την ευκαιρία της κατάθεσης για έγκριση των Οικονοµικών Καταστάσεων της 

Εταιρείας, σας παρουσιάζουµε την παρούσα έκθεσή µας, για την εταιρική χρήση που 

έληξε την 31η ∆εκεµβρίου 2019. 

Γενικά 

Η παρούσα εταιρική χρήση είναι η 7η κατά σειρά και περιλαµβάνει την χρονική περίοδο 

από 1 Ιανουαρίου έως και 31 ∆εκεµβρίου 2019. 

Κατά τη διάρκεια της χρήσεως αυτής, οι δραστηριότητες της Εταιρείας υπήρξαν 

σύµφωνες µε την ισχύουσα εµπορική νοµοθεσία και τους σκοπούς της, όπως 

ορίζονται στο καταστατικό της. 

Ο Ισολογισµός, η Κατάσταση Αποτελεσµάτων, και το Προσάρτηµα για τη χρήση 2019, 

όπως υποβάλλονται για έγκριση στη Γενική Συνέλευση, προκύπτουν από τα βιβλία και 

στοιχεία της Εταιρείας και συντάχθηκαν µε το Ν. 4548/2018 και τα Ελληνικά Λογιστικά 

Πρότυπα (Ν. 4308/2014). 

1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της 
θέσης της εταιρείας (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 150 του ν. 
4548/2018 σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017) 
 

Α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηµατικού µοντέλου 

Η Εταιρεία «DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΕ» ιδρύθηκε την 24.04.2012 (ΦΕΚ 

2904/26/04/2012)και εδρεύει στην Αθήνα , επί της οδού Λεωφόρος Μεσογείων 2-4. Η 

εταιρία δραστηριοποιείται στον κλάδο της πληροφορικής και κύριο αντικείµενο της είναι 

η δηµιουργία λογισµικών. Πελάτες της είναι ο Ιδιωτικός τοµέας.  

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας απαρτίζεται από τους κατωτέρω: 

1) Ευάγγελος Λιάσκας του Χαραλάµπους –Πρόεδρος και ∆/νων Σύµβουλος 

2) Κέκκος Χρήστος, του Ιωάννη – Αντιπρόεδρος  

3) Αχιλλέας Τσουµήτας του Βασιλείου – Μέλος, µέσω τηλεδιάσκεψης  

4) Παρασκευή Λιάσκα, του  Χαραλάµπους- Μέλος 



 

 

 

Από τους ανωτέρω οι κ.κ. Ευάγγελος Λιάσκας, Αχιλλέας Τσουµήτας και Κέκκος 

Χρήστος είναι  και µέτοχοι της Εταιρείας. 

Η επιτυχηµένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στο πελατολόγιο της, του οποίου 

οι ανάγκες ικανοποιούνται άµεσα και στο εξειδικευµένο προσωπικό.  

Β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύρια στρατηγική 

Στόχος της εταιρείας είναι η αύξηση του τζίρου και κατά συνέπεια η βελτίωση του 

περιθωρίου µικτού και καθαρού κέρδους. 

Βασικές της αξίες είναι η έντιµη σχέση µε τους πελάτες, το κατάλληλο εργασιακό 

περιβάλλον καθώς και η προσπάθεια να δίνει ευκαιρίες εξέλιξης στο προσωπικό της. 

Κύρια στρατηγική της είναι αύξηση του µεριδίου της στην αγορά. 

Γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήµατα διαχείρισης 

Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 

περιβάλλον για τη λειτουργία της, ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιµοι πόροι 

της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειµενικών σκοπών της. Οι 

πολιτικές της Εταιρείας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της 

δραστηριότητας δίνουν έµφαση στην παροχή υψηλής ποιότητας προϊόντων και 

υπηρεσιών, στην εφαρµογή που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 

καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων καθώς και στον σεβασµό για το περιβάλλον. Η 

η εταιρία δεν διαθέτει ISO. 

∆. Περιγραφή των επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώµατων και άυλων 

περιουσιακών στοιχείων. 

∆α. Επιδόσεις 

Το 2019 ήταν µία ακόµα δύσκολη χρονιά. Η συνέχιση της οικονοµικής κρίσης και τα 

δυσµενή οικονοµικά µέτρα επηρέασαν αρνητικά το οικονοµικό περιβάλλον. Η εταιρεία 

είχε αύξηση του κύκλου εργασιών της κατά 131,47%. 

Το Μικτό Κέρδος για το 2019 ανέρχεται σε 385.261,87 ευρώ έναντι 276.802,21 ευρώ το 

2018 παρουσιάζοντας αύξηση κατά 139,18%. 

Τα Αποτελέσµατα Χρήσης προ Φόρων για την παρούσα χρήση ανήλθαν σε κέρδη 

ύψους 101.874,95 ευρώ έναντι των κερδών του 2018 72.154,52 ευρώ, παρουσιάζοντας 

αύξηση κατά 141,19%. 

Τα Χρηµατοοικονοµικά έξοδα εµφανίζονται αυξηµένα κατά 173,00% συγκριτικά µε την 

προηγούµενη χρήση, δηλαδή ανήλθαν σε ευρώ 21.528,39 το 2019, έναντι 12.443,69 

ευρώ που ήταν το 2018. 

Τα Έξοδα ∆ιοικητικής Λειτουργίας και ∆ιάθεσης ανήλθαν σε ευρώ 295.765,02 έναντι 

ευρώ 211.475,23  για το 2018 παρουσιάζοντας αύξηση κατά 139,86%. 



 

 

Τα Ταµειακά ∆ιαθέσιµα και Ισοδύναµα της 31.12.2019 εµφανίζονται αυξηµένα κατά 

72.150,00 και διαµορφώθηκαν σε ευρώ 265.971,26 έναντι ευρώ 193.821,26 την 

προηγούµενη χρήση.  

∆β. Αλυσίδα Αξίας 

Όλες οι λειτουργίες. κύριες και υποστηρικτικές της Εταιρείας προσπαθούν να 

προσδώσουν «προστιθέµενη αξία» στον πελάτη, σε σχέση µε την αξία που έλαβε από 

τους προµηθευτές. 

∆γ. Ενσώµατα και άυλα περιουσιακά στοιχεία 

Η Εταιρεία δεν διενήργησε σηµαντικές επενδύσεις στην παρούσα χρήση. 

Η αξία των ενσώµατων και άυλων περιουσιακών στοιχείων καθώς και οι µεταβολές του 

έτους το έτος 2019 φαίνεται στον σχετικό «πίνακα» του Προσαρτήµατος των 

Οικονοµικών Καταστάσεων. 

2. Κυριότεροι Κίνδυνοι (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 150 του Ν. 
4548/2020 σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017) 

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το 

δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες µπορεί να προκύψουν από 

διάφορα γεγονότα. Οι συνήθεις χρηµατοοικονοµικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους 

εκτίθεται η Εταιρεία είναι: 

Α. Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα µε µνεία στους κύριους προµηθευτές και 
στους κανόνες συνεργασίας µεταξύ τους 
 
- Εφοδιαστική Αλυσίδα. 

Οι βασικοί προµηθευτές της Εταιρείας είναι από την Ελληνική Αγορά. Οι κανόνες 

συνεργασίας µεταξύ τους είναι σύµφωνοι µε τους συνήθεις όρους της αγοράς. ∆εν 

υπάρχουν ληξιπρόθεσµες οφειλές στους Προµηθευτές ή άλλες παραβάσεις σε σχέση 

µε τις συµβάσεις που έχουν υπογραφεί µε κάποιους από τους Προµηθευτές. Επίσης, 

δεν υπάρχουν προµηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε σε 

κίνδυνο την λειτουργία της Εταιρείας. 

Β. Μελλοντικές Προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάµενο 
κανονιστικό πλαίσιο 
 
-  Κίνδυνος µείωσης της ζήτησης 

Η παρατεταµένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρµογές των 

οικονοµικών δεδοµένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονοµικού 

περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραµένει σταθερή παρά το γενικότερο κλίµα οικονοµικής 

ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την «ελαστικότητα» των δαπανών της. 

- Κίνδυνος αλλαγής του κανονιστικού Πλαισίου 

Η Εταιρεία δρα µέσα στο Κανονιστικό Πλαίσιο που ορίζει η νοµοθεσία και ισχύει γενικά 

για τις Επιχειρήσεις. 

- Λειτουργικός / Ρυθµιστικός Κίνδυνος 



 

 

Ενδεχόµενες τροποποιήσεις του ρυθµιστικού και νοµοθετικού πλαισίου, η εφαρµογή 

των προβλέψεων του Μνηµονίου, ενδέχεται να έχουν σηµαντική επίπτωση στη 

λειτουργία, στην οικονοµική κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσµατα και τη 

ρευστότητα της Εταιρείας. 

Γ. Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται µε την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η 
εταιρεία αναπτύσσεται 
 
- Κίνδυνοι που σχετίζονται µε τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία 

∆εν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το 

σύνολο της Αγοράς. 

- Κίνδυνος ρευστότητας 

Η Εταιρεία δεν διατρέχει κίνδυνο ρευστότητας. Η Εταιρεία χαίρει υψηλής αξιοπιστίας 

έναντι των προµηθευτών του, λόγω της πολυετούς παρουσίας της. Όσον αφορά στη 

σωστή διαχείριση της ρευστότητας, αυτή πραγµατοποιείται µε το συνδυασµό ρευστών 

διαθεσίµων και αυστηρή παρακολούθηση των ταµειακών ροών. Η παρακολούθηση 

της ρευστότητας πραγµατοποιείται σε εβδοµαδιαία βάση. Στο σηµείο πρέπει να 

σηµειωθεί ότι η εταιρεία µέχρι σήµερα δεν έχει την ανάγκη να προσφύγει σε τραπεζικό 

δανεισµό. 

- Πιστωτικός Κίνδυνος 

Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από 

πελάτες. Αναφορικά µε τις χονδρικές πωλήσεις η Εταιρεία, µε βάση τις εσωτερικές 

αρχές λειτουργίας της, χορηγεί πίστωση, εξετάζοντας κατά περίπτωση την 

πιστοληπτική ικανότητα των πελατών. Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας εφαρµόζει διαδικασίες 

πιστωτικού ελέγχου µε στόχο την ελαχιστοποίηση των επισφαλειών της. 

- Κίνδυνος αύξησης επιτοκίων 

Η ∆ιοίκηση παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και τις ανάγκες 

χρηµατοδότησης της Εταιρείας. Στην παρούσα χρήση η εταιρεία δεν έχει προσφύγει σε 

τραπεζικό δανεισµό. 

- Συναλλαγµατικός κίνδυνος 

Η ∆ιοίκηση παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγµατικούς κινδύνους που ενδέχεται 

να προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών µέτρων.  

 

- Κίνδυνος τιµής 

Η Εταιρεία, αντιµετωπίζει κίνδυνο από τις µεταβολές στις τιµές των ανταγωνιστικών 

προϊόντων και υπηρεσιών.  

- ∆ιάφοροι κίνδυνοι 

∆εν υπάρχουν. 

 



 

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήµατα (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 150 ν 
4548/2018 σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.:62784/2017) 

1. Περιβαλλοντικά θέµατα 

Η Εταιρεία αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης 

συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεων της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει µία 

ισορροπηµένη οικονοµική ανάπτυξη σε αρµονία µε την προστασία του 

περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στη διαχείριση των 

παραγόµενων αποβλήτων δίνοντας προτεραιότητα στην χωριστή συλλογή τους και 

την ανακύκλωση, στην εξοικονόµηση ενέργειας µε την ανάπτυξη του συστήµατος 

παρακολούθησης της κατανάλωσης φυσικών πόρων καθώς και στην διαρκή 

ενηµέρωση του προσωπικού σε θέµατα περιβάλλοντος και προστασίας αυτού.  

Η Εταιρεία λόγω του αντικειµένου της δεν δηµιουργεί ιδιαίτερα απορρίµµατα τα οποία 

να επιβαρύνουν το περιβάλλον. 

4. Εργασιακά ζητήµατα (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 150 ν 
4548/2018, σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.:62784/2017)) 
 

Η προώθηση ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν 

βασικές αρχές της Εταιρείας. Η ∆ιοίκηση δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη, στις 

αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε λοιπές 

εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που αποκλειστικά λαµβάνονται υπόψη 

είναι η εµπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η 

αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόµου. Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε 

όλους τους εργαζόµενους αυτής να σέβονται τη διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου, ή 

προµηθευτή ή πελάτη της και να µην αποδέχονται οποιαδήποτε συµπεριφορά που 

ενδέχεται να δηµιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε µορφής. Η πολιτική της Εταιρείας 

στον τοµέα αυτό στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές του ΟΟΣΑ. 

Α. Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλου, θρησκείας, 

µειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών) 

Η Εταιρεία το 2019 απασχόλησε 42 εργαζοµένους διαφορετικού φύλου και ηλικιών και 

πάγια πολιτική της, είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζοµένους, ανεξαρτήτως 

φύλου, θρησκείας, µειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών. Οι σχέσεις της Εταιρείας µε το 

προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται εργασιακά προβλήµατα. 

 

Β. Σεβασµός των δικαιωµάτων των εργαζοµένων και συνδικαλιστική ελευθερία 

Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώµατα των εργαζοµένων και τηρεί την εργατική Νοµοθεσία. 

Στην χρήση 2019, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής 

Νοµοθεσίας. Στην Εταιρεία δεν υπάρχει σωµατείο των εργαζοµένων. 

Γ. Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζόµενους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα 

και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας. ∆ιατηρούνται σε όλους 



 

 

τους χώρους εργασίας υλικά φαρµακείου «πρώτων βοηθειών». Επίσης, η Εταιρεία 

διαθέτει τεχνικό ασφαλείας σύµφωνα µε την ισχύουσα Νοµοθεσία. 

∆. Συστήµατα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κ.λπ. 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται µε βάση τα 

απαιτούµενα για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. Η Εταιρεία εκπαιδεύει 

συστηµατικά όλες τις κατηγορίες των εργαζοµένων της. Ο τρόπος προαγωγών, είναι 

µε βάση την αξιολόγηση του προϊσταµένου του τµήµατος και της ∆ιοίκησης. Για τα 

ανωτέρω δεν υπάρχουν γραπτές διαδικασίες 

 
5. Χρηµατοοικονοµικοί (Χ∆Ε) & µη Χρηµατοοικονοµικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧ∆Ε) και 
πρόσθετες εξηγήσεις. (περίπτωση γ’ της παραγράφου 2 του άρθρου 150 ν 4548/2018) 

Α. Χρηµατοοικονοµικοί δείκτες 

 

Β. Μη χρηµατοοικονοµικοί δείκτες επιδόσεων 

Η Εταιρεία δεν χρησιµοποιεί τέτοιου είδους δείκτες. 

Γ. Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις. 

∆εν υπάρχουν σηµαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης 

ανάλυσης ή σχολιασµού πέραν των πληροφοριών που παρέχονται στις Οικονοµικές 

Καταστάσεις. 

6. Προβλεπόµενη εξέλιξη της οντότητας (περίπτωση α της παραγράφου 3 του άρθρου 
150 ν 4548/2018) 
 

Με δεδοµένη τη διαφαινόµενη διατήρηση του υφιστάµενου αρνητικού κλίµατος, η 

∆ιοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρµόζει τις 

Α. ΑΡΙΘΜ Ο∆ΕΙΚΤΕΣ ΡΕΥΣΤΟΤΗΤΑΣ (LIQUILITY RATIOS)

Α1. Αριθµοδείκτης Κεφαλαίου Κίνησης Κυκλοφορούν Ενεργητικό 1.218.957,21 1.044.796,94

 CURRENT RATIO Βραχυπρόθεσµες Υπ οχρεώσεις 1.753.184,76 1.268.018,47

Α.2. Ρευστότητας ΚυκλοφορούνΕνεργ.-Αποθέµατα 1.218.957,21 1.044.796,94

QUICK RATIO Βραχυπρόθεσµες Υπ οχρεώσεις 1.753.184,76 1.268.018,47

Α3. Αµεσης Ρευστότητας ∆ιαθέσιµα 265.971,26 193.821,26

ACID TEST RADIO Βραχυπρόθεσµες Υπ οχρεώσεις 1.753.184,76 1.268.018,47

ΑΡΙΘΜ Ο∆ΕΙΚΤΕΣ ∆ΙΑΡΘΡΩΤΙΚΗΣ ΙΣΟΡΡΟΠΟΙΙΑΣ (CAPITAL STRUCTURE RATIOS)

Β1. Ξένων προς Ίδια Κεφάλαια Ξένα Κεφάλαια 51.242,37 60.604,10

DEPT TO EQUITY Ιδια Κεφάλαια 190.265,92 146.799,64

Β2. Βραχυπρόθ. Υποχρεώσεις προς Ίδια Κεφάλαια Βραχυπρόθεσµες Υπ οχρεώσεις 1.753.184,76 1.268.018,47

CURRENT LIABILITIES TO NET WORTH Ιδια Κεφάλαια 190.265,92 146.799,64

Β4. Ιδίων Κεφ αλαίων προς Σύνολο Υποχρεώσεων Ιδια Κεφάλαια 190.265,92 146.799,64

OWNER'S EQUITY TO TOTAL LIABILITIES Σύνολο Υποχρεώσεων 1.804.427,13 1.328.622,57

Β5. Κυκλοφ ορούν προς το Συνολικό Ενεργητικό Κυκλοφορούν Ενεργητικό 1.218.957,21 1.044.796,94

CURRENT ASSETS TO TOTAL ASSETS RATIO Συνολικό Ενεργητικό 1.994.693,05 1.475.422,21

ΑΡΙΘΜ Ο∆ΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟ∆ΟΤΙΚΟΤΗΤΑΣ (PROFITABILITY RATIOS)

∆1. Μικτού Κέρδους Εκµεταλεύσεως Μικτά Κέρδη 385.261,77 276.802,21

GROSS PROFIT MARGIN Κύκλος Εργασιών 1.530.191,86 1.163.988,90

∆3. Αποδοτικότητα Ιδίων Κεφαλαίων προ Αποσβέσεων Κέρδη Χρήσεως προ Αποσβέσεων 265.286,38 153.426,36

RETURN TO INVESTMENT Καθαρή Θέση 190.265,92 146.799,64

∆ΑΠΑΝΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ (OPERATING EXPENSES RATIOS)

Ε1. Λειτουργικών Εξόδων Κόστος Πωληθ.+Λειτουρ. Εξοδα 1.440.695,11 1.098.661,92

OPERATING RATIO Κύκλος Εργασιών 1.530.191,86 1.163.988,90

Ε3. Λειτουργικών Εξόδων προς Πωλήσεις Λειτουργικά Εξοδα 295.765,02 211.475,23

OPERATING EXPENSES TO NET SALES Κύκλος Εργασιών 1.530.191,86 1.163.988,90

69,53% 82,40%

69,53% 82,40%

15,17% 15,29%

26,93% 41,28%

921,44% 863,77%

10,54% 11,05%

94,15% 94,39%

19,33% 18,17%

61,11% 70,81%

25,18% 23,78%

139,43% 104,51%



 

 

κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσµατικότητα της. 

Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2020 είναι η διατήρηση της θετικής πορείας 

των αποτελεσµάτων της. 

Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν σηµαντικά γεγονότα τα 

οποία να συνέβησαν από τη λήξη της κλειόµενης χρήσης και τα οποία µπορούν να 

επηρεάσουν σηµαντική την οικονοµική διάρθρωση ή την επιχειρηµατική πορεία της 

επιχείρησης. 

7. ∆ραστηριότητα της Εταιρείας στον τοµέα των ερευνών και ανάπτυξης (περίπτωση β 
της παραγράφου 3 του άρθρου 150 ν 4548/2018). 
Η Εταιρεία δεν πραγµατοποίησε δαπάνες ή επενδύσεις στον τοµέα «ερευνών και 

ανάπτυξης» στη χρήση 2019. 

8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ίδιων µετοχών όπως προβλέπεται 

στην παράγραφο 9 του άρθρου 16 του Ν. 2190/1920 (περίπτωση γ’ της παραγράφου 

3 του άρθρου 150 ν 4548/2018) 

∆εν αποκτήθηκαν «ίδιες µετοχές». Κατά τη διάρκεια της χρήσης 2018.  

9. Υποκαταστήµατα της Εταιρείας (περίπτωση δ της παραγράφου 3 του άρθρου 150 ν 
4548/2018) 

Η Εταιρεία δεν διατηρεί υποκαταστήµατα.  

10. Χρήση «χρηµατοπιστωτικών µέσων» (περίπτωση ε΄της παραγράφου 3 του 
άρθρου 150 ν 4548/2018) 
 

Η Εταιρεία δεν χρησιµοποιεί «χρηµατοπιστωτικά µέσα».  

11..Προτεινόµενη διάθεση 

Στη χρήση 2019 προέκυψε κέρδος 71.426,68,  και προτείνεται η διάθεση σύµφωνα µε 

τον κάτωθι πίνακα: 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΑΘΕΣΗΣ ΚΕΡΔΩΝ 

ΧΡΗΣΗ 

2019 

Καθαρά αποτελέσματα (κερδών) χρήσης 71.466,28 

Υπόλοιπο αποτελεσμάτων προηγουμένων χρήσεων 32.653,59 

Σύνολο 104.119,87 

Κέρδη προς διάθεση 104.119,87 

Η διάθεση των κερδών γίνεται ως εξής:   

1. Τακτικό αποθεματικό 3.573,31 

2. Μέρισμα 60.000,00 

8. Υπόλοιπο κερδών εις νέο 40.546,56 

  104.119,87 

 

Συµπέρασµα Πιστεύοντας ότι η πορεία της Εταιρείας κρίνεται ικανοποιητική, 

λαµβάνοντας υπόψη και τις διαµορφούµενες συνθήκες της αγοράς, καλούµε την 

Γενική Συνέλευση να εγκρίνει τις Οικονοµικές Καταστάσεις για τη χρήση που έληξε 31 



 

 

∆εκεµβρίου 2019, να απαλλάξει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και τους Ελεγκτές από κάθε 

ευθύνη και να ορίσει τους ελεγκτές της χρήσεως 2020. 

 

Με τιµή, 

Ευάγγελος Λιάσκας  

Πρόεδρος του ∆.Σ. 
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ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ 
DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ Α Ε ΑΦΜ. 998369579 αφορά περίοδο χρήσης από 01/01/2019 

έως 31/12/2019 – Αρ. Γ.E.ΜΗ. : 008800501000 
 

Η ανωτέρω οικονοµική οντότητα ΑΕ νοµικής µορφής µε την επωνυµία DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ Α Ε ΑΦΜ. .998369579  και αριθµό Γ.Ε.ΜΗ. 008800501000 επί της οδού Λεωφόρος 

Μεσογείων 2-4 και ΤΚ 115 27 Αθήνα συνέταξε ατοµικές χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις B.1 και 

κατάσταση αποτελεσµάτων κατά λειτουργία ή κατά είδος ( Β.2.1 ή Β.2.2 ) που απεικονίζουν σύµφωνα µε 

τον Νόµο τα οικονοµικά στοιχεία και αφορούν περίοδο από 01/01/2019 έως 31/12/2019. 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

(Ποσά σε Ευρώ) 

DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΕ 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ της  31ης ∆ΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2019 7η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  ( 1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2019 - 31 ∆ΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2019) 

Ποσά σε µονάδες (ή χιλιάδες αναλόγως) νοµίσµατος παρουσίασης 

Σηµείωση 2019 2018 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία     

Ενσώµατα πάγια     

Ακίνητα 45.146,99 50.406,84 

Λοιπός εξοπλισµός 89.860,23 74.821,83 

Σύνολο 135.007,22 125.228,67 

Άυλα πάγια στοιχεία     

Λοιπά άυλα 532.652,25 305.396,60 

Σύνολο 532.652,25 305.396,60 

Χρηµατοοικονοµικά στοιχεία και προκαταβολές     

Εµπορικές απαιτήσεις 937.175,48 811.054,08 

Λοιπές απαιτήσεις 12.307,46 39.921,60 

Ταµειακά διαθέσιµα και ισοδύναµα 265.971,26 193.821,26 

Σύνολο 1.218.957,21 1.044.796,94 

Σύνολο κυκλοφορούντων 1.218.957,21 1.044.796,94 

Σύνολο ενεργητικού 1.994.693,05 1.475.422,21 

Καθαρή θέση     

Καταβληµένα κεφάλαια     

Κεφάλαιο 80.100,00 80.100,00 

Σύνολο 80.100,00 80.100,00 

Αποθεµατικά και αποτελέσµατα εις νέο     

Αποθεµατικά νόµων ή καταστατικού 6.046,05 4.038,92 

Αποτελέσµατα εις νέο 104.119,87 62.660,72 

Σύνολο 110.165,92 66.699,64 

Σύνολο καθαρής θέσης 190.265,92 146.799,64 

Υποχρεώσεις     

Μακροπρόθεσµες υποχρεώσεις     

Κρατικές επιχορηγήσεις 51.242,37 60.604,10 

Σύνολο 51.242,37 60.604,10 
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Βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις     

Βραχυπρόθεσµο µέρος µακροπροθέσµων δανείων 0,00 0,00 

Εµπορικές υποχρεώσεις 801.817,83 555.915,63 

Φόρος εισοδήµατος 6.888,99 32.011,93 

Λοιποί φόροι και τέλη 613.852,14 391.176,79 

Οργανισµοί κοινωνικής ασφάλισης 239.188,26 241.688,77 

Λοιπές υποχρεώσεις 91.437,54 47.225,35 

Σύνολο 1.753.184,76 1.268.018,47 

Σύνολο υποχρεώσεων 1.804.427,13 1.328.622,57 

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων 1.994.693,05 1.475.422,21 

  0,00   

     

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ.& ∆ΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ 

∆.Σ. 

Ο ΕΠΙ ΤΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ 

     

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΛΙΑΣΚΑΣ ΚΕΚΚΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΛΙΟΝΤΑΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ 

A∆Τ : Χ 866430 Χ 288417 Α∆Τ ΑΗ 632323 

     

      

 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ  

(Ποσά σε Ευρώ) 

 

DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΕ 

Κατάστασης Αποτελεσμάτων  

Σημείωση 2019 2018 

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 1.530.191,86 1.163.988,90 

Κόστος πωλήσεων 1.144.930,09 887.186,69 

Μικτό αποτέλεσμα 385.261,77 276.802,21 

Λοιπά συνήθη έσοδα 29.865,70 19.201,06 

  415.127,47 296.003,27 

Έξοδα διοίκησης 195.756,33 135.954,09 

Έξοδα διάθεσης 100.008,69 75.521,14 

Λοιπά έσοδα και κέρδη -9.848,59 -22,70 

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 123.324,22 84.550,74 

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα -79,12 -47,47 

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 21.528,39 12.443,69 

Αποτέλεσμα προ φόρων 101.874,95 72.154,52 



 3 

Φόροι εισοδήματος 30.408,67 32.011,93 

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 71.466,28 40.142,59 

      

 

 

 

 

 
Η παραπάνω οντότητα εντάσσεται σύµφωνα µε τον Νόµο στις µικρές οντότητες και είναι υπόχρεη στην 
σύνταξη (Β1 και B.2.1 ή Β.2.2) Ισολογισµού. 
 

 

Πρόσθετες πληροφορίες για την οντότητα σύµφωνα µε το άρθ.29 Ν.4308/2014 

Η οντότητα λειτουργεί µε την παραδοχή της 
συνεχιζόµενης δραστηριότητας, ή όχι ;  ( Παρ. 3 (στ)  
άρθρου 29 ) 

ΝΑΙ 

Εκκαθάριση ( Παρ. 3(ζ)  άρθρου 29 ) Η οντότητα δεν έχει τεθεί σε εκκαθάριση 

Κατηγορία οντότητας ( Παρ. 3(η) άρθρου 29 ) Η εταιρεία  ανήκει στην κατηγορία  µικρή οντότητα. 

Κατάρτιση χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων ( 
Παρ. 3(θ)  άρθρου 29 ) 

Η διοίκηση δηλώνει ότι οι χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις 
έχουν καταρτιστεί σε πλήρη συµφωνία µε τον παρόντα 

νόµο. 

Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική 
της οντότητας ως συνεχιζόµενη δραστηριότητα ( 
Παρ. 4  άρθρου 29 ) 

Η Εταιρεία διενήργησε σχετική αξιολόγηση και δεν εντόπισε 
παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της ως 
συνεχιζόµενη δραστηριότητα. 

Συνοπτική αναφορά των λογιστικών πολιτικών που 
ακολουθεί η οντότητα για τα επιµέρους στοιχεία των 
χρηµατοοικονοµικών της καταστάσεων. ( Παρ. 5  
άρθρου 29 ) 

Οι λογιστική πολιτική που ακολουθεί η οντότητα είναι αυτή 
του ιστορικού κόστους αξιών όπως αυτά αποτυπώνονται 
στις χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις. 

Παρεκκλίσεις υποχρέωσης της παραγράφου 2 του 
άρθρου 16 ( Παρ. 6  άρθρου 29 ) 

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας 
παρεκκλίσεως. 

Συσχέτιση περιουσιακού στοιχείου µε περισσότερα 
από ένα κονδύλια του Ισολογισµού. ( Παρ. 7  
άρθρου 29 ) 

∆εν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία ή υποχρεώσεις που 
σχετίζεται µε περισσότερα από ένα κονδύλια του 
ισολογισµού. 

Πίνακας ενσώµατων και άυλων παγίων 
περιουσιακών στοιχείων ( Παρ. 8 άρθρου 29 ) 

ο κατώτερο πίνακας ενσώµατων και άυλων παγίων 
περιουσιακών στοιχείων απεικονίζει τις µεταβολές 
διαχωρισµένα σε τυχόν ιδιοχρησιµ/µενα και επενδυτικά 

ακίνητα και σε Άυλα πάγια της οντότητας. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 4 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΑΒΟΛΗΣ ΕΝΣΩΜΑΤΩΝ ΠΑΓΙΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΙΔΙΟΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΟΥΜΕΝΩΝ 2019 

Ποσά σε ευρώ 

Κτίρια σε 

ακίνητα 

τρίτων 

Λοιπός 

εξοπλισμός Άυλα 

        

Καθαρή Λογιστική Αξία την 01.01.2018 13.983,87 29.322,13 236.187,63 

        

Αξία Κτήσης την 01.01.2018 13.983,87 54.977,33 429.818,28 

Προσθήκες περιόδου 38.614,58 57.996,01 135.792,89 

Μειώσεις περιόδου 0,00 0,00 0,00 

Αξία Κτήσης την 31.12.2018 52.598,45 112.973,34 565.611,17 

        

Αποσβέσεις και απομειώσεις την 01.01.2018 0,00 25.655,20 193.630,65 

Αποσβέσεις περιόδου 2.191,61 12.496,31 66.583,92 

Μειώσεις αποσβέσεων περιόδου 0,00 0,00 0,00 

Αποσβέσεις και απομειώσεις την 31.12.2018 2.191,61 38.151,51 260.214,57 

        

Καθαρή Λογιστική Αξία την 31.12.2018 50.406,84 74.821,83 305.396,60 

      

Αξία Κτήσης την 01.01.2019 52.598,45 112.973,34 565.611,17 

Προσθήκες περιόδου 0,00 33.146,17 367.299,46 

Μειώσεις περιόδου 0,00 0,00 0,00 

Αξία Κτήσης την 31.12.2019 52.598,45 146.119,51 932.910,63 

      

Αποσβέσεις και απομειώσεις την 01.01.2019 2.191,61 38.151,51 260.214,57 

Αποσβέσεις περιόδου 5.259,85 18.107,77 140.043,81 

Μειώσεις αποσβέσεων περιόδου 0,00 0,00 0,00 

Αποσβέσεις και απομειώσεις την 31.12.2019 7.451,46 56.259,28 400.258,38 
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∆εν υφίστανται. 
Περίπτωση επιµέτρησης στην εύλογη αξία ( Παρ. 10  
άρθρου 29 ) 

∆εν υφίστανται. 
Χρέος της οντότητας που καλύπτεται από 

εξασφαλίσεις ( Παρ. 13  άρθρου 29 ) 

∆εν υφίστανται. 

Τα ποσά των υποχρεώσεων της οντότητας που 
καθίστανται απαιτητά µετά από πέντε (5) έτη από 
την ηµεροµηνία του ισολογισµού. ( Παρ. 14  
άρθρου 29 ) 

∆εν συντρέχει περίπτωση καθώς δεν βρέθηκαν 
συµβάσεις λειτουργικών µισθώσεων και εγγυητικές 
επιστολές προς διαφόρους τρίτους. 

Χρηµατοοικονοµικές δεσµεύσεις-εγγυήσεις ( Παρ. 16  
άρθρου 29 ) 

∆εν υπάρχουν τέτοια κονδύλια. 
Έσοδα ή έξοδα ιδιαίτερου ύψους ή ιδιαίτερης 
συχνότητας ή σηµασίας ( Παρ. 17  άρθρου 29 ) 

∆εν υφίστανται. 
Ποσά τόκων περιόδου µε το οποίο αυξήθηκε το 
κόστος απόκτησης αγαθών και υπηρεσιών 
σύµφωνα µε το άρθρο 20. ( Παρ. 18  άρθρου 29 ) 

42 
Μέσος όρος απασχολούµενων στη περίοδο. ( Παρ. 
23α  άρθρου 29 ) 

∆εν υπάρχουν τέτοια κονδύλια. 
Προκαταβολές και πιστώσεις σε µέλη ∆.Σ. ( Παρ. 25  
άρθρου 29 ) 

Συντάχθηκαν οι κατά νόµο χρηµατοοικονοµικές 
καταστάσεις σύµφωνα µε τα υποδείγµατα του 
Ν.4308/2014. 

Χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις που συντάχθηκαν 
( Παρ. 34  άρθρου 29 ) 

Η πρώτη εφαρµογή των κανόνων αποτιµήσεως και 
συντάξεως χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων 
αντιµετωπίζεται ως αλλαγή λογιστικών αρχών και 
µεθόδων. 

Σηµειώσεις 

 
 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2020 
 
 
 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.& ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. Ο ΕΠΙ ΤΟΥ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ 

     

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΛΙΑΣΚΑΣ ΚΕΚΚΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΛΙΟΝΤΑΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ 

AΔΤ : Χ 866430 ΑΔΤ : Χ 288417 
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