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Αθήνα,  17/11/ 2020 
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ATHENS COUNTY FARM 
Ανώνυμη Εμπορική Εταιρία Κτηνοτροφικών και Αγροτικών Εκμεταλλεύσεων» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. «6256201000» 
 
Την 17/11/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 2371412, η με αριθμό 12477/20 – 17/11/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: Ψ23Ξ469ΗΕΘ-9Ο2), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των 
άρθρων 1, 5 - 12, 14 - 20, 22 - 27, 30 -  34, η κατάργηση των άρθρων 13, 28 και των 
Μεταβατικών Διατάξεων (άρθρα 35 – 37) και η προσθήκη νέου άρθρου 13, προς εναρμόνιση 
με τις διατάξεις του ν.4548/2018 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ATHENS COUNTY FARM Ανώνυμη Εμπορική Εταιρία Κτηνοτροφικών και Αγροτικών 
Εκμεταλλεύσεων», τον Διακριτικό Τίτλο «ATHENS COUNTY FARM» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
6256201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 30/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 30/12/2019, αποτελείται από τριάντα τρία  (33) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
                                                                                                                     Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

                                                                                                                           
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΜΕΝΟΥ ΜΕ ΤΟΝ Ν. 4548/2018 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ATHENS COUNTY FARM ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΩΝ 

 ΚΑΙ ΑΓΡΟΤΙΚΩΝ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΝ» 

ΜΕ ΑΡ. ΓΕ.Μ.Η. 006256201000 

 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται με το παρόν συμβόλαιο Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία 

«ATHENS COUNTY FARM Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εμπορική Εταιρία 

Κτηνοτροφικών και Αγροτικών Εκμεταλλεύσεων» και με διακριτικό 

τίτλο«ATHENSCOUNTYFARM». 

Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρίας με πρόσωπα της αλλοδαπής, η 

εταιρική επωνυμία θα γράφεται  με λατινικά στοιχεία ή σε πιστή μετάφραση. 

 
Α Ρ Θ Ρ Ο   2ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός της εταιρίας είναι: 

α. Η  οργάνωση και ανάπτυξη γεωργικών, κτηνοτροφικών και γενικά κάθε είδους 

αγροτικών εκμεταλλεύσεων επί εκτάσεων κυριότητος της εταιρίας ή και τρίτων. 

β. Η οργάνωση και ανάπτυξη χώρων και εγκαταστάσεων επισκέψεως και 

αναψυχής ατόμων ενδιαφερομένων για σταβλισμούς και πρότυπες αγροτικές 

εκμεταλλεύσεις 

γ. Η εκπόνηση μελετών και η παροχή συμβουλών σε φυσικά ή νομικά πρόσωπα 

οποιασδήποτε μορφής, επί θεμάτων αγροτικών εκμεταλλεύσεων, οργανώσεως, 

διοικήσεως, διακινήσεως εμπορίου και αναπτύξεως επιχειρηματικών δραστηριοτήτων. 

δ. Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα οίκων του εξωτερικού που παράγουν ή 

και εμπορεύονται τεχνογνωσία (know-how) και τεχνικό εξοπλισμό επί 

αντικειμένου αγροτικών εκμεταλλεύσεων. 

2. Για την επίτευξη του παραπάνω σκοπού η εταιρία δύναται: 

α. Να συμμετέχει σε οποιουδήποτε εταιρικού τύπου εταιρίες και επιχειρήσεις 

που υφίστανται ή που πρόκειται να συσταθούν και επιδιώκουν όμοιους ή 

παρεμφερείς σκοπούς. 
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β. Να συνεργάζεται με οποιονδήποτε τρόπο με άλλες επιχειρήσεις για την 

επίτευξη του ως άνω σκοπού της. 

γ. Να  ιδρύει  θυγατρικές  εταιρίες  έχουσες όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

δ. Να συνεργάζεται με φυσικά ή νομικά πρόσωπα. 

ε. Να ιδρύει καταστήματα, υποκαταστήματα,  γραφεία,  πρακτορεία  ή  

αντιπροσωπείες  στην αλλοδαπή και στην ημεδαπή. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  3ο 

ΕΔΡΑ 

 Έδρα της εταιρίας ορίζεται  ο Δήμος Αθηναίων.  

 Η εταιρία δύναται να ιδρύει καταστήματα, υποκαταστήματα, πρακτορεία, 

εργαστήρια, γραφεία και αντιπροσωπείες οπουδήποτε στην ημεδαπή ή αλλοδαπή, με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο καθορίζει τους όρους ιδρύσεως και 

λειτουργίας αυτών. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, της Διοικητικής 

απόφασης για την χορήγηση αδείας συστάσεως της παρούσης εταιρίας και την 

έγκριση του παρόντος καταστατικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Α Ρ Θ Ρ Ο  5ο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αρχικά είχε ορισθεί σε εξήντα χιλιάδες 

(60.000) ευρώ, διαιρούμενο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας 

τριών (3) ευρώ εκάστη. 

 Με την από 2 Σεπτεμβρίου 2005 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρίας, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε 

κατά το ποσό των εκατόν εξήντα δύο χιλιάδων (162.000) ευρώ, διαιρούμενο σε 

πενήντα τέσσερις χιλιάδες (54.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ 

εκάστη. 

 Κατόπιν της ανωτέρω αυξήσεως, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε 

στο ποσό των διακοσίων είκοσι δύο χιλιάδων (222.000) ευρώ, διαιρούμενο σε 

εβδομήντα τέσσερις (74.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ εκάστη. 
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Με την από 29 Ιουνίου 2007 απόφαση της ετήσιας Τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρίας, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε 

κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου διακοσίων χιλιάδων (1.200.000) ευρώ, 

διαιρούμενο σε τετρακόσιες χιλιάδες (400.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3) 

ευρώ εκάστη. 

 Κατόπιν της ανωτέρω αυξήσεως, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε 

στο ποσό του ενός εκατομμυρίου τετρακοσίων είκοσι δύο χιλιάδων (1.422.000) ευρώ, 

διαιρούμενο σε τετρακόσιες εβδομήντα τέσσερις χιλιάδες (474.000) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ εκάστη. 

Ήδη με την από 30 Ιουνίου 2008 απόφαση της ετήσιας Τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρίας, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε 

κατά το ποσό των τετρακοσίων πενήντα χιλιάδων (450.000) ευρώ, διαιρούμενο σε 

εκατόν πενήντα χιλιάδες (150.000) νέες μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ 

εκάστη. 

 Κατόπιν της ανωτέρω αυξήσεως, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται 

στο συνολικό ποσό του ενός εκατομμυρίου οκτακοσίων εβδομήντα δύο χιλιάδων 

(1.872.000) ευρώ, διαιρούμενο σε εξακόσιες είκοσι τέσσερις χιλιάδες (624.000) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ εκάστη. 

2. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να 

πιστοποιείται. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν 

γίνεται με νέες εισφορές. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα στο πρώτο 

δίμηνο από τη σύσταση της εταιρίας και μέσα σε ένα (1) μήνα από την λήξη της 

προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρίας, με μέριμνα του Διοικητικού 

Συμβουλίου μέσα στις παραπάνω προθεσμίες. Στην περίπτωση πολύ μικρών ή 

μικρών εταιριών, μη εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, η πιστοποίηση μπορεί να 

γίνει από το ίδιο το Διοικητικό Συμβούλιο, που συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα στις 

παραπάνω προθεσμίες, με θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση ή μη 

καταβολής του κεφαλαίου. Κατά τα λοιπά, ισχύουν οι προβλέψεις του άρθρου 20 του 

Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

3. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο 

που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων 

(14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που 

καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ..  

4. Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή των τυχόν 

αυξήσεων αυτού καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

ειδικό λογαριασμό της εταιρίας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί 



 4

νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την 

επιφύλαξη του άρθρου 19 του Ν. 4548/2018 και εφόσον η εταιρία δεν έχει μετοχές 

εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν 

επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους 

σκοπούς της εταιρίας. Η καταβολή της εισφοράς μπορεί να λάβει χώρα και με 

συμψηφισμό χρέους της εταιρίας προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο 

έχει προβλεφθεί στην απόφαση για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου και υπό τους 

ειδικότερους όρους του άρθρου 20 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

5. Για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), 

εκτός εάν η αύξηση γίνει σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε 

ισχύει (έκτακτη αύξηση). Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμόδιου 

οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της 

εταιρίας για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το 

ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον 

αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 

διάθεσης αυτών. 

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας, 

συμπεριλαμβανομένης και αυτής που γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης 

σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της 

έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. Καθόσον αφορά ειδικότερα στο δικαίωμα προτίμησης, εφαρμόζονται οι 

σχετικές διατάξεις των άρθρων 26 επ. του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

7. Επιτρέπεται η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας με έκδοση 

εξαγοράσιμων μετοχών. Οι μετοχές αυτές μπορούν να εκδίδονται και ως 

προνομιούχες μετοχές, με ή χωρίς δικαίωμα ψήφου. Η εξαγορά γίνεται με έγγραφη 

δήλωση της εταιρίας ή του μετόχου και είναι έγκυρη μόνο με καταβολή του αντιτίμου 

της εξαγοράς. Κατά τα λοιπά, ισχύουν τα προβλεπόμενα στο οικείο άρθρο του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει.  

8. Η Γενική Συνέλευση δύναται να προβεί στην ολική ή μερική απόσβεση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας, με απόφασή της, η οποία λαμβάνεται με απλή 

απαρτία και πλειοψηφία και υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. Η απόσβεση αυτή δεν αποτελεί μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου. Κατά τα λοιπά, εφαρμόζονται οι ρυθμίσεις του Ν. 4548/2018, 

όπως κάθε φορά ισχύουν. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 
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1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι κοινές και ονομαστικέςκαι υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του, οριζόμενο από αυτό. Οι 

τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα 

λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Οι τίτλοι των μετοχών ο τύπος των οποίων καθορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, είναι αριθμημένοι κατ’αύξοντα αριθμό και φέρουν τα κατά νόμο στοιχεία 

ήτοι τον αύξοντα αριθμό, τον αριθμό των μετοχών, τα στοιχεία του μετόχου, ως 

αναγράφονται στο βιβλίο μετόχων,τη σφραγίδα της εταιρίας, χρονολογία εκδόσεως 

και την υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός άλλου 

συμβούλου που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Η εταιρία τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της 

έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. 

Επίσης, αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε 

μέτοχος. Το βιβλίο αυτό μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ως μέτοχος έναντι της 

εταιρίας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο μετόχων.  

4. Οι μετοχές της εταιρίας είναι αδιαίρετες, μπορούν όμως να αποτελέσουν 

αντικείμενο κοινωνίας, η οποία ρυθμίζεται από το άρθρο 53 του Ν. 4548/2018, όπως 

εκάστοτε ισχύει. Επίσης, οι μετοχές μπορούν να αποτελέσουν αντικείμενο ενεχύρου ή 

επικαρπίας, κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 54 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο   7ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις του 

με την εταιρία, ότι έχει μόνιμη κατοικία του την έδρα της εταιρίας και υπόκειται στους 

Ελληνικούς νόμους. Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρίας και των μετόχων υπόκειται 

στην αποκλειστική αρμοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 
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συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της 

που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που 

επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

εταιρίας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, 

πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε 

(15) τουλάχιστον ημέρες πριν την Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά τις 

προβλέψεις του νόμου, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν 

την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, κατά τα προβλεπόμενα αμέσως κατωτέρω, και 

να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση,  με δαπάνη της εταιρίας.  

3. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από την Γενική 

Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης 

της συνεδρίασης αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί 

να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η 

ύστερα από αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των 

σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι 

σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον 

είναι τακτική, τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές της εταιρίας, καθώς και κάθε παροχή 

προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρίας με αυτούς. 
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Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων 

με το ίδιο περιεχόμενο. 

5. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία μέσα στην 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος άρθρου τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του 

Διοικητικού Συμβουλίου παροχής των πληροφοριών επιλύεται από το αρμόδιο 

δικαστήριο κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

δικαστήριο υποχρεώνει την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η 

απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η ψηφοφορία για κάποιο θέμα ή θέματα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

8. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 

χρόνο, το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει 

το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρίας, τις κατηγορίες των μετοχών που 

έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με 

τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες 

μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς, που προβλέπονται. 

Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τί είδους μετοχές 

διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων.  

9. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία δεδομένων προσωπικού 

χαρακτήρα, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων 

της εταιρίας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού 

μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα 

μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του μετοχικού κεφαλαίου. 

10. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο 

έλεγχο της εταιρίας από το αρμόδιο δικαστήριο. Ο έλεγχος διατάσσεται αν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του Καταστατικού 

της εταιρίας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης.  Σε κάθε περίπτωση η αίτηση 
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ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις. 

11. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της 

εταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται 

πιστευτό, ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 

χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η 

μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρίας. 

12. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

αποδεικνύουν την μετοχική τους ιδιότητα και εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 

εδαφίου των παραγράφων 4, 8, και 9, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά 

την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 

μετοχών τους κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 12 του παρόντος Καταστατικού. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  9ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για τα εξής θέματα: 

α)  Παράταση της  διάρκειας, συγχώνευση, μετατροπή, διάσπαση, αναβίωση ή 

διάλυση της εταιρίας, οποτεδήποτε. 

β)  Τροποποίηση του Καταστατικού. 

γ)  Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου. 

δ)  Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του 

άρθρου 22 του παρόντος. 

ε)  Εκλογή Ελεγκτών. 

στ) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 και 

την απαλλαγή των ελεγκτών 

ζ)  Διορισμό  Εκκαθαριστών. 

η)  Έγκριση των Ετήσιων και των τυχόν Ενοποιημένων Χρηματοοικονομικών 

Καταστάσεων. 

θ)  Διάθεση των ετήσιων καθαρών κερδών. 
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ι) Έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 

Ν. 4548/2018. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  10ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, το 

αργότερο έως την δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη 

της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών, εφόσον το τελευταίο 

εκ του νόμου απαιτείται (Τακτική Γενική Συνέλευση). Η Τακτική Γενική Συνέλευση 

μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα της αρμοδιότητάς της. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την 

Γενική Συνέλευση των μετόχων και όταν το κρίνει σκόπιμο. 

3. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται κατ’ αρχήν στην έδρα της εταιρίας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της 

έδρας της εταιρίας. Μπορεί όμως να συνεδριάζει και οπουδήποτε αλλού, στην 

Ελλάδα ή στο εξωτερικό, όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου 

και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη 

αποφάσεων.  

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίσει ότι η Γενική Συνέλευση δεν θα 

συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των 

μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα, που προβλέπονται στο άρθρο 12 

του παρόντος Καταστατικού. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Με την επιφύλαξη των προβλέψεων του άρθρου 121 παρ. 1 του Ν. 

4548/2018, τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Στην πρόσκληση 

των μετόχων στη Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής 

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 

μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν το δικαίωμά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 

αντιπροσώπου, ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως με δικαίωμα ψήφου. 

2. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της Γενικής 

Συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την ημέρα της συνεδρίασης, κατά τα εκάστοτε προβλεπόμενα στην ισχύουσα 
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νομοθεσία. Επιπλέον, κάθε μέτοχος με μετοχές μη εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά 

έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες Γενικές Συνελεύσεις τουλάχιστον 

δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα τη συνεδρίασης.  

3. Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης, νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε 

(5) ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται  στην 

περίπτωση  κατά την οποία στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του MετοχικούKεφαλαίου και κανείς από 

αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

5. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, η εταιρία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καθώς και τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, κατά τα ειδικότερα 

οριζόμενα στο άρθρο 123 του Ν. 4548/2018. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο   12ο 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ– ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, ο οποίος έχει 

την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι που 

είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, δια των εκπροσώπων τους. 

Δικαιούνται να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το 

σχηματισμό απαρτίας, οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν 

να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα, που λειτουργεί 

στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος – μέλος της Ε.Ε. και έχει το δικαίωμα να δέχεται 

τίτλους προς φύλαξη ή και σε άλλα πρόσωπα, τα οποία αναγράφονται στην 

πρόσκληση, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία 

ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης.  

3. Οι μέτοχοι, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν 

να αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπο ή πρόσωπα, που έχουν 

εξουσιοδοτήσει εγγράφως. Κάθε μέτοχος μπορεί να διορίζει μέχρι τρεις (3) 

αντιπροσώπους. Αντιπρόσωπος που ενεργεί για περισσότερους μετόχους μπορεί να 

ψηφίζει διαφορετικά για κάθε μέτοχο.  
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4. Οι αποδείξεις καταθέσεως μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην εταιρία τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

5. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις ως άνω διατάξεις του άρθρου 

αυτού, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός εάν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη 

συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

6. Οι μέτοχοι είναι δυνατόν να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από 

απόσταση, σε πραγματικό χρόνο, με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, 

χωρίς φυσική τους παρουσία στον τόπο διεξαγωγής της. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν 

στη Γενική Συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για τον σχηματισμό της 

απαρτίας και της πλειοψηφίας, όπως ακριβώς οι παρόντες.  Με τον ίδιο τρόπο 

μπορούν να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση και άλλα πρόσωπα – μη μέτοχοι, 

κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο   13ο 

ΠΑΡΑΣΤΑΣΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΜΗ ΜΕΤΟΧΩΝ  

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της εταιρίας. 

2. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την 

παρουσία στη Συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα ή 

δεν είναι εκπρόσωποι μετόχων, στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό 

συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι μετέχουν στη Συνέλευση για μόνο το 

λόγο ότι έλαβαν το λόγο για λογαριασμό παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από 

πρόσκληση του Προέδρου. 

3. Τα αναφερόμενα στην παρ. 1 και 2 του παρόντος όρου πρόσωπα είναι 

δυνατόν να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, σε πραγματικό 

χρόνο, με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς φυσική τους παρουσία 

στον τόπο διεξαγωγής της. 

Α Ρ Θ Ρ Ο   14ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ'αυτή τουλάχιστον το ένα 

πέμπτο (1/5)  του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2.  Εάν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

Επαναληπτική Συνέλευση, εντός 20 ημερών από τη χρονολογία της ματαιωθείσης 

συνεδριάσεως προσκαλούμενη προ δέκα τουλάχιστον ημερών. Αυτή βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που 
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εκπροσωπείται σ'αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, 

με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική.  

3.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Α Ρ Θ Ρ Ο   15ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1.  Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως εάν εκπροσωπείταισ'αυτήν 

τουλάχιστον τοένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν 

πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

 α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 

διάλυση της εταιρίας. 

 β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας. 

 γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρίας. 

 δ) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών. 

 ε) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

 στ)Τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός αν επιβάλλεται από το 

νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών 

ζ)Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 5 

του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ίδιου νόμου,  

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίουσύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 1 του Ν. 4548/2018. 

 θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη 

ορισμένης αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η ειδική αυξημένη 

απαρτία της παρούσης παραγράφου. 

2.  Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση των μετόχων που γίνεται πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, 

συνέρχεταιΕπαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν σ' αυτήν 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου.Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική 

Συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
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3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο   16ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. 

 Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που είχαν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί 

και χρέη ψηφολέκτη. 

3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή Προέδρου και Γραμματέα δεν επηρεάζει 

το κύρος των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα 

ελαττώματα τούτων. 

Α Ρ Θ Ρ Ο   17ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΕΩΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη, εκτός εάν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλοι οι μέτοχοι και ουδείς αντιλέγει στην λήψη απόφασης επί 

θέματος εκτός ημερήσιας διάταξης. 

2. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραμματέα.  

3. Με αίτηση του μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 

καταχωρήσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε 

ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, 

εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον 

Αντιπρόεδρο ή από οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο για τον σκοπό αυτό, χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωσή τους. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) 

ημερών από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους, ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή 

ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 
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πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς Συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι 

υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). 

6. Η εταιρία είναι υποχρεωμένη να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα των 

πρακτικών των Γενικών Συνελεύσεων, ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους 

οποίους η εταιρία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών Γενικής 

Συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο 

αντιπρόσωπο μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. όπου 

τηρείται ο φάκελος της εταιρίας, η οποία είναι υποχρεωμένη να τους χορηγήσει αυτά, 

εφόσον πρόκειται για πράξεις που καταχωρούνται στο ΓΕ.ΜΗ. . Οι τρίτοι που έχουν 

έννομο συμφέρον και οι μη παραστάντες στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να 

πάρουν αντίγραφα των πρακτικών αυτής από το Γ.ΕΜΗ., σε περίπτωση δε άρνησης 

αυτού να χορηγήσει το πρακτικό, ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο   18ο 

ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία 

μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοικονομικών καταστάσεων,  μπορεί να 

εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 

Παραίτηση όμως της εταιρίας από αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρίας με αυτούς μπορεί να 

λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 

4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρίας λόγω ευθύνης των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης δικαιούνται να 

μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι 

κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους 

υπαλλήλους της εταιρίας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο   19ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) 

έως επτά (7) μέλη. 
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2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρίας για πενταετή θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την λήξη 

της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική 

Γενική Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης, η θητείαόμως δεν 

μπορεί να υπερβαίνει την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και είναι 

ελεύθερα ανακλητά. 

4. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να είναι και νομικά πρόσωπα. 

Στην περίπτωση αυτή, το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό 

πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου, ως μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Παράλειψη του νομικού προσώπου να προβεί στον ορισμό 

φυσικού προσώπου για την άσκηση των αντίστοιχων εξουσιών εντός δεκαπέντε (15) 

ημερών από τον διορισμό του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου λογίζεται ως παραίτηση του νομικού προσώπου από τη θέση του μέλους. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  20ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικά 

τα ζητήματα που αφορούν την εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον νόμο ή με το παρόν καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως, και την έκταση 

αυτής της ανάθεσης.  

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμα και αν τυχόν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί 

ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή λαμβανομένων υπόψη 

των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των 

περιστατικών που αίρουν την δέσμευση της εταιρίας, σύμφωνα με τα προηγούμενα 

εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρία. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της εταιρίας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως δεν αντιτάσσονται στους τρίτους, ακόμη και 

αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 
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5. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρίας αρκεί η υπογραφή του νομίμου 

εκπροσώπου της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και η αναφορά της 

ιδιότητάς του. Χρήση της εταιρικής σφραγίδας δεν απαιτείται. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  21ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες 

Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές 

τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος ή μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  22ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα 

μέλη μπορούν να συνεχίσουν την διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρίας, 

χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός 

αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 

ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 

λιγότερα των τριών (3). 

2. Σε κάθε περίπτωση, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 

αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους 

με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο 

γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και 

ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται στην προβλεπόμενη στον νόμο δημοσιότητα και ανακοινώνεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία 

μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό 

θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

3. Τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό 

τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό 

την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 
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Α Ρ Θ Ρ Ο  23ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό 

ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται επίσης 

έκτακτα οποτεδήποτε μετά από πρόσκληση του Προέδρου του ή του αναπληρωτή 

του ή κατόπιν αιτήσεως δύο (2) τουλάχιστον Συμβούλων σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στην παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του με πρόσκληση 

που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και 

τα θέματα της ημερησίας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των 

μελών του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή την αναπληρωτή του, ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου ή του 

αναπληρωτή του να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω 

προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη της ως άνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας 

τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου να 

αναφέρονται και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί και το Διοικητικό Συμβούλιο. 

5. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με 

τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή ως προς όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. Σε κάθε 

περίπτωση, κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η 

συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη 

που διεξάγεται η συνεδρίαση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή 

αναπηρία. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  24ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ-ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
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1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται στις εργασίες του 

Διοικητικού Συμβουλίου με γραπτή εξουσιοδότηση από άλλο Σύμβουλο. Κάθε 

Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο Σύμβουλο που απουσιάζει. Δεν είναι 

δυνατό να ανατεθεί εκπροσώπηση σε πρόσωπο που δεν είναι μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, εκτός εάν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρισταμένων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  25ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Το βιβλίο 

πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να τηρείται ενιαία με το βιβλίο 

πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 

μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος, γίνεται σχετική μνεία 

στα πρακτικά. Με αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. 

Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώρηση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε 

ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και 

αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail). 
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4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον 

Αντιπρόεδρο ή από οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο για τον σκοπό αυτό, χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωσή τους. 

5. Τα αντίγραφα των πρακτικών των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, 

για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ. υποβάλλονται στην 

αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  26ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή που το 

ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση ή παροχή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεωςμε την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το 

χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση. Η προκαταβολή της 

αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη Τακτική Γενική 

Συνέλευση. 

 

 Α Ρ Θ Ρ Ο  27ο 

ΡΗΤΡΑ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας να ενεργούν 

κατ' επάγγελμα, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 

2. Οι Διευθυντές, υπάλληλοι και στελέχη της εταιρίας δεν έχουν το δικαίωμα να 

ενεργούν τις ως άνω πράξεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ETHΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ-ΚΕΡΔΗ-ΖΗΜΙΕΣ 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  28ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
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 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο 

μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας 

σύστασης της παρούσης εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και θα 

λήξει την 31η  Δεκεμβρίου του έτους 2006. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  29ο 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καταρτίζονται, ελέγχονται και 

εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη 

ειδική διάταξη, που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

2. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη Γενική 

Συνέλευση της εταιρίας, που τις συνέταξε και δημοσιεύονται κατά τα προβλεπόμενα 

στο άρθρο 149 επ. του Ν. 4548/2018. 

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι: α) Τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του β) Τον Διευθύνοντα ή 

εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει ή η ιδιότητά του συμπίπτει 

με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

ορίζεται από αυτό γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το 

Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο αδείας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Τα παραπάνω πρόσωπα σε περίπτωση 

διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στη Γενική Συνέλευση. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  30ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Κάθε έτος αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών 

για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική 

όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 

κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε 

διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης 

αποτελεσμάτων. 

2. Με την επιφύλαξη των προϋποθέσεων και των περιορισμών που θέτει το 

άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, τα καθαρά κέρδη διατίθενται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 
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Α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

Β) Αφαιρείται η κατά τον νόμο κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. 

Γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

Δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, διατίθενται κατά τους ορισμούς του 

Καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 

από την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

4. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της 

χρήσης είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων υπό τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  31ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Η εταιρία λύεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της εκτός αν προηγούμενα αποφασισθεί 

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής  Συνελεύσεως λαμβανομένης σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού. 

γ) Όταν τυχόν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας της εταιρίας για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας και 

ε) Με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για 

τη λύση της εταιρίας. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  32ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης,  τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην  περίπτωση του εδαφίου α της παραγράφου 1 του άρθρου 31 

του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 
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 Στην περίπτωση του εδαφίου β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι 

εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο ως τέσσερεις, 

μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

 Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την ταυτόχρονη και 

άμεση παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό 

έναρξης της εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από 

την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της, κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συμφέρον της εταιρίας. 

5. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία 

της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της εταιρίας.Εντός της 

προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της εταιρίας μπορεί να ζητήσει από 

το αρμόδιο δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Kώδικα Πολιτικής 

Δικονομίαςνα καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους 

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε 

αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν 

καθίσταται δυνατή. 

6. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση 

των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στην προβλεπόμενη στον Ν. 

4548/2018 δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και 

υποβάλλονται στην ως άνω δημοσιότητα. 
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7. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, 

σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί 

να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρίας. 

8. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, οι εκκαθαριστές 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλουν σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Σχετικώς εφαρμόζεται το άρθρο 169 

του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

9. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

10. Αναφορικά με τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο   33ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του 

Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, καθώς και οι ρυθμίσεις κάθε άλλου νόμου ή 

κανονιστικής πράξης της Διοίκησης, που αφορούν στις Ανώνυμες Εταιρίες.  

 

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο από το ισχύον καταστατικό με όλες τις τροποποιήσεις του, 

όπως εγκρίθηκε και κωδικοποιήθηκε με την από 30-12-2019 απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 

 

Αθήνα, 30-12-2019 

 

 

 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΧΑΤΖΗΚΟΣΜΙΔΗΣ 

Πρόεδρος Δ.Σ. 
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