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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ
ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ

«ΑΦΟΙ ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.B.E.Ε.»
Διακριτικός τίτλος: «Μάνια»

Στη Φλώρινα, σήμερα την 6η Νοεμβρίου 2020, μεταξύ των: 1)  Λάζαρου ΓΕΩΡΓΙΟΥ
του Παύλου και της Χριστίνας, επιχειρηματία, κατοίκου Φλώρινας (Άκροπόλεως Τέρμα),
κατόχου του με αριθ. ΑΙ 340969 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε από το Τ.Α.
Φλώρινας (Α.Φ.Μ. 108234416 – Δ.Ο.Υ. Φλώρινας), και 2) Κωνσταντίνου ΓΕΩΡΓΙΟΥ του
Παύλου και της Χριστίνας, επιχειρηματία, κατοίκου Φλώρινας (Άκροπόλεως Τέρμα), κατόχου
του με αριθ. ΑΟ 331533 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε από το Α.Τ.
Φλώρινας (Α.Φ.Μ. 118534408 – Δ.Ο.Υ. Φλώρινας), 3) Βασίλειου ΓΕΩΡΓΙΟΥ του Παύλου
και της Μαρίας, φοιτητή, κατοίκου Φλώρινας (Άκροπόλεως Τέρμα), κατόχου του με αριθ. ΑΗ
800546 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε από το Τ.Α. Φλώρινας (Α.Φ.Μ.
147314818 – Δ.Ο.Υ. Φλώρινας) αποφασίστηκαν, συμφωνήθηκαν και έγιναν αμοιβαίως
αποδεκτά τα εξής:

Οι συμβαλλόμενοι είναι μοναδικοί εταίροι και μέλη της ετερόρρυθμης βιοτεχνικής και
εμπορικής εταιρείας με την επωνυμία «ΑΦΟΙ ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.B.E.Ε.», με τον
διακριτικό τίτλο «ΜΑΝΙΑ» και με αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 017096155000, η οποία εδρεύει στη
Φλώρινα, συνεστήθη δυνάμει του από 28-01-2008 ιδιωτικού συμφωνητικού – καταστατικού
και διέπεται από τους όρους του ως άνω καταστατικού, που δημοσιεύθηκε νόμιμα στα
Βιβλία Εταιρειών του Πρωτοδικείου Φλώρινας (α/α καταχώρησης: 17/30-1-2008), όπως αυτό
τροποποιήθηκε στη συνέχεια, αρχικώς με το από 26-3-2009 ιδιωτικό συμφωνητικό
τροποποίησης του καταστατικού, που δημοσιεύθηκε νόμιμα στα Βιβλία Εταιρειών του
Πρωτοδικείου Φλώρινας (α/α καταχώρησης: 39/31-3-2009) και εν συνεχεία με το από 18-11-
2015 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης του καταστατικού που καταχωρίσθηκε στο Γενικό
Εμπορικό Μητρώο στις 31-12-2015, με κωδικό αριθμό καταχώρισης 496443, και με το από
30-06-2017 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης του καταστατικού που καταχωρίσθηκε στο
Γενικό Εμπορικό Μητρώο στις 30-06-2017, με κωδικό αριθμό καταχώρισης 1106744.

Ήδη δια του παρόντος οι συμβαλλόμενοι αποφασίζουν αφενός μεν την προσθήκη
στον σκοπό της εταιρείας την παραγωγή ενέργειας από φωτοβολταϊκά συστήματα και,
αφετέρου, την αλλαγή της διάρκειας της εταιρείας από ορισμένου χρόνου σε αορίστου
χρόνου, τροποποιουμένων σχετικώς των άρθρων 3 και 4 του ισχύοντος Καταστατικού ως
εξής:

«ΑΡΘΡΟ 3.  ΣΚΟΠΟΣ
1. Η εταιρεία έχει ως σκοπό την κατασκευή, μεταποίηση και εμπορία επίπλων, κουφωμάτων,
δαπέδων, ειδών υγιεινής και εν γένει οικιακού εξοπλισμού και οικοδομικών υλικών, τη
μεταφορά και διανομή αυτών, την παροχή υπηρεσιών (εγκατάσταση, κλπ) που σχετίζονται
με τα παραπάνω αντικείμενα, καθώς και την παραγωγή ενέργειας από φωτοβολταϊκά
στοιχεία.
2. Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία μπορεί να συνεργάζεται ή να συμμετέχει σε
οποιαδήποτε επιχείρηση ή κοινοπραξία του ίδιου ή παρεμφερούς σκοπού με οποιονδήποτε
εταιρικό τύπο.

ΑΡΘΡΟ 4.  ΔΙΑΡΚΕΙΑ
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Η διάρκεια της εταιρείας είναι αόριστη, αρχόμενη από την ημέρα συντέλεσης των
διατυπώσεων δημοσιότητας».

Κατά τα λοιπά εξακολουθούν να ισχύουν οι όροι του από 28-01-2008 Καταστατικού,
όπως είχε διαμορφωθεί μετά τις τροποποιήσεις του κατά τα παραπάνω, το οποίο
κωδικοποιείται σε ενιαίο κείμενο ως εξής:

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ
ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ

«ΑΦΟΙ ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.B.E.Ε.»
Διακριτικός τίτλος: «ΜΑΝΙΑ»

Συστήνεται ετερόρρυθμη βιοτεχνική και εμπορική εταιρεία, η οποία θα διέπεται από τις
διατάξεις του παρόντος καταστατικού και συμπληρωματικά του νόμου, το δε καταστατικό
αυτής έχει ως εξής:

ΑΡΘΡΟ 1. ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ
Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΑΦΟΙ ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Β.Ε.Ε.», η οποία και θα
χρησιμοποιείται αποκλειστικά στις συναλλαγές της και στις εν γένει δραστηριότητές της. Η
εταιρεία θα φέρει το διακριτικό τίτλο «ΜΑΝΙΑ».

ΑΡΘΡΟ 2.  ΕΔΡΑ
1. Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται η πόλη της Φλώρινας.
2. Με απόφαση των εταίρων μπορεί να αποφασιστεί η ίδρυση υποκαταστημάτων και
γραφείων και σε άλλες πόλεις του εσωτερικού ή εξωτερικού, χωρίς να απαιτείται προς τούτο
τροποποίηση του καταστατικού.

ΑΡΘΡΟ 3.  ΣΚΟΠΟΣ
1. Η εταιρεία έχει ως σκοπό την κατασκευή, μεταποίηση και εμπορία επίπλων, κουφωμάτων,
δαπέδων, ειδών υγιεινής και εν γένει οικιακού εξοπλισμού και οικοδομικών υλικών, τη
μεταφορά και διανομή αυτών, την παροχή υπηρεσιών (εγκατάσταση, κλπ) που σχετίζονται
με τα παραπάνω αντικείμενα, καθώς και την παραγωγή ενέργειας από φωτοβολταϊκά
στοιχεία.
2. Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία μπορεί να συνεργάζεται ή να συμμετέχει σε
οποιαδήποτε επιχείρηση ή κοινοπραξία του ίδιου ή παρεμφερούς σκοπού με οποιονδήποτε
εταιρικό τύπο.

ΑΡΘΡΟ 4.  ΔΙΑΡΚΕΙΑ
Η διάρκεια της εταιρείας είναι αόριστη, αρχόμενη από την ημέρα συντέλεσης των
διατυπώσεων δημοσιότητας.

ΑΡΘΡΟ 5.  ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΣΥΝΕΤΑΙΡΩΝ – ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ
Η πρόσληψη ενός ή περισσοτέρων συνεταίρων, καθώς και η μεταβίβαση εταιρικής
μερίδας/συμμετοχής, επιτρέπεται, με την προϋπόθεση ότι θα συναινούν όλοι οι εταίροι. Κατ’
εξαίρεση, δεν απαιτείται η συναίνεση των εταίρων εφόσον η ως άνω μεταβίβαση λάβει χώρα
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μεταξύ των εταίρων ή μεταξύ εταίρου και κατιόντος αυτού υπό την προϋπόθεση ότι ο
τελευταίος είναι ενήλικος και έχει ικανότητα κτήσεως της εμπορικής ιδιότητας.

ΑΡΘΡΟ 6. ΕΤΑΙΡΟΙ – ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΚΕΡΔΗ / ΖΗΜΙΕΣ
1. Ομόρρυθμοι εταίροι της εταιρείας είναι οι Λάζαρος Γεωργίου και Κωνσταντίνος Γεωργίου
και ετερόρρυθμος εταίρος ο Βασίλειος Γεωργίου.
2. Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των τετρακοσίων πενήντα χιλιάδων ευρώ
(450.000 €), εκ των οποίων τα εξήντα έξι χιλιάδες ευρώ (66.000 €) δεσμεύονται για την
υλοποίηση της εγκεκριμένης επένδυσης στα πλαίσια του Π.Ε.Π. Αστικής Ανάπτυξης. Στο
κεφάλαιο της εταιρείας συμμετέχουν οι εταίροι ως ακολούθως:
α. Βασίλειος Γεωργίου κατά ποσοστό 33,4%, ο οποίος εισέφερε το ποσό των 150.300 €.
β. Λάζαρος Γεωργίου κατά ποσοστό 33,3%, ο οποίος εισέφερε το ποσό των 149.850 €.
γ. Κωνσταντίνος Γεωργίου κατά ποσοστό 33,3%, ο οποίος εισέφερε το ποσό των 149.850 €.
3. Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας και στο προϊόν της
εκκαθάρισης ορίζεται κατ’ αναλογία του εισφερθέντος κεφαλαίου και του ποσοστού
συμμετοχής τους στην εταιρεία.

ΑΡΘΡΟ 7.  ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ – ΑΜΟΙΒΕΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ
1. Διαχειριστές και νόμιμοι εκπρόσωποι της εταιρείας ορίζονται οι εκ των συμβαλλομένων
Λάζαρος Γεωργίου και Κωνσταντίνος Γεωργίου, οι οποίοι ενεργώντας, είτε από κοινού είτε
χωριστά, θα δεσμεύουν και θα εκπροσωπούν αυτήν συναλλασσόμενοι για λογαριασμό της
με τους τρίτους, ιδιώτες, νομικά πρόσωπα ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, τράπεζες,
οργανισμούς, κλπ, καθώς και θα την εκπροσωπούν ενώπιον οποιασδήποτε διοικητικής,
φορολογικής, αστυνομικής αρχής κλπ και ενώπιον παντός Δικαστηρίου, δικαιούμενοι,
επιπλέον, να υποβάλλουν μηνύσεις, να δηλώνουν παράσταση πολιτικής αγωγής για
λογαριασμό της εταιρείας, να ασκούν κάθε είδους ένδικο βοήθημα ή μέσο, καθώς και να
παραιτούνται από αυτό, να συνάπτουν δικαστικούς ή εξώδικους συμβιβασμούς, να
προβαίνουν σε προσλήψεις ή απολύσεις προσωπικού, να αναλαμβάνουν οποιαδήποτε
υποχρέωση προς χρηματοπιστωτικούς οργανισμούς, να αναλαμβάνουν υποχρεώσεις από
αξιόγραφα, να αναλαμβάνουν χρήματα από τους τραπεζικούς λογαριασμούς της εταιρείας
και να ενεργούν εισπράξεις και πληρωμές οποιουδήποτε χρηματικού ποσού στο όνομα και
για λογαριασμό της εταιρείας, υπογράφοντας στα απαιτούμενα παραστατικά έγγραφα και
γενικά -της ως άνω απαρίθμησης ενδεικτικής ούσης- να ενεργούν κάθε πράξη διαχείρισης
αναγόμενη κατά την κρίση τους στην ευόδωση των σκοπών της εταιρείας. Μόνη η υπογραφή
ενός των ως άνω διαχειριστών κάτω από την εταιρική επωνυμία αρκεί για να δεσμεύει την
εταιρεία.
2. Κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με κοινή συμφωνία να αποφασίζουν για τη
λήψη αμοιβής των διαχειριστών ή των εταίρων της εταιρείας για τις υπηρεσίες που
προσφέρουν στην εταιρεία, κατά το τρέχον έτος, με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις
του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος ή οποιασδήποτε άλλης νομοθετικής ρύθμισης. Το
ποσό της αμοιβής θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία των εταίρων και πάντα εντός των
οικονομικών δυνατοτήτων της εταιρείας. Η καταβολή της αμοιβής που ορίζεται παραπάνω
μπορεί να καταβάλλεται εντός του έτους σε μη τακτά χρονικά διαστήματα και ανά πάσα
στιγμή μπορεί να ανακληθεί με κοινή συμφωνία των εταίρων.

ΑΡΘΡΟ 8.  ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ
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1. Η διαχειριστική περίοδος ορίζεται ημερολογιακή, δηλαδή από την 1η Ιανουαρίου έως την
31η Δεκεμβρίου εκάστου έτους και ο διαχειριστικός λογαριασμός κλείνει την 31η Δεκεμβρίου
κάθε έτους.
2. Με κοινή συμφωνία των εταίρων επιτρέπεται η διανομή κερδών και πριν το τέλος της
χρήσης, οι εν λόγω δε απολαβές θα γίνονται κατά το λόγο συμμετοχής των εταίρων στα
κέρδη.

ΑΡΘΡΟ 9.  ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ –ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ
1. Κάθε συμβαλλόμενος υποχρεούται να διαφυλάσσει τα συμφέροντα της εταιρείας και να
αποφεύγει ενέργειες που μπορεί να τη βλάψουν.
2. Όλοι οι εταίροι υποχρεούνται να εισφέρουν και την προσωπική τους εργασία για την
ευόδωση του εταιρικού σκοπού.
3. Η υποκατάσταση εταίρου από τρίτο πρόσωπο απαγορεύεται. Με την επιφύλαξη των όσων
ορίζονται στο άρθρο 5 του παρόντος, τα μεταξύ των εταίρων και τα έναντι της εταιρείας και
απορρέοντα από το παρόν καταστατικό και το νόμο δικαιώματα και υποχρεώσεις δεν
μεταβιβάζονται. Ενδεικτικά, δεν μεταβιβάζονται τα δικαιώματα συμμετοχής στη διοίκηση, τα
δικαιώματα ελέγχου, τα δικαιώματα επί των κερδών, της εισφοράς ή των αποκτηθέντων, κλπ.
4. Κάθε εταίρος έχει το δικαίωμα να λαμβάνει γνώση των υποθέσεων της εταιρείας, να
ελέγχει τα βιβλία, δικαιολογητικά και όλα τα παραστατικά αυτής, είτε βρίσκονται στα
γραφεία της είτε στα χέρια του λογιστή ή εκάστου των διαχειριστών αυτής, ο οποίος
υποχρεούται αντιστοίχως να επιδεικνύει τα βιβλία και τα παραστατικά της και να δίνει λόγο
στους λοιπούς εταίρους για την πορεία των υποθέσεων της εταιρείας.

ΑΡΘΡΟ 10.  ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ
1. Η εταιρεία μπορεί να λυθεί μετά από κοινή συμφωνία των εταίρων ή μετά από έγγραφη
καταγγελία ενός εταίρου, εφόσον αυτή γίνεται για σπουδαίο λόγο και κοινοποιείται στους
άλλους εταίρους με δικαστικό επιμελητή, αντίγραφα των εκθέσεων επίδοσης του οποίου
δημοσιεύονται νομίμως, καθώς και σε όσες άλλες περιπτώσεις ορίζει ο νόμος και δεν
αναφέρονται στο παρόν.
2. Σε περίπτωση θανάτου η εταιρεία συνεχίζεται από τους επιζώντες εταίρους και όσους
από τους κληρονόμους (ή κληροδόχους) του αποθανόντος είναι κατιόντες του, σε περίπτωση
δε που σε αυτούς δεν περιλαμβάνονται κατιόντες του η εταιρεία συνεχίζεται από τους
επιζώντες εταίρους.

ΑΡΘΡΟ 11.  ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ
1. Εφόσον λυθεί η εταιρεία με οποιονδήποτε τρόπο, τίθεται σε εκκαθάριση. Χρέη
εκκαθαριστή εκτελούν οι διαχειριστές της εταιρείας.
2. Οι εκκαθαριστές θα επιχειρήσουν την απογραφή της εταιρικής περιουσίας, την είσπραξη
των απαιτήσεων της εταιρείας και τη διανομή της εταιρικής περιουσίας, με τον όρο ότι θα
εξοφληθούν πρώτα οι κάθε φύσεως υποχρεώσεις της εταιρείας προς τρίτους και τυχόν
δανειστές εταίρους, θα αποδοθούν εν συνεχεία στους εταίρους τα κεφάλαια που εισέφεραν
και η υπόλοιπη περιουσία θα διανεμηθεί μεταξύ των εταίρων κατά την αναλογία συμμετοχής
τους στην εταιρεία.

ΑΡΘΡΟ 12.  ΔΩΣΙΔΙΚΙΑ
Για κάθε διαφορά σχετική με τα όσα ορίζονται στο παρόν, αρμόδια θα είναι τα δικαστήρια
της Φλώρινας.
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ΑΡΘΡΟ 13.  ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ
Κάθε τροποποίηση του παρόντος προϋποθέτει τη συναίνεση όλων των εταίρων και
αποδεικνύεται μόνο εγγράφως.

ΑΡΘΡΟ 14.  ΙΣΧΥΣ
Η ισχύς του παρόντος αρχίζει από τη δημοσίευσή του στα Βιβλία Εταιριών του
Πρωτοδικείου Φλώρινας.

Σε πίστωση των ανωτέρω συντάχθηκε το παρόν σε έξι αντίτυπα, αφού δε
αναγνώσθηκε και βεβαιώθηκε το περιεχόμενό του από τα συμβαλλόμενα μέρη, υπογράφεται
ως ακολούθως.

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ

______________ ___________________ _______________
Λάζαρος Γεωργίου Κωνσταντίνος Γεωργίου Βασίλειος Γεωργίου


