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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΣΤΙΚΑ ΑΚΙΝΗΤΑ ΕΛΛΑΔΟΣ Α-
ΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

 
Την 16-11-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
2369131, η με αριθμό 12446/16-11-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
9ΠΞΡ469ΗΕΘ-Ξ7Υ), με την οποία εγκρίνεται α) η τροποποίηση των άρθρων 6, 7, 8, 14, 16, 18, 
19, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36 και 37 και β) η κατάργη-
ση των άρθρων 38, 39, 40 και 41, προς εναρμόνιση με τις διατάξεις του νέου Ν. 4548/2018 
περί Α.Ε. του καταστατικού, της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΣΤΙΚΑ ΑΚΙΝΗΤΑ ΕΛ-
ΛΑΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
008000001000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 08-10-2020 της Τακτικής Γενικής Συνέ-
λευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 08-10-2020, αποτελείται από τριάντα επτά (37) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.                                                                                       
                                                                                        

                                                                                                             Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                                              ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΑΣΤΙΚΑ ΑΚΙΝΗΤΑ ΕΛΛΑΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΜΕΤΑ 

ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ 08/10/2020. ΓΕΜΗ 

8000001000 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ -ΣΚΟΠΟΣ 

 
Άρθρο 1 

1. Σύσταση και Επωνυμία: 
 
Συνιστάται με το Καταστατικό αυτό ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία: «ΑΣΤΙΚΑ 

ΑΚΙΝΗΤΑ ΕΛΛΑΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ».  Για τις σχέσεις 

της εταιρίας με την αλλοδαπή η επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση. 

 
Άρθρο 2 

Έδρα και Υποκαταστήματα: 
 
1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

2.    Η εταιρεία μπορεί, προς εξυπηρέτηση του σκοπού της, να ιδρύει  ή και να 

καταργεί υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία, εκθέσεις κλπ, οπουδήποτε στην 

Ελλάδα ή στην αλλοδαπή, με αποφάσεις του Διοικητικού της Συμβουλίου, που θα 

ορίζουν και τους   όρους   σύστασης   και   λειτουργίας   καθώς   και   τα   της 

διοικήσεως και εκπροσωπήσεως αυτών. 

3.  Με τους ίδιους όπως και παραπάνω όρους η εταιρεία μπορεί να διορίζει ή να 

παύει απλούς αντιπροσώπους της. 

4.   Δωσιδικία:      Κάθε   διαφορά   μεταξύ   της   εταιρείας   και   των μετόχων της ή 

τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στην δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της 

εταιρείας, εκτός αν ο νόμος ορίζει διαφορετικά. 

 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός της εταιρείας 



Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1.   Η   κάθε   είδους  δραστηριότητα   που   έχει  σχέση   με  την  εμπορική 

εκμετάλλευση αστικών και μη ακινήτων, την ανέγερση οικοδομών, την ανάληψη    

κάθε    είδους    οικοδομικών-κατασκευαστικών    έργων,    όπως ενδεικτικά: Η 

ανάληψη έργων ανέγερσης οικοδομών σε ιδιόκτητα ακίνητα της εταιρείας ή τρίτων 

κατά το σύστημα της αντιπαροχής. Η μελέτη και εκπόνηση μελετών και σχεδίων 

σχετικών με τα παραπάνω έργα. Η επί κέρδει μίσθωση  και πώληση  των 

ανεγερθησομένων  από  την  εταιρεία οικοδομών,    διαμερισμάτων,    

καταστημάτων    κλπ.    Η    συμμετοχή    σε μειοδοτικούς   διαγωνισμούς   και  η   

ανάληψη   κάθε   είδους   έργων   του Δημοσίου. 

2.   Η   ίδρυση,   λειτουργία   και  εκμετάλλευση   ξενοδοχειακών  μονάδων, 

ξενώνων, τουριστικών περιπτέρων, τουριστικών χωριών κάθε μορφής, κάθε τύπου, 

είδους και τάξης στην Ελλάδα και η εκμίσθωση τους καθώς και κάθε τουριστική 

δραστηριότητα και πράξη που ανάγεται και έχει σχέση με τον παραπάνω   σκοπό   

της   εταιρείας   (π.χ.   ενοικίαση   μαρίνας,   αγορά   και ενοικίαση σκαφών 

αναψυχής κλπ.). 

3. Η αντιπροσώπευση ελληνικών και ξένων ξενοδοχειακών και τουριστικών 

εταιρειών και η από κοινού ανάληψη κάθε είδους δραστηριότητας που έχει σχέση 

με τους σκοπούς της εταιρείας. 

 

4.  Η μεσολάβηση προς σύναψη του αστικού δικαίου συμβάσεων πωλήσεων, 

ανταλλαγής,    μισθώσεως    ακινήτων,    παραχωρήσεων    ακινήτων    προς 

ανοικοδόμησιν επί αντιπαροχή μέρους του ανεγερθησομένου  τούτου αγοράς και 

πώλησης μετοχών εταιρειών που έχουν στην κυριότητα τους ακίνητα, 

συνομολόγησης χρηματικών δανείων ή η υπόδειξη ευκαιρίας προς σύναψιν 

τοιούτων  συμβάσεων,  η   εκτίμηση  της  αξίας  ακινήτων  και η  παροχή υπηρεσιών   

διαφημιστικής   προώθησης   ακινήτων   και   η   διαφημιστική προώθηση ακινήτων 

πελατών της εταιρείας. 

 

Για την επιδίωξη των άνω σκοπών η εταιρεία μπορεί: 



α)  Να  συμμετέχει σε  οποιαδήποτε  επιχείρηση  ομοιών ή  παρεμφερών σκοπών με 

οποιοδήποτε εταιρικό τύπο. 

 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο. 

 

γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή το 

εξωτερικό. 

 

δ) Να ασκεί οποιαδήποτε συναφή επιχείρηση για την επίτευξη των κατά τα 

ανωτέρω επιδιωκόμενων σκοπών. 

 

ε) Να παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων. 

 

Διάρκεια 
 
Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια διοικητική αρχή 

της σύστασης της Εταιρείας. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παρατείνεται ή να 

μειώνεται με αποφάσεις της -Γενικής Συνέλευσης των μετόχων- της, που 

λαμβάνονται με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του  

άρθρου 23 του παρόντος Καταστατικού και με τροποποιήσεις του παρόντος 

άρθρου. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 
 

Άρθρο 5 
Μετοχικό κεφάλαιο 

 
Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο πενήντα πέντε 

χιλιάδες εκατό (1.055.100) ευρώ και διαιρείται σε τριάντα πέντε χιλιάδες εκατόν 

εβδομήντα (35.170)  κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30) 

ευρώ η καθεμία και καταβλήθηκε ολοσχερώς σε μετρητά σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στο άρθρο 36 του καταστατικού.  Το μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε: 



α) Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο των εξήντα χιλιάδων ευρώ (60.000) διαιρούμενο σε 

δύο χιλιάδες (2.000) κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (30) 

ευρώ η κάθε μία κατεβλήθη σε μετρητά.  

β) Με την από 2-10-2008 απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων 

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά εννιακόσιες σαράντα 

πέντε χιλιάδες (945.000) ευρώ με την έκδοση τριάντα μια χιλιάδων πεντακοσίων 

(31.500) κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ευρώ η 

καθεμία. 

γ) Με την από 21-12-2010 απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων 

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά δεκαπέντε χιλιάδες 

(15.000) ευρώ με την έκδοση  πεντακοσίων (500) κοινών ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ευρώ η καθεμία. 

δ)  Με την από 30.6.2011 απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων 

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τριάντα πέντε χιλιάδες 

εκατό ευρώ (35.100) με την έκδοση  χιλίων εκατόν εβδομήντα (1.170) κοινών 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ευρώ η καθεμία. 

ζ)  Με την από 30.6.2014 απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων 

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τριάντα πέντε χιλιάδες 

εκατό ευρώ (35.100) με την έκδοση  χιλίων εκατόν εβδομήντα (1.170) κοινών 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ευρώ η καθεμία. 

Στ) Με την από 24.10.2014 απόφαση του διοικητικού συμβουλίου πιστοποιήθηκε η 

μη καταβολή της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά (35.100) 

ευρώ μετρητοίς με την έκδοση (1.170) ονομαστικών μετοχών αξίας (30) ευρώ η 

κάθε μια, που είχε αποφασισθεί με τη Τακτική Γενική Συνέλευση στις 30/06/2014 

και επανέφερε το Μετοχικό Κεφάλαιο στο ποσό πριν την ανωτέρω αύξηση.  

 

 
Άρθρο 6 

 
Μεταβολή του μετοχικού κεφαλαίου 

 



Α.1. Η Εταιρεία μπορεί, σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν. 4548/2018, όπως σήμερα 

ισχύει, να αποφασίζει  , την έκδοση ομολογιακού δανείου, με εξαίρεση τα 

αναφερόμενα στην επόμενη παράγραφο 6.2. 

2. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του: 

α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών, 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου και 

β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε 

μετοχές, για  ποσό  που  δεν  μπορεί να υπερβεί  το  μισό  του  καταβεβλημένου   

μετοχικού κεφαλαίου. 

 

Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο και με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που 

δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του 

κεφαλαίου.  

 Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από 

την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το 

διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 71 του Ν. 4548/2018, 

και το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό κεφαλαίου που 

είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό 

συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να 

υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια 

ημερομηνία. Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 



τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε 

πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνελεύσεως υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του Ν. 4548/2018. 

 3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, η Γενική 

Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφαση της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή 

ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Οι αυξήσεις που αποφασίζονται σύμφωνα με τις ανωτέρω παραγράφους 7.02 και 

7.03 αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού, που υποβάλλεται σε δημοσιότητα, 

αλλά δεν υπόκειται σε διοικητική έγκριση. 

 

Β.1. Σύμφωνα με το άρθρο 26 του Ν. 4548/18, σε κάθε περίπτωση αύξησης του 

κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης 

σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που 

υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο κεφάλαιο. Το καταστατικό μπορεί να επεκτείνει το δικαίωμα 

προτίμησης και σε περιπτώσεις αύξησης με εισφορές σε είδος. Το καταστατικό 

μπορεί επίσης να προβλέπει ότι, αν η εταιρεία έχει ήδη εκδώσει μετοχές 

περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα 

κέρδη ή στη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά μεταξύ 

τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μιας μόνο από τις 

κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους 

μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση του δικαιώματος από 

τους μετόχους της κατηγορίας, στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές Το δικαίωμα 

προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη 

τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20, 

δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση της 

παραγράφου 2 του άρθρου 25, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού 



συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του 

τυχόν επιτοκίου. Στην περίπτωση του τελευταίου εδαφίου της παραγράφου 1 του 

παρόντος άρθρου, η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς 

μετόχους ορίζεται, ομοίως, από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών 

και αρχίζει από την επομένη της ημέρας, κατά την οποία λήγει η προθεσμία για 

τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 4. Μετά το 

τέλος των προθεσμιών αυτών και εφόσον δεν υπάρχει αντίθετη ρύθμιση στο 

καταστατικό, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, 

διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή 

όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Το καταστατικό ή 

το όργανο που αποφάσισε την αύξηση και πάντως το διοικητικό συμβούλιο που 

διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, μπορεί 

να δίνουν προτεραιότητα στους μετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωμα 

προτίμησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν γένει τίτλους 

μετατρέψιμους σε μετοχές. 3. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει 

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή 

ορίζει με απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια που 

προβλέπονται από το άρθρο 20. 5. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην 

οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της 

εταιρείας σε δημοσιότητα. Στο καταστατικό μπορεί να προβλέπεται ευρύτερη 

δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25, η πρόσκληση 

και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα 

ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν 

την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η 

δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή 

«επί αποδείξει». 



2.- Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης του 

προηγούμενου άρθρου 7Α.1. 

 
 

Άρθρο 7 
Μετοχές 

 
Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και άυλες. 

 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

Μέτοχοι 
Άρθρο 8 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των μετόχων 

1.  Κάθε   μετοχή   δίνει   στον   κάτοχο  της  δικαίωμα  μιας  ψήφου   στη   Γενική 

Συνέλευση. 

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας σε μετοχή, τα 

δικαιώματα των συγκυριών ασκούνται από ένα κοινό εκπρόσωπο  τους.   Αν δεν 

διορισθεί κοινός εκπρόσωπος, αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων εκ της 

μετοχής. Οι συγκύριοι μετοχής ευθύνονται αλληλέγγυα και εις ολόκληρο ο καθένας 

για την εκπλήρωση των υποχρεώσεων τους προς την Εταιρεία, που απορρέουν από 

την μετοχή. 

3. Το πρόσωπο που αποκτά την ιδιότητα του μετόχου μπορεί αυτοδικαίως και χωρίς 

επιφύλαξη να ασκεί όλα τα δικαιώματα και υπόκειται σε όλες τις υποχρεώσεις που 

προβλέπονται από την ισχύουσα νομοθεσία των Ανωνύμων Εταιρειών, από τις 

διατάξεις του παρόντος καταστατικού και από τις αποφάσεις που λαμβάνονται από 

τη Γενική Συνέλευση και το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

 

4. Η Εταιρεία δεν μπορεί να αποκτά ή να αναλαμβάνει την κάλυψη δικών της 

μετοχών, όπως ορίζεται στις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 Ν. 4548/18, όπως 

ισχύει. 



5. Απαγορεύεται στην Εταιρεία να λαμβάνει μετοχές της ή μετοχές θυγατρικής της 

Εταιρείας ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγεί ή για άλλες 

απαιτήσεις της. 

Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει για τις τρέχουσες συναλλαγές Τραπεζών και άλλων 

Χρηματοδοτικών Οργανισμών. 

6. Απαγορεύεται η χορήγηση από την Εταιρεία δανείων σε ιδρυτές, μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές ή συγγενείς τους μέχρι 

και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας ή συζύγους αυτών. Επίσης, 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους καθώς 

και η παροχή πιστώσεων οε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο η παροχή εγγυήσεως 

υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρείας, άρθρο 99 

Ν. 4548/18. 

 

Άρθρο 9 
Δικαιώματα Μειοψηφίας 

 
1.  Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του    

καταβεβλημένου    Μετοχικού    Κεφαλαίου,    το    Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε 

(45) ημέρες από την ημερομηνία  επίδοσης της αίτησης στο  Πρόεδρο  του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) 

ημερών από την επίδοση της   σχετικής   αίτησης,    η   σύγκληση   διενεργείται   από   

τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της Εταιρείας με απόφαση του μονομελούς 

πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερησία διάταξη. 

2.  Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του    

καταβεβλημένου    Μετοχικού    Κεφαλαίου,    το    Διοικητικό Συμβούλιο   

υποχρεούται   να   εγγράψει   στην   ημερήσια   διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που 

έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν   η   σχετική   αίτηση   περιέλθει   στο   

Διοικητικό   Συμβούλιο δεκαπέντε    (15)    τουλάχιστον    ημέρες   πριν   από    τη    



Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως ισχύει, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου και να 

προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με 

δαπάνη της Εταιρείας. 

3.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό   (1/20)   του   

καταβεβλημένου   Μετοχικού   Κεφαλαίου,   ο Πρόεδρος   της   Γενικής   Συνέλευσης   

είναι   υποχρεωμένος   να αναβάλει  για  μια  μόνο  φορά τη λήψη  αποφάσεων 

τακτικής  ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη 

λήψη των αποφάσεων αυτών εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 

οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 

ημέρα της αναβολής. 

Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και 

δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων, σε αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των 

διατάξεων των άρθρων 21 και 22 του παρόντος Καταστατικού. 

4.  Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία, πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει   στη   Γενική   Συνέλευση  τις  αιτούμενες  

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας,  στο μέτρο που αυτές 

είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της   ημερήσιας   

διάταξης.   Επίσης,   με   αίτηση   μετόχων,   που Εκπροσωπούν   το   ένα   εικοστό   

(1/20)   του   καταβεβλημένου μετοχικού  κεφαλαίου,  το Διοικητικό  Συμβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει   στη   Γενική   Συνέλευση,   εφόσον  είναι   τακτική,   

τα ποσά που,  κατά την τελευταία διετία,  καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος   του   

Διοικητικού   Συμβουλίου   ή   τους   διευθυντές   της Εταιρείας καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της Εταιρείας με 

αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά.  



5.  Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην    Εταιρεία    

εντός    της    προθεσμίας    της    προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων  και την περιουσιακή  κατάσταση  της  Εταιρείας.  

6.   Σε περίπτωση  αίτησης  μετόχων,  που  εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης  για  οποιοδήποτε  θέμα  

της  ημερήσιας  διάταξης  της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7.   Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν 

κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος.    

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 
Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 10 
Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1.Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία (3) 

έως επτά (7) Συμβούλους, που εκλέγονται με πενταετή θητεία 

2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση   των   

μετόχων  της  Εταιρείας  για   μία       θητεία,   που παρατείνεται    αυτόματα    μέχρι    

την   εκλογή    νέου    Διοικητικού Συμβουλίου από την πρώτη τακτική  Γενική  

Συνέλευση  μετά  τη λήξη της θητείας των μελών αυτών. 

3.  Τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  δεν  απαιτείται  να  είναι μέτοχοι και 

μπορούν να επανεκλεγούν χωρίς κανένα περιορισμό. 

4.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούνται αμοιβής ή άλλης   

αποζημίωσης   για   τη   συμμετοχή   τους   στο   Διοικητικό Συμβούλιο και τις 

συνεδριάσεις αυτού. 

 
Άρθρο 11 



Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση Συμβούλου: επιβάλλεται στους Συμβούλους 

που απομένουν, εφόσον δεν είναι λιγότεροι από τρεις (3), να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του Συμβούλου που αναπληρώνεται Η 

εκλογή αυτή υποβάλλεται στη δημοσιότητα που προβλέπει ο ν.4548/2018, και 

ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως επόμενη τακτική ή 

έκτακτη Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τον εκλεγέντα ακόμη 

και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Οι πράξεις του 

Συμβούλου που εκλέχτηκε με τον τρόπο αυτό θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η 

εκλογή του δεν εγκριθεί ή ο Σύμβουλος αντικατασταθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 12 
Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1.   Το   Διοικητικό   Συμβούλιο   αμέσως   μετά   την   εκλογή   του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο. τον Αντιπρόεδρο και τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο αυτού. Η εκλογή Διευθύνοντος Συμβούλου και η σε αυτόν 

ανάθεση αρμοδιοτήτων είναι πάντοτε ελεύθερα ανακλητή από το Διοικητικό 

Συμβούλιο που  διατηρεί τις αρμοδιότητες,  τα δικαιώματα  και  τις εξουσίες του.   

Οι   ιδιότητες   του   Προέδρου   ή   Αντιπροέδρου   και   του Διευθύνοντος 

Συμβούλου μπορούν να συμπέσουν σε ένα και το αυτό πρόσωπο. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει τον Γραμματέα του, ο οποίος δεν    απαιτείται    

να    είναι    μέλος    αυτού,    και    καθορίζει    την αποζημίωση του. 

3.    Ο   Πρόεδρος   του   Διοικητικού   Συμβουλίου   διευθύνει   τις συνεδριάσεις του. 

Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει   σε   όλη   την   έκταση   

των   αρμοδιοτήτων   του   α Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται ή απουσιάζει, 

άλλος Σύμβουλος οριζόμενος από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
Άρθρο 13 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το   καταστατικό   

ή   οι   ανάγκες  της   Εταιρείας   το   απαιτούν.   Το Διοικητικό Συμβούλιο 

συγκαλείται επίσης έκτακτα οποτεδήποτε μετά από πρόσκληση του Προέδρου του 



ή του αναπληρωτή του ή κατόπιν αιτήσεως δύο (2) τουλάχιστον Συμβούλων 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου. 

2.  Οι συνεδριάσεις   του Διοικητικού Συμβουλίου πραγματοποιούνται   στην   έδρα   

της   Εταιρείας   ή   οπουδήποτε αλλού εντός της περιφέρειας του Νομού Αττικής. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει έγκυρα και σε οποιοδήποτε άλλο 

τόπο, είτε στην Ελλάδα είτε στο εξωτερικό, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και  κανένα  μέλος δεν 

αντιλέγει  στην πραγματοποίηση  της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων 

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή 

του. Η πρόσκληση πρέπει να γνωστοποιείται στα μέλη του τουλάχιστον δύο (2) 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση.   Στην   πρόσκληση   πρέπει   να   

αναγράφονται   με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η 

λήψη αποφάσεων     επιτρέπεται     μόνο     εφόσον     στη     συνεδρίαση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου    και    

κανένα    μέλος    δεν    αντιλέγει    στη    λήψη αποφάσεων. 

4.   Τη   σύγκληση   του   Διοικητικού    Συμβουλίου   μπορούν   να ζητήσουν δύο  (2) 

από τα  μέλη του,  με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή του αναπληρωτή του, 

στην οποία πρέπει  με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα 

με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο   Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής  

του   υποχρεούται   να   συγκαλέσει   το  Διοικητικό Συμβούλιο   μέσα   σε   

προθεσμία   επτά   (7)   ημερών   από   την αποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση 

άρνησης του Προέδρου ή του  αναπληρωτή   του  να  συγκαλέσει   το  Διοικητικό   

Συμβούλιο μέσα    στην   προθεσμία    αυτή    ή    εκπρόθεσμης    σύγκλησης, 

επιτρέπεται στα μέλη που υπέβαλαν την αίτηση να συγκαλέσουν αυτά  το  

Διοικητικό   Συμβούλιο   μέσα   σε  προθεσμία   πέντε   (,5) ημερών από τη λήξη της 

ανωτέρω προθεσμίας των επτά ημερών γνωστοποιώντας  σχετική  πρόσκληση  στα  

υπόλοιπα   μέλη   του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Το  Διοικητικό   Συμβούλιο  μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη εφόσον    η 

πρόσκληση προς τα  μέλη του περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για την 

συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

 



 
Άρθρο 14 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 
 

1.   Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο    Σύμβουλο,    

με    απλή    έγγραφη    εξουσιοδότηση.    Κάθε Σύμβουλος  μπορεί να  εκπροσωπεί  

ένα  μόνο  Σύμβουλο που απουσιάζει. 

2.   Με   την   εξαίρεση   του   άρθρου   15   του   καταστατικού,   το Διοικητικό   

Συμβούλιο   βρίσκεται   σε   απαρτία   και   συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

Συμβούλων, σε καμία όμως περίπτωση ο αριθμός   των   παρόντων   Συμβούλων   

δεν   μπορεί   να   είναι μικρότερος των τριών (3).  Για την εξεύρεση του αριθμού της 

απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν προκύπτει. 

3.  Με την εξαίρεση των άρθρων 6, παρ. 2 του καταστατικού, οι αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία      των      παρόντων      

και      αντιπροσωπευόμενων Συμβούλων. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει 

η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

4. Αν ένας σύμβουλος αδικαιολόγητα δεν μετέχει ή δεν εκπροσωπείται στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για διάστημα μεγαλύτερο από έξι (6) 

μήνες θεωρείται ότι έχει παραιτηθεί. Η παραίτηση θα γίνεται οριστική από την 

ημέρα που το Διοικητικό Συμβούλιο θα προβεί στη σχετική διαπίστωση με 

απόφαση του, η οποία θα καταχωρηθεί στο βιβλίο πρακτικών του. 

5. Η παραίτηση οποιουδήποτε συμβούλου πρέπει να απευθύνεται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και γίνεται οριστική με μόνη την περιέλευσή της στην Εταιρεία χωρίς να 

χρειάζεται αποδοχή της. 

 

 

 

Άρθρο 15 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Περί των συζητήσεων και αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, τηρούνται 

πρακτικά, τα οποία καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να 

τηρείται και ηλεκτρονικά. Αυτά υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη, οι οποίοι 



δεν δικαιούνται σε άρνηση υπογραφής. Αυτοί όμως δικαιούνται να ζητήσουν να 

καταχωρηθεί η γνώμη τους σε περίληψη στο Βιβλίο Πρακτικών Εάν Σύμβουλος 

αρνηθεί να υπογράψει γίνεται περί τούτου μνεία στα πρακτικό. Στο βιβλίο 

καταχωρούνται και οι γνώμες τυχόν διαφωνούντων μελών κατόπιν αιτήσεώς τους, 

εφόσον αφορά ρητώς σε θέμα της ημερήσιας διάταξης και δεν έρχεται σε αντίθεση 

με τον νόμο μη τα χρηστά ήθη. 

2) Αντίγραφα ή αποσπάσματα από το Βιβλίο των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, εκδίδονται επισήμως από τον, κατά τον χρόνο της εκδόσεως του 

αντιγράφου ή αποσπάσματος, Πρόεδρο ή Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή Διευθύνοντα Σύμβουλο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.. 

3) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ακόμη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 

και αν όλοι οι σύμβουλοι ή αντιπρόσωποι τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό χωρίς συνεδρίαση, το οποίο υπογράφεται 

από όλους τους συμβούλους. 

4) Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

5) Το πρακτικό, που καταρτίζεται σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 του ν. 4548/2018. 

 

 

Άρθρο 16 
Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά 

τη διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά την επιδίωξη 

των εταιρικών σκοπών. Θέματα τα οποία ανήκουν, σύμφωνα με τον νόμο και το 



παρόν καταστατικό, στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως 

εξαιρούνται από τη δικαιοδοσία του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και αν είναι εκτός των εταιρικών 

σκοπών, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν 

συνιστά απόδειξη μόνο η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

 

3.Η Εταιρεία εκπροσωπείται στα δικαστήρια από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή από τον αναπληρωτή του, ο οποίος ορίζεται με ειδική απόφαση από 

το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν ο εκπρόσωπος της Εταιρείας επιβάλλεται να κάνει 

αυτοπρόσωπη εμφάνιση στο δικαστήριο ή αν η Εταιρεία πρόκειται να δώσει όρκο, 

η εμφάνιση και η δόση του όρκου γίνονται από τον Πρόεδρο ή από μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτόν, ή από υπάλληλο της Εταιρείας, 

που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου τελούν υπό την Επιφύλαξη των άρθρων 19, 86, 98 και 99 του Ν. 

4548/18, ως σήμερα ισχύει. 

 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα αν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί να 

είναι μικρότερος των τριών (3). 

 

5. Για την έγκυρη λήψη αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου απαιτείται η 

απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και αντιπροσωπεύονται, 

με εξαίρεση την περίπτωση της παρ. 7.02 του άρθρου 7 του παρόντος. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

6. Αν οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου απουσιάζει ή εμποδίζεται να 

παραστεί στη συνεδρίαση, μπορεί να ορίσει με έγγραφο, ως αντιπρόσωπο του, 

οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε σύμβουλος δύναται να 

αντιπροσωπεύει έγκυρα έναν μόνο από τους λοιπούς συμβούλους. Η 



αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν επιτρέπεται να ανατεθεί σε 

πρόσωπα που δεν είναι μέλη του. 

 

7. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται ατομικά έναντι του νομικού 

προσώπου της Εταιρείας μόνο από την εντολή που τους ανατέθηκε και καμία 

ευθύνη δε φέρουν ενώπιον των μετόχων ή των τρίτων για την εν γένει διαχείριση 

και διοίκηση της εταιρείας, παρά μόνο στις περιπτώσεις που ορίζονται από το νόμο.  

8. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, εάν το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία, σύμφωνα με τις 

διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 102 του Ν. 4548/18. 

9. Η αστική δίωξη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για παράβαση του νόμου 

ή του Καταστατικού ή υπέρβαση της εντολής τους, ασκείται με επιφύλαξη των 

διατάξεων του άρθρου 104 του ν. 4548/18 κατά τη διάρκεια της εταιρείας μόνον 

κατόπιν αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων με απόφαση που 

λαμβάνεται κατά τις διατάξεις του παρόντος ή εφ’ όσον αυτό ζητηθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο ή τους εκκαθαριστές από μετόχους που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

10. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν συλλογικά το καθήκον και την 

ευθύνη έναντι της εταιρείας να εξασφαλίσουν ότι οι ετήσιοι λογαριασμοί, η ετήσια 

έκθεση και η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης που προβλέπεται από την 

περίπτωση δ’ της παραγράφου 3 του άρθρου 150 του ν. 4548/18 συντάσσονται και 

δημοσιεύονται σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4548/18 και κατά περίπτωση 

σύμφωνα με τα διεθνή λογιστικά πρότυπα που έχουν θεσπιστεί με τον Κανονισμό 

(ΕΚ) 1606/2002 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (L 243). 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 
Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 17 
Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 
1.   Η   Γενική   συνέλευση   των   μετόχων   της   Εταιρείας   είναι   το ανώτατο   

όργανο   της   και   δικαιούται   να   αποφασίζει   για   κάθε υπόθεση που αφορά την 



Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2.  Η Γενική Συνέλευση, είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) τροποποίηση του καταστατικού, 

β) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση την 

περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 6 του καταστατικού, 

γ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, 

δ) εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου,  με εξαίρεση την 

περίπτωση του άρθρου 11 του καταστατικού, 

ε) εκλογή ελεγκτών 

στ) έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, 

ζ) διάθεση των ετήσιων κερδών; 

η) έκδοση δανείου με ομολογίες, με την επιφύλαξη της παρ. 2 του αρ. 

5 και της παρ. 5 του άρθρου 16 του καταστατικού. 

θ) διορισμό εκκαθαριστών, καθώς και για κάθε άλλο θέμα που ο Νόμος ή το 

Καταστατικό αναθέτει στην Γενική Συνέλευση.  

 

 

 

 
Άρθρο 18 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Η Γενική Συνέλευση συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας σε τακτική συνεδρίαση, 

τουλάχιστον μία φορά σε κάθε εταιρική χρήση και μέσα σε έξι (6) μήνες από τη 

λήξη της εταιρικής αυτής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται, όποτε το 

θεωρήσει απαραίτητο, να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο 

στην ημεδαπή μετά από ειδική άδεια της εποπτεύουσας Αρχής, στην οποία 



καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν 

απαιτείται όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο, εκτός από τις περιπτώσεις που προβλέπονται ρητά από 

το παρόν καταστατικό, υποχρεούται να συγκαλεί Γενική Συνέλευση και όταν η 

σύγκληση αυτή υποδεικνύεται από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί υποχρεωτικά Γενική Συνέλευση ύστερα από 

σχετική  αίτηση των ελεγκτών,  με αντικείμενο της ημερησίας διατάξεως  ό,τι 

καθορίζεται  στην  αίτηση   αυτή,  μέσα  σε  προθεσμία  δέκα  (10)   ημερών  από  

την ημερομηνία,  που  υποβλήθηκε  η  σχετική  αίτηση   στον  Πρόεδρο  του  

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
Άρθρο 19 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι προσκλήσεις για τη σύγκληση τακτικών και έκτακτων Γενικών Συνελεύσεων 

των μετόχων δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

ημερομηνία που ορίσθηκε για τη Συνέλευση, οι δε προσκλήσεις για επαναληπτικές 

συνελεύσεις δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την ημερομηνία που 

ορίσθηκε για τη συνέλευση αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην 

αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 

συνεδριάσεων, που προβλέπονται από τον νόμο, εάν δεν επιτευχθεί απαρτία, υπό 

την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες ανάμεσα 

στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. Οι προσκλήσεις για τακτικές, 

έκτακτες και επαναληπτικές συνελεύσεις δημοσιεύονται ως εξής: Η πρόσκληση της 

Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη μερίδα της εταιρίας 

στο ΓΕΜΗ και επιπρόσθετα το πλήρες κείμενο της πρόσκλησης δημοσιεύεται μέσα 

σε είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημερομηνία που ορίσθηκε 

για τη Συνέλευση και στον διαδικτυακό τόπο της εταιρίας, τηρουμένων των 

διατυπώσεων του άρθρου 122 παρ. 3 του ν. 4548/18.  

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 



ημερησίας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 

μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή 

δια αντιπροσώπου. Περιλαμβάνει επίσης τα αναφερόμενα στην παράγραφο 4 του 

άρθρου 121 του Ν. 4548/18. Η πρόσκληση αυτή εκτός των ανωτέρω δημοσιεύσεων, 

πρέπει να τοιχοκολλάται και σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας υποχρεούται, να υποβάλλει στο Υπουργείο 

Εμπορίου είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ πάσης γενικής συνελεύσεως 

των μετόχων, επικυρωμένο αντίγραφο της ημερησίας αυτής διατάξεως μετ’ 

επεξηγηματικής εκθέσεως των εν αυτή αναγραφόμενων θεμάτων και ενός 

αντιτύπου των φύλλων των εφημερίδων στις οποίες αυτή δημοσιεύθηκε. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας υποχρεούται, δέκα (10) ημέρες πριν από 

την τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε αιτούντα μέτοχο αντίγραφο των 

ετήσιων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων της Εταιρείας καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

5. Αντίγραφο του ισολογισμού, της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου και της 

έκθεσης των Ελεγκτών και των φύλλων εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύθηκε η 

πρόσκληση και ο ισολογισμός υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύουσα  αρχή από 

την Εταιρεία είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την ημέρα της Γενικής 

Συνελεύσεως.  

6. Εντός είκοσι (20) πλήρων ημερών επίσης από την έγκριση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων από την Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στην 

αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του πρακτικού αυτής με αντίγραφο των 

εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

 

 

Άρθρο 20 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετέχει και να ψηφίζει κάθε μέτοχος 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 124 του Ν. 4548/18. 

2. Δεν παρέχεται η δυνατότητα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση με ηλεκτρονικά 

μέσα ούτε η δυνατότητα εξ’ αποστάσεως συμμετοχής στην ψηφοφορία.  



 3. Η εταιρεία διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων των μετόχων που βρίσκονται 

στην ίδια θέση. 

4. Όταν μέτοχος χορηγεί σε τράπεζα εξουσιοδότηση για την άσκηση του 

δικαιώματος ψήφου στις γενικές συνελεύσεις της εταιρείας εφαρμόζονται κατά τα 

λοιπά, ως προς τους όρους και τις προϋποθέσεις χορήγησης και ανάκλησης της εν 

λόγω εξουσιοδοτήσεως, οι διατάξεις των παρ. 6 του άρθρου 124, παρ. 3 και 5 του 

άρθρου 128 του Ν. 4548/18.  

5.- Εάν κάποιος μέτοχος φέρει την ιδιότητα του μετόχου κατά την οικεία 

ημερομηνία καταγραφής και δεν συμμορφώθηκε προς τις διατάξεις του παρόντος 

άρθρου, ο εν λόγω μέτοχος μετέχει στη γενική συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

6. Σαραντα οκτώ (48) ώρες πρίν από κάθε γενική συνέλευση τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας πίνακας των μετόχων πού έχουν 

δικαίωμα ψήφου στη γενική συνέλευση. 

 

 

 

 

Άρθρο 21 

1. Δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση δίνονται σε κάθε 

μέτοχο, εφ' όσον το ζητήσει, οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

Εταιρείας μαζί με τις εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών 

αναφορικά με αυτές. 

2. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της 

βάσει της παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της 

τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 

αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 

στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία 

αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται 

κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της 

παραγράφου 1. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. 



Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως 

στην εταιρεία, η ενημέρωση της παραγράφου 1 αναζητείται από τους ίδιους τους 

μετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία. 

3. Αν κάποιος μέτοχος έχει αντιρρήσεις ως προς το περιεχόμενο του καταλόγου 

μπορεί να τις προβάλει μόνο στην αρχή της συνεδριάσεως και πριν από την έναρξη 

της συζητήσεως των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως. 

 

 
Άρθρο 22 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα 

της ημερησίας διατάξεως  όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν υπάρχει τέτοια απαρτία, τότε η Γενική Συνέλευση ματαιώνει την 

συνεδρίαση και συνεδριάζει πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημερομηνία 

της συνεδριάσεως, που ματαιώθηκε, αφού προσκληθούν οι μέτοχοι πριν από δέκα 

(10) τουλάχιστον ημέρες.  Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της   αρχικής ημερησίας  διατάξεως, όταν 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν οποιοδήποτε τμήμα του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

3.Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή. 

 

 

 

 
Άρθρο 23 

 Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
 

Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για την λήψη των κατωτέρω αναφερομένων 

αποφάσεων, ήτοι: 



α) των αποφάσεων που αναφέρονται στις περιπτώσεις (α) και (στ) του άρθρου 34 

του παρόντος καταστατικού, πλην της περιπτώσεως (β) του ιδίου άρθρου, 

β) μεταβολής του τρόπου διαθέσεως των ετησίων κερδών, 

γ) εκδόσεως ομολογιακού δανείου.- 

δ) συγχωνεύσεως, διασπάσεως, μετατροπής, αναβιώσεως, παρατάσεως   του 

χρόνου διάρκειας ή διαλύσεως της Εταιρείας, 

Ε) αυξήσεως των υποχρεώσεων των μετόχων, 

στ) μεταβολής της εθνικότητας της Εταιρείας, 

ζ) μεταβολής του αντικειμένου της Εταιρείας, 

η) σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία προβλέπεται από το Νόμο η το παρόν 

καταστατικό ότι για την λήψη ορισμένης αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση 

απαιτείται η αυξημένη απαρτία της παρούσης παραγράφου, ήτοι η Γενική 

Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα αυτά, όταν 

είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο 

τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν υπάρξει τέτοια 

απαρτία, η Γενική Συνέλευση συγκαλείται πάλι σε επαναληπτική συνεδρίαση 

σύμφωνα με την διαδικασία που προβλέπεται στο παρόν άρθρο 30.02, οπότε 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας 

διατάξεως αν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Αν δεν υπάρχει και πάλι απαρτία, η Γενική Συνέλευση συγκαλείται σε 

νέα επαναληπτική συνεδρίαση, με την ίδια διαδικασία, οπότε θεωρείται ότι 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας 

διατάξεως, αν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

 

 

 

 

 

 



Άρθρο 24 
Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 
1.  Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται, ο αναπληρωτής του.   Καθήκοντα   

Γραμματέα   εκτελεί  προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2.  Αφού εγκριθεί ο πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου,    η    Γενική    

Συνέλευση    προχωρά    στην    εκλογή    του Προέδρου   αυτής  και  ενός   

Γραμματέα,   που   εκτελεί   και  χρέη ψηφολέκτη. 

 
Άρθρο 25 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα 

θέματα τα οποία περιλαμβάνονται στην ημερησία διάταξη, που δημοσιεύεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 19. Η ημερησία διάταξη καταρτίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει μόνο τις προτάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου καθώς και τις προτάσεις των Ελεγκτών ή των μετόχων οι οποίοι 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Οι διαδικασίες, συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 

καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών και υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραμματέα. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται, 

ύστερα από αίτηση μετόχου, να καταχωρίζει ακριβή περίληψη της γνώμης του 

μετόχου αυτού στα πρακτικά. Επίσης καταχωρίζεται στα πρακτικά και ο κατάλογος 

των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων μετόχων, ο οποίος συντάσσεται σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 21. 

3. Τα αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον 

αναπληρωτή του σύμφωνα με το άρθρο 16.01 και υποβάλλονται στην αρμόδια 

υπηρεσία του ΓΕΜΗ, σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 93 του Ν. 4548/18. 

 

 

Άρθρο 26 
Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

και Ελεγκτών 



 

Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων η Γενική 
Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, η οποία ενεργείται με ονομαστική 
κλήση για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την 
αντίστοιχη χρήση, όπως αυτή αποτυπώνεται στην οικεία έκθεση των άρθρων 150 
και 152 του Ν. 4548/18. Στην παραπάνω έγκριση δεν εντάσσονται οι περιπτώσεις 
των άρθρων 96, 97 και 102 του Ν. 4548/18.  

Στην ψηφοφορία περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να 
μετέχουν τα μέλη του μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι 
άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και 
συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της 
εταιρείας.  

 

Άρθρο 26Α 

Η ακυρωσία των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, ισχύει όπως ορίζεται στο 
άρθρο 137 του Ν. 4548/18. 

Άρθρο 26Β 

Η ακυρότητα των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης ισχύει όπως ορίζεται στο 
άρθρο 138 του Ν. 4548/18. 

Άρθρο 26Γ 

1. Οι διατάξεις των άρθρων 137 και 138 δεν εφαρμόζονται στις ανυπόστατες 
αποφάσεις.  

2. Μια απόφαση είναι ανυπόστατη όταν στη ψηφοφορία συμμετέχουν πρόσωπα, 
τα οποία στο σύνολό τους: α) δεν είχαν μετοχική ιδιότητα, ή β) τους είχε δοθεί το 
δικαίωμα ψήφου από πρόσωπα που δεν είχαν μετοχική ιδιότητα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 
Έλεγχος 

Άρθρο 27 
Ελεγκτές 

 
1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας ελέγχονται από έναν 

τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή – λογιστή, ο οποίος, μαζί με έναν αναπληρωτή, 

ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια 



της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. Το ποσό της αμοιβής 

των ελεγκτών ορίζεται στην περί διορισμού αυτών απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως.  

2. εντός πέντε (5) ημερών από της συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης που όρισε 

τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει ανακοίνωση από την εταιρεία σε αυτούς σχετικά με 

τον διορισμό τους. Σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν το διορισμό εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών θεωρούνται ότι τον αποδέχθηκαν και ότι έχουν όλες 

τις ευθύνες και τις υποχρεώσεις του άρ. 2 υποπαραγρ. Α1, περ. 4 του Ν. 4336/2015. 

Οι ελεγκτές οφείλουν να διατυπώσουν τη γνώμη τους σχετικά με τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκρισή τους 

από την τακτική γενική συνέλευση. 

 

Άρθρο 28 

Δικαιώματα μειοψηφίας – όπως ορίζονται στο άρθρο 141 του Μ. 4548/18.  

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 
Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις - Διάθεση κερδών 

Άρθρο 29 
Εταιρική Χρήση 

 
Η εταιρική χρήση διαρκεί δώδεκα (12) μήνες, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

την τριακοστή πρώτη (31 η) Δεκεμβρίου του ιδίου χρόνου. 

 

Άρθρο 30 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως, το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους 

λογαριασμούς, συντάσσει λεπτομερή απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

καταρτίζει ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις εκάστοτε 

ισχύουσες διατάξεις. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται 

προς έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση συνοδευόμενες από την έκθεση του 

Ορκωτού Ελεγκτού-Λογιστού και από την ετήσια έκθεση διαχείρισης του 

Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία καταρτίζεται σύμφωνα με το άρθρο 4 του ν. 



3556/2007 και τις σχετικές αποφάσεις της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς και 

δημοσιεύονται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 149 του ν. 4548/18. 

 

Άρθρο 31 

Διάθεση κερδών 

1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και 

είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας και διανέμονται 

στο μέτρο που μπορούν κατ’ άρθρο 159 του ν. 4548/18, ως ακολούθως: ΄ 

α) αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη,  

β) ποσοστό τουλάχιστον 5% των καθαρών κερδών καθοριζόμενο εκάστοτε από την 

τακτική Γενική συνέλευση αφαιρείται προς σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η 

κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική άμα το αποθεματικού καλύψει ποσό ίσο 

προς το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Εάν τούτο μειωθεί εξ οιουδήποτε 

λόγου η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι του ορίου αυτού.  

γ) κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 ν. 4548/18. 

δ) Το υπόλοιπο διατίθεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και κατά τους 

ορισμούς του παρόντος, ως πρόσθετο μέρισμα ή προς δημιουργία έκτακτου 

αποθεματικού ή ως αμοιβή του Διοικητικού Συμβουλίου ή μεταφέρεται σε νέα 

χρήση. 

 

Άρθρο 32 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δύνανται τα μετά τη διανομή του πρώτου 

μερίσματος διανεμητέα κατά το καταστατικό στους μετόχους κέρδη, να διατεθούν 

προς αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, δι’  εκδόσεως νέων μετοχών παρεχομένων 

στους μετόχους άνευ πληρωμής αντί πρόσθετου μερίσματος. Με την χορήγηση από 

την εταιρεία αντιστοίχων μετοχών θεωρείται ότι πραγματοποιήθηκε ισόποση 

αύξηση του κεφαλαίου. Η αύξηση αυτή υπολογίζεται στο ποσό της ονομαστικής 

αξίας των μετοχών. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται μέχρι τη λήξη του 

επόμενου μηνός από την ημέρα εκδόσεως των νέων μετοχών να διαπιστώνει την 



αύξηση, να αναπροσαρμόζει το περί κεφαλαίου άρθρο του καταστατικού και να 

προβαίνει στη δημοσίευση στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως της γενομένης 

αυξήσεως. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

Λύση - Εκκαθάριση 

Άρθρο 33 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

 

1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του χρόνου διάρκειας αυτής, εκτός εάν προ τούτου αποφασισθεί 

από την Γενική Συνέλευση παράταση διάρκειας αυτής 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, 

γ) Με την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση πτωχεύσεως, ως και σε περίπτωση 

απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη 

για την κάλυψη των εξόδων και της διαδικασίας. Η Εταιρεία λύεται και με δικαστική 

απόφαση, σύμφωνα με το άρθρο 165 του ν. 4548/18. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγω λύσεως 

της Εταιρείας. 

3.Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, γίνει κατώτερο 

από το ήμισυ του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση, εντός προθεσμίας έξι μηνών από τη λήξη της 

χρήσεως, για να αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

Άρθρο 34 

Εκκαθάριση 

1. Πλην της περιπτώσεως πτωχεύσεως τη λύση της εταιρείας επακολουθεί η 

εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της παρ. 1 του άρθρου 40 του 

παρόντος καταστατικού το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι 

τον διορισμό εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου 



β’ της παρ. 1 του ως άνω άρθρου η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει 

και τους εκκαθαριστές, έναν έως δύο εκ των μετόχων της ή τρίτων, οι οποίοι ασκούν 

όλες τις δραστηριότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τις συναφείς προς την 

διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθαρίσεως, όπως τυχόν αυτές περιορισθούν από 

τη Γενική Συνέλευση προς τις αποφάσεις της οποίας πρέπει να συμμορφώνονται. Ο 

διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με την επιφύλαξη της παρ. 4, εδ. β’ του 

άρθρου 167 του ν. 4548/18. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις 

των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Οι παρά της Γενικής Συνέλευσης διοριζόμενοι εκκαθαριστές οφείλουν με την 

ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης.  

3. Την ίδια ως άνω υποχρέωση υπέχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της 

εκκαθαρίσεως.  

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθαρίσεως.  

5. Οι ετήσιες Χρηματοοικονομικές καταστάσεις καθώς και οι Χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, η οποία επίσης αποφασίζει και περί της απαλλαγής  τ6ων εκκαθαριστών 

από κάθε ευθύνη.  

6. Κατ’ έτος υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα αποτελέσματα της 

εκκαθαρίσεως με έκθεση των αιτιών τα οποία παρακώλυσαν την αποπεράτωσή της.  

7. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων καθώς και 

τα υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί, και διανέμουν το υπόλοιπο 

προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της 

συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.  

8. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία εφαρμόζονται οι διατάξεις 

του άρθρου 169 του ν. 4548/18. 

 



 

Άρθρο 35 

Δικαιώματα της μειοψηφίας για εξαγορά των μετοχών της από τον 

πλειοψηφούντα μέτοχο. 

Εφαρμόζεται το άρθρο 46 του Ν. 4548/18. 

 

Άρθρο 36 

Εξαγορά των μετοχών της μειοψηφίας από τον πλειοψηφούντα μέτοχο. 

Εφαρμόζεται το άρθρο 47 του Ν. 4548/18. 

                                                     

 

Άρθρο 37 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 

ν.4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΧΑΤΖΟΠΟΥΛΟΣ 


