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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοµατοποιηµένης Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την

επωνυµία «ΒΙΟΚΥΤΤΑΡΙΚΗ ΠΡΟΓΝΩΣΙΣ ΥΜΗΤΤΟΥ Ι∆ΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΪΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΒΙΟΚΥΤΤΑΡΙΚΗ ΠΡΟΓΝΩΣΙΣ Α.Ε. και αριθµό ΓΕΜΗ 7958101000.

Την 16/11/2020 καταχωρήθηκαν αυτοµατοποιηµένα στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό

Καταχώρησης 2368733, οι εγκεκριµένες από την 26/10/2020 Γενική Συνέλευση οικονοµικές καταστάσεις µε τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείµενη νοµοθεσία απαιτούνται της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία ««ΒΙΟΚΥΤΤΑΡΙΚΗ

ΠΡΟΓΝΩΣΙΣ ΥΜΗΤΤΟΥ Ι∆ΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΪΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό

τίτλο «ΒΙΟΚΥΤΤΑΡΙΚΗ ΠΡΟΓΝΩΣΙΣ Α.Ε.» και αριθµό ΓΕΜΗ 7958101000, για τη χρήση 01/01/2019 έως 31/12/2019.

Οι οικονοµικές καταστάσεις µε τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείµενη νοµοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

µέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



1 

 

EΚΘΕΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

“ΒΙΟΚΥΤΤΑΡΙΚΗ ΠΡΟΓΝΩΣΙΣ ΥΜΗΤΤΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ 

ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ”. 

και τον διακριτικό τίτλο :: “ΒΙΟΚΥΤΤΑΡΙΚΗ ΠΡΟΓΝΩΣΙΣ ΑΕ”. 

ΑΡ.Μ.Α.Ε. 64721/01/Β/07/737 Αρ. Γεμη 007958101000 

ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ 

1/1/2019 - 31/12/2019 

 

Προς 

Την Ετήσια Τακτική  Συνέλευση των Μετόχων 

 

 

Κύριοι Μέτοχοι, έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό, τις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2019 και να σας ενημερώσουμε για 

σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της και να ζητήσουμε την έγκρισή σας. 

 

 

 

1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας 

και της θέσης της εταιρείας . 

 

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου  

 

 

Η εταιρεία «ΒΙΟΚΥΤΤΑΡΙΚΗ ΠΡΟΓΝΩΣΙΣ ΥΜΗΤΤΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ 

ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ιδρύθηκε το Νοέμβριο έτους 2007 και εδρεύει στον 

Υμηττό, επί της οδού Καισαρείας 12 

 

Το κύριο αντικείμενό της είναι : Διαγνωστικό κέντρο 

 

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στο κλάδο των υπηρεσιών 

Πελάτες της είναι : πελάτες λιανικής και ασφαλιστικοί φορείς. 

 

Η διαφήμιση των υπηρεσιών γίνεται μέσω διαδικτύου (διαδικτυακές πλατφόρμες) 

 

Η Εταιρεία διοικείται από τους : α) Βήχο Δημήτριο – Πρόεδρο και Διευθύνων 

σύμβουλο β) Βήχου Παρασκευή μέλος Δ.Σ.και γ) Βήχου Ραμπελία μέλος Δ.Σ.εκ των 

οποίων ο Βήχος Δημήτριος είναι και μέτοχος της εταιρείας. 

 

Η επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες : α) 

Πελατολόγιο του οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες, β) Εξειδικευμένο προσωπικό γ) 

Παροχή υπηρεσιών υψηλής αξίας προς τον πελάτη 

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 
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Στόχοι  

α) Αύξηση του τζίρου,  

β) βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους,  

 

 

Βασικές αξίες 

α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες,  

β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον,  

γ) Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζομένους  

 

 

Κύριες στρατηγικές 

α) Επέκταση εντός της επόμενης τριετίας με τη δημιουργία νέων παραρτημάτων. 

β) Παροχή εντός της επόμενης τριετίας, υπηρεσίες αξονικού και μαγνητικού 

τομογράφου. 

 

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 
 

Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 

περιβάλλον για τη λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι 

πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών 

της. Οι πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της 

δραστηριότητας δίνουν έμφαση: 

 

α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας υπηρεσιών. 

 

β) Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 

καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. 

 

γ) Σεβασμό για το περιβάλλον . 

 

Στην Εταιρεία υπάρχει γραπτός «Κανονισμός» (ISO) 

 

Η Εταιρεία δεν διαθέτει ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου.  

 

δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των 

ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 

δα) Προηγούμενες επιδόσεις 

 

Κύκλος εργασιών 
 

Το 2019 ήταν μια ελπιδοφόρα χρονιά. Η συνέχιση της οικονομικής κρίσης και τα 

δυσμενή οικονομικά μέτρα (capital controls) δεν επηρέασαν αρνητικά το οικονομικό 

περιβάλλον στο οποίο δρα η επιχείρηση. 

 

Μέσα σε αυτό το δυσμενές οικονομικό κλίμα, η Εταιρεία κατόρθωσε να καταγράψει 

αύξηση του κύκλου εργασιών της κατά 238.524,13 η οποία κρίνεται ικανοποιητική 

σε σχέση με την αγορά και τον κλάδο, που δραστηριοποιείται η Εταιρεία 
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Περιθώριο Καθαρού Κέρδους.  

Το 2019 το Περιθώριο Καθαρού Κέρδους αυξήθηκε, κατά 36% . 

 

Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2019 

 

Τα Αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2019 ανήλθαν σε κέρδη € 203.800,26 

έναντι κερδών € 161.090,36 το 201 παρουσιάζοντας μικρή βελτίωση κατά € 

42.709,90. 

 

Το Μικτό κέρδος για το 2019 ανέρχεται σε 1.087.969,31 €  έναντι € 726.149,17 το 

2018 παρουσιάζοντας βελτίωση € 361.820,14 ή σε ποσοστό κατά 50 % 

 

Τα χρηματοοικονομικά έξοδα παρουσίασαν μείωση κατά 2% συγκριτικά με την 

προηγούμενη χρήση δηλαδή μειώθηκαν σε 4149,22 € το 2018 από € 4.222,11    που 

ήταν το 2018. 

 

 

Τα Έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της εταιρείας ανήλθαν σε €  

880.021,26 για το 2019 έναντι € 560.709,18, για το 2018 παρουσιάζοντας αύξηση 

175% 

 

Ο συνολικός Δανεισμός από € 93.848,26 στις 31/12/2018 περιορίστηκε σε 79961,72 

€ στις 31/12/2019 παρουσιάζοντας μείωση κατά 15% 

 

Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα της 31/12/2019 εμφανίζονται αυξημένα κατά 

16 % και διαμορφώθηκαν σε 1.346.371,63 € έναντι € 1.156.774,74 την προηγούμενη 

χρήση.  

 

δβ) «Αλυσίδα αξίας»  
Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές ) της Εταιρείας προσπαθούν να 

προσδώσουν «προστιθέμενη αξία» στον πελάτη μας, σε σχέση με την αξία που 

πήραμε από τον προμηθευτή μας. 

 

δγ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 
Επενδύσεις το έτος 2019 

 

Το 2019, η Εταιρεία δεν διενέργησε επενδύσεις. 

 

 

Αξία ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων 

 

Η αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι μεταβολές 

τους το έτος 2019 φαίνεται στον σχετικό «Πίνακα» του Προσαρτήματος των 

Οικονομικών Καταστάσεων. 

 

Τα σημαντικότερα από τα στοιχεία αυτά είναι : Οι επενδύσεις στο νέο υποκατάστημα 

της εταιρείας καθώς και η επίπλωση και ο εν γένει εξοπλισμός αυτού 
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2. Κυριότεροι κίνδυνοι .  

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο 

το δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από 

διάφορα γεγονότα.  

 

 

Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο 

κανονιστικό πλαίσιο. 
 

- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 

 

Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των 

οικονομικών δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού 

περιβάλλοντος. Η Εταιρεία πάντως παραμένει προς το παρόν σταθερή παρά το 

γενικότερο κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την 

«ελαστικότητα» των δαπανών της. 

 

- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 
 

Η Εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει 

γενικά για τις Επιχειρήσεις. Επίσης η Εταιρεία κατέχει τις εξής ειδικές άδειες :  

α) Άδειες λειτουργίας Πολυϊατρείων (Ιατρικός Σύλλογος Αθηνών),  

β) Άδεια ιοντιζουσών ακτινοβολιών Χ1. 

γ) Άδεια σκοπιμότητος για τοποθέτηση αξονικού τομογράφου με προέγκριση 

κατασκευής. 

δ) Άδεια μεταφοράς βιολογικών υλικών (Ιατρικός Σύλλογος Αθηνών). 

 

Σημειώνεται ότι καμία από τις άδειες αυτές δεν απειλείται με κατάργηση. 

 

- Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 
 

Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, η εφαρμογή 

των προβλέψεων του Μνημονίου κ.λ.π, δεν προβλέπεται να έχουν σημαντική 

επίπτωση στη λειτουργία, στην οικονομική κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσματα 

και τη ρευστότητα της Εταιρείας 

 

γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που 

η εταιρεία αναπτύσσεται. 

 

- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 

 

Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το 

σύνολο της Αγοράς  

 

 

- Κίνδυνος Ρευστότητας. 
 

Η Εταιρεία διατηρεί υψηλά ταμειακά διαθέσιμα, που υπερβαίνουν το σύνολο της 

έκθεσής του σε δανεισμό ενώ παράλληλα διατηρεί εγκεκριμένα πιστωτικά όρια από 
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πιστωτικά ιδρύματα, ώστε να διασφαλίζεται έτι περαιτέρω από τον κίνδυνο 

ρευστότητας. Η Εταιρεία χαίρει υψηλής αξιοπιστίας τόσο έναντι των Τραπεζών, όσο 

και έναντι των προμηθευτών της, λόγω της δεκαετούς πλέον παρουσίας της και της 

δυναμικής πορείας της στην αγορά του τουρισμού. 

 

 

- Πιστωτικός Κίνδυνος. 
 

Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από τα 

ασφαλιστικά ταμεία πελάτες. 

Οι λιανικές πωλήσεις πραγματοποιούνται τοις μετρητοίς, μέσω χρεωστικών ή και 

πιστωτικών καρτών,  

 

 

- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 
 

Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και 

τις ανάγκες χρηματοδότησης της Εταιρείας, αλλά επειδή η εξάρτηση της Εταιρείας 

από τραπεζικό δανεισμό είναι ιδιαίτερα περιορισμένη, δεν υφίσταται σημαντικός 

επιτοκιακός κίνδυνος  

 

- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 
 

Η Διοίκηση της Εταιρείας, παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγματικούς κινδύνους 

που ενδέχεται να προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών μέτρων. 

 

Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η Εταιρεία 

δραστηριοποιείται κυρίως στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και τιμολογεί σε 

Ευρώ.Επιπλέον δεν υφίστανται  δανειακές υποχρεώσεις σε ξένο νόμισμα. 

 

- Κίνδυνος τιμής 
 

Η Εταιρεία δεν αντιμετωπίζει ουσιαστικό κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των 

ανταγωνιστικών υπηρεσιών.  

 

- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. 
 

Δεν υπάρχουν. 

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα  

 

 

Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της 

ανάγκης συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να 

επιτυγχάνει μια ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία 

του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα ακόλουθα: 

 Εξοικονόμηση ενέργειας με την ανάπτυξη συστήματος παρακολούθησης της 

κατανάλωσης φυσικών πόρων 

 Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος  
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α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 
 

Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δημιουργεί τις εξής κατηγορίες απορριμμάτων 

τα οποία να επιβαρύνουν το περιβάλλον: 

 

- Απαξιωμένα ή Ακατάλληλες πρώτες ύλες : Απορρίπτονται με την προβλεπόμενη 

υποχρεωτική διαδικασία 

 

β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την 

πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων 

από διάφορους παράγοντες  
  

 Ενεργειακή χρήση :  

Η Εταιρεία καταναλώνει ενέργεια μόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύματος  

 Άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων :  

Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση  

 Περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη μεταφορά ή από τη χρήση και τη διάθεση 

των προϊόντων και των υπηρεσιών :  

Η Εταιρεία, λόγω του αντικειμένου της επιβαρύνει το περιβάλλον κατά την 

μεταφορά-χρήση και διάθεση των υπηρεσιών της. Η Εταιρεία έχει συμβληθεί 

με την « ΤΣΙΓΚΡΗΣ ΕΥΣΤ ΕΠΕ » , για την λήψη των κατάλληλων 

περιβαλλοντολογικών μέτρων. 

 Οι λαμπτήρες φωτισμού είναι νέας τεχνολογίας LED, ενέργεια που επίσης 

κατατείνει στον περιορισμό της ηλεκτρικής ενέργειας που καταναλώνεται.  

 εφαρμογή προγράμματος ανακύκλωσης του χαρτιού  

 ανακύκλωση μελανιών εκτυπωτών .  

 

γ) Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον 

υπάρχουν. 
Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση  

 

 

4. Εργασιακά ζητήματα  

 

Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν 

βασικές αρχές της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην 

πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών 

καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες 

που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η 

θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.  

 

Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται 

τη διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να 

μην αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις 

οποιασδήποτε μορφής. 
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Η πολιτική της Εταιρείας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές 

του ΟΟΣΑ ή του Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας (ILO). 

 

Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 

εργασιακά προβλήματα. 

 

β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία. 

 

Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική 

Νομοθεσία. Στην χρήση 2019, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις 

της εργατικής Νομοθεσίας.  

Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων 

 

 

γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 

 

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα 

και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας.  

Η εταιρεία διατηρεί στον χώρο εργασίας υλικά ( φάρμακα, επιδέσμους κ.λπ ) 

«πρώτων βοηθειών » 

Η εταιρεία διαθέτει « τεχνικό ασφαλείας», σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία, τα 

καθήκοντα του οποίου είναι : παροχή υποδείξεων και συμβουλών στον εργοδότη σε 

ζητήματα σχετικά με την υγιεινή και την ασφάλεια εργασίας και την πρόληψη των 

εργατικών ατυχημάτων, επιθεώρηση των συνθηκών εργασίας και πρόταση μέτρων 

αντιμετώπισης κάθε σχετικού προβλήματος, προτείνει την ορθή σήμανση των χώρων 

εργασίας και εκπαιδεύει τους εργαζόμενους σε θέματα υγιεινής και ασφάλειας 

εργασίας. 

Η εταιρεία δεν διαθέτει « ιατρό εργασίας», καθώς αυτό δεν προβλέπεται από την  

ισχύουσα Νομοθεσία, λόγω του μεγέθους αυτής 

 

δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 
 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα 

απαιτούμενα για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 

 

 

 

 

5. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) & μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων 

(ΜΧΔΕ) και πρόσθετες εξηγήσεις .   

α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες. 

 

Χρηματοοικονομικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονομική κατάσταση της Εταιρείας 

είναι : 
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α. Οικονομικής Διαρθρώσεως   2019 2018 

1. 
Κυκλοφορούν ενεργητικό 

% 90 88 
Σύνολο ενεργητικού 

2. 
Ίδια κεφάλαια                

% 202 160 
Σύνολο υποχρεώσεων 

3. 
Ίδια κεφάλαια               

% 691 533 
Πάγιο ενεργητικό 

4. 
«Κυκλοφορούν» ενεργητικό       

% 272 231 
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

5. 
Κεφάλαιο κινήσεως      (*)     

% 92 86 
«Κυκλοφορούν» ενεργητικό 

          

β. Αποδόσεως και Αποδοτικότητας   2019 2018 

6. 

 Καθαρά αποτελέσματα 

εκμεταλλεύσεως % 19 19 
Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών 

7. 

Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ 

φόρων % 19 17 
Ίδια κεφάλαια 

8. 
Μικτά αποτελέσματα                             

% 100 85 
Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών 

9. 

Μικτά 

αποτελέσματα                                    
% - 589 

Κόστος πωλήσεων αποθεμάτων και 

υπηρεσιών 

10. 
Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών 

% 100 91 
Ίδια κεφάλαια 

          

γ. Διαχειριστικής Πολιτικής   2019 2018 

11. 

Απαιτήσεις από πωλήσεις αποθεμάτων 

& υπηρεσιών 
Χ 360 

= 

ημέρες 

18.51 48,90 

Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών 

β) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ). 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 

 

γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις.  

Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης 

ανάλυσης ή σχολιασμού, ( πρόσθετες εξηγήσεις) πέρα των πληροφοριών που 

παρέχονται στις Οικονομικές Καταστάσεις. 
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6. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας  
Με δεδομένη την διαφαινόμενη διατήρηση της υφιστάμενης θετικής προσδοκίας για 

την ενίσχυση του τουριστικού ρεύματος του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος, η 

διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις 

κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα 

της. 

Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2020 είναι η διατήρηση της θετικής 

πορείας των αποτελεσμάτων της, μέσα από την επέκταση των υπηρεσιών της, ώστε 

να επιτευχθεί η ανάπτυξη πωλήσεων σε νέους πελάτες. 

Σχετικά με τις Πωλήσεις και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία, προσδοκούμε αύξηση 

κατά ποσοστό 12% περίπου. 

Σχετικά με τα Κέρδη προ φόρων και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία, προσδοκούμε 

αύξηση κατά ποσοστό 10 % περίπου. 

Τα σημαντικότερα γεγονότα που αναμένεται να επηρεάσουν την πορεία της 

Εταιρείας είναι:  

(α) Η πορεία της Ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει την ζήτηση, β) η έγκαιρη 

εξόφληση μας από τα ασφαλιστικά ταμεία  

Επίσης σημειώνουμε ότι : Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν 

σημαντικά γεγονότα τα οποία να συνέβησαν από τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως 

και τα οποία μπορούν να επηρεάσουν σημαντικά την οικονομική διάρθρωση ή την 

επιχειρηματική πορεία της Εταιρείας.  

 

7. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης   

Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύσεις στον τομέα «ερευνών και 

ανάπτυξης» στη χρήση 2019. 

 

8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών  

Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2019. 

 

9. Υποκαταστήματα της Εταιρείας.   
Η εταιρεία διατηρεί υποκατάστημα επί της οδού Φιλολάου 103 στο Παγκράτι και επι 

της Χρυσοστόμου Σμύρνης 82-86 Βύρωνας. 

 

10. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων 
Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα»,  

 

 

 

Υμηττός, 30 Σεπτεμβρίου 2020 
 

Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

Ο Πρόεδρος 

Βήχος Δημήτριος 



2019 2018
Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία
Ενσώµατα πάγια
  Ακίνητα 1.922,02 0,00
  Μηχανολογικός εξοπλισµός 83.221,23 91.582,41
  Λοιπός εξοπλισµός 72.384,09 84.029,23
Σύνολο 157.527,34 175.611,64

Σύνολο µη κυκλοφορούντων 157.527,34 175.611,64

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία
Χρηµατοοικονοµικά στοιχεία και προκαταβολές
  Εµπορικές απαιτήσεις 55.953,14 115.392,71
  Λοιπές απαιτήσεις 63.841,43 64.162,64
  Προπληρωµένα έξοδα 3.108,00 4.842,15
  Ταµειακά διαθέσιµα και ισοδύναµα 1.346.371,63 1.156.226,12
Σύνολο 1.469.274,20 1.340.623,62

Σύνολο κυκλοφορούντων 1.469.274,20 1.340.623,62

Σύνολο ενεργητικού 1.626.801,54 1.516.235,26

2019 2018
Καθαρή θέση
Καταβληµένα κεφάλαια
  Κεφάλαιο 180.000,00 180.000,00
Σύνολο 180.000,00 180.000,00

Αποθεµατικά και αποτελέσµατα εις νέο
  Αποθεµατικά νόµων ή καταστατικού 49.217,27 43.583,56
  Αποτελέσµατα εις νέο 858.896,01 711.841,52
Σύνολο 908.113,28 755.425,08
Σύνολο καθαρής θέσης 1.088.113,28 935.425,08

Υποχρεώσεις
Βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις
  Τραπεζικά δάνεια 79.961,72 93.848,26
  Εµπορικές υποχρεώσεις 166.829,76 131.456,60
  Φόρος εισοδήµατος 42.441,73 46.716,20
  Λοιποί φόροι και τέλη 8.571,38 4.545,36
  Οργανισµοί κοινωνικής ασφάλισης 35.102,75 30.511,72
  Λοιπές υποχρεώσεις 5.910,68 4.409,20
  Έσοδα επόµενων χρήσεων 199.870,24 269.322,84
Σύνολο 538.688,26 580.810,18

Σύνολο υποχρεώσεων 538.688,26 580.810,18

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων 1.626.801,54 1.516.235,26

2019 2018
Κύκλος εργασιών (καθαρός) 1.087.969,31 849.445,18
Κόστος πωλήσεων 0,00 123.296,01
Μικτό αποτέλεσµα 1.087.969,31 726.149,17
Έξοδα διάθεσης -880.021,26 -560.709,18

61+62+63+64+68  (Γ.Ε.) + ΈΚΤΑΚΤΑ ΕΞΟΔΑ (ΚΑΤΑΣΤ. ΛΟΓ. ΑΠΟΤ.) Λοιπά έξοδα και ζηµιές 0,00 -132,00
Αποτελέσµατα προ τόκων και φόρων 207.948,05 165.307,99
Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 1,43 4,48
Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 4.149,22 4.222,11
Αποτέλεσµα προ φόρων 203.800,26 161.090,36
Φόροι εισοδήµατος 51.112,06 48.916,20
Αποτέλεσµα περιόδου µετά από φόρους 152.688,20 112.174,16

ΒΙΟΚΥΤΤΑΡΙΚΗ ΠΡΟΓΝΩΣΙΣ ΥΜΗΤΤΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΟ 
ΠΟΛΥΪΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑE
ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2019 - (1/1/2019-31/12/2019)

Α.Φ.Μ. 998280376 - ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 007958101000 - ΕΔΡΑ: ΥΜΗΤΤΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ
Β.1.1: Ισολογισµός - Ατοµικές χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις

Β.2.1: Κατάστασης Αποτελεσµάτων κατά λειτουργία - 
Ατοµικές χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 
& Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 
ΒΗΧΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

TO MEΛΟΣ 
 
 

ΒΗΧΟΥ ΡΑΜΠΕΛΙΑ   
 

Η ΛΟΓΙΣΤΡΙΑ 
 
 

ΜΕΡΚΟΥΡΑΚΗ ΑΝΝΑ 



Επωνυµία της οντότητας:
ΒΙΟΚΥΤΤΑΡΙΚΗ ΠΡΟΓΝΩΣΙΣ ΥΜΗΤΤΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΪΑΤΡΕΙΟ 
ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑE

Νοµικός τύπος της οντότητας: ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ
Περίοδος αναφοράς: 01/01/2019-31/12/2019
Διεύθυνση της έδρας της οντότητας: ΚΑΙΣΑΡΕΙΑΣ 12 - TK 17237 - ΥΜΗΤΤΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ
Δηµόσιο µητρώο στο οποίο είναι εγγεγραµµένη η οντότητα ή αντίστοιχες πληροφορίες, κατά περίπτωση: Γ.Ε.ΜΗ.: 007958101000
Η οντότητα λειτουργεί µε την παραδοχή της συνεχιζόµενης δραστηριότητας; NAI
Η οντότητα είναι υπό εκκαθάριση; OXI
Κατηγορία της οντότητας: ΜΙΚΡΗ
Οι χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε πλήρη συµφωνία µε τον Ν. 4308/2014; NAI

Υπάρχουν παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της οντότητας ως συνεχιζόµενη
δραστηριότητα (γνωστοποιείται η φύση αυτών των παραγόντων, καθώς και τα µέτρα που έχουν ληφθεί για
την αντιµετώπισή τους); ΟΧΙ / ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΕΙ
 

Συνοπτική αναφορά των λογιστικών πολιτικών που ακολουθεί η οντότητα για τα επιµέρους στοιχεία των
χρηµατοοικονοµικών της καταστάσεων. Σε περίπτωση αλλαγών λογιστικών πολιτικών, αλλαγών
λογιστικών εκτιµήσεων ή διόρθωσης λαθών, γίνεται αναφορά στο γεγονός, στους λόγους που οδήγησαν
στην αλλαγή ή τη διόρθωση, και γνωστοποιούνται επαρκώς οι σχετικές επιπτώσεις στα κονδύλια των
χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων.

Η εταιρεία για τα επιµέρους στοιχεία των χρηµατοοικονοµικών 
καταστάσεων εφαρµόζει τις  λογιστικές αρχές και µεθόδους,στα 
πλαίσια της βασικής αρχής του δουλευµένου

Γνωστοποίηση και δικαιολόγηση παρέκκλισης από την εφαρµογή µιας διάταξης του Ν.4308/2014 προς
εκπλήρωση της υποχρέωσης της παραγράφου 2, του άρθρου 16, του Ν. 4308/2014 (εύλογη παρουσίαση). ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΕΙ
Επίπτωση της παρέκκλισης στα περιουσιακά στοιχεία:
Επίπτωση της παρέκκλισης στις υποχρεώσεις:
Επίπτωση της παρέκκλισης στην καθαρή θέση:
Επίπτωση της παρέκκλισης στα αποτελέσµατα:
 

Όταν ένα περιουσιακό στοιχείο ή µία υποχρέωση σχετίζεται µε περισσότερα από ένα κονδύλια του
ισολογισµού, γνωστοποιείται η σχέση του στοιχείου αυτού µε τα σχετιζόµενα κονδύλια των
χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων.

Πίνακας ενσώµατων και άυλων πάγιων περιουσιακών στοιχείων. Βλέπε Πίνακας _ Άρθρο 29, παρ.8

Σε περίπτωση επιµέτρησης στην εύλογη αξία, σύµφωνα µε το άρθρο 24 του Ν. 4308/2014, παρατίθεται: ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΕΙ
α) Σαφής δήλωση ότι έχει γίνει χρήση της δυνατότητας επιµέτρησης στην εύλογη αξία, καθώς και τα
κονδύλια των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων που έχουν επιµετρηθεί στην εύλογη αξία.
β) Περιγραφή των σηµαντικών υποθέσεων στις οποίες βασίζονται τα υποδείγµατα και οι τεχνικές
επιµέτρησης.

γ) Ανά κονδύλι στοιχείων του ισολογισµού: η εύλογη αξία, οι µεταβολές της που έχουν αναγνωριστεί στα
αποτελέσµατα, καθώς και οι µεταβολές αυτής που έχουν αναγνωριστεί απευθείας στην καθαρή θέση
(διαφορές εύλογης αξίας).

δ) Πίνακας στον οποίο παρουσιάζεται η κίνηση των διαφορών εύλογης αξίας κατά τη διάρκεια της
περιόδου, µε ανάλυση σε µικτό ποσό και αναβαλλόµενο φόρο εισοδήµατος, όταν αναγνωρίζεται
αναβαλλόµενη φορολογία.
ε) Για κάθε κατηγορία παράγωγων χρηµατοοικονοµικών µέσων, πληροφορίες για την έκταση και τη φύση
τους, συµπεριλαµβανόµενων των όρων και των συνθη-κών που µπορεί να επηρεάσουν το ποσό, το χρόνο
και την πιθανότητα µελλοντικών χρηµατοροών.
στ) Για πάγια στοιχεία, η λογιστική αξία των παγίων αυτών που θα αναγνωρίζονταν στον ισολογισµό, εάν
τα εν λόγω στοιχεία δεν είχαν επιµετρηθεί στην εύλογη αξία τους, σύµφωνα µε το άρθρο 24.
 

Συνολικό χρέος της οντότητας που καλύπτεται µε εξασφαλίσεις (που παρέχονται από την οντότητα).
Φύση και µορφή της εξασφάλισης.
 

Υποχρεώσεις της οντότητας που καθίστανται απαιτητές µετά από πέντε (5) έτη από την ηµεροµηνία του
ισολογισµού. ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΕΙ

 

Συνολικό ποσό των χρηµατοοικονοµικών δεσµεύσεων, εγγυήσεων ή ενδεχόµενων επιβαρύνσεων
(ενδεχόµενες υποχρεώσεις) που δεν εµφανίζονται στον ισολογισµό. ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΕΙ
Ένδειξη της φύσης και της µορφής των σχετικών εξασφαλίσεων που έχουν παρασχεθεί.
Δεσµεύσεις που αφορούν παροχές σε εργαζόµενους µετά την έξοδο από τη υπηρεσία ή οντότητες οµίλου
ή συγγενείς οντότητες, γνωστοποιείται ξεχωριστά.
Δεσµεύσεις που αφορούν οντότητες οµίλου ή συγγενείς οντότητες.

Το ποσό και τη φύση των επιµέρους στοιχείων των εσόδων ή των εξόδων που είναι ιδιαίτερου ύψους ή
ιδιαίτερης συχνότητας ή σηµασίας. Ιδιαίτερα, στην περίπτωση που από τον Ν. 4308/2014 προβλέπεται
συµψηφισµός εσόδων και εξόδων γνωστοποιούνται τα σχετικά κονδύλια και οι αξίες αυτών προ του
συµψηφισµού. ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΕΙ

Τόκοι της περιόδου που αύξησαν το κόστος απόκτησης αγαθών και υπηρεσιών, σύµφωνα µε το άρθρο 20,
του Ν. 4308/214. ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΕΙ

Απασχολούµενοι στην οντότητα κατά τη διάρκεια περιόδου:
α) Ο µέσος όρος των απασχολούµενων. 32
 
 

Ποσά προκαταβολών και πιστώσεων που χορηγήθηκαν στα µέλη διοικητικών, διαχειριστικών και
εποπτικών συµβουλίων. Τα στοιχεία αυτά γνωστοποιούνται αθροιστικά για κάθε κατηγορία των
προσώπων αυτών. ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΕΙ
Επιτόκιο.
Όροι χορήγησης.
Ποσά που επιστράφηκαν, διαγράφηκαν ή δεν εισπράχθηκαν λόγω αποποίησης.
Δεσµεύσεις που αναλήφθηκαν για λογαριασµό τους, µε οποιαδήποτε εγγύηση.
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