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Αθήνα, 16/11/2020 

Αρ. Πρωτ.: 2236138 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δηµοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυµης εταιρείας µε την επωνυµία «DEALS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - 

ΕΜΠΟΡΙΟ, ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ ΟΙΝΩΝ ΚΑΙ ΛΟΙΠΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ» και αριθµό Γ.Ε.ΜΗ. 

392501000. 

 

Την 16-11-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρισης 2367979, η µε αριθµό 12434/16-11-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιµελητηρίου µας (Α∆Α: 6ΘΧΡ469ΗΕΘ-ΞΣΡ), µε την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του 

άρθρου 4 του καταστατικού, της ανώνυµης εταιρείας µε την επωνυµία «DEALS ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ - ΕΜΠΟΡΙΟ, ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ ΟΙΝΩΝ ΚΑΙ ΛΟΙΠΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ», µε διακριτικό 

τίτλο «DEALS A.E.» και αριθµό Γ.Ε.ΜΗ. 392501000, σύµφωνα µε την από 06-11-2020 απόφαση 

της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, µε ηµεροµηνία 06-11-2020, αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα. 

 

Την ίδια ηµεροµηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο, το νέο κείµενο καταστατικού 

µαζί µε τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο µέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ ∆/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 

 

 

 
H γνησιότητα του παρόντος µπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 



ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ «DEALS 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - ΕΜΠΟΡΙΟ, ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ ΟΙΝΩΝ ΚΑΙ ΛΟΙΠΩΝ 

ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ» 

Αρ. ΓΕΜΗ 000392501000 

Αρ. ΜΑΕ 14346/004/B/86/0051 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

Άρθρο 1 

Η επωνυμία της εταιρείας είναι ''DEALS Ανώνυμη Εταιρεία- Εμπόριο, Εισαγωγές Οίνων και 

Λοιπών Προϊόντων" και διακριτικός τίτλος DEALS A.E 

Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή, η εταιρεία συναλλάσσεται με την παραπάνω 

επωνυμία σε μετάφραση, ήτοι DEALS S.A. 

 

Άρθρο 2 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αχαρνών Ανατολικής Αττικής. Μπορεί όμως η 

εταιρεία με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου να ιδρύει υποκαταστήματα, 

γραφεία, πρακτορεία, εργοστάσια κλπ σε συνεργασία ή χωρίς, ημεδαπών εταιριών ή 

επιχειρήσεων, οπουδήποτε στο εσωτερικό ή στο εξωτερικό. Η απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου θα καθορίζει τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες και την έκταση της 

δικαιοδοσίας καθώς και τον τρόπο γενικά λειτουργίας τους. 

 

Άρθρο 3 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αόριστη. Θα αρχίσει από τη δημοσίευση περίληψης του 

παρόντος καταστατικού στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να 

τροποποιηθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου. 

 

Άρθρο 4 

Η εταιρεία έχει ως σκοπό: 

(α) την αγορά, πώληση και εμπορία, χονδρική και λιανική, εισαγωγή και εξαγωγή, φρύξη 

προϊόντων οίνου, ζύθου, ηδύποτων ή μη, αλκοολούχων ή μη ποτών και ποτών εν γένει, 



προϊόντων σοκολάτας, τυποποιημένων ή μη τροφίμων, ειδών ζαχαροπλαστικής, καφέ, 

τσαγιού και συναφών προϊόντων και ειδών, καθώς και ειδών δώρων εξυπηρετούντων το 

εμπόριο των ανωτέρω προϊόντων και συναφών με τ' ανωτέρω ειδών εξοπλισμών και 

ειδών δώρων εν γένει 

(β) την συσκευασία και κιβωτοποίηση των εισαγόμενων προϊόντων οίνου, ζύθου και 

σοκολάτας 

(γ) την επισκευή, συντήρηση και προσαρμογή στις ανάγκες του πελάτη των ψυκτικών 

μηχανισμών ζύθου  

(δ) την εισαγωγή, εξαγωγή, αγορά, πώληση και εμπορία, χονδρική και λιανική, καθώς και 

τη συντήρηση μηχανολογικού, ηλεκτρομηχανολογικού, συναφούς εξοπλισμού και πάσης 

φύσεως μηχανημάτων για την εξυπηρέτηση των σκοπών εμπορικών επιχειρήσεων, 

επιχειρήσεων εστίασης, καφέ, εργαστηρίων ζαχαροπλαστικής, ξενοδοχείων και συναφών 

επιχειρήσεων   

(ε) την αντιπροσώπευση με προμήθεια ή μη και την εν γένει εκπροσώπηση πάσης 

φύσεως ημεδαπών ή αλλοδαπών επιχειρήσεων ή οίκων παραγωγής ή εμπορίας ομοίων ή 

συναφών προϊόντων και ειδών 

(στ) την παροχή υπηρεσιών συμβούλου σε θέματα και δράσεις που σχετίζονται με το 

αντικείμενο δραστηριότητας και το σκοπό της εταιρείας, την οργάνωση και διενέργεια 

σεμιναρίων, εκπαιδευτικών προγραμμάτων, ημερίδων γευσιγνωσίας ποτών, μαγειρικής, 

ζαχαροπλαστικής, προϊόντων και ειδών εν γένει σχετικών με το αντικείμενο 

δραστηριότητας και το σκοπό της εταιρείας.  

Για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών η εταιρεία μπορεί να συνεργάζεται και να 

συμμετέχει σε υφιστάμενες ή συσταθησόμενες επιχειρήσεις που επιδιώκουν τους αυτούς 

ή συναφής σκοπούς. 

 

Άρθρο 5 

Το αρχικό κεφάλαιο της εταιρείας που ορίστηκε σε πέντε εκατομμύρια (5.000.000) 

δραχμές σε μετρητά διαιρεμένο σε 5.000 ανώνυμες μετοχές των 1.000 δραχμών η κάθε 

μία, αυξήθηκε (α) με την από 2.11.1987 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά 

5.000.000 με την έκδοση 5.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε 

μία, (β) με την από 24.2.1988 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά 3.000.000 

δραχμές με την έκδοση 3.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε 



μία, (γ) με την από 30.3.1998 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως κατά 3.000.000 

δραχμές με την έκδοση 3.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε 

μία, (δ) με την από 29.6.1988 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως κατά 4.000.000 

δραχμές με την έκδοση 4.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε 

μία, (ε) με την από 30.11.1988 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως κατά 10.000.000 

δραχμών με την έκδοση 1.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε 

μία, (στ) με την από 3.5.1989 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως κατά 10.000.000 

δραχμές με την έκδοση 10.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε 

μία, (ζ) με την από 8.5.1990 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως κατά 20.000.000 

δραχμές με την έκδοση 20.000 νέων μετοχών 

 ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία, (η) με την από 30.6.1996 απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως κατά 15.000.000 δραχμές με την έκδοση 15.000 νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία (θ) με την από 30.6.2000 απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως κατά 10.000.000 δραχμές με την έκδοση 10.000 νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία και με την από 21.11.2001 απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων με την οποία αποφασίστηκε (α) η αύξηση του 3 

μετοχικού κεφαλαίου κατά 70.000.000 δραχμές με καταβολή μετρητών και έκδοση 

70.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία, (β) η μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου κατά ποσό 248.387,50 δραχμών ή 728,92 ευρώ με την μείωση της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής από 1.000 δραχμές σε 998,3975 δραχμές και (γ) η 

μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας των μετοχών της 

εταιρείας και σε ευρώ, (ι) με την από 31.12.2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνελεύσεως κατά 90.830,00 ευρώ με την έκδοση 31.000 νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας 2,93 ευρώ η κάθε μία με κεφαλαιοποίηση αποθεματικού ν .3220/2004 ποσού 

72.926,00 ευρώ και μέρος του φορολογημένου έκτακτου αποθεματικού ποσού 

17.904,00 ευρώ. 

Έτσι μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των 544.980,00 ευρώ 

και διαιρείται σε 186.000 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε μία. 

 

Άρθρο 6 

1) α) Με το παρόν καταστατικό ορίζεται ρητά ότι στη διάρκεια των πέντε (5) πρώτων 

ετών από τη σύσταση της εταιρείας, ή μέσα στα πέντε (5) έτη από την έγκριση της 



σχετικής τροποποίησης του καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με 

απόφασή του που θα λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 

μελών, να αυξήσει συνολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο- με έκδοση νέων μετοχών 

μέχρι το τριπλάσιο του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

β) Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο και με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην 

περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε 

στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 

γ) Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία 

για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση 

της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για 

χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό 

συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

2) Επίσης με το παρόν ορίζεται ρητά ότι η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με 

απόφασή της που θα λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία να αυξήσει 

συνολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο. 

3) Εξαιρετικά με τη περίπτωση που τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 

δέκατο (1/10) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, απαιτείται πάντοτε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, κατά τη διάταξη του άρθρου 23 Ν. 4548/2018. 

4) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που θα αποφασισθούν κατά τα πιο πάνω (παρ 1 και 2) 

αποτελούν τροποποίηση του παρόντος, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου 

αυτή απαιτείται σύμφωνα με το Ν. 4548/2018. 

5) Σε κάθε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς 

και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, δικαίωμα 

προτιμήσεως σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο έχουν οι μέτοχοι 

σύμφωνα με το λόγο συμμετοχής τους στο υπάρχον εταιρικό κεφάλαιο, σύμφωνα με 

τους όρους και προθεσμίες που ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποφάσισε 

την αύξηση ή από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Η προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος αυτού δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. Οι 

μετοχές που δεν θα αναληφθούν από τους παλαιούς μετόχους κατά τα πιο πάνω, 



μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας κατά την 

κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε 

περίπτωση άρνησης κάποιου ή κάποιων μετόχων να καλύψουν τη μερίδα που τους 

αναλογεί, αυτή (μερίδα) θα καλύπτεται κατά προτίμηση από τους υπόλοιπους μετόχους 

με αναλογία των μετοχών που ανήκει στους καθένα. 

 

Άρθρο 7 

1) Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

2) Ο τύπος των τίτλων των μετοχών κανονίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι 

μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που θα αντιπροσωπεύουν μία ή και 

περισσότερες μετοχές. Οι τίτλοι των μετοχών κόβονται από διπλότυπο βιβλίο, φέρουν 

αύξοντα αριθμό, ημερομηνία έκδοσης, σφραγίδα της εταιρείας και τις υπογραφές δύο (2) 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που θα ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

ακόμα και μερισματαποδείξεις με αύξοντα αριθμό. 

Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

να εκδώσει και να παραδώσει στους δικαιούχους, σύμφωνα με το άρθρο 5 του 

παρόντος, προσωρινούς τίτλους που θα φέρουν όλα τα πιο πάνω στοιχεία εκτός από τις 

μερισματαποδείξεις. Με την έκδοση των οριστικών τίτλων θα παραδοθούν αυτοί με 

φροντίδα του Διοικητικού Συμβουλίου στους κυρίους των προσωρινών τίτλων και με 

επιστροφή αυτών στην εταιρία. Οι υπογραφές που θα υπάρχουν στις μετοχές θα είναι 

χειρόγραφες τα πιο πάνω πρόσωπα και δεν θα έχουν τεθεί με μηχανικό μέσο. 5 

3) Η Εταιρία τηρεί βιβλίο μετόχων, το οποίο δύναται να τηρείται και ηλεκτρονικά σε 

ειδική ηλεκτρονική βάση δεδομένων. Στη βάση αυτή καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της 

έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε 

περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε 

μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της Εταιρίας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στη βάση αυτή. 

 

Άρθρο 8 

1) Κάθε μετοχή δίνει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση 

2) Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας σε μια μετοχή, 

οι συγκύριοι αυτοί εκπροσωπούνται στις σχέσεις τους με την εταιρία, με ένα μόνο κοινό 



εκπρόσωπο. Εάν δεν έχει οριστεί τέτοιος εκπρόσωπος τα δικαιώματα που απορρέουν από 

τη μετοχή αναστέλλονται. 

3) Ο μέτοχος δεν ευθύνεται περισσότερο από το ποσό της καταβολής που 

πραγματοποίησε σύμφωνα με την ονομαστική αξία της μετοχής του. 

4) Κάθε μετοχή δίνει δικαίωμα συμμετοχής στις προσόδους και τα κέρδη της εταιρείας 

και στη περιουσία της σε περίπτωση εκκαθάρισης, σύμφωνα με το λόγο του συνολικού 

αριθμού των μετοχών που θα εκδοθούν. 

5) Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής ακολουθούν τον κύριο αυτής. 

6) Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη το άρτιου. Οι διαφορές που 

προκύπτουν από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο μπορούν να κεφαλαιοποιηθούν ή να 

συμψηφισθούν προς απόσβεση ζημιών της εταιρείας, απαγορευμένης άλλης διάθεσης. 

7) Απαγορεύεται στην εταιρεία να αποκτά μετοχές της ίδιας, με τις εξαιρέσεις του 

άρθρου 49 Ν. 4548/2018. Επίσης απαγορεύεται στην εταιρεία να παίρνει δικές της 

μετοχές ή μετοχές εξαρτημένης εταιρείας, σαν ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που 

χορηγεί ή άλλων απαιτήσεών της. 

 

Άρθρο 9 

1) Κάθε μέτοχος υπάγεται στους Ελληνικούς Νόμους. Αν κατοικεί εκτός της έδρας της 

εταιρείας θεωρείται, για τις σχέσεις του μ' αυτή, ότι έχει μόνιμη κατοικία την έδρα της 

εταιρείας στην οποία οφείλει να διορίσει αντίκλητο. Αν δεν έχει ορισθεί τέτοιος 

αντίκλητος, η εταιρεία έχει το δικαίωμα να ενεργεί τις δικαστικές ή εξώδικες 

κοινοποιήσεις της στον Γραμματέα των Πρωτόδικων της έδρας της. 

2) Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας και οποιουδήποτε τρίτου που συναλλάσσεται μ' 

αυτή, υπάγεται στην αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας και σε 

περιπτώσεις ακόμα που συντρέχουν ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν διαφορετικά ορίζει ο 

νόμος. 

3) Μέτοχοι και ειδικοί καθολικοί διάδοχοί τους καθώς και δανειστές αυτών, σε καμιά 

περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση οποιαδήποτε εταιρικής 

περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρείας ή τη διανομή ή εκκαθάριση αυτής, ούτε να 

αναμιχθούν στη διοίκηση αυτής πέραν των δικαιωμάτων που έχουν από το καταστατικό 

σαν μέτοχοι. Έχουν όμως την υποχρέωση να συμμορφώνονται με τις αποφάσεις των 

Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου, όταν τα όργανα αυτά ενεργούν 



μέσα στα όρια της νόμιμης δικαιοδοσίας τους. Η αποδοχή από μέρους των μετόχων του 

τίτλου της μετοχής, συνεπάγεται την αποδοχή και του καταστατικού της εταιρείας και 

των νόμιμων αποφάσεων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 10 

1) Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία (3) μέχρι 

επτά (7) μέλη που εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση. 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση και εκπροσώπηση της εταιρείας και τη 

διαχείριση της περιουσίας της. Αποφασίζει για κάθε γενικό ζήτημα που αφορά αυτήν 

(εταιρεία) και αναφέρεται στο σκοπό της, με εξαίρεση εκείνα που από το Νόμο ή το 

παρόν καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 

της εταιρείας ή για εκείνα που η Γενική Συνέλευση ήδη, νόμιμα αποφάσισε. 

3) Ειδικά και ενδεικτικά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 

σκοπού: 

α) εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον κάθε τρίτου, κάθε Δικαστηρίου και κάθε Αρχής 

(Δημόσιας, Διοικητικής, Κοινοτικής, Δημοτικής ή άλλης Αρχής). Διορίζει πληρεξούσιους 

δικηγόρους και νόμιμους συμβούλους. Παρίσταται σε οποιοδήποτε δικαστήριο κάθε 

βαθμού και δικαιοδοσίας με οποιαδήποτε ιδιότητα διάδικου. Αναθέτει τη δόση όρκου σε 

ένα (1) μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή Διευθυντή ή υπάλληλο της εταιρείας. 

Συνομολογεί διαιτησίες. Διορίζει διαιτητές. Ασκεί ή παραιτείται από ένδικα μέσα ή 

προσωρινά ή προφυλακτικά ή συντηρητικά μέτρα. Ενεργεί αναγκαστικές ή συντηρητικές 

εκτελέσεις. Αιτείται τη κήρυξη πτωχεύσεων. Καταθέτει μηνύσεις και παραιτείται απ' 

αυτές. Παρίσταται και προς υποστήριξη της κατηγορίας. Ασκεί ένδικα μέσα κατά 

αποφάσεων πολιτικών ή ποινικών δικαστηρίων ή βουλευμάτων κάθε βαθμού και 

δικαιοδοσίας και παραιτείται απ' αυτές. Προσβάλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα. 

Καταργεί δίκες. 

β) Διαχειρίζεται, τοποθετεί και εκμεταλλεύεται την εταιρική περιουσία. Αγοράζει, πωλεί, 

αποθηκεύει, προσημειώνει, ενεχυριάζει, συστήνει πραγματικές ή προσωπικές δουλείες, 

μισθώνει, εκμισθώνει ανταλλάσσει κινητά ή ακίνητα. Συστήνει οριζόντιες ιδιοκτησίες σε 



ακίνητα με τους περιορισμούς των άρθρων 19 και 99 του Ν. 4548/2018 και συντάσσει 

τους κανονισμούς των σχέσεων των συνιδιοκτητών. Λαμβάνει εξασφαλιστικά ή άλλα 

μέτρα υπέρ της εταιρικής περιουσίας. Εκδίδει, αποδέχεται, τριτεγγυάται ή οπισθογράφει 

συναλλαγματικές και γενικά αξιόγραφα. Εισπράττει τις απαιτήσεις της εταιρείας. Παρέχει 

κάθε φύσης εγγυήσεις ή τριτεγγυήσεις υπέρ φυσικών ή νομικών προσώπων με τους 

οποίους η εταιρεία βρίσκεται σε συναλλαγή και εφ' όσον τούτο κρίνεται σκόπιμο για τη 

πραγματοποίηση του εταιρικού σκοπού. Ενεργεί ή δέχεται παρακαταθήκες. Συνάπτει ή 

δέχεται δάνεια με την επιφύλαξη του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018 ή πιστώσεις ή 

προεξοφλήσεις Τραπεζικές ή άλλες απλά ή με οποιαδήποτε ασφάλεια. Αιτείται την 

έκδοση εγγυητικών επιστολών. Συνάπτει γενικά κάθε ενοχική, εμπράγματη ή εμπορική 

σύμβαση, δικαιοπραξία ή συναλλαγή. 

γ) Αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρείας σε άλλες επιχειρήσεις ή εταιρείες 

(παρεμφερείς) οποιασδήποτε μορφής. δ) Διοικεί και οργανώνει την εταιρεία και τις 

επιχειρήσεις της. Συνάπτει συμβάσεις αντιπροσώπευσης με οίκους του εξωτερικού. 

Αποφασίζει την ίδρυση, λειτουργία, διακοπή ή κατάργηση εργοστασίων, γραφείων, 

πρακτορείων, αποθηκών ή υποκαταστημάτων της εταιρείας. Διορίζει κα παύει 

διευθυντές, πράκτορες, αντιπροσώπους και προσωπικό της εταιρείας. Ορίζει τα 

καθήκοντα και την αμοιβή αυτών. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, 

τακτικές ή έκτακτες και ορίζει την ημερησία διάταξή τους. 

ε) Κλείνει τα βιβλία και τους λογαριασμούς της εταιρείας. Συντάσσει τις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και τις ετήσιες εκθέσεις όσων ενεργήθηκαν. Προτείνει 

τις αποσβέσεις ή κρατήσεις και τοποθετήσεις της εταιρικής περιουσίας, τον τρόπο 

διανομής των κερδών ή τις μεταβολές του καταστατικού. στ) Ενεργεί γενικά κάθε πράξη 

και λαμβάνει κάθε απόφαση σχετική με το σκοπό της εταιρείας και τη διαχείριση της 

περιουσίας της στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, έστω και αν δεν αναφέρονται ρητά στο 

παρόν άρθρο. 

4) Όλα τα πιο πάνω έργα αντιπροσώπευσης, τα καθήκοντα και τα δικαιώματα του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ασκούνται απ' αυτό συλλογικά. Μπορεί όμως το Διοικητικό 

Συμβούλιο να αναθέτει, με απόφασή του, την αντιπροσώπευση, τα έργα, καθήκοντα ή 

δικαιώματα (εκτός απ' αυτά που απαιτούν συλλογική ενέργεια) ολικά ή μερικά ή για 

συγκεκριμένη πράξη ή τόπο σε ένα (1) ή περισσότερα μέλη ή άλλα πρόσωπα, όχι μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 



5) Τα ανωτέρω πρόσωπα δεσμεύουν τη Εταιρεία υπογράφοντας κάτω από την επωνυμία 

της εταιρείας εφ' όσον ενεργούν μέσα στις αρμοδιότητες τους που έχει προσδιορίσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο με ειδικές αποφάσεις που εκδίδει κατά περιόδους που περιέχουν 

και δείγματα των υπογραφών των άνω προσώπων και που γνωστοποιούνται στο κοινό, 

τις αρχές, τις τράπεζες και γενικά σε όσους συναλλάσσεται η εταιρεία. 

6) Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπο μεταξύ 

αυτών που έχουν δικαίωμα υπογραφής να αντιπροσωπεύει μόνον αυτό την εταιρεία στα 

πολιτικά, ποινικά, διοικητικά και φορολογικά δικαστήρια και σε οποιαδήποτε άλλη 

Δημόσια και Δημοτική Αρχή ή Οργανισμό κα να δίνει τους όρκους που επιβάλλονται στην 

εταιρεία. 

 

Άρθρο 11 

1) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας από μετόχους ή μη μετόχους για θητεία πέντε (5) ετών  που θα 

παρατείνεται μέχρι την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου από τη πρώτη Γενική 

Συνέλευση που θα γίνει μετά από τη λήξη της θητείας του, μη δυνάμενη να υπερβεί την 

εξαετία (6ετία). Αν, λόγω θανάτου, παραίτησης ή άλλου λόγου, αδειάσει θέση 

συμβούλου, οι σύμβουλοι που θα απομείνουν εφ' όσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), 

εκλέγουν προσωρινό αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται. Ο διορισμός αυτός υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας. Οι πράξεις του διορισμένου αυτού 

συμβούλου θεωρούνται έγκυρες έστω και αν ο διορισμός του δεν θα εγκριθεί από τη 

Γενική Συνέλευση. 

2) Η συνεχόμενη αποχή κάποιου Συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, χωρίς να δικαιολογείται, σε χρόνο περισσότερο των έξι (6) μηνών, 

θεωρείται παραίτηση εφ' όσον το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει γι' αυτή και γίνει 

σημείωση στα πρακτικά. 

3) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν ή να 

επαναδιορισθούν. 

 

Άρθρο 12 



Το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά την εκλογή του από τη Γενική Συνέλευση, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα. Εκλέγει, κατά την πρώτη συνεδρίαση, μετά την εκλογή του, και 

με ονομαστική ψηφοφορία, τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο αυτού και τον Διευθύνοντα ή 

εντεταλμένο Σύμβουλο, και θα καθορίζει στην απόφαση αυτή τις αρμοδιότητες, εξουσίες 

και τα καθήκοντά τους, τη διάρκεια της θητείας τους καθώς και όλους τους υπόλοιπους 

όρους. Οι αρμοδιότητες του Προέδρου και Διευθύνοντα Συμβούλου ή Αντιπροέδρου και 

Διευθύνοντα Συμβούλου, μπορούν να συμπέσουν σε ένα και το ίδιο πρόσωπο και δεν 

θεωρούνται ασυμβίβαστες. Η ιδιότητα του Προέδρου, Αντιπροέδρου Διευθύνοντα 

Συμβούλου και μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου δεν είναι ασυμβίβαστη με το έργο 

του Γενικού Διευθυντού, Διευθυντού ή δικηγόρου ή νομικού ή οικονομικού συμβούλου ή 

υπαλλήλου της εταιρείας. Τον Πρόεδρο σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματός του 

αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος. Τον Αντιπρόεδρο ένας από τους Συμβούλους που θα 

ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 13 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

συγκαλείται από τον Πρόεδρο, σε ημέρα και ώρα που θα καθορίζεται από αυτόν, τακτικά 

μια φορά κάθε ημερολογιακό μήνα, έκτακτα, κάθε φορά που θα κρίνει σκόπιμο ο 

Πρόεδρος ή θα ζητήσουν αυτό δύο (2) από τους Συμβούλους. Στην τελευταία αυτή 

περίπτωση, ο Πρόεδρος έχει υποχρέωση: α) Να συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο και να 

ορίζει ημέρα συνεδρίασής του που να μην απέχει περισσότερο από επτά (7) ημέρες από 

την υποβολή της σχετικής αίτησης και β) Να θέτει κάθε θέμα που προτείνεται στην 

ημερήσια διάταξη της πρώτης συνεδρίασης μετά την υποβολή της σχετικής αίτησης. Σε 

περίπτωση που ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου αρνηθεί ή δεν συγκαλέσει εντός 

επτά (7) ημερών από την υποβολή της σχετικής αίτησης το Διοικητικό Συμβούλιο παρά 

την αίτηση δύο συμβούλων, το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται απ' ευθείας από τους 

δύο συμβούλους εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της παραπάνω 

προθεσμίας που ορίζουν την ημέρα, τόπο, ώρα και θέματα προς συζήτηση της 

συνεδρίασης. 

 

Άρθρο 14 



1) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται οι μισοί και ένας ακόμη από τους συμβούλους, αλλά 

οπωσδήποτε οι σύμβουλοι που θα παρασταθούν αυτοπρόσωπα πρέπει να είναι 

τουλάχιστον τρεις (3). Για να βρεθεί ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα που 

θα προκύψει. Σύμβουλοι που απουσιάζουν μπορούν να εκπροσωπηθούν από άλλο 

σύμβουλο, τακτικό ή αναπληρωματικό, με επιστολή αυτού που θα δίνεται για μία ή και 

περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα (1) μόνο 

σύμβουλο που απουσιάζει. Αντιπροσώπευση συμβούλου από άλλο πρόσωπο που δεν 

είναι σύμβουλος δεν είναι έγκυρη. 

2) Οι αποφάσεις τους Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που παρίστανται και αντιπροσωπεύονται, εκτός από τη περίπτωση της παρ. 

1α του άρθρου 6 του παρόντος. 

3) Για τις συζητήσεις και αποφάσεις τους Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά, 

που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο. Αυτά υπογράφονται από το Πρόεδρο και τους 

παριστάμενους στη συνεδρίαση συμβούλους οι οποίοι δεν έχουν δικαίωμα να αρνηθούν 

την υπογραφή. Έχουν δικαίωμα όμως να ζητήσουν να καταχωρηθεί η γνώμη τους σε 

περίληψη στο βιβλίο πρακτικών. Αν σύμβουλος αρνηθεί να υπογράψει, γίνεται γι' αυτό 

σημείωση στα πρακτικά. Στο βιβλίο καταχωρούνται και οι γνώμες των μελών που τυχόν 

διαφωνούν ή μειοψηφούν, εκτός εάν αναφέρονται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερησίας διάταξης ή το περιεχόμενό τους αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή στο 

νόμο. 

4) Αν από οποιοδήποτε λόγο αδειάσει θέση συμβούλου μέχρι τη συμπλήρωσή της, το 

Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει έγκυρα με τα υπόλοιπα μέλη του εφόσον ο αριθμός 

τους δεν είναι μικρότερος των τριών (3). 

5) Αντίγραφα ή αποσπάσματα από το βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο ή μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και από άλλο 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 15 

1) Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, γενικούς 

διευθυντές ή διευθυντές της ή συγγενείς τους μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή 



εξ αγχιστείας συμπεριλαμβανόμενων των συζύγων των άνω προσώπων, όπως και η 

χορήγηση πιστώσεως σ' αυτούς με οποιαδήποτε τρόπο ή με παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απόλυτα και είναι άκυρα. 

2) Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρείας με τα πρόσωπα που ορίζονται στη 

διάταξη του άρθρου 99 παρ. 2 β’ Ν. 4548/2018 είναι άκυρες χωρίς ειδική άδεια 

παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου σύμφωνα με τα οριζόμενα στα 

άρθρα 99 και 100 Ν. 4548/2018. 

3) Η απαγόρευση της παραγράφου 1 του άρθρου αυτού ισχύει και για δάνεια ή 

πιστώσεις που χορηγούνται από συνδεδεμένα μέρη, κατά την έννοια του άρθρου 99 

παρ. 2 β’ Ν. 4548/2018 ως και των ομόρρυθμων εταιριών στις οποίες ομόρρυθμο μέλος 

είναι η Ανώνυμη Εταιρεία. 

4) Η παράβαση των διατάξεων του παρόντος άρθρου συνεπάγεται τις ποινές του άρθρου 

179 Ν. 4548/2018. 

5) Κάθε αμοιβή που θα χορηγείται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου από τα κέρδη, 

πρέπει να λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την 

αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και του απαιτούμενου ποσού για 

διανομή του πρώτου μερίσματος υπέρ των μετοχών. 

6) Στους Διευθύνοντες Συμβούλους μπορεί να χορηγηθεί μισθός ή αποζημίωση για την 

άσκηση των καθηκόντων τους. Το ποσό αυτό του μισθού ή αποζημίωσης καθορίζεται 

προσωρινά από το Διοικητικό Συμβούλιο και τελεί με την αίρεση της έγκρισης της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης με ειδική απόφαση. 

7) Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που θα χορηγείται σε σύμβουλο από οποιαδήποτε 

λόγο και δεν θα καθορίζεται το ποσόν της από το καταστατικό θεωρείται ότι βαρύνει την 

εταιρία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης. Αυτή 

μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο αν κατά εύλογη κρίση είναι υπέρογκη και αν 

εναντίον της τάχθηκαν μέτοχοι που να εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του εταιρικού 

κεφαλαίου. 

8) Η πιο πάνω έγκριση της Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται αν πρόκειται για αμοιβές 

που οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες τους που 

παρέχονται στην εταιρεία με βάση ειδική σχέση μίσθωσης εργασίας ή εντολής. 

 

Άρθρο 16 



1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται ατομικά απέναντι στο νομικό 

πρόσωπο της εταιρείας μόνο από τις εντολές που τους ανατέθηκαν. Δεν έχουν καμία 

ευθύνη απέναντι στους μετόχους ή στους τρίτους για τη διαχείριση και διοίκηση γενικά 

της εταιρείας παρά μόνο στις περιπτώσεις που ορίζει ο νόμος. 

2. Η αστική δίωξη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για παράβαση του νόμου ή 

του καταστατικού ή για υπέρβαση της εντολής τους, ασκείται με επιφύλαξη των 

διατάξεων του των άρθρων 102 έως 105 του Ν. 4548/2018 στη διάρκεια της εταιρείας 

και στο στάδιο της εκκαθάρισης, μόνο με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά το 

άρθρο 103 Ν. 4548/2018 ή απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, κατόπιν αίτησης 

μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου, βάσει του άρθρου 104 Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 17 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο αυτής και 

έχει δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2) Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) τροποποιήσεις του καταστατικού. Τέτοιες τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις ή 

μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου 

β) εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου με εξαίρεση την περίπτωση της παρ 2 

άρθρο 11 του παρόντος. 

γ) έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρίας 

δ) διάθεση των ετήσιων κερδών 

ε) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας. 

στ) εκλογή ελεγκτών και 

ζ) διορισμό εκκαθαριστών. 

 

Άρθρο 18 



1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων καλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας μια φορά το έτος και έως την δέκατη 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά την λήξη της εταιρικής χρήσης, εκτός αν 

άλλως ορίζεται από ειδικότερη διάταξη νόμου. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

καλέσει έκτακτα τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, κάθε φορά που θα το κρίνει 

σκόπιμο. 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να καλεί τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

εκτός από τις περιπτώσεις που προβλέπονται στο παρόν και στο νόμο και σε κάθε άλλη 

περίπτωση που θα υποδειχθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να καλέσει Γενική Συνέλευση, με αίτηση των 

ελεγκτών με ημερήσια διάταξη που ορίζεται απ' αυτούς, μέσα σε (10) μέρες από την 

επίδοση της αίτησης στον Πρόεδρο αυτού. 

 

Άρθρο 19 

1) Οι τακτικές και έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις καλούνται είκοσι (20) τουλάχιστον 

ολόκληρες ημέρες πριν από αυτήν που ορίσθηκε για τη Συνέλευση. Οι επαναληπτικές 

Συνελεύσεις, λόγω αναγκαστικής αναβολής τους, δέκα (10) τουλάχιστον ολόκληρες 

μέρες πριν από αυτήν που ορίσθηκε για τη Συνέλευση, στις οποίες υπολογίζονται και οι 

εξαιρετέες ημέρες. Οι προσκλήσεις για τακτικές, έκτακτες Συνελεύσεις, δημοσιεύονται 

είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. Η 

πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με καταχώρισή της στη μερίδα της 

εταιρείας στο ΓΕΜΗ. 

2) Οι προσκλήσεις αναφέρουν την χρονολογία, την ημέρα, την ώρα και το κτίριο με 

ακριβή διεύθυνση που θα συνέλθει η Συνέλευση, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής καθώς και ακριβείς οδηγίες 

για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και 

να ασκήσουν τα δικαιώματά τους. Οι προσκλήσεις αυτές, εκτός από την πιο πάνω 

δημοσίευσή τους, πρέπει να τοιχοκολλούνται και σε εμφανή θέση στο κατάστημα της 

εταιρείας. 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει υποχρέωση να δίνει, δέκα (10) μέρες πριν 

από τη τακτική Γενική Συνέλευση, σε κάθε μέτοχο που θα το ζητήσει τις ετήσιες 



χρηματοοικονομικές καταστάσεις της καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού 

συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

Άρθρο 20 

1) Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα και επιθυμούν να μετέχουν στις Γενικές Συνελεύσεις, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Ελληνική αναγνωρισμένη 

Τράπεζα ή σε Τράπεζα του εξωτερικού που θα ορίζεται στην πρόσκληση, πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης της συνέλευσης. 

2) Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από πρόσωπο που θα έχει εξουσιοδοτηθεί νόμιμα απ' 

αυτούς, έστω και με απλή επιστολή ή με ηλεκτρονικά μέσα. 

3) Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, όπως ορίζεται στην παράγραφο 1 του 

παρόντος άρθρου, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των 

μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ολόκληρες μέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4) Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

παρόντος άρθρου μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί 

τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

 

Άρθρο 21 

1) Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλείται 

σε φανερή θέση στο κατάστημα της εταιρείας, πίνακας όσων μετόχων έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση, με ένδειξη για τους - τυχόν - αντιπροσώπους τους, του 

αριθμού των μετοχών και των ψήφων καθενός καθώς και των διευθύνσεων των 

μετόχων και αντιπροσώπων τους. Στον πίνακα αυτό καταχωρούνται, υποχρεωτικά, από 

το Διοικητικό Συμβούλιο όλοι οι μέτοχοι που συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του 

άρθρου «20» του παρόντος καταστατικού. 

2) Αν μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου που αναγράφεται στον πίνακα, 

μπορεί να υποβάλει αυτές μόνο στην αρχή της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και 

πριν από την έναρξη της συζήτησης των θεμάτων που γράφονται στην ημερήσια 

διάταξη. 



 

Άρθρο 22 

1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για θέματα της 

ημερήσιας διάταξης όταν παρευρίσκονται μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί. Εάν στην πρώτη συνέλευση δεν συντελεστεί απαρτία, η Συνέλευση, 

συνεδριάζει πάλι μέσα σε είκοσι (20) μέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε και προσκαλείται πριν από δέκα (10) μέρες τουλάχιστον. Στη δεύτερη αυτή 

συνεδρίαση, η επαναληπτική Γενική Συνέλευση θεωρείται ότι έχει απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι 

το τμήμα που εκπροσωπείται σ' αυτήν του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

2) Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν την μεταβολή της εθνικότητας 

της εταιρείας ή του σκοπού της, σε αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, σε αύξηση 

ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, περισσότερο απ' όσο προβλέπεται απ' το άρθρο 6 

παρ.1 και 2 του παρόντος, σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, σε 

συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, η Συνέλευση βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα 

(2/3) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 3) Εάν δεν συντελεστεί τέτοια 

απαρτία η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται πάλι, σύμφωνα με τις διατάξεις 

της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το 

ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

 

Άρθρο 23 

1) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν. 

2) Εξαιρετικά όλες οι αποφάσεις που αναφέρονται στη παράγραφο 2 του άρθρου 22 του 

παρόντος καταστατικού, λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 24 



1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου και αν τούτος εμποδίζεται, ο αναπληρωτής του, και αν εμποδίζεται και αυτός 

ο μεγαλύτερος των συμβούλων που παρευρίσκονται. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά 

αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2) Μετά την κήρυξη οριστικού του καταλόγου των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, 

η συνέλευση κάνει την εκλογή του Προέδρου της και ενός (1) γραμματέα ο οποίος 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 25 

1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται σε θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη, η οποία δημοσιεύεται σύμφωνα με το άρθρο 19 

του παρόντος καταστατικού. Συζήτηση εκτός θεμάτων της ημερήσιας διάταξης δεν 

επιτρέπεται, παρά μόνο εξαιρετικά για τροπολογίες των προτάξεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου που γίνονται στη συνέλευση και των προτάσεων σύγκλησης άλλης Γενικής 

Συνέλευσης. 

2) Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται στις συνελεύσεις καταχωρούνται σε 

περίληψη σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. Με 

αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης έχει υποχρέωση να 

καταχωρήσει ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται και 

κατάλογος των παρευρισκομένων μετόχων καθώς και των μετόχων που εκπροσωπούνται 

στην Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με το άρθρο 21 παράγραφος 1 του παρόντος. 

3) Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της Γενικής 

Συνέλευσης ή από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου του χρόνου της 

επικύρωσης, ή από το νόμιμο αναπληρωτή του. 

4) Αν στη συνέλευση παρίσταται ένας (1) μόνο μέτοχος, παρακολουθεί αυτήν 

αντιπρόσωπος της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής ή συμβολαιογράφος της έδρας της 

εταιρείας, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της συνέλευσης. 

Άρθρο 26 

1) Μετά την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, για απαλλαγή των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η 

απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 102 Ν. 4548/2018. 



2) Στην ψηφοφορία για την πιο πάνω απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

από κάθε ευθύνη, έχουν δικαίωμα να μετέχουν αυτά (μέλη) με τις μετοχές που είναι 

κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους 

υπάλληλους της εταιρείας. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ε' 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Άρθρο 27 

Ο τακτικός έλεγχος της οικονομικής διαχείρισης και των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων της εταιρείας, καθώς και τα υπόλοιπα καθήκοντα των ελεγκτών, ασκούνται 

από έναν ορκωτό λογιστή που εκλέγεται μαζί με έναν αναπληρωτή από τη 

Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου. Το ποσό της αμοιβής των 

ελεγκτών ορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που θα ορίζει και το διορισμό 

τους. 

Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που θα ορίσει 

τους ελεγκτές, πρέπει να ανακοινωθεί από την εταιρεία ο διορισμός αυτός στους 

ελεγκτές. Σε περίπτωση κατά την οποία οι ελεγκτές μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

εργασίμων ημερών δεν αρνηθούν τον διορισμό αυτό, τότε θεωρείται ότι τον δέχθηκαν 

και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που απορρέουν από το άρθρο 2 Ν. 

4336/2015. Οι ελεγκτές ελέγχουν όλους τους λογαριασμούς και τις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και υποβάλλουν έκθεση με το πόρισμά τους για τον έλεγχο που έκαναν 

στην τακτική Γενική Συνέλευση. Οι ιδρυτές της εταιρείας, τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, οι Γενικοί Διευθυντές, οι συγγενείς τους μέχρι το δεύτερο βαθμό εξ αίματος 

ή εξ αγχιστείας ή οι σύζυγοί τους, όπως και υπάλληλοι εταιρειών εξαρτημένων από την 

εταιρεία δεν επιτρέπεται να διορίζονται ελεγκτές. 

 

Άρθρο 28 

1) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να καλέσει 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, που θα ορίζει ημέρα συνεδρίασής της που δεν 



θα απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση αυτή 

πρέπει να προσδιορίζεται ακριβώς το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης έχει υποχρέωση να αναβάλλει 

μία φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης και να 

ορίζει ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους, την ημέρα που θα ορίζεται στην πιο πάνω 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από την χρονολογία αναβολής της. 

3) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί, που θα υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν 

από τη τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να 

ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των μετόχων, εφόσον αυτή είναι τακτική, τα ποσά 

που καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους τα τελευταία δύο (2) χρόνια, 

καθώς και οποιαδήποτε άλλη παροχή στα πρόσωπα αυτά ή κάθε σύμβαση της εταιρείας 

με αυτά. 

4) Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να δίνει τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

εταιρείας, σε όποιο μέτρο είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών αυτών, αν υπάρχει δικαιολογημένος λόγος. Ο λόγος αυτός πρέπει να 

γράφεται στα πρακτικά. 

5) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10)του εταιρικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί, η οποία θα υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση στη Γενική 

Συνέλευση ή αν προτιμά πριν απ' αυτήν σ' εκπρόσωπό τους, να δώσει πληροφορίες για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και της περιουσιακής κατάστασης της εταιρείας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τέτοιες πληροφορίες, αν υπάρχει 

ιδιαίτερα δικαιολογημένος ουσιώδης λόγος. Ο λόγος αυτός πρέπει να γράφεται στα 

πρακτικά. 



6) Οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο του λόγου των πιο πάνω 

περιπτώσεων του εδαφίου «β» της παραγράφου 4 και 5 του παρόντος άρθρου λύνει το 

αρμόδιο Δικαστήριο. 

7) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη των αποφάσεων για οποιοδήποτε θέμα 

ημερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

8) Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του εταιρικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον από το άρθρο 142 

Ν. 4548/2018 προβλεπόμενο έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της 

περιφέρειας της έδρας της εταιρείας. Ο έλεγχος αυτός διατάσσεται εάν υπάρχει 

πιθανότητα με τις πράξεις που καταγγέλλονται να παραβιάζονται οι διατάξεις του νόμου 

ή του καταστατικού της εταιρείας ή οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις 

αυτές πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που να μην απέχει περισσότερο από τρία (3) 

χρόνια από την χρονολογία της έγκρισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 

χρήσης μέσα στην οποία έγιναν αυτές. 

9) Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν απ' το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας 

της έδρας της εταιρείας έλεγχο της εταιρείας, εφ' όσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων πιστεύεται ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 

όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

10) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 μέχρι 5 του παρόντος άρθρου, οι μέτοχοι που 

κάνουν την πιο πάνω αίτηση, οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες τις μετοχές, που τους 

δίνουν τα πιο πάνω δικαιώματα, σύμφωνα με το άρθρο 20 του παρόντος καταστατικού, 

από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους, μέχρι της ημέρας συνεδρίασης της 

Γενικής Συνέλευσης. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 6,8 και 9 μέχρις έκδοσης της 

απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου οι μετοχές παραμένουν κατατεθειμένες. Στις 

περιπτώσεις όμως της παραγράφου 8 και της παραγράφου 9 δεν επιτρέπεται η κατάθεση 

των μετοχών στο ταμείο της εταιρείας. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο ΣΤ' 

ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 



Άρθρο 29 

1) Η εταιρική χρήση είναι διάρκειας δώδεκα (12) μηνών και αρχίζει από τη πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνο. Εξαιρετικά η 

πρώτη εταιρική χρήση θα αρχίσει από τη νόμιμη δημοσίευση της περίληψης του 

παρόντος καταστατικού στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και θα λήξει την τριακοστή πρώτη (31η ) 

Δεκεμβρίου χίλια εννιακόσια ογδόντα επτά (1987). 

2) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους λογαριασμούς, 

συντάσσει απογραφή της εταιρικής περιουσίας με λεπτομέρεια και καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 

(άρθρα 145 επ. Ν. 4548/2018). Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για 

έγκριση στη τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται από επεξηγηματική έκθεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, στην οποία αναφέρονται στους μετόχους όλα τα στοιχεία του 

ενεργητικού και παθητικού καθώς και τα στοιχεία του λογαριασμού αποτελεσμάτων 

χρήσης, όσο το δυνατόν αναλυτικότερα και από την έκθεση των ελεγκτών. 

3) Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις δημοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση και αναρτώνται στην 

ιστοσελίδα της εταιρείας, όπου παραμένουν προσβάσιμες για χρονικό διάστημα 

τουλάχιστον δύο (2) ετών. 

4) Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

πρέπει να έχουν υπογραφεί από : α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση 

έλλειψής του, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου το οποίο (μέλος) θα ορισθεί 

απ' αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α’ τάξης. Έχουν υποχρέωση τα πιο πάνω πρόσωπα 

αν διαφωνούν στον τρόπο της κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

σχετικά με τη νομιμότητά του, να εκθέσουν στη Γενική Συνέλευση έγγραφα τις 

αντιρρήσεις τους. 

 

Άρθρο 30 



1) Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα 

ακαθόριστα κέρδη κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς, των αποσβέσεων που πρέπει να γίνονται 

κάθε χρόνο και κάθε άλλου εταιρικού βάρους και διανέμονται, στο μέτρο που μπορούν 

να διατεθούν σύμφωνα με τα άρθρα 159, 160 & 161 του Ν. 4548/2018, ως εξής: 

α) Ποσοστό τουλάχιστον πέντε στα εκατό (5%) από τα καθαρά κέρδη, που θα 

καθορίζεται κάθε φορά από τη τακτική Γενική Συνέλευση, αφαιρείται για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. Η κράτηση αυτή δεν είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό 

καλύψει ποσό ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Αν τούτο μειωθεί από 

οποιοδήποτε λόγο, η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι του ίδιου ορίου. 

β) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος 35% 

όπως προβλέπεται στην παράγρ. 2 του άρθρου 161 του Ν. 4548/2018. Το ελάχιστο 

μέρισμα καταβάλλεται στους μετόχους σε μετρητά εντός δύο μηνών από την απόφαση 

της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις Ετήσιες Χρηματοοικονομικές 

Καταστάσεις. 

γ) Αφαιρούνται οποιεσδήποτε τυχόν χορηγούμενες (βάσει του καταστατικού, 

αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Νόμου, κατά περίπτωση) αμοιβές προς το 

προσωπικό ή τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, που συνίστανται σε 

συμμετοχή στα κέρδη της Εταιρείας. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών διατίθεται σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 

4548/18. 

2) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που θα λαμβάνεται σύμφωνα με τη διάταξη του 

άρθρου 161 παρ. 5 του Ν. 4548/2018 μπορεί τα κέρδη που ανήκουν στους μετόχους, 

μετά τη διανομή του πρώτου μερίσματος να διατεθούν για αύξηση του εταιρικού 

κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών που θα παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή, 

αντί για πρόσθετο μέρισμα. Μετά τη χορήγηση στους μετόχους από την εταιρεία των 

αντίστοιχων μετοχών θεωρείται ότι πραγματοποιήθηκε ισόποση αύξηση του κεφαλαίου. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να αναπροσαρμόζει το άρθρο του 

καταστατικού για το κεφάλαιο στο τέλος της χρήσης στην οποία πραγματοποιήθηκε η 

έκδοση και να δημοσιεύει την αύξηση αυτή στη μερίδα της Εταιρείας στο ΓΕΜΗ. 

 

Άρθρο 31 



1. Η καταβολή των μερισμάτων αρχίζει μετά την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων με 

την προσαγωγή των μετοχών στην έδρα της εταιρείας ή σε Τράπεζα που ορίζεται από τη 

Γενική Συνέλευση. 

2. Μέτοχος που δεν ζήτησε έγκαιρα την καταβολή μερίσματος δεν δικαιούται τόκου σ' 

αυτό. Αξιώσεις για καταβολή μερίσματος που δεν θα ασκηθούν μέσα σε πέντε (5) χρόνια 

από τότε που γεννήθηκαν παραγράφονται. 

3. Η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών επιτρέπεται με απόφαση διοικητικού 

συμβουλίου εντός της εταιρικής χρήσης μόνο εφ' όσον καταρτίζονται οικονομικές 

καταστάσεις από τις οποίες προκύπτουν ότι υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά και 

οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις δημοσιεύονται στο ΓΕΜΗ δύο (2) μήνες πριν από 

τη διανομή. 

4. Τα προσωρινά αυτά μερίσματα δεν μπορούν να ξεπεράσουν το ποσό των κερδών που 

προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 Ν. 4548/2018. . 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ζ' 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 32 

1) Η εταιρεία λύνεται: 

α) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία 

β) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης και 

γ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα (1) πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της 

εταιρείας, υποβάλλεται όμως σε δημοσιότητα, βάσει του άρθρου 4 παρ. 1 Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 33 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να καλέσει τη Γενική Συνέλευση εντός έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για την λύση της εταιρείας ή την 



υιοθέτηση άλλου μέτρου, όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 34 

1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, μετά τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου γ΄ της παραγράφου «1» του άρθρου 

«32» του παρόντος καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή 

μέχρι του διορισμού εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. Στη περίπτωση του 

εδαφίου α' της ίδιας παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια 

απόφασή της ορίζει και τους εκκαθαριστές, δύο (2) μέχρι τέσσερις (4) από τους 

μετόχους της ή τρίτους, οι οποίοι ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τις σχετικές με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης, όπως αυτές θα 

καθοριστούν από τη Γενική Συνέλευση και καθορίζει συγχρόνως και τις αμοιβές τους. 

Στις αποφάσεις αυτές της Γενικής Συνέλευσης έχουν υποχρέωση να συμμορφώνονται οι 

εκκαθαριστές. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας των μελών του Διοικ. Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2) Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μετά την 

ανάληψη των καθηκόντων τους, να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της 

γενικής συνέλευσης, στο ΓΕΜΗ. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει 

ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

3) Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. 

4) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της σε όλη τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

5) Οι λογαριασμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

η οποία αποφασίζει επίσης και για την απαλλαγή αυτών (εκκαθαριστών) από κάθε 

ευθύνης. 

6) Κάθε χρόνο οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων μαζί με έκθεση 

των αιτίων, τα οποία εμπόδισαν την περάτωση της εκκαθάρισης και οι οποίες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

 



Βεβαιώνεται ότι το παρόν αποτελεί κωδικοποίηση όλων των διατάξεων του καταστατικού της εταιρείας 

"DEALS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ -ΕΜΠΟΡΙΟ ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ ΟΙΝΩΝ & ΛΟΙΠΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ" με 

ΑΡΜΑΕ: 14346/004/B/86/0051 και αρ. ΓΕΜΗ 000392501000, όπως αυτό ισχύει μετά από τροποποίησή 

του, με τις αποφάσεις της από 06/11/2020 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. 

                                                                                                                                               

Αχαρναί, 06/11/2020 

                                                                                                             Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

                                                                                                               ΦΑΝΤΥ ΜΠΟΥΣΤΑΝΥ 

» 

 


